Projekt umowy
UMOWA
zawarta w Poznaniu w dniu ............. 2020 roku pomiedzy:
Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 10 reprezentowanym przez:

dr Wojciecha Zalewskiego — Kanclerza

zZwanym w umowie ,Zamawiajagcym”

a
...................................... z  siedzibg W e, przy  ul. e, WPISANG
do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy

W e , Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod

PLN, NIP: .oociieriieine , REGON: ....ccovrvrenes , reprezentowang

zwanym dalej w tekscie umowy ,,Wykonawcg”

Umowa niniejsza zostaje zawarta w wyniku rozstrzygniecia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na obstuge
portierni w wybranych obiektach Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w okresie od 1 lipca 2020 roku do 30 czerwca
2021 roku w trybie przetargu nieograniczonego o oznaczeniu ZP/009/20, zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamodwien publicznych (j.t.Dz. U. 2019 r., poz. 1843). Podstawa realizacji umowy jest oferta Wykonawcy z dnia
.......... r.

§1

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania na rzecz Zamawiajacego ustugi i w zakresie obstugi portierni
w wybranych obiektach Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu zgodnie z zapisami Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamodwienia - zatgcznik nr 5 do niniejszej umowy (dalej ,SIWZ”) postepowania nr ZP/009/20, ktdrej postanowienia
stanowig integralng czes¢ niniejszej umowy, oraz zgodnie z obowigzujgcymi w tym, zakresie przepisami, a takze
zgodnie z ofertg z dnia ....ccceeeveveeeveeeenne, r.

2. Umowa, bez wzgledu na termin jej obowigzywania okreslony w § 17, wygasa w przypadku wczesniejszego wyczerpania
przez Zamawiajgcego kwoty tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy, na ktére umowa opiewa.

§2

1. Wykonawca os$wiadcza, iz pracownicy realizujagcy zamodwienie zostali zatrudnieni na podstawie umowy
o prace w catym zakresie czasowym, w jakim wykonujg czynnosci u Zamawiajgcego.

2. W celu weryfikacji realizacji wymogu, o ktorym mowa w pkt. 1 powyzej Wykonawca jest réwniez zobowigzany do
comiesiecznego raportowania stanu zatrudnienia oséb wykonujgcych przedmiot zamodwienia, przez caty okres
realizacji zamdwienia, w terminie do 10 dnia kazdego miesigca pod rygorem zastosowania przez Zamawiajgcego
kar umownych przewidzianych za nienalezyte wykonanie zamodwienia.

3. Na kazde zgdanie Zamawiajgcego, w terminie do 2 dni roboczych i w formie przez Zamawiajacego okreslonej,
Wykonawca jest zobowigzany udzieli¢ Zamawiajgcemu wyjasnien dotyczacych zatrudnienia oséb wykonujacych
przedmiot zamdwienia. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn nie lezgcej po stronie Wykonawcy, mozliwe
jest zastgpienie ww. 0sdb inng osobg, pod warunkiem, ze spetnione zostang wszystkie powyzsze wymagania.

4. Wymoég zatrudnienia na etacie obowigzuje od daty rozpoczecia swiadczenia ustugi i Wykonawca jest zobowigzany
przestrzega¢ w catym okresie realizacji zamowienia pod rygorem zastosowania przez Zamawiajgcego kar
umownych przewidzianych za nienalezyte wykonanie zamodwienia.

5. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn nie lezgcej po stronie Wykonawcy, mozliwe jest zastgpienie ww. osdb
innymi osobami, pod warunkiem, ze spetnione zostang wszystkie powyzsze wymagania.

§3
1. W zwigzku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych (RODQO), Wykonawca zobowigzany jest do:



a) przeszkolenia osdb, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu umowy, w zakresie powszechnie obowigzujacych
regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych;

b) zapoznania sie z obowigzujaca u Zamawiajacego ,Polityka bezpieczenstwa informacji w zakresie danych
osobowych na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu” i przeszkolenia oséb, ktérymi postuguje sie przy
wykonywaniu umowy, w zakresie obowigzujacych u Zamawiajacego regulacji dotyczacych ochrony danych
osobowych;

c) pozyskania od oséb, ktdrymi postuguje sie przy wykonywaniu niniejszej umowy, niezbednych zgdd na
przekazanie przez Wykonawce (jako administratora danych) ich danych osobowych Zamawiajgcemu, w zwigzku
z wykonaniem niniejszej umowy. Przekazanie danych tych oséb Zamawiajagcemu bedzie réwnoznaczne ze
ztozeniem przez Wykonawce oswiadczenia, ze jest uprawniony do: przetwarzania danych tych osdb,
przekazania tych danych Zamawiajgcemu i upowaznienia Zamawiajgcego do przetwarzania tych danych na
zlecenie Wykonawcy w zakresie niezbednym do wykonania niniejszej umowy. Zamawiajacy bedzie przetwarzat
przekazane dane tylko w zakresie niezbednym do wykonania umowy (imie, nazwisko);

d) informowania Zamawiajgcego o kazdym przypadku wycofania zgody na przetwarzanie danych przez osobe,
ktérg Wykonawca postuguje sie przy wykonywaniu niniejszej umowy. W takim wypadku Wykonawca
zobowigzany jest dokona¢ zmiany sktadu swojego personelu, na osobe, ktora wyrazita zgode na przetwarzanie
jej danych przez Zamawiajgcego.

2. W celu sprawdzenia realizacji przez Wykonawce postanowien niniejszego ustepu, Zamawiajacy moze zadac od
Wykonawcy przedstawienia oswiadczen oséb, ktdrymi ten postuguje sie przy wykonywaniu niniejszej umowy, ze
zostaty przeszkolone w zakresie lit a) i b) powyzej, oraz ze udzielity zgody, o ktdrej mowa pod lit. c). Uchybienie
obowigzkom wskazanym pod lit. a) — d) bedzie traktowane jako istotne naruszenie niniejszej umowy.
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. Wszelkie dokumenty, materiaty i informacje uzyskane przez Wykonawce od Zamawiajgcego albo jego pracownikow
w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy, nie mogg by¢ komukolwiek udostepniane lub ujawniane przez
Wykonawce w jakimkolwiek terminie i w jakiejkolwiek formie, oraz nie moga by¢ wykorzystywane do innego celu, niz
dla realizacji przedmiotu umowy okreslonego w § 1 niniejszej umowy. Dotyczy to takze okresu po zakonrczeniu
realizacji umowy.

2. Wykonawca oraz osoby, ktérymi sie postuguje przy wykonaniu umowy majg obowigzek zachowania w tajemnicy
wszelkich informacji dotyczacych Zamawiajgcego i jego dziatalnosci pozyskanych w zwigzku z wykonywaniem ustugi
albo przy okazji jej wykonywania.

3. Za naruszenie obowigzku zachowania poufnosci przez Wykonawce albo osoby ktérymi sie postuguje przy wykonaniu
umowy, Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ okreslong w umowie. Naruszenie obowigzku poufnosci moze polegac
w szczegolnosci na nie zachowaniu zasady dyskrecji poprzez przekazywanie na zewnatrz informacji nie stanowigcych
informacji publicznej, przegladaniu dokumentdéw znajdujgcych sie w obiektach Zamawiajgcego.

4. Strony uzgadniajg, ze pracownicy Wykonawcy zatrudnieni do catodobowej obstugi portierni w obiektach
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu ztozg na pismie wg okreslonego wzoru (zatacznik nr 4 do niniejszej umowy)
oswiadczenie wobec Zamawiajgcego o przestrzeganiu poufnosci w odniesieniu do wszelkich informacji dotyczacych
Zamawiajgcego i jego dziatalnosci pozyskanych w zwigzku z wykonywaniem ustugi albo przy okazji jej wykonywania.

5. Obowigzek zachowania tajemnicy spoczywa na Wykonawcy i jego pracownikach réwniez po rozwigzaniu umowy albo
jej wygasnieciu i ma charakter bezterminowy.
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§5
1. Wykonawca zapewnia obsade kadrowa niezbedng do wykonania umowy.
2. Ustugi stanowigce przedmiot zamoéwienia beda swiadczone przez pracownikéw:

a) majacych petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
b) nieskazanych prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne i przeciwko, ktorym nie toczy sie
postepowanie karne o takie przestepstwo,
c) posiadajgcych zdolnosc fizyczng i psychiczng do wykonywania ustug stanowigcych przedmiot zamdwienia.
3. W przypadku zadeklarowania przez Wykonawce przeprowadzenia szkolenia dla oséb zatrudnionych do realizacji
zamodwienia z zasad obstugi 0sdb z niepetnosprawnosciami Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) Wykonawca zobowigzany jest w ciggu 15 dni kalendarzowych od daty podpisania niniejszej umowy
przeprowadzi¢ szkolenie z zakresu savoir-vivre wobec oséb niepetnosprawnych dla oséb wyznaczonych do
realizacji niniejszego zamowienia publicznego,

b) Wykonawca zobowigzany jest w ciggu 15 dni kalendarzowych od daty zatrudnienia nowej osoby w trakcie
trwania ustugi, a nie jest ona uwzgledniona na liscie osdb wyznaczonych do realizacji niniejszego
zamowienia, przeprowadzi¢ szkolenie z zakresu savoir-vivre wobec 0sdb niepetnosprawnych,

c) szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w Poznaniu i obejmowaé minimum 3 godziny lekcyjne (1 godzina
lekcyjna to 45 minut) i dotyczy¢ zasad prowadzenia komunikacji oraz wtasciwego zachowania wobec osoby
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niepetnosprawnej, indywidualnych potrzeb oraz barier w tym barier funkcjonalnych i architektonicznych dla
0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowg, wzrokowa, stuchowa i psychiczng,

d) Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia zaréwno przez przedstawicieli Wykonawcy jak réwniez
przez inne osoby/podmioty, z ktérych ustug bedzie korzystat Wykonawca w przedmiotowym zakresie,

e) Zamawiajacy przeprowadzi kontrole realizacji szkolenia w miejscu jego przeprowadzenia. W zwigzku z tym
Wykonawca jest zobowigzany poinformowaé zamawiajgcego o planowanym terminie i miejscu szkolenia nie
pdzniej niz 3 dni przed jego rozpoczeciem,

f) Wykonawca zobowigzany jest takze do przedtozenia programu szkolenia do akceptacji zamawiajacego nie
pdzniej 7 dni przed szkoleniem, a w przypadku stwierdzenia przez zamawiajacego niezgodnosci programu
z wymaganiami okreslonymi w pkt. c) — do uwzglednienia uwag Zamawiajgcego.

g) dokumentem potwierdzajagcym przeprowadzenie szkolenia bedzie podpisany przez przedstawiciela
Wykonawcy oraz przedstawiciela Zamawiajgcego protokét kontroli przeprowadzenia szkolenia, ktérego wzér
stanowi zafgcznik nr 3 do umowy.

4. Niedopuszczalnym jest pozostawienie na nastepng zmiane pracownika obstugi portierni Wykonawcy, ktéry aktualnie

zakoriczyt stuzbe na swojej zmianie.

5. Wykonawca ma obowigzek niezwlocznie skierowa¢é do obstugi portierni innego pracownika

w przypadku nie przybycia na stuzbe pracownika obstugi portierni lub przybycia pracownika

w stanie uniemozliwiajgcym wykonywanie obowigzkéw.

6. Pracownicy portierni petnigcy stuzbe w obiektach Zamawiajacego powinni by¢ przeszkoleni z obstugi

zainstalowanych w nich urzadzen alarmowych i reagowania w przypadku alarmu.

7. Pierwsze szkolenie pracownikéw portierni zostanie zorganizowane przez Zamawiajgcego z udziatem koordynatora

firmy. Kolejne szkolenia Wykonawca organizuje swoim kosztem i staraniem.

8. Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu grafik stuzb na miesigc nastepny, najpdzniej na 7 dni przed rozpoczeciem
miesigca, ktorego grafik dotyczy, informujgc na biezgco administratoréw obiektéw o kazdorazowej zmianie grafiku
stuzb.

9. Merytoryczny oraz dyscyplinarny nadzor i kierownictwo nad swoimi pracownikami sprawuje Wykonawca.

10. Przyjmuje sie miesieczny okres rozliczeniowy (miesigc kalendarzowy) za wykonanie tego rodzaju ustugi.

§6

1. Pracownicy Wykonawcy, w czasie wykonywania obowigzkow stuzbowych na terenie Zamawiajgcego, zobowigzani

sg wykonywac polecenia wyznaczonej przez Zamawiajgcego osoby.

2. Zamawiajgcy jest uprawniony w kazdym czasie dokonywaé kontroli prawidtowosci wykonywania umowy przez

Wykonawce.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wptywu na dobdr pracownikéw wykonujgcych przedmiotowa ustuge.
Wykaz osdb obstugi portierni do realizacji umowy ze strony Wykonawcy stanowi¢ bedzie zatgcznik nr 2 do umowy.
5. Do obowigzkéw Wykonawcy w zakresie obstugi portierni nalezy:

a) zabezpieczenie funkcjonowania portierni w budynkach Collegium Linguisticum (SJO), C i CEUE przez jedna
osobe na zmianie od poniedziatku do niedzieli przez 24 godziny/dobe w systemie dwuzmianowym (I zmiana
w godz. 7:00 — 19:00, Il zmiana — w godz. 19:00 — 7:00),

Dopuszczalna dtugos¢ pracy pracownika obstugi portierni na zmianie wynosi 12 godzin.

b) zabezpieczenie funkcjonowania portierni wjazdowej przy al. Niepodlegtosci 10-12 przez jedng osobe na
zmianie od poniedziatku do niedzieli przez 16 godzin/dobe w godz. 6:00 — 22:00 w systemie dwuzmianowym
(I zmiana — w godz. 6:00 — 14:00, Il zmiana — w godz. 14:00 — 22:00),

Dopuszczalna dtugosé pracy pracownika obstugi portierni na zmianie wynosi 8 godzin.

c) zapewnienie stabilnego sktadu obstugi portierni tak, aby rotacja nie przekraczata 50 % sktadu osobowego w
ciggu miesigca, za wyjatkiem sytuacji nadzwyczajnych i uzasadnionych,

d) zapewnienie schludnego wygladu zewnetrznego pracownikdw obstugi portierni oraz dobdr oséb
komunikatywnych; pracownicy sg rowniez zobowigzani nosi¢ identyfikatory imienne z aktualnym zdjeciem w
widocznym miejscu,

e) zapewnienie jednolitego ubrania stuzbowego wraz z obowigzkowa biatg koszulg dla pracownikow
Wykonawcy,

f) wyposazenie oséb wykonujgcych przedmiot umowy w srodki ochrony osobistej w zaleznosci od warunkéw
wykonywania ustugi (np. rekawiczki jednorazowe, maseczki, ptyn dezynfekujacy itp.).

6. Wykonawca zobowigzuje sie prowadzi¢ ksigzki stuzb portierni dla kazdego z obiektéw, w ktérych

odnotowane beda:
a) imionainazwiska pracownikdw portierni, czas rozpoczecia i zakonczenia przez nich pracy,
b) uwagi o stanie zabezpieczenia danego obiektu w chwili rozpoczecia i zakonczenia pracy,
c) uwagi o wszelkich zdarzeniach zaistniatych podczas pracy, jezeli majg one wptyw na zabezpieczenie danego
obiektu,
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d) uwagi oséb upowazinionych do kontroli wykonania niniejszej umowy ze strony Wykonawcy oraz
Zamawiajgcego.

Ksigzki  powinny  by¢ przechowywane w miejscu dostepnym zaréwno dla  Wykonawcy jak

i Zamawiajacego. Po rozwigzaniu umowy ksigzki stuzb przekazywane sg Zamawiajgcemu -stanowig jego wtasnosc.

7. Pracownik portierni w budynkach Collegium Linguisticum (SJO), C i CEUE odnotowuje w ksigzce stuzby portierni fakt
usuniecia przez pracownika ochrony uchybienn uzytkownikdw pomieszczenn stwierdzonych podczas obchodu
pracownika ochrony po zakornczonych zajeciach dydaktycznych np. zamkniecie otwartych okien i drzwi, wytaczenie
zapalonego Swiatta.

8. Pracownicy obstugi portierni sg zobowigzani do stosowania sie do wewnetrznych regulaminéw obiektéow
przekazywanych przez Zamawiajgcego pracownikom Wykonawcy oraz do przestrzegania obowigzkéw z nich
wynikajgcych.

9. Do obowigzkéw pracownikéw portierni w zakresie obstugi portierni nalezy:

a) petnienie stuzby w portierni zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy,

b) biezgca obserwacja oséb wchodzacych i wychodzacych oraz ewidencjonowanie pojazdéw wjezdzajgcych na teren
i wyjezdzajacych z terenu Uczelni, udzielanie informacji interesantom,

c) zamykanie i otwieranie drzwi wejsciowych - bram wjazdowych w ustalonych przez wtadze Uczelni godzinach,

d) wydawanie i przyjmowanie kluczy i kart dostepu do pomieszczen w obiekcie oraz prowadzenie ewidencji w tym
zakresie — dotyczy budynkéw Collegium Linguisticum i Centrum Edukacyjnego Ustug Elektronicznych,

e) wydawanie i przyjmowanie kluczy do pomieszczen w obiekcie oraz prowadzenie ewidencji
w tym zakresie — dotyczy budynku C,

f)  portier ma obowigzek przechowywania kluczy i kart dostepu do pomieszczern oraz wydawania tych kluczy
i kart wytgcznie osobom upowaznionym zgodnie z posiadanym wykazem,

g) kazdorazowe pobranie kluczy i karty dostepu portier odnotowuje w ksiedze wpisujgc nazwisko, imie oraz date
i godzine pobrania i zdania klucza i kart dostepu,

h) wydawanie i przyjmowanie mikrofonéw, pilotéow do ekrandw i projektorow multimedialnych niezbednych
do prowadzenia zaje¢ w salach wyktadowych i laboratoryjnych oraz prowadzenie ewidencji w tym zakresie
— dotyczy budynku CEUE,

i)  wydawanie i przyjmowanie pilota od bramy na podwoérze wewnetrzne kierowcom uprawnionych pojazdéw
wjezdzajgcych na jego teren i prowadzenie ewidencji w tym zakresie — dotyczy budynku C oraz incydentalne
otwieranie szlabanéw budynku CEUE,

j)  nadzorowanie ruchu pojazdéw na wewnetrznym dziedzincu budynkéw A, B (znajomos$é numerdw
rejestracyjnych pojazdéw posiadajacych uprawnienia do wjazdu i parkowania w ramach uprawnien statych
i czasowych),

k) wykonywanie czynnosci zwigzanych z ograniczeniem dziatalnosci Uczelni albo wprowadzeniem szczegdlnych
ograniczen ruchu oséb i pojazdéw w stanie zagrozenia epidemicznego albo epidemii (np. dokonywanie pomiaru
temperatury oséb wchodzacych, wydawanie Srodkéw ochrony osobistej),

I) odsniezanie drég dojscia w okresie zimowym:

a) przez pracownika obstugi portierni wjazdowej — od$niezanie wjazdu na wewnetrzny
dziedziniec budynkéw A i B oraz wejscia do budynku B w dni robocze i soboty po godz. 15.00 oraz niedziele
i Swieta,
b) przez pracownika obstugi portierni w budynku Collegium Linguisticum — odsniezanie we wszystkie dni
chodnika przy budynku oraz dojscia od strony dziedzinca,
c) przez pracownika obstugi portierni budynku C — odsniezanie chodnika od strony ul. Towarowej w dni
robocze w godz. 5.00-7.00,
d) przez pracownika obstugi portierni budynku CEUE — odsniezanie chodnika od strony ul. Towarowej oraz
rampy dojazdowej na parking mieszczacy sie w budynku we wszystkie dni.
Piasek, sél oraz sprzet do odsniezania zapewnia Zamawiajacy,
) zgtaszanie wszelkich spostrzezonych nieprawidtowosci Kierownictwu Dziatu Zarzadzania
Infrastrukturg UEP,

m) przekazywanie adresatom doreczonej podczas dyzuru korespondencji itp.,

n) zawiadamianie serwisantow oraz pracownikow Dziatu Zarzadzania Infrastrukturg
o wystepujacych niesprawnosciach urzgdzen dzwigowych w budynkach,

0) wspotpraca z pracownikami ochrony mienia,

p) sporzadzanie raportéw stuzby,

r) wykonywanie innych polecen administratora obiektu lub wtadz Uczelni.

10. Pracownicy portierni zobowigzani sg do:

a) doktadnej znajomosci zagospodarowania obiektu, obstugiwanych systemow i central, rozmieszczenia punktéw

przeciwpozarowych, zaopatrzenia wodnego, zasilania elektrycznego,

b) nadzoru systemu sygnalizacji pozaru (na podstawie obwigzujgcych procedur) w budynku SJO, C i CEUE,



¢) nadzoru systemu ochrony przed wtamaniem CEUE,

d) nadzoru systemu monitoringu CCTV w budynku CEUE,

e) znajomosci obstugi platformy przyschodowej dla 0séb niepetnosprawnych w budynku SJIO i C,

f) znajomosci obstugi podrecznego sprzetu gasniczego,

g) znajomosci obowigzujacych w obiekcie przepiséw bhp i ppoz.,

h) podstawowej znajomosci obstugi komputera w zakresie sprawdzania zajetosci sal wyktadowych na stronie
internetowej UEP - dot. budynku Ci SJO,

i) zabezpieczenia w czasie trwania zywiotu majatku Uczelni przed kradziezg i przedostawaniem sie na teren zagrozony
0s6b niepowotanych,

i) znajomos¢ Instrukcji dotyczacej wpuszczania funkcjonariuszy stuzb panstwowych na teren Uczelni,

j) utrzymanie czystosci i porzadku w portierni.

§7
Zgodnie z art. 145 Prawa zaméwien publicznych, w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczeristwa panstwa lub bezpieczeristwu
publicznemu, zamawiajgcy moze odstgpi¢c od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zgdaé¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonania czesci umowy.
Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie o udzielenie zamdwienia publicznego, po jej
zawarciu, pod warunkiem podpisania aneksu zaakceptowanego przez obie Strony. Zmiany te zgodnie z zapisami art.
140 ust. 3 ustawy Pzp nie moga wykracza¢ poza okreslenie przedmiotu zamodwienia zawartego w SIWZ.
W szczegdlnosci zamawiajgcy dopuszcza:
a) aktualizacje danych Wykonawcy poprzez: zmiane nazwy firmy, zmiane adresu siedziby, zmiane formy prawnej
Wykonawcy itp.,
b) uwzglednienie zmiany stawki podatku VAT, w przypadku wejscia w zycie zmiany przepisow w zakresie wysokosci
stawki podatku od towaréw i ustug (VAT) majacych zastosowanie w czasie realizacji niniejszej umowy. W przypadku
ustawowej zmiany podatku od towardw i ustug Zamawiajgcy dopuszcza zwiekszenie wynagrodzenia umownego
brutto Wykonawcy, przy czym wynagrodzenie umowne netto pozostaje bez zmian.
c) zmiane terminu realizacji zamodwienia z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy lub Zamawiajacego,
ktére to przyczyny kazda ze stron musi udokumentowac,
d) zmniejszenie zakresu przedmiotu zamdwienia oraz zwigzane z tym zmniejszenie wartoSci umowy,
wynikajgce z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego lub Wykonawcy, ktére to przyczyny kazda ze
Stron musi udokumentowad.
mozliwos$¢ wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku
zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych
na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace pod
warunkiem, ze zmiana ta skutkowac bedzie zwiekszeniem kosztéw po stronie Wykonawcy zwigzanych z realizacjg
Umowy. W takim przypadku Wykonawca ma obowigzek w terminie 30 dni od zmiany wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej ztozy¢ do Zamawiajgcego pisemny wniosek,
w ktorym musi wykazaé rzeczywisty wptyw zmiany minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej na zwiekszenie kosztéw realizacji Umowy, przedstawiajgc w tym szczegdtowe wyliczenia
i zaleznosci miedzy zmiang wysokosci minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
a wzrostem kosztow realizacji Umowy. Zamawiajagcy w terminie 10 dni od dnia zfozenia wniosku ocenia
czy Wykonawca wykazat rzeczywisty wptyw zmiany na wzrost kosztéw realizacji Umowy. Po ocenie dostarczonych
dokumentow i obliczen Strony przystepujg do negocjacji w zakresie zwiekszenia wynagrodzenia umownego brutto,
f) mozliwos¢ wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku
zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, pod warunkiem wykazania przez Wykonawce rzeczywistego
wplywu zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne na zwiekszenie kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu
umowy; w takim przypadku Wykonawca ma obowigzek w terminie 30 dni od zmian ztozy¢ do Zamawiajgcego
pisemny wniosek, w ktorym musi wykazac rzeczywisty wptyw zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne na
zwiekszenie kosztow realizacji Umowy, przedstawiajgc w tym szczegotowe wyliczenia i zaleznosci miedzy zmiang
zasad przyznawania a wzrostem kosztéw realizacji Umowy. Zamawiajgcy w terminie 10 dni od dnia ztozenia
whiosku ocenia czy Wykonawca wykazat rzeczywisty wptyw zmian w zakresie podlegania lub zmian wysokosci
sktadek na wzrost kosztow realizacji Umowy. Po ocenie dostarczonych dokumentdéw i obliczen Strony przystepujg
do negocjacji w zakresie zwiekszenia wynagrodzenia umownego brutto.
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3. Warunki wprowadzenia zmiany do umowy:
1) Strona wystepujagca o zmiane postanowien niniejszej umowy zobowigzana jest do udokumentowania
zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej.
2)  Wnhniosek o zmiane postanowier umowy musi by¢ wyrazony na pismie.
3) Ztozony wniosek przez strone inicjujgcg zmiane musi zawierac:
a) opis propozycji zmiany;
b) uzasadnienie zmiany;
c) opis wptywu zmiany na warunki realizacji umowy.
4.  Zmiana umowy moze nastgpic¢ wytgcznie w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

§8

1. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy za zrealizowany w catosci przedmiot zamoéwienia obejmujacy wszystkie ustugi
okreslone w SIWZ i ofercie, faczne wynagrodzenie w maksymalnej kwocie netto .......c.ccceueeeuneee. zt, plus nalezy podatek
vat tj. brutto: .......ccccueueee. zt (StoWnie: e )

2. Cena za 1 roboczogodzine $wiadczenia ustugi przez osobe obstugujgcg portiernie Wynosi: .........cceeeeeevevvceennne zt netto
(STOWNIE: e ).
Do kwoty wynagrodzenia doliczony bedzie podatek VAT w wysokosci 23%.

3. Podane w ofercie Wykonawcy ceny jednostkowe wustug s3 ostateczne i nie mogg ulec zmianie

w trakcie trwania umowy z zastrzezeniem § 7 ust. 2 . Wyciag z oferty Wykonawcy stanowi zatgcznik nr 1 do umowy.

4. Wynagrodzenie Wykonawcy przystugujace mu za dany miesigc bedzie obliczane stosownie do faktycznej ilosci godzin

Swiadczonej ustugi.

Podane wynagrodzenie tgczne Wykonawcy ulega zmniejszeniu stosownie do faktycznej ilosci godzin wykonanej ustugi.

6. Wynagrodzenie brutto Wykonawcy ulega zmianie w przypadku wejscia w zycie zmiany przepisdw w zakresie
wysokosci stawki podatku od towardw i ustug (VAT) majgcych zastosowanie w czasie realizacji niniejszej umowy.
W przypadku ustawowej zmiany podatku od towardw i ustug Zamawiajgcy dopuszcza zwiekszenie wynagrodzenia
umownego brutto Wykonawcy, przy czym wynagrodzenie umowne netto pozostaje bez zmian.

7. Przyjmuje sie miesieczny okres rozliczeniowy za wykonanie tego rodzaju ustugi.

8. Pfatnos¢ wynagrodzenia Wykonawcy z tytutu wykonywanej ustugi nastepowaé bedzie w okresach miesiecznych
(z dotu), w ciggu 30 dni od otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionych i zgodnych z umowg
oddzielnych faktur VAT dla:

a) budynku Collegium Linguisticum (SJO),

b) budynku C,

c) budynku Centrum Edukacyjnego Ustug Elektronicznych (CEUE),
d) portierni wjazdowej przy al. Niepodlegtosci 10-12.

9. W przypadku otrzymania faktury nieprawidtowe] albo niezgodnej z umowag Zamawiajgcy ma prawo wstrzymac
ptatnos¢ do czasu otrzymania prawidtowej faktury.

10. Podstawg wystawienia faktur bedzie pisemne potwierdzenie wykonania ustugi zawierajace faktyczng ilos¢ godzin
pracy pracownikow obstugi portierni.

11. Warunkiem wystawienia faktury jest podpisanie przez Zamawiajgcego protokotu odbioru. Do wystawienia faktury
uprawnia skan podpisanego przez obie strony protokotu.

12. Strony umowy oswiadczajg, ze sg podatnikami VAT
NIP Zamawiajgcego: 777-00-05-497;

NIP Wykonawcy: .......ccceeeeveeeinnne.

13. Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

14. Wartos¢ wynagrodzenia miesiecznego netto dla poszczegdlnych budynkéw zostanie okresSlona sumg
iloczynu stawki netto roboczogodziny za obstuge portierni i faktycznej ilosci przepracowanych godzin.

15. Zamawiajgcy jest uprawniony do potrgcenia kwoty kar umownych z wynagrodzenia przystugujgcego Wykonawcy (takze
wynagrodzenia przysztego), na co Wykonawca wyraza zgode. W przypadku braku mozliwosci potrgcenia catosci kwoty
kar umownych Zamawiajacy wystawi note obcigzeniowg ptatng przez Wykonawce w terminie 30 dni od daty jej
wystawienia.

16. Strony zgodnie postanawiajg, ze przesytanie faktur bedzie odbywac sie za posrednictwem poczty elektronicznej,
w formacie pliku PDF. (llekro¢ mowa o fakturze, rozumie sie przez to rowniez fakture korygujgca, duplikat faktury oraz
note korygujaca.)

17. Kazda faktura powinna byé zamieszczona w osobnym pliku. Ewentualne zatgczniki do faktury powinny by¢
zamieszczone w pliku odpowiedniej faktury.
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18. Strony postanawiajg, iz dochowajg wszelkiej starannosci oraz podejma wszelkie niezbedne dziatania, aby przesytane
faktury cechowata autentycznos¢ pochodzenia i integralnos¢ tresci, zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie
o podatku od towaréw i ustug.

19. Strony uzgadniajg, ze przesytanie faktur w formie elektronicznej odbywad sie bedzie za pomocg poczty elektronicznej:

1) z nastepujacego adresu mailowego WyYKONawWey : ......cccceeveeveenienerneenneeneenieenne
2) na nastepujacy adres mailowy Zamawiajgcego: efaktury@ue.poznan.pl.

20. Tylko faktury przestane przy uzyciu adreséw, o ktérych mowa powyzej, bedg uwazane za prawidtowo doreczone.

21. Strony postanawiaja, ze w przypadku zmiany adreséw poczty elektronicznej, wskazanych w ust. 19 przestana zostanie
notyfikacja elektroniczna, za pomocg poczty elektronicznej na adres wskazany powyzej, informujgca o zaistniatym
zdarzeniu. Otrzymanie takiej notyfikacji nie powoduje koniecznosci wyrazenia ponownej zgody na otrzymywanie
faktur w formie elektronicznej.

22. Wykonawca oswiadcza, ze nie bedzie wprowadzat do obrotu w relacjach z Zamawiajgcym faktur w formie

papierowe;.

23. Jezeli do niniejszej umowy zastosowanie bedzie mie¢ mechanizm podzielonej ptatnosci VAT (split payment), to
Wykonawca na kazdej fakturze zobowigzany jest nanies¢ adnotacje o zastosowaniu mechanizmu podzielonej
ptatnosci. W sytuacji braku adnotacji o podzielonej ptatnosci, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu moze wezwaé do
skorygowania faktury o wtasciwy zapis. Wowczas termin ptatnosci biegnie od daty dostarczonej poprawionej faktury
Zamawiajgcemu.

24. Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu zastrzega, ze ptatno$¢ bedzie dokonana wytgcznie na podstawie faktury
zawierajgcej prawidtowy numer rachunku bankowego znajdujacy sie w wykazie podatnikdw VAT udostepnianym
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowe] urzedu obstugujgcego ministra wiasciwego do spraw
finanséw publicznych. W sytuacji braku zgodnosci, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu moze wezwac¢ do
skorygowania faktury o wiasciwy numer rachunku bankowego, woéwczas termin pfatnosci biegnie od daty
dostarczonej poprawionej faktury Zamawiajgcemu.

89
Nadzor nad realizacjg ustug, bedacych przedmiotem niniejszej umowy ze strony Zamawiajgcego sprawowac bedzie
przedstawiciel Zamawiajacego:
- mgr inz. Paulina Pankiewicz - kierownik Dziatu Zarzadzania Infrastrukturg, tel. 61 639 27 01,
- mgr Monika Kry$ — z-ca kierownika Dziatu Zarzgdzania Infrastrukturg, tel. 61 639 27 02,
- mgr inz. Iwona Pospieszna-Filakiewicz — z-ca kierownika Dziatu Zarzadzania Infrastrukturg, tel. 61 639 27 08,
- mgr inz. Tadeusz Bejenkowski — Starszy specjalista do spraw administracyjnych, tel. 61 639 27 84.

§10
1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za osoby, przy pomocy ktérych realizuje przedmiot zamdwienia
wynikajgce z niewykonania albo nienalezytego wykonania umowy i w razie powstania szkody zobowigzany jest do jej
naprawienia na witasny koszt.
2. Wykonawca odpowiada za wiasciwe zachowanie sie 0s6b wykonujgcych w jego imieniu przedmiot niniejszej umowy,
na terenie nalezgcym do Zamawiajgcego.

§11

1. Wykonawca realizuje umowe osobami wskazanymi w zatgczniku nr 2 do niniejszej umowy.

2. W uzasadnionych przypadkach zmiana personelu Wykonawcy jest mozliwa po uzyskaniu akceptacji upowaznionego
przedstawiciela Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji personelu Wykonawcy, przez ktérych
bedzie wykonywany przedmiot umowy. W przypadku negatywnej oceny danej osoby, Wykonawca zobowigzany jest
niezwtocznie (nie podzniej niz w ciggu 2 dni od powiadomienia) zaproponowa¢ w to miejsce innego kandydata
posiadajgcego nie gorsze kwalifikacje.

8§12
1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania catosci lub czesci umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare
umowna:
a) w wysokosci 10 % wartosci przystugujgcego Wykonawcy miesiecznego wynagrodzenia netto za kazdy
stwierdzony przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania catosci lub czesci umowy,
b) w przypadku odstgpienia od umowy albo jej rozwigzania z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 10 % wartosci netto umowy,
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c) w przypadku gdy Wykonawca bez zgody Zamawiajgcego zleci wykonanie przedmiotu umowy osobom trzecim
lub innym podmiotom w wysokosci 10 % kwoty netto wynagrodzenia naleznego za dany miesigc, w ktérym
miat miejsce przypadek zlecenia,

d) w przypadku uchybienia obowigzkowi zachowania poufnosci — 1000,00 zt netto i to za kaidy przypadek
uchybienia temu obowigzkowi,

e) w wysokosci 200,00 zt netto za brak prowadzenia ksigzki stuzb i to za kazde stwierdzenie braku wpisu,

f)  w wysokosci 100,00 zt netto w przypadku nieprzedtozenia Zamawiajgcemu grafiku stuzb na miesigc nastepny,
najpodzniej na 7 dni przed rozpoczeciem miesiaca, ktérego grafik dotyczy i to za kazdy dzier opdznienia,

g) w przypadku nieprzedtozenia Zamawiajagcemu miesiecznego raportu stanu zatrudnienia, nieudzielenia
Zamawiajgcemu wyjasnien dotyczacych zatrudnienia albo nieprzediozenia Zamawiajagcemu do wgladu,
W wyznaczonym terminie, umowy o prace z osobg wykonujgcg ustugi — 300,00 zt netto i to za kazdy
przypadek nieprzedfozenia umowy w terminie,

h)  w wysokosci 50,00 zt netto za kazdy przypadek braku jednolitego ubioru stuzbowego z identyfikatorem
zgodnego z ofertg Wykonawcy,

i)  za nieprzeprowadzenie szkolenia dla oséb wskazanych do realizacji niniejszego zamoéwienia z zasad obstugi
0s6b z niepetnosprawnosciami — w wysokosci 0,5 % wynagrodzenia netto, o ktérym mowa w § 8 pkt. 1
umowy,

j)  za nieprzeprowadzenie szkolenia dla oséb wskazanych do realizacji niniejszego zamodwienia w terminie,
o ktérym mowa w pkt. § 5 pkt. 3a) — w wysokosci 300,00 zt netto, za kazdy rozpoczety dziert opdznienia
jednak tacznie nie wiecej niz 6.000,00 zt netto,

k) za nieprzeprowadzenie szkolenia dla oséb, ktére podejmg prace w trakcie trwania ustugi, a nie sg
uwzglednione na liscie oséb wyznaczonych do realizacji niniejszego zamdwienia z zasad obstugi oséb
z niepetnosprawnosciami — w wysokosci 1.000,00 zt netto za kazdg osobe,

I)  za nieprzeprowadzenie szkolenia dla oséb, ktére podejma prace w trakcie trwania ustugi, a nie s3
uwzglednione na liscie osdb wyznaczonych do realizacji niniejszego zamdwienia w terminie, o ktérym mowa
w pkt. § 5 pkt. 3b) — w wysokosci 300,00 zt netto, za kazdy rozpoczety dzier opdznienia jednak tgcznie nie
wiecej niz 6.000,00 zt netto,

t) za niewyposazenie oséb wykonujgcych ustuge w srodki ochrony osobistej wymagane w danych okolicznosSciach
(§ 6 ust. 5 lit. f) np. rekawiczki jednorazowe, maseczki, ptyn dezynfekujacy itp. w wysokosci: 100,00 zt za
kazdy stwierdzony przypadek.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do potracenia kwoty kar umownych naliczonych

z naleznego Wykonawcy wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraza zgode.

Jezeli kwota kar umownych przekroczy kwote nalezng Wykonawcy  od Zamawiajgcego,
a Wykonawca nie ureguluje kar umownych w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcy niezaleznie
od dochodzenia naleznosci ma prawo do rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy przez Wykonawce
z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego, w wysokosci 10 % kwoty netto wskazanej w § 8 pkt. 1 umowy,
pomniejszonej o warto$¢ faktycznie wykonanych ustug. Wartos¢ wynagrodzenia Wykonawcy za prawidtowo
wykonane ustugi bedzie obliczona od dnia ztozenia przez Zamawiajgcego lub Wykonawce oswiadczenia o odstgpieniu
od umowy lub jej rozwigzaniu.

Strony przewidujg mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego przewyzszajgcego wysokosé kar
umownych na zasadach ogdlnych Kodeksu Cywilnego.

Zaptata przez Wykonawce kary, o ktérej mowa w ust. 1 lit. a) jest niezalezna od zaptaty kar, o ktérych mowa w ust. 1
lit. b)-1).

W przypadku uchybien w realizacji ustugi Zamawiajacy, oprécz naliczenia kar umownych ma prawo wynaja¢ doraznie
osoby trzecie do wykonania prac bedacych przedmiotem niniejszej umowy, a ich kosztami i ryzykiem ich dziatania
obcigzy¢ Wykonawce.

Zamawiajgcy moze potraci¢ kwoty kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy (w tym takze wynagrodzenia
przysztego), a Wykonawca wyraza na to niniejszym zgode.

§13

Wykonawca  wykonujagc  niniejsza umowe ponosi petng odpowiedzialnos¢ za  szkody powstate
w czasie realizacji przedmiotu umowy, wynikajgce z niewykonania albo nienalezytego wykonania umowy. Przez caty
okres obowigzywania umowy Wykonawca zobowigzany jest posiadac ubezpieczenie
od odpowiedzialnosci cywilnej deliktowej i kontraktowej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej
z przedmiotem zamoéwienia na sume co najmniej: 1.000.000,00 zt (lub réwnowarto$¢) na jedno
i wszystkie zdarzenia po odjeciu kwot franszyz, udziatdéw witasnych, zmniejszen itp.

. Do przeliczania sumy ubezpieczenia wyrazonej w walucie innej niz ztoty polski na ztoty polski, Zamawiajacy przyjmie
Sredni kurs opublikowany przez Narodowy Bank Polski z dnia ogtoszenia o zamowieniu.
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. W przypadku, gdy okres ekspiracji polisy nastagpi w trakcie realizacji umowy, Wykonawca zobowigzany jest

w terminie 7 dni przed wskazanym w polisie koricem okresu ubezpieczenia do przedtozenia Zamawiajagcemu
dokumentu stwierdzajgcego kontynuacje ochrony ubezpieczeniowej w zakresie i przy sumie ubezpieczenia, co najmniej
odpowiadajacym warunkom dotychczasowej polisy na kolejny okres ubezpieczenia (polisa, nota pokrycia) wraz
z dowodem optacenia tego ubezpieczenia.

. Jezeli Wykonawca nie zawrze umowy ubezpieczenia po wygasnieciu poprzedniej albo nie bedzie kontynuowat umowy

ubezpieczenia przez caty okres trwania realizacji przedmiotu zamédwienia, Zamawiajacy moze wedtug wtasnego wyboru
rozwigza¢ umowe z Wykonawcg z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy bgdz ma prawo zawrzeé stosowng umowe
ubezpieczenia lub jg przedtuzy¢ na koszt Wykonawcy, potracajac jej koszt z ptatnosci naleznych Wykonawcy.

§14
Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego, udzielonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, przelaé
wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej umowy na osoby trzecie.
Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego zleci¢ wykonania przedmiotu umowy osobom trzecim lub innym
podmiotom.

§15
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe z trzymiesiecznym terminem wypowiedzenia,
ze skutkiem na koniec miesiaca.
Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe z Wykonawcg z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia
w razie stwierdzenia, ze Wykonawca choéby raz w ciggu miesigca kalendarzowego nie przystgpit do wykonania ustugi
albo wykonat jg nienalezycie. Zamawiajgcy nie ma obowigzku dodatkowo wzywac¢ Wykonawcy do zaniechania tego
rodzaju zachowan.
Zamawiajgcy moze rozwigzaé umowe z Wykonawcg w trybie natychmiastowym (tj. bez zachowania
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia) w przypadku stwierdzenia, ze Wykonawca dwa albo wiecej razy w ciggu
miesigca kalendarzowego nie przystgpit do wykonania ustugi albo wykonat jg nienalezycie.
Zamawiajgcy moze réwniez odstgpi¢ od umowy w sytuacji i trybie opisanym w art. 145 ust.1 Pzp.
W okresie trwania okresu wypowiedzenia Zamawiajagcy moze zwolni¢ Wykonawce z obowigzku wykonywania
przedmiotu umowy bez mozliwosci otrzymania przez Zleceniobiorce wynagrodzenia za ten okres.
Wypowiedzenie umowy jest skuteczne, jezeli zostato ztozone w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru lub
listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.
Postanowienia niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do  wypowiedzenia umowy
w czesci dotyczgcej danego obiektu.
W  przypadku rozwigzania umowy z Wykonawcg z przyczyn lezacych po jego stronie albo
w przypadku wypowiedzenia umowy przez Wykonawce, Zamawiajacy moze zazgdac, aby Wykonawca zapewnit
obstuge portierni w obiektach Zamawiajgcego przez okres jednego miesiaca, liczac od daty doreczenia drugiej stronie
oswiadczenia o rozwigzaniu lub wypowiedzeniu umowy.
§16
Prawem wfasciwym dla niniejszej umowy jest prawo polskie materialne i procesowe.
W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamodwien publicznych oraz
kodeksu cywilnego.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Spory mogace powstac na tle stosowania umowy Strony poddajg pod rozstrzygniecie wtasciwego rzeczowo polskiego
sadu powszechnego siedziby Zamawiajgcego.
Integralng czes¢ umowy stanowig postanowienia zawarte w SIWZ.
Zatgcznik nr 1 — kopia oferty Wykonawcy — wycigg (ceny jednostkowe).
Zatgcznik nr 2 — wykaz osdb obstugi portierni ze strony Wykonawcy.
Zatgcznik nr 3 — protokét kontroli przeprowadzenia szkolenia.
Zatgcznik nr 4 — oswiadczenie o poufnosci.
Zatgcznik nr 5 — SIWZ.
8§17
Umowa zostaje zawarta na okres od 01.07.2020 r. do 30.06.2021 r.

§18
Umowa zostata sporzadzona w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, trzech dla Zamawiajgcego i jednym dla Wykonawcy.

Wykonawca Zamawiajacy



Zafacznik nr 1
kopia oferty Wykonawcy — wyciag (ceny jednostkowe)

10



Zatgcznik nr 2
—wykaz 0s6b obstugi portierni ze strony Wykonawcy
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Zafacznik nr 3
— protokét kontroli przeprowadzenia szkolenia

Protokot kontroli przeprowadzenia szkolenia

Protokét kontroli przeprowadzenia szkolenia z zasad obstugi 0séb z niepetnosprawnosciami dla oséb wskazanych
do realizacji zamowienia Na............c..o...... ZP/009/20.

Sporzadzony dnia.........cceeeeees W oireeeieeeeeieeene na podstawie umowy Nnr ... Z dniad e
ZP/009/20.

dotyczacej realizacji zamowienia na
W odbiorze szkolenia uczestniczyli:
ze strony zamawiajgcego:

.................................................. (imie i nazwisko) (stanowisko)

.................................................. (imie i nazwisko) (stanowisko)
1. Ustalenia dotyczgce przeprowadzenia szkolenia:

Wykonawca przeprowadzit szkolenie dla 0séb wyznaczonych do realizacji zamoéwienia w zakresie obstugi portierni
z zasad obstugi 0séb z niepetnosprawnosciami w dniu........

2. Opdznienie wykonawcy w przeprowadzeniu ww. szkolenia wyniosto....... dni.
3. Konicowy wynik odbioru:

- Pozytywny — zamawiajgcy potwierdza, ze szkolenie zostato przeprowadzone zgodnie z wymogami okreslonymi w
Umowie.*

-Pozytywny z zastrzezeniami — zamawiajgcy potwierdza, ze szkolenie zostato przeprowadzone. Szkolenie odbyto sie po
terminie wymaganym w Umowie. Opdznienie liczone w dniach wyniosto .............

- Negatywny — zamawiajgcy stwierdza, ze szkolenie nie odbyto sie*
*niepotrzebne skresli¢

4. Niniejszy protokot sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jednym dla Zamawiajgcego i
jednym dla Wykonawcy.

( podpis Wykonawcy)

( podpis Zamawiajacego)

12



Zafacznik nr 4
— oswiadczenie o poufnosci.

Oswiadczenie wobec Zamawiajgcego o przestrzeganiu poufnosci:

W zwigzku z zawarciem przez Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu (jako Zamawiajacy) oraz firme
.................................................................... (jako Wykonawce) umowy z dnia .......ceceueeee... 2020 roku dotyczacej
wykonania ustugi w zakresie catodobowej obstugi portierni ZP009/2020 jako pracownik Wykonawcy, o$wiadczam,
ze:

1. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych Zamawiajgcego i jego dziatalnosci
pozyskanych w zwigzku z wykonywaniem ustugi albo przy okazji jej wykonywania.

2. Przyjmuje do wiadomosci, ze naruszenie obowigzku poufnosci moze polega¢ w szczegdlnosci na: nie
zachowaniu zasady dyskrecji poprzez przekazywanie na zewnatrz informacji nie stanowigcych informacji
publicznej, przeglgdaniu dokumentéw znajdujgcych sie w pomieszczeniach Zamawiajacego.

3. Wiadomym mi jest, ze za naruszenie obowigzku zachowania poufnosci przez Wykonawce albo osoby ktérymi sie
postuguje przy wykonaniu umowy, Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ okreslong w umowie.

4. Przyjmuje do wiadomosci, ze obowigzek zachowania tajemnicy spoczywa na mnie rowniez po rozwigzaniu
umowy albo jej wygasnieciu i ma charakter bezterminowy.

( podpis pracownika Wykonawcy)
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