Szanowni Panstwo,

Kazdy pracownik bedgacy nauczycielem akademickim ma obowigzek publikowania wynikéw
swoich badan i sam niezaleznie podejmuje decyzje o tym, gdzie bedzie publikowad.
Z formalnego punktu widzenia nie ma podstaw by zabroni¢ publikowania artykutéw w
czasopismach wydawanych przez Multidisciplinary Digital Publishing Institute (MDPI), w
materiatach konferencyjnych International Business Information Management Association
(IBIMA) czy w czasopismach znajdujgcych sie na liscie 400 potencjalnie drapieznych
opublikowanej przez Forum Akademickie 4/2021.

Inng kwestig jest nagradzanie osiggnie¢ uzyskanych w wyniku publikacji w czasopismach
nosz3acych znamiona ,,drapieznosci”, ich finansowania czy uwzgledniania w ocenie osiggnieé
stanowigcych podstawe awansu naukowego. Podejmujac decyzje o niefinansowaniu takich
publikacji z funduszu wsparcia badan naukowych na UEP kieruje sie przestankami
wynikajagcymi z zasad etyki zawartych w Kodeksie Etyki Pracownika Naukowego
(PAN uchwata nr 10/2012) czy w Kodeksie Dobrych Praktyk w Szkotach Wyiszych (KRASP
2007) oraz przestrzeganiem zasad dyscypliny finanséw publicznych. Ponadto pragne zwrdcié
uwage na szereg zagadnien.

1. Poczatek kolejnego okresu ewaluacji sprzyja podjeciu dyskusji w zakresie przestrzegania
dobrych praktyk i niepublikowania wynikéw badan naukowych w czasopismach, ktére nie
przestrzegajq zasad rzetelnego procesu wydawniczego.

Dyskusje takg podjeto juz na innych prestizowych uczelniach. Wymienié tutaj mozna tekst
profesoréw M. Brzozy-Brzeziny, M. Kolasy i K. Makarskiego, jaki pod znamiennym tytutem
,Punktacja, Parametryzacja, Patologia” ukazat sie Gazecie SGH, Zycie uczelnilll. Autorzy
uwazajy, ze SGH powinna odgrywac¢ wiodaca role w procesie minimalizacji skutkow
patologii i by¢ przyktadem dla innych uczelni. Postulujg podjecie pieciu krokdéw: (i) zmiane
zasad nagradzania za publikacje i wewnetrznej oceny pracownikéw, (ii) akcje edukacyjna
na uczelni, (iii) finansowanie ze srodkéw uczelni optat wytgcznie w czasopismach z listy
AJG, (iv) zgtoszenie problemu do ministerstwa i (v) wypracowanie wspélnej strategii z
innymi uczelniami ekonomicznymi.

Innym przyktadem promujgcym dobre praktyki publikacyjne jest tekst prof. D.
Jemielniaka z Akademii Leona Kozmirskiego!?.

2. Watpliwosci odnosnie do wydawnictwa MDPI s3 przedmiotem dyskusji w artykutach na
tamach czasopism naukowych zajmujacych sie oceng czasopism i ewaluacjg badanBl.

(11 Brzoza-Brzezina M., Kolasa M., Makarski K., (2022), PPP: Punktacja, Parametryzacja, Patologia, Gazeta SGH
Zycie uczelni, 1 (365) 2022, https://gazeta.sgh.waw.pl/meritum/ppp-punktacja-parametryzacja-patologia.

21 Jemielniak D. Jak publikowa¢ w dobrych czasopismach naukowych? https://iemielniak.medium.com/jak-
publikowa%C4%87-w-dobrych-czasopismach-naukowych-dd22¢38036d.

BI'M. Angeles Oviedo-Garcia, Journal citation reports and the definition of a predatory journal: The case of the
Multidisciplinary Digital Publishing Institute (MDPI), Research Evaluation, Volume 30, Issue 3, July 2021, Pages
405-419, https://doi.org/10.1093/reseval/rvab020
https://academic.oup.com/rev/article/30/3/405/6348133?login=false

A correction has been published: Research Evaluation, Volume 30, Issue 3, July 2021, Page 420,
https://doi.org/10.1093/reseval/rvab030
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3. Podobne gtosy pojawiajg sie takze w odniesieniu do innego wydawcy, PloS One!*l. Tytut
ten ma IF, ale charakteryzuje sie specyficznym "modelem biznesowym". Czasopismu
zarzuca sie, ze proces recenzji odbiega od standardowego. Tytutf ten byt nawet na liscie
drapieznych czasopism, ale zostat usuniety.

4. Postrzeganie czasopism wydawanych przez MDPI wsrdd cenionych osrodkédw naukowych

nie jest pozytywne. Osrodki te nie zabraniajg publikowania w czasopismach MDPI, ale
naukowcy dbajacy o etyke i postrzeganie swojego dorobku nie sktadajg tam swoich
artykutow.
Doswiadczenie takie przekazuja osoby biorgce udziat w prestizowych projektach
naukowych. Ich uczestnicy sg zobowigzani zasadami konkursu do upowszechniania
wynikéw swoich osiggnie¢, zastrzegajg jednak, ze nie bedg ich publikowaé w czasopismach
MDPI.

Podobne zwyczaje zaczynajg sie ksztattowaé takze w Polsce. Przyktadem jest coraz
powszechniejsza praktyka oceny wnioskdw w NCN, czy trwajgcy aktualnie pierwszy
konkurs na Miedzyuczelniane Granty Badawcze publicznych uczelni ekonomicznych.

5. Powaine niebezpieczenstwo wigze sie z przygotowywaniem prac awansowych,
doktorskich i habilitacyjnych, na podstawie zbioru (doktorat) czy cyklu (habilitacja)
powigzanych tematycznie artykutéw opublikowanych w czasopismach stosujacych
nierzetelne praktyki. Procedura taka prowadzi do upadku nauki.

Przyktadem dobrych praktyk w tym zakresie sg decyzje rady dyscypliny ekonomia i finanse
na Wydziale Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego, ktdre nie dopuszczajg do
wyrdznienia prac autoréw publikujgcych swoje osiggniecia w czasopismach MDPI.

6. Bardzo niepokojaca jest argumentacja szybkiego czasu publikacji, ktérg podejmujg tak
doktoranci, jak i promotorzy wnioskujgcy o dofinansowanie tych publikacji.
Standardowa procedura publikacji wynikéw badan trwa okoto roku, a czesto
dtuzej. Podejscie badacza oczekujgcego ‘natychmiastowej’ publikacji tekstu powinno
budzi¢ zdziwienie wynikajgce z nieznajomosci etapdw procesu publikacyjnego. Innym
wyttumaczeniem moze by¢ cheé Swiadomej rezygnacji, bgdz dazenia do pominiecia etapu
doskonalenia tekstu na podstawie uwag recenzentéw.

7. Watpliwosci odnosnie do umiejetnosci samodzielnego rozwigzania problemu badawczego
moga budzi¢ wspdlne publikacje doktoranta i promotora czy promotora pomocniczego
wykazywane w zbiorze artykutdw stanowigcych osiggniecie, szczegdlnie jesli dotyczy to
wszystkich wskazanych pozycji.

Komentarz MDPI dot. tego art.: https://www.mdpi.com/about/announcements/2979

Copiello, S. (2019), On the skewness of journal self-citations and publisher self-citations: Cues for discussion
from a case study. Learned Publishing, 32: 249-258. https://doi.org/10.1002/leap.1235
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/leap.1235

[l Dyskusja na portalu ResearchGate https://www.researchgate.net/post/What-do-you-think-about-publishing-in-
PLOS-ONE
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8. Bulwersujace sg koszty publikacji jednego artykutu. Przyktadowa kwota w wysokosci
okoto 2200 CHF (~10 700 ztotych) jest kwotg netto. W przypadku ztozenia zapotrzebowania
opiewatoby ono na kwote brutto okoto 12 300 ztotych (catkowita warto$¢ znana jest
dopiero po otrzymaniu faktury, a do kwoty netto nalezy doliczy¢ takze VAT 23%). Pozwole
sobie zrelatywizowac tg kwote - to potowa rocznego budzetu jednego z najwiekszych i
najbardziej aktywnych publikacyjnie instytutéw w naszej Uczelni.

9. Prosze by swojg postawg Panstwo Profesorowie przekazywali Doktorantom dobry wzér,
w jaki sposéb powinni uczy¢ sie publikowania, w miejscach bez optat, by poznali proces
i wysitek zwigzany z przygotowaniem tekstu, jego poprawg i doskonaleniem,
uwzglednianiem uwag recenzentéw, a nie przyzwyczajali sie do mechanizmu ,,ptacisz-
masz”.

10. Zachecam do publikowania w czasopismach, ktérych przypisanie do deklarowanych i
ewaluowanych w UEP dyscyplin nie budzi watpliwosci. W innych sytuacjach wazne jest
przedstawienie merytorycznego uzasadnienia przypisania osiggniecia do dyscypliny, jakim
nie jest zdawkowe odwotanie sie do przekonan autora o wiekszej mozliwosci
upowszechnienia wynikéw badan.

Drapiezne czasopisma stanowig remedium na zapotrzebowanie badaczy pragnacych w
krotkim czasie zwiekszy¢ swéj dorobek publikacyjny, jak rowniez okazje do zarobku dla ich
wydawcéw. Jako swdj obowigzek postrzegam podjecie staran, by uchroni¢ przed efektem
ich oddziatywania pracownikéw nauki, a w szczegélnosci doktorantéw i mtodych adeptéow
nauki.

Dziekuje prof. K. Szarzec, Dyrektor Szkoty Doktorskiej za organizacje warsztatéow i takich
przedsiewzieé jak seminarium "Responsible Research in Business and Management - RRBM
on Tour Seminar"P® we wspétpracy z RRBM oraz cztonkom Rady Awanséw Naukowych UEP za
podjecie dyskusji tego tematu podczas posiedzenia w dniu 11 marca 2022r. Jednoczesnie
prosze Panstwa Dyrektorow Instytutow o wsparcie w upowszechnianiu zasad dobrych
praktyk publikacji wynikéw badan naukowych wsréd pracownikéw naszej Uczelni.

Zdecydowanie zachecam do publikowania w czasopismach, ktére nie budzg watpliwosci
odnosnie do rzetelnego procesu recenzowania i publikowania. W obszarze nauk
ekonomicznych i zarzadzania szczegdlnie powazana jest lista czasopism bedacych w wykazie
Academic Journal Guidel® (AJG). Lista ta klasyfikuje czasopisma na 5 kategorii (poziomy 1-4
oraz 4%*). Ranking AJG wyrdznia sie tym, ze nie jest oparty wytgcznie na sredniej wazonej
danych metrycznych, ale uwzglednia takze wyniki konsultacji i oceny ekspertow.

Prosze o promowanie postaw, ktére bytyby dobrym wzorem dla mtodego pokolenia badaczy
oraz wspotpracownikow.

Z powazaniem,

BBl Wiecej informacji na temat seminarium oraz RRBM dostepnych jest na stronie internetowej
https://www.rrbm.network/taking-action/events/online-events/rrbm-on-tour-symposium-poznan/

81 Informacje o wykazie AJG zamieszczone sg takze na stronie internetowej Biblioteki Glownej:
https://biblioteka.ue.poznan.pl/index.php?go=archiwum032022#a1070
https://biblioteka.ue.poznan.pl/index.php?go=publikowanie
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