Załącznik nr 7
do Porozumienia o zasadach wykonywania pracy zdalnej w UEP

..................., dnia .......... roku


Sz. P.
..................................

[bookmark: _GoBack]Informacja o odmowie uwzględnienia wniosku o pracę zdalną 
(przykładowy wzór odpowiedzi)


W nawiązaniu do Pani/Pana wniosku o pracę zdalną z dnia ........................... roku uprzejmie informuję, iż uwzględnienie wniosku nie jest możliwe z następujących przyczyn:  
· praca  wykonywana przez Panią/Pana wymaga obecności i stałego stacjonarnego kontaktu z interesariuszami Uczelni, a jej wykonywanie w inny sposób miałoby negatywny wpływ na relacje z ww. interesariuszami,
· praca wykonywana przez Panią/Pana wymaga dostępu do dokumentów 
znajdujących się w Uczelni, które ze względu na informacje w nich zawarte nie mogą być przemieszczane poza siedzibę Pracodawcy, a jednocześnie brak jest możliwości zdalnego dostępu do tych dokumentów, 
· umożliwienie Pani/Panu wykonywania zadań poza siedzibą Uczelni wymagałoby  zaangażowania innych osób/pracowników na miejscu, powodując wzrost ich obciążenia pracą.


     Z poważaniem


.........................................
             (podpis Pracodawcy/
osoby upoważnionej przez Pracodawcę)

