
 

 

 

TPA to wiodąca międzynarodowa grupa konsultingowa oferująca kompleksowe usługi doradztwa 

biznesowego w 12 państwach Europy Środkowej i Południowo-Wschodniej.  

W Polsce TPA należy do największych firm doradczych. Zapewniamy międzynarodowym koncernom oraz dużym 

przedsiębiorstwom krajowym efektywne rozwiązania biznesowe z zakresu doradztwa podatkowego, 

outsourcingu księgowości i płac, doradztwa dla sektora nieruchomości i doradztwa personalnego, a także audytu 

i doradztwa biznesowego pod marką Baker Tilly TPA.  

Naturalnym uzupełnieniem naszych interdyscyplinarnych usług jest obsługa prawna, którą od 2018 roku 

oferujemy pod marką Baker Tilly Legal Poland. Zespół kancelarii tworzą renomowani eksperci z wieloletnim, 

międzynarodowym doświadczeniem transakcyjnym i doradczym.  

www.tpa-group.pl  

www.bakertilly.pl 

Stawiamy na dobre połączenia! 

Do zespołu doradztwa podatkowego poszukujemy osób na stanowisko: 
Praktykanta/ki 

Miejsce pracy: Poznań (praca hybrydowa) 

 

Ty i My to dobre połączenie, jeśli: 

• Jesteś w trakcie studiów na uczelni wyższej o kierunkach: prawniczych, ekonomicznych lub 

finansowych. 

• Twoja dostępność na praktyki to min. 30 godzin tygodniowo. 

• Chcesz rozwijać się i nabyć praktycznej wiedzy w obszarze doradztwa podatkowego. 

• Bardzo dobrze znasz i posługujesz się językiem angielskim na poziomie min.B2 (szczególnie w 

piśmie). 

 

Mile widziane: 

• Znajomość języka niemieckiego na poziomie min.B2 (szczególnie w piśmie). 

http://www.tpa-group.pl/
http://www.bakertilly.pl/


 

 

 

To oferujemy: 

 

• STABILNOŚĆ I RENOMA. TPA w Polsce ma wysoką i stabilną pozycję wśród firm 

doradzających przedsiębiorstwom. W tegorocznym rankingu 2023r. jesteśmy nr 3 

wśród dużych firm doradztwa podatkowego i nr 7 w gronie wszystkich firm Doradztwa 

Podatkowego w Polsce pod względem przychodów. 

• ELASTYCZNOŚĆ.. Pracujemy w systemie hybrydowym (2 dni tygodniowo w biurze przy 

ul. Młyńskiej 12). Rozpoczynamy pracę między g. 8:00 a 9:00. 

• WDROŻENIE. U nas możesz liczyć na wdrożenie oraz wsparcie w codziennej pracy. 

• ATMOSFERĘ. Bardzo cenimy sobie partnerskie relacje w zespole, oparte na szczerości 

i otwartości. 

• SZKOLENIA Knowledge Managment – by nadążyć za dynamiką zmian w obszarze 

podatkowym organizujemy co tygodniowe spotkania, na których specjaliści dzielą się swoją 

wiedzą. 

• NOWOCZESNE NARZĘDZIA PRACY. Platforma grywalizacyjna, nakładka do Office ze 

wzorami merytorycznymi, nieodzowny Teams, Sharepoint czy dedykowane narzędzia 

IT. 

• DOSTĘP do opieki medycznej i karty Multisport. 

• Ponad 100 kursów w platformie e-learningowej m.in. w obszarach: MS Office, 
programowania, marketingu, zarządzania i szeroko pojętego rozwoju osobistego 

 

 
Jak wygląda proces rekrutacji? 

• Wyślij aplikację przez stronę https://www.tpa-group.pl/pl/praca/ 

• Analiza CV i rozmowa telefoniczna z wybranymi osobami  

• Zaprosimy Cię na rozmowę rekrutacyjną w formie online – poznasz przyszłego 

przełożonego. 

• Witaj w TPA! -każda osoba otrzyma informację zwrotną  

 

Zachęcamy do zapoznania się z naszym profilem na Linkedin oraz Facebook 

Chcesz porozmawiać z nami bezpośrednio?  

Rekrutacje prowadzi Ania Gąsiorek Senior HR Specialist,  anna.gasiorek@tpa-group.pl,  

tel. +48 601 806 028 

 

https://www.tpa-group.pl/pl/praca/
mailto:anna.gasiorek@tpa-group.pl


Klikając w przycisk „Aplikuj” / „Wyślij” zgadzasz się na przetwarzanie przez Współadministratorów danych osobowych 

zawartych w zgłoszeniu rekrutacyjnym na stanowisko wskazane w ogłoszeniu o pracę (zgoda obejmuje dodatkowe dane 

osobowe, które dobrowolnie umieszczono w swoim zgłoszeniu rekrutacyjnym, np. wizerunek, zainteresowania, informacje 

zawarte w referencjach od byłych pracodawców). 

Jeżeli nie chcesz, abyśmy przetwarzali dodatkowe dane o Pani/Panu, nie umieszczaj ich w swoich dokumentach. 

 
 

 


