& Santander

Wykonujgc swoje obowigzki, pomagajgc innym, wywieramy pozytywny wptyw na
otoczenie. Osiggajgc codzienne sukcesy, stajemy sie inspiracjg do zmian na lepsze.
Jestesmy bohaterami w swoim miejscu pracy. Osobami zupetnie niezwyczajnymi w
tym, co robig.

DECYDENT KREDYTOWY (K/M)

Zadania, ktore bedziesz realizowac:

podejmowanie decyzji kredytowych dla klientow korporacyjnych o rocznych obrotach
10 - 100 min PLN przy zapewnieniu optymalizacji podejmowanego ryzyka i
efektywnosci procesu kredytowego

stanowi¢ wsparcie dla Partnerow Biznesowych

przygotowywanie aplikacji kredytowych wraz z dokumentami uzupetniajgcymi
prowadzenie procesu monitoringu, w tym proponowanie dalszych dziatan i strategii
wobec klientéw, ktérych sytuacja ulegta pogorszeniu w celu minimalizowania ryzyka i
unikniecia rezerw kredytowych

podejmowanie decyzji w ramach posiadanych kompetencji kredytowych i
rekomendowanie dziatania w zakresie zaangazowania kredytowego na wyzszym
szczeblu kompetencyjnym

strukturyzowanie transakcji oraz wptywanie na forme finansowania

zapewnianie zgodnosci procesu kredytowego z procedurami

Nasze oczekiwania:

posiadasz pierwsze doswiadczenie w przygotowywaniu, strukturyzowaniu i
rekomendowaniu transakcji kredytowych

jeste$ absolwentem, bgdz aktualnie konczysz studia o kierunku ekonomicznym
masz pierwsze doswiadczenie w samodzielnym podejmowaniu decyzji w ramach
indywidualnych kompetenciji kredytowych

mozesz pochwali¢ sie wiedzg na temat oferty kredytowej Banku oraz znajomoscig
procesu kredytowego

potrafisz umiejetnie zarzgdzac w kierunku optymalnego rozwoju portfela kredytowego
oraz monitorowac osiggane wyniki

rozumiesz potrzeby swiadczenia wyrdzniajgcej jakosci obstugi klienta i potrafisz
rozwija¢ dtugoterminowe rentowne relacje z klientami

masz praktyczng znajomos¢ zasad analizy finansowej podmiotéw gospodarczych
jestes$ zorientowany/a na realizacje celéw przy zachowaniu profesjonalizmu, etyki i
dbatosci o relacje z klientami i jakosc¢ portfela kredytowego

orientujesz sie w biezgcych kwestiach ekonomicznych oraz trendach wtasciwych dla
poszczegodlnych branz

To, co oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy na zastepstwo (mozliwos¢ pracy na 'z etatu)
wewnetrzne programy rozwojowe umozliwiajgce doskonalenie kompetencii
zawodowych

udziat w ciekawych, strategicznych projektach



& Santander

zgrany zespot i przyjazng atmosfere

atrakcyjny system motywacyjny

pozyczki na cele mieszkaniowe

oferte produktowg banku na atrakcyjnych warunkach

prywatng opieke zdrowotng

mozliwos¢ wyboru spos$rod bogatej oferty Swiadczen pozaptacowych w ramach
systemu kafeteryjnego

ciekawe akcje w ramach programu propagujgcego zdrowy styl zycia ,BeHealthy”
oferta benefitowa zawiera réwniez rozwigzania dla os6b z niepetnosprawnoscig

Jestesmy otwarci na zatrudnienie osob z niepetnosprawnos$ciami.
Zgtoszenia prosimy kierowac poprzez link:

https://santander.wd3.myworkdayjobs.com/SantanderCareers/job/Pozna/Decydent-
Kredytowy--K-M- Req1153330
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