
SHIMANO – światowy lider w branży komponentów rowerowych 

oraz sprzętu wędkarskiego poszukuje kandydata/ę na stanowisko: 

Księgowy/a – Specjalista/ka ds. Należności 

Lokalizacja: Gądki k. Poznania 

 

Osoba na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za: 

• Księgowanie wyciągów bankowych w PLN i w walutach obcych oraz uzgadnianie salda konta 

bankowego, 

• Zwalnianie zamówień, parowanie zapłat z fakturami, kontrolowanie sald kont należności, 

sporządzanie potwierdzeń sald należności, wezwań do zapłaty, kontaktowanie się z klientami 

w sprawach należności,  

• Przekazywanie informacji do działu sprzedaży w tym Przedstawicieli Handlowych o stanie 

należności klientów krajowych i zagranicznych, 

• Sporządzanie miesięcznych raportów należności zawierających wszystkie niezbędne 

informacje, 

• Aktualizacja danych klientów w systemach w zgodzie z procedurami obowiązującymi w 

firmie, 

• Wspieranie innych funkcji w dziale zgodnie z zaleceniami przełożonego. 

Nasze oczekiwania: 

• Wykształcenie wyższe lub w trakcie nauki - ostatni rok studiów, 

• Chęć rozwoju w kierunku księgowości, 

• Przykładanie dużej uwagi do szczegółów, 

• Dokładność i skrupulatność, 

• Terminowość wykonywanych prac, 

• Samodzielność oraz cierpliwość w wykonywaniu obowiązków, 

• Umiejętność analitycznego myślenia, bardzo dobrą znajomość arkusza kalkulacyjnego Excel, 

• Umiejętność pracy w zespole, 

• Znajomość języka angielskiego na poziomie min. B1. 

Oferujemy:  

• Zatrudnienie na umowę o pracę na zastępstwo na min. 1 rok w stabilnej, międzynarodowej 

firmie, 

• Atrakcyjne warunki zatrudnienia i pakiet dodatków socjalnych (pakiet medyczny, 

dopłata do ubezpieczenia grupowego, kartę multisport, bonus wakacyjny), 

• Możliwość rozwoju umiejętności zawodowych, uczestnictwo w szkoleniach 

podnoszących kompetencje, 

• Praca zdalna 2 dni w tygodniu, 

• Niezbędne narzędzia pracy, 

• Świetną atmosferę, pracę z ludźmi z pasją! 



Zainteresowanych prosimy o przesłanie CV na mail: biuro@lemonhr.pl 

Skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami. 

Prosimy o umieszczenie w CV następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w rozumieniu art. 3 pkt 1) 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych, RODO), zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, przez LemonHR z siedzibą w Gdańsku w celu wzięcia 

udziału w procesie rekrutacji. Oświadczam, że zapoznałam/em się z klauzulą dotyczącą przetwarzania danych osobowych." 

mailto:biuro@lemonhr.pl

