REGULAMIN KONKURSU
O NAGRODE PREZESA AGENCIJI ROZWOIJU PRZEMYStU S.A.
na najlepsza prace licencjacka, inzynierska, magisterska ,,Kadry dla Przemystu”
VII EDYCJA (2025 rok)

Postanowienia ogdlne

1. Organizatorem konkursu (Konkurs) jest:
Agencja Rozwoju Przemystu S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Nowy Swiat 6/12, 00-400
Warszawa wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000037957, NIP 5260300204, REGON 006746410, kapitat
zaktadowy w wysokosci 8.082.743.000,00 PLN, w petni optacony (ARP S.A. bgdZ Organizator).

2. Celem Konkursu jest:

a. zwiekszenie zainteresowania kluczowymi dla rozwoju polskiej gospodarki
zagadnieniami zwigzanymi z innowacjami w przemysle, restrukturyzacja, efektywnym
zarzgdzaniem przedsiebiorstwami oraz rolg ARP S.A. jako podmiotu zajmujgcego sie
wsparciem przedsiebiorstw w prowadzeniu i rozwijaniu dziatalnosci;

b. upowszechnianie wiedzy o dziatalnosci ARP S.A., w tym jako Organizatora Konkursu, w
Srodowisku akademickim i budowanie wizerunku atrakcyjnego pracodawcy wsrdod
potencjalnych kandydatéw na pracownikéw lub wspétpracownikow;

c. promowanie rozwoju karier zawodowych absolwentdow;

d. dazenie do statego podnoszenia jakosci prac dyplomowych.

3. Konkurs stanowi wyraz zaangazowania ARP S.A. we wzmacnianie wspétpracy pomiedzy swiatem
nauki i biznesu oraz w rozwadj gospodarki opartej na wiedzy.
4. Przedmiotem Konkursu jest wytonienie najlepszych prac w trzech kategoriach: praca
magisterska - (kategoria 1.), praca licencjacka - (kategoria 2.) oraz praca inzynierska - (kategoria
3.) (,,Praca”). Prace konkursowe powinny dotyczy¢ nastepujacych obszaréw tematycznych:
a. Zielona transformacja i zréwnowazony rozwdj w przemysle
b. Transformacja energetyczna
c. Rozwdj i adaptacja nowych technologii w przemysle
d. Przywddztwo i nowoczesne formy organizacji pracy w przemysle 4.0
e. Inwestycje kapitatowe w sektorze przemystowym
f.  Przemyst zbrojeniowy jako sektor rozwoju biznesu
5. Fundatorem nagréd pienieznych okreslonych w pkt. lll Regulaminu jest Organizator.
6. Regulamin okresla prawa i obowigzki Uczestnikdw Konkursu, Promotoréw oraz podmiotow
zgtaszajacych Prace do Konkursu.

Zasady i Przebieg Konkursu
1. Uczestnictwo w Konkursie jest nieodpfatne.
2. Konkurs skierowany jest do absolwentow:
a. publicznych uczelni zawodowych, ktérych rektorzy zrzeszeni sg, jako cztonkowie
zwyczajni, w stowarzyszeniu pod nazwga: Konferencja Rektorow Publicznych Uczelni
Zawodowych (KRePUZ),
b. publicznych uczelni ekonomicznych, ktérych rektorzy zrzeszeni sg, jako cztonkowie
zwyczajni, w stowarzyszeniu pod nazwa: Konferencja Rektorow Uczelni
Ekonomicznych (KRUE).
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Zgtoszenia Pracy do Konkursu moze dokonaé wytgcznie publiczna uczelnia zawodowa oraz
publiczna uczelnia ekonomiczna, o ktérych mowa w pkt. Il. 2 Regulaminu (,,Uczelnia”), za zgoda
Uczestnika Konkursu.
Uczestnikiem Konkursu jest autor Pracy, ktdra zostata zgtoszona do Konkursu i bierze w nim
udziat (Uczestnik Konkursu).
Kazda Uczelnia moze zgtosi¢ do Konkursu wiecej niz jedng Prace w kazdej z kategorii wskazanych
w pkt.l.4 Regulaminu. Dang Prace mozna zgtosi¢ do Konkursu tylko jeden raz.
Do Konkursu moga by¢ zgtaszane prace magisterskie, licencjackie, inzynierskie, na podstawie
ktérych nadano tytut zawodowy magistra, licencjata, inzyniera w Rzeczypospolitej Polskiej w roku
akademickim 2024 oraz 2025.
Prace zgtaszane do Konkursu powinny miesci¢ sie w zakresie obszaréw wskazanych w pkt. 1.4 a-
f. Regulaminu. Kazda zgtoszona w Konkursie Praca moze swym zakresem odpowiadaé wiecej niz
jednemu obszarowi. Uczelnia w zgtoszeniu okresla, do ktérego z obszaréw zgtaszana jest Praca.
Prace bedg oceniane tylko w zgtoszonych obszarach.
Ogtoszenie naboru w Konkursie nastgpi za posrednictwem strony internetowej www.arp.pl
w terminie do dnia 31 marca 2025 roku.
W celu wziecia udziatu w Konkursie, Uczelnia musi dokonac¢ zgtoszenia w terminie do dnia
wigcznie 31 pazdziernika 2025 roku (Zgtoszenie do Konkursu).
Zgtoszenie do Konkursu nalezy przesta¢ na adres e-mail: kadrydlaprzemyslu@arp.pl . Cata
wiadomosé nie moze by¢ wieksza niz 20MB wraz z zatgczonymi dokumentami.
Zgtoszenie do Konkursu powinno zawierac:
a. skan formularza zgtoszeniowego dostepnego na stronie internetowej www.arp.pl,
prawidtowo wypetnionego i podpisanego, wraz ze skanami podpisanych

udzielonych zgdd i oswiadczen Uczestnika Konkursu i Promotora wymaganymi w
zwigzku z udziatem w Konkursie, ktore stanowig Zatgcznik nr 1 do Regulaminu,
b. skan obronionejPracy opatrzonej nazwiskiem autora Pracy, tj. Uczestnika Konkursu
i Promotora,
c. streszczenie Pracy (maksymalnie do 1500 znakow bez spacji), okreslajgce cel Pracy
wraz z gtéwnymi zatozeniami i wnioskami w formacie pdf.,
d. skan dokumentu potwierdzajagcego nadanie w oparciu o Prace tytutu magistra,
licencjata, inzyniera.
Wymaganym jezykiem dokumentéw sktadanych w ramach Zgtoszenia do Konkursu, w tym Pracy
jest jezyk polski.
Zgtoszenia do Konkursu nalezy dokona¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
mailowy Organizatora, wskazany w pkt. Il. 10 Regulaminu, a w tytule wiadomosci nalezy wpisaé
,Konkurs o Nagrode Prezesa Agencji Rozwoju Przemystu na prace licencjackqg, inZynierskq i
magisterskq, licencjackg, inzynierskq ,,Kadry dla Przemystu””. Zgtoszenie do Konkursu uwaza sie
za doreczone z chwilg wprowadzenia go do srodka komunikacji elektronicznej w taki sposéb, zeby
Organizator mogt zapoznac sie z jego trescia.
Zgtoszenie do Konkursu jest jednoznaczne z akceptacjg Regulaminu w catosci przez Uczelnie,
Promotora oraz Uczestnika Konkursu.
Zgtoszenia do Konkursu dokonane po terminie okreslonym w pkt. 1.9 Regulaminu nie bedg braty
udziatu w Konkursie, a zgtoszone w nich Prace nie bedga podlegaty ocenie.
Osobg upowazniong do udzielania informacji o Konkursie ze strony Organizatora jest Pani
Agnieszka Antkowicz, tel. 880342142, mail: kadrydlaprzemyslu@arp.pl.
Organizator nie zwraca zgtoszonych w Konkursie Prac.
Organizator ma prawo odrzuci¢ zgtoszong Prace na kazdym etapie Konkursu bez podawania

przyczyn, w szczegdlnosci, jezeli Uczelnia, Uczestnik Konkursu bgdz zgtoszona Praca nie spetnia



18.

19.

20.
21.

22.

warunkéw okreslonych w niniejszym Regulaminie, nie wpisuje sie w obszary wskazane w pkt. |. 4
a-f Regulaminu, tresci zwarte w zgtoszonej Pracy naruszajg przepisy prawa, dobre obyczaje albo
prawa osoéb trzecich lub godzg w dobre imie Organizatora.

W przypadku odrzucenia Pracy, Uczestnik Konkursu nie bierze udziatu w Konkursie, a Praca nie
podlega ocenie w Konkursie.

Prace zgtoszone w Konkursie zostang poddane ocenie pod wzgledem formalnym, a nastepnie
merytorycznym przez Komisje Konkursowga (Komisja). Komisja sposréd Uczestnikéw Konkursu
dokona wyboru maksymalnie 4 Laureatow Konkursu w kazdej z kategorii wymienionych w pkt. I.
4 Regulaminu, tj.:

- Laureata miejsca trzeciego w kategorii 1, w kategorii 2, oraz w kategorii 3,

- Laureata miejsca drugiego w kategorii 1, w kategorii 2, oraz w kategorii 3,

- Laureata miejsca pierwszego w kategorii 1, w kategorii 2, oraz w kategorii 3,

- Laureata wyrdznionego w kategorii 1, w kategorii 2, oraz w kategorii 3.

Cztonkéw Komisji powotuje Organizator.

Osoby wchodzace w sktad Komisji nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu uczestnictwa w pracach

Komisji.

W ocenie zgtoszonych Prac pod uwage bedg brane nastepujgce kryteria:

(i) aktualnosé i istotno$¢ tematu Pracy,

(ii) zbieznos¢ tresci ze wskazanym obszarem tematycznym,

(iii) mozliwos$¢ zastosowania przedstawionych w Pracy rozwigzan w Spétkach Skarbu
Panstwa,

(iv) innowacyjnos¢ rozwigzan zastosowanych w Pracy,

(v) poziom merytoryczny Pracy oraz dobdr Zzrédet i metod badawczych,

(vi) nowatorstwo ujecia problemu i oryginalnos¢ elementéw Pracy,

(

vii) komunikatywnos¢ przekazu oraz jakos¢ analizowanych wnioskow.”

Nagrody przewidziane w Konkursie

1.

Laureat kategorii 1., kategorii 2. oraz kategorii 3. za zajecie miejsca pierwszego otrzyma nagrode
pieniezng w wysokosci 5.500,00 zt oraz ptatny 3 miesieczny staz w ARP S.A. lub jednej ze spétek
z Grupy ARP. Laureat bedzie uprawniony do rozpoczecia odbywania stazu w terminie 6 miesiecy
od dnia ogtoszenia wynikéw Konkursu.

Laureat kategorii 1., kategorii 2. oraz kategorii 3. za zajecie miejsca drugiego otrzyma nagrode
pieniezng w wysokosci 3.500,00 zt.

Laureat kategorii 1., kategorii 2. oraz kategorii 3. za zajecie miejsca trzeciego otrzyma nagrode
pieniezng w wysokosci 2.500,00 zt.

Laureat kategorii 1., kategorii 2. oraz kategorii 3. za otrzymanie wyrdznienia otrzyma nagrode
pieniezng w wysokosci 2.000,00 zt.

Wskazany w Formularzu Zgtoszeniowym Promotor (nauczyciel akademicki, pracownik naukowy
petnigcy funkcje nadzorujgcego prace osoby ubiegajgcej sie o uzyskanie tytutu zawodowego
magistra, licencjata, inzyniera) kazdego z Laureatdw opisanych w pkt. lll. 1-4 Regulaminu otrzyma
nagrode pieniezng w wysokosci nagrody pienieznej jaka przyznana zostanie Laureatowi, ktorego
prace nadzorowat. Powyzsze nie dotyczy ptatnego stazu, o ktérym mowa w pkt. 1ll.1 Regulaminu.
Wszystkim Laureatom Konkursu wydane zostang pamigtkowe dyplomy.

Uroczyste ogtoszenie wynikdw oraz symboliczne wreczenie nagréd odbedzie sie podczas finatu,
ktory odbedzie sie nie pdzniej niz do dnia 16 grudnia 2025 roku, po wcze$niejszym ogtoszeniu daty
i miejsca spotkania na stronie internetowej www.arp.pl. Data i miejsce finatu zostang ogtoszone
na stronie internetowej www.arp.pl z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. Laureaci
oraz ich Promotorzy zobowigzani sg wzigé¢ udziat w Finale. Przekazanie nagréd pienieznych



Laureatom Konkursu oraz Promotorom nastgpi w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia, w ktérym
odbedzie sie finat Konkursu, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Laureatéw oraz ich
Promotoréow. Warto$¢ nagrody pienieznej powyzej kwoty 2.000,00 zt jest wyptacana Laureatom
oraz Promotorom po potraceniu zaliczki na podatek dochodowy (10%).

Laureaci Konkursu zostang poinformowani o przyznaniu nagrody przez Organizatora na podany w
Zatgczniku nr 1 adres e-mail badz telefonicznie.

IV. Ochrona danych osobowych

1.

10.

Dane osobowe przedstawicieli Uczelni, Uczestnikdw Konkursu, Promotoréw bedg przetwarzane
w celach przeprowadzenia Konkursu, wytonienia Laureatéw, wydania i odbioru nagrody, a takze
dla celéw promocyjnych.

Administratorem danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego
dalej ,,RODO”, w odniesieniu do niniejszego Konkursu jest Agencja Rozwoju Przemystu S.A., 00-
400 Warszawa, ul. Nowy Swiat 6/12.

ARP S.A. oswiadcza, ze powotfata administratora bezpieczenstwa informacji/wyznaczyta
inspektora ochrony danych, o ktérym mowa w art. 37-39 RODO. Dane kontaktowe inspektora
ochrony danych w ARP S.A.: iodiod@arp.pl, Agencja Rozwoju Przemystu S.A., 00-400 Warszawa,
ul. Nowy Swiat 6/12.

Dane osobowe (w rozumieniu art. 4 pkt 1 RODO) osdéb, o ktérych mowa w pkt IV. 1 Regulaminu,
bedg przetwarzane przez ARP S.A. na podstawie zgody Uczestnikdw Konkursu i Promotorow (art.
6 ust. 1 lit. a) RODO) oraz na podstawie art. 6 ust.1 lit. f) RODO jedynie w celu i zakresie
niezbednym do wykonania zadan administratora danych osobowych zwigzanych z realizacjg
niniejszego Konkursu w kategorii dane zwykte — imie, nazwisko, zajmowane stanowisko i miejsce
pracy, numer stuzbowego telefonu, stuzbowy adres email, numer rachunku bankowego,
wizerunek oraz inne dane osobowe przekazane ARP S.A.

Dane osobowe o0séb, o ktérych mowa w pkt. IV. 1 Regulaminu, nie bedg przekazywane
podmiotom trzecim innym niz Fundatorzy, oile nie bedzie sie to wigzato z koniecznoscig
wynikajgca z organizacji konkursu.

Dane osobowe 0sdb, o ktdrych mowa w pkt. IV. 1 Regulaminu, nie bedg przekazywane do panstwa
trzeciego (rozumianego jako panstwo znajdujace sie poza Europejskim Obszarem Gospodarczym,
EOG), ani organizacji miedzynarodowej w rozumieniu RODO.

Dane osobowe 0sdb, o ktérych mowa w pkt. IV.1 Regulaminu, bedg przetwarzane przez okres 5
lat od korica roku kalendarzowego w ktérym odbyt sie Finat Konkursu, chyba ze niezbedny bedzie
dtuzszy okres przetwarzania np.: z uwagi na obowigzki archiwizacyjne, dochodzenie roszczen lub
inne wymagane przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

Osobom, o ktorych mowa w pkt. IV. 1 Regulaminu, przystuguje prawo do zgdania od
administratora danych dostepu do ich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych.

Osobom, o ktérych mowa w pkt. IV. 1 Regulaminu, w zwigzku z przetwarzaniem ich danych
osobowych przystuguje prawo do wniesienia skargi do wtasciwego ze wzgledu na miejsce pobytu
lub naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych organu nadzorczego.

W oparciu o dane osobowe 0séb, o ktdrych mowa w pkt. IV. 1 Regulaminu, ARP S.A. nie bedzie
podejmowata zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania w
rozumieniu RODO.
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W ramach akcji promocyjnej zgtaszajaca Uczelnia zobowigzuje sie do umieszczenie informacji o
Konkursie wraz z logo ARP S.A. na swojej stronie internetowej oraz do umieszczenia plakatu
informujgcego o Konkursie wraz z logo ARP S.A. na tablicy informacyjnej w budynku Uczelni.
Jezeli ktérekolwiek ze ztozonych w ramach udziatu w Konkursie oswiadczen jest nieprawdziwe,
podmiot, ktéry ztozyt takie oswiadczenie moze by¢ pociggniety do odpowiedzialnosci za
sktadanie nieprawdziwych o$wiadczen, w tym za spowodowang Organizatorowi szkode.
Wszystkie ogtoszenia zwigzane z Konkursem lub finatem Konkursu, w szczegdlnosci Regulamin
Konkursu beda publikowane przez ARP S.A. na stronie internetowej Organizatora - www.arp.pl.
Uczelnie oraz Uczestnicy Konkursu majg obowigzek zapoznania sie z publikowanymi
ogtoszeniami zwigzanymi z Konkursem i finatem Konkursu, w szczegélnosci z niniejszym
Regulaminem.

Organizator nie odpowiada wobec Uczelni, Promotora, Uczestnika Konkursu za dziatania badz
zaniechania innych Uczestnikow Konkursu, Promotoréw, Uczelni.

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania lub zmiany terminu Konkursu, zmiany
niniejszego Regulaminu, o czym kazdorazowo poinformuje niezwtocznie na stronie
internetowej. Zmiana Regulaminu wchodzi w zycie z dniem publikacji na stronach internetowych
ARP S.A.

Organizator zastrzega sobie prawo odwofania Konkursu na kazdym jego etapie bez podania
przyczyny. Uczelniom, Promotorom, Uczestnikom Konkursu nie przystuguja wzgledem
Organizatora zadne roszczenia zwigzane z odwotaniem Konkursu.

W sprawach merytorycznych i organizacyjnych nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie,
rozstrzyga ostatecznie Komisja.

Organizator nie zwraca Uczelniom, Promotorom, Uczestnikom Konkursu zadnych kosztow
zwigzanych z dokonaniem zgtoszenia Pracy w Konkursie, udziatem w Konkursie lub jego finale.
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie w dniu ogtoszenia Konkursu na stronie internetowej

Organizatora - www.arp.pl.
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem, zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY DO KONKURSU

O NAGRODE PREZESA AGENCJI ROZWOJU PRZEMYStU S.A.

Formularz dla przedstawicieli Uczelni

Informacje o autorze

Imie i nazwisko

Adres do korespondencji

Numer telefonu

Adres e-mail

Data i miejsce urodzenia

Informacje o zgtaszanej pracy

Rodzaj pracy

Licencjacka

Inzynierska

Magisterska

Obszar tematyczny
(prosze zaznaczyé przynajmniej
jeden)

Zielona transformacja i zrGwnowazony rozwéj w
przemysle

Transformacja energetyczna

Rozwdj i adaptacja nowych technologii w przemysle

Przywddztwo i nowoczesne formy organizacji pracy
w przemysle 4.0

Inwestycje kapitatowe w sektorze przemystowym

Przemyst zbrojeniowy jako sektor rozwoju biznesu

Tytut pracy

Nazwa Uczelni

Nazwa Wydziatu/ Instytutu




3. Informacje o uczelni

Nazwa uczelni

Adres uczelni

Strona www uczelni

4. Informacje o Promotorze

Imie i nazwisko

Tytut zawodowy/stopien naukowy

Numer telefonu

5. Oswiadczenia/zgody autora
Oswiadczenie o autorstwie

Oswiadczam, 7e ztozona przez mnie praca jest mojego autorstwa i nie zostalty w niej dokonane
zadne zmiany od momentu ztozenia jej na uczelni do obrony.

(data i czytelny podpis)

Oswiadczenie o znajomosci Regulaminu

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z Regulaminem Konkursu o Nagrode Prezesa Agencji Rozwoju
Przemystu S.A. i akceptuje jego warunki.

(data i czytelny podpis)



Zgoda na zgtoszenie pracy w konkursie

Wyrazam zgode na zgtoszenie mojej pracy w konkursie o nagrode Prezesa Agencji Rozwoju
Przemystu S.A. przez wtadze Uczelni.

(data i czytelny podpis)

Zgoda na przetwarzanie i publikacje danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach organizacji
i przeprowadzenia Konkursu oraz udostepnienia informacji o wynikach konkursu. Przyjmuje do
wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Agencja Rozwoju Przemystu S.A. (ul.
Nowy Swiat 6/12, 00-400 Warszawa). Posiadam wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne,
jednak konieczne do realizacji celéw, w jakim zostaty zebrane.

(data i czytelny podpis)

Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku

Wyrazam zgode na umieszczanie, upublicznianie (rozpowszechnianie) mojego wizerunku
utrwalonego w ramach Konkursu organizowanego i przeprowadzonego przez ARP S.A., w tym
poprzez dokumentacje zdjeciowg, filmowa, opatrzenie wizerunku imieniem, nazwiskiem,
utrwalenie i upublicznianie gtosu, wizerunku i stéw w nagraniach audiowizualnych, w
szczegblnosci na stronie internetowej ARP S.A., na profilach ARP S.A. na portalu Facebook i w
innych mediach.

Zgoda niniejsza obowigzywaé bedzie w trakcie konkursu jak i po jego zakonczeniu, udzielona
zostata dobrowolnie i bezptatnie.

Jednoczesnie zrzekam sie wzgledem ARP S.A. wszelkich roszczed w najszerszym prawnie
dopuszczalnym zakresie zwigzanych z wykorzystaniem mojego wizerunku w zakresie okreslonym
niniejszym o$wiadczeniem.

(data i czytelny podpis)



Zgoda Promotora na przetwarzanie i publikacje danych osobowych oraz rozpowszechniania
wizerunku

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach organizacji
i przeprowadzenia konkursu oraz udostepnienia informacji o wynikach konkursu. Przyjmuje do
wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Agencja Rozwoju Przemystu S.A. (ul.
Nowy Swiat 6/12, 00-400 Warszawa). Posiadam wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne,
jednak konieczne do realizacji celéw, w jakim zostaty zebrane.

(data i czytelny podpis)

Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku

Wyrazam zgode na umieszczanie, upublicznianie (rozpowszechnianie) mojego wizerunku
utrwalonego w ramach Konkursu organizowanego i przeprowadzonego przez ARP S.A., w tym
poprzez dokumentacje zdjeciowg, filmowga, opatrzenie wizerunku imieniem, nazwiskiem,
utrwalenie i upublicznianie gtosu, wizerunku i stéw w nagraniach audiowizualnych, w
szczegblnosci na stronie internetowej ARP S.A. , na profilach ARP S.A. na portalu Facebook i w
innych mediach.

Zgoda niniejsza obowigzywaé bedzie w trakcie Konkursu jak i po jego zakorczeniu, udzielona
zostata dobrowolnie i bezptatnie.

Jednoczesnie zrzekam sie wzgledem ARP S.A. wszelkich roszczed w najszerszym prawnie
dopuszczalnym zakresie zwigzanych z wykorzystaniem mojego wizerunku w zakresie okreslonym
niniejszym o$wiadczeniem.

(data i czytelny podpis)



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

KARTA OCENY PRACY MAGISTERSKIEJ/LICENCJACKIEJ/INZYNIERSKIE)

Tytut pracy:

Nazwa Uczelni

Imie i nazwisko autora

Kategoria pracy

Obszar tematyczny

Aktualnosc i istotno$¢ tematu Pracy (uzasadnienie): Punkty
(1-20 pkt.):
Zbieznos¢ tresci ze wskazanym obszarem tematycznym (uzasadnienie): Punkty
(1-20 pkt.):
Mozliwosc¢ zastosowania przedstawionych w Pracy rozwigzan w Spétkach Skarbu | Punkty
Panstwa (uzasadnienie): (1-20 pkt.):
Innowacyjnosc¢ rozwigzan zastosowanych w Pracy (uzasadnienie): Punkty
(1-10 pkt.):
Poziom merytoryczny Pracy oraz dobér zrédet i metod badawczych Punkty
(uzasadnienie): (1-10 pkt.):
Nowatorstwo ujecia problemu i oryginalnos¢ elementdw Pracy (uzasadnienie): Punkty

(1-10 pkt.):




Komunikatywnos¢ przekazu oraz jakos$¢ analizowanych wnioskow
(uzasadnienie):

Punkty
(1-10 pkt.):

Uzasadnienie koricowej oceny Pracy:

Ocena koricowa pracy
(1-100 pkt.):

Data, imie, nazwisko i
podpis recenzenta pracy:




