Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi

You can't say HERO without HR




Czym zajmuje sie na co dzien HR-owiec,

ale tez kazdy menadzer?
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Perspektywa HR tzusmess partner
stanowisk oog%

Menedzer HR

Specjalista HR



Ciggtosc nauki

licencjat
magisterium
studia podyplomowe

studia doktoranckie

Praktyczne
podejscie

zajecia w laboratoriach
komputerowych

trenowanie umiejetnosci
na zajeciach z
praktykami

prace dyplomowe oparte
na przyktadach z praktyki
biznesowej

Wspotpraca
z biznesem

Amazon

IKEA

PIP

VW

Wrigley

... i wiele innych



HR w praktyce

na studiach

Grupa na grupa na
LinkedIn —
studenci,

absolwenci
praktycy!

Wizyty
studyjne i
staze

Prace licencjackie
i mgr na
przyktadach
konkretnych firm

Warsztaty
z praktykami

Wspotudziat
w pracach

badawczychi

konsultingowych




Zespot HR (1/2)

dr hab. Beata Skowron — dr hab. Grzegorz Wojtkowiak,

Mielnik, prof. UEP orof. UEP dr hab. Marcin Gotembski, prof. UEP dr Sebastian Narojczyk
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Zespot HR (2/2)

mgr Anna Wiatr dr Paulina Smiatek — Liszczyrska dr Bartosz Marcinkowski



Opiekun instytucjonalny

Katedra Zarzgdzania Zasobami przedsiebiorstwa

https://ue.poznan.pl/uniwersytet/instytuty-i-
katedry/instytut-zarzadzania/katedra-zarzadzania-
zasobami-przedsiebiorstwa/



https://ue.poznan.pl/uniwersytet/instytuty-i-katedry/instytut-zarzadzania/katedra-zarzadzania-zasobami-przedsiebiorstwa/

