
Zarządzanie Zasobami Ludzkimi



Czym zajmuje się na co dzień HR-owiec, 
ale też każdy menadżer?



HR business partner

Specjalista HR

Menedżer HR

Perspektywa 
stanowisk



Praktyczne 
podejście

zajęcia w laboratoriach 
komputerowych

trenowanie umiejętności 
na zajęciach z 
praktykami

prace dyplomowe oparte 
na przykładach z praktyki 
biznesowej 

Ciągłość nauki

licencjat

magisterium

studia podyplomowe

studia doktoranckie

Współpraca 
z biznesem

Amazon
IKEA
PIP
VW
Wrigley
… i wiele innych



Wizyty 
studyjne i 

staże 

Prace licencjackie 
i mgr na 

przykładach 
konkretnych firm

Warsztaty 
z praktykami

Współudział 
w pracach 

badawczych i 
konsultingowych

HR w praktyce 
na studiach

Grupa na grupa na 
LinkedIn –
studenci, 

absolwenci 
praktycy!



Zespół HR (1/2) 

dr hab. Beata Skowron –
Mielnik, prof. UEP

dr hab. Grzegorz Wojtkowiak, 
prof. UEP

dr hab. Marcin Gołembski, prof. UEP dr Sebastian Narojczyk

Koordynator specjalności ☺



Zespół HR (2/2) 

mgr Anna Wiatr dr Paulina Śmiałek – Liszczyńska dr Bartosz Marcinkowski



Katedra Zarządzania Zasobami przedsiębiorstwa

https://ue.poznan.pl/uniwersytet/instytuty-i-
katedry/instytut-zarzadzania/katedra-zarzadzania-

zasobami-przedsiebiorstwa/

Opiekun instytucjonalny

https://ue.poznan.pl/uniwersytet/instytuty-i-katedry/instytut-zarzadzania/katedra-zarzadzania-zasobami-przedsiebiorstwa/

