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PLAN ZAJEC (studia stacjonarne)
Rok akademicki 2025/2026 - semestr zimowy
Studia drugiego stopnia, zrownowazone zarzadzanie kapitatem ludzkim rok: 1
(ZZKL R1 GOS8 - dz Il)

Poniedziatek Wtorek I Sroda I Czwartek Pigtek




B

19

UNIWERSYTET
EKONOMICZNY

Q W POZNANIU

STRONA2 |3

16:45-20:55 # (342)
Analiza statystyczna w HR
(Lab)

Sala 0.11 Bud. D
Dr J. Wilak

16:45-20:00 # (342.2)
Analiza statystyczna w HR
(Lab)

Sala 0.11 Bud. D
Dr J. Wilak

09:00-12:15 #(331.1)
Metodyka pracy w PBL
(Cwi)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. M. tawrynowicz,
prof. UEP

09:00-11:25 # (331.2)
Metodyka pracy w PBL
(Ewi)

Sala 319 Bud. C
Dr hab. M. tawrynowicz,
prof. UEP

09:00-12:15 #(332.2)
Standardy spot.w
raportach ESG (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. M. tawrynowicz,
prof. UEP
Mgr B. tukaszewicz

09:00-10:30 # (332.3)
Standardy spot.w
raportach ESG (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. M. tawrynowicz,
prof. UEP
Mgr B. tukaszewicz

10:40-13:00 # (333.2)
Standardy spot.w
raportach ESG (Cwi)
Sala 319 Bud. C
Mgr B. tukaszewicz

12:30-15:45 # (332)
Standardy spot.w
raportach ESG (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. M. tawrynowicz,
prof. UEP
Mgr B. tukaszewicz

12:30-15:45 # (333.1)
Standardy spot.w
raportach ESG (Cwi)
Sala 319 Bud. C
Mgr B. tukaszewicz

09:00-12:15 # (331)
Metodyka pracy w PBL
(Cwi)

Sala 319 Bud. C
Dr hab. M. tawrynowicz,
prof. UEP

09:00-12:15 # (332.1)
Standardy spot.w
raportach ESG (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. M. tawrynowicz,
prof. UEP
Mgr B. tukaszewicz

09:00-12:15 # (335.1)
Ekonom.an.kapitatu
ludzkiego (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr P. Smiatek-Liszczyriska

09:00-11:25 #(335.2)
Ekonom.an.kapitatu
ludzkiego (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr P. Smiatek-Liszczyriska

09:00-12:15 # (336.1)
Ekonom.an.kapitatu
ludzkiego (Cwi)

Sala 319 Bud. C
Dr P. Smiatek-Liszczyriska

09:00-12:15 # (337)
Trendy i wyzwania w
zarz.kap.lud (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. B. Skowron-
Mielnik, prof. UEP

09:00-10:30 # (337.1)
Trendy i wyzwania w
zarz.kap.lud (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. B. Skowron-
Mielnik, prof. UEP

10:45-12:15 # (339.1)
PP-case studies z zakresu
HR (Wyk)

Sala 319 Bud. C
Mgr M. Rosler-
Borakiewicz

11:40-14:00 # (340.2)
Psychologia pracy i
organizacji (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr M. Andratojé¢
Dr P. Piasecki

12:30-15:45 # (335)
Ekonom.an.kapitatu
ludzkiego (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr P. Smiatek-Liszczyriska

12:30-15:45 # (339)
PP-case studies z zakresu
HR (Wyk)

Sala 319 Bud. C
Mgr M. Rosler-
Borakiewicz

12:30-15:45 # (340.3)
Psychologia pracy i
organizacji (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr M. Andratojé

09:00-12:15 # (334)
Zréwnowazony rozwoj i
SDG (Wyk)

Sala 319 Bud. C
Mgr C. Brudka

09:00-10:30 # (334.2)
Zréwnowazony rozwoj i
SDG (Wyk)

Sala 319 Bud. C
Mgr C. Brudka

09:00-12:15 # (336)
Ekonom.an.kapitatu
ludzkiego (Cwi)

Sala 319 Bud. C
Dr P. Smiatek-Liszczyriska

09:00-10:30 # (336.2)
Ekonom.an.kapitatu
ludzkiego (Cwi)

Sala 319 Bud. C
Dr P. Smiatek-Liszczyriska

09.00-12.15 #(338.2)
Rola HR w
bud.wart.organ. (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. G. Wojtkowiak,
prof. UEP
Dr S. Narojczyk

10:45-12:15 # (338.2)
Rola HR w
bud.wart.organ. (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. G. Wojtkowiak,
prof. UEP
Dr S. Narojczyk

10:45-12:15 # (341.2)
Psychologia pracy i
organizacji (Cwi)
Sala 319 Bud. C
Dr M. Andratojé
Dr P. Piasecki

12:30-15:45 # (333)
Standardy spot.w
raportach ESG (Cwi)
Sala 319 Bud. C
Mgr B. tukaszewicz

12:30-15:45 # (338)
Rola HR w
bud.wart.organ. (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr hab. G. Wojtkowiak,
prof. UEP
Dr S. Narojczyk

12:30-15:45 # (340)
Psychologia pracy i
organizacji (Wyk)
Sala 319 Bud. C
Dr M. Andratojé¢
Dr P. Piasecki

12:30-15:45 #(341.1)
Psychologia pracy i
organizacji (Cwi)
Sala 319 Bud. C
Dr M. Andratojé¢
Dr P. Piasecki

09:00-12:15 # (334.1)
Zréwnowazony rozwoj i
SDG (Wyk)

Sala 319 Bud. C
Mgr C. Brudka

12:30-15:45 # (342.1)
Analiza statystyczna w HR
(Lab)

Sala 2.16 Bud. D
Dr J. Wilak
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(342) (zajecia realizowane 24.11.2025)

(342.2) (zajecia realizowane 08.12.2025,12.01.2026)

(331.1) (zajecia realizowane 07.10,14.10.2025)

(331.2) (zajecia realizowane 21.10.2025)

(332.2) (zajecia realizowane 28.10,04.11.2025)

(332.3) (zajecia realizowane 18.11.2025)

(333.2) (zajecia realizowane 18.11.2025)

(332) (zajecia realizowane 07.10,14.10,21.10.2025)

(333.1) (zajecia realizowane 28.10,04.11.2025)

(331) (zajecia realizowane 01.10.2025)

(332.1) (zajecia realizowane 08.10,22.10.2025)

(335.1) (zajecia realizowane 15.10,29.10.2025)

(335.2) (zajecia realizowane 19.11.2025)

(336.1) (zajecia realizowane 05.11.2025)

(337) (zajecia realizowane 26.11,03.12,10.12,17.12.2025,14.01,21.01,28.01.2026)
(337.1) (zajecia realizowane 04.02.2026)

(339.1) (zajecia realizowane 04.02.2026)

(340.2) (zajecia realizowane 19.11.2025)

(335) (zajecia realizowane 01.10.2025)

(339) (zajecia realizowane 26.11,03.12,10.12,17.12.2025,14.01,21.01,28.01.2026)
(340.3) (zajecia realizowane 15.10,29.10.2025)

(341) (zajecia realizowane 08.10,22.10,05.11.2025)

(334) (zajecia realizowane 27.11,04.12,18.12.2025,,22.01,29.01.2026)
(334.2) (zajecia realizowane 05.02.2026)

(336) (zajecia realizowane 02.10,09.10,16.10,23.10,30.10,06.11.2025)
(336.2) (zajecia realizowane 20.11.2025)

(338.2) (zajecia realizowane 11.12.2025,15.01.2026)

(341.2) (zajecia realizowane 20.11.2025)

(333) (zajecia realizowane 09.10.2025)

(338) (zajecia realizowane 27.11,04.12,18.12.2025,22.01,29.01.2026)
(340) (zajecia realizowane 02.10.2025)

(341.1) (zajecia realizowane 16.10,23.10,30.10,06.11.2025)

(334.1) (zajecia realizowane 05.12,19.12.2025)

(342.1) (zajecia realizowane 28.11,05.12,12.12,19.12.2025,16.01,23.01,30.01,06.02.2026)
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