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INSTRUKCJA BHP
NA STANOWISKU PRACOWNIKA GOSPODARCZEGO

UWAGI OGOLNE
Do pracy na stanowisku pracownika gospodarczego moze przystgpi¢ osoba, ktéra posiada:

e wazne szkolenie BHP i instruktaz stanowiskowy,
e wymagane kwalifikacje oraz wazne badania lekarskie bez przeciwwskazan do pracy na
stanowisku pracownika gospodarczego, potwierdzone orzeczeniem lekarza medycyny pracy,

Pracownik przystepujacy do pracy powinien by¢é wypoczety. Stawianie sie w pracy w stanie
wskazujgcym na spozycie alkoholu czy innych srodkéw psychoaktywnych, a takze spozywanie ich
podczas wykonywania obowigzkéw jest zabronione.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PRZED ROZPOCZECIEM PRACY
Przed rozpoczeciem pracy osoba zatrudniona na stanowisku pracownika gospodarczego powinna:

1) zapoznad sie ze specyfikg stanowiska pracy i jego wyposazeniem,

2) zapoznac sie z Instrukcjg Bezpieczenstwa Pozarowego, poznac drogi ewakuacyjne, wyjscia
ewakuacyjne i miejsca zbidrki w razie ewakuacji,

3) sprawdzi¢ stan techniczny uzywanego wyposazenia i w razie niesprawnosci zawiadomic
przetozonego,

4) zapoznac sie z instrukcjami sprzetu elektrycznego uzywanego podczas pracy,

5) ubraé sie w obuwie, odziez roboczg/ochronng przewidziang do stosowania na stanowisku
pracy, stosowaé odpowiednie srodki ochrony indywidualnej,

6) zapoznac sie z zadaniami na dzien biezacy,

7) upewnic sie, ze jest zapewniony dostep do wszystkich pomieszczen Uczelni (w tym sal
dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, pomieszczen biurowych i socjalnych).

CZYNNOSCI W TRAKCIE WYKONYWANIA PRACY
Podczas wykonywania pracy pracownik powinien:

1) Scisle stosowac sie do stanowiskowej instrukcji bhp, polecen i wskazéwek przetozonego,

2) wykonywac prace zlecone przez bezposredniego przetozonego,

3) koncentrowac catg swojg uwage wytgcznie na czynnosciach wykonywanych,

4) pracowac z szybkoscig odpowiadajgcg naturalnemu rytmowi pracy,

5) przenosié, pakowac, tadowad i roztadowywac przedmioty z zachowaniem zasad ergonomii
(uginajac kolana, trzymajac plecy prosto) i zasadami wykonywania recznych prac
transportowych,

6) worki wypetnione odpadami (niesegregowane, papier, szkto, bioodpady) usuwac do
pojemnikéw usytuowanych poza budynkiem w wyznaczonym do tego miejscu zgodnie
z zasadami segregacji odpaddéw, pilnowaé terminarza okresowego wywozu odpaddw,

7) materiaty uzywane podczas procesu pracy np. podczas relokacji czy organizacji wydarzen
sktadowac tak, by nie stwarzaty zagrozen wypadkowych,

8) narzedzia pracy (wozki do zbierania odpaddw, wdzki transportowe, narzedzia i akcesoria
ogrodnicze, elektronarzedzia akumulatorowe itp.) odktadaé zawsze w wyznaczone miejsca,
wykonywac prace zgodnie z informacjami zawartymi w instrukcjach obstugi,

9) zatrzymac obstugiwane narzedzia i maszyny, ktore mogg spowodowac jakiekolwiek
zagrozenia wypadkowe i powiadomi¢ o awarii przetozonego,



10) wytaczy¢ obstugiwane urzadzenia w przypadku przerwy w dostawie pradu,

11) w razie watpliwosci co do obstugi urzadzen, czy stosowanych metod pracy powinien zwrdcic
sie do przetozonego, a prace podjgé ponownie po usunieciu watpliwosci i (najlepiej) pod
dozorem przetozonego.

CZYNNOSCI ZABRONIONE W CZASIE WYKONYWANIA PRACY

Podczas wykonywania pracy zabrania sie:

1) samodzielnej naprawy uszkodzonego sprzetu,

2) tarasowania przejsc i dojs¢ do stanowisk pracy, drég i drzwi ewakuacyjnych, blokowania
dostepu do podrecznego sprzetu gasniczego i wytgcznikow pradu,

3) uzywania niesprawnych lub uszkodzonych urzadzen elektrycznych i podtgczania ich do
uszkodzonej instalacji elektrycznej,

4) pracowania bez ochron osobistych,

5) wchodzenia na podesty, drabinki czy inne elementy wyposazenia powyzej wysokosci 1 metra,
chyba ze chyba ze pracownik ma zgode przetozonego na wykonywanie prac na wysokosci
powyzej 1 metra, potwierdzong w orzeczeniu lekarza medycyny pracy,

6) dopuszczania do pracy na swoim stanowisku innych oséb bez wiedzy przetozonego,

7) przeszkadzania innym pracownikom w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych.

PODSTAWOWE CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

Po zakonczeniu pracy nalezy:

e wytgczy¢ doptyw energii w sprzgtanych pomieszczeniach, sprawdzi¢ czy zostaty wytgczone
wszystkie urzagdzenia elektryczne, czy zakrecono krany wodne, upewnic sie, ze drzwi i okna
w pomieszczeniach uczelni po zakoriczeniu sprzatania pozostaty zamkniete,

e wyczysci¢ i odtozy¢ narzedzia i wyposazenie stanowiska pracy w state miejsce ich
przechowywania,

e upewnié sie czy pozostawione wyposazenie nie stworzy zadnych zagrozen dla otoczenia,

o doktadnie umyc i osuszy¢ rece po kontakcie z detergentami,

e przekaza¢ informacje o stanie zaawansowania wykonywanych prac bezposredniemu
przetozonemu.

POSTEPOWANIE W RAZIE WYPADKU
W przypadku wystgpienia sytuacji awaryjnej, w szczegdlnosci stwarzajacej zagrozenie dla zdrowia badz
zycia nalezy:

e niezwlocznie przerwac prace,

e podjac akcje ratunkowg (udzieli¢ pierwszej pomocy, wezwaé pomoc: 112 lub 999),

e 0 zaistniatej sytuacji niezwtocznie powiadomic¢ przetozonego, a stanowisko pracy i jego
otoczenie nalezy pozostawi¢ w stanie, w jakim sie znajdowaty w chwili wypadku.
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