Enea PRACUJEMY Z ENERGIA =/~
Operator

Gtéwnym zadaniem ENEA Operator sp. z 0.0. jest zapewnienie naszym Klientom réwnoprawnego dostepu do sieci
elektroenergetycznej oraz ciagtych dostaw energii elektrycznej o wysokich parametrach jakosciowych. Oznacza to, ze
jeste$my zobligowani do petnego dysponowania siecia: jej eksploatacji, konserwacji, ciagtej rozbudowy oraz jak
najszybszego usuwania wszelkich wystepujacych awarii. Dbamy o rozwéj i systematyczne ulepszanie naszych linii i
urzadzen dystrybucyjnych w celu poprawiania jakosci naszych ustug. Zatrudniamy ponad & tysiace silnie
zmotywowanych ludzi, z pasja realizujacych swoje zadania. Naszymi wartosciami s Uczciwosé, Odpowiedzialnosé,
Kompetencja i Bezpieczenstwo.

Jezeli jestes osoba nastawiona na realizacje celéw, potrafisz pracowaé w zespole, a przy tym profesjonalnie
podchodzisz do swoich obowiazkéw - zt6z swoja aplikacje, bo wtasnie takich osob szukamy.

Wiecej o nas na stronie www.operator.enea.pl

ENEA Operator sp. z 0.0. informuje, iz poszukuje kandydata/kandydatke na:

Ptatny staz
w Biurze Inicjatyw Innowacyjnych
(profil techniczny/administracyjny/zarzadzanie)

ZAKRES ZADAN | REALIZOWANE PROJEKTY:

1) Obstuga dokumentacji i korespondencji
e Przygotowywanie pism, notatek stuzbowych i korespondencji wewnetrznej i zewnetrznej.
e Redagowanie treéci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i standardami Spétki.

2) Wsparcie w analizach prawnych i regulacyjnych

e Wyszukiwanie oraz opracowywanie informacji dotyczacych przepiséw prawa energetycznego i regulacji zwigzanych
z transformacja energetyczng.

e Sporzadzanie krétkich podsumowan i rekomendacji dla zespotu projektowego.

3) Analiza danych i praca z bazami danych

e Wprowadzanie, porzadkowanie i weryfikacja danych w bazach wewnetrznych.
¢ Przygotowywanie zestawien i raportéw na potrzeby kierownictwa.

e Wykorzystywanie narzedzi MS Excel.

4) Przygotowywanie raportéw i prezentacji
e Opracowywanie materiatéw prezentacyjnych (PowerPoint) oraz raportéw podsumowujgcych wyniki analiz.
¢ Przedstawianie efektéw pracy w sposéb jasny i przejrzysty.

5) Udziat w projektach innowacyjnych

e \Wsparcie zespotéw przy pilotazach nowych technologii w obszarze dystrybuciji energii (np. VR, Al, drony).
e Dokumentowanie przebiegu prac, opracowywanie notatek i rekomendacii.

e Wnoszenie kreatywnych pomystéw dotyczacych mozliwych usprawnieri.

6) Praca zespotowa i organizacyjna

e Wspdtpraca z interdyscyplinarnymi zespotami projektowymi.

e Organizacja wtasnych zadan zgodnie z priorytetami ustalonymi z przetozonym.
e Dbanie o terminowos¢, jakosé i doktadnos$¢ wykonywanej pracy.


http://www.operator.enea.pl/

NASZE OCZEKIWANIA:

e Student/studentka studiéw I/l stopnia lub absolwent (ktéry obronit prace dyplomowg w ciggu ostatnich 12 miesiecy)
o kierunku energetyka lub kierunkéw ogélnych np. z obszaru administracji, zarzadzania, przetargow,

e Dyspozycyjnosé (ok. 30-35 h tygodniowo),

e Bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office,

e Umiejetno$¢ samodzielnego formutowania pism/korespondencjj,

e Umiejetno$é postugiwania sie przepisami prawa,

e Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B1, mile widziany poziom B2,

e Znajomo$¢ zagadnien energetyki i transformacji energetycznej,

e Podstawowa znajomo$¢ baz danych oraz narzedzi do analizy danych,

e Umiejetnosé pracy z dokumentami oraz przygotowywania raportéw i prezentacji wynikéw,

e Zainteresowanie nowymi technologiami oraz otwarto$é na ich zastosowanie w praktyce,

e Kreatywnos$é i cheé proponowania rozwigzan,

e Umiejetnosé pracy zespotowej, rowniez w zespole interdyscyplinarnym,

e Samodzielno$é¢, dobra organizacja pracy i gotowo$¢ do uczenia sie,

e Umiejetnosé jasnego przedstawiania wynikéw analiz w formie prezentacji lub raportu,

e Sumiennosé,

e Skrupulatno$é,

o Doktadnos$é.

OFERUJEMY:

e Ptatny staz w jednej z najwiekszych firm z branzy energetycznej w Polsce,
e Realizacje ambitnych projektéw,

e Zdobycie praktycznej wiedzy i doswiadczenia,

e Elastyczny czas pracy (szczegélnie w okresie sesji),

e Wsparcie opiekuna merytorycznego przez caty okres stazu.

INFORMACJE:

¢ Przewidywany termin rozpoczecia stazu: pazdziernik/listopad 2025 r.
e Czas trwania stazu: 6 miesiecy (z mozliwoscig przedtuzenia do 12 miesiecy)
e Miejsce pracy: Poznan, ul. Strzeszyniska 58

Osoby zainteresowane prosimy o przesytanie CV za pomocg formularza aplikacyjnego:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=97eac195b1b44166b438e8b059¢c3fd5d

lub na adres rekrutacje@operator.enea.pl z dopiskiem ,,79-staz-Biuro Inicjatyw Innowacyjnych’.

Informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pana/ Pani danych osobowych jest ENEA Operator sp. z 0.0.

[Inspektor Ochrony Danych] Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: eop.iod@operator.enea.pl lub pocztg tradycyjna na adres Poznan
ul. Strzeszyiska 58, 60-479 Poznai.

[Cel i podstawy przetwarzania danych] Pana/Pani dane osobowe zawarte w CV, liscie motywacyjnym lub innym dokumencie sktadanym przez
Pana/Paniag w zwigzku z aplikacja (dalej: dokumenty aplikacyjne) beda przetwarzane przez Administratora w celu przeprowadzenia i
rozstrzygniecia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. Podstawami prawnymi przetwarzania Pana/Pani osobowych s3:


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=97eac195b1b44166b438e8b059c3fd5d
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a) wypetnienie obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze, zgodnie z art. 22! § 1 Kodeksu pracy (tj. art. 6 ust. 1 lit. c)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. tzw. ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych, dalej: RODO), wobec czego ich podanie jest dobrowolne, ale ich niepodanie uniemozliwi udziat w procesie rekrutacji,

b)  podjecie dziatan na Pana/Pani zagdanie przed zawarciem umowy o prace, tj. art. 6 ust. 1 lit. b) RODO,

c) jezeli wyrazit/a Pan/Pani zgode na przetwarzanie Pana/Pani danych w zakresie szerszym niz okre$lony jako niezbedny w ogtoszeniu
rekrutacyjnym lub w przysztych rekrutacjach prowadzonych przez Enea Operator sp. z 0.0. to podstawg prawna jest Pana/Pani zgoda, o
ktérej mowa w art. 6 ust 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO,

d) ustalenie, dochodzenie lub obrona roszczeri pomiedzy Panem/Panig a Administratorem, co stanowi uzasadniony interes administratora w
rozumieniu art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

e) dodatkowo w przypadku, gdy wyrazit/a Pan/Pani zgode na przetwarzanie Pana/Pani danych w przysztych rekrutacjach prowadzonych
przez ENEA Operator sp. z 0.0. to podstawg prawng jest réwniez zgoda, o ktérej mowa w art. 6 ust 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.

[Obowiazek podania danych] Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne ale niezbedne w celu wziecia udziatu w rekrutacji.

[0dbiorey danych osobowych] Administrator moze ujawnié Pana/Pani dane osobowe podmiotom $wiadczgcym na rzecz Administratora ustugi

prawne, dostawcom ustug lub produktéw dziatajacym w jego imieniu, w szczegdlnosci podmiotom Swiadczgcym dla Administratora ustugi IT,

HR, serwisowe, agencyjne, administracyjne.

[Czas przechowywania danych] Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane wytacznie na czas trwania procesu rekrutacji, a po jego

zamknieciu przez okres terminu przedawnienia roszczen z Kodeksu Pracy. Nastepnie wszelkie dokumenty aplikacyjne wraz z zawartymi w nich

danymi zostang trwale i nieodwracalnie zniszczone. Przetwarzanie danych nie bedzie trwato dtuzej niz przez okres 36 miesiecy, liczac od dnia
ztozenia aplikacij.

W przypadku wyrazenia przez Pana/Panig zgody na przetwarzanie Pana/Pani danych w przysztych rekrutacjach prowadzonych przez Enea

Operator sp. z 0.0. Pana/Pani dane beda przetwarzanie nie dtuzej niz przez okres 36 miesiecy.

[Prawa oséb, ktérych dane dotyeza] Posiada Pan/Pani prawo zadania:

a) dostepu do tresci swoich danych - w granicach art. 15 RODO,

b) ich sprostowania - w granicach art. 16 RODO,

c) ich usuniecia - w granicach art. 17 RODO,

d) ograniczenia ich przetwarzania - w granicach art. 18 RODO,

e) przenoszenia danych - w granicach art. 20 RODO

f) prawo do wniesienia sprzeciwu - w granicach art. 21 RODO.

[Realizacja praw] W celu realizacji prawo o ktérych mowa powyzej moze odbywaé sie poprzez wskazanie swoich zadaf przestanych Inspektorowi

Ochrony Danych na adres e-mail: eop.iod@operator.enea.pl lub pocztg tradycyjng na adres Administratora.

[Prawo do wniesienia skargi] Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli sadzi Pan/Pani, ze

Administrator przetwarza Pana/Pani dane osobowe z naruszeniem przepiséw RODO.

10D ENEA Operator sp. z 0.0. jest wtasciwy do kontaktu wytgcznie w sprawach dotyczacych danych osobowych.

Dodatkowo informujemy, ze na stronie www.operator.enea.pl/ w zaktadce ‘O spdfce’ zawarte sa podstawowe informacje na temat wdrozonych
w Spétce procedur zgtoszen wewnetrznych w zwigzku z ustawa o ochronie sygnalistéw oraz o zaawansowanym systemie zgtaszania naruszen,
ktéry umozliwia pracownikom oraz innym interesariuszom poufne lub anonimowe zgtaszanie wszelkich naruszeh w dogodny dla nich sposéb:
www.operator.enea.pl/ospolce/zglaszanie_naruszen

Wysytajac CV i/lub List Motywacyjny do Spétki ENEA Operator sp. z 0.0. wyraza Pan/Pani zgode na przetwarzanie podanych przez
siebie danych osobowych w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu.


mailto:eop.iod@operator.enea.pl
http://www.operator.enea.pl/
http://www.operator.enea.pl/ospolce/zglaszanie_naruszen

