Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Uniwersytet EKonomiczny w Poznaniu
Program szkolenia realizowanego w ramach projektu
»Akademia kompetencji przyszlosci”

Tytul szkolenia Zréwnowazona ocena wartosci przedsigbiorstwa

Nazwa
kompetencji/kwalifikacji
uzyskiwanej po ukonczeniu

Analityk wartosci przedsigbiorstw w konteks$cie zrownowazonego
rozwoju / Ekspert ds. wyceny przedsigbiorstw z uwzglednieniem
aspektow zrownowazonego rozwoju

szkolenia

: . tacznie, w tym: 32
Wli/ ”I"ﬁ.r godzinowy a) w trybie face-to-face 0
szkolenia b) w trybie online 32
Jezyk szkolenia Polski

Szkolenie "Zrownowazona ocena wartosci przedsigbiorstwa" to
kompleksowe 32-godzinne warsztaty, ktore tacza wiedze teoretyczng z
praktycznymi umiejetnosciami w zakresie wyceny przedsigbiorstw.
Uczestnicy poznaja podstawowe pojecia i standardy warto$ci
przedsigbiorstwa, a takze dowiedzg sig, jak czynniki zwigzane z
zrdownowazonym rozwojem wplywaja na jego wartos¢. Po ukonczeniu

Kroétka charakterystyka
szkolenia — wskazanie
obszaru tematycznego i jego

zhaczema szkolenia uczestnicy bgdg przygotowani do profesjonalnego
szacowania warto$ci przedsiebiorstw z uwzglednieniem aspektow
ZrOWNowazonego rozwoju.

Adresaci szkolenia — Osoby w wieku 18-64 lata zainteresowane poznaniem procesu oraz

charakterystyka grup metod oceny projektu inwestycyjnego i jego oplacalnosci z

docelowych uwzglednieniem kwestii zrOwnowazonego rozwoju.

C1- Zrozumienie podstawowych koncepcji warto$ci przedsiebiorstwa
oraz ich zrbwnowazonego rozwoju.

C2- Zrozumienie mechanizmu kreacji warto$ci przedsigbiorstwa z
uwzglednieniem czynnikdw z zakresu zrOwnowazonego rozwoju

C2- Umiejetnos¢ szacowania stopy dyskontowej na potrzeby wyceny
przedsigbiorstwa, premii 1 dyskont uwzgledniajacych aspekty
ZrOWNowazonego rozwoju

Cele ksztalcenia

C3- Umiejetnos¢ zastosowania technik wyceny przedsigbiorstwa z
uwzglednieniem aspektéw zréwnowazonego rozwoju

Efekty uczenia si¢ dla szkolenia oraz kryteria i metody ich weryfikacji
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Kod efekt Metody weryfikacji
od efektu ; eaniil ocia oo
dla Efekty uczenia sie KryterIE} WeryflkaCj[ osiagniecia osiagniecia
. poszczegllnych efektow uczenia si¢ poszczegllnych
szkolenia efektow uczenia si¢
Wiedza
e zna definicje wartosci
Uczestnik zna podstawowe | przedsigbiorstwa
definicje, istote oraz ewymienia i wyjasnia gtowne
tandar rtosci standardy wartosci )
W1 st da.dy. wartose Y wa Test koncowy
przedsiebiorstwa w ewskazuje zwigzek
kontekscie zrOwnowazonego | ZroOwnowazonego rozwoju z
rozwoju. warto$cig przedsiebiorstwa oraz
standardami jej pomiaru
ewymienia i wyjasnia metody
pomiaru kreacji wartosci
. . przedsigbiorstwa
Uczes.tm,k rozumic wplyw ewyjasnia, jak czynniki finansowe
czynnikow finansowych oraz . 2
; . . wplywaja na warto$é ,
w2 zrbwnowazonego rozwoju na e Test koncowy
) L. przedsigbiorstwa
kreowanie wartosci i
. ewskazuje przyktady wptywu
przedsigbiorstwa. o, . .
czynnikow zréwnowazonego
rozwoju na warto$¢
przedsigbiorstwa
Uczestnik : q eumiejscawia zastosowanie stopy
CZES mn' roztumle zasady dyskontowej w procesie wyceny
Zza(i:(OWf la stopy trzeb przedsigbiorstwa
ysKONtowej na potrzeby ezna i wyjasnia metody Szacowania
wyceny przedsigbiorstwa, w .
e kosztu kapitatu .
W3 tym uwzgledniania ryzyk . Test koncowy
. . ewskazuje przyktady
zwigzanych z aspektami C o
, . . uwzglednienia czynnikow
srodowiskowymi, . . .
spolecznymi i ZroWNnowazonego rozwoju W
ellzonomiczn mi procesie szacowania stopy
ymi. dyskontowej
ewyjasnia pojecia premii i dyskont
Uczestnik zna rodzaje premii | oraz umiejscawia je w procesie
i dyskont w procesie wyceny | wyceny przedsigbiorstwa
W4 przedsigbiorstwa oraz ich epotrafi wskazaé zaleznosci Test koncowy
zwigzek z czynnikami miedzy premiami/dyskontami a
ZrOWnowazonego rozwoju. czynnikami zrOwnowazonego
rozwoju
Uczestnik zna metody eWwymienia, scharakteryzuje i
wyceny przedsigbiorstwa, poréwnuje gldéwne metody
ich istote, zalety oraz wady, | wyceny przedsigbiorstwa
W5 w tym rowniez kwestie ewskazuje przyktady Test koncowy
wynikajace z uwzgledniania | uwzgledniania aspektéw
aspektow zrownowazonego | ZrOwnowazonego rozwoju W
rozwoju. procesie wyceny
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L, Kryteria weryfikacji to dziatania, ktére powinna wykonaé osoba w trakcie weryfikacji, aby udowodnié, ze ma
wymagane efekty uczenia sie”.
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Metody weryfikacji
KOddelgektU Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacj [1 osiagnigcia osiagnigcia
) poszczegllnych efektow uczenia si¢ poszczegllnych
szkolenia efektow uczenia si¢
UmiejetnoSci
Ul Uczestnik potrafi okresli¢ emierzy kreacje wartosci za Test koncowy
fakt oraz skale kreacji pomoca podstawowych miar
wartosci przez eokresla wptyw poszczegolnych
przedsigbiorstwo, czynnikow (finansowych,
uwzgledniajge przy tym ekonomicznych i
wplyw czynnikow srodowiskowych) na warto$¢
finansowych, przedsigbiorstwa
ekonomicznych oraz
srodowiskowych.
U2 Uczestnik potrafi szacowaé  |eoblicza koszt kapitatu w Test koncowy
stopg dyskontowa na zalezno$ci od charakterystyki
potrzeby wyceny wycenianego przedsi¢biorstwa
przedsigbiorstwa metoda euwzglednia w procesie kalkulacji
dochodowg z kosztu kapitatu czynniki
uwzglednieniem elementow | nawigzujace do zrownowazonego
Zrownowazonego rozwoju. rozwoju
U3 Uczestnik umie stosowac ewyznacza warto$¢ Test koncowy
podejscie dochodowe, przedsigbiorstwa w oparciu o
majatkowe oraz metody dochodowe, majatkowe
poroOwnawcze w wycenie oraz poroOwnawcze
przedsiebiorstwa w euwzglednia w procesie wyceny
kontekscie zrOwnowazonego | czynniki nawigzujgce do
rozwoju. zrownowazonego rozwoju
U4 Uczestnik potrafi w praktyce [soblicza odpowiednie premie i Test koncowy
uwzgledniaé premie i dyskonta na podstawie danych
dyskonta w procesie przedsigbiorstwa
szacowania wartosci euwzglednia wptyw czynnikéw
przedsigbiorstwa, w tym srodowiskowych 1 spotecznych w
uwzgledni¢ wptyw kalkulacji premii i dyskont
czynnikOw zrownowazonego
rozwoju na te parametry.

Spis omawianych zagadnien

Realizowane
Liczba cele
Kod Tytul zagadnienia . ksztalcenia
godzin .
/kody celow
ksztatcenia/
71 Wprowadzenie do warto$ci przedsiebiorstwa — definicje, istota, standardy 4 W1
warto$ci
79 Kreowanie warto$ci a zrdwnowazony rozw0j — czynniki wplywajace na 6 W2
warto$¢ przedsiebiorstwa Ul
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* K

Z3

Podejscie dochodowe do wyceny przedsiebiorstwa. Szacowanie przeptywow
pieni¢znych na potrzeby wyceny 1 ustalanie stopy dyskontowe;.

12

W3
W5
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Realizowane
Liczba cele
Kod Tytul zagadnienia . ksztalcenia
9odzin |y ody celéw
ksztatcenia/
U2
U3
Podejscie majatkowe do wyceny przedsigbiorstwa. W3
Z4 4 U3
75 Podejscie porownawcze 4 W3
U3
Premie i dyskonta w procesie szacowania wartos$ci W4
Z6 2 U4
Szczegotowy opis omawianych zagadnien
Nabywane
efekty
Kod Szczegélowy opis zagadnienia uczenia sie
28g. Ikod efektu
uczenia sig/
W ramach tego modutu uczestnicy dowiedzg si¢, czym jest wartos¢ przedsigbiorstwa,
kiedy powinno si¢ ja ustala¢ oraz jakie funkcje pelni w procesach biznesowych.
Omowione zostang kluczowe definicje wartosci, jej istota oraz roznice migdzy
Z1 | warto$cig rynkowa, ksiegowa a wewnetrzng. Uczestnicy zapoznajg si¢ ze standardami | W1
oceny wartosci stosowanymi w praktyce, m.in. ze standardami wartosci rynkowej, czy
inwestycyjnej. Wprowadzenie stanowi fundament do analizy bardziej
zaawansowanych aspektow wyceny, rowniez w kontekscie zrownowazonego rozwoju.
Modut koncentruje si¢ na analizie czynnikow wplywajacych na warto$¢
przedsigbiorstwa, zar6wno finansowych, jak 1 zwigzanych ze zréwnowazonym
72 rozwojem. Omowione zostang aspekty finansowe, srodowiskowe, spoteczne 1 W2
zarzadcze oraz ich rola w dlugoterminowym budowaniu warto$ci. Uczestnicy poznaja | Ul
najwazniejsze miary stosowane do oceny faktu oraz skali kreacji wartosci jak MVA
oraz EVA® oraz potencjalnych wplyw zrownowazonego rozwoju na ich wartosc¢.
Podejscie dochodowe opiera si¢ na analizie przysztych przeptywow pieni¢znych
generowanych przez przedsigbiorstwo. Uczestnicy nauczg si¢ szacowac te przeptywy W3
oraz okresla¢ stope dyskontowa, uwzgledniajac ryzyka zwigzane z dziatalnoscig firmy U2
Z3 | oraz aspekty zrownowazonego rozwoju. Przedstawione zostang koncepcje kosztu U3
dhugu, kosztu kapitalu wlasnego oraz sredniego wazonego kosztu kapitatu. Ten modut U4
pozwoli uczestnikom zrozumie¢, jak finansowe i niefinansowe czynniki wptywaja na
warto$¢ przedsigbiorstwa w podejsciu dochodowym.
Podejscie majatkowe polega na analizie wartosci aktywow netto przedsigbiorstwa,
uwzgledniajac zaréwno aktywa materialne (np. budynki, maszyny, $rodki transportu,
zapasy, naleznosci), jak 1 niematerialne (np. warto$¢ marki, patenty, czy licencje). W3
Z4 | Uczestnicy dowiedzg si¢, jak ocenia¢ warto$¢ poszczegolnych sktadnikéw majatku U3
oraz jak korygowac ich warto$¢ ksiggowa, tak aby przyblizy¢ warto$¢ majatku do U4

warto$ci rynkowej. Pokazane zostang rowniez podstawowe korekty pasywow.
Zwrbcona zostanie rowniez uwaga na kwestie aktywow i pasywow pozabilansowych.
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Podejscie porownawcze wykorzystuje analiz¢ porownywalnych przedsiebiorstw na W3

Z5 |rynku w celu oszacowania wartosci wycenianej firmy. Uczestnicy nauczg si¢ U3
identyfikowac przedsigbiorstwa porownywalne, a takze dobiera¢ odpowiednie U4
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Nabywane
K efekty
od , . _— g
7a Szczegotowy opis zagadnienia uczenia si¢
g Jkod efektu

uczenia sie/

wskazniki porownawcze, takie jak EV/EBITDA czy P/E. Modut omawia rowniez
wyzwania zwigzane z porownywalno$cia danych oraz uwzglednianie czynnikoéw
zrOwnowazonego rozwoju w tej metodologii. Praktyczne zastosowanie podejscia
porownawczego pozwala na szybkie i efektywne okreslenie warto$ci
przedsigbiorstwa.

Uczestnicy dowiedzg si¢, czym sg premie i dyskonta oraz jakie majg zastosowanie w
procesie wyceny przedsiebiorstwa. Omoéwione zostang rozne rodzaje premii, takie jak
76 premia za kontrole, oraz dyskont, np. dyskonto za brak ptynnosci. Modul obejmie
réwniez analiz¢ wptywu czynnikéw zrownowazonego rozwoju na premi¢ i dyskonta, | U4
np. ryzyka ESG czy przewagi wynikajacej z dziatan prosrodowiskowych. Uczestnicy
nauczg si¢ praktycznie stosowac te narzedzia w procesie wyceny.

W4

Metody nauczania stosowane przy poszczegolnych zagadnieniach

Kod
zag.

Omowienie metod nauczania

Z1 | Wyklad z prezentacja, dyskusja moderowana

Z2 | Wyklad z prezentacja, dyskusja moderowana, przyktady liczbowe

Z3 | Wyklad z prezentacja, dyskusja moderowana, przyktady liczbowe

Z4 | Wyklad z prezentacja, dyskusja moderowana, przyklady liczbowe

Z5 | Wyklad z prezentacja, dyskusja moderowana, przyktady liczbowe

Z6 | Wyklad z prezentacja, dyskusja moderowana, przyktady liczbowe

Wymagania wstepne:

Uczestnicy szkolenia na wstepie powinni posiada¢ nastepujaca wiedzg 1 umiejetnosci:

znac 1 rozumie¢ pojecia takie jak przychody, koszty, zysk, przepltyw pieni¢zny,
rentownos$¢, ptynnos¢ finansowa,

posiada¢ podstawa znajomos$¢ sprawozdawczosci finansowej, w tym podstaw
konstrukcji rachunku zyskow i strat oraz bilansu,

posiada¢ komputer z zainstalowanym programem MS Excel w wersji 2016 lub
nowszej,

posiada¢ podstawowe umiejetnosci w zakresie obstugi programu MS Excel, w tym
adresowanie komorek, dodawanie, odejmowanie, mnozenie i dzielenie komorek,
stosowanie funkcji suma, kopiowanie i wklejanie formut

Warunki ukonczenia szkolenia (czyli zdobycia kompetencji/kwalifikacji):

Rozwigzanie testu koncowego na minimum 50% maksymalnej liczby punktow.
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Materialy dydaktyczne, jakie zostang przekazane uczestnikom szkolenia:

Prezentacja multimedialna, opis studium przypadku, przyktady liczbowe

Certyfikacja:
*EXEXX Informacje nt. dodatkowych certyfikatow (oprocz standardowego certyfikatu ukonczenia szkolenia), o ile
ich uzyskanie jest przewidziane programem szkolenia

Autorzy programu szkolenia:
dr Agnieszka Strozynska-Szajek
dr Bartosz Kabacinski
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