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Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
Program szkolenia realizowanego w ramach projektu
»Akademia kompetencji przyszlo$ci”

Tytul szkolenia

Audytor Srodowiskowy

Nazwa
kompetencji/kwalifikacji
uzyskiwanej po ukonczeniu
szkolenia

Audytor Wewnetrzny Systemow Zarzadzania Srodowiskowego

Wymiar godzinowy
szkolenia

tacznie, w tym: 56h
a) w trybie face-to-face 46h
b) w trybie online 10h

Jezyk szkolenia

J- polski

Kroétka charakterystyka
szkolenia — wskazanie
obszaru tematycznego i jego
znaczenia

Kurs obejmuje planowanie i przeprowadzanie audytow
srodowiskowych w konteks$cie zrownowazonego rozwoju, zielonej
transformacji oraz systemow zarzadzania sSrodowiskowego 1
energetycznego (ISO 14001, ISO 50001, EMAS). Kurs uwzglednia
rowniez aspekty prawne, branzowe najlepsze praktyki zarzadzania
srodowiskowego oraz zintegrowane podejscie do zarzadzania
aspektami srodowiskowymi w organizacjach. Kurs rozwija kluczowe
kompetencje w obszarze oceny zgodno$ci dziatan organizacji z
wymaganiami norm i regulacji prawnych. Pomaga zrozumie¢ globalne
wyzwania Srodowiskowe oraz zastosowa¢ zasady zrownowazonego
rozwoju w praktyce. W dobie rosngcej presji na przestrzeganie
wyzszych standardow srodowiskowych, audytorzy srodowiskowi sg
niezbedni do zapewnienia zgodnos$ci organizacji z regulacjami,
poprawy ich efektywnosci srodowiskowej oraz budowy zaufania
interesariuszy.

Adresaci szkolenia —
charakterystyka grup
docelowych

e Pracownicy organizacji wdrazajacych systemy zarzadzania
srodowiskowego: Specjalisci ds. ochrony §rodowiska,
menedzerowie jakosci, specjalisci ds. BHP, osoby odpowiedzialne
za raportowanie srodowiskowe i zgodnos¢ z regulacjami.

e Audytorzy i konsultanci: Osoby prowadzace audyty zgodnosci,
wspierajgce organizacje w obszarze zrOwnowazonego rozwoju,
wdrazania norm ISO oraz identyfikacji obszarow do doskonalenia.

e Pracownicy firm z sektorow takich jak produkcja, logistyka,
energetyka, administracja publiczna, rolnictwo i inne, ktorzy chca
podnies¢ swoje kompetencje i przygotowac si¢ do zmieniajacych
si¢ wymagan rynkowych i prawnych.

e  Osoby planujgce rozw6j zawodowy w obszarze zrownowazonego
rozwoju i audytéw srodowiskowych: Uczestnicy chcacy
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zwigkszy¢ swojg konkurencyjno$¢ na rynku pracy w kontekscie
rosngcego znaczenia zielonej gospodarki.

Cele ksztalcenia

C1-Zrozumienie zasad zréwnowazonego rozwoju i zielonej
transformacji

C2-Przygotowanie uczestnikow do skutecznego audytowania
systemow zarzadzania srodowiskowego

C3-Rozwdj umiejetnosei identyfikacji 1 oceny zgodnosci z
wymaganiami oraz najlepszymi praktykami srodowiskowymi

C4-Budowanie umiejetnosci dostosowywania standardow zarzadzania
srodowiskowego I energetycznego do specyfiki organizacji

Efekty uczenia sie dla szkolenia oraz kryteria i metody ich weryfikacji

Kod efekt Metody weryfikacji
0d erteKtu ; : s e T . .
dia Efekty uczenia sie Kryterla} WeryflkaCj! osiagniccia osiagniecia
. poszczegdlnych efektow uczenia si¢ poszczegolnych
szkolenia efektow uczenia sie
Wiedza
Uczestnik zna i rozumie Potrafi wymieni¢ kluczowe
magania norm ISO wymagania poszczegolnych .
W1 wy . . . Test wiedz
14001, ISO 50001 oraz systemdw 0raz wyjasnic roznice y
systemu EMAS miedzy nimi
Potrafi wymieni¢ etapy procesu
Uczestnik zna proces zarzadzania programem audytow, | Test wiedzy,
W2 audytowania zgodny z etapy audytu oraz omowié symulacje audytow
wytycznymi ISO 19011 wymagane kompetencje (scenki audytowe)
audytorow
Uczestnik rozumie znaczenie | Potrafi wyjasni¢ znaczenie
zrbwnowazonego rozwojui | koncepcji zrownowazonego Test wiedzy, projekt
W3 zielonej transformacji w rozwoju oraz ich zastosowanie w grupo '
kontekscie dziatalnos$ci praktyce zarzadzania Wy
organizacji srodowiskowego
ek maironmie | FS0 e
Wa najlepsze praktyki W zaleznosei od branzy oraz Test wiedzy, projekt
zarzadzania srodowiskowego o . . grupowy
s . najwazniejsze najlepsze praktyki
w roznych branzach ., .
zarzadzania Srodowi
Uczestnik zna i rozumie
W5 podstawowe wymagania Potrafi wymieni¢ i (?b_] asnié Test wiedzy
prawne zwigzane Z ochrong | kluczowe wymagania prawne
srodowiska
Umiejetnosci
Ur(;zesct?(l)livzg t(lii]lc:umentac' Przygotowuje zgodne z V\r/:ll;izt:aztr{e rojekt
U1 przyg % | wymaganiami procedury, praklyczne, proj

systemow zarzgdzania
srodowiskowego

instrukcje i inne dokumenty

grupowy, analiza
przypadkow

L Kryteria weryfikacji to dziatania, ktére powinna wykonac¢ osoba w trakcie weryfikacji, aby udowodnié, ze ma
wymagane efekty uczenia sie”.
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Metody weryfikacji
Kod efektu Efekty Uczenia si Kryteria weryfikacji' osiagnigcia osiggniecia
dla ) y S1e poszczegdlnych efektow uczenia sie poszczegélnych
szkolenia efektéw uczenia sie
systemu zarzadzania
srodowiskowego
Uczestnik potrafi
zaplanowag i przeprowadzic Sporzadza plan audytu, Warsztaty
U2 audyt zgodnosci z opracowuje listy pytan praktyczrle,
.. . ontrolnych, sporzadza raport z symulacje auaytow
r?lla aniami ISO 14001 i k Inych, sporzad P ymulacje audyté
‘I’gyo 58001 audytu, identyfikuje niezgodnosci | (scenki audytowe)
Uczestnik potrafi ocenié Analizuje deklaracje \',I'vzsrts;{\[/;edzy,
U3 deklaracje srodowiskowa srodowiskowa uwzgledniajac raktyc?rlle
pod katem zgodnosci z wymagania raportowania i dialogu Eymulacje ;u dytow
wymaganiami EMAS Z interesariuszami (scenki audytowe)
Uczestnik potrafi oceniac¢ Przeprowadza analiz¢ danych Warsztaty
U4 efektywno$¢ dziatan srodowiskowych i energetycznych | praktyczne,
srodowiskowych i oraz ocenia raporty z wynikami i | symulacje audytow
energetycznych rekomendacjami (scenki audytowe)
Kompetencje spoleczne
Uczestnik jest gotow do . . Obserwacja pracy w
wspélpraci/ z r%’)znymi Wspolp_r_a cuje  zespolem e grupie Ocjenra)l ’
. . . realizacji zadan, uwzgledniajac ’ .
K1 interesariuszami w celu . . wktadu w zadania
.. roznorodne perspektywy i
wdrazania zasad otrzeb zespotowe podczas
zrOwnowazonego rozwoju P y warsztatow
Uczestnik jest gotow do Eoglejg]ﬂlif Tliczjz[évr\:y w zakresie Obserwacja pracy w
promowania omuniac) . grupie, ocena
L srodowiskowych, sugeruje .
K2 transparentnosci 1 . . . wktadu w zadania
C o .t strategie zwigkszania
odpowiedzialnosci transparentnodei i dialodu z zespotowe podczas
srodowiskowej w organizacji | . pare i g warsztatow
interesariuszami
Uczestnik jest gotow do Wykazuje inicjatywe w analizie
wspierania organizacji w wymagan prawnych oraz dziatan Obserwacja pracy w
K3 spetnianiu wymagan dostosowujacych organizacj¢ do grupie

prawnych zwigzanych z
ochrong $rodowiska

przepiséw i minimalizujacych

ryzyko kar administracyjnych
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Realizowane
. Liczba cele
Kod Tytul zagadnienia - ksztalcenia
godzin /kody celow
ksztatcenia/
Z1 |Podstawy zrownowazonego rozwoju i zielonej transformacji (face-to-face) 4h C1
Z2 | System zarzadzania srodowiskowego ISO 14001 (face-to-face) 12h C2,C3,C4
Srodowiskowe aspekty w poszczegdlnych dziatach i procesach organizacji
Z3 (face-to-face) 4n €2, C3
Z4 | System zarzadzania energig ISO 50001 (face-to-face) 4h C2,C3,C4
Z5 | Audytor systemow zarzadzania w oparciu 0 1SO 19011 (face-to-face) 16h C2,C3
Z6 | System Ekozarzadzania i Audytu (EMAS) (face-to-face) 6h C2,C3
77 Naj I_epsze Praktyki Zarzadzania Srodowiskowego W réznych branzach 6h C2, C3, C4
(online)
Z8 | Prawne aspekty ochrony srodowiska (online) 4h C2,C3
Szczegolowy opis omawianych zagadnien
Nabywane
Kod . L efek_ty
Szczegolowy opis zagadnienia uczenia sie
229 Ikod efektu
uczenia sie/
Podstawy zréwnowazonego rozwoju i zielonej transformacji: Modul wprowadza
uczestnikOw w podstawowe zasady zrOwnowazonego rozwoju oraz zielonej
transformacji w kontekscie globalnych wyzwan srodowiskowych. Porusza kwestie
Agendy 2023, w tym celow zrownowazonego rozwoju (SDG), gospodarki o obiegu
zamknietym, oraz polityk takich jak ,,Fit for 55”. Celem jest zrozumienie szerokiego
kontekstu, w ktérym organizacje musza dostosowywac swoje dziatania do zasad
zréwnowazonego rozwoju.
Z1 | Zakres tematyczny: W3, K3
« Wprowadzenie do zrbwnowazonego rozwoju — istota, znaczenie, podstawowe
definicje i filary ZR
e Agenda 2030 i cele zrownowazonego rozwoju
o Polityka i regulacje wspomagajace zrbwnowazony rozwoj
o Europejski Zielony Lad
o Fit for 55” — zielona transformacja
o Instrumenty Zielonego tadu: od CSR do ESG
System zarzadzania §rodowiskowego ISO 14001: Modut koncentruje si¢ na
szczegblowym omowieniu wymagan normy ISO 14001, ktora jest podstawowa norma
dotyczaca systemow zarzadzania §rodowiskowego w organizacjach. Uczestnicy
poznajg wymagania, jak wdrozy¢ system, opracowac¢ dokumentacj¢ systemowa i na co
79 zwroci¢ uwage podczas oceny zgodno$ci organizacji z ta norma. W1 Ul K1
Zakres tematyczny: o
o Rodzina norm serii ISO 14xxx
o Struktura normy 1SO 14001
e Wymagania normy 1SO 14001
o Korzysci wynikajace Z wdrozenia Systemu zarzadzania srodowiskowego

Strona4z 8




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Kod
zag.

Szczegolowy opis zagadnienia

Nabywane
efekty
uczenia sie
/kod efektu
uczenia sie/

Z3

Srodowiskowe aspekty W poszczegodlnych dziatach i procesach organizacji: Modut
omawia srodowiskowe aspekty funkcjonowania réznych dziatow organizacji, od
produkcji po sprzedaz. Skupia si¢ na identyfikacji i optymalizacji dziatan, ktore
wplywaja na srodowisko.
Zakres tematyczny:

o Procesy projektowania i rozwoju

o Zakupy, tancuch dostaw, transport, logistyka

o Procesy produkcyjne i magazynowanie

e Zarzadzanie obiektami

o Zasoby ludzkie, finanse, sprzedaz marketing

e Jako$¢iIT

« Dostosowanie strategii srodowiskowej do réznych dziatlow organizacji

W1, U1, K1

Z4

System zarzadzania energia 1ISO 50001: Modut przedstawia zasady i wymagania
normy 1SO 50001, umozliwiajace organizacjom efektywne zarzadzanie energia.
Uczestnicy nauczg si¢, jak identyfikowac oszczednosSci energii i poprawiac
efektywnos¢ energetyczna.
Zakres tematyczny:

o Struktura normy 1SO 50001 i jej zastosowanie

« ldentyfikacja i analiza zuzycia energii w organizacji

« Metody optymalizacji zuzycia energii

o Korzysci srodowiskowe i finansowe wynikajace z wdrozenia 1SO 50001

W1, U1,
U4, K1

Z5

Audytor systemow zarzadzania w oparciu 0 1SO 19011: Modut wyposaza uczestnikow
W umiejetnosci planowania, prowadzenia i raportowania audytow systemow
zarzadzania zgodnie z wytycznymi zawartymi w normie ISO 19011. Szczegolny
nacisk polozono réwniez na rozwdj kompetencji audytorskich oraz metod
audytowania i zbierania danych.
Zakres tematyczny:

e Zasady i proces audytowania zgodnie z 1SO 19011
Planowanie i przygotowanie audytu
Kompetencje audytorow i etyka audytu
Techniki wywiadow audytorskich i dokumentowania wynikow
Symulacje audytéw (scenki audytowe)

W2, U2,
U2, U4, K2,
K3

Z6

System Ekozarzadzania i Audytu (EMAS): Modut omawia wymagania i zastosowanie
systemu Ekozarzadzania i Audytu (EMAS), w tym ro6znice w stosunku do normy 1SO
14001. Uczestnicy poznaja korzysci wynikajace z wdrozenia EMAS oraz zasady
transparentnosci 1 raportowania srodowiskowego.
Zakres tematyczny:

e Wymagania EMAS
Roéznice migdzy EMAS a ISO 14001
Raportowanie srodowiskowe w EMAS
o Praktyki otwartego dialogu z interesariuszami
o Ocena deklaracji srodowiskowych

W1, U3,
U4, K2, K3

Zi

Najlepsze Praktyki Zarzadzania Srodowiskowego w réznych branzach: Modut
przedstawia branzowe najlepsze praktyki zarzadzania srodowiskowego, opracowane
na podstawie sektorowych dokumentow referencyjnych. Uczestnicy dowiedzg sig, jak
dostosowac strategie srodowiskowe do specyfiki poszczegdlnych branz.

W4, Ul
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Kod
zag.

Szczegolowy opis zagadnienia

Nabywane
efekty
uczenia sie
/kod efektu
uczenia sie/

Zakres tematyczny:

o Najwazniejsze aspekty srodowiskowe i1 problemy w poszczegdlnych branzach
(w tym: rolnictwo, budownictwo, produkcja zywnosci i napojow, produkcja
produktow metalowych, produkcja produktow elektrycznych i elektronicznych,
produkcja komponentow do przemystu samochodowego i lotniczego,
administracja publiczna, logistyka i transport drogowy).

e Przyktady najlepszych praktyk w wybranych sektorach

o Dostosowywanie strategii srodowiskowych do branz

« Korzysci konkurencyjne wynikajace z implementacji najlepszych praktyk

Z8

Prawne aspekty ochrony srodowiska: Modut skupia si¢ na podstawowych
wymaganiach prawnych zwigzanych z ochrong srodowiska (w tym gospodarka
odpadami, gospodarka wodno-sciekowa, oraz emisje). Uczestnicy poznajg kluczowe
regulacje prawne.
Zakres tematyczny:

o Kluczowe okresy rozwoju prawa srodowiskowego

« Zrodta prawa ochrony srodowiska i podziat prawa ochrony srodowiska

o Kluczowe regulacje srodowiskowe dotyczace emisji, $cieckow oraz gospodarki

odpadami
e Optaty za korzystanie ze srodowiska
o Nadchodzace zmiany w regulacjach

W5, K3

Metody nauczania stosowane przy poszczegolnych zagadnieniach

Kod
zag.

Omoéwienie metod nauczania

Z1

Wyktad z prezentacjag multimedialng, dyskusja

Z2

Wyktad z prezentacja multimedialng, warsztaty grupowe dotyczace sporzadzania dokumentacji

systemowej oraz identyfikacji i oceny aspektow srodowiskowych, dyskusja

Z3

Wyktad z prezentacja multimedialng, warsztaty grupowe, dyskusja

Z4

Wyktad z prezentacja multimedialng, dyskusja, ¢wiczenia warsztatowe, analiza przypadkéw

Z5

Wyktad z prezentacja multimedialng, warsztaty grupowe

Z6

Wyktad z prezentacja multimedialng, warsztaty grupowe

Zi

Wyktad online (webinar) z prezentacja multimedialng, analiza przypadkow

Z8

Wyktad online (webinar) z prezentacja multimedialng

Wymagania wstepne:

e Podstawowe zrozumienie poj¢¢ zwigzanych z ochrong srodowiska (np. recykling,

oszczgdzanie energii, zanieczyszczenia).

e Ogodlne pojecie 0 funkcjonowaniu organizacji i jej dziatéw (np. produkcja, logistyka,

administracja).
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e Gotowo$¢ do zdobywania nowej wiedzy i rozwijania umiej¢tnosci zwigzanych z
audytami srodowiskowymi i1 zarzagdzaniem energia.

e Motywacja do pracy nad wtasnymi kompetencjami w obszarze zrownowazonego
rozwoju.

e Kurs jest skierowany zarowno do 0sob poczatkujacych, jak i tych, ktore juz miaty
stycznos$¢ Z zarzadzaniem $rodowiskowym, ale chca usystematyzowaé swojg wiedzg.

e Mozliwo$¢ uczestnictwa w zaplanowanych zajeciach, zaréwno stacjonarnych, jak i
online.

Warunki ukonczenia szkolenia (czyli zdobycia kompetencji/kwalifikacji):

Warunki zaliczenia kursu (56h, 8 moduléw)

e Obecnos¢ na co najmniej 80% zaje¢ (>45h), zardwno stacjonarnych, jak i online.

e Uzyskanie minimum 60% z tacznej punktacji ponizszych elementow (tacznie max.
200 pkt).

Elementy oceny

e Aktywne uczestnictwo w zajeciach, zaangazowanie W dyskusje, warsztaty i ¢wiczenia
grupowe — max. 40 pkt (5 pkt za kazdy z 8 modutow).

e Projekt koncowy obejmujacy praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci
(np. element systemu zarzadzania srodowiskowego lub audyt srodowiskowy wybranej
organizacji) — max. 50 pkt.

e Prezentacja projektu indywidualnego przed komisja egzaminacyjng (ocena zgodnosci
z wytycznymi, jako$ci merytorycznej i umiejg¢tnosci prezentacyjnych) — max. 10 pkt.

e Test koncowy (zakres: catos¢ materiatu z kursu; minimalny prog zaliczenia testu: 60%
punktow) — max. 80 pkt., 40 pytan, max. 2 pkt. za pytanie.

t.aczna liczba punktow mozliwych do uzyskania: 180 pkt
Warunek zaliczenia: min. 60% (min. 108 pkt) + obecnos¢ min. 80%

Wytyczne dotyczace projektu koncowego

Projekt ma na celu pokazanie praktycznego zastosowania wiedzy zdobytej podczas kursu w
formie opracowania wybranego elementu systemu zarzadzania srodowiskowego lub
przeprowadzenia audytu srodowiskowego wybranej organizacji. Projekt w formie spojnego
opracowania (word, pdf.).

e  Wybor tematu i organizacji: jasne okreslenie zakresu projektu (np. ,,Procedura
identyfikacji aspektéw srodowiskowych w zaktadzie produkcyjnym X lub ,,Audyt
srodowiskowy W obszarze gospodarki odpadami w firmie Y”’), uzasadnienie wyboru
tematu i jego znaczenia.

e Cel i zatozenia projektu: precyzyjne okreslenie celu gtdéwnego i celow szczegotowych,
wskazanie, jakie problemy $rodowiskowe projekt ma rozwigzac lub jakie
usprawnienia wprowadzic.

e Metodyka i narzedzia: opis metod badawczych (np. checklista audytowa, analiza
ryzyka srodowiskowego, analiza aspektow srodowiskowych, analiza efektywnosci
energetycznej), odniesienie do obowiazujacych norm i przepisow (np. ISO 14001,
EMAS, wymagania prawne).

e  Wyniki: opis wynikdéw projektu, dane wejsciowe (zrodta, obserwacje, pomiary),
wyniki analiz (np. tabele, wykresy, schematy), identyfikacja problemoéw, aspektow
srodowiskowych lub niezgodnosci.
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e Rekomendacje i dziatania: propozycje dziatan, usprawnien lub wdrozen, uzasadnienie
proponowanych rozwigzan (merytoryczne, ekonomiczne, srodowiskowe).

e Podsumowanie: najwazniejsze wnioski, potencjalne kierunki dalszego
rozwoju/rozszerzenia projektu.

Kryteria oceny projektu (50 pkt):

e Zgodnos¢ z tematyka i wytycznymi — 10 pkt

e Jasno$¢ celu — 5 pkt

e Poprawno$¢ metodyki — 5 pkt

e Kompletno$¢, spojnoscé tresci, jako$¢ analiz i wnioskow — 20 pkt

e Innowacyjnos¢ i warto$¢ praktyczna — 5 pkt

o Estetyka i czytelnos¢ opracowania — 5 pkt

Wytyczne dotyczace prezentacji projektu koncowego
Czas na prezentacj¢ 10-12 minut (+3 min na pytania). Prezentacja w formie multimedialnej
(PowerPoint/Canva/Prezi lub inny uzgodniony format). Zakres prezentacji:

e \Wprowadzenie — temat, cel, zakres projektu.

e Metodyka — opis zastosowanych narzedzi i zrodet.

e Wyniki — najwazniejsze ustalenia i analizy (grafiki, diagramy, przyktady).

e Rekomendacje — kluczowe propozycje dziatan.

e Podsumowanie — najwazniejsze wnioski, znaczenie projektu.
Kryteria oceny prezentacji (10 pkt):

e Zgodnos¢ z wytycznymi (odzwierciedlenie tresci projektu) — 2 pkt
Jasnos¢ i struktura przekazu — 2 pkt
Jakos¢ wizualna (czytelnosé slajdow, estetyka, adekwatnosé¢ grafik) — 2 pkt
Umiejetnosci prezentacyjne (kontakt z odbiorcami, ptynnos¢ wypowiedzi) — 2 pkt
Odpowiedzi na pytania komisji — 2 pkt

Materialy dydaktyczne, jakie zostang przekazane uczestnikom szkolenia:

Prezentacje multimedialne i materiaty ¢wiczeniowe udostepnione na stronie kursu na moodle.

Certyfikacja:
*xxxk informacje nt. dodatkowych certyfikatow (oprécz standardowego certyfikatu ukoriczenia szkolenia), o ile
ich uzyskanie jest przewidziane programem szkolenia

Autorzy programu szkolenia:

dr inz. Beata Paliwoda

prof. dr hab. inz. Alina Matuszak-Flejszman

dr Magdalena Muradin

dr hab. inz. Magdalena Kazmierczak, prof. UEP
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