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Cele uczenia sie dla przedmiotu

student posiada zaawansowang wiedze dotyczgcg wspdétczesnych modeli i strategii w zakresie zarzadzania
wiedza oraz innych waznych koncepcji z obszaru dziatan w zakresie wiedzy przedsiebiorstwa, w tym koncepc;ji
organizacji uczacej sie i organizacyjnego uczenia sie

student posiada zaawansowang wiedze w zakresie spoteczno-kulturowych, technologicznych oraz
organizacyjnych zagadnien zarzadzania wiedza

student posiada pogtebiong wiedze w zakresie specyfiki zarzadzania wiedzg w przedsiebiorstwach
funkcjonujacych na rynkach zagranicznych

student posiada pogtebiong wiedze w zakresie roli zarzgdzania wiedza techniczng i rynkowa
w przedsiebiorstwach zaangazowanych na rynkach zagranicznych

student posiada zaawansowang wiedze w zakresie znaczenia zarzgdzania wiedza w procesie ksztattowania
przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstwa w procesie internacjonalizacji

Cele ksztatcenia UEP

Tresc celu

student krytycznie rozwaza kwestie teoretyczne i praktyczne

student krytycznie ocenia alternatywy w celu wypracowania optymalnego rozwigzania
student rozumie najwazniejsze aspekty wptywu makro- i mikrootoczenia na decyzje biznesowe
student rozumie spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu i istote zréwnowazonego rozwoju

student rozumie i docenia inne kultury oraz miedzynarodowg i spoteczng réznorodnos¢

Wymagania wstepne

0gdlne rozumienie ekonomii i zarzadzania przedsiebiorstwem.

Kod

Wiedzy
w1

w2

W3

w4

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Efekty w zakresie i
uczenia sie

Metody weryfikacji

student zna koncepcje zarzadzania wiedzg i przebieg K2_W01, K2 W05, K2 Projekt grupowy

poszczegdlnych proceséw w ramach wymienionej ~W06, K2_ W07

koncepcji

student rozumie zasadnos¢ zarzadzania wiedzg K2_W01, K2 W02, Przygotowanie

w przedsiebiorstwach K2_W03, K2 _WO05, K2 prezentacji, Projekt
_W06, K2_W07 grupowy

student rozumie koncepcje organizacyjnego uczenia K2_W01, K2 W05, K2 Przygotowanie

sie i organizacji uczacej sie oraz inne koncepcje _W06, K2_W07 prezentacji, Projekt

dotyczace wiedzy i zna réznice pomiedzy nimi grupowy

a koncepcja zarzadzania wiedzg

student rozumie jakie jest znaczenia zarzadzania K2_W01, K2 W02, Przygotowanie

wiedza dla przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstwa | K2_W03, K2 W05, K2 prezentacji, Projekt
_W06, K2_W07 grupowy
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Kod

W5

Efekty w zakresie

student wie jakie jest znaczenie réznych rodzajéw
wiedzy, w tym przede wszystkim wiedzy rynkowej

i technicznej oraz ich integracji dla konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa

Umiejetnosci

ul

u2

U3

student potrafi ocenic¢ i usprawni¢ system zarzadzania
wiedzg w przedsiebiorstwie

student potrafi zaprojektowa¢ ogélny system
zarzadzania wiedzg w przedsiebiorstwie biorgc pod
uwage jego specyficzne uwarunkowania i potrzeby

student potrafi ocenic i usprawni¢ dziatania w zakresie
integracji wiedzy rynkowej i technicznej
w przedsiebiorstwie

Kompetencji spotecznych

K1l

K2

Lp.

10.

student docenia réznorodnos¢ kulturowg w procesach
zarzadzania wiedzg w przedsiebiorstwach
zaangazowanych na rynkach zagranicznych

student jest gotéw do ciggtego rozwoju swoich
kompetencji w zakresie zarzadzania wiedza
w przedsiebiorstwie

Kierunkowe efekty
uczenia sie

K2_W01, K2 W05, K2
W06, K2_ W07

K2_U01, K2_U02, K2_U04

K2_U01, K2_U02, K2_U04

K2_U01, K2_U02, K2_U04

K2_KO1, K2_K02, K2_K04

K2_KO1, K2_K02, K2_K04

Tresci programowe

Tresci programowe

Analiza terminologii w obszarze wiedzy, miedzy innymi
omdwienie réznic pomiedzy zagadnieniami danych,
informacji i wiedzy

Zarzadzanie wiedza - analiza koncepcji

Omoéwienie modeli i strategii zarzadzania wiedza

Zagadnienia kulturowe w zarzadzaniu wiedza

Technologie informacyjne i komunikacyjne w
zarzadzaniu wiedzg

Koncepcje organizacji uczacej sie i organizacyjnego
uczenia sie

Proces wdrozenia w przedsiebiorstwie zarzgdzania
wiedzg oraz pokrewnych koncepcji

Wiedza techniczna i rynkowa w zarzadzaniu wiedza w
przedsiebiorstwie w procesie internacjonalizacji

Przewaga konkurencyjna przedsiebiorstwa w procesie
internacjonalizacji

Zajecia z udziatem praktykow
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Cele ksztatcenia dla
przedmiotu

C1,C3

C1,C3

C1,C3

C1,C2,C3

Cl1,C3,C4

C1,C3,C5

C1,C2,C3,C5

C2,C4,C5

C2,C3,C4,C5

C2,C3,C4,C5

Metody weryfikacji

Projekt grupowy

Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Przygotowanie
prezentacji, Projekt
grupowy

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W5, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, U1, U3, K1, K2

W1, W2, w4, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, w4, U1, U2, U3,
K1, K2

W1, W2, W3, U1, U2, U3,
K1, K2

W2, W3, U1, U2, U3, K1,
K2

W1, W2, W3, W4, Ul, U2,
U3, K1, K2

W4, W5, U1, U3, K1, K2
W2, W4, W5, U1, U3, K1,
K2

W2, W4, W5, Ul, U3, K1,
K2
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda projektéw , Wyktad konwencjonalny, Wyktad z prezentacjg multimedialng, Dyskusja, Analiza przypadkéw

Metody nauczania Sposdb zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Wyktad Przygotowanie prezentacji, Projekt Warunki zaliczenia przedmiotu s podawane do
grupowy wiadomosci studentéw przez prowadzacego na

pierwszych zajeciach

Rozliczenie punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
Uczestnictwo w wyktadach

Konsultacje z prowadzacym/i zajecia
Przygotowanie prezentacji multimedialnej

Przygotowanie projektu

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 120
_— P . . . Liczba godzin
Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 50

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym L|czba580dzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunkowe efekty uczenia sie

Kod

K2 _W02

K2 _WO05

K2 W06

K2_Ko1

K2_K02

K2_K04
K2_U01

K2_U02

K2_U04

K2_wo1

K2_W03

K2_Wo07

Tresé

absolwent analizuje w pogtebiony sposéb problem cyfryzacji i zréwnowazonego rozwoju w dziedzinie
ksztattowania proceséw i operacji logistycznych oraz dziatalnosci tanicuchéw dostaw, szczegdlnie w
perspektywie miedzynarodowej

absolwent dobiera metody i narzedzia, w tym narzedzia statystyczne, matematyczne i informatyczne
pozwalajace opisywac i analizowac podmioty gospodarcze funkcjonujace na rynku oraz procesy i zjawiska w
nich i miedzy nimi zachodzace, a takze wspomagajgce procesy podejmowania decyzji ze szczegdlnym
uwzglednieniem technologii informacyjno-komunikacyjnych i probleméw zréwnowazonego rozwoju

absolwent dobiera techniki pozyskiwania danych, pozwalajgce opisywac i analizowa¢ podmioty gospodarcze
funkcjonujace na rynku oraz procesy i zjawiska w nich i miedzy nimi zachodzace, a takze wspomagajace
procesy podejmowania decyzji ze szczegélnym uwzglednieniem technologii informacyjno-komunikacyjnych i
probleméw zréwnowazonego rozwoju

absolwent jest gotéw do krytycznego podejscia do otaczajacej rzeczywistosci gospodarczej i probleméw
zarzadzania fancuchami dostaw

absolwent jest gotéw do podejmowania odpowiedzialnych zobowigzan spotecznych, a takze profesjonalnego
budowania relacji spotecznych i biznesowych

absolwent jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy
absolwent identyfikuje, analizuje i ocenia ekonomiczne przestanki zarzadzania tancuchem dostaw

absolwent wprowadza usprawnienia w dziedzinie logistyki i miedzynarodowych tancuchéw dostaw z
wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych

absolwent diagnozuje niesprawnosci i bariery tancuchdw dostaw i okresla¢ sposéb ich usuwania lub
ograniczania

absolwent definiuje w pogtebiony sposéb wspdtczesny dorobek nauk ekonomicznych, w szczegdélnosci nauk o
zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i finanséw oraz rozumie ich miejsce w systemie nauk, w tym w obrebie
pokrewnych dyscyplin naukowych

absolwent klasyfikuje w pogtebiony sposéb fizyczne, informacyjne i finansowe aspekty tancuchéw dostaw i ich
uwarunkowania ekologiczne, informatyczne, ekonomiczne i miedzynarodowe

absolwent identyfikuje (w pogtebiony sposéb) zalecenia i wymagania rewolucji 4.0
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