OFERTA PRACY

BIURO RACHUNKOWE SKORUPKA TAXSPECTIVE sp.k.

poszukuje osoby na stanowisko:

»Samodzielny ksiegowy/ ksiegowa ,,

1. Miejsce pracy : ul. Sienkiewicza 21, Poznan

2. Forma zatrudnienia: umowa o prace , umowa zlecenie, B2B
3. Data zatrudnienia: maj/czerwiec 2025

4. Wymagane kompetencje :

wyksztatcenie wyzsze z zakresu rachunkowosci, finanséw
lub ekonomii lub realizowanie nauki we wskazanych
obszarach;

doswiadczenie zawodowe na stanowisku
Ksiegowej/Ksiegowego -minimum 2 lata;

wiedza z zakresu polskiego prawa podatkowego,
preferowana znajomosc¢ obstugi programu Comarch
Optima;

umiejetnos¢ bezposredniej wspotpracy z klientem;
umiejetnosci analitycznego myslenia;

gotowos¢ do poszerzania wiedzy i powiekszenia
wskazanego zakresu obowigzkéw;

samodzielno$¢, dobra organizacja pracy, terminowosci i
Zaangazowanie;

komunikatywnos¢ oraz umiejetnosc pracy w zespole;
znajomosc¢ obstugi Microsoft Excel oraz Word;

Nie wymagamy znajomos¢ jezykow obcych, aczkolwiek ich
znajomosc¢ bedzie dodatkowym atutem.



5. Zadania:

prowadzenie petnej ksiegowosci spotek;

biezgca kontrola i weryfikacja dokumentéow ksiegowych
pod wzgledem podatkowym i rachunkowym,
sporzadzanie sprawozdan GUS, deklaracji oraz zeznan
podatkowych

udziat w sporzadzaniu raportow finansowych, sprawozdan
finansowych

biezgcy kontakt z klientami,

kontrola, analiza i uzgadnianie kont na zakoriczenie
kazdego miesigca

biezgce uzgadnianie naleznosci i zobowigzan, wyjasnianie
ptatnosci

pomoc w obstudze kontroli podatkowych

prowadzenie ewidencji Srodkow trwatych i wyposazenia
wspotpraca z Urzedami Skarbowymi,

6. Oferujemy:

Ubezpieczenie na zycie

LUX-MED

MULTISPORT

Dofinansowanie szkolen oraz kurséw

Indywidualny dostep do platformy szkoleniowej
Mozliwos¢ uzyskania uprawnien

stabilne zatrudnienia na podstawie umowy o prace;
mozliwos¢ wspdtpracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej w przypadku innych zobowigzan (np.
studia) lub preferowanej charakterystyki wspotpracy;
zatrudnienie na peten etat;

atrakcyjne wynagrodzenie;

wsparcie merytoryczne ze strony ksiegowych biura
rachunkowego;

elastyczne godziny pracy wraz z mozliwoscig pracy zdalnej;



dobrg atmosfere w pracy;

e stopniowe wprowadzenie w prace dla poszczegdlnych
klientdw oraz w kolejne dziedziny ustug Swiadczonych
przez biuro;

e mozliwos¢ dostosowania godzin rozpoczynania i koiczenia
pracy - rozumiemy tez sytuacje, w ktorych trzeba odebrac
wczesniej dziecko ze ztobka czy przedszkola, czy tez inne
kiedy trzeba wczesniej wyjs¢ z pracy.

CV prosze przestaé na adres mailowy : s.bieganska@arturskorupka.pl



mailto:s.bieganska@arturskorupka.pl

