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Załącznik   
do Zarządzenia nr 48/2023 Rektora UEP   

z dnia 10 sierpnia 2023 roku 
 

w brzmieniu nadanym przez 
Zarządzenie nr 47/2024 Rektora UEP 

z dnia 25 czerwca 2024 roku 

   

  

Regulamin przyznawania zwiększenia stypendium doktoranckiego doktorantom Szkoły  

Doktorskiej w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu 

(tekst jednolity)   

   
Regulamin ustalony jest na podstawie art. 209 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo 
o szkolnictwie wyższym i nauce (j.t. Dz.U. z 2023 roku, poz.742, ze zm.).  

 

§ 1 

Doktorant Szkoły Doktorskiej w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu (zwanej dalej „Szkołą 
Doktorską”) może złożyć wniosek o przyznanie zwiększenia stypendium doktoranckiego za 
osiągnięcia, zwanego dalej „zwiększeniem stypendium”.   

§ 2   

1. Doktorant pierwszego roku kształcenia w Szkole Doktorskiej składa wniosek o przyznanie 
zwiększenia stypendium w terminie do 14 października roku kalendarzowego, w którym 
został przyjęty do Szkoły Doktorskiej.  

2. Doktorant drugiego lub wyższych lat kształcenia w Szkole Doktorskiej składa wniosek 
o przyznanie zwiększenia stypendium w ciągu dwóch tygodni od rozpoczęcia roku 
akademickiego.  

3. Wniosek sporządza się według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 (dla pierwszego roku 
kształcenia) albo załącznik nr 2 (dla kolejnych lat kształcenia) do niniejszego Regulaminu.   

4. Wnioski, o których mowa w ust. 2 i 3 składa się do rektora za pośrednictwem Dyrektora Szkoły 
Doktorskiej w Biurze Szkoły Doktorskiej.   

§ 3   

1. Zwiększenie stypendium doktoranckiego dla doktorantów pierwszego roku kształcenia 
w Szkole Doktorskiej przysługuje nie więcej niż czterem osobom, które uzyskały co najmniej 
80% punktów możliwych do uzyskania w postępowaniu rekrutacyjnym.   

2. Zwiększenie stypendium doktoranckiego dla doktorantów drugiego lub wyższych lat 
kształcenia w Szkole Doktorskiej przysługuje nie więcej niż dwudziestu procentom 
doktorantów na danym roku kształcenia, przygotowującym rozprawę doktorską w danej 
dyscyplinie, z zastrzeżeniem ust. 3. Maksymalną liczbę beneficjentów ustala się po 
zaokrągleniu w górę, biorąc pod uwagę liczbę doktorantów Szkoły Doktorskiej danego roku 
kształcenia, kształcących się w danej dyscyplinie pierwszego dnia danego roku 
akademickiego.  
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3. W przypadku, gdy w ramach danego roku kształcenia żaden z doktorantów nie otrzyma 
zwiększenia stypendium, Komisja, o której mowa w  § 5, może rekomendować zwiększenie 
liczby przyznanych zwiększeń stypendiów na innych latach kształcenia w tej samej 
dyscyplinie, kierując się najwyższą uzyskaną liczbą punktów, przy czym łączna liczba 
zwiększeń nie może przekroczyć wartości ustalonej w oparciu o zasady określone w ust. 2.  

§ 4   

1. Kwota zwiększenia stypendium dla osób z pierwszych miejsc list rankingowych, o których 
mowa w § 6 ust. 1, nazywana jest kwotą bazową. Kwota zwiększenia stypendium dla 
uprawnionych osób, które zajęły na listach rankingowych kolejne miejsca, wynosi 80% kwoty 
bazowej.  

2. Kwota bazowa zwiększenia stypendium obowiązującego w danym roku akademickim 
ogłaszana jest komunikatem rektora UEP.   

§ 5   

1. Zwiększenie stypendium doktoranckiego przyznaje rektor, po zasięgnięciu opinii komisji 
powołanej przez rektora, zwanej dalej Komisją.   

2. W skład Komisji wchodzi trzech członków Rady Szkoły Doktorskiej, w tym Dyrektor Szkoły 
Doktorskiej, który pełni funkcję przewodniczącego komisji, oraz przedstawiciel doktorantów 
wskazany przez samorząd doktorantów.  

§ 6   

1. Komisja dokonuje oceny wniosków w oparciu o zasady i kryteria, o których mowa w § 7 - § 8 
i przygotowuje listy rankingowe na podstawie zgłoszonych przez doktorantów osiągnięć dla 
każdego roku kształcenia w Szkole Doktorskiej.  

2. Listy rankingowe dla drugiego roku lub wyższych lat kształcenia sporządza się osobno dla 
każdej z dyscyplin, w jakiej przygotowywane są rozprawy doktorskie.  

3. Zatwierdzone przez rektora listy rankingowe przekazuje się Dyrektorowi Szkoły Doktorskiej 
w celu przygotowania projektu decyzji.   

4. Decyzje o przyznaniu zwiększenia stypendium podpisuje rektor, po czym Biuro Rektora 
przekazuje je do Biura Szkoły Doktorskiej w celu ich doręczenia adresatom tj. doktorantom, 
którzy złożyli wnioski o przyznanie zwiększenia stypendium.  

5. W przypadku wydania przez rektora negatywnej decyzji w sprawie przyznania zwiększenia 
stypendium, doktorantowi przysługuje prawo złożenia wniosku do rektora o ponowne 
rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od daty doręczenia mu decyzji.  

§ 7  

1. Listy rankingowe dla doktorantów pierwszego roku sporządza się na podstawie liczby 
punktów w postępowaniu rekrutacyjnym do Szkoły Doktorskiej. 

2. W przypadku równej liczby punktów z postępowania rekrutacyjnego, o miejscu na liście 
decyduje kolejno: liczba punktów za publikacje przedłożone w postępowaniu rekrutacyjnym, 
liczba punktów za koncepcję rozprawy doktorskiej oraz liczba punktów za prezentację 
koncepcji rozprawy doktorskiej. 
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3. W przypadku braku możliwości ustalenia kolejności po uwzględnieniu powyższych kryteriów, 
Komisja dokonuje rekomendacji na podstawie własnej oceny przedstawionej koncepcji 
rozprawy doktorskiej.  

§ 8   

1. Zwiększenie stypendium może być przyznane na drugim i kolejnych latach kształcenia 
doktorantowi, który łącznie:  

a) uzyskał w roku akademickim poprzedzającym przyznanie stypendium wszelkie 
przewidziane w programie kształcenia Szkoły Doktorskiej zaliczenia w trybie zwykłym  
(bez poprawek);  

b) uzyskał w roku akademickim poprzedzającym przyznanie stypendium średnią ocen nie 
niższą niż 4,00, przy czym średnia ta jest ustalana przez Biuro Szkoły Doktorskiej na 
podstawie ocen z wszystkich przedmiotów kończących się w tym roku akademickim 
oceną zgodnie z programem kształcenia w Szkole Doktorskiej;   

c) znalazł się na liście rankingowej, o której mowa  w § 6 ust. 1, na jednym z miejsc 
uprawniających do uzyskania zwiększenia zgodnie z limitem określonym w § 3 ust. 2, 
zgłaszając co najmniej jedno osiągnięcie, o którym mowa w § 8 ust. 3; 

d) uzyskał za osiągnięcia co najmniej następującą minimalną liczbę punktów: 

40 pkt – doktoranci drugiego roku 

80 pkt – doktoranci trzeciego roku 

120 pkt – doktoranci czwartego roku. 

 

2. Listy rankingowe przygotowywane są na podstawie sumy punktów przyznanych za 
poszczególne osiągnięcia.  

3. Rodzaje punktowanych osiągnięć naukowych wraz z odpowiadającą im bazową liczbą 
punktów określa poniższa tabela (z zastrzeżeniem § 8 ust. 4 oraz ust. 11-12):  

  

Rodzaj osiągnięcia  Bazowa liczba punktów  

Publikacje naukowe - artykuły w 

czasopismach  

Na podstawie wykazu ministra właściwego 

ds. nauki obowiązującego w momencie 

publikacji 

Publikacje naukowe - artykuły w materiałach 

konferencyjnych  

Na podstawie wykazu ministra właściwego 

ds. nauki obowiązującego w momencie 

publikacji 

Publikacje naukowe – monografie (autorstwo 

lub redakcja)  

Na podstawie wykazu ministra właściwego 

ds. nauki obowiązującego w momencie 

publikacji 

Publikacje naukowe - rozdziały w 

monografiach  
20  
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Złożenie poprawnego od strony formalnej 
wniosku o grant na sfinansowanie projektu 
badawczego lub wspierającego mobilność 
doktorantów z NCN, NAWA, NCBiR  
lub odpowiadających im instytucji 

zagranicznych (jako kierownik, główny 

wykonawca lub beneficjent)  

40  

Złożenie poprawnego od strony formalnej 
wniosku o grant na sfinansowanie projektu 
badawczego lub wspierającego mobilność 
doktorantów z NCN, NAWA, NCBiR  
lub odpowiadających im instytucji 

zagranicznych (jako członek zespołu)  

20  

Uzyskanie grantu na finansowanie projektu 

badawczego lub wspierającego mobilność 

doktorantów z NCN, NAWA, NCBiR lub 

odpowiadających im instytucji zagranicznych 

(jako kierownik, główny wykonawca lub 

beneficjent)  

100  

Uzyskanie grantu na finansowanie projektu 
badawczego lub wspierającego mobilność 
doktorantów z NCN, NAWA, NCBiR lub 
odpowiadających im instytucji zagranicznych  
(jako członek zespołu)  

50  

  

4. Liczba punktów za publikację artykułu w czasopiśmie znajdującym się w momencie publikacji 
artykułu na liście Academic Journal Guide (AJG) ustalana jest jako dwukrotność bazowej liczby 
punktów ustalonej na podstawie kryteriów wymienionych w tabeli w ust. 3, a jeżeli 
czasopisma takiego nie ma w wykazie ministerialnym, przyjmuje się 50 punktów.  

5. Łączną liczbę punktów zwiększa się o 10% w odniesieniu do doktorantów, którzy w momencie 
złożenia wniosku byli członkami Rady Doktorantów, a w przypadku członków prezydium Rady 
Doktorantów łączną liczbę punktów zwiększa się o 20%.  

6. Ocenie podlegają jedynie wnioski o granty naukowe złożone lub uzyskane w trakcie roku 
poprzedzającego rok akademicki, na który przyznawane jest zwiększenie stypendium.  

7. Ocenie podlegają jedynie publikacje naukowe opublikowane w trakcie roku poprzedzającego 
rok akademicki, na który przyznawane jest zwiększenie stypendium, przy czym za moment 
opublikowania można uznać:  

a) dzień publikacji, jeżeli jest podany w publikacji;  

b) dzień decyzji redaktora o przyjęciu artykułu do publikacji dla artykułów w czasopismach 
i materiałach konferencyjnych, jeżeli dzień publikacji nie jest podany w publikacji albo 
jeżeli publikacji został już nadany numer DOI, ale nie została ona jeszcze przypisana do 
określonego numeru czasopisma;  
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c) pierwszy dzień miesiąca, kwartału lub innego okresu odpowiadającego częstotliwości 
wydawania czasopisma na podstawie kolejnych ich numerów.  

7a. W przypadku, gdy w oparciu o zasady określone w ust. 7 nie da się ustalić miesiąca wydania 
publikacji, doktorant jest zobowiązany do przedłożenia informacji uzyskanej od redaktora 
czasopisma (lub osoby reprezentującej wydawnictwo w przypadku monografii) wskazującej 
miesiąc i rok publikacji.  

8. Ocenie podlegają jedynie publikacje, które nie stanowiły podstawy ubiegania się 
o zwiększenie stypendium doktoranckiego w poprzednim roku akademickim.  

9. Warunkiem uznania doktorantowi punktów za publikację jest wprowadzenie jej do 
odpowiedniego rejestru osiągnięć naukowych prowadzonego przez UEP i przypisanie do 
jednej z dyscyplin, w jakich odbywa się kształcenie w Szkole Doktorskiej. Publikacja taka 
powinna zawierać afiliację UEP.  

10. W przypadku współautorstwa publikacji, bazową liczbę punktów ustaloną na podstawie 
wykazu dzieli się przez liczbę współautorów.   

11. Ocenie podlegają wyłącznie artykuły opublikowane w zgodzie z „Sugestiami dotyczącymi 
publikowania przez pracowników UEP” zawartymi w dokumencie pod adresem 
https://ue.poznan.pl/pobierz/elpBU1hdV1dQXnsJFgMIDgcBAwg/ . 

12. Ocenie  podlegają wyłącznie artykuły opublikowane w materiałach konferencyjnych 
konferencji, jeżeli kryteria publikowania artykułów w tych konferencjach zostaną uznane 
przez Komisję za spełniające standardy akademickie, w szczególności zgodne z „Sugestiami 
dotyczącymi publikowania przez pracowników UEP” zawartymi w dokumencie pod adresem 
https://ue.poznan.pl/pobierz/elpBU1hdV1dQXnsJFgMIDgcBAwg/ . 

13. Przez złożenie wniosku o grant na sfinansowanie projektu badawczego rozumie się złożenie 
wniosku samodzielnie lub w zespole, którego jednostką realizującą będzie UEP.  

14. Warunkiem uznania doktorantowi punktów za złożenie wniosku o grant na sfinansowanie 
projektu badawczego lub wspierającego mobilność doktorantów jest dostarczenie 
potwierdzenia złożenia wniosku podpisanego przez kierownika katedry.  

15. Warunkiem uznania doktorantowi punktów za uzyskanie grantu na sfinansowanie projektu 
badawczego lub wspierającego mobilność doktorantów jest dostarczenie potwierdzenia 
uzyskania grantu podpisanego przez kierownika Działu Badań Naukowych lub Działu 
Współpracy z Zagranicą.  

16. W przypadku grantów na finansowanie projektów, w ramach których doktorant występuje 
jako członek zespołu, konieczne jest oświadczenie kierownika projektu o zaliczeniu 
doktoranta w skład zespołu.  

17. Jeżeli złożenie wniosku o grant zakończyło się jego przyznaniem w tym samym roku 
akademickim, doktorantowi uznaje się liczbę punktów tylko za uzyskanie grantu.   

18. Wniosek o grant, który został pierwotnie odrzucony i następnie złożony powtórnie w nowym 
roku akademickim, traktowany jest w tym roku analogicznie jak wniosek pierwotny.  

§ 9  

1. Zwiększenie stypendium jest przyznawane na rok akademicki i jest wypłacane przez 12 
miesięcy wraz ze stypendium doktoranckim.  

https://ue.poznan.pl/pobierz/elpBU1hdV1dQXnsJFgMIDgcBAwg/
https://ue.poznan.pl/pobierz/elpBU1hdV1dQXnsJFgMIDgcBAwg/


 

Strona 6 z 6   

2. Pierwsza wypłata zwiększenia stypendium doktoranckiego w danym roku akademickim 
następuje wraz z najbliższą wypłatą stypendium doktoranckiego, przypadającą po wydaniu 
decyzji przyznającej doktorantowi zwiększenie stypendium.   

3. Kwota pierwszego zwiększenia stypendium doktoranckiego obejmuje proporcjonalnie 
miesiące od rozpoczęcia roku akademickiego.  

§ 10   

1. Zwiększenie stypendium nie przysługuje w czasie trwania urlopów powodujących utratę 
prawa do stypendium doktoranckiego.  

2. Doktorant, który traci uprawnienia do stypendium doktoranckiego, traci jednocześnie prawo 
do zwiększenia stypendium.  

§ 11   

Doktorant na czwartym roku kształcenia, który uzyskał prawo do zwiększenia stypendium, 
otrzymuje je do końca roku akademickiego, jednak nie dłużej niż przez 6 miesięcy od daty złożenia 
rozprawy, jeżeli złożenie rozprawy nastąpiło wcześniej niż w terminie wynikającym z programu 
kształcenia.  
  

   
  

  


