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WORK IN POZNAR

JUZ PO RAZ PIATY NAWIAZALISMY WSPOLPRACE Z WIODACYMI FIRMAMI W POZNANIU,
ABY ZAOFEROWAC WAM NOWA PORCJE ATRAKCYJNYCH OFERT PRACY W NASZYM
DYNAMICZNYM MIESCIE. W TYM ROKU PRZYGOTOWALISMY DLA WAS AZ 28
CIEKAWYCH MOZLIWOSCI ZATRUDNIENIA. W FOLDERZE ZNAJDUJA SIE KROTKIE OPISY
FIRM WRAZ Z AKTUALNYMI OFERTAMI PRACY

Z ROZNYCH SEKTOROW, TAKICH JAK BRANZA

IT, NOWOCZESNE USLUGI (W TYM

BANKOWOSC, KSIEGOWOSC | MARKETING)

ORAZ PRODUKCJA. JEST TO IDEALNY CZAS

ABY ZAKTUALIZOWAC SWOJE CV | ODKRYC ::::
DYCJA NOWE  MOZLIWOSCI W  POZNANIU ::::

NIEZALEZNIE OD TWOJEGO DOSWIADCZENIA!  ©:::
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O FIRMIE:

ADM Poland to nowoczesne Centrum Ustug Wspolnych (Shared Service

Centre) w obszarze finansowo-ksiegowym, ktére  Swiadczy
kompleksowe wsparcie biznesowe w zakresie finanséw. Zespoty firmy
na co dzien wspotpracuja z oddziatami spotek na catym Swiecie,
koncentrujac sie na innowacjach i optymalizacji procesow, przy tym
wymieniajac sie doswiadczeniami oraz poznajac rézne kultury. ADM
Poland stawia na rozwoj pracownikow, oferujgc mozliwosci poszerzania

wiedzy w zakresie biznesu i procesoéw, poniewaz postep stanowi

kluczo element ich sukcesu. Typo tydzierh pracy w ADM Poland

M ADM Poland zatrudnia kandydatdw, bez znajomosci jezyka
polskiego. W swoich ofertach firma wymaga znajomosci jezykow
obcych w szczegdlnosci jezyka angielskiego.

g Firma zatrudnia stazystow.

! ADM zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami, a jej biuro jest
() dostosowane do potrzeb oséb z fizyczna niepetnosprawnoscia.

Aktualne oferty:

Financial Controller

Senior Controller (BU)

Junior Financial Controller

Specjalista ds. Podatkow

Junior Master data Specialist (with English & German)



https://www.linkedin.com/company/adm/
https://jobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?PageType=JobDetails&partnerid=25416&siteid=5429&Areq=93323BR
https://jobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?PageType=JobDetails&partnerid=25416&siteid=5429&Areq=93323BR
https://jobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?PageType=JobDetails&partnerid=25416&siteid=5429&Areq=92745BR
https://jobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?PageType=JobDetails&partnerid=25416&siteid=5429&Areq=93311BR
https://jobs.brassring.com/TGnewUI/Search/home/HomeWithPreLoad?PageType=JobDetails&partnerid=25416&siteid=5429&Areq=94034BR
https://www.pracuj.pl/praca/junior-master-data-specialist-with-english-german-poznan-kolorowa-6,oferta,1003865383?s=63952e4e&searchId=MTczODIzMzU1MDQ4Ni44NzE2

All for One

i\

O FIRMIE:

All for One Poland to jedna z wiodacych firm technologicznych w Polsce,
zatrudniajaca ponad 500 specjalistow. Jako platynowy partner SAP firma oferuje
kompleksowe wsparcie w zakresie wdrazania systemow SAP, rozwoju

oprogramowania, digitalizacji proceséw biznesowych, bezpieczenstwa informacji

oraz rozwigzan hybrid cloud. Dzieki wieloletniemu doswiadczeniu realizuja

innowacyjne projekty, wspierajac transformacje cyfrowa przedsiebiorstw w Polsce
i za granica.

Jednym z wyréznikéw All for One Poland jest Akademia Konsultanta SAP -
autorski program rozwojowy skierowany do oséb poczatkujacych w branzy IT,

a takze tych, ktorzy chca sie przebranzowic¢. Uczestnicy Akademii zdobywaja
wiedze i praktyczne umiejetnosci, ktére pozwalajg im rozpoczac kariere w jednym
Z najbardziej perspektywicznych sektorow technologicznych.

All for One Poland dziata w oparciu o najwyzsze standardy jakosci oraz

innowacyjnosci, stale dostosowujac swoje rozwigzania do dynamicznie

m All for One Poland zatrudnia osoby bez znajomosci jezyka
polskiego, a kazde stanowisko wymaga znajomosci jezyka
angielskiego.

'll Firma zatrudnia stazystow.
é\ Firma zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami.

Aktualne oferty pracy sg dostepne na Praca w IT | Kariera w SAP | All for One

Poland. Znajduja sie tam rowniez informacje o tym jak pracuje sie w firmie.



https://www.facebook.com/All4OnePoland
https://www.linkedin.com/company/all-for-one-poland/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/allforone_poland/
https://www.tiktok.com/@allforonepoland
https://www.all-for-one.pl/pl/kariera/
https://www.all-for-one.pl/pl/kariera/

alleqro

O FIRMIE:

Dawno temu, kiedy Allegro byto startupem, firmowy zespdt swobodnie miescit

sie na kanapie. Dzis$ jest to najpopularniejsza platforma zakupowa w Polsce

i jedna z najwiekszych firm e-commerce w Europie. Po drodze Allegro przeszto
ogromng metamorfoze. Z serwisu aukcyjnego dla hobbystow Allegro stato sie
najpopularniejszym miejscem internetowych zakupdéw, gdzie sprzedaz
prowadza przede wszystkim mate i duze firmy, w tym najwieksze swiatowe
marki. Od 25 lat utatwiaja zakupy w sieci i promuja idee przedsiebiorczosci

w Polsce i na skale miedzynarodowa w jednej z najbardziej innowacyjnych
dziedzin gospodarki.

W kazdym miesigcu Allegro jest odwiedzane przez okoto 20 miliondw klientéw -
to ogromna wiekszos¢ wszystkich uzytkownikow Internetu w Polsce. Klienci
maja do wyboru miliony ofert produktow w korzystnych cenach, ktére moga

wygodnie i bezpiecznie kupi¢ korzystajac z szybkich i darmowych dostaw

W Allegro zatrudnia réwniez kandydatéw z jak i bez znajomosci jezyka polskiego,
E a wiekszos¢ stanowisk wymaga znajomosci jezyka angielskiego.
Allegro e-Xperience to program rozwojowy dla tych, ktérzy wkraczaja na swoja
g‘ Sciezke zawodowa. Allegro e-Xperience pozwala zdoby¢ nowe umiejetnosci,
przeku¢ teorie w praktyke i ztapa¢ doswiadczenie, jakiego nie zdobedzie sie
nigdzie indziej. Rekrutacja do kolejnej edycji ruszy wiosng a szczegdtowe
informacje zwigzane z obszarami, do ktdérych mozna dotaczy¢ pojawia sie na

stronie: https://jobs.allegro.eu.

(L\ W Allegro sg zatrudniane osoby z niepetnosprawnosciami.

Dotacz do Allegro!
Podejmij wyzwanie i dotgcz do najwiekszej platformy handlowej w Polsce!

Zapraszamy na strone https://jobs.allegro.eu/pl, gdzie znajdziesz wiecej informacji

o aktualnych rekrutacjach i o tym jak pracuje sie w Allegro.



https://www.facebook.com/allegro.jobs
https://www.linkedin.com/company/allegro-pl/
https://www.instagram.com/allegrodobrzetubyc/
https://jobs.allegro.eu/pl/
https://jobs.allegro.eu/pl/obszary-prac/tech-data/

amazZon
N

O FIRMIE:

Amazon dziata w Polsce od 2014 r. W latach 2012-2023 firma
zainwestowata w naszym kraju ponad 30 mld zt, tworzac m.in. 11
centrow logistycznych, biura korporacyjne, Amazon Web Services
(AWS), Centra Rozwoju Technologii (Amazon Development Center
Poland) oraz dziatalnos¢ sklepu Amazon.pl. Rozwdj firmy
przyczynit sie do stworzenia okoto 70 tys. bezposrednich

i posrednich miejsc pracy oraz wzrostu polskiego PKB o ponad 31
mld zt. Od marca 2021 roku, gdy uruchomiony zostat Amazon.pl,
firmma koncentruje sie na zapewnieniu klientom jeszcze szerszego
wyboru produktéw dostepnych w swietnych cenach i z wygodna,
szybka dostawa.

Polska jest dla Amazon waznym osrodkiem rozwoju nowych

technologii. Od czasu pierwsze] inwestycji w kraju, zakupu

by¢ najbardziej zorientowana na Kklienta firma, najlepszym
pracodawcy i najbezpieczniejszym miejscem pracy na swiecie. Nie
bytoby to mozliwe bez pionierskich technologii | sztucznej
inteligencji, ktore Amazon rozwija od poczatku swojej dziatalnosci

na sSwiecie i w Polsce.

N - HONE



https://amazon.jobs/content/en/internal/teams/fulfillment-and-operations/poland
https://www.youtube.com/channel/UCn-aanchPMFuFqlc3IUsDSQ
https://www.aboutamazon.pl/
https://www.facebook.com/AmazonPL/
https://www.linkedin.com/company/amazon/
https://www.instagram.com/amazon/

Biedronka

Codziennie niskie ceny

O FIRMIE:

81 000 pracownikdw, ponad 3600 sklepow oraz 17 centrow dystrybucyjnych

i 20 biur. To wtasnie Biedronka — najwiekszy pracodawca w Polsce, ktory od 30
lat dziata na polskim rynku. Firma oferuje pracownikom stabilnosc
zatrudnienia poprzez umowe o prace bez okresu probnego i gwarancje pensji
na czas, mozliwosci rozwoju w strukturach firmy oraz bogaty pakiet ponad 20
programow wsparcia i benefitdw, rowniez dla dzieci pracownikéw. Biedronka
poszukuje kandydatow, w roznym wieku, z doswiadczeniem i bez — zarowno do
sklepdw, magazynow jak i biur, zlokalizowanych w catej Polsce. Jednym z biur
jest Centrum Ustug Wspolnych, zlokalizowane w Kupcu Poznanskim.

Do poznanskiego biura firma poszukuje osdéb z obszaru finanséw oraz HR -

WE Gtownym jezykiem w Biedronce jest jezyk polski, zarobwno przy
codziennej pracy biurowej, jak i w kontaktach z klientami w sklepach.
Jako pracodawca, Biedronka jest otwarta na osoby z zagranicy,
ktérych obecnie zatrudniajg ponad 4 000 - jednakze wymagaja, aby
pracownicy sklepu potrafili komunikatywnie postugiwac sie jezykiem
polskim. Do pracy w biurze, w zaleznosci od stanowiska, wymagana

jest znajomos¢ angielskiego.

Biedronka jest bardzo réznorodnym miejscem pracy, w zwigzku

(LJ\, z czym zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami zarowno w biurze,
jak i w sklepach. Osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci moga
pracowa¢ na  dostosowanym  stanowisku  asystenta  kas

samoobstugowych. Rekrutacja jest prowadzona przez portal

ipracujzdalnie.pl, a w obecnej chwili jest ponad 500 otwartych

ogtoszen o prace na to stanowisko, w catej Polsce.



https://www.facebook.com/PracawBiedronce
https://www.instagram.com/biedronkatomy/
https://www.youtube.com/BIEDRONKA?cbrd=1
https://open.spotify.com/show/3ybMfmVDcVfdToJgafXOmx
https://pracawbiedronce.pl/
https://www.ipracujzdalnie.pl/

Biedronka

Codziennie niskie ceny

Biedronka oferuje studentom i absolwentom programy, ktére pozwalaja na szybki rozwdj

kariery zawodowej w dynamicznym srodowisku branzy retail. Na wyréznienie zastuguja:

Akcja Operacja — nowy, 14-miesieczny program otwierajacy szanse na ekspresowa kariere

w obszarze sprzedazy, logistyki lub tancucha dostaw.

Management Trainee - dwuletni program liderski, ktéry przygotowuje miodych
profesjonalistdw do objecia rél menedzerskich poprzez rotacje w réznych dziatach firmy,
szkolenia oraz wsparcie mentoréw.

Owoche Wakacje — program ptatnych praktyk letnich, ktéry pozwala zdoby¢ wiedze o branzy
retail poprzez prace przy realnych projektach w trakcie miesiecy letnich (czerwiec — wrzesien)

w Biurze Gtéwnym w Warszawie oraz Biurach Regionu w catej Polsce.

ZESTAWIENIE OFERT REKRUTACYJNYCH:

o Ksiegowa/Ksiegowy — zobowigzania handlowe

o Ksiegowa/Ksiegowy z jezykiem stowackim - zobowiazania handlowe

o Mitodsza Ksiegowa/Mtodszy Ksiegowy (zobowigzania handlowe)



https://careers.jeronimomartins.com/job-invite/97245/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/job/Pozna%C5%84-Ksi%C4%99gowaKsi%C4%99gowy-koszty-i-nale%C5%BCno%C5%9Bci-61-831/994152955/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/job/Pozna%C5%84-Ksi%C4%99gowaKsi%C4%99gowy-z-j%C4%99zykiem-s%C5%82owackim-zobowi%C4%85zania-handlowe-61-831/1144441455/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/job/Pozna%C5%84-Ksi%C4%99gowaKsi%C4%99gowy-koszty-i-nale%C5%BCno%C5%9Bci-61-831/994152955/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/job/Pozna%C5%84-M%C5%82odsza-Ksi%C4%99gowaM%C5%82odszy-Ksi%C4%99gowy-%28zobowi%C4%85zania-handlowe%29-61-831/1146593555/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/job/Pozna%C5%84-Ksi%C4%99gowaKsi%C4%99gowy-koszty-i-nale%C5%BCno%C5%9Bci-61-831/994152955/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/job/Pozna%C5%84-Specjalista-ds_Relacji-Pracowniczych-61-831/1145511955/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/job/Pozna%C5%84-Ksi%C4%99gowaKsi%C4%99gowy-koszty-i-nale%C5%BCno%C5%9Bci-61-831/994152955/
https://careers.jeronimomartins.com/Biedronka/search/?locale=pl_PL
https://pracawbiedronce.pl/akcja-operacja/
https://pracawbiedronce.pl/management-trainee/
https://pracawbiedronce.pl/praktyki-letnie/

B/ BRAUN

O FIRMIE:

B. Braun jest firma z obszaru medycznego z prawie dwustuletnia tradycja.
Dziatajagca w 64 krajach na Swiecie, zatrudniajac ponad 60 tysiecy
pracownikow. Misjg firmy jest ratowanie zdrowia i zycia ludzkiego poprzez
dostarczanie najwyzszej klasy rozwigzan i terapii medycznych na catym
Swiecie. Polska jest jednym z wazniejszych miejsc na globalnej mapie firmy,
gdzie miedzy innymi produkuja instrumenty chirurgiczne oraz sSwiadcza

ustugi administracyjno-techniczne. W ramach B. Braun Business Services

Z uwagi na miedzynarodowy charakter i zasieg dziatalnosci B. Braun Business
WE Services Poland, w wiekszosci rekrutacji dopuszczajg kandydature osdb bez
znajomosci jezyka polskiego. Warto podkresli¢, ze w ramach programu
rozwoju pracownikéw firma oferuje im kursy jezykowe, w tym jezyka
polskiego. Koncern B. Braun ma swoje korzenie w Niemczech, dlatego tez
czesto poszukiwang przez firme kompetencja jest jezyk niemiecki. Oprocz
tego, cyklicznie poszukuja oséb ptynnie postugujacych sie innymi jezykami
obcymi, takimi jak: czeski, wegierski czy rumunski. Znajduja one zatrudnienie
gtéwnie w obszarach HR oraz Service Desk. Firma ktadzie duzy nacisk na
réznorodnos¢ zespotdw, dlatego jest otwarta na zatrudnianie oséb

Z niepetnosprawnosciami.

’I B. Braun wspodtpracuje z uczelniami wyzszymi oraz wspiera koto naukowe

' LearnlT - dedykowane dla ucznidow szkdét érednich, ale nie tylko. Firma
prowadzi réwniez programy stazowe oraz przyjmuje praktykantéw.
Formularz zgtoszeniowy mozna znalez¢ na stronie Kariera w BBBS

w zaktadce “Praktyki".

Aktualnie firma prowadzi nabér na ponizsze stanowiska:

¢ Global Business Continuity Coordinator Job Details | B. Braun Group

e Junior Global IT Service Desk Analyst - German Speaker Job Details | B. Braun

Group

e |T Consultant SAP SuccessFactors Job Details | B. Braun Group

« Senior Controller / Controlling_Key User Job Details | B. Braun Group



https://www.facebook.com/bbrauninternational
https://www.linkedin.com/company/bbraun-group/
https://learnit.how/
https://www.bbraun.pl/pl/o-nas/firma/bbbs/kariera-w-bbbs/praktyki.html
https://jobs.bbraun.com/job/Global-Business-Continuity-Coordinator/2096-en_US
https://jobs.bbraun.com/job/Junior-Global-IT-Service-Desk-Analyst-German-Speaker/1612-en_US
https://jobs.bbraun.com/job/Junior-Global-IT-Service-Desk-Analyst-German-Speaker/1612-en_US
https://jobs.bbraun.com/job/IT-Consultant-SAP-SuccessFactors/1688-en_US
https://jobs.bbraun.com/job/Senior-Controller-Controlling-Key-User/2033-en_US
https://www.bbraun.pl/pl/o-nas/firma/bbbs.html

O FIRMIE:

W Poznaniu Bridgestone kojarzony jest najczesciej z fabryka opon.
Jednak oprocz zaktadu produkcyjnego w naszym miescie od 2011 roku
dziata Centrum Ustug Wspdlnych Bridgestone. Obecnie w firmie
zatrudnionych jest ponad 270 osdb, ktdre swiadczg ustugi biznesowe

w obszarach takich jak finanse, ksiegowos¢, podatki, kontrola

m Czesé! Hi! Ciao! Hola! Salut! Hallo!

Firma pracuje w szesciu jezykach: angielskim, wioskim, niemieckim,
hiszpanskim, francuskim i polskim. Poniewaz jezykiem
korporacyjnym jest angielski, znajomosc¢ tego jezyka jest wymagana
i sprawdzana podczas rozmowy rekrutacyjnej. Znajomos¢ innego
jezyka moze by¢ potrzebna na konkretnych stanowiskach,

a informacja o tym znajduje sie zawsze w ofercie pracy. Jezyk polski

nie jest wymagany.

‘I Dla doswiadczonych i dla poczatkujacych

' Bridgestone jest otwarty zaréwno na osoby z doswiadczeniem
zawodowym, jak i na osoby, ktéore zaczynajga dopiero swoj3
zawodowa kariere. Niezaleznie od tego, w ktorej grupie znajduja sie
ich pracownicy firma oferuje wsparcie w indywidualnym rozwoju
zawodowym i budowaniu Sciezki kariery. Organizuja szkolenia
i dofinansowuja doksztatcanie zawodowe pracownikow. Studentow
i uczniow firma zaprasza na praktyki i staze, ktdére pozwalajg na
zdobywanie doswiadczenia zawodowego.
Bridgestone zaprasza specjalistow, studentéw, absolwentéw
i uczniow z obszaréw rachunkowosci, ekonomii, podatkéw,

finanséw, logistyki, filologii i studiéw jezykowych, prawa.

Aktualne oferty pracy zawsze na www.bridgestone-ssc.eu



https://bridgestone-ssc.eu/kariera/
https://bridgestone-ssc.eu/kariera/
https://bridgestone-ssc.eu/kariera/
https://www.facebook.com/Bridgestone.Polska/
https://www.linkedin.com/company/bridgestoneemea/

CARLSBERG

O FIRMIE:

Carlsberg Shared Services (CSS) zostato zatozone w Poznaniu na poczatku 2006 roku.
Poczatkowo CSS funkcjonowato jako centrum ksiegowe z zaledwie 30 pracownikami.
Obecnie przeksztatcito sie w doswiadczony zespodt liczacy ponad 450 specjalistow,
wspierajacych 12 rynkdw europejskich. Zespdt zajmuje sie szerokim zakresem dziatan,

w tym zarzadzaniem danymi podstawowymi, kontrolingiem finansowym, zakupami,
kontrolami wewnetrznymi, logistyka, planowaniem, wsparciem sprzedazy oraz wieloma
innymi kluczowymi zadaniami istotnymi dla Grupy Carlsberg.

Centrum nieustannie sie rozwija, wprowadzajgc nowe technologie, redefiniujagc metody
pracy, poszerzajac zakres dziatan, obnizajac koszty operacyjne oraz poprawiajac jakosé

i efektywnosc¢ procesdw biznesowych w Grupie Carlsberg.

Firmowa wizja przysztosci wykracza daleko poza dziatania transakcyjne, ktdre byty

M Wszystkie oferty pracy wymagaja znajomosci jezyka angielskiego
Nna poziomie min. B2 oraz czes¢ ofert wymaga znajomosci jezyka
niemieckiego lub francuskiego (opisane w konkretnym

ogtoszeniu)

q Raz w roku firma organizuje program stazowy. Rekrutacje ruszaja
' na przetomie lutego | marca, zatrudnienie stazystow
przewidziane jest na poczatek maja.

(E\ Firma zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami.

Wszystkie oferty mozna znalez¢ na stronie: Carlsberg Career Site: Link



https://careers.carlsberg.com/go/Carlsberg-Shared-Services-%28CSS%29/4395901/
https://www.facebook.com/CarlsbergSharedServices/
https://www.linkedin.com/company/carlsbergsharedservices/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/carlsberg_shared_services/

O FIRMIE:

Firma z entuzjazmem oferuje kompleksowa obstuge klienta, moderacje tresci oraz
Zaawansowane rozwigzania cyfrowe dla dynamicznie rozwijajacych sie firm na catym
Swiecie. Wspiera podejscie oparte na wspotpracy | specjalistyczne] wiedzy,
opracowujac globalnie skalowalne rozwigzania, ktdore priorytetowo traktuja
doswiadczenia uzytkownikdw oraz ochrone marki swoich klientow. Conectys to zespot
ponad 4000 pasjonatow, moéwigcych w 35 jezykach.

Firma dziata w 14 lokalizacjach w regionach takich jak EMEA, APAC, Ameryka
Potnocna i LATAM, ktére sa wspierane przez osoby pracujace z domu. Firma ma
prawie 20-letnie doswiadczenie w branzy BPO, wspoéipracuje z renomowanymi
markami i zdobywa liczne prestizowe nagrody, ktére potwierdzajg najwyzsza jakos¢
Swiadczonych ustug.

Firma oferuje:

- Konkurencyjny pakiet wynagrodzen oraz bony na positki

- Mozliwos$¢ pracy w wielokulturowym srodowisku

- Elastyczny harmonogram pracy

ZESTAWIENIE OFERT REKRUTACYJNYCH:

Content Moderator with Polish and English - careers.conectys.com
Content Moderator with Ukrainian and English - careers.conectys.com
Content Moderator with Greek and English - careers.conectys.com

Content Moderator with Romanian and English - careers.conectys.com

Technical Customer Support Representative with Swedish -

careers.conectys.com

Team Manager - careers.conectys.com



https://www.facebook.com/ConectysPoland/
https://www.linkedin.com/company/conectys/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/conectys.poznan/
https://careers.conectys.com/jobs/customer-support-representative-with-german/
https://careers.conectys.com/jobs/content-moderator-with-polish-and-english/
https://careers.conectys.com/jobs/content-moderator-with-ukrainian-and-english/
https://careers.conectys.com/jobs/content-moderator-with-greek-and-english/
https://careers.conectys.com/jobs/content-moderator-with-romanian-and-english/
https://careers.conectys.com/jobs/customer-support-representative-with-french/
https://careers.conectys.com/jobs/technical-customer-support-representative-with-norwegian/
https://careers.conectys.com/jobs/technical-customer-support-representative-with-norwegian/
https://careers.conectys.com/jobs/technical-customer-support-representative-with-dutch/
https://careers.conectys.com/jobs/technical-customer-support-representative-with-swedish/
https://careers.conectys.com/jobs/technical-customer-support-representative-with-swedish/
https://careers.conectys.com/jobs/team-manager/
https://www.tiktok.com/@conectys.poznan

@P)DELPHARM

O FIRMIE:

Delpharm Poznan to fabryka lekow, nalezaca od konca pazdziernika 2021

roku do francuskiej grupy Delpharm, czyli wiodacego wytworcy

kontraktowego (CMO) w branzy farmaceutycznej na sSwiecie. Firma

Delpharm ma ponad 30 lat doswiadczen w produkcji kontraktowej, dzieki
czemu znajduje sie w TOP 5 firm kontraktowych na swiecie. Obecnie Grupa
Delpharm w 19 fabrykach w Polsce, Francji, Holandii, Kanadzie i we
Wioszech zatrudnia tgcznie ponad 6500 pracownikdw, z czego ponad 700
pracuje w poznanskiej fabryce.

Fabryka Delpharm Poznan ma bogatg historie i wieloletnie doswiadczenie

w produkcji farmaceutycznej. Aktualnie jest to bardzo nowoczesny zaktad

m Firma, nie zatrudnia os6b bez znajomosci jezyka polskiego.
Informacje dotyczace wymagania jezykdw obcy sg zawarte

w ogtoszeniach o prace.

g Firma oferuje staze dla studentéw.

(E\ Firma zatrudnia osoby z niepetnosprawnoscia.

ZESTAWIENIE OFERT REKRUTACYJINYCH:
¢ Miodszy/-a Inzynier/-ka Obszaru

o Starszy/-a Specjalista/-ka Zapewnienia Jakosci

o Operator/-ka Produkgji

o Specjalista/-ka IT ds. Wsparcia i Rozwoju Aplikacji

e Staz w Zespole Systemow Jakosci

o Staz w Zespole Walidacji Systemoéw Skomputeryzowanych

o Technik/Techniczka Utrzymania Ruchu



https://www.delpharm.com/pl/
https://www.linkedin.com/company/delpharm-poznan/mycompany/?viewAsMember=true
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d
https://delpharm.traffit.com/public/an/ee93297d53a3234819d4f16935dda9db5932774f
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d
https://delpharm.traffit.com/public/an/dc87d07a728f94a15402c3b0b050216a5761724e
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d
https://delpharm.traffit.com/public/an/e4d397bcb05532edd426adb8603564f363592f49
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d
https://delpharm.traffit.com/public/form/a/157?uid=80f8ee7c5aeb7d72c73b9ceeed3d1456566d6363624e6f6b4936755046382f59556263424665584c753279743555306235574555
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d
https://delpharm.traffit.com/public/form/a/158?uid=f2d5ef5d779b8d560a1225c2aabb9ad04b4e427a782b3367764e385841624578394471447056792f52544f434855493265363433
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d
https://delpharm.traffit.com/public/an/b6e43b913a318c4ca84f16ec255697b1432b376e
https://delpharm.traffit.com/public/an/43b4397eecc968513dedf863a593485868466e6d

O FIRMIE:

Domdata polska firma dziatajaca na rynku IT od prawie 20 lat. Realizujaca przedsiewziecia
w Polsce i na terenie krajéw Unii Europejskiej. S3 autorem Ferryt low-code Platform (platformy do
automatyzacji proceséw) oraz systemu decyzyjno-analitycznego InForum. Specjalizuja sie rowniez
W rozwigzaniach Al, rozszerzajacych ich gtéwne produkty.

Firma oferuje kompleksowe rozwigzania dla sektora bankowego, ktére funkcjonuja m.in.
w mBank, ING Bank, Banku Pekao, VeloBank, Banku Gospodarstwa Krajowego, SGB-Bank, Bank BPS,
Nest Bank, BNP Paribas, Banku Pocztowym czy Ma French Bank.
Oferta firmy obejmuje takze uniwersalne systemy do obstugi proceséw, ktére moga znalezé
zastosowanie w przedsiebiorstwie z kazdej branzy. Wsrod klientéw, ktdrzy im zaufali sg zardwno duze
korporacje jak i preznie dziatajace firmy sredniej wielkosci.

DomData to nie tylko praca, to przede wszystkim ludzie i spotecznos¢, ktéra tworza wszyscy
pracownicy. Na korytarzach spotkasz pracownikéw z wieloletnim stazem, ale tez i tych ktérzy, dopiero
zaczynaja swoja przygode z IT. Programisci, konsultanci, analitycy, wdrozeniowcy i wielu innych
specjalistow, ktorzy czekajg, by podzieli¢ sie swoja wiedza. DomData to réwniez niesamowita
atmosfera, przyjazni ludzie,

a dodatkowo wszyscy sg na “Ty".

Korzysci wynikajace z pracy w DomData:

e Mozliwosé¢ uczestniczenia w projektach wdrazanych w najwiekszych Bankach.

o Mozliwos¢ szybkiego rozwoju zawodowego i zdefiniowania indywidualnej sciezki kariery

e Szkolenia prowadzone wewnetrznie i zewnetrznie

Firma zazwyczaj nie stawia wymagan dotyczacych znajomosci jezykdw
obcych, cho¢ od czasu do czasu moga pojawic sie szczegdlne wymagania

w tej kwestii.

Domdata nie prowadzi programoéw stazowych, ale umozliwia studentom
kierunkow informatycznych, ekonomicznych i technicznych odbycie w firmie
stazu. Wszystkie informacje dostepne sg w zaktadce “Staz”.

Firma jest otwarta na zatrudnianie oséb posiadajacych orzeczenie

0 niepetnosprawnosci.

ZESTAWIENIE OFERT REKRUTACYJNYCH:
e Junior Low —code developer

e Low —code developer

Wszystkie aktualne oferty pracy mozna znalez¢é na stronie w zakladce aktualnie

Roszukujemy..



https://domdata.pl/kariera/junior-low-code-developer/
https://domdata.pl/kariera/junior-low-code-developer/
https://domdata.pl/kariera/junior-low-code-developer/
https://domdata.pl/kariera/low-code-developer-specialist/
https://domdata.pl/kariera/low-code-developer-specialist/
https://domdata.pl/kariera/low-code-developer-specialist/
https://domdata.pl/kariera/
https://domdata.pl/kariera/
https://domdata.pl/staz-w-domdata/
https://www.youtube.com/@domdata
https://www.facebook.com/DomDataSA
https://www.linkedin.com/company/domdata/?originalSubdomain=pl

> FRANKLIN

O FIRMIE:

Franklin Templeton to wiodaca globalna organizacja zarzadzajgca inwestycjami
od ponad 75 lat, ktdrej najwazniejszym zasobem sg ludzie. Na potrzeby obstugi
ponad 240 produktow finansowych firma zatrudnia ponad 9500 pracownikow
na catym swiecie, oferujac wyjatkowo szeroka game réznorodnych mozliwosci
rozwoju zawodowego. Na polskim rynku firma jest obecna ponad 25 lat, majac
oddziaty w dwoéch miastach: Warszawie i Poznaniu. Poznanskie biuro jest
najwiekszym w Europie i liczy ponad 600 pracownikdéw. Kilka rozbudowanych
linii biznesowych, kilkadziesigt dziatdw i réznorodnos¢ petnionych funkcji

sprawia, ze firma zatrudnia osoby z rdéznym stazem zawodowym oraz

Franklin Templeton poszukuje pracownikéw z dobrg znajomoscia
WE jezyka angielskiego, ktérzy chca rozpoczac lub kontynuowac swoja
kariere zawodowa w miedzynarodowym srodowisku. W przypadku,
gdy znajomos¢ dodatkowego jezyka obcego jest wymagana,

informacja ta jest podana w ogtoszeniu.

q Przez caty rok firma oferuje ptatne programy stazowe, ktoére trwaja 6
' miesiecy i daja mozliwos¢ zdobycia pierwszego doswiadczenia
zawodowego w profesjonalnym srodowisku. Franklin Templeton
oferuje elastyczne godziny pracy (25-30 godzin tygodniowo), dzieki
czemu bedac studentem, mozesz dotaczy¢ do firmy i rozpoczaé swoja

kariere zawodowa.

Wszystkie oferty zaréwno stazy, jak i stanowisk petnoetatowych mozna

znalezé na stronie: www.franklintempletoncareers.com



http://www.franklintempletoncareers.com/
https://www.youtube.com/user/franklintempletontv
https://www.facebook.com/franklintempleton
https://www.linkedin.com/company/franklin-templeton/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/franklintempleton/

O FIRMIE:

GSK to globalna firma biofarmaceutyczna, ktorej celem jest faczenie nauki,

technologii i umiejetnosci, aby razem pokonywac choroby i pozytywnie wptywac na

zdrowie milionéw ludzi na catym swiecie. Kultura GSK odzwierciedla zobowigzanie
firmy do ambitnego dziatania na rzecz pacjentdéw, odpowiedzialnosci za efekty swojej
dziatalnosci oraz wtasciwego postepowania w kazdej sytuacji.

Historia GSK w Polsce siega 1977 roku, w Poznaniu 1998. Obecnie GSK nalezy do
czotéwki firm farmaceutycznych w Polsce. Poznan jest lokalizacjg wielofunkcyjnego
Poland Global Hubu utworzonego w 2021r. Ponad 1500 oséb pracujacych w Hubie
zaangazowych jest we wszystkie najwazniejsze procesy biznesowe i wspiera spotki
GSK z innych krajow, zwiekszajac mozliwosci firmy w zakresie badan i rozwoju,

technologii informatycznych, finanséw, zakupdw, proceséw HR oraz zarzadzania

tfancuchem dostaw na poziomie globalnym.

m Dziatania GSK w Polsce na rzecz inkluzywnosci wpisuja sie
w globalng strategie firmy, ktéra promuje réznorodnos¢
W miejscu pracy. Pracownicy Hubu reprezentuja tacznie az

38 narodowosci i postuguja sie ponad 20 jezykami.

L\ Firma zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami oraz

aktywnie wspiera osoby neuroatypowe.

’I GSK zatrudnia i wspiera srodowisko pracy sprzyjajace
L rozwojowi talentow, aby efekty ich pracy przynosity
przetomowe korzysci dla pacjentow i wywieraty trwaty
wptyw na zdrowie milionéw ludzi na catym Swiecie, zgodnie

zZ misjg i kultura firmy.



https://www.facebook.com/GSK
https://www.instagram.com/gsk/
https://www.youtube.com/GSK
https://www.linkedin.com/company/gsk/
https://pl.gsk.com/pl-pl/strona-glowna/

N

Programy stazowe

GSK oferuje ptatne staze, ktdre trwajg od 6 do 12 miesiecy, z mozliwoscia
przedtuzenia do 18 miesiecy. Wymiar godzin pracy wynosi maksymalnie 35
godzin na tydzien. Dzieki temu programowi stazysci udoskonalajg i rozwijaja
nowe mozliwosci, a swoja wiedze pozyskang na studiach wykorzystuja
praktycznie, pracujac przy ambitnych projektach. Staz w GSK otwiera wiele

mozliwosci zatrudnienia po studiach. https://www.randstad.pl/gsk/

Graduate Program

Jest to program dla absolwentow (poczawszy od stopnia licencjata) trwajacy 2-3
lata oferujacy unikalna okazje do rozpoczecia kariery zawodowej jako pracownik
GSK. Program pomaga budowac kluczowe umiejetnosci niezbedne do rozwoju
w wybranej dziedzinie: operacje biznesowe, cyfryzacja i technologie, badania

i rozwoj, globalny fancuch dostaw. Przez caty czas trwania programu GSK
zobowigzuje sie do wspierania rozwoju uczestnikow, tak aby absolwenci
programu byli doskonale przygotowani do rozpoczecia samodzielnej drogi
zawodowej. GSK to zespot doswiadczonych mentordw i trenerdw, ktéry dba

0 jakos¢ szkolenia oraz udziela cennych wskazowek i porad, ktére pomagaja
0siggnac sukces w karierze.
https://jobs.gsk.com/en-gb/jobs/4137622lang=en-us&previousLocale=en-US



https://www.randstad.pl/gsk/
https://jobs.gsk.com/en-gb/jobs/413762?lang=en-us&previousLocale=en-US
https://jobs.gsk.com/pl-pl/jobs?keywords=&location=Pozna%C5%84&lang=pl-pl

1IKEA

O FIRMIE:

Ingka Business Service Center jest czescig Global Business Operations — zespotu
pracownikow z pasja, ktorzy wspieraja dziatania biznesowe, przyczyniajac sie do
tworzenia nowej wersji IKEA.

Obecny zakres dziatalnosci obejmuje People Operations, Finance & Procurement
Operations oraz Sales & Fulfillment Operations. Centrum serwisowe, ktéore obstuguje
Europe, znajduje sie na Franowie, w poblizu sklepu IKEA. Global Business Operations
bedzie rozwija¢ swojag dziatalnos¢, koncentrujac sie na rozwoju i doskonaleniu ustug
dla pracownikow IKEA w ramach nowego obszaru People Operations.

Na ten moment w Poznaniu firma zatrudnia ponad 500 pracownikow,
specjalizujacych sie m.in. w administracji personalnej i kalkulacji wynagrodzen, oraz
ptynnie komunikujacych sie w prawie 20 jezykach europejskich (nawet tak niszowych

Misja

GBO jest kluczowym partnerem IKEA w dazeniu do prostoty, innowacji, przystepnosci
cenowej oraz doskonalenia ustug, tak aby tworzy¢ lepsze warunki zycia dla wielu.
Celem jest dostarczanie wysokiej jakosci ustug na duza skale, aby wspierac
dostepnos¢ IKEA. Firma oferuje state zatrudnienie i mndstwo mozliwosci
rozwojowych w przyjaznym i zréznicowanym miedzynarodowym srodowisku.

Sprawdz oferte benefitow!

W Firma zatrudnia pracownikdow bez znajomosci jezyka polskiego.
E Wszystkie oferty pracy wymagajg znajomosci jezykdéw obcych.

q Global Business Operations oferuje staze dla studentéw, oraz

zatrudnia wielu absolwentow.

Aktualne oferty pracy dostepne na stronie:

jobs.ikea.com



https://www.ikea.com/pl/pl/this-is-ikea/about-us/the-ikea-vision-and-values-pub9aa779d0
https://pracodawcy.pracuj.pl/profile/ingka-business-service-center-sp-z-o-o,6var9mb,en#praca-staz-i-rekrutacja
https://www.instagram.com/pracawikea/
https://jobs.ikea.com/pl/szukanie-pracy/Pozna%C5%84%2C%20Wojew%C3%B3dztwo%20wielkopolskie/22908/4/798544-3337498-7530858-7531836-3088171/52x40692138671875/16x929929733276367/25/2

O FIRMIE:

ITTI jest firma z branzy IT, ktéra od prawie 30 lat dostarcza nowoczesne

rozwigzania technologiczne, faczac ze soba wiedze techniczna z praktycznym

podejsciem do biznesu. ITTI dostarcza dedykowane rozwigzania dla klientow

w Polsce i zagranica, wspierajac przy tym rozwoj w roznych sektorach —

od zarzadzania recepturami w laboratoriach, po zaawansowane narzedzia
symulacyjne i aplikacje mobilne wspierajace dziatania wolontariackie i lokalna
pomoc.

Od wielu lat ITTI realizuje takze projekty dla Europejskiej Agencji Kosmicznej,
Europejskiej Agencji Obrony oraz Komisji Europejskiej, co pozwala brac¢ udziat

W programach o réznorodnej tematyce w miedzynarodowych zespotfach. Firma

specjalizuje sie m.in. w cyberbezpieczenstwie, rozwijaniu systemow wspomagania

WE Bioragc pod uwage potrzeby klientow oraz projekty, w ktore
firma jest zaangazowana, szczegdlny nacisk potozono na to,
by pracownicy postugiwali sie ptynnie jezykiem polskim
oraz jezykiem angielskim. Wiele zespotow realizuje projekty
w miedzynarodowych konsorcjach, w ramach ktérych

komunikacja odbywa sie wytgcznie w jezyku angielskim.

‘III ITTI przyjmuje stazystow, jednak nie prowadzi cyklicznych
programow stazowych. Oferty stazy pojawiaja w zaleznosci
od biezacych potrzeb firmy i sg publikowane na stronie

internetowej w zaktadce ,Kariera".

Wiecej informacji na temat kultury organizacyjnej oraz aktualnych oferty
pracy i stazy znajduje sie na stronie internetowej firmy:

https://www.itti.com.pl/kariera/



https://www.facebook.com/itti.poznan
https://www.linkedin.com/company/itti/
https://www.itti.com.pl/kariera/
https://www.itti.com.pl/kariera/

MIANY

O FIRMIE:

MAN Shared Services Center jest czescig grupy MAN, wiodgcego producenta
samochodow ciezarowych i dostawczych, autobusow, silnikow oraz rozwigzan
dla transportu. Jest to jedno z pierwszych Centrow Ustug Wspodlnych (Business
Services) otwartych w Poznaniu. Firma dziata na rynku juz od 2006 roku,
realizujac procesy z zakresu finansow, ksiegowosci, zakupoéw, HR oraz IT dla
spotek produkcyjnych i serwisowo-sprzedazowych grupy MAN z 18 réznych
krajow.

MAN SSC zatrudnia okoto 350 osdb pracujacych w obszarach:

e Purchase to Pay

W Firma zatrudnia osoby bez znajomosci jezyka polskiego, poniewaz w codziennej
pracy pracownicy postuguja sie az 11-stoma jezykami obcymi - miedzy innymi

jezykiem niemieckim, angielskim, francuskim, hiszpanskim i norweskim.

‘I MAN organizuje programy stazowe dla studentéw i absolwentéw. Firma
' wspdtpracuje ze szkotami Srednimi i uczelniami w Poznaniu, oferujac warsztaty,
spotkania oraz mozliwos¢ odbycia praktyk zawodowych Ilub stazy. Stazysci
otrzymuja wsparcie zespotu, elastyczne godziny pracy, mozliwos¢ nauki nowych

proceséw oraz praktyczne wykorzystanie narzedzi takich jak SAP i MS Excel.

MAN SSC zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami. Biuro znajduje sie
< ) w kompleksie Business Garder, jest komfortowe, nowoczesne oraz przyjazne dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Kolejnym atutem jest mozliwosé wykonywania

wiekszosci obowigzkdw zdalnie.

Aktualne oferty pracy:

¢ Internal Financing_Expert with german

e Stazysta zj. niemieckim w dziale zobowigzan

e Miodszy ksiegowy z j. niemieckim



https://manssc.pl/
https://www.linkedin.com/company/manssc/?followDrawer=true
https://ats.hrlink.pl/advc/Mjg1OS00OC0zMzE2LXsiYWR2ZXJ0aXNlbWVudF9pZCI6NTMwNSwiY291bnRyeV9pZCI6MSwiYWR2ZXJ0aXNlbWVudF90ZW1wbGF0ZV9pZCI6NzIsImZvcm1fdGVtcGxhdGVfaWQiOjI1fS03NDU3
https://ats.hrlink.pl/advc/Mjg1OS00OC0zMzE1LXsiYWR2ZXJ0aXNlbWVudF9pZCI6NTMwMywiY291bnRyeV9pZCI6MSwiYWR2ZXJ0aXNlbWVudF90ZW1wbGF0ZV9pZCI6NjksImZvcm1fdGVtcGxhdGVfaWQiOjI1fS03NDU2
https://ats.hrlink.pl/advc/Mjg1OS00OC0zMzEzLXsiYWR2ZXJ0aXNlbWVudF9pZCI6NTMwMSwiY291bnRyeV9pZCI6MSwiYWR2ZXJ0aXNlbWVudF90ZW1wbGF0ZV9pZCI6NzIsImZvcm1fdGVtcGxhdGVfaWQiOjI1fS03NDU0

Miele

O FIRMIE:

Firma Miele zostata zatozona w 1899 roku przez Carla Miele i Reinharda Zinkanna i od tego
czasu produkuje artykuty gospodarstwa domowego, znane z najwyzszych standardow

i niezawodnosci. Miele pozostato firma rodzinng, co przektada sie rowniez na atmosfere
pracy i srodowisko sprzyjajace rozwojowi. Od ponad 120 lat dba o swoich klientéw z 50
krajow - tworzac produkty charakteryzujace sie bezkonkurencyjna jakoscia, uzytecznoscia

i stylem.

Miele Global Services to centrum ustug wspolnych zatozone w 2019 roku w Poznaniu, ktére
wspiera jednostki Miele na catym swiecie. Mowiac o jakosci, firma ma nie tylko na mysli
produkty, ale i obstuge klienta czy procesy. W Miele Global Services, wiedza faczy sie

z doswiadczeniem i zaangazowaniem. Od momentu powstania centrum ustug wspodlnych
dla Miele, dba o postawe, cele, zespoty i rozwoj, a to daje gwarancje osiggania najlepszych
rezultatow i satysfakcji z pracy. Miele wierzy w potencjat pracownikoéw, dajac pracownikom
przestrzen do zdobywania doswiadczenia, gwarantujac przy tym rozwdj oraz pokazujac, ze
mozna przetamac schematy tam, gdzie wydaje sie to niemozliwe. Dzieki filozofii ,Immer
Besser” MGS pomaga w codziennych dziataniach w nastepujacych obszarach:

e ksiegowosc

e controlling

W Miele dominuje jezyk angielski i niemiecki, ale to nie

jedyne jezyki, ktore sg uzywane. Pracownicy firmy mowia

rowniez po hiszpansku, dunsku, holendersku, francusku,
norwesku i wielu innych jezykach, poniewaz Miele Global

Services wspotpracuje z miedzynarodowymi klientami.

Firma oferuje staze dla studentow.

Miele zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami.

in



https://www.youtube.com/@mieleglobalservices8750
https://mieleglobalservices.com/
https://www.linkedin.com/company/miele-global-services

ZESTAWIENIE OFERT REKRUTACYIJNYCH:

Oferta pracy Treasury Accountant, Miele Global Services Sp. z 0. 0., Poznan

Oferta pracy Junior Controller, Miele Global Services Sp. z 0. 0., Poznan

Oferta pracy AR Accountant with German, Miele Global Services Sp. z 0. 0., Poznan

Oferta pracy AR Accountant with Spanish, Miele Global Services Sp. z 0. 0., Poznan

Oferta pracy AR Accountant with French, Miele Global Services Sp. z 0. 0., Poznan

Oferta pracy ESG Data Specialist, Miele Global Services Sp. z 0. 0., Poznan

Oferta pracy Junior Customer Service Specialist with Danish, Miele Global Services Sp. z 0. 0., Poznan



https://mieleglobalservices.com/kariera/
https://mieleglobalservices.com/kariera/
https://www.pracuj.pl/praca/treasury-accountant-poznan-pastelowa-6,oferta,1003832380?s=cd5adb4d&searchId=MTczNzcxNzU0ODg1Ni45NjEy
https://www.pracuj.pl/praca/junior-controller-poznan-pastelowa-6,oferta,1003830998?s=cd5adb4d&searchId=MTczNzcxNzU0ODg1Ni45NjEy
https://www.pracuj.pl/praca/ar-accountant-with-german-poznan-pastelowa-6,oferta,1003811445?s=cd5adb4d&searchId=MTczNzcxNzU0ODg1Ni45NjEy
https://www.pracuj.pl/praca/ar-accountant-with-spanish-poznan-pastelowa-6,oferta,1003857046?s=cd5adb4d&searchId=MTczNzcxNzU0ODg1Ni45NjEy
https://www.pracuj.pl/praca/ar-accountant-with-french-poznan-pastelowa-6,oferta,1003843023?s=cd5adb4d&searchId=MTczNzcxNzU0ODg1Ni45NjEy
https://www.pracuj.pl/praca/esg-data-specialist-poznan-pastelowa-6,oferta,1003853438?s=cd5adb4d&searchId=MTczNzcxNzU0ODg1Ni45NjEy
https://www.pracuj.pl/praca/junior-customer-service-specialist-with-danish-poznan-pastelowa-6,oferta,1003825475?s=cd5adb4d&searchId=MTczNzcxNzU0ODg1Ni45NjEy

@ :mks | Atotech

O FIRMIE:

W MKS liczy sie odwaga, wielkie pomysty i pasja do innowacji. Zwyciestwo polega na
odkrywaniu mozliwosci, podejmowaniu dziatan i rozwigzywaniu najtrudniejszych
wyzwan klientow. To nie jest zwykta praca - to Ty ja tworzysz. Podczas gdy Ty
ksztattujesz swoja role i czynisz ja wyjatkowa, firma inwestuje w Ciebie poprzez
szkolenia w miejscu pracy i poza nig, a takze pomoc edukacyjna.

Sukces firmy wynika z doceniania wyjatkowych umigjetnosci, réznorodnych
perspektyw i doswiadczen pracownikow z ponad 100 krajow. Réznorodnosc to nie tylko
mity dodatek - dla firmy kluczowe jest, aby kazdy czut sie czescig zespotu.

Grupa liczaca okoto 10 000 pracownikow obstuguje produkcje poétprzewodnikow,

elektroniki i opakowan oraz specjalistyczne rynki przemystowe. Z ponad 3800

m MKS Atotech zatrudnia kandydatow bez znajomosci jezyka
polskiego. W przypadku, gdy wymagania stanowiska beda
obejmowaty znajomos¢ jezykow obcych, odpowiednia

informacja bedzie zawarta w ogtoszeniu o prace.

’[ Firma oferuje staze w ramach miedzynarodowego
L programu Campus Program, ktory daje mozliwosc
znalezienia oferty stazu na drugim koncu sSwiata. Wiecej

informacji pod linkiem: MKS Instruments Campus

Recruiting Program

(E\_ Firma zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami.

Aktualne oferty pracy dostepne sa na stronie: Praca atotech — Pracuj.pl



https://www.pracuj.pl/praca/atotech;kw
https://info.mks.com/MKSCampusRecruiting
https://info.mks.com/MKSCampusRecruiting
https://www.youtube.com/user/MKSInstruments
https://www.facebook.com/MKSInstruments/
https://www.linkedin.com/company/mks-instruments/

O FIRMIE:

Next Technology at FlexDev to miedzynarodowa firma z siedziba

w Poznaniu, specjalizujgca sie w tworzeniu oprogramowania, obstudze

klienta oraz kontroli jakosci produktow dla brytyjskiej firmy detalicznej —
Next plc. Next jest jedng z czotowych marek w Wielkiej Brytanii,
oferujacych odziez, obuwie i akcesoria do wyposazenia wnetrz, cieszac sie
zaufaniem klientéw na catym sSwiecie. W Poznaniu zespoty Next
Technology at FlexDev wspiera Next-a, dziatajg w obszarach:

e IT — rozwdj i wsparcie oprogramowania nowoczesnej NEXT Total

Platform;
e UAT & FCA - testowanie systemow i rozwigzan dla uzytkownikdw,

e Contact Center — wielojezyczna obstuga klientow w jezykach arabskim,

P

w Firma nie wymaga znajomosci jezyka polskiego, poniewaz zatrudnia takze
E osoby, ktére go nie znaja. Na wszystkich stanowiskach wymagana jest
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej komunikatywnym,
poniewaz wspodtpraca odbywa sie z klientami w Wielkiej Brytanii.
Dodatkowo, w przypadku pracy w Contact Center, konieczna jest
znajomos¢ innych jezykdéw, takich jak arabski, francuski, hebrajski,

niemiecki lub ukrairnski na poziomie minimum B2.

t Next Technology at FlexDev jest otwarte na zatrudnianie oséb

Z niepetnosprawnosciami.

ZESTAWIENIE OFERT REKRUTACYJINYCH:

o Customer Service Specialist with Hebrew

¢ Customer Service Specialist with German

e Jr Tester

Stanowiska pracy na jakie aktualnie poszukujg kandydatéw, mozna znalezé
na stronie: https://tech.next.pl/offers



https://www.youtube.com/@nextitpoznan9098
https://www.facebook.com/nextitpoznan/
https://www.linkedin.com/company/flexdevgroup/
https://tech.next.pl/offers/customer-service-specialist-hebrew-2
https://tech.next.pl/offers/customer-service-specialist-hebrew-2
https://tech.next.pl/offers/customer-service-specialist-hebrew-2
https://tech.next.pl/offers/customer-service-specialist-with-german
https://tech.next.pl/offers/customer-service-specialist-with-german
https://tech.next.pl/offers/customer-service-specialist-with-german
https://tech.next.pl/offers/junior-tester-qa-2
https://tech.next.pl/offers/junior-tester-qa-2
https://tech.next.pl/offers/junior-tester-qa-2
https://tech.next.pl/offers

pepco®

O FIRMIE:

Razem z markami Dealz, Poundland i PGS stanowig czes¢ Pepco Group.

Firma dazy do bycia wyjatkowym pracodawca dla wszystkich, dbajac

o roznorodnos¢, dobrostan i rozwdj pracownikow, sprawiajac, ze czuja sie

doceniani. Kazdego dnia doktadane sg starania, aby Pepco byto wyjatkowym
miejscem pracy!

Sercem Pepco s3a sklepy!

Na catym swiecie w zgranych zespotach Pepco, pracuje 3700 osdb, w tym
ponad 1300 w Polsce. Pepco to znana i lubiana marka, lider w branzy retail, od
kilku lat obecny w rankingu najlepszych pracodawcoéw Forbes.

Biura Pepco znajduja sie w catej Europie, a gtdwna siedziba firmy miesci sie

w Poznaniu. To wifasnie tu, pracownicy przygotowujg oferte handlowa,

M Firma okazjonalnie oferuje stanowiska, ktore nie wymagaja
znajomosci jezyka polskiego. Niemniej jednak, kazde
stanowisko w poznanskiej siedzibie Pepco wigze sie

Z wymogiem znajomosci jezyka angielskiego.

g[ Pepco zatrudnia stazystow.

(LJ\ Pepco zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami.

Lista aktualnych rekrutacji z obszaru Poznania znajduje sie pod linkiem:

careers.pepco.eu



https://careers.pepco.eu/Poland/go/Oferty-Pracy/3832601/?q=&q2=&alertId=&locationsearch=&title=&location=Pozna%C5%84
https://www.facebook.com/Pepcopl/
https://www.linkedin.com/company/pepco-retail/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/pepcopl/

O FIRMIE:

REHAU Business Services w Poznaniu to centrum ustug wspdlnych (SSC) w obszarach finanséw

i marketingu, wspierajace dziatalnos¢ grupy REHAU w regionie EMEA oraz USA. Poznanskie biuro
REHAU realizuje zadania zaréwno dziatu ustug finansowych, takie jak rozliczanie zobowigzan,
naleznosci, ksiegi gtéwnej oraz podatkéw zgodnie ze standardowymi procedurami grupy REHAU,
jak i dziatu marketingu, ktéry zajmuje sie grafikg komputerowa, edycja tekstu oraz koordynacja
ttumaczen.

REHAU Business Services zapewnia pracownikom doskonate warunki pracy. Firma oferuje m.in.
elastyczne godziny pracy, mozliwos¢ pracy zdalnej, a takze wspiera rozwdj osobisty i umozliwia
zachowanie réwnowagi miedzy pracg a zyciem prywatnym (work-life balance). Siedziba firmy
miesci sie w nowoczesnym kompleksie biurowym Maraton, usytuowanym w samym sercu
Poznania. Dla pracownikow, ktorzy preferujg aktywny sposéb dojazdu, budynek oferuje liczne,
wygodne miejsca do przechowywania rowerdw.

Firma jest otwarta na nowe pomysty i daje pracownikom mozliwosé rozwoju zaréwno pionowo
(od mtodszego ksiegowego/specjalisty do starszego ksiegowego/specjalisty/team leadera), jak

i poziomo, poprzez poznawanie réznych proceséw i obejmowanie réznych funkcji w organizacji.

Obecnie firma nie zatrudnia kandydatdw bez znajomosci jezyka
polskiego, jednak nie stanowi to przeszkody, aby takie osoby zatrudnic.
Gtdwnie wymagana jest znajomos¢ jezyka angielskiego oraz

niemieckiego.

Firma oferuje staze w trybie cigglym na czas nieokreslony, z wymiarem
20-30 godzin tygodniowo. Po pomysinym zakonczeniu stazu, kandydaci
maja szanse na zatrudnienie, jesli pojawig sie wolne wakaty — jest to
preferowana opcja. Firma zainteresowana jest szczegdlnie kandydatami

z Uniwersytetu Ekonomicznego oraz Uniwersytetu WSB Merito .

Firma zatrudnia osoby z grupami inwalidzkimi, oferujac mozliwos¢ pracy
zdalnej, co znaczaco utatwia dostosowanie srodowiska pracy do
indywidualnych potrzeb. Dzieki elastycznemu modelowi pracy, osoby

z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci maja szanse efektywnie

realizowac swoje obowigzki zawodowe.

Wszystkie oferty pracy dostepne s3 na stronie PRACUJ.PL



https://pracodawcy.pracuj.pl/profile/rehau-bsc,asakje7,pl
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=7242ca1059a7b7d48e6e270cf01faa3d1ab9f3d51ed8c3af19d6865e83accccdJmltdHM9MTczNzA3MjAwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=01ed5215-ec96-6f46-0d15-4747ed846e4d&psq=wsb+merito&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cubWVyaXRvLnBsLw&ntb=1
https://www.youtube.com/rehaupolska
https://www.facebook.com/REHAUPL/
https://www.linkedin.com/company/rehau/
https://www.instagram.com/rehau_polska/

O FIRMIE:

RSM Poland jest cztonkiem RSM, wiodacej sieci niezaleznych firm doradczych i audytorskich,
ktora posiada 820 biur w 120 krajach i zatrudnia 64 000 specjalistéw na catym swiecie.

RSM Poland to profesjonalni doradcy i zaufani partnerzy w biznesie. Jako zespdt ponad 300
specjalistow firma oferuje dynamicznie rozwijajacym sie przedsiebiorcom kompleksowe
doradztwo podatkowe | gospodarcze. Rozbudowana oferta ustug skierowana jest do
przedsiebiorstw polskich oraz spotek zagranicznych, ktdre otwieraja swoje oddziaty w naszym
kraju.

RSM dwukrotnie otrzymat prestizowa nagrode Network of the Year, przyznawanag przez
International Accounting Bulletin. Jest to 10-ta najwieksza firma audytorska w Polsce (wedtug
Rankingu firm audytorskich dziennika Rzeczpospolita z 27 kwietnia 2021 roku) oraz
najskuteczniejsza firma doradztwa podatkowego (wedtug Rankingu Dziennika Gazeta Prawna
z 13 marca 2013 roku).

Marka RSM to jednos¢ i standardy, zgodnie z ktérymi swiadczone sg globalnie profesjonalne
ustugi doradcze. Hasto - The Power of Being Understood — jest obietnica scistej wspotpracy

z klientami, opartej na wzajemnym zrozumieniu biznesowych planéw i potrzeb.

Kluczowe ustugi oferowane przez firme obejmuja ksiegowosé, kadry i ptace, audyt finansowy,

due diligence, zaktadanie spoétek, doradztwo podatkowe, ceny transferowe oraz IT consulting.

M Firma zatrudnia tylko osoby, ktdre biegle postuguja sie
jezykiem polskim oraz oczekuje znajomosci jezyka
angielskiego na poziomie minimum B2.

é\ Firma zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami.

Aktualne oferty pracy mozna znalezZ¢ na stronie internetowej RSM
w zaktadce kariera - https://www.rsmpoland.pl/pl/kariera



https://www.facebook.com/RSMpoland
https://www.linkedin.com/company/rsm-pl/
https://www.instagram.com/rsm_poland/
https://www.rsmpoland.pl/pl/kariera

O FIRMIE:

Summe-IT jest innowacyjna firma, ktéra dziata na rynku od 2011 roku. Specjalizujaca sie

w dostarczaniu rozwigzan informatycznych dla firm i instytucji z réznych branz.

Wiodace ustugi Summe-IT obejmuja:

e zarzadzanie systemami bazodanowymi,

e budowanie systemow analityki biznesowej,
zarowno Ww infrastrukturach prywatnych klientéw, jak i w chmurach publicznych,
prywatnych i hybrydowych. Obecnie Summ-IT zarzadza ponad 10 000 bazami danych
w catej Europie, Wielkiej Brytanii, Azji i na Bliskim Wschodzie w modelu 24/7/365, analizujac
wolumeny danych mierzone w petabajtach w réznych branzach.
Co wyrdznia Summe-IT?

e Od 2012 roku jest partnerem Microsoft, a od 2015 rowniez partnerem Oracle;

e Firma otrzymata status Microsoft Solutions Partner;

o Certyfikaty ISO 27001 oraz ISO 9001 potwierdzajace, ze jakos¢ i bezpieczenstwo danych

m Firma od swoich kandydatow wymaga znajomosci jezyka
polskiego oraz oczekuje znajomosci jezyka angielskiego na
poziomie minimum B2, mile widziany jest rowniez jezyk

niemiecki.

’I Firma oferuje praktyki i staze dla studentdw oraz absolwentdw,
ktorzy przechodza przez te same etapy rekrutacji i uczestnicza
w rozmowach kwalifikacyjnych tak jak kandydaci na inne

stanowiska.

(LJ\ W Summ-IT sg zatrudniane osoby z niepetnosprawnosciami.

ZESTAWIENIE OFERT REKRUTACYIJNYCH:
e Finance Specialist - summ-it

e Cloud Administrator - summe-it

Aktualne oferty pracy znajduja sie na stronie: Kariera - summe-it



https://summ-it.pl/kariera/finance-specialist/
https://summ-it.pl/kariera/finance-specialist/
https://summ-it.pl/kariera/finance-specialist/
https://summ-it.pl/kariera/cloud-administrator-2/
https://summ-it.pl/kariera/cloud-administrator-2/
https://summ-it.pl/kariera/cloud-administrator-2/
https://summ-it.pl/kariera/
https://www.facebook.com/summit.organization/
https://www.linkedin.com/company/summ-it-sa/
https://www.instagram.com/summitpolska/

O FIRMIE:

Teleperformance to Swiatowy lider w zakresie obstugi klienta, ktéry od 46 lat wspiera firmy
w budowaniu znaczacych relacji z klientami. Dzieki unikalnemu podejsciu, filozofii ,high-tech,
high-touch” oraz wysokim standardom, firmma zmienia zycie ludzi na catym Swiecie, proponujac

Zaawansowane rozwigzania biznesowe.

TP docenia zaangazowanie, profesjonalizm i empatyczne podejscie, a wszystkie dziatania

poparte s3 wartosciami, ktéorymi jako firma kierujg sie na co dzien - szacunkiem,
Zaangazowaniem, profesjonalizmem, innowacyjnoscia i integralnoscia.

Dzieki obecnosci w 170 krajach na swiecie TP tworzy miedzynarodowe srodowisko, oparte na
kulturze troski i uczciwosci. Ta niesamowita roznorodnosc, tworzy wyjatkowy zespot, do ktérego
nalezy juz ponad 500 000 oséb na catym Swiecie. Takie podejscie pozwala Teleperformance
pozostawac liderem w dziedzinie Customer Experience, obstugujac na co dzien klientéw

w ponad 300 jezykach i dialektach oraz nieustannie rozwijajac sie. W Polsce firma zatrudnia
ponad 3000 oséb, a biura znajduja sie w Poznaniu, Warszawie, Katowicach oraz w Krakowie.
Dla firmy ludzie to najwiekszy kapitat organizacji, a praca zespotowa zawsze jest na pierwszym
miejscu. TP inwestuje w przestrzen, ktdra sprzyja wymianie doswiadczen, rozwojowi i realizacji

celéw. Dziata, by inspirowa¢ do zmiany i wspiera¢ innych w ich dziataniach. Cele innych dla

WE Firma zatrudnia kandydatdw, ktérzy nie znaja jezyka polskiego -
jest on wymagany jedynie na stanowiskach zwigzanych z obstuga
rynku polskiego. Jesli znasz jezyk obcy, chcesz wspierac
najbardziej rozpoznawalne marki, poznawac ludzi z catego Swiata
i rozwija¢ swojg kariere w miedzynarodowym srodowisku, dotacz
do Teleperformance!

Wszystkie aktualne oferty pracy znaduja sie na stronach:

Twoja kariera w Teleperformance oraz APServices.



https://karieratp.pl/
https://apservices.pl/
https://www.facebook.com/teleperformance.polska/
https://www.instagram.com/teleperformancepoland

O FIRMIE:

W Tietoevry powstaja nie tylko technologie, ale przysztos¢, w ktérej kazdy ma swoje miejsce. Firma

jest liderem w promowaniu réznorodnosci, rownosci oraz inkluzji, co pozwala kreowacé cyfrowe
jutro na miare potrzeb kazdego. Dziatalnos¢ firmy opiera sie na innowacyjnosci, zrbwnowazonym
rozwoju i rownosci spotecznej. Nordyckie dziedzictwo, globalne zasoby oraz miedzynarodowy
zespot, liczacy 24 000 specjalistow, skupia sie na rozwigzaniach chmurowych, analizie danych i
oprogramowaniu.

Oddziaty Tietoevry mieszcza sie w dziewieciu lokalizacjach w Polsce: Szczecinie, Wroctawiu,
Krakowie, Warszawie, todzi, Gliwicach, Poznaniu, Gdansku i Bydgoszczy, gdzie ponad 1000
pracownikow realizuje projekty z zakresu nowoczesnych technologii. Pracownicy skupiajg sie na
pieciu kluczowych obszarach: Tietoevry Create, Tietoevry Care, Tietoevry Banking, Tietoevry
Connect oraz Tietoevry Industry, dzieki czemu dostarczaja zaawansowanych rozwigzan
informatycznych na globalna skale.

Wszystkie dziatania prowadzone sa z najwyzsza dbatoscia o zrdwnowazony rozwdj, etyczne
postepowanie oraz réwnos¢. Pracujac z Tietoevry, dofaczysz do organizacji, ktéra stawia na
uczciwosc i odpowiedzialnos¢é w kazdym aspekcie swojej dziatalnosci.

Tietoevry rozumie znaczenie rownowagi miedzy zyciem prywatnym a zawodowym. Dlatego firma
oferuje elastyczny model pracy hybrydowej, ktoéry taczy prace zdalna z kolaboracja biurowsa,

umozliwiajac pracownikom maksymalne wykorzystanie ich potencjatu w komfortowych

m Firma zatrudnia kandydatdw, ktoérzy nie znaja jezyka
polskiego, a sama praca w Tietoevry wymaga dobrej

Znajomosci jezyka angielskiego.

E\ Tietoevry zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami, a biuro

i budynek jest do tych osdb przystosowane.

Aktualne oferty pracy dostepne na stronie www: Link



https://www.youtube.com/@Tietoevry
https://www.facebook.com/Tietoevrypl
https://www.linkedin.com/company/tietoevry/posts/?feedView=all
https://www.instagram.com/tietoevrypl/
https://tieto.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/Tieto_Careers_External_Site?locations=164c4d9e7c1301010159f3c528290000
https://tieto.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/Tieto_Careers_External_Site?locations=164c4d9e7c1301010159f3c528290000

O FIRMIE:

Transcom Swiadczy ustugi w zakresie wspieranych cyfrowo

doswiadczen klienta (CX) dla najbardziej ambitnych swiatowych marek.
Ponad 300 klientdw na catym swiecie, w tym platformy
rynek e-commerce, rewolucyjne fintechy oraz legendy technologiczne,

polegajg na offshoringu, nearshoringu i onshoringu firmy.

Ponad 33 000 pracownikow Transcom pracuje w 90 centrach obstugi

klienta i swoich domach w 28 krajach, budujac doskonate

WE Jezyk polski jest wymagany tylko na stanowiskach
dedykowanych do rynku polskiego, a w pozostatych
przypadkach wystarczy komunikatywny poziom znajomosci
jezyka polskiego. Natomiast zawsze wymagana jest
znajomosc¢ jezyka angielskiego przynajmniej na poziomie
komunikatywnym.

:L\ Transcom zatrudnia osoby z niepetnosprawnosciami.

Aktualne oferty pracy w Poznaniu:
» Specjalista/ka ds. BHP

» Konsultant/ka ds. sprzedazy

e Konsultant/ka ds. mailowej obstugi klienta z jezykiem hebrajskim



https://apply.careers.transcom.com/pl_PL/careers/JobDetail?jobId=4394
https://apply.careers.transcom.com/pl_PL/careers/JobDetail?jobId=4394
https://apply.careers.transcom.com/pl_PL/careers/JobDetail?jobId=4395
https://apply.careers.transcom.com/pl_PL/careers/JobDetail?jobId=4395
https://apply.careers.transcom.com/pl_PL/careers/JobDetail?jobId=3682
https://apply.careers.transcom.com/pl_PL/careers/JobDetail?jobId=3682
https://www.facebook.com/TranscomPoland
https://www.linkedin.com/company/transcom
https://www.instagram.com/transcom.poland/
https://www.tiktok.com/@transcom_worldwide

TRANSITION
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O FIRMIE:

Transition Technologies PSC to ekspert w cyfrowej transformacji, ktory

zrealizowat ponad 1200 projektdw na catym swiecie. Firma taczy wiedze
i doswiadczenie z zakresu loT, Cloud, Augmented Reality, Machine
Learning oraz Enterprise PLM, oferujac innowacyjne rozwigzania
technologiczne dla réznych branz, takich jak motoryzacja, energia,

przemyst, medycyna, telekomunikacja czy technologie.

Jako Global System Integrator, firma wspotpracuje z czotowymi

miedzynarodowymi partnerami, takimi jak PTC, Rockwell Automation,

WE TT PSC stawia na réznorodnosé, kulturowa, jak i jezykowa. Firma
wspdtpracuje z klientami na catym $wiecie, co umozliwia
tworzenie miedzynarodowego zespotu ekspertow. W wielu
projektach, szczegdlnie tych zwigzanych z globalnymi klientami,
znajomosc jezykdédw obcych, w tym angielskiego, jest kluczowa.

Firma zatrudnia takze osoby, ktére nie postuguja sie jezykiem

polskim, tworzac otwarte i elastyczne srodowisko pracy.

q Co roku firma organizuje programy stazowe dla studentéw oraz
~ absolwentéw w réznych obszarach, takich jak QA, PLM, VR/AR
oraz rozwdj oprogramowania w Java, Python, C#/NET.
Najlepszym uczestnikom oferowana jest mozliwos¢ podjecia

statego zatrudnienia w firmie.

Zachecamy do odwiedzenia strony www: https://kariera.ttpsc.com/



https://www.youtube.com/channel/UC8-MwMeBPpiF3tUzaCV5RVQ
https://www.facebook.com/transition.technologies.psc/
https://www.linkedin.com/company/transition-technologies-psc/?originalSubdomain=pl

O FIRMIE:

Firma z 20-letnim doswiadczeniem, specjalizujgca sie w tworzeniu zaawansowanych rozwigzan IT
dla globalnych marek, takich jak Ford, Colgate, Coca-Cola, Honda, Clarks, Green King i wiele
innych. VML zajmuje sie projektowaniem aplikacji webowych, platform internetowych

i rozwigzan do zarzadzania trescia. Co wiecej, tworzone sg takze wtasne innowacyjne rozwigzania
oparte na sztucznej inteligencji, takie jak Brand Guardian, ktéry analizuje poprawnos$é¢ assetow
graficznych i tekstowych, np. ulotek lekédw. Pracownicy firmy pracuja z zaawansowanymi
rozwigzaniami klasy enterprise, jak i dziatajg przy rozwoju wiasnych projektéw/produktéw.

W Polsce zespdt liczy ponad 400 ekspertéw, pracujacych zdalnie i z biur w Poznaniu, Bydgoszczy

i Katowicach. VML ES dba o przyjazna atmosfere oparta na wzajemnym zaufaniu, elastycznosci

i otwartosci. VML inwestuje w dziatania CSR, spedza czas razem i trzyma reke na pulsie — stuchajac
reprezentacji pracownikdw, konsultujgc pomysty, prowadzac ankiety i badania. VML zacheca do
rozwoju i dzielenia sie wiedzg — regularnie organizowane s3 mentoringi, tech meetingi, lightning
talki i webinary, takie jak "we got IT:skills booster events". Firma angazuje sie rowniez

w edukacje, patronujac klasie programistycznej w technikum i pomagajac w tworzeniu
programow nauczania. Bedac czescig tech community VML wierzy , ze satysfakcja z pracy i dobre
relacje w zespole przektadaja sie na wysoka jakos¢ projektow.

Jako czes¢ holdingu WPP firma posiada dostep do unikalnych zasobéw, takich jak WPP Open. Jest

to wewnetrznie stworzona platforma chmurowa (oparta na sztucznej inteligencji Google Cloud),

VML zatrudnia kandydatéow bez znajomosci jezyka
polskiego, a zdecydowana wiekszos¢ ofert pracy wymaga

minimum komunikatywnej znajomosci jezyka angielskiego.

Firma organizuje programy stazowe w obszarach: TPM, QA,
FE, BE, Al, OSE.

W VML s3 zatrudniane osoby z niepetnosprawnosciami.

Aktualne oferty pracy dostepne na stronie: viml.com/careers



https://www.youtube.com/@VMLEntSol
https://www.linkedin.com/company/vml-enterprise-solutions/
https://www.instagram.com/vml_poland_es/
https://www.vml.com/careers

O NAS:

Urzad Miasta Poznania tworzy blisko 2000 oséb zaangazowanych w prace na

rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow stolicy Wielkopolski. Swiadczy
ustugi publiczne przede wszystkim w zakresie administracji, spraw
spotecznych i komunalnych, edukacji, zdrowia, kultury, rozwoju inwestycji

i wielu innych.

Poznan jest pigtym co do wielkosci miastem w Polsce, z takimi nagrodami
jak: wyrdznienie w niezaleznym rankingu FDI Intelligence "European Cities
and Regions of the Future 2024", 2 miejsce w rankingu ABSL w kategoriach:

skomunikowanie drogowe miasta, jakos¢ transportu publicznego, jakosc

lokalnego $rodowiska naturalhego, wspotpraca z lokalnym biurem obstugi

g[ W Urzedzie Miasta Poznania mozesz odbyé staze
absolwenckie, praktyki studenckie oraz staze studenckie, ktére
od 22 lat organizujemy w ramach autorskiego Programu Stazy
Studenckich. Program wychodzi naprzeciw potrzebom
uczelni wyzszych, oczekiwaniom studentéw i stanowi realne
wsparcie dla miodych ludzi, ktérzy przygotowuja sie do wejscia
na rynek pracy. Zapraszamy do udziatu w stazach, a wszystkie
aktualne oferty stazy znajdziesz na naszej stronie w zakfadce
“Staze”.

L\ Zatrudniamy osoby z niepetnosprawnosciami, a informacja
(} dotyczaca dostosowania migjsca pracy do potrzeb o0soéb

niepetnosprawnych jest zawsze zawarta w ogtoszeniu o pracy.

Wszystkie aktualne oferty pracy do Urzedu Miasta Poznania mozna
znalez¢ na stronie.



https://www.facebook.com/oficjalnyportalMiastaPoznania/
https://bip.poznan.pl/bip/oferty-pracy/urzad-miasta-poznania/
https://www.poznan.pl/mim/staz/
https://www.tiktok.com/@miasto_poznan?lang=pl-PL
https://www.instagram.com/miastopoznan_/
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