
 

 

Firma Perschmann należy do grona partnerów Hoffmann Group i prowadzi swoją działalność w trzech 

lokalizacjach: w Brunszwiku, Berlinie i Poznaniu, zatrudniając łącznie ok. 360 pracowników. To rodzinne 

przedsiębiorstwo już od 155 lat wyróżnia się rzetelnością, stałym dążeniem do najwyższej jakości i 

rozwiniętą kulturą zaufania. Perschmann, z siedzibą w Poznaniu, działa na polskim rynku B2B od 1997 

roku. 

                                 

Jeśli jesteś zainteresowana/y zdobyciem umiejętności obsługi programu SAP oraz interesuje Cię praca 
w ambitnym i zgranym zespole- Aplikuj! Zaprosimy Cię na krótkie spotkanie do naszego biura w 
Poznaniu lub możemy porozmawiać online za pośrednictwem platformy Teams. 
 

Do Twoich obowiązków należeć będzie: 

• bieżące wsparcie Specjalistów ds. sprzedaży w zakresie tworzenia zleceń w systemie SAP oraz 

przygotowywanie ofert. 

Nasze oczekiwania: 

• Dyspozycyjności do pracy przez 4 lub 5 dni w tygodniu, 

• Dobrej, praktycznej znajomości obsługi komputera,  

• Sumiennej realizacji zleconych zadań,  

• Chęci uczenia się. 

Oferujemy: 

• Umowę cywilnoprawną, 

• Szkolenie z programu SAP, 

• Atrakcyjne warunki pracy, 

• Stawkę 31 zł/h, 

• Nowoczesną kulturę firmy zorientowaną na potrzeby pracownika 

• Możliwość zdobycia cennego doświadczenia. 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Jeśli jesteś zainteresowana/y ofertą pracy, prześlij swoje zgłoszenie/CV wraz z klauzulą 

o przetwarzaniu danych osobowych na adres: rekrutacja@perschmann.pl 

 

Prosimy o dopisanie następującej klauzuli: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez 
Perschmann Sp. z o. o, ul. Ostrowska 364, 61-312 Poznań, w celu prowadzenia procesu rekrutacji na ww. 
stanowisko. 

 
INFORMACJA OD PRACODAWCY / ADMINISTRATORA DANYCH 
Informujemy, że:  
1. Administratorem podanych przez Panią/Pana danych osobowych jest Perschmann Sp. z o.o. z 

siedzibą przy    ul. Ostrowskiej 364, 61-312 Poznań, NIP 7791902546, REGON 631003814, KRS 
0000057114. 



2. Podane przez Panią/Pana dane przetwarzane są w celu prowadzenia procesu rekrutacji. 
3. Podstawą prawną przetwarzania jest Pani/Pana zgoda oraz artykuł 22 Kodeksu pracy Ustawa z dnia 
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320) - w szczeg. art. 22 1 
4. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody 
na przetwarzanie danych osobowych, prawo dostępu do danych osobowych, prawo do sprostowania 
danych. W każdym czasie może Pan/Pani cofnąć swoją zgodę, kontaktując się z nami pod adresem e-
mail rodo@perschmann.pl 
5.  Odbiorcą Pani/Pana danych są podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu Perschmann Sp. 
z o. o, ul. ul. Ostrowska 364, 61-312 Poznań, np. dostawcy oprogramowania IT. 
6. Podane przez Panią/Pana dane przechowujemy przez okres 6 miesięcy od dnia zakończenia procesu 
rekrutacji. 
 
Szanowni Kandydaci, 

w trosce o transparentność oraz przestrzeganie obowiązujących przepisów prawa, nasza firma 

wdrożyła Procedurę Zgłoszeń Wewnętrznych. Niniejsza procedura ma na celu umożliwienie wszystkim 

pracownikom, w tym kandydatom, zgłaszania wszelkich przypadków naruszenia przepisów prawa lub 

wewnętrznych regulacji firmy. Procedura dostępna jest do wglądu dla kandydatów na naszej stronie 

internetowej pod linkiem: https://www.hoffmann-group.com/PL/pl/perp/hoffmann-group/polityka-

compliance-perschmann/e/434453/ 

W przypadku pytań związanych z Procedurą Zgłoszeń Wewnętrznych prosimy skontaktować się z 

działem HR pod adresem e-mail rekrutacja@perschmann.pl 

 


