DALSZE INFORMACIE O PODSTAWACH PRAWNYCH
TWORZENIA FEDERACII UCZELNI PUBLICZNYCH

Szanowni Panistwo,
Pracownicy poznanskich uczelni publicznych,

w poprzednim komunikacie Rady ds. Integracji Poznariskiego Srodowiska Akademickiego
pisaliSmy o podstawach prawnych zawartych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce z 20 lipca 2018 roku, ktéra reguluje mozliwosé zawigzania federacji przez uczelnie
publiczne. Dzisiaj pragniemy rozwing¢ te informacje o dalsze szczegdty zawarte w przepisach
Dziatu IV ustawy. Ich znajomos¢ utatwi zblizajacg sie dyskusje nad rozwigzaniami, ktore beda
zawarte w przygotowywanym statucie federacji osmiu poznanskich uczelni. W poprzednim
komunikacie skupiliSmy sie na zapisach artykutéw 165 i 166, teraz pare stoéw dotyczacych
artykutéw 167-176.

Kto bedzie pracownikiem federacji?

Z artykutu 167 ustawy warto przywotaé zapis ustep 3, by uspokoi¢ obawy niektérych
z Paristwa. Pracownicy uczelni wchodzacych w sktad federacji pozostajg pracownikami tychze
uczelni, a wiec zawigzanie federacji nie zmieni nic w stosunkach pracy, jakie dotycza
ich aktualnego zatrudnienia. Pracownikami federacji bedzie jedynie niewielka grupa oséb
zatrudnionych w celu prowadzenia jej biura. W tym kontekscie warto tez jasno podkresli¢,
ze federacja powinna by¢ widziana jako swego rodzaju nadbudowa, skupiajgca uczelnie
formalnie wspétpracujace w celu koordynowania dziatan oraz tgczenia zasobdéw w zakresie
zaplecza badawczego i ksztatcenia doktorantow.

Jakie organy musi posiadac federacja?

Bardzo wazny art. 169 stanowi, ze organami federacji sg prezydent i zgromadzenie federacji
(o liczbie cztonkéw okreslonej przez statut federacji), a takze inne organy przewidziane przez
statut federacji. Zatem tworzac federacje oSmiu poznanskich uczelni musimy w statucie
przewidzie¢ istnienie dwdch organdw — prezydenta i zgromadzenia federacji. Jednak
dla tak duzej instytucji, jakg bedzie federacja poznanskich uczelni, nieodzowne bedzie
skorzystanie z zapisu dopuszczajgcego utworzenie kolejnych organdéw w statucie.
Te zagadnienia bedg trescig kolejnych komunikatéw naszej Rady.

Do zadan prezydenta federacji nalezg sprawy dotyczgce federacji za wyjatkiem zastrzezonych
przez ustawe lub statut do kompetencji zgromadzenia federacji. W szczegdlnosci prezydent
reprezentuje federacje i nig zarzadza, prowadzi gospodarke finansowg federacji, zapewnia
wykonywanie przepiséw obowigzujgcych w federacji oraz wykonuje czynnosci z zakresu
prawa pracy w stosunku do pracownikéw federacji (czyli tych, ktorzy zatrudnieni bedg tylko
w federacji, a nie w uczelniach tworzacych federacje). Tyle okreslajg przepisy ustawy.
Uchylajgc rgbka tajemnicy zapiséw przygotowywanego statutu, warto podkreslié,
ze nie przewidujemy rozbudowy zadan prezydenta, widzgc w nich przede wszystkim role
reprezentacyjng i koniecznosc bliskiej wspodtpracy z rektorami wszystkich uczelni.

Art. 170 poswiecony jest przepisom okreslajgcym zadania zgromadzenia federacji
(np. uchwalanie zmian w statucie federacji, monitorowanie gospodarki finansowej federacji,



opiniowanie planu rzeczowo-finansowego oraz zatwierdzanie jego wykonania).
Zgromadzenie federacji ma byé réwniez organem nadajgcym stopnie naukowe i stopnie
w zakresie sztuki, z tym, ze zadanie to moze by¢ przypisane innemu organowi okres$lonemu
w statucie lub innemu organowi jednostek uczestniczacych w federacji. Obowigzuje zasada
jednego organu w catej federacji nadajgcego stopnie w danej dyscyplinie.

Art. 171 wraca do prezydenta federacji i okresla, kto nim moze zosta¢ (warunki okresla ustawa
dla wszystkich petnigcych funkcje organéw Iub bedgcych cztonkami organéw
w art. 20 ust. 1 i ust. 4). Pierwszego prezydenta na okres 6 miesiecy powotuje minister
(a w razie konieczno$ci nawigzuje z nim stosunek pracy).

Jaka kategorie otrzymajqg te same dyscypliny réznych uczelni po utworzeniu federacji?

Bardzo kluczowe dla federacji zapisy zawiera art. 173. Ewaluacja jakosci dziatalno$ci naukowej
przeprowadzana bedzie wylgcznie dla federacji, przy czym obowigzujg te same zasady,
iz ewaluacje przeprowadza sie w ramach dyscypliny w federacji, dla ktérej w jednostkach
ja tworzacych zatrudnionych, wg stanu na 31 grudnia roku poprzedzajgcego rok ewaluacji,
jest co najmniej 12 pracownikdw prowadzgcych dziatalno$é naukowag w danej dyscyplinie
(w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy zwigzanej z prowadzong dziaftalnos$cig naukowag).
Obowigzujg te same zasady sktadania oswiadczen pracownikédw odnosnie wykonywania
dziatalnosci naukowej w ramach wskazanej dyscypliny (mozna wskazac nie wiecej niz dwie
dyscypliny w jednym podmiocie). Kategorie (A+, A, B+, B, C) w ramach dyscyplin przyznawane
beda federacji (przy czym nieuzyskanie kategorii A+, A lub B+ przynajmniej w jednej
dyscyplinie bedzie podstawg decyzji ministra o likwidacji federacji — art. 174).

W zwigzku z posiadaniem kategorii naukowych federacja staje sie podmiotem uprawnien
w zakresie nadawania stopni naukowych lub stopni w zakresie sztuki, a takze w zakresie
ksztatcenia doktorantdw oraz przystepowania do konkursu w ramach programu ,Inicjatywa
doskonato$ci — uczelnia badawcza”. Prawdopodobnie od momentu utworzenia federacji
do momentu kolejnej ewaluacji dyscyplin naukowych juz w ramach federacji uptynie kilka lat.
Wiec szczegdlnie wazny jest zapis ustepu 6 art. 173 stanowigcy, ze od dnia utworzenia
federacji do dnia uzyskania przez nig kategorii naukowej, federacja jest podmiotem
uprawnien zwigzanych z posiadaniem uprawnien przez uczelnie jg tworzgce (czyli tych, ktére
uczelnie nasze nabedg w rezultacie ewaluacji przeprowadzanej obecnie w 2022 roku). Warto
pamietac o jeszcze jednym przepisie zawartym w ustepie 6 art. 173. Jesli uczelnie tworzace
federacje posiadajg kategorie naukowe w tej samej dyscyplinie, to w ramach federacji
od momentu jej utworzenia posiada¢ ona bedzie uprawnienia wynikajgce z najwyzszej
kategorii, jakg bedzie miata jedna z uczelni tworzgcych federacje w tej dyscyplinie (obecnie
dotyczy to 8 dyscyplin z 40, ktdre aktualnie podlegajg ewaluacji w naszych uczelniach).

Uczelnie tworzgce federacje sg podmiotem uprawnien posiadanych przez federacje
w zakresie nazwy uczelni (u nas oznacza to zachowanie wszystkich dotychczasowych nazw
przez osiem uczelni) oraz uprawnien zwigzanych z tworzeniem studiow i potwierdzaniem
efektow uczenia sie.



Mamy nadzieje, ze przyblizenie Panstwu przepiséw ustawy utatwi nam przysztg dyskusje
zapiséw przewidywanych w przygotowywanym projekcie statutu, o ktérych napiszemy
w kolejnych komunikatach.
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