CHEMART

INTERNATIONAL TRADER

Chemart Internationat Trader jest dynamicznie rozwijajaca sie firma z kilkunastoletnim doswiadczeniem, dostarczajgcg surowce
do produkcji napojéw, zywnosci, kosmetykdw, suplementéw diety oraz chemii przemystowej dla najwiekszych producentéw w
kraju i za granica.

Do biura w Poznaniu, poszukujemy osoby na stanowisko Mtodszy Specjalista ds. Eksportu

Twdj zakres obowigzkéw
e  bezposredni, telefoniczny oraz mailowy kontakt z Klientami zagranicznymi
e aktywne pozyskiwanie nowych Klientéw
e reprezentowanie firmy podczas targéw i eventéow branzowych
e  koordynowanie obstugi zamowien dla Klientow zgodnie z wewnetrznymi zasadami
e analiza potrzeb klientdéw i dostosowywanie do nich oferty produktowej
e budowanie dobrych relacji z Klientami
e realizacja planéw sprzedazowych
e wspotpraca z innymi dziatami - zakupow, jakosci i logistyki
e  obstuga systemu Comarch ERP XL.
Nasze wymagania
e wyksztatcenie wyzsze
e znajomosc jezyka angielskiego w stopniu min. B1
e 0do5 lat doswiadczenia zawodowego handlowo-sprzedazowego
e znajomosc pakietu MS Office
e entuzjazm i chec do dziatania
e komunikatywno$¢, otwartosc na ludzi, skutecznosé w osigganiu celdw
e umiejetnos¢ liczenia, znajomos¢ podstaw ekonomii i informacji o Swiecie
e posiadanie , zytki handlowej”
e nastawienie na dtugotrwata che¢ wspotpracy
To oferujemy
e wynagrodzenie adekwatne do do$wiadczenia (3000-10000 PLN NETTO B2B/UOP)
e mozliwos¢ zwiekszenia pensji poprzez premie
e mozliwosc rozwoju zawodowego
e ciekawaq prace w stabilnej firmie
e realny wptyw na tworzenie firmy
e  przyjazng, niekorporacyjng atmosfere w pracy
e  systematyczne szkolenia sprzedazowe i produktowe
e prace z ekspertami w swojej dziedzinie
e pakiet benefitow
Benefity
e dofinansowanie zajec sportowych
e prywatna opieka medyczna
e dofinansowanie szkolen i kurséw
e ubezpieczenie na zycie

Prosimy o przesytanie CV na adres mailowy: adam.peziak@chemart.pl

Prosimy o dopisanie nastepujqcej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODQ))."



