
 

Urząd Miasta Poznania 
Wydział Podatków i Opłat 

Oddział Ksi ęgowo ści Podatkowej Osób Fizycznych 
oferuje pracę na stanowisku: 

ds. ksi ęgowo ści 
Nr ref. PO/127/2023 

 

Główne zadania: 

1. Rozliczanie, windykacja i zabezpieczenie należności podatkowych: 
• kontrolowanie zaległości podatkowych oraz ich windykacja 
• monitorowanie spraw egzekucyjnych, terminowości zapłat decyzji ratalnych 
• prowadzenie korespondencji z podatnikami, obsługa interesantów 

2. Księgowanie wpłat na kontach analitycznych i uzgadnianie wyciągu bankowego: 
• analizowanie kont bankowych 
• aktualizowanie tytułów wykonawczych związanych z egzekucją 

3. Podejmowanie działań w sprawach: 
• przeniesienia odpowiedzialności, wszczęcia egzekucji z nieruchomości 
• złożenia wniosku o upadłość, doniesienia karno-skarbowego 

 

Wymagania niezb ędne: 
• wykształcenie średnie kierunkowe – ekonomia, rachunkowość, finanse, księgowość 
• lub wyższe; 
• przy wykształceniu średnim co najmniej trzy lata stażu pracy 
• doświadczenie w obszarze księgowości/finansów/usług bankowych  
• znajomość przepisów ustaw: ordynacja podatkowa, Kodeks postępowania administracyjnego, 

o postępowaniu egzekucyjnym w administracji, o podatkach i opłatach lokalnych 
 

Wymagania dodatkowe: 
• wykształcenie wyższe kierunkowe: ekonomia, rachunkowość, finanse, bankowość, administracja 
• kursy z obszaru ekonomii, rachunkowości, finansów, bankowości lub administracji 
• doświadczenie w windykacji należności podatkowych, windykacji, w obszarze podatków lub  

w obsłudze klienta w administracji publicznej 
 

Warunki pracy: 
• miejsce pracy: ul. Za Bramką, Poznań 
• praca głównie przy komputerze 
• kontakt z klientami i instytucjami 
• miejsce pracy nie jest dostosowane do potrzeb osoby poruszającej się na wózku inwalidzkim 
 

Oferujemy: 
• stabilne zatrudnienie 
• wpływ na zasoby Miasta 
• wsparcie i przestrzeń do rozwoju zawodowego 
• finansowanie inicjatyw pracowniczych 
• 13 pensja, dodatek stażowy, dodatki specjalne 
• pakiet świadczeń socjalnych i benefitów (m.in. dopłata do wypoczynku, MyBenefit, karta Multisport, 

nieoprocentowane pożyczki) 
• przyjazne warunki do godzenia życia zawodowego z rodzinnym 
 

Oferty prosimy przesyła ć drog ą elektroniczn ą na formularzu dost ępnym na stronie  
https://bip.poznan.pl/bip/wydzial-podatkow-i-oplat, 73/oferty-pracy/ds-ksiegowosci,48298/  
w terminie do 07.08.2023 r.  

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób z niepełnosprawnościami w miesiącu poprzedzającym nabór jest niższy niż 6%. 

Urząd zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybrane oferty.  
Informacje o wszystkich stanowiskach pracy oferowanych przez Urząd i Miejskie Jednostki Organizacyjne 
zamieszczane są na stronie: bip.poznan.pl/bip/oferty-pracy 


