Informacja o UEP — styczen 2023

Dobiegto korica wdrozenie Zintegrowanego Systemu Informatycznego. Rozpoczyna sie faza rocznej
gwarancji i ustugi powdrozeniowej. W ramach termomodernizacji Collegium Altum trwajg prace
w czesci niskiej budynku.

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z harmonogramem.

Na styczniowym posiedzeniu Senatu m.in. podjeto uchwate o harmonogramie rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej UEP, o uzupetnieniu programéw studiow podyplomowych o sylabusy i pozytywnie
(wszystkie gtosy na tak) zaopiniowano zatrudnienie mgr Doroty Wojewody na stanowisku dyrektora
Biblioteki Gtéwnej UEP od 1 kwietnia 2023 roku. Senat zapoznat sie rowniez z wnioskami ptyngcymi
z wizyty ekspertow BSIS oraz z decyzjag MEIN w sprawie ewaluacji dziatalnosci naukowej w naszej
Uczelni. Z kolei Rada Uczelni UEP na styczniowym posiedzeniu zapoznata sie z koncepcjg Szkoty Liderek
i Lideréw UEP oraz propozycja zagospodarowania tarasu na 18. pietrze Collegium Altum.

W zwigzku z planowang nowelizacjg ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zmiana Statutu
UEP bedzie kontynuowana po opublikowaniu nowelizacji ustawy.

13 stycznia 2023 r. odbyt sie pierwszy wyktad w ramach programu Executives in Residence pt. Why
employers need to think of Artificial Intelligence as an "employee"? O przysztosci rynku pracy, na
ktérym coraz wiekszg role odgrywa sztuczna inteligencja (SI), opowiedziat Jim Link - cztonek zarzadu
ds. zasobdéw ludzkich w Society for Human Resource Management, najwiekszym stowarzyszeniu
zawodowym z obszaru zarzgdzania zasobami ludzkimi na swiecie.

W dniach 16-18 stycznia br. na UEP przebywata komisja ekspertéw BSIS w zwigzku z ubieganiem sie
Uczelni o certyfikat BSIS (Business School Impact System). W ciggu tych dwdch dni eksperci spotkali
sie z 67 osobami, gtdwnie pracownikami, a takze przedstawicielami studentéw, doktorantéw,
absolwentéw i partneréw Uczelni. We wstepnej ocenie, przekazanej kierownictwu Uczelni na koniec
wizytacji, eksperci przedstawili bardzo wysoka ocene pozycji Uczelni, jej silnych zwigzkéw
z otoczeniem, znaczgcego wptywu, szczegdlnie w naszym regionie. Jednoczesnie sformutowali wiele
sugestii i propozycji doskonalenia. Po ustosunkowaniu sie do wstepnego raportu, bedziemy oczekiwac
na oficjalne przyznanie certyfikatu potwierdzajgcego, ze jako Uczelnia wywieramy znaczacy wptyw na
otoczenie.

23 stycznia 2023 r. wykfad goscinny w naszej Uczelni wygtosit prof. Leszek Balcerowicz, byty
wicepremier i minister finansow, byly prezes NBP, zatozyciel i prezes Forum Obywatelskiego Rozwoiju,
doctor honoris causa UEP.

18 lutego br., w ostatnig sobote karnawatu, odbedzie sie Bal Seledynowy, na ktdry jeszcze raz
serdecznie Panstwa zapraszam. W tym roku chcemy wesprze¢ Fundacje Niesiemy Nadzieje, ktora
pomaga dzieciom i osobom dorostym z niepetnosprawnosciami. Wiecej informacji znajdg Panstwo na
naszej stronie internetowej.

28 lutego br. na UEP odbedzie sie konferencja, w trakcie ktorej zostanie zaprezentowany raport
gospodarczy OECD dla Polski. Serdecznie Panstwa zachecam do udziatu
(https://ue.poznan.pl/pl/aktualnosci,c16/kalendarz-wydarzen,c151/prezentacja-raportu-
gospodarczego-oecd-dla-polski,c15419/).



Informacja o UEP - luty 2023

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z harmonogramem. Na marcowym
posiedzeniu Senatu procedowana bedzie coroczna aktualizacja Strategii.

Na lutowym posiedzeniu Senatu m.in. podjeto uchwaty w sprawie: wnioskdw o ordery i odznaczenia
panstwowe, harmonogramu rekrutacji na studia rozpoczynajgce sie od semestru zimowego w roku
akademickim 2023/2024 i uzupetnienia programu studiéw podyplomowych o sylabusy. Senat zapoznat
sie rowniez z planem remontow i inwestycji.

15 lutego br. Minister Edukacji i Nauki podpisat Komunikat o zwiekszeniach wysokosci subwencji na
rok 2023 z przeznaczeniem na podwyiszenie wynagrodzen pracownikéw od 1 stycznia 2023 roku.
Zgodnie z komunikatem przyznane srodki finansowe przeznaczone sg na podwyzszenie wynagrodzen
brutto pracownikéw uczelni $rednio o 7,8% w odniesieniu do wykonania wynagrodzern w 2021 roku
(na podstawie sprawozdania budzetowego Rb-70 za IV kw. 2021 r.). W stosunku do obecnych
wynagrodzen zasadniczych oznacza to podwyzke o 7,3% (uwzgledniajac podwyzki z 2022 roku 4,4% ze
Srodkéw MEIN i 2,6% ze Srodkéw UEP). Przewiduje sie, ze srodki finansowe na podwyzki wptyng na
konto Uczelni w marcu br.

16 lutego zostat opublikowany komunikat ws. nagrad rektora za 2022 rok. Wnioski mozna sktada¢ do
8 marca br.

Czasopismo francuskojezyczne RIELF, wydawane przez Association Internationale des Economistes de
Langue Francaise (AIELF), Universidade Bernardo O’Higgins w Santiago de Chile (UBO), we wspotpracy
z UEP, zostato wigczone do bazy ERIH PLUS.

W ramach termomodernizacji Collegium Altum dobiegajg korica prace w czesci niskiej budynku. Trwaja
przygotowania do rozpoczecia procedury odbiorowej catej inwestycji.

W zakresie Zintegrowanego Systemu Informatycznego, po odbiorze koficowym systemu, pracujemy
w trybie serwisowym. W odpowiedzi na oczekiwania uzytkownikéw, trwajg réwniez prace nad
modyfikacjg obiegu zapotrzebowan.

18 lutego br., w ostatnig sobote karnawatu, odbyt sie Bal Seledynowy. Bardzo dziekuje pracownikom,
doktorantom i studentom UEP za udziat. W tym roku dochdd z Balu zasili akcje charytatywng Wirtualny
Kulig i wesprze podopiecznych Fundacji Niesiemy Nadzieje.

Dzisiaj, 28 lutego br., na UEP odbywa sie konferencja, w trakcie ktérej prezentowany jest raport
gospodarczy OECD dla Polski.

Informacja o UEP — kwiecien 2023

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z harmonogramem. Na marcowym
posiedzeniu Senatu uchwalono coroczng aktualizacje Strategii.

13 kwietnia br. Uczelnia otrzymata oficjalng informacje o uzyskaniu certyfikatu BSIS (Business School
Impact System) nadawanego przez EFMD. Ten miedzynarodowy certyfikat potwierdza wptyw Uczelni
na otoczenie. Nasza Uczelnia, jako trzecia w Polsce i 63. na swiecie, zostata nagrodzona certyfikatem
BSIS. Wartos¢ wptywu finansowego naszej Uczelni zostata oszacowana na blisko 278,4 min EUR.

Na kwietniowym posiedzeniu Senatu m.in. uchwalono zmiane Statutu UEP, zmiany w regulaminie
studiéw, zmiany w regulaminie Szkoty Doktorskiej i programy studiow podyplomowych. Z kolei Rada



Uczelni na kwietniowym posiedzeniu podjeta uchwate ws. zmiany Statutu, zapoznata sie z planami
Spoétki Celowej UEP na 2023 rok, a takze celami i planami w zakresie zwiekszenia przychodéw
z odptatnego ksztatcenia oraz pozyskiwania grantéw i projektéw.

Majac na uwadze podnoszenie jakosci ksztatcenia i dostosowywanie oferty dydaktycznej do potrzeb
pracodawcow, powotano Kolegium Pracodawcéw ds. Ksztatcenia na UEP, ktérego cztonkami bedg
rowniez osoby z firm Klubu Partnera UEP.

Odnosnie do termomodernizacji Collegium Altum, na 18 maja br. zaplanowana jest uroczystosc
oddania budynku po zakonczonych pracach termomodernizacyjnych, z udziatem wykonawcy, wtadz
miasta i regionu.

W zakresie Zintegrowanego Systemu Informatycznego, po odbiorze koricowym systemu, pracujemy
w trybie serwisowym. W odpowiedzi na oczekiwania uzytkownikéw, trwajg réwniez prace nad
modyfikacjg obiegu zapotrzebowan.

2 kwietnia odbyta sie 12. edycja biegu Ekonomiczna Pigtka i 9. edycja Ekonomicznego Marszu na
Piagtke. Bardzo dziekuje pracownikom UEP za uczestnictwo.

18 maja br. odbedzie sie Dzieh UEP, w trakcie ktdérego zaplanowany jest wernisaz pokonkursowej
wystawy plakatéw organizowany wspélnie z Uniwersytetem Artystycznym, debata na temat sztucznej
inteligencji w gospodarce oraz uroczyste odebranie budynku Collegium Altum po termomodernizacji.
Serdecznie Panstwa zapraszam. Tego dnia w Poznaniu rozpoczng sie takze juwenalia dla studentéw,
wspdlne dla wszystkich uczelni. Szczegétowe informacje wkrétce pojawig sie na naszej stronie
internetowe;j.

Zycze Panstwu udanej majéwki i wiosennego odpoczynku!

Informacja o UEP — maj 2023

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z harmonogramem. Aktualnie trwajg prace
nad analizg ankiety ,,Razem zmieniamy UEP”, na podstawie ktérej kierownictwo Uczelni zaproponuje
spotecznosci akademickiej konkretne dziatania.

Na majowym posiedzeniu Senatu m.in. uchwalono Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia

i rozmawiano o Szkole Doktorskiej UEP. Rada Uczelni zapoznata sie z planem dziatarn UEP wynikajgcym
z uzyskania certyfikatu BSIS, raportem z realizacji inwestycji budowalnych na UEP, wynikami ankiety
,Razem zmieniamy UEP” oraz mapg ryzyka strategicznego i proponowanymi dziataniami do podjecia
w celu jego ograniczenia.

Odnosnie do termomodernizacji Collegium Altum, 18 maja br. odbyfa sie uroczysto$¢ zwigzana
z zakonczeniem prac termomodernizacyjnych, z udziatem wykonawcy, wtadz miasta i regionu.

W zakresie Zintegrowanego Systemu Informatycznego, mija rok od uruchomienia ostatniego modutu
wdrozeniowego ZSl. W odpowiedzi na oczekiwania uzytkownikéw, zmodyfikowano i uproszczono
obieg zapotrzebowan. Wdrozono takze nowy obieg elektroniczny pism wewnetrznych, ktéry
elektronizuje 35 proceséw Uczelni.

Zmodyfikowano réwniez procesy zwigzane z zamdéwieniami publicznymi, tzn. skrécono liczbe
uczestnikéw procesu, wzmocniono role kierownikdw sSredniego szczebla i wyeliminowano czesé
dotychczasowych czynnosci.



Trwajg prace nad rozbudowaniem benefitow pracowniczych, zaréwno ptacowych, jak
i pozaptacowych.

15 maja br. odbyta sie XVIII konferencja Badania Naukowe na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu pt. Projekt Ekonomia w obliczu Nowej Gospodarki — prezentacja rezultatow badan.
Konferencja byta podsumowaniem 5-letniego  projektu Ekonomia w  obliczu  Nowej
Gospodarki realizowanego w ramach programu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci finansowanego
z MEIN, kierowanego na UEP przez dr hab. Kamille Marchewke-Bartkowiak, prof. UEP.

18 maja br. odbyt sie Dzien UEP, w trakcie ktérego zaplanowano wernisaz pokonkursowej wystawy
plakatéw organizowany wspdlnie z Uniwersytetem Artystycznym, debate na temat sztucznej
inteligencji w gospodarce i wspomniane uroczyste zakoriczenie inwestycji termomodernizacji CA oraz
piknik uniwersytecki. Tego dnia w Poznaniu rozpoczety sie takze 3-dniowe juwenalia dla studentéw,
wspdlne dla wszystkich uczelni.

25 maja odbyt sie studencki dzien jakosci ksztatcenia na UEP pod nazwa ,,Horyzonty Dydaktyki 2023”.
Wydarzenie bedzie miato charakter cykliczny. Bedziemy na nim rozmawiac ze studentami o jakosci
ksztatcenia na studiach UEP pierwszego i drugiego stopnia. Motywem przewodnim pierwszej edycji
byty cele ksztatcenia i zwigzane z nimi umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne studentéw widziane
z perspektywy nauczycieli akademickich i pracodawcéw. W organizacje i prowadzenie wydarzenia
wigczyt sie Parlament Studencki UEP.

30 maja br. pracownikom UEP zostaty przyznane nagrody rektora. Szczegdty znajdg Panstwo
w komunikacie nr 11/2023.

Informacja o UEP — czerwiec 2023

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z harmonogramem. W zwigzku z rezygnacja
prof. Mileny Ratajczak-Mrozek z petnienia funkcji petnomocniczki rektora ds. strategii, te role do korca
biezgcej kadencji zgodzita sie petnic¢ dr Iga Rybicka, cztonkini uczelnianego zespotu ds. strategii.

Na czerwcowym posiedzeniu Senatu uchwalono m.in. warunki i tryb rekrutacji na | rok studiow
pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2024/2025, zasady przyjmowania na studia w UEP
laureatéw i finalistow olimpiad stopnia centralnego, laureatéw konkurséw miedzynarodowych oraz
ogolnopolskich w roku akademickim 2027/2028, nowe wzory odpiséw dyploméw w jezyku rosyjskim,
zmiane regulaminu pracy UEP (w zwigzku z wejSciem w zycie przepisdw o pracy zdalnej) i programy
studidw podyplomowych. Na posiedzeniu Senatu ogtoszono réwniez tekst jednolity Statutu, a takze
zapoznano sie z informacjg o przyznanych Medalach ,Za zastugi dla UEP”.

Rada Uczelni na czerwcowym posiedzeniu zatwierdzita sprawozdanie finansowe i sprawozdanie
z wykonania planu rzeczowo-finansowego w 2022 roku oraz pozytywnie zaopiniowata korekte planu
rzeczowo-finansowego na 2023 rok. Cztonkowie Rady dyskutowali rowniez nad planami kierownictwa
Uczelni zwiekszenia przychoddéw z odptatnych ustug edukacyjnych, grantéw i projektow.

Dla wzmocnienia motywacji, dla nauczycieli akademickich rozszerzono stosowanie dodatkéw
zadaniowych za prace organizacyjng. Komunikat rektora nr 14/2023 oraz zarzadzenie nr 38/2023
zawierajg szczegéty w tej sprawie. Dla pracownikéw administracji i obstugi, jak juz wczesniej
komunikowatem, od stycznia 2023 roku ponad dwukrotnie zwiekszono pule na kwartalne premie
uznaniowe. Wypracowywane s3 nowe formy benefitow pracowniczych, m.in. prywatna opieka



medyczna, budzet partycypacyjny i dofinansowania do positkdw w punktach gastronomicznych UEP.
Nowe dziatania bedg uruchomione od nowego roku akademickiego.

1 czerwca br. Zgromadzenie Plenarne KRASP przyjeto stanowisko w sprawie wypowiedzi i dziatan
Ministra Edukacji i Nauki.

Tego dnia na UEP goscita komisja akredytacyjna AMBA, ktéra oceniata programy MBA UEP. W trakcie
spotkania podsumowujgcego przekazano kierownictwu Uczelni, ze komisja bedzie rekomendowata
przyznanie akredytacji dla programéw MBA na kolejne 5 lat.

Wydawany przez UEP kwartalnik ,Economics and Business Review” po raz pierwszy znalazt sie na liscie
Journal Impact Factor (JIF). W ogtoszonych 28 czerwca dorocznych Journal Citation Reports firmy
Clarivate — jednego z kluczowych globalnych ewaluatoréw publikacji naukowych — wartos¢ JIF dla EBR
wynosi 0,7. Rosng réwniez inne metryczne oceny , Economics and Business Review”. Baza Scopus
wydawnictwa Elsevier zaktualizowata wskaznik CiteScore, ktéry dla EBR wynosi teraz 1,4 (w 2022 r. —
0,3).

W obszarze dziatan dotyczacych odbiurokratyzowania Uczelni, uproszczono i zdecentralizowano
proces zaméwien publicznych. Skrécono obieg poprzez eliminacje cze$ci dotychczasowych etapow
i skoncentrowanie czynnosci proceduralnych w Dziale Zamdéwien Publicznych, a takze delegowanie
reprezentowania Uczelni przy zamdwieniach, na sredni szczebel kierowniczy w jednostkach. W ten
sposéb, wzmocniono takze role kierownikéw komodrek uprawnionych do dokonywania zamdwien.
Zmiany weszty w zycie 1 czerwca 2023 roku.

12 czerwca zostata podpisana umowa o wspétpracy Uczelni z GS1 Polska — czescig globalnej organizacji
rozwijajacej standardy identyfikacji, automatycznego pozyskiwania i wymiany informacji, ktére
stanowig globalny jezyk biznesu pozwalajgcy organizacjom dziata¢ skuteczniej, bezpieczniej i w sposéb
bardziej zrédwnowazony. Wspdtpraca dotyczy¢ bedzie w szczegdlnosci aktywnosci dydaktycznej
Uczelni, organizacji szkolen, warsztatéw i seminariéw poswieconych tematyce cyfryzacji w faricuchach
dostaw. Koordynatorem wspoétpracy ze strony UEP jest dr inz. Mariusz Tichoniuk.

Nasza Uczelnia byta gospodarzem posiedzenia Konferencji Rektoréw Uczelni Ekonomicznych
w dniach 23-25 czerwca br.

W dniach 26-28 czerwca br. Poznan odwiedzili przedstawiciele uczelni bawarskich: 20 rektoréw,
prorektoréow i profesoréw z 6 bawarskich uniwersytetéw, 6 bawarskich uniwersytetéw nauk
stosowanych i jednego uniwersytetu artystycznego. Na temat wspdtpracy rozmawiano na
Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Politechnice Poznanskiej i Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu.

29 czerwca ogtoszono wyniki tegorocznej edycji rankingu Perspektywy. Utrzymalismy trzecig pozycje
wsrad uczelni ekonomicznych. W rankingu uczelni akademickich spadlismy na 34. pozycje, co wynika
gtéwnie ze zmiany metodologii rankingu i wiekszej liczby punktédw przyznawanych za wyniki ewaluacji.
Nadal naszg silng strong sg absolwenci na rynku pracy: wsrdéd wszystkich uczelni akademickich
awansowalismy z 13 na 6 miejsce.

Trwajg inwestycje i remonty. Z uwagi na fatalny stan izolacji pod wejsciem gtéwnym do budynku A,
rozpoczat sie gruntowny remont tego wejscia oraz schodéw. Trwa montaz wezta cieplnego w budynku
C, ktory zastgpi przestarzatg kottownie gazowsa i juz od wrzesnia ciepto bedzie dostarczane do obiektu
z cieplika miejskiego. W gmachu gtéwnym powstaje kolejne pomieszczenie socjalne oraz nowa toaleta.
W zwigzku z realizacjg planu optymalizacji kosztow oraz przez wzglad na wdrozenie systemu kontroli
dostepu, z koricem czerwca zlikwidowano portiernie w budynku Collegium Linguisticum.



Majac na uwadze wcigz wysoka inflacje i rosngce koszty utrzymania, podjeliSmy decyzje o wyptacie
jednorazowego dodatkowego wynagrodzenia w wysokosci 1300 zt brutto. Poprzez KRASP zabiegamy
w Ministerstwie Edukacji i Nauki o zwiekszenie wynagrodzen w szkolnictwie wyzszym.

Po przerwie wakacyjnej, serdecznie zapraszam Panstwa do udziatu w konferencji dydaktycznej, ktéra
odbedzie sie 18 wrzesnia i w konferencji akredytacyjnej, ktéra zaplanowana jest na 27 wrzesnia br.

Zycze Panstwu udanych urlopéw i wakacyjnego odpoczynku!

Informacja o UEP - lipiec, sierpien, wrzesien 2023

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z harmonogramem. Kierownictwo Uczelni
przeanalizowato wyniki ankiety ,Razem zmieniamy UEP”, zaproponowano konkretne dziatania
wychodzgce naprzeciw spotecznosci akademickiej i wyjasniono watpliwosci, ktére zgtosili pracownicy
i doktoranci UEP. Komunikacja wynikdéw ankiety zaplanowana jest na poczatek pazdziernika.

Na Forum Ekonomicznym w Karpaczu, ktére odbyto sie w dniach 5-7 wrzesnia br., zaprezentowano
raport KRUE pt. ,Nauka i szkolnictwo wyisze a PKB”, ktéry jest dostepny online:
https://www.sbc.org.pl/dlibra/publication/755861

Na wrzesniowym posiedzeniu Senat zatwierdzit sprawozdanie Rektora za rok akademicki 2022/2023,
pozytywnie zaopiniowat nowy Regulamin organizacyjny UEP, podjat uchwate ws. liczby cztonkéw
Uczelnianej Komisji Wyborczej oraz zmieniong uchwate ws. Medalu ,,Summa cum laude” i wpisu do
Ztotej Ksiegi Absolwentéw. Na posiedzeniu wreczono podziekowania profesorom odchodzgcym na
emeryture. Senatorowie mieli tez mozliwo$¢ rozmowy z przewodniczagcym Rady Uczelni, Dariuszem
Kuczem, na temat funkcjonowania Rady. Rada Uczelni na wrze$niowym posiedzeniu kontynuowata
temat zwiekszenia przychodéw UEP z odptatnego ksztatcenia, grantow i projektéw, zapoznata sie
z ofertg benefitéw pracowniczych i propozycjg reorganizacji Dziatu Marketingu.

W lipcu, w Sali Ziemi na Miedzynarodowych Targach Poznanskich, odbyty sie absolutoria dla
studentdw konczacych studia na UEP.

Zakonczyta sie rekrutacja na studia stacjonarne i studia niestacjonarne. Wstepne wyniki sg zblizone do
tych, z lat ubiegtych.

W wyniku przeprowadzonych w sierpniu konsultacji budzetowych, we wrzesniu zostat ustalony plan
rzeczowo-finansowy Uczelni na 2024 rok, ktdry bedzie podlegat analizie i zatwierdzeniu przez Rade
Uczelni.

Od wrzesnia pracownicy UEP maja mozliwos¢ korzystania z prywatnej opieki medycznej PZU
dofinansowanej przez Uczelnie. Pakiet podstawowy (16 specjalistéw) kosztuje tylko 1 zt. Wiecej
informacji znajdg Panstwo na naszej stronie internetowej: https://ue.poznan.pl/benefity-
pracownicze/. Zachecam réwniez do korzystania z innych benefitéw pracowniczych oferowanych przez
naszg Uczelnie.

W okresie od 2 pazdziernika do 31 grudnia br. lub do wyczerpania budzetu Uczelni przeznaczonego na
ten cel, zostanie udostepniona pracownikom mozliwos¢ dofinansowania positkéw
obiadowych/lunchowych w punktach gastronomicznych znajdujgcych sie na terenie UEP.

30 wrzesnia br. mija termin sktadania propozycji w zakresie organizacji wydarzen oraz inicjatyw
kulturalno-spotecznych i charytatywnych w ramach budietu partycypacyjnego. Szczegdtowe
informacje znajdg Panstwo w Komunikacie nr 17/2023 Rektora UEP.
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Pracownicy Uczelni otrzymali jednorazowe zwiekszenie wynagrodzen w wysokosci 3,5 tys. zt brutto,
ze Srodkoéw wiasnych UEP.

W zakresie prac inwestycyjnych i remontowych zakoriczone zostaty m.in.: prace remontowe schodéw
budynku gtéwnego, odnowiono réwniez Sale Senatu, przebudowano oswietlenie na korytarzach,
wykonano remont dachu w skrzydle (I etap), wybudowano kuchnie pracowniczg. Podtgczono budynek
C do Miejskiej Sieci Cieptowniczej oraz zamontowano w budynkach UEP petle indukcyjne dla oséb
niedostyszacych.

W trakcie realizacji s3 m.in.: prace zwigzane z budowg pochylni (podjazdu) dla oséb
z niepetnosprawnosciami w CA, w Bibliotece Gtéwnej wymieniane sg piony kanalizacji deszczowej,
a takie przebudowywany jest system oswietlenia na Il pietrze wraz z wymiang opraw i sufitow.

W budynku C trwa przebudowa i modernizacja windy oraz platformy dla o0séb
z niepeftnosprawnosciami, a takze budowa szatni bezobstugowej. Wykonywane sg rdwniez prace
remontowe w toaletach w skrzydle budynku A oraz budynku C (I i Il pietro), wymieniane jest

oswietlenie w skrzydle budynku A i budynku C. W CEUE realizowane s3 prace zwigzane z modernizacjg
i rozbudowg systemu kontroli dostepu.

We wrzesniu odbyto sie wiele waznych konferencji: Konferencja Katedr Finanséw, konferencja 2nd
ICQMsC 2023, VI Konferencja naukowa z cyklu ,Instytucje w teorii i praktyce”, Xl Ogdlnopolska
Konferencja Naukowa im. prof. Z. Czerwinskiego, EERIA Second Annual Conference i uczelniana
konferencja dydaktyczna. 27 wrzesnia br. odbyta sie po raz pierwszy konferencja akredytacyjna UEP.
Zostata ona zorganizowana pod hastem akredytacji jako narzedzia ciggtego doskonalenia. Posréd
zaproszonych gosci byli przedstawiciele wszystkich instytucji akredytujacych szkoty biznesu: AACSB,
AMBA, CEEMAN i EFMD, ktérych akredytacje lub certyfikaty posiadamy i o ktorych akredytacje sie
staramy.

Z kolei dzisiaj przed nami Noc Naukowcéw z ciekawymi wydarzeniami dla dzieci i dorostych.

12 pazdziernika br. o godzinie 10.00 rozpocznie sie inauguracja roku akademickiego 2023/2024.
Serdecznie Panstwa zapraszam!

Informacja o UEP - pazdziernik 2023

Nasza Uczelnia kieruje sie w swoim dziataniu podstawowymi wartosciami i zasadami, wspélnymi dla
uniwersytetdéw na Swiecie. Uroczystym tego potwierdzeniem byto podpisanie Magna Charta
Universitatum, na uroczystosci zorganizowanej 25 pazdziernika na Uniwersytecie tédzkim w ramach
konferencji ,Universities and Re-Construction of Cities: the Role of Research and Education”
(https://www.uni.lodz.pl/2023-magnacharta-anniversary).

12 pazdziernika odbyta sie inauguracja roku akademickiego 2023/2024 na naszej Uczelni.
W uroczystym akcie immatrykulacji, w imieniu nowo przyjetych studentéw | roku, slubowanie ztozyli
ci, ktorzy w postepowaniu rekrutacyjnym uzyskali najlepsze rezultaty. Wyktad inauguracyjny pt. Coz
po poecie w czasie marnym? O roli literatury dla wspdéfczesnosci wygtosita prof. Bogustawa Kaniewska,
rektor Uniwersytetu im Adama Mickiewicza w Poznaniu. 13 pazdziernika odbyfa sie uroczystosc
inauguracji roku akademickiego w Szkole Doktorskiej UEP.

Uczelnia realizuje Strategie na lata 2021-2024 zgodnie z planem. Na listopadowym posiedzeniu Rady
Uczelni omawiany bedzie raport za pierwsze péfrocze 2023 roku. Po opublikowaniu wynikdw ankiety
,Razem zmieniamy UEP” trwajg spotkania z pracownikami na temat funkcjonowania Uczelni.
Spotkania odbywajg sie w instytutach/studiach/pionach i potrwajg do 20 listopada. Nastepnie


https://www.uni.lodz.pl/2023-magnacharta-anniversary

przygotowane zostanie podsumowanie z propozycjg dziatan wynikajgcych z odbytych spotkan. Juz
teraz dziekuje Panstwu za otwartg dyskusje w trakcie spotkan.

Na pazdziernikowym posiedzeniu Senat powotat Uczelniang Komisje Wyborczg i ustalit sktad Kolegium
Elektoréw na kadencje 2024-2028, podjat uchwate w sprawie liczby cztonkdw Senatu i okreslit podziat
mandatow na kolejng kadencje, uchwalit harmonogram rekrutacji na semestr letni 2023/2024 oraz
zapoznat sie z wynikami tegorocznej rekrutacji na studia. Rada Uczelni nie obradowata w pazdzierniku.

Pracownicy UEP majg mozliwos¢ korzystania z nowych benefitéw pracowniczych, tj.:

1) od 1 wrzesnia z prywatnej opieki medycznej PZU dofinansowanej przez Uczelnie; pakiet
podstawowy

(17 specjalistéw) kosztuje tylko 1 zt; wiecej informacji znajdg Paristwo na naszej stronie internetowe;j:
https://ue.poznan.pl/benefity-pracownicze/;

2) od 1 pazdziernika do 31 grudnia lub do wyczerpania budzetu Uczelni przeznaczonego na ten cel,
z dofinansowania do positkow obiadowych w uczelnianych punktach gastronomicznych. Kupujac
obiad za min. 15 zt, 10 zt dofinansowuje Uczelnia. Szczegdty zawarte s3 w Komunikacie Kanclerza nr
16/2023 (link).

Od 23 pazdziernika, w pomieszczeniu nr 20 na parterze w budynku C, pracownikom UEP udostepniona
zostata kolejna przestrzen socjalna. Wszyscy pracownicy otrzymali dostep do tego pomieszczenia na
identyfikatorach pracowniczych.

Ogtoszono wyniki budzetu partycypacyjnego 2023. W ramach gtosowania wybrali Panstwo cztery
projekty:

1. Soki owocowo-warzywne raz w tygodniu dla kazdego pracownika 2. Pakiet MultiLife Extra 3. ,Masaz
w miejscu pracy” 4. Prychaj i wibruj — warsztaty dla oséb chcgcych poprawi¢ dykcje. Realizacja
wybranych inicjatyw bedzie miata miejsce jeszcze w tym roku.

Uczelnia otrzymata zwiekszenie subwencji z Ministerstwa Edukacji i Nauki na jednorazowe
zwiekszenie wynagrodzer pracownikéw w wysokosci 1,2 tys. zt brutto. Swiadczenie zostato wyptacone
12 pazdziernika br.

2 pazdziernika w Uczelni goscit Ron Tuninga, szef AACSB na Europe, Bliski Wschéd i Afryke, dla ktérego
byta to doskonata okazja do zobaczenia naszej Uczelni i zapoznania sie z jej funkcjonowaniem.

12 pazdziernika poznanskie uczelnie publiczne podpisaty porozumienie w sprawie projektu PoMost.
Umozliwia on studentom realizacje wybranego przedmiotu (za wyjatkiem zaje¢ WF i z jezykdéw obcych)
na innej uczelni w Poznaniu. Przyktadowo student zarzadzania moze zrealizowaé interesujacy go
wyktad np. z literatury na innej uczelni. Wymiana jest mozliwa dla studentéw pierwszego i drugiego
stopnia, studidw magisterskich, a takze dla cudzoziemcéw. Jest to pierwszy tego typu projekt w Polsce.

14 pazdziernika odbyto sie absolutorium programu Executive MBA Poznan-Atlanta, a 21 pazdziernika
— absolutorium programu Executive MBA UEP.

18 pazdziernika 2023 r. odbyto sie spotkanie z prof. dr. hab. Jerzym Hausnerem, poswiecone jego
najnowszej publikacji pt. ,Gospodarka i entropia — jak wyjs¢ z polikryzysu”. W panelu dyskusyjnym
uczestniczyli rowniez: dziennikarz i publicysta Edwin Bendyk, prof. dr hab. Zenon Foltynowicz oraz prof.
dr hab. Witold Abramowicz. W spotkaniu wzieli udziat pracownicy UEP, studenci oraz stuchacze
Otwartej Wszechnicy Ekonomicznej ,,Erga Omnes”.

Poprzedniego dnia prof. Hausner spotkat sie z przedsiebiorcami i kadrg menedzerskg firm
funkcjonujgcych w Poznaniu i Wielkopolsce w ramach 20-lecia Klubu Partnera UEP. Tematem rozmdéw
byty sprawy gospodarcze.
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Szkota Doktorska UEP otrzymata grant na rozwdj umiedzynarodowienia w ramach Programu NAWA
STER w wysokosci 1,62 min zt. Tym samym znalezlismy sie w elitarnym gronie 15 beneficjentéw, wsréd
ktérych znalazty sie najwieksze polskie uczelnie posiadajgce szkoty doktorskie ksztatcgce kilkuset
doktorantéw rocznie, a w postepowaniu konkursowym wyprzedziliémy wiele takich uczelni.

Ruszyta kolejna edycja Ekonomicznego Uniwersytetu Dzieciecego UEP. W tym roku zgtosita sie
rekordowa liczba mtodych uczestnikdw — 167 osdb.

W ramach prac inwestycyjnych i remontowych, w pazdzierniku, zakoriczone zostaty m.in.: prace
zwigzane z budowa pochylni (podjazdu) dla oséb z niepetnosprawnosciami w Collegium Altum,
przebudowg oswietlenia w budynkach A skrzydto i C, budowg szatni bezobstugowej oraz wiaty
rowerowej w budynku C. Kontynuowane sg prace m.in.: w Bibliotece Gtdwnej zwigzane z wymiang
pionéw kanalizacji deszczowej, a takze przebudowa systemu oswietlenia na Il pietrze wraz z wymiang
opraw i sufitdw. W budynku C trwajg prace przy przebudowie i modernizacji windy oraz platformy dla
0s0b z niepetnosprawnosciami, wykonywane sg réwniez prace remontowe w toaletach w skrzydle
budynku A oraz budynku C (I i Il pietro). W CEUE kontynuowana jest realizacja prac zwigzanych
z modernizacjg i rozbudowg systemu kontroli dostepu, a w DS Feniks prowadzone sg roboty zwigzane
z modernizacjg systemu ppoz., sieci komputerowej oraz oswietlenia na korytarzach budynku.

27 pazdziernika br. odbyty sie uroczyste promocje doktorskie i habilitacyjne. Serdecznie gratulujemy
nowo wypromowanym doktorom habilitowanym i doktorom!

W pigtek 24 listopada br. o godzinie 13.00 w sali 111A odbedzie sie koncert , Wspominamy”
poswiecony pamieci pracownikéw UEP, ktérzy odeszli w minionym roku akademickim. Juz teraz
serdecznie Panistwa zapraszam, bySmy razem mogli wspomniec¢ osoby, ktérych juz wsrdd nas nie ma.

Informacja o UEP - listopad 2023

Realizacja Strategii UEP na lata 2021-2024 przebiega zgodnie z planem. Po opublikowaniu wynikéw
ankiety ,Razem zmieniamy UEP” zorganizowano cykl spotkan z pracownikami na temat
funkcjonowania Uczelni. Spotkania odbywaty sie w instytutach/studiach/pionach, a teraz
przygotowywane jest podsumowanie z listg dziatan.

Z uwagi na brak spraw do procedowania, w listopadzie Senat UEP nie obradowat. Rada Uczelni
pozytywnie zaopiniowata realizacje Strategii za pierwsze poétrocze 2023 roku. Ponadto omdwiono
strategie rozwijania relacji z absolwentami, inwestycje budowlane i aktualizacje planu zwiekszenia
przychoddéw z odptatnego ksztatcenia.

Zachecam tych Panstwa, ktorzy jeszcze sie nie zdecydowali, do skorzystania z prywatnej opieki
medycznej PZU dofinansowanej przez Uczelnie; pakiet podstawowy (17 specjalistow) kosztuje tylko 1
zt; wiecej informacji znajdg Panstwo na naszej stronie internetowej: https://ue.poznan.pl/benefity-

pracownicze/.

27 listopada, w ramach wspodtpracy z PZU, pracownicy mogli skorzystac¢ z bezptatnych porad wielu
specjalistow i wykona¢ nieodptatnie réznego rodzaju badania diagnostyczne.

W ramach wydatkowania srodkéw z budzetu partycypacyjnego UEP w trakcie realizacji sg cztery
zwycieskie projekty, tj. soki owocowo-warzywne raz w tygodniu dla kazdego pracownika, pakiet
MultiLife Extra, work-site massage ,,Masaz w miejscu pracy” oraz ,Prychaj i wibruj” — warsztaty dla
0s6b chcacych poprawié dykcje.
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23 listopada opublikowany zostat komunikat rektora w sprawie odrebnej oceny dla tych nauczycieli
akademickich, ktorzy w trakcie ostatnich dwdch lat nie wykazali zadnych publikacji w Bazie Wiedzy. Te
osoby otrzymaty pisma ze szczegdétami dotyczacymi oceny. Ponadto cze$¢ nauczycieli akademickich
dostanie pisma dotyczace zintensyfikowania prac publikacyjnych.

27 listopada 2023 roku ogtoszono wyniki wyborow do komitetéw naukowych Polskiej Akademii
Nauk https://pan.pl/blog/informacja-o-wynikach-wyborow-do-komitetow-naukowych-polskiej-
akademii-nauk/. Nasza Uczelnia ma liczng, ponad dwudziestoosobowg reprezentacje w szesciu
sposréd 24 komitetdw naukowych dziatajgcych na Wydziale | Nauk Humanistycznych i Spotecznych
PAN. Przedstawicieli Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu nie zabrakto wsrdd ekspertow z zakresu
ekonomii, finanséw, organizacji i zarzadzania, statystyki i ekonometrii, pracy i polityki spotecznej oraz
nauk demograficznych. W Komitecie Nauk Ekonomicznych pracownicy naszego Uniwersytetu stanowig
30% cztonkdéw Komitetu. Serdecznie gratulujemy i zyczymy satysfakcji z pracy w ramach spotecznego
ruchu nauki.

Do Klubu Partnera UEP dotaczyta firma PSI Polska Sp. z 0.0., ktéra jest czesciag miedzynarodowego
koncernu PSI Software SE. Dostarcza kompleksowe rozwigzania dla zarzadzania faricuchem dostaw
towardw i energii. Uroczyste podpisanie umowy odbyto sie 20 listopada.

W ramach prac inwestycyjnych i remontowych kontynuowane sg prace m.in.: w Bibliotece Gtédwnej
zwigzane z wymiang piondw kanalizacji deszczowej, a takze przebudowg systemu oswietlenia na Il
pietrze wraz z wymiang opraw i sufitdw. W budynku C trwa przebudowa i modernizacja windy oraz
platformy dla 0séb z niepetnosprawnosciami, wykonywane sg réwniez prace remontowe w toaletach
w skrzydle budynku A oraz budynku C (I i Il pietro) oraz zwigzane z powstaniem kolejnego
pomieszczenia socjalnego przy bufecie pracowniczym w skrzydle bud. A. W CEUE zakonczono realizacje
prac zwigzanych z modernizacjg i rozbudowag systemu kontroli dostepu. W DS Feniks prowadzone s3
roboty zwigzane z modernizacjg systemu ppoz., sieci komputerowej oraz oswietlenia na korytarzach.
W ramach projektu dostosowania infrastruktury dla oséb z niepetnosprawnosciami, trwa montaz
urzadzen wspomagajgcych otwieranie drzwi wejsciowych do budynkéw UEP oraz systemoéw
powiadamiania.

15 listopada Katedra Controllingu, Analizy Finansowej i Wyceny obchodzita jubileusz 30-lecia.
Serdecznie gratulujemy!

21 listopada miat miejsce ISACA Day — wydarzenie inaugurujgce wspoétprace UEP ze Stowarzyszeniem
ISACA Warsaw Chapter. ISACA jest swiatowym liderem w certyfikacji, szkoleniach i rozwoju w zakresie
audytu systemow informacyjnych.

23 listopada prof. Marian Gorynia otrzymat tytut doktora honoris causa Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu. Serdecznie gratulujemy!

24 listopada odbyt sie koncert ,,Wspominamy” poswiecony pamieci pracownikéw i emerytowanych
pracownikéw UEP, ktérzy odeszli od nas w ostatnim czasie. Bardzo dziekuje Panfistwu za uczestnictwo!

26 listopada odbyta sie kolejna edycja Biegu po schodach. Zawodnicy rywalizowali w jak najszybszym
pokonaniu 372 stopni Collegium Altum. Zwyciezca, Mateusz Marunowski, dotart na 17. pietro CA
w péttorej minuty. Serdecznie gratulujemy!

15 grudnia br. o godzinie 12.00 w Auli odbedzie sie spotkanie swigteczne dla pracownikdw naszej
Uczelni. Serdecznie zapraszam!
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Informacja o UEP — grudzien 2023

Realizacja Strategii UEP na lata 2021-2024 przebiega zgodnie z planem. Po opublikowaniu wynikéw
ankiety ,Razem zmieniamy UEP” zorganizowano cykl spotkan z pracownikami na temat
funkcjonowania Uczelni. Spotkania odbywaty sie w instytutach/studiach/pionach. 19 grudnia
pracownicy otrzymali podsumowanie wraz z listg dziatan do realizacji.

W grudniu Senat UEP uzupetnit sktad Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli Akademickich, podjat
uchwate w sprawie zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej, przyjat raport z realizacji Strategii UEP za
pierwsze poétrocze 2023 roku i zapoznat sie z informacjg na temat projektu pn. ,,Razem po projekt”.
Senatorowie mieli rGwniez mozliwosé spotkania z przewodniczagcym Rady Uczelni UEP i zadania pytan
na temat funkcjonowania Rady Uczelni. Z kolei Rada Uczelni pozytywnie zaopiniowata korekte planu
rzeczowo finansowego na 2023 rok, prowizorium planu rzeczowo-finansowego na 2024 rok, zapoznata
sie z wynikami tegorocznej rekrutacji na studia, planem dziatan wynikajgcym z ankiety ,Razem
zmieniamy UEP” oraz postepami w realizacji planu zwiekszenia przychodéw z grantéw i projektow.

Tuz przed Swietami otrzymaliémy informacje z Ministerstwa Nauki o bardzo pozytywnej ocenie (115
pkt na 120 mozliwych do uzyskania) ztozonego przez Uczelnie wniosku w programie , Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci”. Projekt pt. ,,UEP dla Gospodarki 5.0: Inicjatywa regionalna — efekty globalne
(IREG)" uzyskat finansowanie w wysokosci 8 192 300 zt. i bedzie realizowany w latach 2024-2027.
W nowym wniosku rozszerzyliémy zakres zadan realizowanych w pierwszym projekcie RID pt.
Ekonomia w obliczu Nowej Gospodarki. Projekt UEP dla Gospodarki 5.0 obejmuje zaréwno
pracownikéw Uczelni, jak i doktorantéw Szkoty Doktorskiej i dotyczy aktywnosci w trzech zakresach:
I. Rozwiniecia, podniesienia jakosci i umiedzynarodowienia badan naukowych w zakresie transformacji
w kierunku Gospodarki 5.0; Il. Podniesienia jakosci ksztatcenia na wszystkich poziomach studiow ze
szczegblnym uwzglednieniem Szkoty Doktorskiej UEP; Ill. Zwiekszenia wptywu badan prowadzonych
w UEP na otoczenie spoteczno-gospodarcze.

5 grudnia br. odbyta sie uroczysto$¢ wreczenia medali Summa Cum Laude wraz z wpisem do Ztotej
Ksiegi Absolwentéw UEP oraz dyplomoéw ukoriczenia studiéw z wyrdznieniem z wpisem do Srebrnej
Ksiegi Absolwentow.

1 grudnia Uczelniana Komisja Wyborcza opublikowata komunikat w sprawie przyjecia kalendarza
wybordow na kadencje 2024-2028. Wybory rektora UEP na nastepng kadencje odbedg sie 12 kwietnia
2024 roku.

Osiggnelismy prog partycypacyjny niezbedny do przedtuzenia opieki medycznej dla pracownikéw UEP
na lata 2024-2025 (do 31 sierpnia 2025 roku).

Duzym powodzeniem cieszy sie pilotazowy program dofinansowania do positkow
obiadowych/lunchowych

w punktach gastronomicznych UEP dla pracownikow, dlatego podjeto decyzje o jego przedtuzeniu do
31 grudnia 2024 roku lub do wyczerpania sSrodkéw w budzecie Uczelni przeznaczonych na ten cel.

13 grudnia br. pracownicy UEP otrzymali jednorazowe zwiekszenie wynagrodzen w wysokosci 3,5 tys.
zt.

15 grudnia br. w Auli odbyto sie spotkanie swigteczne dla pracownikdw naszej Uczelni. Dziekuje
Panstwu za obecnos¢!

20 grudnia br. wreczono nagrody i wyrdznienia w XXVIII edycji konkursu na najlepsza prace licencjacka
i inzynierskg obroniong na UEP w latach akademickich 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 pod
patronatem firmy Biofarm Sp. z o0.0. oraz w XXVIII edycji konkursu na najlepsza prace magisterska



obroniong na UEP w latach akademickich 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 pod patronatem firmy
Grant Thornton. Organizatorem konkurséw byta Fundacja UEP.

W ramach prac inwestycyjnych i remontowych zakoriczono remont toalet w budynku C oraz
w skrzydle budynku A, a takze montaz systemu powiadamiania i automatycznego otwierania drzwi.

W DS Feniks dobiegajg korica prace zwigzane z modernizacjg systemu ppoz., montazem nowych opraw
oswietleniowych i sieci Wi-Fi. Kontynuowane sg réwniez prace m. in. w pomieszczeniu socjalnym przy
bufecie pracowniczym oraz w pomieszczeniach nr 146 i 147 A (BOS). W budynku C trwajg prace
budowlane w zakresie montazu nowej windy oraz platformy dla oséb z niepetnosprawnosciami.

0Od 1 stycznia 2024 roku wchodzi w Zycie zarzadzenie rektora UEP nr 21/2023 w sprawie nowego
nazewnictwa budynkow UEP.

10 lutego o godzinie 19.00, w ostatnig sobote karnawatu, odbedzie sie Bal Seledynowy UEP. Zapraszam
wszystkich Paristwa do skorzystania z okazji do tanecznej zabawy!

Korzystajgc z okazji zycze Panstwu wszystkiego dobrego na nowy 2024 rok! Przede wszystkim duzo
zdrowia, szczescia i satysfakcji z pracy na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu!

REKTOR

prof. dr hab. Maciej Zukowski



