
 

Informacja o UEP – styczeń 2022 r. 
 

W ramach realizacji strategii UEP trwają prace nad modyfikacją niektórych wskaźników strategicznych, 
przygotowaniem aktualizacji strategii oraz ankiety satysfakcji pracowników i studentów, której 
przeprowadzenie planowane jest na pierwszą połowę marca bieżącego roku.  
 
Zgodnie z wcześniejszymi informacjami o ubieganiu się o akredytację AACSB, nasza Uczelnia złożyła 
wstępny raport samooceny.  
 
Z uwagi na dynamiczną sytuację pandemiczną od 21 stycznia do 27 lutego wprowadzono nauczanie 
zdalne, a w administracji pracę rotacyjną. Pojawiają się przypadki zachorowań zarówno wśród 
wykładowców, jak i studentów, a w związku z tym konieczność okresowej kwarantanny/izolacji.  
 
16 lutego w godz. 9.00-15.00 w UEP ponownie zostanie zorganizowany punkt szczepień przeciw Covid-
19. Nie jest wymagana wcześniejsza rejestracja. Będzie można zaszczepić również dzieci powyżej 12 
roku życia. Według raportu Ośrodka Przetwarzania Informacji – Państwowego Instytutu Badawczego 
ponad 91% pracowników i doktorantów oraz ponad 83% studentów UEP jest w pełni zaszczepionych 
przeciw Covid-19.  
 
Uczelnia przygotowuje się do ewaluacji jakości działalności  naukowej. 17 stycznia 2022 r. upłynął 
termin na wprowadzenie wszystkich danych do systemu oraz nastąpiło przejście aplikacji demo na 
wersję produkcyjną systemu SEDN. 1 lutego zakończona zostanie aktualizacja danych. 
 
Zarządzeniem Rektora z 18 stycznia 2022 r. wprowadzony został na naszej Uczelni plan równości płci 
na lata 2022-2025 wskazujący cele polityki równości płci na UEP oraz zaplanowane do wdrożenia 
działania. 
 
Na styczniowym posiedzeniu Senatu uchwalono zmiany w regulaminie Szkoły Doktorskiej, zasady 
rekrutacji do Szkoły Doktorskiej i harmonogram rekrutacji w roku akademickim 2022/2023. Senat 
otrzymał także aktualne informacje na temat ewaluacji. Rada Uczelni w trakcie styczniowego 
posiedzenia m. in. zapoznała się z planami Spółki Celowej UEP na 2022 rok, aktualnym stanem prac we 
wdrożeniu ZSI oraz stanem przygotowań do ewaluacji. 
 
W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają intensywne prace nad 
konfiguracją ostatniego z modułów ─ finansowo-księgowego.  
 
W Collegium Altum zakończono prace termomodernizacyjne w części wysokiej budynku.   
W części niskiej nadal trwają roboty związane ze wzmocnieniem konstrukcji pod przyszły montaż 
nowych okien i fasad aluminiowych. W kolejnym miesiącu wykonawca przystąpi do wymiany stolarki 
aluminiowo-szklanej, m.in. w Bibliotece. Prowadzone są również prace związane m.in.  
z modernizacją świetlików na 3. piętrze i budową wentylacji bytowo-pożarowej na piętrach 0-4.  
 
Trwa uruchamianie elektronicznego dostępu do pomieszczeń w kolejnych obiektach Uczelni. Obecnie 
system funkcjonuje już w domach studenckich, w budynku Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, 
Archiwum oraz w bud. C i SPNJO. Kończone są prace w budynku B. W dalszej kolejności system zostanie 
uruchomiony w budynkach A wraz ze skrzydłem oraz w CA. W części niskiej wieżowca przystąpiono do 
prac instalacyjnych. 
 
Od stycznia br. weszły w życie przepisy wynikające z tzw. Polskiego Ładu, co dla wielu pracowników 
oznacza zmiany w wynagrodzeniach. Zgodnie przyjętym przez Sejm budżetem w 2022 roku, pomimo 



wcześniejszych deklaracji, nie zaplanowano zwiększenia wynagrodzeń dla pracowników szkolnictwa 
wyższego. KRASP zwraca się do Ministerstwa o podjęcie działań mających na celu poprawę sytuacji 
finansowej uczelni. 
 
W dniu 26 stycznia 2022 roku zainaugurowany został konkurs poświęcony technologii blockchain 
organizowany przez jedną z największych firm na świecie zarządzających funduszami inwestycyjnymi – 
Franklin Templeton – członka Klubu Partnera UEP. Konkurs jest skierowany do studentów z Poznania 
(UEP, Politechnika Poznańska i Collegium da Vinci)i z Kalifornii (University of California, Berkeley i 
University of California, San Diego). 
 
Życzę Państwu zdrowia i mam nadzieję, że zbliżamy się do końca tego trudnego czasu, jakim jest 
pandemia koronawirusa. 

 

 
Informacja o UEP – luty 2022 r. 

 
Jesteśmy wszyscy wstrząśnięci agresją Rosji na Ukrainę. Senat UEP podjął 25 lutego uchwałę w sprawie 
solidarności z Ukrainą. Oferujemy konkretną pomoc naszym ukraińskim studentom, pracownikom, 
partnerom. Bardzo wielu naszych pracowników i studentów angażuje się w różny sposób w pomoc 
Ukrainie i Ukraińcom. Na bieżąco będziemy informowali o podejmowanych działaniach. 

 
W ramach realizacji strategii UEP trwają końcowe prace nad planem marketingowym, kluczowymi 
problematykami badawczymi, modyfikacją niektórych wskaźników strategicznych.  
7 marca odbędzie się spotkanie ogólnouczelniane poświęcone realizacji strategii oraz badanu 
sondażowemu wśród pracowników, studentów i doktorantów naszej Uczelni.  
 
AACSB zaakceptowało raport samooceny złożony przez naszą Uczelnię, co oznacza przejście do 
kolejnego etapu w  ubieganiu się o akredytację AACSB. Podjęliśmy również decyzję o ubieganiu się  
o certyfikat BSIS (Business School Impact System) EFMD.  
 
Od dzisiaj wróciliśmy do realizacji zajęć dydaktycznych oraz pracy administracji w pełni  
stacjonarnie w siedzibie Uczelni. Obserwujemy systematyczny spadek zachorowań wśród 
pracowników i studentów.  
 
16 lutego w UEP ponownie został zorganizowany punkt szczepień przeciw Covid-19.  
 
Na posiedzeniu 25 lutego Senat m. in. pozytywnie rozpatrzył roczne sprawozdanie Rady Uczelni z jej 
działalności,  zaopiniował wnioski o ordery i odznaczenia państwowe, medale Komisji Edukacji 
Narodowej i nagrody Ministra Edukacji i Nauki oraz ustalił harmonogram rekrutacji na studia 
rozpoczynające się od semestru zimowego w roku akademickim 2022/2023. Senat otrzymał także 
informacje o wprowadzeniu Planu równości płci na UEP na lata 2022-2025 oraz o planie rzeczowo-
finansowym. 
 
W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają intensywne prace nad 
konfiguracją ostatniego z modułów ─ finansowo-księgowego.  
 
W Collegium Altum zakończono prace termomodernizacyjne w części wysokiej budynku.   
W części niskiej nadal trwają roboty związane ze wzmocnieniem konstrukcji pod przyszły montaż 
nowych okien i fasad aluminiowych. W kolejnym miesiącu wykonawca przystąpi do wymiany stolarki 
aluminiowo-szklanej, m.in. w Bibliotece. Prowadzone są również prace związane m.in.  
z modernizacją świetlików na 3. piętrze i budową wentylacji bytowo-pożarowej na piętrach 0-4.  



 
Trwa uruchamianie elektronicznego dostępu do pomieszczeń w kolejnych obiektach Uczelni. Obecnie 
system funkcjonuje już w domach studenckich, w budynku Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, 
Archiwum oraz w bud. C i SPNJO. Kończone są prace w budynku B. W dalszej kolejności system zostanie 
uruchomiony w budynkach A wraz ze skrzydłem oraz w CA. W części niskiej wieżowca przystąpiono do 
prac instalacyjnych. 

 

 
Informacja o UEP – marzec 2022 r. 

Cała społeczność akademicka UEP jest mocno poruszona agresją Rosji na Ukrainę. Senat UEP podjął 25 

lutego uchwałę w sprawie solidarności z Ukrainą. Bardzo wielu naszych pracowników i studentów 

angażuje się w różny sposób w pomoc Ukrainie. Na Uczelni zorganizowano zbiórkę rzeczową.  

W zaledwie trzy dni, od 2 do 4 marca, udało nam się zebrać ponad 9 tys. różnego rodzaju artykułów, 

co łącznie ważyło ponad 3 tony i zostało spakowane w 216 kartonów. Zebrane towary zostały 

przekazane na ukraińskie wsie, którym brakuje dosłownie wszystkiego, przede wszystkim żywności  

i środków higienicznych. W czwartek, 3 marca, uruchomiliśmy zbiórkę pieniędzy, które zostaną 

przeznaczone na pomoc naszym studentom pochodzącym z Ukrainy. Zebrane fundusze umożliwią nam 

przyznanie zapomóg, bo zdajemy sobie sprawę, że pomoc będzie potrzebna w dłuższej perspektywie. 

Zbiórka jest dostępna pod linkiem: https://gouep.pl/product/uepdlaukrainy/. Jesteśmy wdzięczni za 

każdą, nawet drobną kwotę. Poprzez modyfikację regulaminu świadczeń dla studentów zwiększyliśmy 

kwoty zapomóg przysługujących naszym studentom z Ukrainy do 5 tys. zł. Odroczyliśmy płatności za 

akademik i za niektóre usługi edukacyjne. Uruchomiliśmy tzw. telefon alarmowy, który jest dostępny 

całą dobę. Ponadto zapewniamy wszystkim potrzebującym wsparcie psychologiczne (również w języku 

ukraińskim). Jesteśmy otwarci na zatrudnianie pracowników i przyjmowanie studentów z Ukrainy. 

Planujemy uruchomienie kursów języka polskiego dla uchodźców, aby ułatwić im przebywanie  

i podjęcie pracy w Polsce. Zgłosiliśmy salę sportową na ul. Dożynkowej na noclegownię dla uchodźców. 

Urząd Wojewódzki zapewnił podstawowe wyposażenie w łóżka i pościel, finansowanie wyżywienia  

i podstawowych usług, a także ochronę żołnierzy. Cała reszta należała do nas! Ogromnym 

zaangażowaniem bardzo wielu pracowników i studentów sala została przygotowana w pełni już tydzień 

temu. Urządzone zostało także przytulne pomieszczenie do zabawy i nauki dla dzieci. Urządzeniu 

noclegowni służyła zbiórka przeprowadzona w dniach 14-16 marca, w ramach której zebraliśmy prawie 

dwie tony potrzebnych artykułów. Za wielkie zaangażowanie wszystkim Państwu serdecznie dziękuję!  

Na naszej stronie internetowej w zakładce #UEPdlaUkrainy można znaleźć m.in. aktualne informacje 

na temat pomocy, formularz do zgłoszenia wsparcia, najważniejsze kontakty: 

https://ue.poznan.pl/pl/uniwersytet,c13/dla-ukrainy,c15222/  

25 marca Senat UEP uchwalił nowelizację strategii UEP. Wcześniej, 7 marca odbyło się spotkanie 

ogólnouczelniane poświęcone realizacji strategii oraz badaniu sondażowemu wśród pracowników,  

a 8 marca spotkaliśmy się ze studentami i doktorantami naszej Uczelni. Ankietę można było wypełnić 

do 21 marca. Jej wyniki będą komunikowane w ramach odrębnych spotkań.  

Od 28 lutego wróciliśmy do realizacji zajęć dydaktycznych oraz pracy administracji w pełni stacjonarnie 

w siedzibie Uczelni. Obserwujemy systematyczny spadek zachorowań wśród pracowników  

i studentów. Od 28 marca znieśliśmy wszystkie obostrzenia związane z pandemią.  



Na posiedzeniu 25 marca Senat, poza nowelizacją strategii, m. in. ustalił programy studiów na nowych 

kierunkach marketing i analityka danych ekonomicznych, zmienione programy studiów na pięciu 

kierunkach oraz pozytywnie zaopiniował zmiany w regulaminie Zakładowego Funduszu Świadczeń 

Socjalnych UEP. Senat otrzymał także informacje o niefinansowaniu publikacji w czasopismach MDPI  

z puli prorektora na wsparcie badań naukowych oraz o kodeksie dobrych praktyk w zakresie 

postępowania w sprawach molestowania.  

Kierowany przez prof. Barbarę Jankowską zespół naukowców z Instytutu Gospodarki Międzynarodowej 

UEP wraz z partnerami zagranicznymi zdobył międzynarodowy grant badawczy pt. „Towards a World 

Integrated and Socio-economically Balanced European Economic Development Scenario (TWIN 

SEEDS)”. Jest to pierwszy grant UEP w programie Horyzont Europa. W skład międzynarodowego 

konsorcjum badawczego, którym kierują naukowcy z Politechniki w Mediolanie, poza badaczami z UEP, 

wchodzą naukowcy z Austrii, Holandii, Hiszpanii, Danii, Francji i Belgii.  

Opublikowany został raport z badania Mapa Wolontariatu Społeczności UEP 2021, zrealizowanego 

przez Komisję Rektorską ds. Społecznej Odpowiedzialności UEP w ramach działań przewidzianych  

w strategii UEP na lata 2021-2024. Raport, dostępny pod adresem: https://ue.poznan.pl/pl/mapa-

wolontariatu-uep,a104583.html, ukazuje zakres i skalę zaangażowania Społeczności UEP w działania  

o charakterze wolontariackim.  

W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają prace nad konfiguracją 

ostatniego z modułów ─ finansowo-księgowego oraz nad przygotowaniem do całościowego odbioru 

systemu.  

Stopniowo uruchamiany system kontroli dostępu do pomieszczeń UEP ułatwia nam wszystkim pracę, 

m.in. eliminując konieczność pobierania przez pracowników kluczy do miejsc, w których pracują,  

a dodatkowo przez nauczycieli akademickich kluczy do sal wykładowych z portierni. Rozpoczęto 

uruchamianie kontroli dostępu w części wysokiej budynku Collegium Altum.  

W Collegium Altum, w części niskiej, trwają roboty związane ze wzmocnieniem konstrukcji pod montaż 

nowych okien i fasad aluminiowych. Tam, gdzie jest to możliwe, okna i fasady już są wymieniane. Nadal 

prowadzone są również prace związane m. in. z modernizacją świetlików na 3. piętrze i budową 

wentylacji bytowo-pożarowej na piętrach 0-4. 

  

Informacja o UEP – kwiecień 2022 r. 
 
Uczelnia kontynuuje działania pomocowe dla Ukrainy. W ramach uruchomionej zbiórki pieniężnej 

zebrano 21 400 zł, które zostaną przeznaczone na pomoc dla naszych studentów pochodzących  

z Ukrainy. Dzięki modyfikacji regulaminu świadczeń dla studentów i zwiększeniu kwoty zapomóg 

przysługujących naszym studentom z Ukrainy do 5 tys. zł pomogliśmy im wypłacając zwiększone 

zapomogi. Od 1 kwietnia br. hala sportowa UEP na ul. Dożynkowej funkcjonuje jako noclegownia dla 

uchodźców (120 miejsc). Aktualnie przebywa w niej około 110 osób (w szczycie było 138 osób).  

Podopiecznych udaje się objąć troską i opieką dzięki ogromnemu zaangażowaniu, wsparciu 

rzeczowemu oraz finansowemu pracowników, studentów, absolwentów, firm, fundacji i osób 

prywatnych. Dziękujemy firmie Amica za przekazany sprzęt AGD! Na UEP zostały zatrudnione trzy 

osoby pochodzące z Ukrainy na stanowiskach badawczo-dydaktycznych na 1/2 etatu. 18 maja br. 

odbędzie się koncert pt. UEP dla Ukrainy, w trakcie którego zbierane będą do puszki pieniądze na 

wsparcie Kijowskiego Uniwersytetu Ekonomicznego, naszego partnera. Na stronie internetowej  

w zakładce #UEPdlaUkrainy można znaleźć m.in. aktualne informacje na temat pomocy, formularz do 



zgłoszenia wsparcia, najważniejsze kontakty: https://ue.poznan.pl/pl/uniwersytet,c13/dla-

ukrainy,c15222/ 

 

W ramach realizacji pierwszego celu strategicznego wyznaczyliśmy cztery kluczowe problematyki 

badań naukowych: 1. Zrównoważona i odporna gospodarka, 2. Innowacje biznesowe i technologiczne, 

3. Odpowiedzialna produkcja i konsumpcja, 4. Inkluzywne społeczeństwo. Kluczowe problematyki 

badawcze zostały opracowane na podstawie wnikliwej analizy dorobku pracowników UEP, w wyniku 

której powstała swoista mapa kompetencji wskazująca obszary i perspektywy badawcze istotne dla 

rozwoju wszystkich instytutów i katedr. Ponadto w ramach realizacji strategii ogłoszono wybrane cele 

zrównoważonego rozwoju, trwają prace nad planem marketingowym. Opublikowany został również 

raport z badania Mapa Wolontariatu Społeczności UEP 2021, zrealizowanego przez Komisję Rektorską 

ds. Społecznej Odpowiedzialności UEP. Raport, dostępny pod adresem: https://ue.poznan.pl/pl/mapa-

wolontariatu-uep,a104583.html, ukazuje zakres i skalę zaangażowania społeczności UEP w działania  

o charakterze wolontariackim. 

 

Uczelnia rozpoczęła proces starania się o certyfikat BSIS (Business School Impact System) przyznawany 

przez EFMD Global. Certyfikat BSIS stanowi potwierdzenie wpływu Uczelni na otoczenie społeczno-

ekonomiczne. 

 

Uczelnia może się pochwalić, że po raz pierwszy znalazła się wśród najlepszych uczelni na świecie  

w międzynarodowym rankingu QS World Ranking by Subject 2022 w kategorii Business & 

Management Studies.  

 

Rozstrzygnięto I edycję konkursu na Międzyuczelniane Granty Badawcze SGH-UEW-UEK-UEP-UEK,  

w którym dofinansowanie na realizację badań uzyskało pięć wniosków. We wszystkich wyróżnionych 

zespołach znajdują się naukowcy z naszej Uczelni, cztery z tych wniosków zostały przygotowane pod 

kierunkiem naszych pracowników, w tym najwyżej oceniony.  

 

8 kwietnia 2022 r. odbył się ostatni, centralny etap Ogólnopolskiej Olimpiady Wiedzy  

o Finansach „Finansomania”, która po raz pierwszy została zorganizowana przez Uniwersytet 

Ekonomiczny w Poznaniu w ramach współpracy z Narodowym Bankiem Polskim. 

 

W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają prace nad 

konfiguracją ostatniego z modułów ─ finansowo-księgowego oraz nad przygotowaniem 

do całościowego odbioru systemu.  

 

Stopniowo uruchamiany system kontroli dostępu do pomieszczeń UEP ułatwia wszystkim pracę, m.in. 

eliminując konieczność pobierania przez pracowników kluczy do miejsc, w których pracują,  

a dodatkowo przez nauczycieli akademickich kluczy do sal wykładowych z portierni.  Uruchomiono 

kontrolę dostępu w części wysokiej budynku Collegium Altum. W chwili obecnej trwają prace związane 

z uruchomieniem systemu w części niskiej (piętra 0-4). 

 

W Collegium Altum, w części niskiej, trwają roboty związane ze wzmocnieniem konstrukcji pod montaż 

nowych okien i fasad aluminiowych. Tam, gdzie jest to możliwe, okna i fasady już są wymieniane. Nadal 

prowadzone są również prace związane m. in. z modernizacją świetlików na 3. piętrze i budową 

wentylacji bytowo-pożarowej na piętrach 0-4. 

 

https://ue.poznan.pl/pl/uniwersytet,c13/dla-ukrainy,c15222/
https://ue.poznan.pl/pl/uniwersytet,c13/dla-ukrainy,c15222/


W niedzielę 24 kwietnia wokół Jeziora Maltańskiego, odbyła się XI edycja biegu Ekonomiczna Piątka  
i VIII edycja Ekonomicznego Marszu na Piątkę. W XXX Debacie Akademickiej 25 kwietnia, tym razem 
na temat perspektyw dla świata po agresji Rosji na Ukrainę, z naszej Uczelni wzięli udział profesorowie 
Ewa Mińska-Struzik i Marek Ratajczak.  28 kwietnia w auli UEP odbył się wykład otwarty prof. G. W. 

Kołodko, doktora honoris causa UEP pt. „Świat w matni. Jak tam trafiliśmy i jak z tego wybrnąć”. 

 

18 maja (środa) o godzinie 18.00 odbędzie się koncert pt. UEP dla Ukrainy, a 19 maja (czwartek) Dzień 

UEP.  

 
Informacja o UEP – maj 2022 r. 

 
Uczelnia kontynuuje działania pomocowe dla Ukrainy. Od 1 kwietnia  do dzisiaj hala sportowa UEP na 

ul. Dożynkowej funkcjonowała jako noclegownia dla uchodźców.  9 maja br. noclegownię odwiedziła 

delegacja z Hanoweru (nadburmistrz i burmistrz), miasta partnerskiego Poznania, wraz  

z przedstawicielami Urzędu Miasta Poznania. Uruchomienie noclegowni było inicjatywą naszej Uczelni, 

by w ten sposób pomóc osobom uciekającym przed wojną w Ukrainie. Noclegownia dysponowała 120 

miejscami i przez większość okresu funkcjonowania była pełna. Przebywały w niej w większości matki 

z dziećmi, młodzież i seniorzy. Prowadzenie noclegowni to bardzo duże wyzwanie, które nie udałoby 

się bez ogromnego wsparcia rzeczowego i finansowego naszych pracowników, studentów, osób 

prywatnych i fundacji. Każdego dnia część naszych pracowników, studentów angażowała się w ramach 

wolontariatu, by pomagać uchodźcom z noclegowni w różnego rodzaju problemach, rozwiązywać 

bieżące sprawy, których przy 120 osobach było wiele. Wiemy, że osoby zaangażowane  

w funkcjonowanie noclegowni oddały jej serce, z pełnym zaangażowaniem, poświęcając prywatny 

czas, pomimo zmęczenia, dlatego tym bardziej dziękuję za pomoc! 

 

W ramach realizacji strategii wyznaczyliśmy cztery kluczowe problematyki badań naukowych:  

1. Zrównoważona i odporna gospodarka, 2. Innowacje biznesowe i technologiczne,  

3. Odpowiedzialna produkcja i konsumpcja, 4. Inkluzywne społeczeństwo. Kluczowe problematyki 

badawcze zostały opracowane na podstawie wnikliwej analizy dorobku pracowników UEP, w wyniku 

której powstała swoista mapa kompetencji wskazująca obszary i perspektywy badawcze istotne dla 

rozwoju wszystkich instytutów i katedr. W ramach społecznej odpowiedzialności Uczelni, UEP dołączył 

do sygnatariuszy Karty Różnorodności. Jest to dokument podpisywany przez pracodawców, którzy 

podejmują działania na rzecz tworzenia i promocji różnorodności, zakazu dyskryminacji oraz wyrażają  

gotowość instytucji do zaangażowania wszystkich osób zatrudnionych oraz partnerów biznesowych  

i społecznych w te działania. 

 

Opracowano i opublikowano raport z badania „Razem zmieniamy UEP”, w którym pracownicy UEP 

wyrazili opinię na temat funkcjonowania Uczelni. Jest on dostępny pod linkiem: 

https://ue.poznan.pl/pl/logowanie-sso,a47099.html 

 

Uczelnia rozpoczęła proces starania się o certyfikat BSIS (Business School Impact System) przyznawany 

przez EFMD Global. Certyfikat BSIS stanowi potwierdzenie wpływu Uczelni na otoczenie społeczno-

ekonomiczne. 

 

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uchwałą z dnia 5 maja br., przyznało kierunkowi 

informatyka i ekonometria (studia pierwszego i drugiego stopnia) pozytywną ocenę programową na 

okres 6 lat. 



 

11 maja br. odbyło się spotkanie władz uczelni z przedstawicielami firm zrzeszonych w Klubie Partnera.  

18 maja br. odbył się koncert pt. UEP dla Ukrainy, w trakcie którego zbierane były fundusze na 

wsparcie Kijowskiego Uniwersytetu Ekonomicznego, partnerskiej uczelni UEP.  

 

19 maja Uczelnia obchodziła Dzień UEP. Po raz 12. odbył się wernisaż pokonkursowej wystawy 

plakatów studentów UAP, którzy w tym roku zmierzyli się z tematem: „Stagnacja – inflacja – stagflacja, 

czyli dobrobytu deprecjacja”. Plakaty można obejrzeć w holu CEUE. Społeczność uczelniana miała 

możliwość uczestniczenia w debacie pt. „Szczęście w nieszczęściu – Dekalog ekonomii” oraz w pikniku, 

który odbył się w Koszarach Kultury.  

 

25 maja br. pracownikom UEP zostały wręczone nagrody rektora. 

 

Na majowym posiedzeniu Senat zapoznał się z Mapą Wolontariatu Społeczności UEP w 2021 roku, 

zmodyfikował zasady organizacji Konkursu im. Marii Marcinkowskiej, ustalił zmienione programy 

dwóch studiów podyplomowych i zaopiniował podpisanie Magna Charta Universitatum.  

 

Z kolei Rada Uczelni zapoznała się z raportem na temat przebiegu termomodernizacji Collegium Altum, 

przygotowaniami do rekrutacji na pierwszy i drugi stopień studiów, a także pozytywnie zaopiniowała 

podpisanie Magna Charta Universitatum. 

 

W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają prace nad konfiguracją 

ostatniego z modułów ─ finansowo-księgowego oraz nad przygotowaniem 

do całościowego odbioru systemu.  

 

Uruchomiono kontrolę dostępu w części wysokiej budynku Collegium Altum. Obecnie trwają prace 

związane z uruchomieniem systemu w części niskiej (piętra 0-4). 

 
Informacja o UEP – czerwiec 2022 r. 

 

Ministerstwo Edukacji i Nauki zapowiedziało zwiększenie subwencji na wynagrodzenia  

w październiku br. o 4,4%. Ponadto, po raz pierwszy, wynagrodzenia zostaną dodatkowo zwiększone 

ze środków Uczelni - o 2,6%. Oznacza to, że od października br. wynagrodzenia zasadnicze wszystkich 

pracowników UEP wzrosną o 7%, jeżeli zostanie zwiększona subwencja z Ministerstwa. Więcej 

informacji na ten temat przekazałem Państwu w odrębnej korespondencji.  

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uchwałą z dnia 9 czerwca br., przyznało kierunkowi 

międzynarodowe stosunki gospodarcze (studia pierwszego i drugiego stopnia) pozytywną ocenę 

programową na okres 6 lat. 

W rankingu Perspektywy 2022 nasza Uczelnia znalazła się na 26. miejscu w zestawieniu uczelni 

akademickich (podobnie jak w zeszłym roku) i na 3. miejscu w zestawieniu uczelni ekonomicznych. 

Szkoły wyższe oceniano w 7 grupach kryteriów: prestiż, absolwenci na rynku pracy, potencjał naukowy, 

efektywność naukowa, warunki kształcenia, innowacyjność  

i umiędzynarodowienie. W tegorocznym rankingu najlepiej wypadliśmy w trzech grupach kryteriów: 

absolwenci na rynku pracy (13. miejsce), potencjał naukowy (17. miejsce) i warunki kształcenia  

(20. miejsce, drugie wśród uczelni ekonomicznych). Awansowaliśmy w rankingu kierunków studiów – 

aż o 3 pozycje w grupie kierunków: ekonomia oraz zarządzanie. W tych grupach oceniane były 



odpowiednio ekonomia, zarządzanie oraz jakość i rozwój produktu. Utrzymaliśmy pozycję w grupie 

kierunków finanse i rachunkowość (kierunki studiów w UEP to: rachunkowość i finanse biznesu oraz 

finanse, audyt, inwestycje). Kierunek informatyka i ekonometria awansował o 2 pozycje w grupie 

kierunków informatyka (mgr). W ramach rankingu studiów inżynierskich awansowaliśmy o 3 pozycje 

na kierunku zarządzanie i inżynieria produkcji. 

Na czerwcowym posiedzeniu Senat zapoznał się z informacją o przyznaniu Medali Za Zasługi dla UEP, 

planem działań prośrodowiskowych UEP, uchwalił warunki i tryb rekrutacji na studia pierwszego  

i drugiego stopnia w roku akademickim 2023/2024, zasady przyjmowania na studia 

laureatów/finalistów olimpiad i konkursów oraz ustalił zmienione programy czterech studiów 

podyplomowych.  

Rada Uczelni UEP zapoznała się z planem marketingowym dotyczącym studiów pierwszego stopnia, 

propozycją wdrożenia programu Executive-In-Residence, Mapą Wolontariatu UEP 2021 i planem 

działań prośrodowiskowych. Zatwierdzono sprawozdanie finansowe UEP za 2021 rok, sprawozdanie  

z wykonania planu rzeczowo-finansowego 2021 i plan rzeczowo-finansowy na 2022 rok.  

W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają przygotowania 

do całościowego odbioru systemu oraz doprecyzowanie zasad współpracy w okresie gwarancji.  

Wdrożenie systemu kontroli dostępu jest finalizowane w części wysokiej budynku Collegium Altum. 

W ramach termomodernizacji CA prace koncentrują się natomiast w niskiej części wieżowca. Aktualnie 

rozstawiane jest rusztowanie od strony południowej (wejście główne do budynku)  

i wschodniej, w celu wykonania wzmocnień konstrukcji oraz wymiany fasad aluminiowo-szklanych  

w tej części. W budynku A trwają prace związane z remontem obróbek blacharskich, rynien, rur 

spustowych i kominów. 

Dwoje naszych studentów zostało nagrodzonych Studenckim Noblem: w kategorii nauki ekonomiczne 

– Marceli Hązła studiujący na drugim roku studiów drugiego stopnia na kierunku międzynarodowe 

stosunki gospodarcze oraz – w kategorii działalność społeczna – Agata Szewczykowska studiująca na 

pierwszym roku studiów drugiego stopnia na kierunku zarządzanie.  

Nasi studenci zwyciężyli w Enactus Poland National Competition prezentując projekt #MILO – 

aplikację wykorzystującą sztuczną inteligencję, która pomaga osobom z problemem chorób 

psychicznych. 

W dniach 31 maja-4 czerwca odbyła się XXV edycja Poznańskiego Festiwalu Nauki i Sztuki, którego 

UEP jest współorganizatorem, a który w tym roku powrócił do wydarzeń w „realu”. Pośród ponad 400 

różnych wydarzeń znalazła się bogata oferta UEP, który zaprosił uczniów, studentów  

i mieszkańców Poznania w mury Uczelni pierwszego dnia Festiwalu. 

Uroczystości absolutoryjne odbędą się w dniach 16-17 lipca br. na terenie Międzynarodowych Targów 

Poznańskich. Coroczna konferencja dydaktyczna zaplanowana jest na 26 września br. Uroczysta 

inauguracja roku akademickiego 2022/2023 w UEP odbędzie się 12 października br. o godzinie 11.00 

w Auli.  

Życzę Państwu udanego wypoczynku! 

 

Informacja o UEP – lipiec, sierpień, wrzesień 2022 

Okres wakacji to spokojniejszy czas na Uczelni, co jednak nie oznacza zwolnienia tempa w realizacji 

strategii, projektów, czy podjętych inwestycji. 



Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z planem. Pracownikom i doktorantom 

udostępniono raport oraz plan działań będący wynikiem ankiety „Razem zmieniamy UEP”. Studentom 

zostanie on przesłany na początku października, po rozpoczęciu roku akademickiego. Kończą się prace 

nad opracowaniem raportu z realizacji Strategii za pierwsze półrocze 2022 roku. Opublikowano 

również zasady tutoringu, a na pełnomocniczkę rektora ds. tutoringu powołano dr Joannę Furmańczyk.  

Z końcem lipca br. Ministerstwo Edukacji i Nauki ogłosiło wyniki ewaluacji działalności naukowej 

uczelni wyższych za lata 2017-2021. Nasza Uczelnia uzyskała kategorię B+ w obydwu dyscyplinach, tj. 

ekonomia i finanse oraz nauki o zarządzaniu i jakości. Pozostałe uczelnie zrzeszone w Konferencji 

Rektorów Uczelni Ekonomicznych również uzyskały kategorię B+. Jest to kategoria zgodna z celem 

założonym w Strategii UEP. 25 sierpnia br. złożyliśmy odwołanie od wyników ewaluacji.  

Jeszcze na czerwcowym posiedzeniu Senat zapoznał się z informacją o przyznaniu Medali Za Zasługi 

dla UEP, planem działań prośrodowiskowych UEP, uchwalił warunki i tryb rekrutacji na studia I i II 

stopnia w roku akademickim 2023/2024, zasady przyjmowania na studia laureatów/finalistów 

olimpiad i konkursów i ustalił zmienione programy czterech studiów podyplomowych. Na dzisiejszym, 

wrześniowym posiedzeniu, Senatorowie m.in. podziękowali profesorom odchodzącym na emeryturę 

za ich wieloletnią pracę na rzecz Uczelni, zatwierdzili sprawozdanie Rektora za rok akademicki 

2021/2022, uchwalili zmianę regulaminu studiów podyplomowych, zmianę programu studiów 

Executive MBA Poznań-Atlanta, zapoznali się z informacją na temat ewaluacji i sprawozdania 

finansowego za 2021 rok.  

Z kolei Rada Uczelni na wrześniowym posiedzeniu m.in. podjęła uchwałę ws. audytora zewnętrznego 

na lata 2022-2024, przeznaczenia zysku z 2021 roku na fundusz zasadniczy, zapoznała się  

z informacjami dot. wdrażania ZSI i planem działań wynikającym z ankiety „Razem zmieniamy UEP”. 

26 września odbyła się konferencja dydaktyczna UEP. Dziękuję tym z Państwa, którzy wzięli w niej 

udział. 

Uczelnia otrzymała dofinansowanie w projekcie MEiN „Doskonałość dydaktyczna uczelni”, z którego 

sfinansowane zostaną szkolenia dla nauczycieli akademickich i utworzenie Biura Jakości Kształcenia 

odpowiedzialnego za koordynowanie prac związanych z podnoszeniem jakości kształcenia na UEP.  

W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają przygotowania do 

całościowego odbioru systemu oraz doprecyzowania zasad współpracy w okresie gwarancji. 

Zakończyliśmy wdrożenie systemu kontroli dostępu, który został uruchomiony we wszystkich 

budynkach UEP. W ramach termomodernizacji Collegium Altum trwa uruchomienie oraz regulacja 

wentylacji bytowo-pożarowej. Prowadzone są również prace w części niskiej budynku – wykonywane 

są wzmocnienia konstrukcji oraz montaż nowych fasad aluminiowo-szklanych na elewacji południowej 

oraz wschodniej. 

Aktualna sytuacja gospodarcza wpływa również na sytuację finansową Uczelni. Czekamy na wypłatę 

środków finansowych z MEiN na realizację obiecanych podwyżek o 4,4%. Podwyższymy wynagrodzenia 

wszystkich pracowników dodatkowo ze środków własnych o 2,6%, co łącznie zapewni podwyżkę 

wynagrodzeń od 1 października o 7%. Bardzo mocno wzrosły ceny energii elektrycznej, co zmusza UEP 

do szukania wielu oszczędności i znajdzie odzwierciedlenie w planie rzeczowo-finansowym na 2023 

rok.  

Uroczysta inauguracja roku akademickiego 2022/2023 na UEP odbędzie się 12 października br.  

o godzinie 11.00 w Auli. Serdecznie zapraszam! 

 



Informacja o UEP – październik 2022 

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z planem.  Zakończono prace nad 

opracowaniem raportu z realizacji Strategii za pierwsze półrocze 2022 roku, który omawiano na 

spotkaniu ogólnouczelnianym 24 października br.  

Na październikowym posiedzeniu Senatorowie UEP m.in. uchwalili zmiany do Regulaminu 

organizacyjnego UEP, harmonogram rekrutacji na semestr letni 2022/2023, program studiów 

podyplomowych „Compliance w zarządzaniu organizacją”, zapoznali się z wynikami tegorocznej 

rekrutacji, a także podjęli uchwałę ws. programów studiów na studiach pierwszego i drugiego stopnia. 

Rada Uczelni na październikowym posiedzeniu zapoznała się z wynikami badań pt. „Strategie 

ekonomicznych uczelni publicznych w zakresie optymalizacji przychodów z subwencji”, raportem  

z realizacji inwestycji na UEP, informacją nt. wynajmu powierzchni UEP i akademików. 

Uczelnia otrzymała dofinansowanie w projekcie MEiN „Doskonałość dydaktyczna uczelni”, z którego 

sfinansowane zostaną szkolenia dla nauczycieli akademickich i utworzenie Biura Jakości Kształcenia 

odpowiedzialnego za koordynowanie prac związanych z podnoszeniem jakości kształcenia na UEP.  

W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają przygotowania do 

całościowego odbioru systemu. W ramach termomodernizacji Collegium Altum trwa uruchomienie 

oraz regulacja wentylacji bytowo-pożarowej. Prowadzone są również prace w części niskiej budynku. 

Rozpoczęły się prace nad wymianą oświetlenia na LED-owe na UEP.  

W tym roku obejmie ona skrzydło budynku A, budynek Ci SPNJO, w 2023 roku kolejne budynki 

uczelniane, w 2025 roku akademiki, a w 2026 roku budynek CEUE.  

Na konto Uczelni wpłynęły środki finansowe z MEiN na realizację obiecanych podwyżek o 4,4%. 

Podwyższymy wynagrodzenia wszystkich pracowników dodatkowo ze środków własnych o 2,6%, co 

łącznie zapewni podwyżkę wynagrodzeń od 1 października o 7%.  

24 października odbyło się spotkanie ogólnouczelniane. Wprowadzeniem do dyskusji były: raport  

z realizacji Strategii UEP za pierwsze półrocze 2022 roku, informacja o wynikach ewaluacji, plan działań 

z ankiety „Razem zmieniamy UEP”, a także informacja o aktualnej sytuacji Uczelni w kontekście 

rosnących cen, zwłaszcza energii. 

12 października odbyła się uroczysta inauguracja roku akademickiego 2022/2023, a 27 października 

uroczyste promocje doktorskie i habilitacyjne.  Nowo wypromowanym doktorom i doktorom 

habilitowanym serdecznie gratuluję! 

 

Informacja o UEP – listopad 2022 

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z planem. Zakończono prace nad 

opracowaniem raportu z realizacji Strategii za pierwsze półrocze 2022 roku, który omawiano na 

spotkaniu ogólnouczelnianym 24 października br.  

Na listopadowym posiedzeniu Rada Uczelni zapoznała się z wynikami tegorocznej rekrutacji na studia 

pierwszego, drugiego stopnia, studiach podyplomowych, kursach i szkoleniach organizowanych przez 

UEP. Dyskutowano również o tym, jak zwiększyć efektywność pozyskiwania  grantów/projektów 

naukowych. Z uwagi na brak spraw do procedowania, Senat nie obradował w listopadzie.  



W projekcie wdrożenia Zintegrowanego Systemu Informatycznego trwają przygotowania do 

całościowego odbioru systemu. W ramach termomodernizacji Collegium Altum trwa uruchomienie 

oraz regulacja wentylacji bytowo-pożarowej. Prowadzone są również prace w części niskiej budynku.  

W dniach 17-18 listopada odbyła się szósta edycja międzynarodowej konferencji naukowej ICOFEP 

(International Conference on Finance and Economic Policy) pt. „New Economy – towards digital and 

sustainable development”. Podczas konferencji wykłady wygłosiło troje zaproszonych prelegentów: 

prof. Patrycja Klimas z Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, prof. Diane Whitmore 

Schanzenbach z Northwestern University w Evanston (Illinois, USA) oraz Patrick Papsdorf, kierownik 

Sekcji Nadzoru nad Płatnościami Europejskiego Banku Centralnego. Głównym celem konferencji była 

wymiana wiedzy i doświadczeń na temat Nowej Gospodarki w rzeczywistości postpandemicznej, 

przyspieszenia transformacji cyfrowej i rosnącego znaczenia zrównoważonego rozwoju.  

18 listopada, po raz pierwszy, odbył się koncert „Wspominamy” poświęcony pamięci pracowników 

UEP, którzy odeszli w minionym roku akademickim. Chcemy, by to wydarzenie  

odbywało się co rok w listopadzie.  

W tym roku chór uczelniany Sonantes obchodzi jubileusz 50-lecia. Z tej okazji, 20 listopada odbył się 

koncert, który zgromadził wielu przyjaciół chóru.   

21 listopada w ramach spotkań Klubu Partnera UEP odbyło się spotkanie z Ludwikiem Koteckim – 

członkiem Rady Polityki Pieniężnej w kadencji 2022-2028, byłym sekretarzem stanu w Ministerstwie 

Finansów. Spotkanie odbyło się pod hasłem „…czeka nas podręcznikowa stagflacja” – czy konieczna 

errata? Temat ten był kontynuowany 25 listopada podczas otwartego seminarium naukowego 

Instytutu Rachunkowości i Zarządzania Finansami zorganizowanego przy współudziale Poznańskiego 

Towarzystwa Przyjaciół Nauk. Dyskusję panelową pt. „Współczesna inflacja - wyzwanie dla banków 

centralnych”, w której uczestniczyli profesorowie Cezary Kochalski, Tadeusz Kowalski, Paweł 

Marszałek, Marek Ratajczak, poprowadził prof. Jacek Mizerka. 

W dniach 24-25 listopada br. odbyło się posiedzenie Zgromadzenia Plenarnego KRASP w Poznaniu, 

które zorganizowały trzy uczelnie: Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Politechnika 

Poznańska i Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu. Nasza Uczelnia była organizatorem tzw. sesji 

gospodarzy, której tematem było finansowanie uczelni wyższych.  

W niedzielę 27.11 odbyła się VI edycja Biegu po schodach Collegium Altum. Ten wyjątkowy  

i ekstremalnie trudny bieg o randze mistrzowskiej przyciągnął 250 miłośników biegania z całej Polski. 

Linię mety na 17. piętrze po pokonaniu 372 schodów przekroczyło 170 zawodników. 

28 listopada w ramach projektu Regionalna Inicjatywa Doskonałości (RID) odbyła się konferencja 

„Executives Meet Academics: The New Economy in Times of Global Turbulence”, która była 

inauguracją projektu Executives in Residence. Projekt ten ma na celu rozwój relacji między uczelnią  

a biznesem, a zapraszani do niego będą liderzy biznesu, którzy realizują lub zrealizowali błyskotliwe 

kariery w międzynarodowym biznesie i chcą swoim doświadczeniem dzielić się ze społecznością naszej 

Uczelni, w tym zwłaszcza wykorzystać je dla rozwoju studentów – przyszłych przedsiębiorców  

i menedżerów. 

W styczniu 2023 roku odbędzie wizyta akredytacyjna EFMD w związku z ubieganiem się Uczelni  

o certyfikat BSIS. 

16 grudnia br. o godzinie 12.00 w Auli odbędzie się ogólnouczelniane spotkanie świąteczne, na które 

już teraz Państwa zapraszam! 

 



Informacja o UEP – grudzień 2022 

Dobiegło końca wdrożenie Zintegrowanego Systemu Informatycznego. Rozpoczyna się faza rocznej 

gwarancji i usługi powdrożeniowej. W ramach termomodernizacji Collegium Altum trwają prace  

w części niskiej budynku.  

Strategia UEP na lata 2021-2024 realizowana jest zgodnie z harmonogramem. 

Na grudniowym posiedzeniu Senatu m.in. podjęto uchwałę w sprawie zasad przyjmowania na studia  

laureatów i finalistów olimpiad oraz konkursów i dyskutowano na temat mapy interesariuszy. Z kolei 

Rada Uczelni pozytywnie zaopiniowała korektę planu rzeczowo-finansowego na 2022 rok, 

prowizorium planu rzeczowo-finansowego na 2023 rok i podobnie jak Senat dyskutowała na temat 

mapy interesariuszy UEP.  

16 grudnia br. w Auli odbyło się ogólnouczelniane spotkanie świąteczne. Bardzo dziękuję Państwu za 

obecność! 

19 grudnia pracownikom UEP zostało wypłacone dodatkowe wynagrodzenie w wysokości 2.500 zł 

brutto, które udało się wygospodarować dzięki utrzymaniu dyscypliny wydatków uczelnianych, 

rezygnacji z niektórych inwestycji, przedsięwzięć czy tworzenia nowych miejsc pracy.  

Ministerstwo Edukacji i Nauki deklaruje w 2023 roku podwyżki wynagrodzeń dla pracowników uczelni 

wyższych, ale na chwilę obecną informacja nie została oficjalnie opublikowana i nie znamy szczegółów 

wspomnianej deklaracji.  

Od 1 stycznia 2023 roku zmieniają się zasady składania delegacji na wyjazdy zagraniczne, tzn. wnioski 

będą składane elektroniczne, w specjalnie na ten cel przygotowanym systemie elektronicznym. 

Zachęcam do zapoznania się z zarządzeniem na ten temat: 

https://ue.poznan.pl/pl/uniwersytet,c13/uregulowania-wewnetrzne,c30/zarzadzenia-

rektora,c77/zarzadzenie-nr-85-2022,a107741.html 

Tuż przed rozpoczęciem Nowego Roku, życzę Państwu w 2023 roku dobrego zdrowia, dużo szczęścia, 

wszelkiej pomyślności oraz zadowolenia z pracy na naszej Uczelni!  

 

REKTOR 

prof. dr hab. Maciej Żukowski 
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