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- U nas mozesz byé KAZDYM, al %gzehde wszystkim SOBA!

Wiy

Rozwdj jak w najlepszych firmach, atmosfera jak nigdzie!

Jestes zainteresowany szybkim rozwojem? To nasza specjalnosé. Od pierwszego dnia pracy

bedziesz pracowat z najlepszymi ekspertami, ktérzy Twéj rozwdj traktujg jako rownie wazne zadanie
jak zachwycanie klientow.

Przywigzujesz duze znaczenie do atmosfery pracy? To nasz znak rozpoznawczy. Do zespotu
dobieramy osoby, ktére doceniajg zyczliwosé, kolezenskosé, a szacunek i wspdtpraca to dla nich
podstawowe wartosci. Szybko odnajdziesz tutaj swoje miejsce!

Chetnie opowiemy wiecej, a co wazniejsze chetnie dowiemy sie wiecej o Tobie, bo w GT nie jestes
wytgcznie Ksiegowg, Kadrowa, Doradcg czy Audytorem, dla nas jestes$ przede wszystkim Kasiag,
Anig, Grzegorzem i Jankiem. Jestes soba.

Konsultantka/Konsultant w Zespole Due
Diligence

Poszukujemy osoby, ktdra chciataby dotgczy¢ do naszego preznie dziatajgcego zespotu
Due Diligence Finansowego. Do zakresu obowigzkow bedzie nalezato: - udziat w
projektach finansowego due diligence spoétek z réznych branz miedzy innymi: IT,
energetycznej, FMCG, handlowej, e-commerce, produkcyjnej i nie tylko, zaréwno na
rynku krajowym jak i miedzynarodowym
- analiza danych finansowych Spétek bedgcych przedmiotem potencjalnych transakcji
« wsparcie w przygotowywaniu raportéw prezentujgcych wnioski dla Klienta

Bedziesz miat(a) mozliwos¢ dynamicznego rozwoju, realizujgc projekty due diligence o
zasiegu krajowym i miedzynarodowym. Bedziemy Cie wspierac, ale zapewnimy tez duzo
miejsca na Twojg kreatywnos$¢.

- elastyczna forma zatrudnienia (umowa o prace lub umowa o wspotpracy) i
atrakcyjne wynagrodzenie wraz z bogatym systemem premiowym

- pakiet benefitow: m.in. prywatna opieka medyczna, system kafeteryjny, karta
sportowa, wewnetrzne konkursy i eventy charytatywne



udziat w réznorodnych zadaniach — realizujemy ciekawe projekty dla podmiotéw z
roznych branz m.in. energetycznej, budowlanej, transportowej, TNT, medycznej,
FMCG, produkcyjnej
mozliwos¢ oderwania od rutyny — kazdy projekt due diligence jest inny i nie
obowigzujg utarte sciezki, przepisy ani reguty

« bezpieczne i elastyczne warunki pracy - mozliwos¢ pracy w systemie hybrydowej
(w Poznaniu i Warszawie) lub pracy zdalnej

« przyjazna atmosfera — na ewentualnym spotkaniu rekrutacyjnym wyjasnimy Ci,
dlaczego w przypadku naszej organizacji nie jest to tylko pusty frazes

« rzeczywista wspotpraca miedzynarodowa — projekty crossborderowe realizowane
bezposrednio dla podmiotéw zagranicznych lub za posrednictwem sieci Grant
Thornton, w wiekszosci w jezyku angielskim

- rozwdj kompetencji zawodowych, indywidualny budzet szkoleniowy (wspieramy
zdobywanie uprawnien) i uczestnictwo w systemie szkolen wewnetrznych
(Akademia Grant Thornton)

Nasze oczekiwania:

minimum komunikatywna znajomosc¢ jezyka polskiego
wyksztatcenie wyzsze (preferowana specjalnosc: finanse i rachunkowo$¢,
ekonometria)
dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie
mile widziane doswiadczenie w obszarze realizacji audytow finansowych (badan
sprawozdan finansowych)

« umiejetnos¢ analitycznego mys$lenia i syntezy problemow

« podstawowa znajomos¢ prawa bilansowego i analizy finansowe;j

+ pewnosc w dziataniu i kreatywne podejscie do rozwigzywania problemow
umiejetnosé pracy w zespole
dobra znajomosc¢ pakietu MS Office (w szczegdlnosci Excel i Power Point)



https://grantthornton.pl/kariera/oferta-pracy/?offerid=2816663

