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Instytut

imie i nazwisko promotora

maksymalna liczba
0s0b, ktore dany
promotor moze
przyjac na
seminarium na tym
kierunku studiéw

temat seminarium - maksymalnie 300 znakdw (ze spacjami)

zasady przyjeé

Katedra Pracy i

Instytut Ekonomiczno-

Wartos¢ pracy - czym praca jest dla ludzi, dlaczego pracujg (co ich do pracy

Kontakt mailowy lub osobisty z
promotorem w celu uzyskania

dr Magdalena Andratoj¢ 6 motywuje), jak postrzegajg prace swojg i innych ludzi, prestiz zawodu, o
Polityki Spotecznej Spoteczny & ) ywuje), p” 8aja prace Jq, ¥ p ] zgody na zapisanie sig na
spoteczna wartos¢ pracy, wynagrodzenie za prace, aksjologia pracy L
seminarium
Kontakt mailowy lub osobisty z
Katedra Socjologii i Instytut Ekonomiczno- prof. dr hab. Grazyna . L promotorem w celu uzyskania
. . . 6 Ekonomiczno-spoteczne uwarunkowania zycia gospodarczego o
Etyki Gospodarczej Spoteczny Krzyminiewska zgody na zapisanie sie na
seminarium
Kontakt mailowy lub osobisty z
Katedra Ekonomii Instytut Ekonomiczno- X L. . . . . promotorem w celu uzyskania
. dr Marcin Leszczynski 6 Komunikowanie strategiczne w zyciu spoteczno-gospodarczym o
Informacji Spoteczny zgody na zapisanie sie na
seminarium
Etyczne wyzwania ekonomii i praktyki biznesowe;j
Gtéwne obszary tematyczne: etyka gospodarcza, etyka biznesu i socjologia Za'”_tere_sowa”'e prObIE'T‘athq
. . . biznesu z elementami filozofii spotecznej i filozofii ekonomii seminarium, kontakt mailowy (z
Katedra Socjologii i Instytut Ekonomiczno- . . L e adresu studenckiego) lub
. . dr Damian Luty 4 Stowa kluczowe: spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu; potrdjna linia )

Etyki Gospodarczej  [Spoteczny dnia. ESG. k ) ul ksiologi osobisty z promotorem w celu
przewodnia, , koncepcja postwzrostu, kulturowo-aksjologiczne uzyskania zgody na zapisanie sie
uwarunkowania prowadzenia praktyki gospodarczej; szczegétowe etyki na seminarium
biznesu - etyka menedzerska, etyki zawodowe, etyka w finansach
Wyzwania wspétczesnego HRM. Poziom indywidualny: satysfakcja, ) )

) ) . ) zaangazowanie, zabawa, zmeczenie, problemy psychiczne i radzenie sobie. Kontakt mailowy lub osobisty z

Katedra Pracy i Instytut Ekonomiczno-  |dr hab. Maciej tawrynowicz, . . . ) o i promotorem w celu uzyskania

. . 6 Poziom organizacyjny: wykorzystanie sztucznej inteligencji w pracy, praca L

Polityki Spotecznej Spoteczny prof. UEP . L L ) zgody na zapisanie sig na
zdalna i hybrydowa, spoteczna odpowiedzialnos¢ firm wobec pracownika, seminarium
employee experience

Kontakt mailowy lub osobisty z
promotorem w celu uzyskania

Katedra Pracy i Instytut Ekonomiczno- ’ Cztowiek w pracy i polityce spotecznej - seminarium interdyscyplinarne zgody na zapisanie sie na

Y Y dr hab. Piotr Michon, prof. UEP 6 pracy t polityce sp ! yseyp gody P N

Polityki Spotecznej

Spoteczny

(ekonomia, psychologia, socjologia)

seminarium, zainteresowanie
tematyka, decyduje kolejnosé
zgtoszen




Katedra Socjologii i
Etyki Gospodarczej

Instytut Ekonomiczno-
Spoteczny

dr Karolina Nowak

Aksjologiczne (etyczne) aspekty praktyki gospodarczej; obszary tematyczne:
problematyka etyki biznesu i CSR, ESG; ekonomia wartosci i przedsiebiorczos¢
spoteczna oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, wspoétczesne
(spoteczne, kulturowe, etyczne) wyzwania gospodarki 4.0, filozofia ekonomii

zainteresowanie problematyka
proponowang w ofercie
tematycznej seminarium;
Kontakt mailowy lub osobisty z
promotorem w celu uzyskania
zgody na zapisanie sie na
seminarium

Katedra Ekonomii
Informacji

Instytut Ekonomiczno-
Spoteczny

dr Aleksandra Rabczun

Wybrane problemy spoteczne i globalne. Ubdstwo na swiecie

Kontakt mailowy lub osobisty z
promotorem w celu uzyskania
zgody na zapisanie sie na
seminarium

Katedra Socjologii i
Etyki Gospodarczej

Instytut Ekonomiczno-
Spoteczny

dr Zuzanna Rataj

Ekonomiczne, spoteczne i kulturowe determinanty rozwoju i funkcjonowania
stuzb spotecznych i systemu pomocy spotecznej w Polsce. Problemy zwigzane
z funkcjonowaniem pracownikéw sektora pomocowego. Zagadnienia
zwigzane z rynkiem mieszkaniowym, w tym budownictwem dostepnym i
kooperatywnym. Socjologia rodziny

zainteresowanie problematyka
proponowang w ofercie
tematycznej seminarium.
Kontakt mailowy lub osobisty z
promotorem w celu uzyskania
zgody na zapisanie sie na
seminarium

Katedra Pracy i
Polityki Spoteczne;j

Instytut Ekonomiczno-
Spoteczny

dr hab. Joanna Ratajczak-
Leszczyniska

Polityka spoteczna - rozwigzania, ocena, propozycje zmian

Kontakt mailowy lub osobisty z
promotorem w celu uzyskania
zgody na zapisanie sie na
seminarium, zainteresowanie
tematyka, motywacja do pracy

Katedra Pracy i
Polityki Spotecznej

Spoteczno-Ekonomiczny

dr Dorota Strézik

Statystyka dla spotecznika - statystyczna analiza proceséw spotecznych i
demograficznych (wykorzystanie metod ilosciowych do analizy np. warunkéw
i jakosci zycia ludnosci, zmian ludnosciowych, rynku pracy, Swiadczen
spotecznych, zasobdéw ludzkich w organizacji itp.)

Kontakt mailowy lub osobisty z
promotorem w celu uzyskania
zgody na zapisanie sie na
seminarium, kolejnos¢ zgtoszen;
$rednia ocen; ocena ze statystyki
opisowej

Socjologii i Etykii
Gospodarczej

Ekonomiczno-Spoteczny

dr Anna Waligéra

Badania spoteczno-ekonomiczne (w ekonomii) ze szczegdlnym
uwzglednieniem jakosSciowych i mieszanych metod badan. Obszary
tematyczne: przedsiebiorczos¢ spoteczna, gospodarka spoteczna, spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu i instytucji, ekonomia wspétdzielenia (sharing
economy), relacje rynku edukacyjnego i rynku pracy

Do udziatu w seminarium
zapraszam osoby
zainteresowanie rozwijaniem
swoich umiejetnosci w zakresie
analizy danych jakosciowych i
zastosowaniem mieszanych
metod badan. Kontakt:
anna.waligora@ue.poznan.pl




