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Poznan, 06.11.2023 r.

Protokét wyboru partnera w celu wspélnego przygotowania i realizacji projektu
w ramach naboru konkurencyjnego ,,Rozwéj kwalifikacji i kompetencji os6b dorostych”
(nr naboru: FERS.01.05-1P.08-008/23),
w ramach Priorytetu 1 Umiejetnosci, Dziatania 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym
Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS)

W odpowiedzi na ogtoszony w dniu 13.10.2023 r. przez Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
otwarty nabdr partnera spoza sektora finanséw publicznych, w celu wspdlnego przygotowania
i realizacji projektu dofinansowanego w ramach konkursu pn. ,Rozwd] kwalifikacji i kompetencji oséb
dorostych” (nr naboru: FERS.01.05-1P.08-008/23),

Woptyneta jedna oferta (w dniu 20.10.2023 r.):
Nazwa podmiotu: Wielkopolska Izba Przemystowo-Handlowa Izba Gospodarcza (WIPH),

NIP: 777 00 06 278.

A. INFORMACIA O SPELNIENIU PRZEZ OFERENTA WARUNKOW UDZIALU W NABORZE:

L.p. Nazwa warunku Informacja
o spetnianiu
warunku
(TAK/NIE)

1. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie odpowiadajgcym celom partnerstwa i | TAK

celom projektu, w szczegdlnosci prowadzenie wspétpracy z pracodawcami
niezbednej do zbadania ich potrzeb w zakresie pozgdanych kompetencji
pracownikéw oraz prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i doradczej dla

pracodawcow.

2 Podmiot zrzesza pracodawcéw z branz okreSlonych w Krajowej | TAK
Inteligentnej Specjalizacji lub Regionalnych Inteligentnych Specjalizacjach.

) Podmiot musi posiada¢ doswiadczenie w realizacji co najmniej 3 projektéw | TAK

o podobnym charakterze, wspdtfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej] w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innych
$rodkéw publicznych, realizowanych samodzielnie jako beneficjent
(wnioskodawca) lub jako partner lub we wspotpracy z uczelnia, w zakresie
zbieznym z celami projektu.

4, Podmiot musi posiada¢ bardzo dobra znajomos¢ zagadnienn z zakresu: | TAK
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
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Akwakultury, rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace Europejski Fundusz
Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013,
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027, Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-
2027 oraz innych kluczowych zagadnien zwigzanych z realizacja
projektéw/dziatari w przedmiotowym zakresie.

Podmiot musi posiadaé¢ przynajmniej 3-letnie dosSwiadczenie we
wspétpracy z pracodawcami.

TAK

Podmiot w celu wspdlnej realizacji projektu zadeklaruje wniesienie wktadu
w realizacje zadan i celu partnerstwa w postaci know-how, zasobéw
ludzkich, zasobéw organizacyjnych i technicznych lub finansowych, ktérymi
dysponuje w celu realizacji zadan / dziatari w projekcie.

TAK

Podmiot nie zalega z optacaniem sktadek z tytutu ubezpieczen spotecznych,
zdrowotnych, podatkéw i innych optat naleznych na rzecz Skarbu Paristwa.

TAK

Podmiot nie jest wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na
podstawie odrebnych przepiséw.

TAK

Podmiot nie ma wszczetego postepowania uktadowego lub likwidacyjnego,
jego upadtosé¢ albo utrata osobowosci prawnej nie zostaty ogtoszone, nie
zawiesit dziatalnosci gospodarczej, nie podlega postepowaniu sgdowemu
dotyczacemu tych kwestii, ani nie znajduje sie w podobnej sytuacji
wynikajgce] z podobnej procedury przewidzianej w ustawodawstwie
krajowym.

TAK

Ocena spefniania ww. warunkéw przez Oferenta zostata dokonana na podstawie oswiadczen

Oferenta zawartych w Formularzu Oferty.

B. INFORMACJA O PRZYZNANIU PUNKTOW DLA OFERTY, ZGODNIE Z KRYTERIAMI OCENY
MERYTORYCZNE).
L.p. | Kryterium oceny Maksymalna | Przyznana | Uzasadnienie przyznanej liczby
liczba liczba punktow
punktow punktéow

1. Okres prowadzenia 15 15 Oferent prowadzi dziatalnos¢ w
dziatalnosci w zakresie zakresie zgodnym 2z celami
zgodnym z celami partnerstwa dtuzej niz 8 lat,
partnerstwa w okresie za co przystuguje 15 pkt.,
przed terminem zgodnie z Kryteriami Oceny
sktadania ofert. Merytorycznej.

2 Doswiadczenie w 30 30 Oferent posiada doswiadczenie

realizacji projektow jako

w realizacji projektéow jako

beneficjent beneficjent

(wnioskodawca/partner) (wnioskodawca/partner) lub
lub jako wykonawca jako wykonawca ustug
ustug szkoleniowych lub szkoleniowych lub doradztwa
doradztwa dla dla pracodawcow,
pracodawcow, realizowanych we wspétpracy z

realizowanych we

uczelniami lub na ich rzecz, w

Fundusze Europejskie
’ dla Rozwoju Spolecznege -

Raeczpospolita
Polsha

Dofinansowane przez
ey |



m UNIWERSYTET
& ) exonomiczy

\_X_/ WPOZNANI AT IR 05 S i
wspotpracy z uczelniami zakresie zhieznym z
lub na ich rzecz, w zatozeniami projektu (11 i
zakresie zbieznym z wiecej projektow lub ustug), za
zatozeniami projektu. co przystuguje 30 pkt., zgodnie

z Kryteriami Oceny
Merytorycznej.

W zloionej ofercie, opisano
doswiadczenie realizacji
projektéw oraz wymieniono
zrealizowane projekty.

3. Posiadanie i wniesienie 20 20 Oferent wskazat planowany do
odpowiedniego wkiadu whniesienia wkiad partnera:
partnera w postaci know-
how, potencjatu a) know-how (5 pkt),
ludzkiego, b) potencjat ludzki (5 pkt),
organizacyjnego i c) potencjat organizacyjny i
technicznego lub techniczny (5 pkt),
finansowego d) potencjat finansowy (5 pkt),
niezbednego do realizacji
proponowanych w za co przyznano tacznie 20 pkt.
projekcie dziatan.

4, Proponowany rodzaj i 20 20 Oferent opisat proponowany
zakres merytoryczny rodzaj i zakres merytoryczny
dziatan w projekcie. Opis dziatafi w projekcie (10 pkt)
koncepcji statej oraz koncepcje statej
wspotpracy, w tym wspotpracy, w tym rowniez po
réwniez po zakonczeniu zakonczeniu realizacji projektu,
realizacji projektu, w tym w tym proponowany podziat
proponowany podziat zadan pomiedzy Partnera a
zadan pomiedzy Partnera Lidera, wraz z modelem
a Lidera, wraz z modelem sposobu zarzadzania
sposobu zarzadzania w w projekcie (10 pkt.), za co
projekcie. przyznano facznie 20 pkt.

LACZNA LICZBA PUNKTOW: | 85/85

Wynik otwartego naboru partnera spoza sektora finanséw publicznych, w celu wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu dofinansowanego w ramach konkursu pn. ,Rozwéj kwalifikacji i
kompetencji oséb dorostych”:

Do realizacji wybrano oferte Wielkopolskiej 1zby Przemystowo-Handlowej Izby Gospodarczej (WIPH).
Oferta spetnia warunki udziatu w naborze oraz otrzymata najwyiszg liczbe punktéw.

PROREKTPR
ds. Rozwoju i i pr.

Kierownik
Biura Pozyskiwania Funduszy

V% iy
Jl Y{.&.ﬁ‘i\,f‘?ﬁ‘SzT}:&'r*:'zyby'}

prof. dr hab.

Fundusze Ewropejskie
g dla Rorwoju Spolecznege

Dofinansowane prret
e [



