
Skorzystaj z naszego płatnego stażu w branży finansowej

i zdobądź doświadczenie, które wymagają od Ciebie firmy na start.

Kim jesteśmy?

Phinance to największa niezależna firma pośrednictwa finansowego, której misją od 2002r.

jest dostarczanie Klientom wyróżniających się rozwiązań finansowych za pośrednictwem

kadry o najwyższych kwalifikacjach. Celem firmy Phinance jest optymalna równowaga

finansowa Klientów i budowanie z nimi trwałych relacji.

Jeżeli:

- jesteś ciekawy, otwarty i komunikatywny

- masz umysł analityczny, potrafisz również tworzyć nowe pomysły
- rozumiesz potrzeby ludzi i chcesz im pomagać
- nie boisz się wyzwań i jesteś nastawiony na osiąganie celów

- szukasz bardziej elastycznego modelu pracy

- nie wiesz nic o  rynku finansowym, ale masz otwartą głowę na nowe tematy i chęć
uczenia się

- chcesz, aby wyniki Twojej pracy były proporcjonalne do Twojego zaangażowania

U nas możesz otrzymać:

- różnorodność stanowisk - dostosujemy zakres obowiązków do Twoich umiejętności,

wiedzy i tego, w czym czujesz się najlepiej

- bogaty system szkoleń, który pozwoli Ci się od podstaw przygotować do pracy

- szansę poznania większości dostępnych na polskim rynku produktów i instrumentów

finansowych -> www.phinance.pl

- możliwość wyboru ścieżki kariery i jasno określone zasady awansów

- przejrzysty system wynagrodzenia

- wsparcie doświadczonej kadry managerskiej

- pracę w zaangażowanym, dynamicznym, zgranym zespole Phinance Poznań 6

-> www.facebook.com/phinancepoznan6

- okazję wzięcia udziału w licznych konkursach motywacyjnych oraz wyjazdach
integracyjnych

A do Twoich obowiązków będzie należeć:

- prowadzenie konsultacji (na żywo lub on-line) w zakresie finansów osobistych z

klientem indywidualnym

- dla zaawansowanych prowadzenie konsultacji z klientem biznesowym

- analiza sytuacji klienta oraz przygotowywanie koncepcji doradczych

- pośrednictwo w zawieraniu umów finansowych



- długoterminowa obsługa klientów - każdy klient z którym rozmawiałeś jest przypisany

wyłącznie do Ciebie

- udział w wewnętrznych szkoleniach (na początku kilka godzin dziennie)

- co najmniej raz na kwartał udział w szkoleniu zewnętrznym z zakresu sprzedaży,

finansów, rynków finansowych czy ubezpieczeń
- praca w systemie crm

- podnoszenie swoich kwalifikacji w celu podnoszenia jakości obsługi klienta

"Cały świat usuwa się z drogi człowiekowi, który wie, dokąd zmierza"

Steve Jobs

Nie wierz nam na słowo, przyjdź i sprawdź nas sam.

Wyślij swoje cv na adres mailowy: rekrutacja.poznan6@phinance.pl

lub aplikuj na naszym facebookowym fanpage'u zespołu Poznań 6, w zakładce oferty pracy.

mailto:rekrutacja.poznan6@phinance.pl

