Uchwata nr 5 (2025/2026)
Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu z dnia 19 grudnia 2025 roku
w sprawie okreslenia zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej prowadzonej w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu obowigzujgcych od rekrutacji na rok akademicki 2026/2027 oraz
ustalenia harmonogramu rekrutacji prowadzonej w roku akademickim 2026/2027

I. Dziatajgc na podstawie art. 200 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz § 87 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu (w brzmieniu tekstu jednolitego przyjetego przez Senat UEP Uchwatg nr 35
(2022/2023) z dnia 30 czerwca 2023 roku), Senat, w gtosowaniu jawnym w obecnosci 29 0sdb
z ogolnej liczby 35 cztonkdw statutowego sktadu, 28 gtosami ,tak” i 1 osobie wstrzymujgcej
sie od gtosu, podjat uchwate w brzmieniu nastepujgcym:

1. Okresla sie zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej prowadzonej w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu, stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty, obowigzujace od
rekrutacji na rok akademicki 2026/2027.

2. Jezeli w postepowaniu rekrutacyjnym na dany rok akademicki nie zostanie wyczerpany
limit przyje¢ do Szkoty Doktorskiej, rektor moze podjg¢ decyzje o dodatkowej rekrutacji,
przeprowadzanej zgodnie z zasadami okreslonymi  w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
Harmonogram dodatkowej rekrutacji okresla rektor.

3. Ustala sie nastepujacy harmonogram rekrutacji do Szkoty Doktorskiej prowadzonej
w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu w roku akademickim 2026/2027:

a) od 8 czerwca do 31 lipca 2026 roku — rejestracja w systemie elektronicznym oraz
sktadanie przez kandydatéw dokumentéw rekrutacyjnych;

b) od 1 wrzesnia 2026 roku —rozmowy z kandydatami;

¢) do 16 wrzesnia 2026 roku — ogtoszenie wynikow rekrutacji.

II. Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

lll. Zdniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Senatu nr 36 (2024/2025)
Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu z dnia 29 listopada 2024 roku w sprawie
okreslenia zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej prowadzonej w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu obowigzujgcych od rekrutacji na rok akademicki 2025/2025 oraz
harmonogramu rekrutacji prowadzonej w roku akademickim 2025/2026.

Komisje skrutacyjng stanowity: mgr inz. Iwona Pospieszna-Filakiewicz i mgr Elzbieta
Gotaszewska.

Przewodniczyta obradom Senatu:
REKTOR

(prof. dr hab. Barbara Jankowska)



Zatacznik do Uchwaty Senatu UEP nr 5 z dnia 19 grudnia 2025 roku

Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
prowadzonej w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu

§1

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej prowadzonej w Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu (zwanej dalej ,Szkotg Doktorska”) odbywa sie w drodze konkursu.
Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez rektora,
zwana dalej , komisjg”.

Decyzje o limicie miejsc w Szkole Doktorskiej podejmuje rektor.

Uczelnia zapewnia osobom niepetnosprawnym warunki umozliwiajgce kandydowanie do
Szkoty Doktorskiej. W przypadku potrzeby uzyskania pomocy kandydat moze zwrdcic sie
do Zespotu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Z przebiegu rekrutacji kazdego kandydata komisja sporzadza protokét. Komisja sporzadza
rowniez zbiorczy protokdt z przebiegu postepowania rekrutacyjnego zawierajacy
propozycje przyjecia do Szkoty Doktorskiej. Protokot ten, podpisany przez cztonkéw
komisji, jest przekazywany rektorowi.

O przyjeciu do Szkoty Doktorskiej albo odmowie przyjecia rozstrzyga rektor.

Od decyzji rektora o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej przystuguje wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy albo skarga do sadu administracyjnego. Wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy wnosi sie do rektora w terminie 14 dni od daty doreczenia
decyzji. Skarge do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Poznaniu wnosi sie w
terminie 30 dni od dnia doreczenia decyzji, za posrednictwem rektora UEP.

Wyniki konkursu sg jawne. Lista nazwisk oséb wpisanych na liste doktorantéw Szkoty
Doktorskiej jest podawana przez rektora do wiadomosci poprzez opublikowanie na
stronie internetowej UEP w zakfadce Szkota Doktorska. O wynikach rekrutacji kandydaci
zawiadamiani sg w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru.

Jezeli po zakonczeniu rekrutacji liczba kandydatéow przekracza limit miejsc, o ktédrym
mowa w § 1 ust. 2, utworzona zostaje lista rezerwowa, obejmujgca kandydatéw, ktorzy
nie zostali przyjeci do Szkoty Doktorskiej. Na liscie rezerwowej zostajg ujeci kandydaci,
ktorzy spetnili warunki rekrutacji, jednak nie zostali przyjeci ze wzgledu na wypetnienie
limitu miejsc.

Jezeli osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej zrezygnuje z ksztatcenia przed 14 pazdziernika
roku, w ktdrym zostata przyjeta, wéwczas na jej miejsce mozna przyja¢ do Szkoty



10.

Doktorskiej kandydata z listy rezerwowej, zgodnie z kolejnoscia wynikajgcg z rankingu
ustalonego na podstawie sumy punktéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym.

W przypadku uzyskania przez kilku kandydatéw réwnej liczby punktéw w postepowaniu
rekrutacyjnym, o miejscu na liscie rezerwowej decyduje kolejno: liczba punktéw z
rozmowy kwalifikacyjnej, nastepnie liczba punktéw za koncepcje rozprawy doktorskiej, a
nastepnie liczba punktéw za publikacje przedtozone w postepowaniu rekrutacyjnym.

§2

Osoba ubiegajaca sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej zobowigzana jest do ztozenia
aplikacji o przyjecie do Szkoty Doktorskiej (dalej zwang ,aplikacja”) w systemie
elektronicznym. Aplikacje nalezy ztozy¢ w terminie okreslonym przez Uczelnie w
harmonogramie rekrutacji. Aplikacja w systemie elektronicznym obejmuje:

1) sporzadzenie, za pomocy formularza elektronicznego, wniosku o przyjecie
adresowanego do Dyrektora Szkoty Doktorskiej;

2) wypetnienie, za pomocg formularza elektronicznego, kwestionariusza osobowego
wraz ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych.

3) przestanie kolorowej fotografii w formie cyfrowej o wymiarach 20 x 25 mm zgodnej z
wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu paszportéw w rozdzielczosci 300.dpi, w
formacie jpg lub tif.

Wyzej wymienione dokumenty powinny by¢ wystane do Uczelni za posrednictwem
systemu elektronicznego. Wystanie dokumentéw za posrednictwem tego systemu nie
zwalnia kandydata z obowigzku przestania dokumentéw do Uczelni w sposdb wskazany w
ust. 2.

Po ztozeniu aplikacji w systemie elektronicznym kandydat wysyta listem poleconym na
adres Uczelni wydrukowane i podpisane: wniosek i kwestionariusz osobowy wraz z
nastepujacymi dokumentami:

1) dyplomem lub wydanym przez uczelnie odpisem dyplomu potwierdzajagcym uzyskanie
tytutu zawodowego magistra albo rownorzednego, z zastrzezeniem ust. 3 oraz § 5 ust.
1, do wgladu na potrzeby postepowania rekrutacyjnego. Na podstawie tego
dokumentu Uczelnia sporzadzi jego poswiadczong kopie, a dyplom lub odpis zostanie
zwrécony,

2) koncepcjg rozprawy doktorskiej w jezyku polskim lub w jezyku angielskim wedtug
zataczonego wzoru, z zachowaniem dla poszczegdlnych czesci maksymalnej liczby
wyrazow okreslonej w tym wzorze (liczba wyrazéw jest okreslana wedtug raportu
wygenerowanego w MS Word). Koncepcja rozprawy doktorskiej musi by¢
zaakceptowana przez potencjalnego promotora z UEP poprzez ztozenie przez niego
podpisu pod koncepcja,



3) wykazem opublikowanych artykutéw naukowych, innych aktywnosci o charakterze
naukowym oraz aktywnosci popularyzujgcych nauke,

4) listem motywacyjnym (max. 450 wyrazéw) zawierajgcym m.in. informacje o
dotychczasowym doswiadczeniu zawodowym kandydata i jego aktywnosciach
zwigzanych z projektowang tematyka rozprawy doktorskiej, wskazanie osoby
potencjalnego promotora rozprawy doktorskiej,

5) co najmniej jedng pisemng opinig o predyspozycjach i uzdolnieniach naukowych
wystawiong przez promotora pracy magisterskiej lub innego pracownika naukowego
zatrudnionego w szkole wyzszej albo w instytucji naukowej lub badawczej,

6) dokumentami potwierdzajgcymi znajomosé jezyka angielskiego, a mianowicie:
a) kopig certyfikatu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie
biegtosci jezykowe] co najmniej B2 lub
b) dyplomem ukoriczenia studidw poswiadczajgcym znajomos¢ jezyka angielskiego na
poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2 lub
c) dokumentem potwierdzajagcym znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2
wystawionym (po przeprowadzeniu testu znajomosci tego jezyka) przez UEP,
7) dokumentem potwierdzajgcym ewentualng zmiane nazwiska kandydata (dotyczy oséb
posiadajgcych dyplom wystawiony na nazwisko inne niz obecne),

W przypadku kandydata, ktéry ukonczyt studia za granicg, wymagane jest przedstawienie
uzyskanej przez tego kandydata informacji z Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej
(NAWA), czy posiadany przez tego kandydata dokument potwierdzajacy wyksztatcenie
(np. dyplom) uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty doktorskiej w Polsce. W
przypadku dokumentéw, poswiadczajgcych ukoriczenie studiow wyzszych za granicg,
sporzgdzonych w innym jezyku niz jezyk angielski lub polski, od kandydata wymaga sie
dodatkowo przedstawienia ttumaczenia tego dokumentu na jezyk polski albo angielski.

Kandydat, ktdry nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw, jest wzywany
przez przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej (dziatajgcego z upowaznienia rektora) do
uzupetnienia brakujgcych dokumentéw w wyznaczonym terminie — nie krétszym niz 7 dni
— pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpoznania, zgodnie z art. 64 § 2 Kodeksu
postepowania administracyjnego.

W przypadku kandydatow przygotowujgcych rozprawe doktorskg w dyscyplinie nauki o
zarzadzaniu i jakosci, po wpisaniu kandydata na liste doktorantéw Szkoty Doktorskiej —
wymagane jest ponadto dostarczenie przez kandydata do Uczelni zaswiadczenia
lekarskiego wydanego przez lekarza medycyny pracy, zawierajgcego orzeczenie o braku
przeciwwskazan do podjecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, jezeli podczas realizacji
programu ksztatcenia doktorant narazony bedzie na dziatanie czynnikdw szkodliwych,
ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia. Wykaz katedr, uczestniczagcych w realizacji
programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, w ktorych doktoranci narazeni sg na dziatanie
takich czynnikéw, jest publikowany na stronie internetowej Uczelni. W celu uzyskania
zaswiadczenia kandydaci do Szkoty Doktorskiej, ktérzy podczas odbywania ksztatcenia w



Szkole Doktorskiej mogg by¢ narazeni na dziatanie czynnikdw szkodliwych, ucigzliwych lub
niebezpiecznych dla zdrowia, po otrzymaniu informacji o wpisaniu na liste doktorantéw,
sg zobowigzani zgtosi¢ sie, w terminie okreslonym przez rektora, w Biurze Szkoty
Doktorskiej po odbidr skierowania na badania lekarskie. Do skierowania zatgczona jest
informacja o miejscu i terminie ztozenia orzeczenia lekarskiego wydanego przez lekarza
medycyny pracy. Niedostarczenie zaswiadczenia skutkuje skresleniem doktoranta z listy
doktorantow.

§3

. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone przez komisje obejmuje:

1) ostateczne sprawdzenie przez komisje, czy kandydat ztozyt wszystkie wymagane
dokumenty; przy czym w przypadku ich nieztozenia mimo wezwania, przewodniczgcy
komisji dziatajagcy z upowaznienia rektora, zawiadamia kandydata o pozostawieniu
whniosku bez rozpoznania;

2) dokonanie przez komisje oceny merytorycznej zatgczonej koncepcji rozprawy
doktorskiej — kandydat moze otrzymac do 40 pkt facznie;

3) dokonanie przez komisje oceny opublikowanych prac naukowych kandydata —
kandydat moze otrzymac¢ maksymalnie tacznie 15 pkt za wszystkie publikacje, wedtug
nastepujacych zasad:

a) publikacja, jako autor albo wspétautor, w czasopismie z aktualnego (w dacie
ukazania sie publikacji) wykazu ministra wtasciwego do spraw nauki i szkolnictwa
wyzszego w sprawie wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z
konferencji miedzynarodowych z przypisang liczbg punktéw — liczba punktow za
czasopismo punktowane w wykazie do 40 pkt (wfacznie) — 8 pkt; liczba punktéw za
czasopismo punktowane w wykazie w przedziale powyzej 40 pkt do 70 pkt
(wtacznie) — 12 pkt, liczba punktéw za czasopismo punktowane w wykazie powyzej
70 pkt — 15 pkt, przy czym liczba przyznawanych punktéw jest niezalezna od liczby
autoréw danej publikacji;

b) publikacja recenzowanego artykutu w czasopiSmie spoza aktualnego wykazu
ministra wtasciwego do spraw nauki i szkolnictwa wyzszego nieznajdujgcym sie w
bazie Web of Science ani Scopus — 2 pkt, ale tgcznie nie wiecej niz 4 pkt;

c) publikacja recenzowanego artykutu w czasopismie spoza aktualnego wykazu
ministra wtasciwego do spraw nauki i szkolnictwa wyzszego znajdujgcym sie w
bazie Web of Science lub Scopus — 5 pkt, ale tgcznie nie wiecej niz 10 pkt;

d) publikacja monografii z poziomu 2 wedtug aktualnego (w dacie ukazania sie
publikacji) wykazu wydawnictw ministra wtasciwego do sprawa nauki i szkolnictwa
wyzszego, redakcja takiej monografii albo publikacja rozdziatu w takiej monografii
— 10 punktéw, tacznie nie wiecej niz 10 punktéw.



4) dokonanie przez komisje oceny innych niz wskazane w pkt 3 aktywnosci o charakterze
naukowym lub  aktywnosci popularyzujgcych nauke (np. potwierdzone
zaswiadczeniem opiekuna naukowego zaangazowanie w prace kota naukowego,
potwierdzony zaswiadczeniem wydanym przez organizatora aktywny udziat w
konferencji naukowej z referatem opublikowanie rozdziatu w monografii naukowej) —
kandydat moze otrzymac do 10 pkt,

5) uchyla sie

6) sprawdzenie przez komisje, czy kandydat wykazat znajomos¢ jezyka angielskiego — na
podstawie przedstawionych przez kandydata dokumentéw wedtug ponizszych zasad:

a) kandydat musi przedstawic:

- kopie certyfikatu potwierdzajgcego znajomosc jezyka angielskiego na poziomie
biegtosci jezykowej co najmniej B2 lub

- dyplom ukonczenia studidw poswiadczajgcy znajomosé jezyka angielskiego na
poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2, lub

- dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka angielskiego wystawiony przez UEP
po przeprowadzeniu testu kompetencji (organizowanym przez UEP);

b) przedstawienie jednego z w/w dokumentdw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka
angielskiego na poziomie B2 jest bezwzglednym wymogiem przyjecia do Szkoty
Doktorskiej.

Termin testu kompetencji jezykowe] przeprowadzanego przez UEP, o ktérym mowa

pod lit. a), okresla UEP; test ten jest przeprowadzany przed uptywem terminu

przewidzianego w harmonogramie rekrutacji na ztozenie wymaganych dokumentdw.
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Przeprowadzenie przez komisje rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem i ocene jej
przebiegu — kandydat moze otrzymaé do 35 pkt. Ocena dotyczy wiedzy kandydata z
zakresu przewidywanej tematyki rozprawy doktorskiej, a jej podstawowym celem jest
weryfikacja wiedzy kandydata z tego zakresu. Rozmowa przeprowadzana jest w jezyku
polskim lub angielskim. Z przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej kandydata komisja
sporzgdza protokot.

. O dacie, miejscu i formie przeprowadzenia przez komisje rozmowy z kandydatem,
kandydat zostaje poinformowany przez przewodniczgcego komisji e-mailem na adres
podany w aplikacji w systemie elektronicznym. Komisja moze odbyé rozmowe z
kandydatem, ktory ukoniczyt uczelnie zagraniczng, za pomocy Srodkéw komunikacji
elektronicznej zapewniajgcych transmisje dzwieku i obrazu w czasie rzeczywistym, z
zachowaniem niezbednych zasad bezpieczenstwa. Decyzje w tej sprawie podejmuje
przewodniczgcy komisji. Przed rozpoczeciem rozmowy z kandydatem, przewodniczacy
komisji weryfikuje dane osobowe kandydata na podstawie okazanego przez niego
dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. W uzasadnionych
przypadkach rozmowa moze odby¢ sie za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej, o
ktorych mowa wyzej, takze w przypadku pozostatych kandydatow — na ich wniosek.



3. Maksymalna taczna liczba punktéw, jaka kandydat moze uzyskaé w toku postepowania
rekrutacyjnego, wynosi 100.

4. Kandydat nie moze by¢ przyjety do Szkoty Doktorskiej, jezeli zaistnieje ktdrakolwiek z
ponizszych przestanek:

a) kandydat nie przedstawi wstepnej koncepcji rozprawy doktorskiej, albo nie zostanie
ona zaakceptowana przez potencjalnego promotora z UEP, albo przedstawiona
przez kandydata pisemna wstepna koncepcja rozprawy doktorskiej nie zostanie
oceniona na co najmniej 15 pkt lub

b) kandydat nie przedstawi co najmniej jednej opinii, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 5)
o predyspozycjach i uzdolnieniach naukowych lub

¢) uchyla sie

d) kandydat nie przedstawi certyfikatu potwierdzajgcego znajomos$é jezyka
angielskiego na poziomie biegtosci jezykowej co najmniej B2 lub dyplomu
ukoniczenia studidow w jezyku angielskim lub dokumentu potwierdzajgcego
znajomosc jezyka angielskiego wystawionego przez UEP po przeprowadzeniu testu
kompetencji;

e) kandydat nie weZmie udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej (niezaleznie od przyczyny)
albo nie uzyska z niej co najmniej 10 pkt.

f) kandydat nie uzyska w toku rekrutacji tgcznie co najmniej 60 punktow.

§4
Osoba, ktora zostata wybrana w drodze konkursu przeprowadzanego na zasadach okre$lonych
w ,,Regulaminie przyznawania $rodkéw na realizacje zadan finansowanych przez Narodowe
Centrum Nauki w zakresie projektéw badawczych” w ramach projektu badawczego Preludium
Bis przyznanego przez Narodowe Centrum Nauki do realizacji na UEP, jesli bierze udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym to otrzymuje 100 pkt.

§5

1. W postepowaniu rekrutacyjnym moze uczestniczy¢ osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Osoba taka przedktada dyplom ukoriczenia
studiow pierwszego stopnia lub zaswiadczenie wystawione przez witasciwg uczelnie
poswiadczajgce ukoniczenie trzeciego roku jednolitych studiow magisterskich oraz
dokumentacje poswiadczajgcg posiadanie osiggnie¢ naukowych najwyzszej jakosci w
dyscyplinie, w ktdrej ksztatci Szkota Doktorska.

2. Kandydat, o ktérym mowa w ust. 1 uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym w

przypadku, gdy na podstawie zfozonej przez niego dokumentacji mozna stwierdzi¢, iz
spetnia on przynajmniej dwa z trzech kryteriow:

a) jest samodzielnym autorem przynajmniej jednego artykutu naukowego w czasopismie
uwzglednionym w roku publikacji artykutu w wykazie Academic Journal Guide
publikowanym przez Chartered Association of Business Schools oraz indeksowanym co



b)

c)

najmniej w jednej z baz: Scopus lub Web of Science albo wspdtautorem przynajmniej
dwéch artykutéw spetniajgcych te wymagania lub

w ciggu ostatnich 5 lat przed terminem rozpoczecia rekrutacji do Szkoty Doktorskiej byt
przez okres co najmniej 5 miesiecy cztonkiem zespofu badawczego realizujgcego
projekt badawczy finansowany przez Narodowe Centrum Nauki lub Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju, albo przez inng instytucje, ktéra w systemie szkolnictwa
wyzszego lub nauki danego panstwa finansuje projekty badawcze lub

w ciggu ostatnich 5 lat przed terminem rozpoczecia rekrutacji do Szkoty Doktorskiej byt
objety wsparciem w ramach programu , Diamentowy grant” lub , Perty nauki”, albo
innego programu organizowanego przez ministra witasciwego do spraw nauki i
szkolnictwa wyzszego, ktérego celem jest tworzenie wybitnie uzdolnionym studentom
warunkdéw rozwoju poprzez umozliwienie im prowadzenia badan naukowych, albo byt
objety wsparciem innego programu, ktéry w systemie szkolnictwa wyzszego lub nauki
danego panstwa uprawnia do rozpoczecia ksztatcenia na poziomie doktorskim.



