Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 96/2025 Rektora UEP
z dnia 2 grudnia 2025 roku

Regulamin rekrutacji uczestniczek i uczestnikéw do Projektu Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej ,,NAWA PROM - Krotkookresowa wymiana akademicka”, wspétfinansowanego ze
srodkéw FERS, w ramach Zadania 3 - realizacja wymiany doktorantéw

Regulamin rekrutacji Uczestniczek i Uczestnikdw do projektu ,NAWA PROM — Krétkookresowa
wymiana akademicka”, zwany dalej Regulaminem, ustalony jest na podstawie umowy nr
BPI/PRO/2025/1/00002/U/00001, zawartej pomiedzy Uniwersytetem Ekonomicznym w Poznaniu,
zwanym dalej Uczelnig lub UEP, a Narodowg Agencjg Wymiany Akademickiej, zwang dalej Agencja
lub NAWA, na realizacje przez UEP projektu ,,NAWA PROM — Krétkookresowa wymiana akademicka”
w terminie od 01.10.2025 r. do 30.09.2026 r., finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, zwanego
dalej Projektem. Regulamin podporzadkowany jest regutom wykorzystania srodkéw Agencji na
realizacje Projektu okreslonym w:
1) Ogtoszeniu o naborze wnioskdw o udziat w Programie nr 14/2025 z dnia 18.03.2025 pn. PROM
— kréotkookresowa wymiana akademicka — nabér 2025,
2) Regulaminie naboru Programéw dla Instytucji Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej,
stanowigcym zatgcznik 1 do wskazanego wyzej Ogtoszenia,
3) Podreczniku  Beneficjenta  stanowigcym  zatagcznik nr 3 do  Umowy nr
BPI/PRO/2025/1/00002/U/00001.

§1
Zasady ogolne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji Uczestnikéw i Uczestniczek do Projektu, prawa i
obowigzki Uczestniczek i Uczestnikéw Projektu, cele i zakres wsparcia w ramach Projektu,
zasady weryfikacji efektow ksztatcenia oraz przyznawania i rozliczania srodkéw NAWA, zwanych
dalej ,,Finansowaniem”, w ramach zadania 3 — realizacja wymiany doktorantéw, okreslonego w
ztozonym przez UEP wniosku o udziat w Projekcie, zwanym dalej Wnioskiem UEP.

2. Rekrutacja Uczestniczek i Uczestnikdw do Projektu prowadzana jest zgodnie z zasadami
dostepnosci, rownosci szans i niedyskryminacji, a takze zgodnie z zasadami rekrutacji dla
projektéw finansowanych ze srodkéw FERS.

3. Catos¢ dziatania realizowana bedzie z zachowaniem zasad polityk horyzontalnych NAWA, w
szczegolnosci zasady rdwnosci szans i niedyskryminacji, réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz
dostepnosci Projektu dla oséb ze szczegdinymi potrzebami.

4, Naboér Uczestniczek i Uczestnikdw do projektu ma charakter otwarty i dopuszcza, zgodnie z
zasadg réwnosci szans, wszystkich doktorantow i doktorantki UEP, jak réwniez doktorantow i
doktorantki uczelni zagranicznych spetniajgcych warunki konkursu.

5. Limit srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Zadania 3 wynosi facznie 151 250,00
zt.
6. Finansowanie przyznawane jest do wypetnienia limitu miejsc okreslonego we wniosku o udziat

w programie pn. ,PROM — krdtkookresowa wymiana akademicka — nabdr 2025” i do
wyczerpania Srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Zadania.
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Informacja o limitach miejsc oraz wysokosci finansowania mobilnosci w ramach Projektu
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Realizacja mobilnosci doktorantéw/ek bedzie mozliwa w okresie od 1 grudnia 2025 roku do 31
lipca 2026 roku. Projekt przewiduje mobilnosci 2-5-dniowe. Do okresu pobytu nalezy doliczy¢
2 dni na podréz. Mobilnosci realizowane w ramach niniejszego Zadania muszg zostac
zakonczone do dnia 31 lipca 2026 roku. Okres mobilnosci nie moze wykracza¢ poza
regulaminowy okres ksztatcenia.

Jednostka odpowiedzialng za koordynowanie rekrutacji Uczestnikdw i Uczestniczek Projektu
oraz realizacji mobilnosci jest Dziat Wspédtpracy z Zagranicg, zwany dalej DWZZ, ktéry realizuje
Projekt.

Kandydatki i Kandydaci do uzyskania finansowania w ramach planowanych aktywnosci nie beda
dyskryminowani ze wzgledu na swojg pte¢, wiek, narodowos¢, przekonania i orientacje
seksualng czy niepetnosprawnos¢. Osoby wnioskujgce o uczestnictwo w Projekcie, ktdre ze
wzgledu na szczegblne indywidualne potrzeby, w tym niepetnosprawnos$é, wymagajg
dodatkowego wsparcia w procesie rekrutacji i realizacji Projektu proszone sg o wczesniejsze
zgtoszenie wszelkich indywidualnych potrzeb do DWZZ. W przypadku szczegdlnych potrzeb
0s0b z niepetnosprawnos$ciami lub szczegdlnymi potrzebami objetych wsparciem, UEP dotozy
wszelkich staran, aby niwelowaé potencjalne bariery i niedogodnosci, w miare mozliwosci
organizacyjnych, technicznych i finansowych.

Rekrutacja do projektu ma charakter ciggly, co oznacza, ze nabdr Uczestniczek/Uczestnikow
prowadzony jest od grudnia 2025 r. do lipca 2026 r. i trwa do wyczerpania miejsc
przewidzianych w projekcie lub wyczerpania srodkéw budzetowych.

Informacja o konkursach bedzie ogtaszana przez DWZZ przed kazdg planowang serig
wyjazddw/przyjazddw na uczelnianej stronie Projektu oraz za posrednictwem wielu kanatéw
komunikacyjnych. Kazde ogtoszenie bedzie zawiera¢ limit miejsc i harmonogram rekrutacji.
W przypadku niewykorzystania wszystkich miejsc w danym konkursie, zostang one
przeniesione do nastepnego konkursu.

Realizacja mobilnosci doktorantek i doktorantéw w ramach Projektu dotyczy:

1) mobilnosci wyjazdowej dla doktorantéw/ek UEP, obejmujgcej udziat w wybranych przez
Uczestnikéw i Uczestniczek konferencjach naukowych (z prezentacjg wynikéw badan,
udziatem w sesjach posterowych lub panelach), uczestnictwo w miedzynarodowych
szkotach zimowych/letnich i warsztatach tematycznych, a takze prowadzenie kwerend
bibliotecznych i archiwalnych majgcych na celu pozyskanie unikalnych Zzrédet i danych
niezbednych do realizacji pracy doktorskiej;

2) mobilnosci przyjazdowej dla doktorantéw i doktorantek z zagranicznych uczelni
partnerskich do UEP, ktérzy wezmga udziat w organizowanej przez Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu letniej szkole naukowej z zakresu zarzadzania innowacjami.

W przypadku realizacji dziatan w formule zdalnej lub czesci zdalnej w modelu hybrydowym,
Uczestniczce/Uczestnikowi nie przystuguje finansowanie w postaci stypendium, ryczattu na
koszty utrzymania i zakwaterowania ani ryczattu na podréz z/do Polski. Finansowanie
obejmuje wytgcznie czesé stacjonarng mobilnosci.

Celem mobilnosci jest wsparcie rozwoju naukowego mtodych badaczy i badaczek,
umiedzynarodowienie ksztatcenia na poziomie doktorskim, umozliwienie zdobywania
miedzynarodowych doswiadczen badawczych oraz budowanie trwatych relacji naukowych i
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sieci wspotpracy, zaréwno pomiedzy instytucjami, jak i indywidualnymi badaczami na
wczesnym etapie kariery.

§2

Kryteria rekrutacji i dokumenty aplikacyjne
Uczestnikami/Uczestniczkami mobilnosci mogg by¢ doktoranci/doktorantki UEP, a w przypadku
przyjazddw w ramach mobilnosci do UEP rdéwniez doktoranci/doktorantki uczelni
zagranicznych.
Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zaréwno w chwili aplikowania jak i przez caty okres udziatu w
Projekcie zobowigzani sg posiadac status doktoranta/ki uczelni wysytajace;j.
Kazdy Uczestnik/Uczestniczka moze uzyskaé finansowanie tylko na jeden wyjazd w czasie
trwania Projektu (nie mozna by¢ uczestnikiem/uczestniczky projektu wiecej niz raz).
Kandydat/ka nie moze ubiegac sie o finansowanie z budzetu Projektu ani odbywaé mobilnosci
w trakcie przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej lub zawieszenia ksztatcenia.
Zgtoszenia o udziat w Projekcie nalezy sktada¢ do DWZZ drogg mailowg na adres
dwzz@ue.poznan.pl najpdzniej na 10 dni przed planowa datg realizacji mobilnosci.

Zgtoszenie osoby ubiegajacej sie o wyjazd i finansowanie w ramach Projektu musi zawierac¢

nastepujgce dokumenty:

1) formularz zgtoszeniowy, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu, zawierajacy
zgode na udziat w mobilnosci Dyrektora Szkoty Doktorskiej, a w przypadku doktoranta/ki
uczelni zagranicznej kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej doktorant/ka odbywa
ksztatcenie,

2) Cv,

3) list motywacyjny,

4) ankiete ex-ante, stanowigcg zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

5) deklaracje gotowosci przyjecia Uczestnika/Uczestniczki Projektu na pobyt w ramach
mobilnosci okreslajgcg okres pobytu i podpisang przez osobe uprawniong do
reprezentacji osrodka goszczacego,

6) w przypadku udziatu w miedzynarodowej konferencji naukowej w charakterze
prelegentki/prelegenta, panelistki/panelisty lub prowadzacej/prowadzacego sesje
tematyczne:

a) abstrakt przyjety przez organizatorow konferencji lub

b) poster (jesli dotyczy) lub

c) inne dokumenty potwierdzajgce akceptacje wystgpienia (np. oficjalne potwierdzenie
od organizatoréw programu konferencji zimieniem i nazwiskiem Uczestniczki/Uczestnika),

7) program mobilnosci podpisany przez odpowiedniego Dyrektora Szkoty Doktorskiej, a w
przypadku doktorant/ka uczelni zagranicznej kierownika jednostki organizacyjnej, w
ktorej doktorant/ka odbywa ksztatcenie, zawierajgcy termin i miejsce wyjazdu, opis
dziatan i planowanych rezultatéw (efektow uczenia sie),

8) zaswiadczenie potwierdzajgce status doktoranta/doktorantki w roku akademickim
2025/2026 wystawione przez uczelnie macierzystg,
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9) osoby przyjezdzajace do UEP z zagranicznych uczelni partnerskich do wniosku dotaczajg
dodatkowo:
a) dokument potwierdzajacy znajomosc jezyka angielskiego na poziomie min. B2,
np. certyfikat, zaswiadczenie,

b) skan paszportu lub innego dokumentu podrdzy,

c) wize/karte pobytu (dotyczy oséb spoza UE),

d) inne dokumenty wymagane przez polskie prawo.
Klauzula informacyjna RODO dla Uczestniczki/Uczestnika Projektu stanowi zatgcznik do
formularza zgtoszeniowego.

§3
Zasady i proces rekrutacji

Proces rekrutacji Uczestniczek i Uczestnikdw w ramach Projektu odbywa sie w trybie
konkursowym, na podstawie weryfikacji formalnej i oceny merytorycznej wniosku
zgtoszeniowego, a jego celem jest wybdr kandydatow/kandydatek spetniajgcych cele Projektu
,,PROM — Krétkookresowa wymiana akademicka”.
Nabor Kandydatek i Kandydatéw odbywa sie centralnie, w Dziale Wspdtpracy z Zagranicg UEP,
a rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Kierownika Projektu, w skfad
ktérej wchodzg przedstawiciele i przedstawicielki DWZZ, Szkoty Doktorskiej oraz kadry
naukowej. Komisjg Rekrutacyjng kieruje jej Przewodniczacy/a.
Komunikacja miedzy Kandydatami i Kandydatkami a Komisjg Rekrutacyjng w catosci odbywa
sie za posrednictwem poczty elektronicznej.
Zgtoszenia oceniane s3 wedtug kryteriow formalnych i merytorycznych przez Komisje
Rekrutacyjng okreslonych w niniejszym paragrafie.
Ocena formalna obejmuje:

a) kompletnos¢ dokumentacji,

b) terminowos¢ ztozenia formularza aplikacyjnego,

c) status Doktoranta/Doktorantki w uczelni macierzyste;.
W przypadku niespetnienia kryteriow formalnych wniosek nie bedzie podlegat ocenie
merytoryczne;j.
Kazdy Kandydat lub Kandydatka w procesie oceny merytorycznej wniosku zgtoszeniowego
moze uzyska¢ maksymalnie 50 punktéw. Zakwalifikowanie Kandydatki lub Kandydata do
udziatu w Projekcie jest mozliwe wytacznie po uzyskaniu co najmniej 30 punktéw.
Wynik oceny merytorycznej zgtoszenia obliczany jest wedtug nastepujgcych zasad:

1) Jako$é¢ planowanego dziatania — merytoryczna warto$¢ i realnos¢ zaplanowanej
aktywnosci, adekwatnos$¢ dziatan do poziomu uczestnika, stopien przygotowania
organizacyjnego planowanej mobilnosci — maks. 15 pkt;

2) Motywacja do udziatu w mobilnosci — ocena jakosci uzasadnienia, zgodnosci z celami
projektu (rozwdj kompetencji akademickich, spotecznych, umiejetnosci, wiedzy w
przetozeniu na zatozone efekty uczenia sie); jasnos¢ i spdjnos¢ uzasadnienia udziatu w
projekcie; powigzanie planowanej mobilnosci z celami rozwoju naukowego,
dydaktycznego lub zawodowego; oczekiwane rezultaty i korzysci oraz wykorzystanie
zdobytej wiedzy i umiejetnosci do dalszej pracy akademickiej i naukowej — maks. 15 pkt;
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3) Spojnosc z celami projektu i rozwoju zawodowego — zgodnosc planowanej mobilnosci
z celami programu PROM, wptyw dziatan na rozwdj kariery, kompetenc;ji i sieci kontaktow
miedzynarodowych — maks. 10 pkt;

4) Udokumentowane osiggniecia naukowe — dorobek naukowy (publikacje, wystgpienia,
udziat w projektach, kotach naukowych, organizacjach doktoranckich, wydarzeniach
miedzynarodowych, dziatalnos¢ na rzecz umiedzynarodowienia lub integracji studentéw
lub doktorantdéw zagranicznych, wudziat w kursach jezykowych, potwierdzone
odpowiednimi dokumentami) —maks. 10 pkt.

Komisja sporzadza protokét z oceny wraz z uzasadnieniem przyznanej liczby punktdw,
ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie Komisiji.

Komisja rozstrzyga o przyznaniu finansowania lub odmowie finansowania mobilnosci danemu
Kandydatowi lub Kandydatce na podstawie poprawnosci i kompletnosci ztozonych
dokumentdéw oraz wyniku punktowej oceny merytorycznej.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste rankingowa Kandydatek/Kandydatow, zawierajacg liczbe
uzyskanych punktow w postepowaniu rekrutacyjnym. Na podstawie sporzadzonej listy
przyznawane jest finansowanie w ramach Projektu osobom, ktére uzyskaty najwyzszg liczbe
punktéw w ramach limitéw miejsc.

W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow przez kilku Kandydatéw/Kandydatek, o

zakwalifikowaniu decyduje wyzsza liczba punktdw uzyskana w kryterium ,,Jako$¢ planowanego
dziatania”, a nastepnie ,,Motywacja do udziatu w mobilnosci”.

W przypadku, gdy liczba zgtoszen z pozytywng oceng Komisji Rekrutacyjnej wyczerpie kwote
Srodkéw przeznaczonych w Projekcie na finansowanie mobilnosci — Komisja moze stworzy¢ liste
rezerwowa.

W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie osdb, ktére znalazty sie na liscie rankingowej —
ich miejsca beda zajmowac nastepne w kolejnosci osoby z listy rezerwowej, w wyniku decyzji
podjetej przez Komisje Rekrutacyjna.

Komisja Rekrutacyjna informuje Kandydatki i Kandydatéw o wynikach rekrutacji do Projektu
oraz o dalszych wymaganiach formalnych i merytorycznych oraz o terminie ich realizacji.

W przypadku odmowy przyznania finansowania mobilnosci Kandydat/Kandydatka otrzymuje
rozstrzygniecie o odmowie wraz z uzasadnieniem podpisane przez cztonkéw Komisji
Rekrutacyjnej. Odpis rozstrzygniecia odmownego jest przesytany do Kandydata/Kandydatki
drogg elektroniczng na adres mailowy w ciggu 7 dni od dnia jego podpisania przez cztonkéw
Komisji. Kandydatowi/Kandydatce przystuguje prawo do ztozenia wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy do Komisji w terminie 3 dni od daty przekazania odpisu rozstrzygniecia
drogg mailowa. Podstawg ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy moze by¢ jedynie
naruszenie warunkéw i trybu wydawania rozstrzygniecia o finansowanie mobilnosci.
Rozstrzygniecie Komisji podjete na skutek ponownego rozpatrzenia sprawy jest ostateczne.
Warunkiem uzyskania statusu Uczestniczki/Uczestnika Projektu jest terminowe zrealizowanie
przez Kandydata/Kandydatke wszystkich dalszych wymagan formalnych okreslonych w § 4 ust.
1i2 Regulaminu. W przypadku niedopetnienia wymagan Kandydatka/Kandydat jest skreslany/a
przez Komisje Rekrutacyjng z listy rankingowej. Zwolnione miejsce na liscie rankingowej, moze
zostac zaoferowane nastepnej w kolejnosci osobie z listy rezerwowej, w wyniku decyzji podjetej
przez Komisje Rekrutacyjna.
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84
Zasady finansowania i realizacji mobilnosci
Kazda osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie zobowigzana jest do niezwtocznego
utworzenia konta w systemie teleinformatycznym NAWA i wypetnienia formularza
Uczestnika/Uczestniczki Projektu w systemie teleinformatycznym NAWA na stronie
https://programs.nawa.gov.pl/applications/fers---projekt-nr-bpipro2025100002-2025-

2026/new?fr-wizard-page=section-instructions, a nastepnie przestania na adres mailowy

dwzz@ue.poznan.pl pliku .pdf zawierajgcego potwierdzenie wypetnienia i ztozenia formularza.

Wypetnienie i ztozenie formularza stanowi warunek niezbedny podpisania umowy na
finansowanie mobilnosci oraz stanowi potwierdzenie skutecznosci rejestracji w systemie
Agencji oraz gotowos¢ przystapienia do Projektu. Brak przekazania wypetnionego formularza
oznaczac bedzie rezygnacje z udziatu w Projekcie.

Mobilno$¢ jest realizowana wytgcznie na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Uczestniczka/kiem a UEP. Warunkiem odbycia mobilnosci i wyptaty srodkéw finansowych jest
podpisanie przed wyjazdem Umowy na udziat i finansowanie mobilnosci stanowigcej zatgcznik
nr 4 do niniejszego Regulaminu, okreslajgcej zasady realizacji i finansowania mobilnosci.
Wypftata przyznanego finansowania nastepuje w dwéch transzach:

1) 90% catkowitej kwoty wsparcia zostaje wyptacone Uczestnikowi/Uczestniczce przed
rozpoczeciem mobilnosci,

2) 10% pozostatej kwoty zostaje wyptacone po zakonczeniu mobilnosci, pod warunkiem
dopetnienia przez Uczestnika/Uczestniczke wszystkich formalnosci powyjazdowych
okreslonych w §6 i §7 niniejszego Regulaminu.

Osobg upowazniong do podpisywania uméw w ramach Projektu ustanawia sie Prorektora UEP
ds. Nauki.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie otrzymujg wsparcie indywidualne z Projektu w
formie ryczattu na pokrycie kosztéw utrzymania i zakwaterowania oraz ryczattu na pokrycie
kosztédw podrdzy. Stawki ryczattdw okresla zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Wsparcie
finansowe na podstawie kwot ryczattowych nie musi pokrywadé rzeczywistych petnych kosztow
pobytu za granica.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie otrzymujg takze wsparcie indywidualne z
Projektu w formie Stypendium na 4-7 dni wyjazdu, wtgczajgc w ten okres 2 dni podrdzy. Stawki
Stypendium okresla zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Doktoranci i Doktorantki UEP zakwalifikowani do udziatu w Projekcie mogg dodatkowo
otrzymacd wsparcie indywidualne z Projektu na pokrycie kosztu udziatu w konferencji lub szkole
zimowej/ letniej. Zgodnie z zatozonymi w ramach Projektu limitami, przewiduje sie wsparcie
finansowe, ktére bedzie przyznawane na zasadach kwalifikacji do wyczerpania Srodkow
finansowych przeznaczonych na realizacje Zadania 3. Stawki wsparcia indywidualnego okresla
zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzany/a jest do wykupienia na wtasny koszt
ubezpieczenia zdrowotnego oraz ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
(NNW) na czas trwania wyjazdu zagranicznego. Ubezpieczenie powinno obejmowac co
najmniej koszty leczenia (KL) oraz NNW, a w razie potrzeby, jesli wymaga tego osrodek
goszczacy, rowniez odpowiedzialnos¢ cywilng (OC). UEP nie ponosi odpowiedzialnosci za brak
ubezpieczenia, ani za skutki wynikajgce z jego niewystarczajacego zakresu.
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Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do samodzielnego zorganizowania
Srodkow transportu oraz zakwaterowania na czas trwania wyjazdu. UEP nie zapewnia i nie
finansuje ponad wskazane w Regulaminie stawki kosztow transportu ani zakwaterowania
Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu, a takze nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne
problemy wynikajgce z ich organizacji.

Uczelnia zastrzega, iz nie bedzie obcigzona zadnymi innymi kosztami wynikajgcymi z realizacji
pobytu zagranicznego, anizeli okreSlone w Umowie pomiedzy Uczestnikiem/Uczestniczkg a
Uczelnig. Uczestnik/Uczestniczka Projektu nie otrzymuje za podejmowane w ramach pobytu
zagranicznego dziatania zadnego wynagrodzenia oraz nie s3 mu/jej zwracane zadne
dodatkowe koszty poniesione w zwigzku z jego/jej mobilnoscig ponad kwote otrzymanego
finansowania.

Finansowanie nie moze by¢ przyznane, jezeli w ramach Mobilnosci Uczestnikowi/Uczestniczce
zapewniono pokrycie kosztéw utrzymania/ zakwaterowania/ podrdézy i/lub przyznano wsparcie
stypendialne z innych zrédet. W przypadku wystgpienia podwdjnego finansowania mobilnosci
Uczestnik/Uczestniczka bedzie zobowigzany/a do zwrotu catosci przyznanego finansowania z
Projektu wraz z ustawowymi odsetkami wymaganymi zgodnie z zasadami Programu PROM.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a niezwtocznie do zwrotu przekazanych
Srodkow finansowych, jesli nie zrealizuje mobilnosci.

Po podpisaniu Umowy o finansowanie Uczestnik/Uczestniczka zobligowany/a jest do
zrealizowania mobilnosci. Jedynym odstepstwem umozliwiajgcym rozwigzanie umowy jest
wystapienie tzw. sity wyzszej. Przez site wyzszg nalezy rozumiec zdarzenie badZ potaczenie
zdarzen niezaleznych od Uczestnika/Uczestniczki, ktére uniemozliwiajg lub powaznie
utrudniajg  wykonywanie jego/jej zobowigzan wynikajgcych z  Umowy, ktdrych
Uczestnik/Uczestniczka Projektu nie mdgt/mogta przewidzie¢ oraz ktérym nie mdégt/mogta
zapobiec, a takze ich przezwyciezy¢ poprzez odbycie mobilnosci z nalezytg starannoscig. W
przypadku zaistnienia sity wyzszej uniemozliwiajgcej lub przerywajacej udziat w projekcie,
Uczestnik/Uczestniczka Projektu powinien/powinna powiadomi¢ DWZZ niezwtocznie w formie
e-mailowej, nie pdzniej niz w przeciggu 3 dni roboczych od jej wystgpienia. Wystgpienie sity
wyzszej musi zostac stosownie udokumentowane.

Nieuprawniona rezygnacja Uczestniczki/Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie przed
zakoniczeniem mobilnosci lub niezrealizowanie mobilnosci wigze sie z konsekwencjami
finansowymi w postaci zwrotu catosci otrzymanego finansowania.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Uczestniczki/Uczestnika Komisja
Rekrutacyjna moze przesung¢ realizacje wyjazdu w ramach Projektu, na ktéry otrzymat/a
finansowanie, na inny okres, z zastrzezeniem ust. 15.

Okres mobilnosci nie moze wykraczaé poza regulaminowy okres ksztatcenia oraz okres
realizacji Projektu.

§5
Ewaluacja nabytych kompetenc;ji
Uczestnicy i Uczestniczki Projektu, po zakoriczeniu mobilnosci w ramach Projektu, zobowigzani
sg do poddania sie weryfikacji efektéw udziatu w Projekcie zgodnie z zasadami i technikami
weryfikacji efektéw uczenia sie i nabycia kompetencji.
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W celu weryfikacji kompetencji nabytych przez Uczestnikdéw i Uczestniczki Projektu w trakcie
mobilnosci, powotana zostanie przez Kierownika Projektu Komisja Ewaluacyjna. W sktad
Komisji wejdg przedstawiciele kadry akademickiej i administracyjnej, ktérzy nie prowadzili
zajec oraz nie byli zaangazowani w realizacje danego dziatania. Komisjg Ewaluacyjna kieruje jej
Przewodniczacy/a.

W procesie weryfikacji efektow uczenia sie zwigzanych z realizacjg mobilnosci przez
Uczestnika/Uczestniczke Projektu, zostanie zachowana rozdzielno$¢ funkcji pomiedzy
procesem ksztatcenia i procesem weryfikacji nabytych kompetenc;ji.

Komisja ewaluacyjna podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow w skfadzie nie mniejszym
niz trzyosobowy. W przypadku réownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Komisji.
Z posiedzenia Komisji Ewaluacyjnej sporzadzany jest protokot, ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji.

Nabycie kompetencji zostanie potwierdzone wydaniem przez UEP certyfikatu zawierajgcego
uzyskane efekty uczestnictwa w Projekcie.

Uczestnicy i Uczestniczki w trakcie trwania Projektu jak i po jego zakonczeniu mogg podlegac
odrebnym badaniom ewaluacyjnym prowadzonym na zlecenie NAWA.

86
Ocena kompetencji nabytych w wyniku udziatu w mobilnosci
Kompetencje nabyte przez Uczestniczki/Uczestnikéw Projektu w wyniku realizacji mobilnosci
zostang ocenione przez Komisje ewaluacyjng zgodnie z ustalonym standardem wymagan
wyrazonym spodziewanymi efektami uczenia sie, w podziale na trzy kategorie:
1) Wiedza:
a) Rozumie strategie komunikacji naukowej w Srodowisku miedzynarodowym.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka identyfikuje réznice w stylach prezentacji i dyskusji
w réznych kulturach akademickich.
b) Zna zaawansowane metody badawcze i narzedzia analizy danych w kontekscie
miedzynarodowym.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka potrafi zastosowa¢ metody badawcze w projektach
miedzynarodowych i wyjasni¢ ich znaczenie w praktyce.
¢) Zna zasady etyki badan naukowych, otwartej nauki i ochrony wtasnosci
intelektualnej w srodowisku globalnym.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka uwzglednia aspekty etyczne i prawne w
planowaniu badan i publikacji.
2) Umiejetnosci:
a) Potrafi przygotowad i zaprezentowac wystgpienie konferencyjne zgodnie z
miedzynarodowymi standardami.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka tworzy prezentacje multimedialne, streszczenia i
materiaty zgodne z wymogami organizatorow.
b) Potrafi prowadzi¢ badania w miedzynarodowych zespotach, wykorzystujgc
narzedzia cyfrowe i metody pracy hybrydowe;.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka skutecznie realizuje zadania badawcze w
Srodowisku miedzynarodowym, korzystajac z platform online.
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c¢) Umie prezentowaé wyniki badan w jezyku obcym w formie pisemnej i ustnej
(konferencje, sesje posterowe, publikacje).
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka przygotowuje abstrakty, artykuty i wystgpienia
konferencyjne w jezyku obcym.
d) Umie prowadzi¢ dyskusje naukowa w jezyku obcym, odpowiadajgc na pytania i
argumentujgc swoje stanowisko.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka aktywnie uczestniczy w sesjach Q&A, formutujgc
precyzyjne odpowiedzi i komentarze.
e) Potrafi adaptowac¢ metody badawcze do réznych kontekstow kulturowych i
instytucjonalnych.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka modyfikuje podejscie badawcze w zaleznosci od
warunkow miedzynarodowych.
f)  Umie pozyskiwac i analizowa¢ dane z réznych zrédet (biblioteki, archiwa, bazy
danych).
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka przeprowadza kwerendy i opracowuje wyniki w
formie raportéw i analiz.
g) Potrafi nawigzywac kontakty naukowe podczas wydarzen konferencyjnych.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka inicjuje rozmowy networkingowe i wymiane
doswiadczen z badaczami z réznych krajow.
3) Kompetencje spoteczne/postawy:
a) Jest otwarty na wspodtprace interdyscyplinarng i miedzykulturows.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka aktywnie uczestniczy w projektach badawczych,
respektujac réznorodnos¢ kulturowg i akademicka.
b) Wykazuje inicjatywe w rozwijaniu sieci kontaktéw naukowych i budowaniu relacji
mentorskich.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka nawigzuje wspdtprace z zagranicznymi badaczami i
instytucjami, uczestniczy w dziataniach networkingowych.
c¢) Rozumie znaczenie zrGwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnosci spotecznej w
badaniach naukowych.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka uwzglednia aspekty etyczne, spoteczne i
Srodowiskowe w projektach badawczych.
d) Wykazuje otwartos¢ na krytyke i réznorodne perspektywy badawcze.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka przyjmuje konstruktywne uwagi i wykorzystuje je
do doskonalenia swoich badan.
e) Rozumie znaczenie promocji wtasnych badan w srodowisku miedzynarodowym.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka aktywnie prezentuje swoje osiggniecia, budujac
rozpoznawalnos¢ w srodowisku naukowym.
f)  Dziata zgodnie z zasadami etyki komunikacji naukowej i fair play.
Efekt uczenia sie: Doktorant/ka respektuje prawa autorskie, cytuje zrédta i unika
konfliktu interesdw w prezentacjach.
Weryfikacja efektéw uczenia sie bedzie polega¢ w szczegdlnosci na analizie raportow
merytorycznych wraz z certyfikatami pod katem stopnia realizacji celéw Projektu z uwagi na
planowane aktywnosci.
Ocena nabytych kompetencji zostanie przeprowadzona przez komisje ewaluacyjng na
podstawie:
1) Weryfikacji udziat w mobilnosci:
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a. W przypadku udziatu w konferencjach naukowych, Uczestnicy/Uczestniczki zostang
poproszeni o przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej ich aktywny udziat — np.
prezentacje  wygtoszong podczas wydarzenia, streszczenie  wystgpienia,
potwierdzenie udziatu w sesjach tematycznych. Komisja oceni jakos¢ i zakres
wystgpien, a takze poziom ich powigzania z tematyka pracy doktorskiej. Dodatkowo
brana bedzie pod uwage wartos¢ dodana wynikajgca z udziatu w miedzynarodowym
srodowisku akademickim, np. nawigzanie wspétpracy badawczej, udziat w dyskusjach
czy uzyskanie informacji zwrotnych od ekspertéw,

b. W  przypadku  kwerend  bibliotecznych lub  wyjazdéw  badawczych
uczestnicy/uczestniczki Projektu przedstawig szczegétowy opis przeprowadzonych
dziatan, uzyskanych materiatéw oraz ich znaczenia dla rozwoju pracy naukowe].
Komisja oceni zasadnos¢ i efektywnosc realizacji celéw wyjazdu oraz przeanalizuje
wptyw mobilnosci na postepy w realizacji doktoratu. Waznym elementem oceny
bedzie rowniez umiejetno$¢ samodzielnego planowania i realizacji dziatan
badawczych w srodowisku miedzynarodowym,

c. Dla Uczestnikow/Uczestniczek biorgcych udziat w szkotach letnich lub zimowych
ocenie podlegac bedg nie tylko kompetencje merytoryczne rozwijane podczas zaje¢,
ale takze umiejetnosci miekkie — wspdtpraca w grupie, komunikacja
miedzykulturowa, myslenie krytyczne oraz rozumienie globalnych wyzwan
badawczych. Ocene przeprowadzg cztonkowie komisji po analizie materiatow
dydaktycznych, aktywnosci uczestnika w zajeciach oraz koncowej prezentacji lub
projektu, ktéry byt elementem programu szkoty,

2) Raportu z realizacji Projektu (zawierajgcego opis uzyskanych efektéow uczenia sie,
wynikéw badawczych i zdobytych kompetencji), stanowigcego zatacznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu,

3) Eseju podsumowujgcego efekty krétkookresowe formy ksztatcenia;

4) Przyrostu liczby punktéw za udzielone odpowiedzi w ankiecie ex-post w odniesieniu do
ankiety ex-ante, stanowigcej zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

4. Przy weryfikacji efektéw ksztatcenia Uczestnikdéw i Uczestniczek Projektu brane sg pod uwage

nastepujgce kryteria i punktacja:

1) ukonczenie planowanej formy mobilnosci potwierdzone odpowiednim zaswiadczeniem
lub certyfikatem: 0-10 pkt;

2) ocena raportu Uczestnika/Uczestniczki z realizacji Projektu: 0- 10 pkt;

3) ocena eseju podsumowujgcego: 0-20 pkt;

4) ocena uzyskanych kompetencji: 0-10 pkt.

5. Maksymalna liczba punkdw, jakg moze uzyska¢ Uczestnik/Uczestniczka Projektu w procesie
ewaluacji wynosi 50 punktéw. Aby uzyska¢ pozytywng weryfikacje efektéw ksztatcenia
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/zobowigzana jest otrzyma¢ minimum 30
punktow.

6. Dokumentem potwierdzajgcym nabycie kompetencji bedzie wydany przez UEP certyfikat
wystawiony po przeprowadzonej przez te Komisje ewaluacyjng zgodnie ze wzorem NAWA,
zawierajgcy wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencji, wraz z
informacjg o zakresie mobilnosci i roli Uczestnika/Uczestniczki w mobilnosci. Certyfikat moze
zosta¢ wystawiony wytgcznie Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu, ktéry/a zrealizowat/a
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mobilno$¢ w catosci oraz wywigzat/a sie ze wszystkich obowigzkdéw okreslonych w niniejszym
Regulaminie.

W przypadku nieuzyskania minimalnej liczby punktéw przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu
Komisja sporzadzi adekwatng opinie o zaistniatym fakcie. Bedzie to rzutowato na dalsze
mozliwosci udziatu Uczestnika/Uczestniczki Projektu w ramach projektéw mobilnosciowych.

§7
Rozliczenie mobilnosci
Po zakonczeniu mobilnosci, Uczestnicy i Uczestniczki Projektu sg zobowigzani do dopetnienia
formalnosci powyjazdowych opisanych w ust. 2-3 ponizej w terminie do 7 dni od zakonczenia
mobilnosci, pod rygorem zwrotu catosci wyptaconych srodkow.
Kazdy/a Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do dostarczenia do DWZZ
nastepujgcych dokumentow:

1) zaswiadczenia z odbytej mobilnosci podpisanego przez osobe uprawniong do
reprezentowania osrodka goszczgcego, stanowigcego zatgcznik nr 7 do niniejszego
Regulaminu,

2) formularza rozliczenia finansowania wyjazdu, stanowigcego zatgcznik nr 5 do niniejszego
Regulaminu,

3) raportu z realizacji Projektu , stanowigcego zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu,

4) eseju podsumowujgcego efekty krotkookresowe formy ksztatcenia (1500 — 2500 znakéw
ze spacjami),

5) ankiety ex-post, stanowigcej zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Kazdy/a Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do wypetnienia ankiety w ramach
badania realizowanego przez NAWA, ktéra jest dostepna po zalogowaniu sie na swoje konto
NAWA, pod adresem https://survey.nawa.gov.pl/ankieta/1300659/anonimowa-ankieta-dla-

osob-uczestniczacych-w-projektach-nawa-fers.html.

§8

Postanowienia koricowe
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie od dnia opublikowania.
W sprawach spornych i nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Rektor
UEP.
UEP zastrzega sobie prawo dokonywania zmiany niniejszego Regulaminu.
Uczestnik/Uczestniczka przystepujgc do Projektu o$wiadcza, ze zapoznata sie i zobowigzuje sie
do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.
Postanowienia niniejszego regulaminu moga by¢ zmieniane zarzagdzeniem Rektora UEP.
Regulamin sporzadzono w dwdch wersjach jezykowych: polskiej i angielskiej. W przypadku
wystgpienia sprzecznosci pomiedzy wersjami jezykowymi Regulaminu, rozstrzygajgcg wersje
stanowi¢ bedzie wersja polska.
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