
Zapraszamy do odbycia praktyk wakacyjnych w Dziale Kadr i Płac i HR,
podczas których będziesz mieć okazję poznać zarówno procesy związane 
z dokumentacją pracowniczą, jak i działania rekrutacyjne.

Podczas praktyk będziesz:
• Wspierać zespół w prowadzeniu i porządkowaniu dokumentacji
pracowniczej
• Przygotowywać, kompletować i archiwizować dokumentację kadrową
• Wspierać Dział Kadr i Płac w bieżących zadaniach administracyjnych
• Uczestniczyć w procesach rekrutacyjnych, w tym analizie aplikacji
kandydatów
• Wspierać organizację i umawianie spotkań rekrutacyjnych
• Wspierać proces onboardingu nowych pracowników, w tym organizację
pierwszego dnia pracy

Szukamy osoby, która:
• Jest studentem/-ką kierunku Zarządzanie Zasobami Ludzkimi, Psychologia,
lub kierunku pokrewnego
• Interesuje się tematyką HR oraz kadr i płac
• Dobrze organizuje swoją pracę i potrafi działać samodzielnie
• Chętnie zdobywa nową wiedzę i lubi pracę z ludźmi

Co zyskasz?
• Możliwość poznania pracy Działu Kadr i Płac oraz Działu HR od strony
praktycznej
• Wsparcie doświadczonych specjalistów i możliwość nauki od ekspertów 
w swoich dziedzinach
• Cenne doświadczenie zawodowe, które będzie dobrym początkiem kariery
w obszarze HR

Rozpocznij swoją
karierę z Curtis

Health Caps!

Zapraszamy do aplikowania: 
praca@chc.com.pl
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