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EL-Service jest Centrum Ustug Wspdlnych dla francuskie] sieci super i hipermarketéw E. LECLERC.

PRACA W DZIALE KSIEGOWOSCI
(Sekcja towary handlowe)

Miejsce pracy: Poznan
Nr ref: KSTH/05/2026

Obecnie do naszego biura w Poznaniu poszukujemy osoby, ktora wesprze Dziat Ksiegowosci.

Zadania:
e Ksiegowanie faktur zakupu towaréw handlowych w systemie finansowo — ksiegowym
e Uzgodnienie sald z dostawcami towaréw handlowych
e Terminowe rozliczenia operacji ksiegowych zwigzanych z towarami handlowymi
e  Przygotowywanie faktur do ptatnosci

Wymagania:
e Dyspozycyjnos$é do pracy od poniedziatku do pigtku
e Umiejetnosci analityczne
e Dobra znajomos¢ MS Office
e Bardzo dobra organizacja pracy
e Zaangazowanie i odpowiedzialnos¢ za wykonywang prace
e  Wyksztatcenie kierunkowe lub doswiadczenie w ksiegowosci bedzie dodatkowym atutem

Oferujemy:
e Mozliwos¢ zdobycia cennego doswiadczenia zawodowego
e  Zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia
e Elastyczne godziny pracy
e Dogodne potozenie biura w samym centrum Poznania (w poblizu dworca PKP i PKS)
e Dofinansowanie do positkdw

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie aplikacji (wraz z zaznaczonym nr ref.) na adres e-mail:
rekrutacja@el-service.leclerc

Skontaktujemy sie tylko z wybranymi osobami.
EL-Service Sp. z 0.0.
ul. Towarowa 35, 61-896 Poznan

Klauzula informacyjna
Podstawa prawng obowigzku informacyjnego jest rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej jako RODO.
Administrator danych: administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji jest EL-Service Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Towarowej 35, 61-896 Poznan,
NIP: 7831678056.
Inspektor ochrony danych osobowych: administrator powotat inspektora ochrony danych, z ktorym kazda osoba fizyczna moze si¢ skontaktowa¢ w celu zapoznania si¢ ze szczegdétowymi
informacjami dotyczacymi przetwarzania jej danych osobowych. Kontakt z inspektorem ochrony danych mozliwy jest w formie tradycyjnej (pod adresem fizycznym administratora danych), lub pod
adresem e-mail: e.leclerc@infomania.pl.
Podstawa przetwarzania danych osobowych: w zwiazku z procesem rekrutacyjnym Pani/Pana dane osobowe, przetwarza¢ bedziemy w zakresie wskazanym w przepisach kodeksu pracy (podstawa
prawna art. 221 § 1 kodeksu pracy, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO. W przypadku podania przez Panig/Pana dodatkowych danych osobowych wykraczajacych poza przepisy kodeksu pracy,
bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe na podstawie dobrowolnie wyrazonej przez Panig/Pana zgody — zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.
Odbiorcy danych osobowych: odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy i wspotpracownicy administratora danych, a takze podmioty wspierajace administratora danych w procesie
rekrutacji ($wiadczace ushugi IT, serwisowe, administracyjne).
Okres przechowywania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe bgdziemy przetwarza¢ przez caly okres trwania procesu rekrutacji tj. maksymalnie do 31.08.2026, a w przypadku wyrazenia
dodatkowej zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celow przysztych rekrutacji dokumenty aplikacyjne bgdziemy przetwarza¢ do dnia 30.10.2026.
Uprawnienia osob fizycznych: w zwiagzku z procesem rekrutacyjnym prowadzonym przez administratora danych ma Pani/Pan mozliwo$¢ dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii,
sprostowania danych, zadania ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych do innego administratora danych. W kazdym
czasie moze Pani/Pan cofna¢ zgodg na przetwarzanie danych osobowych, kontaktujac si¢ z nami pod adresem mailowym powotanego przez administratora danych - inspektora ochrony danych
osobowych. W przypadku stwierdzenia, Zze przetwarzanie danych osobowych narusza Pani/Pana prawa, moze Pani/Pan skorzysta¢ z prawa do wniesienia skargi do organu nadzoru jakim jest Prezes
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Informacje dodatkowe: Pani/Pana dane nie beda przekazywane poza obszar Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG). Jezeli chee Pani/Pan, aby$my zachowali Pani/Pana CV w naszej bazie,
prosimy umieéci¢ dodatkowo w CV nastgpujaca zgode: ,, Zgadzam si¢ na przetwarzanie przez El-Service Sp. z o.0. danych osobowych zawartych w moim zgloszeniu rekrutacyjnym dla celow
przysztych rekrutacji”. Jezeli chce Pani/Pan, aby$my zachowali Pani/Pana CV w naszej bazie, w celu rekrutacji na inne stanowiska pracy, prosimy umiesci¢ dodatkowo w CV nastepujaca zgode:
.. Zgadzam si¢ na przetwarzanie przez El-Service Sp. z 0.0. danych osobowych zawartych w moim zgloszeniu rekrutacyjnym na inne stanowiska pracy”.



