
Program Ambasador PZU jest skierowany do studentek i studentów
zainteresowanych zdobyciem praktycznego doświadczenia we
współpracy z dużą organizacją oraz rozwojem kompetencji w obszarze
employer brandingu. Nabór trwa do 9-go czerwca.

Program adresowany jest do studentów I–IV roku studiów, w
szczególności kierunków: ekonomicznych, prawniczych, informatycznych
oraz ścisłych. PZU poszukuje osób aktywnych w środowisku
akademickim – działających w samorządach studenckich, organizacjach
lub kołach naukowych – oraz swobodnie poruszających się w mediach
społecznościowych.

Uczestnicy programu będą reprezentować PZU jako pracodawcę na
swoich uczelniach, współorganizować inicjatywy skierowane do
studentów oraz brać udział w ogólnopolskich projektach realizowanych
przez firmę. Współpraca w roku akademickim 2025/2026 rozpocznie się
24–25 września 2025 r. spotkaniem onboardingowym w siedzibie PZU
Park w Warszawie i potrwa do końca czerwca 2026 r.

Program oferuje możliwość rozwoju poprzez udział w certyfikowanych
szkoleniach, konsultacjach kariery z rekruterami PZU, pracę projektową z
doświadczonym zespołem oraz budowanie sieci kontaktów zawodowych.
Dla części uczestników Program Ambasador stanowi również wstęp do
dalszej współpracy z PZU – m.in. poprzez uproszczony udział w
rekrutacjach do programów praktyk i staży.

Zgłoszenia przyjmowane są poprzez stronę: 
 www.pzu.pl/ambasador

http://www.pzu.pl/ambasador
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