
Zarządzenie nr 44/2026 

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 

z dnia 20 kwietnia 2026 roku 

 

w sprawie powołania w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu 

Pełnomocniczki Rektora do spraw Sztucznej Inteligencji 

 

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 roku, poz. 1571, ze zm.) zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

1. Powołuję w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu Pełnomocniczkę Rektora do 

spraw Sztucznej Inteligencji w osobie dr Moniki Naskręckiej – do końca bieżącej 

kadencji władz Uczelni, tj. do dnia 31 sierpnia 2028 roku, z zastrzeżeniem, że działa ona 

do czasu powołania pełnomocnika albo pełnomocniczki na następną kadencję. 

2. Głównym zadaniem Pełnomocniczki Rektora do  spraw Sztucznej Inteligencji jest 

koordynacja, wspieranie oraz nadzór nad rozwojem i wykorzystaniem sztucznej 

inteligencji w Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu, w szczególności w obszarach 

dydaktyki, działalności naukowej oraz procesów administracyjnych, z uwzględnieniem 

zasad bezpieczeństwa, etyki, jakości oraz odpowiedzialności. 

3. Pełnomocniczka jest upoważniona do reprezentowania rektora w zakresie realizacji 

zadań, o których mowa w § 2 niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2 

1. Do podstawowych zadań Pełnomocniczki Rektora do spraw Sztucznej Inteligencji 

należy: 

1) opracowanie, bieżąca koordynacja i aktualizacja polityki uczelni w zakresie 

wykorzystania sztucznej inteligencji, w tym zasad jej stosowania przez 

pracowników, doktorantów, studentów oraz administrację, z uwzględnieniem 

dynamicznie zmieniających się uwarunkowań związanych z rozwojem AI; 



2) tworzenie standardów i rekomendacji dotyczących bezpiecznego, etycznego 

i odpowiedzialnego wykorzystania AI, w szczególności w zakresie ochrony danych, 

transparentności, jakości treści oraz odpowiedzialności za podejmowane decyzje; 

3) koordynacja działań szkoleniowych w zakresie wykorzystania AI dla różnych grup 

społeczności akademickiej, we współpracy z właściwymi jednostkami uczelni (CDA); 

4) wspieranie wdrożeń i projektów pilotażowych związanych z zastosowaniem AI, 

w szczególności w dydaktyce, działalności naukowej oraz administracji; 

5) koordynacja współpracy między jednostkami organizacyjnymi uczelni w zakresie AI, 

w tym identyfikowanie potrzeb, inicjatyw oraz potencjalnych ryzyk związanych z jej 

wykorzystaniem; 

6) monitorowanie wykorzystania narzędzi AI na uczelni; 

7) inicjowanie działań promujących odpowiedzialne i innowacyjne wykorzystanie AI, 

w tym organizacja wydarzeń, seminariów i warsztatów; 

8) przygotowywanie rekomendacji dla władz uczelni w zakresie kierunków rozwoju, 

wdrożeń oraz regulacji związanych z wykorzystaniem AI; 

9) współpraca z jednostkami odpowiedzialnymi za obsługę prawną, IT oraz 

bezpieczeństwo informacji w zakresie oceny i wdrażania rozwiązań opartych na AI; 

10) pełnienie funkcji punktu kontaktowego w sprawach związanych z wykorzystaniem 

AI na uczelni. 

2. Pełnomocniczka może inicjować powoływanie zespołów roboczych oraz 

współpracować z wyznaczonymi przedstawicielami jednostek organizacyjnych uczelni. 

 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie od dnia opublikowania. 

 

                      REKTOR 

 

(prof. dr hab. Barbara Jankowska) 


