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Zrównoważona gospodarka światowa 

Dlaczego ta specjalność? 

• Odpowiada na rosnące zapotrzebowanie na tzw. „zielone kompetencje”: wg badań 

rynkowych zapotrzebowanie na zielone talenty rośnie szybciej niż podaż, a osoby 

z zielonymi umiejętnościami zarabiają więcej i mają przewagę na rynku pracy. 

• Przygotowuje do pracy w każdej branży: zrozumienie zrównoważonych praktyk jest 

dziś wartością dodaną w każdej firmie (znaczenie „zielonych kołnierzyków” w szerokim 

spektrum branż i ról). 

• Uczy myśleć strategicznie i operacyjnie: od analiz trendów w sakli makro i globalnej 

po projektowanie zrównoważonych strategii i modeli biznesowych (skala mikro). 

• Łączy wiedzę teoretyczną z praktyką: case studies, symulacje, projekty, warsztaty 

i współpraca z biznesem zapewniają realne doświadczenie i gotowość do działania od 

razu po ukończeniu studiów. 

W obliczu aktualnych trendów w gospodarce światowej, jak transformacja klimatyczna, 

cyfryzacja, innowacje technologiczne i organizacyjne oraz rosnąca konkurencja na rynkach 

międzynarodowych, poszukiwani są eksperci potrafiący połączyć solidną wiedzę ekonomiczną 

i interdyscyplinarną w międzynarodowym kontekście z perspektywą zrównoważonego 

rozwoju. Specjalność odpowiada na realne zapotrzebowanie pracodawców na specjalistów, 

którzy rozumieją uwarunkowania gospodarki globalnej i potrafią projektować i dostosować 

modele biznesowe, strategie działania oraz procesy finansowania do wymagań rozwoju 

zrównoważonego. 

Wyróżniki specjalności 

• Unikatowe treści programowe łączące gospodarkę międzynarodową i geopolitykę ze 
zrównoważonym rozwojem, transformacją klimatyczną, energetyczną i zieloną 
gospodarką (np. w ramach przedmiotów: transformacja w gospodarce światowej, 
finansowanie i wycena projektów środowiskowych, Globalne Południe w gospodarce 
światowej, modele zrównoważonego biznesu, zrównoważony handel). 

• Kształcenie praktycznych umiejętności zastosowania zasad zrównoważonego rozwoju 
na poziomie makroekonomicznym oraz przedsiębiorstwa (np. analiza i przewidywanie 
trendów, projektowanie i ocena modeli biznesowych zgodnych z zasadami ESG, a także 
efektywnego finansowania projektów środowiskowych i optymalizacji łańcuchów 
dostaw pod kątem ich zrównoważenia i odporności, zarządzanie zrównoważonym 
łańcuchem dostaw, tworzenie strategii na rynkach zrównoważonych, planowanie 
środowiskowe i ocena efektów inicjatyw i polityk środowiskowych). 

• Przygotowanie do pracy w dynamicznie zmieniającym się otoczeniu 
międzynarodowym i w obliczu zielonej transformacji z wykorzystaniem nowoczesnych 
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metod nauczania, m.in. case studies, symulacje, projekty i warsztaty oraz współpraca 
z praktykami biznesu, przedsiębiorstwami i instytucjami. 

Profil absolwenta 

Przykładowe stanowiska absolwentów specjalności: 

• analitycy i projektodawcy strategii zrównoważonego rozwoju w przedsiębiorstwach 
krajowych i międzynarodowych oraz jednostkach administracji samorządowej, 
rządowej i unijnej (np. Sustainability Manger, Sustainability Analyst), 

• liderzy projektów dostosowujących strategie firm do wymogów transformacji 
klimatycznej oraz nowych przepisów związanych z wdrażaniem SDG, ESG, 

• specjaliści ds. pozyskiwania finansowania projektów innowacyjnych i środowiskowych, 

• konsultanci, doradcy, eksperci i specjaliści ds. transformacji w kierunku 
zrównoważonej gospodarki w instytucjach krajowych i międzynarodowych, 

• kadra zarządzająca i specjaliści ds. strategii i zrównoważonego rozwoju 
w korporacjach, MŚP i sektorze publicznym, dyrektorzy departamentów ds. 
zrównoważonego rozwoju. 


