Komunikat nr 5/2026
Kanclerza Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu

z dnia 2 marca 2026 roku

w sprawie zasad korzystania ze srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu

Uprzejmie informuje, ze osoby uprawnione mogg ubiegaé sie o Swiadczenia ze srodkéw Zaktadowego
Funduszu Swiadczer Socjalnych UEP, zgodnie z obowigzujgcym w Uczelni Regulaminem Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, wprowadzonym w zycie
Zarzadzeniem nr 36/2014 Rektora UEP z dnia 27 czerwca 2014 roku (ze zm.), na okreslonych ponizej
zasadach dla nastepujacych rodzajow swiadczen:

1. DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU INDYWIDUALNEGO, TZW. WCZASY ,,POD GRUSZA"

Tabela nr 1. Wysokos¢ dofinansowania wypoczynku indywidualnego w zaleznosci od wielkosci Sredniego miesiecznego
dochodu netto przypadajgcego na jedng osobe pozostajgcg we wspdlnym gospodarstwie domowym.

rzedziat dochodu sredni miesieczny dochdd netto przypadajacy wysokosc¢ swiadczenia brutto dla
P na cztonka gosp. domowego pracownika/emeryta/rencisty oraz dzieci
| >5500,01 zt 1 000,00 zt
Il 4 500,01 — 5 500,00 zt 1 200,00 zt
1] 3 500,01 —4 500,00 zt 1 450,00 zt
IV 2 500,01 — 3 500,00 zt 1 600,00 zt
Vv <2 500,00 zt 2 150,00 zt

1) przyznawane jest uprawnionym emerytom i rencistom, pracownikom oraz dzieciom;

2) wysoko$¢ dofinansowania zalezy od sredniego miesiecznego dochodu netto na jedng osobe
w gospodarstwie domowym (wedtug tabeli nr 1);

3) w celu otrzymania dofinansowania nalezy ztozy¢ stosowny wniosek w nieprzekraczalnym terminie
od 1 kwietnia do 30 listopada 2026 roku;

4) wniosek o dofinansowanie mozna sktadac raz w roku kalendarzowym; we wniosku nalezy wskazac
urlop obejmujacy nieprzerwanie 14 dni kalendarzowych (dotyczy pracownikéw).

2. DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU SWIATECZNO-NOWOROCZNEGO

Tabela nr 2. Wysokos$¢ dofinansowania wypoczynku $wigteczno-noworocznego w zaleznosci od wielkosci $redniego
miesiecznego dochodu netto przypadajacego na jedna osobe pozostajacg we wspdlnym gospodarstwie domowym.

rzedziat dochodu sredni miesigczny dochéd netto przypadajacy wysokosé¢ swiadczenia brutto dla
P na cztonka gosp. domowego pracownika/emeryta/rencisty
I >5500,01 zt 700,00 zt
Il 4 500,01 -5 500,00 zt 900,00 zt
i 3500,01 -4 500,00 zt 1 100,00 zt
v 2 500,01 -3 500,00 zt 1 300,00 zt
\Y <2500,00 zt 1 500,00 zt

1) przyznawane jest uprawnionym emerytom i rencistom oraz pracownikom;

2) wysokos$¢ dofinansowania zalezy od Sredniego miesiecznego dochodu netto na jedng osobe
w gospodarstwie domowym (wedtug tabeli nr 2);

3) w celu otrzymania dofinansowania nalezy ztozy¢ stosowny wniosek w nieprzekraczalnym terminie
od 1 kwietnia do 30 listopada 2026 roku;

4) wniosek o dofinansowanie mozna sktadac raz w ciggu roku kalendarzowego.



3. DOFINANSOWANIE DO WYCIECZEK ORGANIZOWANYCH PRZEZ UCZELNIE ALBO
WSPOtORGANIZOWANYCH PRZEZ UCZELNIE

Tabela nr 3. Wysoko$¢ dofinansowania do wycieczek w zaleznosci od wielkosci Sredniego miesiecznego dochodu netto
przypadajacego na jedng osobe pozostajgcg we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Sredni miesieczny dochod . . . .
. ) % dofinansowania % dofinansowania
przedziat dochodu netto przypadajacy na L. . L. . ..
A R T B sSwiadczenia Swiadczenia dla dzieci
| >5500,01 zt 30% 70%
Il 4 500,01 — 5 500,00 zt 40% 80%
1 3 500,01 —4 500,00 zt 50% 80%
v 2 500,01 — 3 500,00 zt 60% 90%
\Y <2500,00 zt 80% 90%

przyznawane jest uprawnionym emerytom i rencistom, pracownikom, matzonkom oraz dzieciom;
wysokos¢ dofinansowania do wycieczek oblicza sie od rzeczywiscie poniesionych kosztow,
nie wiekszych niz 2 500,00 zt brutto (wedtug tabeli nr 3);

whniosek o dofinansowanie do wycieczki mozna sktadac raz w roku kalendarzowym;

w przypadku wiekszego zainteresowania dang wycieczkg i przekroczeniem limitu miejsc,
kwalifikacja uczestnikow nastgpi w pierwszej kolejnosci wedtug kryterium socjalnego,
z zatozeniem, ze pierwszenstwo przystuguje osobom, ktére w poprzednim roku nie korzystaty
z dofinansowania do wycieczki, w drugiej kolejnosci wedtug kolejnosci zgtoszen;

wycieczki zostang zrealizowane tylko w przypadku zgtoszenia sie okreslonej, minimalnej liczby osdb;
propozycje wycieczek bedg ogtaszane przez pracownikdw Zespotu Spraw Socjalnych w ciggu roku;
whniosek o dofinansowanie mozna sktadaé po ogtoszeniu informac;ji przez Zesp6t Spraw Socjalnych.

4. DOFINANSOWANIE DO WYDARZEN REKREACYJNYCH, SPORTOWYCH, KULTURALNYCH
ORGANIZOWANYCH PRZEZ UCZELNIE ALBO WSPOLORGANIZOWANYCH PRZEZ UCZELNIE

Tabela nr 4. Wysokos¢ dofinansowania do wydarzen rekreacyjnych, sportowych, kulturalnych w zaleznosci od wielkosci
sredniego miesiecznego dochodu netto przypadajgcego na jedng osobe pozostajgca we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Sredni miesieczny dochéd . . . .
) A % dofinansowania % dofinansowania
przedziat dochodu netto przypadajacy na .. . L. . ..
A R I e Swiadczenia Swiadczenia dla dzieci
| >5500,01 zt 30% 70%
Il 4 500,01 — 5 500,00 zt 40% 80%
1 3 500,01 —4 500,00 zt 50% 80%
v 2 500,01 —3 500,00 zt 60% 90%
\Y <2500,00 zt 80% 90%

przyznawane jest uprawnionym emerytom i rencistom, pracownikom, matzonkom oraz dzieciom;
wysokos¢ dofinansowania zalezy od sredniego miesiecznego dochodu netto na jedng osobe
w gospodarstwie domowym (wedtug tabeli nr 4);

w przypadku wiekszego zainteresowania danym wydarzeniem i przekroczeniem limitu miejsc,
kwalifikacja uczestnikéw nastgpi w pierwszej kolejnosci wedtug kryterium socjalnego, w drugiej
kolejnosci wedtug kolejnosci zgtoszen;

wydarzenia zostang zrealizowane tylko w przypadku zgtoszenia sie okreslonej, minimalnej liczby
0s06b;

propozycje wydarzen bedg ogtaszane przez pracownikdéw Zespotu Spraw Socjalnych w ciggu roku;
whiosek o dofinansowanie mozna sktadac po ogtoszeniu informacji przez Zesp6t Spraw Socjalnych.



5. DOFINANSOWANIE DO KARNETOW SPORTOWO-REKREACYJNYCH

Tabela nr 5. Wysokos¢ dofinansowania do karnetu sportowego w zaleznosci od wielkosci $Sredniego miesiecznego dochodu
netto przypadajgcego na jedng osobe pozostajgcg we wspdlnym gospodarstwie domowym.

KARNETY SPORTOWE Cena Odptatnosc za karnet vs. progi przedziatu dochodowego
MULTIPAKIETY brutto | i m v v

Dla dzieci do 15 lat — wiek dziecka okresla sie wedtug jego daty urodzenia

nielimitowany dostep w petnym 88,00 zt 61,60 zt 52,80 zt 44,00 zt 35,20 zt 26,40 zt

JUNIOR

zakresie

dostep w petnym zakresie — 79,00 zt 55,30 zt 47,40 zt 39,50 zt 31,60 zt 23,70 zt

JUNIOR

jedno wejscie na dzien

nielimitowany dostep do basenu

AQUA 46,00 zt 32,20 zt 27,60 zt 23,00 zt 18,40 zt 13,80 zt

dostep do basenu —jedno 41,00 zt 28,70 zt 24,60 zt 20,50 zt 16,40 zt 12,30 zt

AQUA

wejscie na dzien

Dla osoby dorostej i dzieci powyzej 15 lat

nielimitowany dostep w petnym 102,00 zt 71,40 zt 61,20 zt 51,00 zt 40,80 zt 30,60 zt

SILVERPLUS SOCJALNY

zakresie

limitowany dostep w pefnym 79,00 zt 55,30 zt 47,40 zt 39,50 zt 31,60 zt 23,70 zt
zakresie — jedno wejscie na dzien

SILVERPLUS SOCJALNY

1)

7)
8)

9)

przyznawane jest uprawnionym emerytom i rencistom, pracownikom, matzonkom, dzieciom oraz
doktorantom na okres do 31 grudnia 2026 roku;
wysokos¢ dofinansowania zalezy od s$redniego miesiecznego dochodu netto na jedng osobe

w gospodarstwie domowym (wedtug tabeli nr 5);

karnety z limitowanym dostepem upowazniajg do korzystania z ustug tylko jeden raz w danym dniu;
karnety z nielimitowanym dostepem upowazniajg do korzystania z réznych ustug, w réznych
obiektach sportowo-rekreacyjnych tego samego dnia (wiecej niz jeden raz dziennie); minimalna
przerwa pomiedzy kolejnymi wejsciami (zajeciami) wynosi 60 min;

zgtoszenia do lub rezygnacje z programu oraz zmiany karnetu mozna dokonac do 15. dnia kazdego
miesigca drogg elektroniczng, sktadajgc wniosek w systemie Xprimer, ze skutkiem na pierwszy dzien
nastepnego miesigca;

whioski o dofinansowanie do karnetéw ztozone w 2026 roku wazne sg do 31 grudnia 2026 roku;
w celu kontynuacji uczestnictwa w programie od 1 stycznia 2027 roku nalezy ztozy¢ ponowny
whniosek o dofinansowanie $wiadczenia do 15 grudnia 2026 roku;

ztozone wnioski rozpatrywane sg w trybie indywidualnym;

informacje na temat dostepnych obiektdw sportowych mozna uzyska¢ na stronie operatora:
www.medicoversport.pl;

uzytkownicy nie ponoszg dodatkowych kosztow zwigzanych z korzystaniem 2z Ustug,
z wyjatkiem Ustug objetych doptatg (aktualna informacja o wysokosci doptaty dla konkretnych
Obiektéw i Ustug jest dostepna na stronie internetowej_www.medicoversport.pl) oraz kosztow

wysytanych wiadomosci SMS (zgodnie z taryfg operatora).

6. WYDARZENIA KULTURALNE | REKREACYJNE O CHARAKTERZE OTWARTYM

W ramach dziatalnosci socjalnej finansowane sg réwniez organizowane przez Uczelnie lub

wspotorganizowane przez Uczelnie z udziatem podmiotu zewnetrznego wydarzenia kulturalne

i rekreacyjne o charakterze otwartym dla oséb uprawnionych, ktére nie wymagaja sktadania wniosku.

Propozycje wydarzen bedga ogtaszane przez pracownikéw Zespotu Spraw Socjalnych w ciggu roku.


http://www.medicoversport.pl/

7. DOFINANSOWANIE DO VOUCHEROW DO KINA | BILETOW NA WYDARZENIA KULTURALNE

Tabela nr 6. Wysokos¢ dofinansowania do voucheréw do kina i biletdw na wydarzenia w zaleznosci od wielkosci Sredniego
miesiecznego dochodu netto przypadajacego na jedna osobe pozostajacg we wspdlnym gospodarstwie domowym.

s docvody | e Tieiecmy docid o prpmdivyra | defrmenaia | nicrs
I >5500,01 zt 20% 70%
Il 4 500,01 — 5 500,00 zt 30% 80%
1 3 500,01 —4 500,00 zt 40% 80%
v 2 500,01 —3 500,00 zt 50% 90%
Vv <2500,00 zt 80% 90%

1) przyznawane jest uprawnionym emerytom i rencistom, pracownikom, matzonkom, dzieciom oraz
doktorantom;
2) wysoko$¢ dofinansowania zalezy od sredniego miesiecznego dochodu netto na jedng osobe

w gospodarstwie domowym (wedtug tabeli nr 6);

3) kazdemu uprawnionemu pracownikowi UEP, emerytowi, renciscie lub doktorantowi przystuguja
maksymalnie dwa bilety na wskazane wydarzenie; kazdemu uprawnionemu dziecku przystuguje
jeden bilet na wskazane wydarzenie; w przypadku wiekszego zainteresowania danym wydarzeniem
i przekroczeniem limitu miejsc, wnioski bedg rozpatrywane w pierwszej kolejnosci wedtug kryterium
socjalnego, w drugiej kolejnosci wedtug kolejnosci zgtoszen;

4) kazdemu uprawnionemu pracownikowi UEP, emerytowi, renciscie lub doktorantowi przystuguja
maksymalnie dwa vouchery w miesigcu; kazdemu uprawnionemu dziecku przystuguje jeden voucher
W miesigcu;

5) w przypadku wiekszego zainteresowania voucherami i wyczerpaniem ich liczby, wnioski beda
rozpatrywane w pierwszej kolejnosci wedtug kryterium socjalnego, w drugiej kolejnosci wedtug
kolejnosci zgtoszen;

6) propozycje wydarzen bedg ogtaszane przez pracownikéw Zespotu Spraw Socjalnych w ciggu roku.

Podkomisja ds. Turystyki i Wypoczynku bedzie opiniowac¢ ztozone wnioski w ramach dofinansowan
wymienionych w ust. 1-7 w trybie indywidualnym, nie rzadziej niz raz w miesigcu. Kwota swiadczenia
powinna by¢ wyptacona w terminie do 14 dni od podjecia decyzji przez kanclerza o przyznaniu
Swiadczenia.

8. SWIADCZENIA DLA DZIECI

1) ,Dzien Dziecka” oraz ,,mikotajki”:

Tabela nr 7. Kwota dofinansowania do swiadczen dla dzieci w zaleznosci od wielkosci Sredniego miesiecznego dochodu netto
przypadajacego na jedng osobe pozostajgcg we wspdlnym gospodarstwie domowym.

przedziat dochodu LIl L AT B T FEC E 570 kwota dofinansowania dla dziecka
cztonka gosp. domowego
I >5500,01 zt 50, 00 zt
Il 4 500,01 -5 500,00 zt 75,00 zt
1l 3500,01 -4 500,00 zt 100,00 zt
v 2 500,01 —3 500,00 zt 150,00 zt
\Y <2500,00 zt 200,00 zt

a) prawo do dofinansowania majg dzieci w wieku do 18 lat,
b) wysoko$¢ dofinansowania zalezy od s$redniego miesiecznego dochodu netto na jedng osobe
w gospodarstwie domowym (wedtug tabeli nr 7);



2) ,,wyprawka szkolna”:

Tabela nr 8. Kwota dofinansowania wyprawki w zaleznosci od wielkosci Sredniego miesiecznego dochodu netto przypadajgcego
na jedna osobe pozostajagca we wspdlnym gospodarstwie domowym.

rzedziat dochodu sredni miesieczny dochdd netto przypadajacy na kwota dofinansowania dla
P cztonka gosp. domowego dziecka
I >5500,01 zt 150,00 zt
Il 4 500,01 -5 500,00 zt 200,00 zt
1] 3 500,01 —4 500,00 zt 250,00 zt
A 2 500,01 — 3 500,00 zt 300,00 zt
\Y <2 500,00 zt 400,00 zt

a) prawo do dofinansowania majg dzieci od 6 do 18 lat,
b) wysokos¢ dofinansowania zalezy od $redniego miesiecznego dochodu netto na jedng osobe
w gospodarstwie domowym (wedtug tabeli nr 8);

3) rodzice, ktérzy w roku 2026 chcg skorzystaé ze Swiadczenia dla dzieci, zobowigzani sg do ztozenia
whniosku w terminie od 1 kwietnia do 30 listopada 2026.

Podkomisja ds. Bytowych bedzie opiniowac¢ ztozone wnioski w ramach dofinansowan wymienionych
w ust. 7 w trybie indywidualnym. Kwota swiadczenia powinna by¢ wyptacona w terminie do 14 dni
od podjecia decyzji przez kanclerza o przyznaniu swiadczenia.

9. ZAPOMOGI, POMOC RZECZOWA

Tabela nr 9. Wysoko$¢ minimalnej i maksymalnej zapomogi.

rodzaj zapomogi minimalna wysokos¢ zapomogi maksymalna wysokos¢ zapomogi

Zapomoga losowa
(dla oséb dotknietych wypadkiem losowym) 1 000,00 zf 4 000,00 zt

Zapomoga zdrowotna

(dla 0séb z chorobg dtugotrwaty) 1000,00 zt 4 000,00 zt

Zapomoga socjalna 1 000,00 zt 4 000,00 zt

(dla 0séb w trudnej sytuacji zyciowej)

1) przyznawane s3 uprawnionym pracownikom, emerytom i rencistom, ktorzy znajdujg sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej niepozwalajgcej na zaspokojenie ich istotnych potrzeb
zyciowych, na skutek zdarzen losowych albo okolicznosci o charakterze trwatym oraz na pokrycie
kosztow leczenia i opieki bez wzgledu na rodzaj schorzenia;

2) wysokos$¢ zapomogi uzalezniona jest w szczegdlnosci od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, od
przeznaczenia zapomogi oraz innych udokumentowanych okolicznosci wskazanych przez
whnioskodawce;

3) zapomogi beda udzielane wedtug zasad okre$lonych w Regulaminie ZFSS, a ich minimalng wysoko$¢
podano w tabelinr 9;

4) wnioski o zapomoge nalezy sktada¢ w wersji papierowej w Zespole Spraw Socjalnych wraz
z niezbednymi dokumentami.

Whioski bedg opiniowane przez Podkomisje ds. Bytowych w drugim tygodniu po publikacji niniejszego
komunikatu, pierwszym tygodniu czerwca, drugim tygodniu wrzesnia i listopada 2026 roku oraz
w drugim tygodniu marca 2027 roku. W wyjatkowych sytuacjach wnioski mogg by¢ rozpatrywane
w innych terminach w trybie indywidualnym. Kwota swiadczenia powinna by¢ wyptacona w terminie do
14 dni od podjecia decyzji przez kanclerza o przyznaniu $wiadczenia.

10. POZYCZKI MIESZKANIOWE

Tabela nr 10. Wysokos¢ pozyczek mieszkaniowych.
Swiadczeniobiorcy rodzaj Swiadczenia wysokos¢ Swiadczenia

bez przedstawiania rachunkéw

—adaptacja pomieszczenia na cele mieszkaniowe, )
do wysokosci 5 000,00 zt

—adaptacja mieszkania lub domu mieszkalnego dla oséb

pracownik UEP 0 ograniczonej sprawnosci fizycznej, po przedstawieniu rachunkéw

—remonty i modernizacja mieszkan lub domoéw kwota moze by¢ zwiekszona do
mieszkalnych; 25 000,00 zt




—zakup, budowa, rozbudowa budynku mieszkalnego
w czesci przeznaczonej na cele mieszkalne,
—uzupetnienie wktadu budowlanego lub mieszkaniowego,
pracownik UEP  |—zakup lub wykup mieszkania, do 80 000,00 zt
— pokrycie kwoty wymaganej przy zamianie lub uzyskaniu
mieszkan i doméw mieszkalnych,
—sptate kredytu udzielonego na cele mieszkaniowe;

—adaptacja pomieszczenia na cele mieszkaniowe, bez przedstawiania rachunkéw
—adaptacja mieszkania lub domu mieszkalnego dla oséb do wysokosci 2 000,00 zt
emeryt rencista 0 ograniczonej sprawnosci fizycznej,

! R ; ] po przedstawieniu rachunkéw
—remonty i modernizacja mieszkan lub domow kwota moze by¢ zwiekszona do

mieszkalnych; 5 000,00 zt

1) prawo do korzystania ze Srodkéw Funduszu na cele mieszkaniowe majg osoby, o ktérych mowa
w § 4 ust. 1 pkt 1 w regulaminie ZFSS (pracownicy) w okresie zatrudnienia oraz w § 4 ust. 1 pkt 2
(emeryci i rencisci); osoby te mogg ubiegac sie o przyznanie pomocy w formie zwrotnej pozyczki
na cele mieszkaniowe;

2) pozyczki na cele mieszkaniowe beda udzielane wedtug zasad okreslonych w Regulaminie ZFSS oraz
do wysokosci podanej w tabeli nr 10;

3) w przypadku ztozenia wiekszej liczby wnioskéw, ktérych taczna kwota przekracza mozliwosci
finansowe ZFSS, pozyczki bedy udzielane w pierwszej kolejnosci wedtug kryterium socjalnego,
a w ramach tegoz wedtug kolejnosci zgtoszen.

Whnioski o udzielenie pozyczki nalezy sktada¢ w wersji papierowej w Zespole Spraw Socjalnych wraz
z niezbednymi dokumentami.

Podkomisja ds. Mieszkaniowych wnioski o przyznanie pozyczki bedzie opiniowa¢ w trybie
indywidualnym, nie rzadziej niz 2 razy w roku.

11. OSWIADCZENIE O SYTUACJI ZYCIOWEJ, RODZINNEJ | MATERIALNEJ

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej zawiera informacje o osobach wchodzacych
w sktad wspdlnego gospodarstwa domowego i rocznym dochodzie netto oséb pozostajgcych w tym
gospodarstwie w 2025 roku. Informacje te sg podstawg do wyliczenia sredniego miesiecznego dochodu
netto przypadajgcego na jedng osobe pozostajgcg we wspdlnym gospodarstwie domowym. Osoby
ubiegajace sie o $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych UEP — zgodnie z § 7 ust.
1 i 2 Regulaminu ZFSS UEP — s3 zobowigzane do ztozenia o$wiadczenia o sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej najpdzniej z pierwszym sktadanym wnioskiem po ukazaniu sie niniejszego komunikatu
(zatacznik nr 1).

12. SPOSOB SKtADANIA WNIOSKOW O SWIADCZENIA W ZFSS UEP

1) osoby uprawnione moga ubiegac sie o przyznanie $wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych UEP sktadajgc kazdorazowo odpowiedni wniosek;

2) wnioski nalezy sktada¢ za posrednictwem systemu informatycznego, z wyjgtkiem wnioskéw
0 przyznanie zapomogi i pozyczki;

3) w celu zalogowania sie do programu Xprimer, w przegladarce nalezy wpisa¢ adres:
https://intranet.ue.poznan.pl/xprimer/start;

4) w wyjgtkowych sytuacjach wnioski mozna sktada¢ réwniez w formie tradycyjnej w Dziale Spraw
Pracowniczych — Zespole Spraw Socjalnych osobiscie (budynek B, pok. 117) lub przesytajac
skan/zdjecie odpowiedniego wniosku na adres e-mail: socjalny@ue.poznan.pl;

5) ztozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyznaniem swiadczenia; $wiadczenia z Funduszu nie maja
charakteru roszczeniowego, tzn. ze osobie uprawnionej nie przystuguje roszczenie ani o przyznanie
$wiadczenia, ani o przyznanie go w okre$lonej wysokosci (zgodnie z § 8 ust. 5 Regulaminu ZFSS UEP);

6) wzory wnioskdw stanowig zatgczniki do niniejszego Komunikatu; wzory wnioskéw mozna réwniez
otrzymaé w Dziale Spraw Pracowniczych — Zespole Spraw Socjalnych lub pobrac¢ ze strony
internetowej Uczelni pod adresem: https://ue.poznan.pl/pracownicy/.



https://intranet.ue.poznan.pl/xprimer/start
mailto:socjalny@ue.poznan.pl
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13. HARMONOGRAM WYPtATY SWIADCZEN Z ZFSS UEP

Tabela nr 11. Harmonogram wyptaty $wiadczen z ZFSS UEP.

tytut Swiadczenia termin wyptaty swiadczenia
dofinansowanie do wypoczynku indywidualnego maks. miesigc po ztozeniu wniosku
dofinansowanie do wypoczynku swigteczno-noworocznego listopad, grudzien 2026
dofinansowanie do wycieczek maks. miesigc po ztozeniu wniosku
Dzien Dziecka maj, czerwiec, lipiec 2026
wyprawka szkolna sierpien, wrzesien, pazdziernik 2026
mikotajki listopad, grudzien 2026
ZALACZNIKI

Czescig komunikatu, jako uzupetnienie jego postanowien, sg nastepujgce zatgczniki:

Zatacznik nr 1 Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej

Zatacznik nr 2 Whiosek o przyznanie dofinansowania wypoczynku indywidualnego z ZFSS

Zatacznik nr 3 Whniosek o przyznanie dofinansowania wypoczynku $wigteczno-noworocznego z ZFSS

Zatacznik nr4 Wniosek o przyznanie dofinansowania do wycieczki z ZFSS organizowanej/
wspotorganizowanej przez UEP

Zatacznik nr 5 Whniosek o przyznanie dofinansowania z ZFSS do wydarzen rekreacyjnych, sportowych,
kulturalnych organizowanych/wspétorganizowanych przez UEP

Zatacznik nr 6 Whniosek o przyznanie dofinansowania z ZFSS do karnetéw sportowo-rekreacyjnych

Zatacznik nr 7 Whniosek o przyznanie dofinansowania z ZFSS do biletéw i voucheréw na wydarzenia
kulturalne

Zatacznik nr 8  Whniosek o przyznanie bezzwrotnej zapomogi z ZFSS

Zatgcznik nr 9 Whniosek o przyznanie $wiadczen dla dzieci z ZFSS

Zatacznik nr 10 Wniosek o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS.
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