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Rozwdj jak w najlepszych firmach, atmosfera jak nigdzie!

Jestes zainteresowany szybkim rozwojem? To nasza specjalnos¢. Od pierwszego dnia pracy
bedziesz pracowat z najlepszymi ekspertami, ktérzy Twoj rozwdj traktujg jako rownie wazne zadanie
jak zachwycanie klientéw.

Przywigzujesz duze znaczenie do atmosfery pracy? To nasz znak rozpoznawczy. Do zespotu
dobieramy osoby, ktérzy doceniajg zyczliwosé, kolezenskosé, a szacunek i wspotpraca to dla nich
podstawowe wartosci. Szybko odnajdziesz tutaj swoje miejsce!

Chetnie opowiemy wiecej, a co wazniejsze chetnie dowiemy sie wiecej o Tobie, bo w GT nie jeste$
wytacznie Ksiegowg, Kadrowg, Doradcg czy Audytorem, dla nas jestes$ przede wszystkim Kasia,
Anig, Grzegorzem i Jankiem. Jestes soba.

Asystentka/Asystent ds. kadr i ptac

Poznan

Bedziesz wspomagat(a) zespdt, ktéry prowadzi kadry i ptace naszym klientom, w biezacych
zadaniach z obu obszarow. Bedziesz odpowiedzialny(a) miedzy innymi za wspieranie organizacji w
zarzadzaniu dokumentacjg pracowniczg oraz realizacje procedur ptacowych, przeprowadzanie
analiz i sporzgdzanie raportéw oraz wiele innych.

e bez wzgledu na stanowisko — Stazysta, Asystent czy Ekspert, ktéry zarzgdza zespotem —
gwarantujemy szacunek, usmiech oraz che¢ dzielenia sie wiedzg

¢ kultura oparta o zaufanie, wspoétprace, réznorodnosé i wzajemne wsparcie — nie
jestesmy sztywna korporacja

e mozliwos¢ ogromnego rozwoju kompetencji interpersonalnych — praca w ponad 800
osobowym zespole i z Klientem
mozliwos¢ pracy w modelu hybrydowym

e jasno okreslona Sciezka kariery

e praca w miedzynarodowym srodowisku oraz mozliwos¢ wspotpracy z najwiekszymi
podmiotami z réznych branz gospodarki

e stabilne warunki pracy (umowa o prace wraz z prywatng opiekg medyczng oraz
pakietem benefitow — m.in. MultiSport, bilety do kina, bony na zakupy)

e system rozliczania nadgodzin
bezptatne zajecia z jezyka angielskiego, dostep do platformy szkoleniowej

¢ mozliwos¢ udziatu w wewnatrzfirmowych konkurach (np. #aGTywni, Pracownik Roku,
CrossSeller Roku) i akcjach integracyjnych (np. Przystanek Relaks, Spotkanie Roczne,
Jubileusz Pracy)



realny wptyw na otoczenie — mozliwo$¢ zaangazowania sie w akcje charytatywne,
dotgczenia do zespotu eco-freakoéw lub wspierania fundacji czy doméw dziecka, ktore
mamy pod opiekg

Nasze oczekiwania:

wyksztatcenie wyzsze lub status studenta studiow zaocznych (IV-V rok) — praca w petnym
wymiarze godzin

zainteresowanie obszarem kadrowo-ptacowym oraz che¢ do rozwoju i pracy w tym
obszarze

komunikatywna znajomos¢ jezyka angielskiego (min. B1/B2)

zdolnos$¢ analitycznego myslenia, w tym bardzo dobra znajomo$é¢ MS Excel
doswiadczenie w kadrach i ptacach lub Agencji Pracy Tymczasowe w formie praktyk lub
stazu (mile widziane)

dobra organizacja pracy

samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie

komunikatywnos¢ - praca w zespole i z klientem


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=6f99b3122c45416b97a1440e17d17ea0

