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Rok akademicki 2017/2018 byt drugim rokiem ka-
dencji wtadz Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu wybranych przez spotecznos$¢ akademicka
w kwietniu 2016 roku na lata 2016-2020.

W minionym roku akademickim dobre wiadomosci
przeplataty sie z mniej pomysinymi.
Rozpoczelismy ten rok z mniejsza liczba studentoéw,
poniewaz nowy ministerialny algorytm podziatu
dotacji podstawowej zmusit nas do znacznego ob-
nizenia limitéw przyjec¢ na studia. Wielu bardzo do-
brych kandydatéw na studia na naszej Uczelni mu-
siato szukac innego miejsca - Srednio, w skali catej
Uczelni, o jedno miejsce na studiach stacjonarnych
pierwszego stopnia ubiegato sie okoto czterech
kandydatow.

Dotacja na rok 2018 takze jest nizsza niz w roku
poprzednim, cho¢ skala zmniejszenia (o 1 procent)
jest juz znacznie mniejsza niz w roku 2017 (o 5 pro-
cent). Zmniejszone dofinansowanie z dotacji to po-
wazne wyzwanie dla Uczelni. Podjeliémy dziatania
dostosowawcze, w szczegdlnosci redukujac koszty,
co oczywiscie oznacza rezygnacje z wielu potrzeb-
nych wydatkéw.

Miniony rok akademicki przyniost liczne sukcesy
Uczelni: jej pracownikéw, studentéw, doktorantow

i absolwentéw. S one opisane w sprawozdaniu,
tutaj ogranicze sie do dwoch. Wszystkie nasze wy-
dziaty uzyskaty w najnowszej kompleksowej ocenie
jednostek naukowych kategorie ,A”. W tegorocz-
nym rankingu szkét wyzszych Perspektyw zostali-
smy sklasyfikowani na 17. miejscu wsréd wszyst-
kich uczelni akademickich, co oznacza awans
w stosunku do roku poprzedniego o osiem pozyciji.
Rok akademicki 2017/2018 byt pierwszym pet-
nym rokiem akademickim realizacji zaktualizowa-
nej strategii Uczelni do roku 2020, przyjetej przez
Senat w maju 2017 roku, po kilku miesigcach in-
tensywnych prac z zaangazowaniem wielu pra-
cownikéw. Nasze cele strategiczne pokrywaja sie
z celami przygotowanej i uchwalonej nowej usta-
wy o szkolnictwie wyzszym i nauce. Ze spokojem
zatem, cho¢ tez z petng mobilizacja, wchodzimy
w rok akademicki 2018/2019, w ktérym bedziemy
dostosowywali Uczelnie do nowej ustawy.
Podobnie jak w roku poprzednim, sprawozdanie
przedstawia Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu w roku akademickim 2017/2018 w podziale na
strukture organizacyjna, nauke, ksztatcenie, relacje
z otoczeniem, funkcjonowanie Uczelni. Ostatnia
czesé prezentuje pie¢ wydziatow UEP.

Inauguracja roku akademickiego 2017/2018




Wiadze
I struktura

organizacyjna
Uczelni

W roku sprawozdawczym kierownictwo Uczelni
sprawowali: rektor - prof. dr hab. Maciej Zukow-
ski, prof. zw. UEP, oraz prorektorzy: dr hab. Elzbie-
ta Gotata, prof. nadzw. UEP (ds. nauki i wspotpracy
z zagranica), dr hab. inz. Anna Gliszczyriska-Swigto,
prof. nadzw. UEP (ds. edukacji i studentow), oraz
dr hab. Stawomir Kalinowski, prof. nadzw. UEP (ds.
finanséw i rozwoju).

Poszczegdlnymi wydziatami kierowali:

1. Wydziatem Ekonomii

Dziekan: dr hab. Kamilla Marchewka-Bartkowiak,
prof. nadzw. UEP, wraz z prodziekanami: dr. hab.
Pawtem Marszatkiem, prof. nadzw. UEP, oraz dr
hab. Haling Zboron, prof. nadzw. UEP;

2. Wydziatem Gospodarki Miedzynarodowe;j
Dziekan: prof. dr hab. Maciej Szymczak, prof. zw.
UEP, wraz z prodziekan dr hab. Ewg Minska-Stru-
zik, prof. nadzw. UEP;

3. Wydziatem Informatyki i Gospodarki Elektro-
nicznej

Dziekan: prof. dr hab. Krzysztof Malaga, prof.
nadzw. UEP, wraz z prodziekan dr hab. Elzbietg Ry-
chtowska-Musiat, prof. nadzw. UEP;

4. Wydziatem Towaroznawstwa

Dziekan: prof. dr hab. inz. Ryszard Zielinski, prof.
zw. UEP, wraz z prodziekan dr hab. inz. Aling Matu-
szak-Flejszman, prof. nadzw. UEP;

5. Wydziatem Zarzadzania

Dziekan: prof. dr hab. Kazimierz Krzakiewicz, prof.
zw. UEP, wraz z prodziekanami: dr. inz. hab. Pio-
trem Bartkowiakiem, prof. nadzw. UEP, oraz dr.
hab. Zygmuntem Waskowskim, prof. nadzw. UEP.

Kanclerzem Uczelni jest mgr Wojciech Zalewski.

Funkcje kwestora od 1 stycznia 2018 r. petni mgr
Agnieszka Jedraszyk.

Dane dotyczace struktury organizacyjnej i stanu
liczbowego jednostek organizacyjnych przedstawia
tabela 1.



Tabela 1
Jednostki organizacyjne UEP w roku akademickim 2017/2018

Liczba jednostek Liczba jednostek
Jednostka organizacyjna (stan na (stan na
31.08.2017 r.) 31.08.2018r.)
Podstawowe jednostki organizacyjne - wydziaty: 5 5
Wydziat Ekonomii
Woydziat Gospodarki Miedzynarodowej
Woydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Woydziat Towaroznawstwa
Woydziat Zarzadzania
Jednostki organizacyjne na wydziatach - katedry: 48 46
Woydziat Ekonomii 12 11
Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej 8 8
Woydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej 7 7
Wydziat Towaroznawstwa 7 7
Woydziat Zarzadzania 14 13
Inne jednostki organizacyjne: 7 7
Biblioteka Gtéwna
Wydawnictwo UEP
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Studium Prawa
Centrum Edukacji Menedzerskiej
Centrum Informatyki
Jednostki administracji Uczelni i samodzielne stanowiska pracy
W pionie: 54 56
rektora 10 12
prorektora ds. nauki i wspotpracy z zagranica 3 3
prorektora ds. edukacji i studentow 7 7
prorektora ds. finanséw i rozwoju 3 3
dziekanéw:
- dziekanaty 5 5
- sekretariaty miedzykatedralne 14 14
kanclerza 12 12

Dziekani kadencji 2016-2020




Nazwa komisji

Komisje oraz ciata kolegialne powotane przez Senat na kadencje 2016-2020

Imie i nazwisko
przewodniczacego

Komisje senackie

Senacka Komisja ds. Badarn Naukowych
i Wspotpracy z Zagranica

Senacka Komisja ds. Budzetu i Finansow

Senacka Komisja ds. Ksztatcenia

Senacka Komisja ds. Organizacyjno-Statu-
towych

prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary, prof.
zw. UEP

dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP

prof. dr hab. Aldona Kamela-Sowinska,
prof. zw. UEP

prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. zw.
UEP

Komisje oceniajace

Komisja do Przeprowadzenia Oceny Czton-
kéw Komisji Oceniajacych

Odwotawcza Komisja ds. Oceny Nauczy-
cieli Akademickich

Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademic-
kich niezatrudnionych na wydziatach

prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP

prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw.
UEP

dr hab. inz. Anna GIiszczyﬁska-S’wig’ro,
prof. nadzw. UEP

Komisje dyscyplinarne

Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli
Akademickich

Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantéw

Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw

Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla
Doktorantéw

Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla
Studentéw

prof. dr hab. Marian Mattoka, prof. zw.
UEP

prof. dr hab. Elzbieta Urbanowska-Sojkin,
prof. zw. UEP

prof. dr hab. Ewa Matuszynska, prof. zw.
UEP

prof. dr hab. Waldemar Czternasty, prof.
zw. UEP

prof. dr hab. inz. Ryszard Cierpiszewski,
prof. nadzw. UEP

Inne ciata kolegialne powotane przez Senat

Kapituta ,Medalu za Zastugi dla UEP”

Komisja Konkursu im. Marii Marcinkow-
skiej

Komisja ds. Etyki Badarn Naukowych

Komitet Redakcyjny Wydawnictwa UEP

Rada Centrum Informatyki

prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP

prof. dr hab. Piotr Banaszyk, prof. zw. UEP

dr hab. Barbara Pogonowska, prof. nadzw.
UEP

dr hab. Elzbieta Gotata, prof. nadzw. UEP

dr hab. Elzbieta Gotata, prof. nadzw. UEP

Liczba
cztonkéw

10

10

10

10

10



Tabela 3

Komisje rektorskie dziatajgce na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu

Lp.

10

11

12

13

14

Nazwa komisji

Komisja ds. Analizy Finansowej i Control-
lingu

Komisja ds. Aparatury

Komisja ds. Bezpieczenstwa Informatycz-
nego na UEP

Komisja ds. Jakosci Edukaciji

Komisja ds. Nagréd Rektora dla Nauczycie-
li Akademickich

Komisja ds. Nagréd Rektora dla Pracowni-
kéw Niebedacych Nauczycielami Akade-
mickimi

Komisja ds. Ochrony Pracy

Komisja ds. Pozyskiwania Funduszy

Komisja ds. Pozarowo-Technicznych
Komisja ds. Promocji Uczelni

Komisja ds. Socjalnych
e Podkomisja ds. Bytowych

e Podkomisja ds. Mieszkaniowych
e Podkomisja ds. Turystyki i Wczaséw

Komisja ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci
Uczelni

Komisja ds. Statutu

Komisja ds. Wtasnosci Intelektualnej

Imie i nazwisko przewodniczacego

dr hab. Remigiusz Napiecek, prof. nadzw.
UEP

dr hab. Stawomir Kalinowski, prof. nadzw.
UEP

mgr inz. Przemystaw Grzeszczak

dr hab. Dorota Appenzeller, prof. nadzw.
UEP

dr hab. Elzbieta Gotata, prof. nadzw. UEP

dr hab. Stawomir Kalinowski, prof. nadzw.
UEP

prof. dr hab. Jerzy Olszewski, prof. zw. UEP

dr hab. Maciej Cieslukowski, prof. nadzw.
UEP

mgr inz. Grzegorz Wréblewicz
dr hab. Magdalena Florek, prof. nadzw. UEP

dr hab. Barbara Pogonowska, prof. nadzw.
UEP

dr hab. Krzysztof Waliszewski, prof. nadzw.
UEP

dr Katarzyna Lis

dr Iga Rybicka

dr hab.inz. Magdalena Kazmierczak

prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP

dr hab. Elzbieta Gotata, prof. nadzw. UEP

Liczba
cztonkéw

10



Senat liczyt 33 cztonkéw i 5 0séb z gtosem dorad-

czym.

W ramach Senatu funkcjonowaty cztery komisje

senackie. Na Uczelni funkcjonowaty ponadto ko-

misje rektorskie oraz inne gremia przygotowuja-
ce opinie i ekspertyzy dotyczace istotnych spraw

Uczelni (tabela 2 i tabela 3).

W minionym roku akademickim dziatali:

1) petnomocnicy rektora:

e dr hab. Dorota Appenzeller, prof. nadzw.
UEP - ds. jakosci ksztatcenia,

e dr Przemystaw Garsztka - ds. klas akade-
mickich i patronackich,

e dr hab. Baha Kalinowska-Sufinowicz, prof.
nadzw. UEP - ds. réwnego traktowania,

e dr hab. inz. Magdalena Kazmierczak - ds.
spotecznej odpowiedzialnosci Uczelni,

e drKatarzyna Lis - ds. 0sdb niepetnospraw-
nych,

e drhab. inz. Alina Matuszak-Flejszman, prof.
nadzw. UEP - ds. ekologii,

e dr Bartosz Deszczynski - ds. zaje¢ otwar-
tych,

e dr hab. Remigiusz Napiecek, prof. nadzw.
UEP - ds. koordynacji kontroli zarzadczej,

e dr hab. inz. Urszula Samotyja, prof. nadzw.
UEP - ds. Studenckich Két Naukowych,

e dr. inz. Sergiusz Strykowski - ds. informa-
tyzacji Uczelni,

e prof. dr. hab. Maciej Szymczak, prof. zw.
UEP - ds. Otwartej Wszechnicy Ekono-
micznej ,ERGA OMNES”,

e drinz. Aleksandra Szulczewska-Remi - ds.
wdrazania przedsiebiorczosci;

2) rzecznicy dyscyplinarni:

e prof. dr hab. Przemystaw Deszczynski, prof.
zw. UEP - dla nauczycieli akademickich,

e prof. dr hab. Elzbieta Urbanowska-Sojkin,
prof. zw. UEP - dla nauczycieli akademic-
kich,

e prof. dr hab. Grazyna Krzyminiewska, prof.
zw. UEP - dla doktorantéw,

e dr Marek Janczyk - dla studentéw;

3) przedstawiciel Uczelni do Rady Uzytkownikdéw
Poznanskiego Centrum Superkomputerowo-
-Sieciowego - mgr inz. Przemystaw Grzesz-
czak;

3) przewodniczaca Rady Bibliotecznej - dr hab.
Ewa Sikorska, prof. nadzw. UEP;

4) Konwent UEP w sktadzie:

e dr Andrzej Byrt, doktor honoris causa UEP,

e dr hab. Magdalena Florek, prof. nadzw.
UEP, prezes Fundacji UEP,

e Andrzej Gtowacki, prezes DGA S.A., dzie-
kan Klubu Partnera UEP,

e prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP,
rektor UEP w latach 2008-20156,

e Zbigniew Hoffmann, wojewoda wielkopol-
ski,

e Jacek Jaskowiak, prezydent Miasta Pozna-
nia,

e dr Maria Pasto-Wisniewska, Uniwersytet
Warszawski, Orange Polska S.A.,

Jacek Rutkowski, prezes Amica Wronki S.A.,
Przemystaw Trawa, prezes Zarzadu Mie-
dzynarodowych Targéw Poznanskich,

e Marek Wozniak, marszatek wojewddztwa
wielkopolskiego.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni UEP w gre-
miach panstwowych (stan na 31.08.2018 r.)
Centralna Komisja do Spraw Stopni i Tytutéow

e prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP
- zastepca przewodniczacego,

e prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. zw.
UEP - przewodniczacy Sekcji Il Nauk Eko-
nomicznych,
prof. dr hab. Szymon Cyfert, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Andrzej Czyzewski, prof. zw.
UEP,
prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-Kapu-
$cinska, prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Bogdan Sojkin, prof. zw. UEP.

Kancelaria Prezydenta RP

e dr hab. Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP
- doradca Prezydenta RP.

Rada Gtéwna Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

e prof. dr hab. Jan Szambelanczyk, prof. zw.
UEP.

Rada Polityki Pienieznej

e drhab. Eryk ton, prof. nadzw. UEP.
Pracownicy naukowo-dydaktyczni UEP w komite-
tach PAN (stan na 31.08.2018 r.)
Polska Akademia Nauk
Komitet Nauk Demograficznych

e dr hab. Grazyna Dehnel, prof. nadzw. UEP,

e dr hab. Elzbieta Gotata, prof. nadzw. UEP -
zastepca przewodniczace;j.



Komitet Nauk Ekonomicznych
e prof. dr hab. Andrzej Czyzewski, prof. zw.
UEP - cztonek Prezydium,
prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP -
przewodniczacy,
e prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. zw.
UEP - cztonek Prezydium,
e prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-Kapu-
Scinska, prof. zw. UEP.
Komitet Nauk o Finansach
e prof. dr hab. Alfred Janc, prof. zw. UEP,
e drhab. Jacek Lisowski, prof. nadzw. UEP,
e prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-Kapu-
scinska, prof. zw. UEP,
e prof. dr hab. Jan Szambelannczyk, prof. zw.
UEP - cztonek Prezydium.
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Komitet Nauk Organizacji i Zarzadzania
e prof. dr hab. Szymon Cyfert, prof. zw. UEP
- cztonek Prezydium,
e prof. dr hab. Kazimierz Krzakiewicz, prof.
zw. UEP - cztonek Prezydium,
e prof. dr hab. Bogna Pilarczyk, prof. zw. UEP.
Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spotecznej
e prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw.
UEP.
Komitet Statystyki i Ekonometrii
e prof. dr hab. Matgorzata Doman, prof. zw.
UEP,
dr hab. Elzbieta Gotata, prof. nadzw. UEP,
prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP -
cztonek Prezydium,
prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Krzysztof Piasecki, prof. zw.
UEP.
Cztonek rzeczywisty PAN
e prof. dr hab. Ryszard Domanski.
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Nauka

Badania naukowe

Na poczatku roku akademickiego (16.10.2017 r.)
Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych (KEJN)
ogtosit wyniki parametrycznej oceny efektéw dzia-
talnosci naukowej i badawczo-rozwojowej 993 jed-
nostek naukowych w Polsce w latach 2013-2016.
Wszystkie wydziaty naszej Uczelni, jako jedynej
wsrdad uczelni ekonomicznych w kraju, uzyskaty ka-
tegorie A. Widocznym odzwierciedleniem rozwoju
badan naukowych na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu s3 takze wysokie oceny Uczelni w Ran-
kingu Szkét Wyzszych Perspektywy 2018. W pre-
zentowanym pod koniec roku akademickiego ran-
kingu Uczelnia zajeta 17. miejsce, co oznacza awans
0 osiem pozycji w stosunku do ubiegtorocznego
notowania. Najwyzsze oceny UEP dotycza kategorii
potencjat naukowy, w ktérej z wynikiem 88,90 pkt
zajelismy 9. miejsce. Wysoka ocene UEP uzyskat
takze w kategorii efektywnos$¢ naukowa - 14. miej-
sce z wynikiem 64,90 pkt. W ramach tej kategorii,
w ocenie rozwoju kadry wtasnej uplasowalismy sie
na drugiej pozycji, otrzymujac 98,2 pkt na 100.

Wyniki parametryzacji potwierdzity wzrost po-
tencjatu naukowego Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu, dzieki czemu nasza Uczelnia
otrzymata dodatkowa kwote dotacji w wysokosci
5,904 min zt. ZnalezliSmy sie w nielicznym gronie
13 uczelni, ktére nagrodzono za poprawe wynikéw
w ostatniej parametryzacji jednostek naukowych
przeprowadzonej przez KEJN. W gronie docenio-
nych bylismy jedyng poznanska uczelnig i jedng
z dwoch uczelni ekonomicznych (druga byt Uni-
wersytet Ekonomiczny w Katowicach). Osiagniety
sukces byt wynikiem wspdlnej pracy catej spotecz-
nosci akademickiej, jednak na szczegélne wyroz-
nienie zastugujg osoby, ktére w okresie objetym
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parametryzacjg uzyskaty najwyzsza liczbe punk-
téw. S3 to, w kolejnosci alfabetyczne;j:
dr hab. Marcin Anholcer, prof. nadzw. UEP,
dr Ewa Cieslik,
dr Renata Dobrucka,
dr hab. Jan Fazlagi¢, prof. nadzw. UEP,
dr hab. inz. Anna Gliszczyrska-Swigto,
prof. nadzw. UEP,
dr hab. Michat Jurek, prof. nadzw. UEP,
dr hab. inz. Anna Lewandowska, prof.
nadzw. UEP,
dr hab. Piotr Macékowiak, prof. nadzw. UEP,
prof. dr hab. Marian Mattoka, prof. zw. UEP,
dr Elzbieta Szczepankiewicz,
dr hab. inz. Daria Wieczorek,

e dr hab. Adam Zaremba.
Warto zwrdci¢ uwage na wtasciwy kierunek roz-
woju badan naukowych i podkreslic spdjnosc
kryteriéw stosowanych przez KEJN w procesie
ewaluacji z zakresem dziatan strategicznych w ob-
szarze Nauka, ktére wskazano w zaktualizowanej
w maju 2017 r. Strategii UEP. Odnoszac sie do ce-
6w strategicznych przyjetych w zakresie rozwoju
badan naukowych (N1), wyrézniono dwa zasadni-
cze: N1.1 - zwiekszenie liczby miedzynarodowych
publikacji oraz N1.2 - zwiekszenie liczby krajo-
wych i miedzynarodowych grantéw na prowadze-
nie badan.
Jedli chodzi o dorobek publikacyjny, w 2017 r. pra-
cownicy UEP przygotowali tacznie 1285 publika-
cji, w tym 72 publikacje w prestizowych czasopi-
smach z listy A. Stanowi to wzrost o ponad 14%
w poréwnaniu z rokiem poprzednim. W 2017 r.
wzrosta takze liczba publikacji pracownikéw UEP
indeksowanych w Web of Science (o 7%) oraz



w bazie Scopus (o 38%). Jeden pracownik naukowy
opublikowat w 2017 r. $rednio 2,5 publikacji. Naj-
wiekszg liczbe publikacji w wysoko punktowanych
czasopismach z listy A (21) uzyskat Wydziat Towa-
roznawstwa. Szczegbétowy wykaz liczby publikacji
pracownikow UEP w latach 2016-2018 przedsta-
wiaja tabele 4i 5.

Tabela 4

Jedli chodzi o strukture publikacji, dominujg ar-
tykuty publikowane w czasopismach naukowych
(ponad 60%). W 2017 r. w porownaniu z rokiem
2016 zaobserwowac¢ mozna wzrost ich udziatu
o okoto 4 punkty procentowe. Zanotowano tak-
ze wzrost liczby i udziatu publikacji w materiatach
konferencyjnych, ktére w 2017 r. stanowity okoto

Wykaz publikacji w wysoko punktowanych czasopismach oraz indeksowanych bazach wedtug wydziatéw

Wyszczegonienie Liczba publikaciji z listy

MNiSW A (JCR)
2016* 6
WE 2017* 11
2018** 8
2016* 7
WGM 2017* 8
2018** 4
2016* 12
WIGE 2017* 15
2018** 12
2016* 26
WT 2017* 21
2018** 13
2016* 12
Wz 2017* 17
2018** 17
2016* 63
UEP 2017* 72
2018** 54

* Dane za rok kalendarzowy.
**Dane za okres od 1.01.2018 r. do 29.06.2018 r.

Liczba publikacji

w ramach bazy Web of Liczba publikacji

w ramach bazy Scopus

Science
36 8
22 14
9 9
17 16
26 23
7 7
26 27
37 51
8 19
30 24
35 25
10 14
50 27
50 28
16 15
159 102
170 141
50 64

Zrédto: Osrodek Informacji Naukowej Biblioteki Gtéwnej UEP.
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14% wszystkich publikacji. Do 21% zmalat udziat
rozdziatébw w monografiach, podczas gdy odsetek
samodzielnie przygotowanych monografii nieco
wzrést - do 3,7%, co mozna wigzac z liczba prac
awansowych.

Odnosnie do badan naukowych realizowanych
w 2017 r. (kalendarzowym) mozna stwierdzi¢, ze
prowadzono ponad 425 tematéw badawczych
0 ogolnej wartosci przekraczajacej 5,7 min zt. Naj-
liczniejszg kategorie stanowity badania statutowe
oraz badania mtodych naukowcéw i doktorantéw
(MNID) - ponad 80% ogdlnej liczby. Pod wzgledem
wartosci najwyzszy byt udziat projektéw badaw-
czych finansowanych przez Narodowe Centrum
Nauki (prawie 40% wartosci wszystkich projek-
tow). Zmniejszyta sie liczba prac na zamoéwienie
krajowych podmiotéw gospodarczych (spadek
liczby tematow z 4 do 1), odnotowano natomiast
wzrost ich wartosci z 30 tys. do 110,4 tys. zt (wy-
kresy 11 2).

321 380 zt

5,58%
110 428 zt

1,92%

Wykres 1
Wartoéé prac badawczych realizowanych w 2017 r.
Zrédto: DBNIWZ.
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Uwzgledniajgc wszystkie rodzaje projektow, naj-
wiecej tematow realizowanych byto na Wydziale
Ekonomii (131). Nieco mniej tematdéw badawczych
prowadzono na Wydziale Zarzadzania (122). Liczba
tematéw badan statutowych i MNID oraz projek-
téw miedzynarodowych réwniez byta najwyzsza
na Wydziale Ekonomii. Z kolei najwiekszg liczbe
projektow NCN i prac na zaméwienie krajowych
podmiotéw prowadzili pracownicy Wydziatu Za-
rzadzania. Pracownicy Wydziatu Gospodarki Mie-
dzynarodowej pozyskali najwiekszg liczbe stypen-
diow i grantéw.

Najwyzszy stopien wykorzystania dotacji na ba-
dania statutowe i MNIiD w roku 2017 miaty Wy-
dziat Ekonomii (543 tys. zt) i Wydziat Zarzadzania
(490 tys. zt). Wydziat Zarzadzania wykorzystat po-
nad 880 tys. zt z grantow Narodowego Centrum
Nauki. Wydziat Informatyki i Gospodarki Elektro-
nicznej zrealizowat prace badawcze w ramach pro-
jektéw miedzynarodowych na kwote 559 tys. zt.

© badania statutowe

® badania MNiD

@ badania NCN

® projekty miedzynarodowe

@ prace umowne na zamodwienie

krajowych podmiotéw

@ stypendia i granty



Tabela 6
Liczba i warto$¢ prac badawczych realizowanych w 2017 r.

Liczba tematow
i wartos¢ prac WE WGM WIGE WT Wz
badawczych

wartos$¢ prac badaw-
czych

wartos$¢ prac badaw-
czych

wartos$¢ prac badaw-

Kategoria prac
badawczych

373 344 119 228 270735 293784 321112

170 105 87 107 24 061 45 304 168 809

485 983 469 654 222 331 203 834 887 592

czych
wartosc¢ prac badaw- 0 0 0 0 110 428
czych

wartos$¢ prac badaw-
czych

wartos$¢ prac badaw-
czych

Liczba doktorantow

501798 0 559 517 126 791 0

118 620 178 760 24 000 0 0

Zrédto: DBNIWZ.

stypendia i granty

prace umowne na zamoéwienie
krajowych podmiotéw

projekty miedzynarodowe

projekty NCN
badania MNiD 182
badania statutowe
0 50 100 150 200

Wykres 2
Liczba prac badawczych realizowanych w 2017 r.
Zrédto: DBNIWZ.
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Wskaznik obrazujacy liczbe prac badawczych przy-
padajaca na jednego naukowca (pracownika na-
ukowo-dydaktycznego lub doktoranta) ksztattuje
sie podobnie na wszystkich wydziatach. Natomiast
najwyzszy wskaznik wartosci prac badawczych na
jednego naukowca (4230,2) osiggnat Wydziat In-
formatyki i Gospodarki Elektronicznej w zakresie
badan statutowych, a w odniesieniu do grantéw
NCN - Woydziat Gospodarki Miedzynarodowej
(4119,8).

W roku akademickim 2017/2018 naukowcy UEP
ztozyli 63 wnioskéw dotyczacych projektéw ba-
dawczych Narodowego Centrum Nauki w konkur-
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sach OPUS 14 i 15, SONATA 13, PRELUDIUM 14
i 15, MINIATURA 1 i 2, ETIUDA 6 oraz DAINA 1.
W rozstrzygnietych konkursach NCN dofinanso-
wanie otrzymato 15 wnioskéw na tgczng kwote
2 312 825 zt. W odniesieniu do poprzedniego roku
sprawozdawczego odnotowano wzrost liczby uzy-
skanych projektow badawczych (z 12 do 15) oraz
skutecznosci pozyskiwania dofinansowan w ra-
mach konkurséw ogtaszanych przez NCN z nie-
spetna 14% do blisko 26%. Jednak zmniejszyta
sie liczba zgtaszanych wnioskow (z 86 do 63) oraz
wartos$¢ uzyskanego dofinansowania (rok 2016 -
3021 631 zt) (por. tabela 7).

.



Tabela 7.

Zestawienie projektow badawczych naukowcéw UEP przyjetych do finansowania przez Narodowe Cen-
trum Nauki w roku akademickim 2017/2018

Kierownik projektu

Dr hab. Urszula Samotyja, prof.

nadzw. UEP

Dr Iga Rybicka

Dr inz. Anna Cieszynska

Dr hab. Barbara Bedowska-Soj-

ka, prof. nadzw. UEP

Dr hab. Michat Konopczyniski

Mgr Amadeusz Miazek

Dr Anita Perska-Tembtowska

Dr hab. Piotr Tarka

Dr Jarostaw Nowicki

Prof. dr hab. Marian Gorynia,
prof zw. UEP

Dr Piotr Trapczynski

Dr Radostaw Trojanek

Dr hab. inz. Urszula Samotyja,
prof. nadzw. UEP

Mgr Szymon Sterenczak

Mgr Krzysztof Michat Durczak

Zrédto: DBNIWZ.

Tytut projektu

Potencjat antyoksydacyjny ekstraktow
ze skorki ziemniaka w testach in vitro
oraz lipidowych uktadach modelo-
wych

Czy diety eliminacyjne sg bezpieczne?
Poréwnanie zawartosci wybranych
metali ciezkich w pieczywie tradycyj-
nym, bezglutenowym, bezmlecznym,
bezjajecznym i niskobiatkowym

Wtasciwosci ekstrakcyjne pipery-
dyniowych cieczy jonowych wobec
wybranych metali szlachetnych z mo-
delowych roztworéw wodnych

Pomiar ptynnosci i dynamika procesu
transakcyjnego

Optymalny poziom i struktura wydat-
koéw publicznych w teorii endogenicz-
nego wzrostu gospodarki otwartej

Indywidualne i sytuacyjne determi-
nanty ryzyka menedzerskiego w nad-
zorze korporacyjnym spotek publicz-
nych w Polsce

Uwarunkowania i kryteria wyboru
celéw strategicznych gmin z perspek-
tywy wspotzarzadzania

Wptyw hedonistycznych wartosci
osobowych na sktonnosci mtodych
konsumentéw do kompulsywnych
zachowan nabywczych

Badania nad odrebnoscig kosztu kapi-
tatu wtasnego w firmach rodzinnych

Strategie polskich firm wobec wyjscia
Wielkiej Brytanii z Unii Europejskiej

Determinanty wynikéw ekonomicz-
nych polskich eksporterow w zrézni-
cowanym otoczeniu instytucjonalnym

Modelowanie i prognozowanie cen
mieszkan

Znakowanie w budowaniu $wiado-
mosci konsumpcyjnej nabywcow
Zywnosci na rzecz zmniejszania jej
marnotrawienia

Ptynnos¢ akcji na rynku kapitatowym
i jej znaczenie dla finanséw przedsie-
biorstwa

Semiotyka sprawiedliwosci: organi-
zowanie procesu translacji w pracy
prawnika - przypadek okregu poznan-
skiego

Planowany
okres
realizacji
W miesia-
cach

12

12

12

24

36

24

12

12

24

24

24

36

24

36

36

Konkurs

MINIATU-
RA 1

MINIATU-
RA 1

MINIATU-
RA 1

OPUS 13

OPUS 13

PRELU-
DIUM 13

MINIATU-
RA1

MINIATU-
RA 1

SONATA 13

OPUS 14

OPUS 14

OPUS 14

OPUS 14

PRELU-
DIUM 14

PRELU-
DIUM 14

Przyznane
Srodki w zt

18 920

49 995

45 320

156 200

174 400

119 480

35 200

27 830

249 852

345 800

201 544

358 400

274 064

203 000

115 850
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W roku sprawozdawczym najwieksza liczbe wnios-
kéw do NCN ztozyli naukowcy Wydziatu Zarzadza-
nia (26) oraz Ekonomii (19). Wydziat Zarzadzania
pozyskat sze$¢, a Wydziat Towaroznawstwa czte-
ry granty. Najwyzsze wskazniki sukcesu w pozy-
skaniu projektéw NCN majg Wydziat Informatyki
i Gospodarki Elektronicznej (100%) oraz Wydziat
Towaroznawstwa (67%). Wskaznik sukcesu pozo-
statych wydziatow oscyluje miedzy 5 a 50% (por.
wykres 3).

W 2017 r. na UEP realizowano takze dwa projekty
badawcze o charakterze miedzynarodowym, w ra-
mach Programu Ramowego UE Horyzont 2020
(LNEGOTIATE - Negotiating early job insecurity
and labour market exclusion in Europe” oraz ,EVE-
RYDAYNIGHT - Noc Naukowcéw”). Finalizowano
takze dziatania zwigzane z grantem Financialisa-
tion 7. Programu Ramowego Unii Europejskiej (por.
tabela 8).

W roku sprawozdawczym ogtoszono 5. edycje pro-
gramu grantowego ,WRACAM". Naukowcy zatrud-
nieni na UEP, powracajacy do pracy naukowej po
przerwach zwigzanych z opiekg nad matymi dzie¢-
mi, mogli sie ubiega¢ o dofinansowanie indywidu-
alnego projektu badawczego o wartosci 15 000 zt.
Realizacja tego grantu zwieksza szanse tych pra-
cownikéw w ubieganiu sie o granty czy stypendia
finansowane ze zrédet zewnetrznych. Laureatka 5.
konkursu w 2017 r. zostata dr Alicja Jajko-Siwek
z Katedry Ekonometrii na Wydziale Informatyki
i Gospodarki Elektroniczne;j.

W pazdzierniku 2017 r. ogtoszono wyniki 1. edycji
wewnetrznego konkursu badawczego ,UEP dla na-
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uki - Nowe kierunki badan w dziedzinie nauk eko-
nomicznych”. Celem tego konkursu jest poszerzenie
dziatalnosci naukowej na UEP o kierunki w dziedzi-
nie ekonomii, w ktdrych nie byty dotychczas prowa-
dzone badania, a ktére rokujg nadzieje na publikacje
w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym (lista
A MNiSW) oraz na pozyskanie finansowania badan
ze zrodet zewnetrznych. Nagrodzony projekt ,Przy-
szto$¢ pienigdza - kryptowaluty, waluty lokalne,
gospodarka bezgotéwkowa” realizowany jest przez
interdyscyplinarny zespoét kierowany przez dr. hab.
Pawta Marszatka, prof. nadzw. UEP. Budzet projek-
tu wynosi 35 tys. zt, a prace potrwajg 12 miesiecy.

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu juz po raz
czwarty wspoétorganizowat ,Noc Naukowcow”. To
wyjatkowe wydarzenie zorganizowane 29 wrzes-
nia 2017 r., podobnie jak w poprzednich edycjach,
przyciggneto wielu mtodych pasjonatéw nauki. Ce-
lem imprezy jest popularyzacja nauki poprzez przy-
blizenie szerokiemu gronu odbiorcéw dziatalnosci
naukowcéw, stworzenie okazji do spotkania, po-
znania sie i podjecia wspdlnych dziatan. Na wszyst-
kich mito$nikéw nauki czekata noc petna atrakcji:
pokazoéw, eksperymentéw, warsztatow. Oferta
UEP obejmowata tacznie kilkanascie propozycji,
w tym warsztaty towaroznawcze, wirtualnej rze-
czywistosci i marketingowe z wykorzystaniem eye-
trackera czy przygode detektywistyczng z escape
roomem. Srodki finansowe na organizacje ,Nocy
Naukowcéw” pozyskano z programu ramowego UE
Horyzont 2020. Koordynatorem drugiego juz dwu-
letniego projektu z udziatem UEP jest Politechnika
Poznanska, a pozostali cztonkowie konsorcjum to:

24

WGM

whnioski sktadane

Wykres 3

WIGE

WwZ

projekty, ktére otrzymaty dofinansowanie NCN

Liczba wnioskéw do NCN (ztozonych i przyjetych do finansowania w rozstrzygnietych konkursach NCN:
OPUS 13 14, SONATA 13, MINIATURA 1 i 2) w roku 2017/2018 wedtug wydziatow

Zrodto: DBNIWZ.
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Tabela 8

Woykaz projektow realizowanych w ramach programéw ramowych Unii Europejskiej w 2017 r.

TEMAT PROJEKTU

Financialisation, Economy, Society and Sustaina-
ble Development (Proposal/Grant Agreement
No. 266800; 7. Program Ramowy UE)

NEGOTIATE - Negotiating early job insecurity and
labour market exclusion in Europe

Noc Naukowcow (Program ramowy Horyzont 2020)

Zrodto: DBNIWZ.

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, Poznanskie
Centrum Superkomputerowo-Sieciowe, Uniwer-
sytet Przyrodniczy oraz Akademia Wychowania
Fizycznego w Poznaniu.

Dzieki dofinansowaniu przez wtadze miasta w ra-
mach programu ,Akademicki i Naukowy Poznan”
w 2017 r., na zaproszenie dr hab. Agnieszki Zio-
mek, prof. nadzw. UEP, w czasie drugiej edycji
Poznarh Summer School in Heterodox Economics:
,Economic Policy and Complexity” na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu goscit prof. Steve
Keenz z Kingston University.

W ramach dziatan wsparcia i promocji naukowcéw
i doktorantéw UEP 7 maja 2018 r. zorganizowano
IX konferencje ,Badania naukowe na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu - Kierunek - do-
skonato$¢ naukowa”. Konferencja adresowana byta
do wszystkich pracownikéw Uczelni, a jej tema-
tyka dotyczyta ewaluacji prac naukowo-badaw-
czych, ze szczegblnym uwzglednieniem publikaciji.
Przedstawiono dwie prezentacje - dr hab. Emanuel
Kulczycki, prof. UAM, wygtosit referat ,Ocena pu-
blikacji jako narzedzie polityki naukowe;j”, dr hab.
Marcin Anholcer, prof. nadzw. UEP, przedstawit
,Badania naukowe na UEP w kontekscie plano-
wanych zmian w prawie o szkolnictwie wyzszym”.
Konferencja byta réwniez okazjg do ogtoszenia
2. edycji konkursu ,UEP dla nauki - nowe kierun-
ki badan w dziedzinie nauk ekonomicznych” z pulg
dofinansowania w wysokosci do 70 tys. zt. Organi-
zatorami tego przedsiewziecia byli Dziat ds. Badan
Naukowych i Wspétpracy z Zagranica oraz prorek-
tor ds. nauki i wspotpracy z zagranica.
Uwzgledniajac potrzebe doskonalenia aktywnosci
naukowej oraz efektywnosci w ramach pozyskiwa-
nia srodkéw na prowadzenie badann naukowych,

KIEROWNIK PROJEKTU/KATEDRA

dr Wtodzimierz Dymarski
Katedra Polityki Gospodarczej i Samorzadowej, WE

dr hab. Piotr Michon
Katedra Pracy i Polityki Spotecznej, WE

Anna Bernaczyk, DBNiWZ, mgr Ewa Koztowska, DM

zorganizowano liczne szkolenia i spotkania infor-
macyjne majace na celu merytoryczne i technicz-
ne wsparcie dla pracownikéw UEP. W roku aka-
demickim 2017/2018 kontynuowano promocije
réznych Zrédet finansowania badan naukowych
z wykorzystaniem programoéw miedzynarodowych,
krajowych oraz funduszy ministerialnych. Informa-
cje nt. organizowanych konkurséw przekazywa-
no pracownikom UEP za posrednictwem serwisu
mailingowego oraz zamieszczajgc je na stronie
internetowej Uczelni. Podjeto réwniez dziatania
o charakterze doradczym, informujgce o mozli-
wosciach rozwoju kariery naukowej doktorantéw
i pracownikow UEP. W czerwcu 2018 r. pracowni-
cy DBNiIWZ zorganizowali spotkanie informacyjne
poswiecone zmianom w ofercie konkursowej NCN
oraz innym mozliwosciom zdobycia finansowania
projektow badawczych, w szczegdélnosci konkur-
som we wspotpracy miedzynarodowej i na poje-
dyncze dziatanie badawcze (MINIATURA 2).

Ponadto na Uczelni zorganizowano liczne szkolenia
opracowane i przeprowadzone we wspotpracy z Re-
gionalnym Punktem Kontaktowym programoéw UE:

e szkolenie pt. ,Aspekty prawne i admini-
stracyjne zatrudniania naukowcéw-cudzo-
ziemcdw w Polsce i Polakow za granica”;
tukasz Wsciubiak - rzecznik patentowy
Politechniki Krakowskiej,

e spotkanie przedstawicieli dziatéw finanso-
wo-administracyjnych ds. projektéw Hory-
zontu 2020 z pieciu uczelni z ekspertami
z Krajowego Punktu Kontaktowego (KPK),

e spotkanie przedstawicieli wiadz rektorsko-
-dziekanskich poznanskich uczelni doty-
czace programu ramowego UE Horyzont
2020 z przedstawicielami KPK,
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e szkolenie dotyczace wnioskow RISE pt.
»Z badaniami i innowacjami dookota $wia-
ta. Finansowanie miedzynarodowej wy-
miany pracownikéw”,
e szkolenie pt. ,3 x R. Realizuj. Rozlicz. Ra-
portuj. Czyli wszystko, co nalezy wiedziec¢
o prowadzeniu projektéw typu Innovative
Training Networks, Research and Innova-
tion Staff Exchange”,
e szkolenie pn. ,Strategia pozyskiwania $rod-
kéw na badania naukowe”.
Rok akademicki 2017/2018 obfitowat w organiza-
cje wielu konferencji, podczas ktdérych pracownicy
UEP prezentowali efekty realizacji przeprowadzo-
nych projektéw oraz badan naukowych. Wykaz
krajowych i miedzynarodowych konferencji na-
ukowych zrealizowanych w roku sprawozdawczym
zawiera tabela stanowigca zatacznik do Sprawo-
zdania rektora.
W roku sprawozdawczym 2017/2018 przeprowa-
dzono takze inwentaryzacje wtasnosci przemysto-
wej znajdujacej sie w portfolio UEP. Obejmuje ona
postepowania toczace sie przed urzedami paten-
towymi: krajowymi i zagranicznymi, utrzymywane
prawa ochronne na znaki towarowe i uzyskane
w latach ubiegtych patenty oraz udzielone nowe
patenty. W wyniku przeprowadzonej inwentary-
zacji podjete zostaty dalsze dziatania dotyczace
mozliwosci skomercjalizowania wynikéw badan.
Rekomendacje w tym zakresie zostaty wypracowa-

ne przez Komisje Wtasnosci Intelektualnej. W roku
akademickim 2017/2018 Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu utrzymywat ochrone uzyskanych
w latach wczesniejszych praw ochronnych na znaki
towarowe oraz rozwigzania zgtoszone przez pra-
cownikow Uczelni, uzyskat takze siedem nowych
patentow udzielonych przez Urzad Patentowy Rze-
czypospolitej Polskiej i dwa patenty zagraniczne.

Wspoétpraca z zagranica

Wspodtpraca z zagranicg stanowi rozlegty obszar
aktywnosci pracownikéw i studentow Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu. Obejmuje wyjazdy
zagraniczne, wspotprace w ramach uméw i progra-
mow miedzynarodowych, wspdlne projekty i pro-
gramy z partnerami zagranicznymi, jak réwniez po-
dejmowanie gosci zagranicznych na UEP. W roku
akademickim 2017/2018 kontynuowano dziatania
wymienione w Strategii UEP w obszarze umiedzy-
narodowienia, projekty unijne w zakresie wymia-
ny studentéw i pracownikow oraz nawigzywania
i utrzymywania kontaktow z parterami miedzyna-
rodowymi. Odnotowano znaczacy wzrost zaintere-
sowania nawigzaniem wspétpracy z UEP ze stro-
ny instytucji miedzynarodowych oraz studentéw
zagranicznych. W roku akademickim 2017/2018
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu wspotpra-




cowat ze 178 uczelniami zagranicznymi, w tym
z siedmioma nowymi uczelniami i instytucjami. Do
grona partneréw UEP dotaczyty nie tylko uczelnie
europejskie, ale réwniez instytucje z Brazylii, Iranu
oraz Rosji.
Najpopularniejszym programem, w ramach kto-
rego realizowano wyjazdy i przyjazdy zagraniczne
studentéw i pracownikéw Uczelni, byt program
Erasmus+ (KA103 oraz KA107). W ramach projek-
tu Erasmus+ KA103 - Mobilnos¢ z krajami programu
mozliwe byty nastepujgce dziatania:
e odbycie studidw na uczelniach partner-
skich przez studentéw Uniwersytetu,
e udziat studentéw i absolwentéw UEP
w praktyce zagranicznej,
e uczestniczenie  pracownikéw  Uczelni
w szkoleniach oraz prowadzenie zaje¢ za
granica,
e odbycie studiow na UEP przez studentéw
uczelni partnerskich,
e prowadzenie zaje¢ oraz uczestniczenie
w szkoleniach na UEP przez pracownikéw
uczelni zagranicznych.
Program Erasmus+ KA103 umozliwia wymiane za-
graniczng z uczelniami/instytucjami z 28 panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, z panstw EFTA/
EOG: Islandii, Liechtensteinu, Norwegii oraz
z panstw kandydujacych do Unii Europejskiej: Tur-
cji i bytej Jugostowianskiej Republiki Macedonii.
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu posia-

Tabela 9

da obecnie 144 umowy miedzyinstytucjonalne
z uczelniami szkolnictwa wyzszego w 26 krajach
uczestniczacych w programie Erasmus+ KA103.
Mobilnos¢ miedzynarodowa pozwala studentom
UEP m.in. na poznanie innych modeli nauczania,
rozwoj umiejetnosci spotecznych i podniesienie
umiejetnosci jezykowych. Podniesienie kompe-
tencji jezykowych potwierdzajg testy jezykowe
On-line Linguistic Support (narzedzie kompeten-
cji jezykowej Unii Europejskiej utworzone na po-
trzeby mobilnosci studenckiej), ktore s obowigz-
kowo wypetniane przez uczestnikdw programu.
Zauwazalny jest spadek zainteresowania wyjaz-
dami studyjnymi. Natomiast coraz wiekszym za-
interesowaniem studentéw i absolwentéw cieszg
sie praktyki zagraniczne oraz wyjazdy w ramach
umow bilateralnych. Dane liczbowe dotyczace
dziatan realizowanych przez studentéw i absol-
wentéw UEP w ramach projektu Erasmus+ KA103
w roku akademickim 2017/2018 przedstawiaja
tabele 9 10.

WSsréd pracownikéw UEP uczestniczacych w pro-
gramie Erasmus+ KA103 w roku akademickim
2017/2018 duzo wiekszym zainteresowaniem cie-
szyty sie wyjazdy szkoleniowe niz wyjazdy w celu
prowadzenia zajec (por. tabela 11).

Drugim popularnym programem dotyczacym mo-
bilnosci prowadzonym na UEP byt program Era-
smus+ KA107 - Mobilnos¢ edukacyjna z krajami
partnerskimi umozliwiajagcy wymiane studentow

Dziatania zrealizowane na UEP w projekcie Erasmus+ KA103 w roku akademickim 2017/2018

Typ dziatania
Wyjazdy studentéw na studia
Wyjazdy na praktyke*
Wyjazdy pracownikéw w celu prowadzenia zaje¢**
Wyjazdy pracownikéw na szkolenia**
Razem wyjazdy

* Stan na 31.08.2018 r. Nabor na praktyki trwa.

Liczba uczestnikow

146

21

9

39

215

** Stan na 31.08.2018 r. Wyjazdy moga byc realizowane do 30.10.2018 r.

Zrédto: DBNIWZ.
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Tabela 10

Wyjazdy zagraniczne studentéw UEP w roku akademickim 2017/2018 w ramach programu Erasmus+
KA103 wedtug wydziatéw i stopnia studiow

Studia Praktyki*
Wydziat Poziom studiéw Poziom studiéw
Absol-
Razem . Razem
wenci
| st. Il st. | st. Il st.

WE 21 16 37 2 1 0 3
WGM 31 11 42 0 2 2 4
WIGE 6 9 15 0 2 0 2
WT 1 3 4 0 3 2 5
Wz 18 30 48 1 4 2 7
Razem 77 69 146 1 9 6 21

* Stan na 31.08.2018 r. Nabor na praktyki trwa.
Zrodto: DBNIWZ.
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Tabela 11

Wyjazdy pracownikéw UEP w ramach programu Erasmus+ KA103* w roku akademickim 2017/2018

Jednostka UEP Szkolenia STT
WE 5
WGM 4
WIGE 0
WT 1
wz 18
Lektorzy SPNJO 0
Administracja UEP 11
Razem 39

Wyktady STA tacznie
0 5
2 6
0 0
2 3
4 22
1 1
nie dotyczy 11
9 48

* Stan na 31.08.2018 r. Wyjazdy mogg by¢ realizowane do 30.10.2018 r.

Zrédto: DBNIWZ.

i pracownikéw europejskich uczelni wyzszych
z uczelniami na catym s$wiecie. W roku akade-
mickim 2017/2018, dzieki wysokiej ocenie przez
Agencje Narodowa Programu Erasmus+ wnioskoéw
ztozonych przez UEP na lata 2017-2019, Uczelnia
otrzymata fundusze na realizacje wspétpracy z na-
stepujacymi partnerami:

e Almaty Management University (Kazach-
stan),

e Armenian State University of Economics
(Armenia).

W roku sprawozdawczym na naszej Uczelni pro-
wadzone byty jednoczes$nie dwie edycje programu
KA107 - 2016-2018 (uczelnie z Ukrainy i Kazach-
stanu) oraz 2017-2019 (uczelnie z Kazachstanu
i Armenii). W ich ramach zrealizowano:

e przyjazd jednej studentki z Almaty Mana-
gement University (Kazachstan) oraz jed-
nej studentki z Armenian State University
of Economics (Armenia),

e przyjazd jednego pracownika admini-
stracyjnego z Kazachstanu, ktéry odbyt
szkolenie w Dziale Badan Naukowych
i Wspotpracy z Zagranicg, oraz dwéch na-
uczycieli dydaktycznych z Armenii i dwdch
z Kazachstanu, ktorzy poprowadzili wykta-
dy dla studentéw naszej Uczelni,

e wyjazd jednego wyktadowcy UEP do Ar-
menii i dwoch pracownikéw do Kazachsta-
nu.

W styczniu 2018 r. Uczelnia ponownie ztozyta
wniosek w programie Erasmus+ mobilnos¢ z kra-
jami partnerskimi (KA107). Whniosek przygoto-
wany przez Dziat ds. Badan Naukowych i Wspét-
pracy z Zagranicg uzyskat maksymalng liczbe
punktow. Uniwersytet Ekonomiczny otrzymat
dofinansowanie pozwalajace na realizacje 13 wi-
zyt pracownikéw oraz studentéw. Projekt bedzie
realizowany wspdlnie z nastepujgcymi uczelniami
partnerskimi UEP: Armenian State University of
Economics (Armenia), Almaty Management Uni-
versity (Kazachstan), Narxoz University (Kazach-
stan), American University of Central Asia (Kirgi-
stan).

Poza umowami w ramach programu Erasmus+ Uni-
wersytet Ekonomiczny w Poznaniu wspdtpracuje
z uczelniami i instytucjami na podstawie indywidu-
alnych uméw o wspodtpracy. Obecnie UEP posiada
ponad 50 podpisanych uméw bilateralnych umozli-
wiajacych wymiane studentéw oraz pracownikéw,
jak réwniez wspétprace naukowa. Umowy te zawie-
rane sg w szczegoélnosci z uczelniami i instytucjami
z krajow pozaeuropejskich lub jednostkami chcacy-
mi poszerzy¢ wspodtprace o programy podwadjnych
dyplomoéw czy podwdjnego promotorstwa. W roku
akademickim 2017/2018 w ramach wymiany mie-
dzyuczelnianej wyjechato 27 studentéw, w tym 11
wzieto udziat w programach podwdjnego dyplomu.
Dane liczbowe dotyczace wyjazdoéw z uwzglednie-
niem wydziatéw UEP przedstawia tabela 12.
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Tabela 12
Zestawienie wyjazdow studentéw UEP do uczelni partnerskich w roku akademickim 2017/2018
Z podziatem na wydziaty

Zrédto: DBNIWZ.
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W ramach wymiany miedzynarodowej w roku aka-
demickim 2017/2018 goscilismy 234 studentow
z uczelni partnerskich, w tym 149 w semestrze
zimowym i 85 w semestrze letnim. Najliczniejszg
grupa przyjezdzajacych byli studenci programu
Erasmus+ (74%), pozostali za$ uczestnicy wymia-
ny (26%) mogli studiowac¢ na UEP dzieki zawartym
umowom miedzyuczelnianym. Najwieksze zainte-
resowanie studiami zarejestrowano na Wydziale
Zarzadzania oraz Wydziale Ekonomii. Dane liczbo-
we przedstawia tabela 13.

Dzieki porozumieniom w ramach uméw bilateral-
nych w roku sprawozdawczym gosciliSmy nie tylko
obcokrajowcow z krajéw Unii Europejskiej, ale tak-
ze studentéw m.in. z Kazachstanu, Kirgistanu, Chin,
Korei Potudniowej, Kanady czy Meksyku. Najwiek-
szg grupe przyjezdzajacych kolejny rok z rzedu
stanowig studenci z Ukrainy. W roku akademickim
2017/2018 na UEP studiowato 10 oséb w ramach
umow o programie podwédjnego dyplomu. Dzieki
ukonczeniu studiow na UEP studenci Freiberg Uni-
versity of Mining and Technology, Paris-Est Créteil
Val-de-Marne University, University of Lorraine,
University of Vigo - IESIDE Business Institute,
poza dyplomem swojej uczelni macierzystej, beda

g

mogli legitymowac sie dyplomem Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu. Szczegdétowy wykaz
przyjazdéw studentéw zagranicznych w ramach
umow bilateralnych realizowanych w roku akade-
mickim 2017/2018 ukazuje tabela 14.

Przyjecie rosnacej liczby studentow zagranicz-
nych na UEP nie bytoby mozliwe bez wsparcia
lokalnej sekcji organizacji studenckiej Erasmus
Student Network (ESN) UE Poznan dziatajacej
przy Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
od 2007 r. Dzieki zaangazowaniu cztonkéw ESN
UE Poznan studentom zagranicznym zapewniono
pomoc mentordw, na poczatku pobytu zorganizo-
wano Orientation Week, a na koncu Gale Poze-
gnalna, wycieczki, wydarzenia promujace trady-
cje i historie Polski oraz wiele innych aktywnosci
sportowych i spotecznych. Co roku zaangazowa-
nie studentéw UEP w pomoc studentom zagra-
nicznym znajduje odzwierciedlenie w ankietach
badania satysfakcji wypetnianych przez studen-
tow z wymiany.

Wyjazdy zagraniczne pracownikéw i doktoran-
téw UEP s3 integralng czescig internacjonalizacji
Uczelni wpisang w cele Strategii UEP. W roku aka-
demickim 2017/2018 zrealizowano tacznie 447
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Tabela 13

Przyjazdy studentéw zagranicznych w roku akademickim 2017/2018

Program Erasmus+

Wydziat Stopien studiow

I st. Il st.
WE 27 29
WGM 21 21
WIGE 1 1
WT 0 0
wz 43 29

92 80
Razem

172

Zrédto: DBNIWZ.

wyjazdow kadry UEP, w tym m.in. o charakterze
naukowym, badawczym oraz szkoleniowym. Licz-
be wyjazdow w zaleznosci od jego celu przedsta-
wiono w tabeli 15 i na wykresie 4.

Kazdego roku Uniwersytet Ekonomiczny w Po-
znaniu odwiedzajg goscie zagraniczni, z ktérych
wielu przyjezdza w ramach obowigzujgcych uméw
o wspotpracy miedzyuczelnianej (Erasmus+, umo-
wy bilateralne). Przyjazd gosci zagranicznych naj-
czesciej jest zwigzany z udziatem w wydarzeniach
organizowanych przez nasza Uczelnie (konferen-
cjach, warsztatach, seminariach), z prowadzeniem
konsultacji, realizacja wspodlnych projektéow ba-
dawczych, dydaktycznych, szkoleniowych oraz na-
ukowych. W roku akademickim 2017/2018 pod-
jeto gosci m.in. z University of Evora (Portugalia),
University of Szeged (Wegry), Almaty Management
University (Kazachstan), China Research Institute
of Daily Chemical Industry, Green Century Deve-
lopment Ltd. (Wietnam), University of Potsdam
(Niemcy), CEWE Oldenburg (Niemcy), Universita
della Svizzera Italiana (Szwajcaria), IESEG School
of Management (Francja), Kassel University (Niem-
cy), University of Technology in Delft (Holandia),
University of Hyderabad (Indie), UPEC - Univer-
sité Paris-Est Créteil (Francja), University of Leeds
(Wielka Brytania), University of Macerata (Wtochy),
Uniwersytetu Lotarynskiego (Francja), University
of Trier (Niemcy), University in Agder (Norwegia),

26

Umowy bilateralne

Stopien studiow Razem

I st. Il st.

11 5 72

4 9 55

1 2 5

0 0 0
11 19 102
27 35

234
62

Turin University (Wtochy), University of Economics
in Swisztov (Butgaria). Liczbe przyjazdéw gosci za-
granicznych w zaleznosci od celu ich wizyty przed-
stawia tabela 16.

Zgodnie ze Strategia Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu zaktadajaca dazenie do wzrostu pozio-
mu internacjonalizacji i rozwoju studiéw angloje-
zycznych na UEP rok akademicki 2017/2018 przy-
niést zintensyfikowane dziatania w tym zakresie.
Jedna z komérek odpowiedzialnych za realizacje
oferty dydaktycznej w jezyku angielskim na UEP
jest Biuro Studiéw Anglojezycznych (BSA). Podob-
nie jak w ubiegtych latach, w roku akademickim
2017/2018 BSA petnito funkcje dziekanatu stu-
diow anglojezycznych. Pracownicy BSA prowadzili
rekrutacje na studia anglojezyczne od 1 marca do
30 lipca 2017 r.; liczbe przyjetych oséb ukazuje ta-
bela 17. W roku akademickim 2017/2018 studia
w ramach kierunkéw anglojezycznych rozpocze-
to na UEP niemal dwa razy wiecej studentéw niz
w roku 2016/2017.

Wazng czes$cig dziatalnosci BSA jest wspieranie
rozwoju studiéw w jezyku angielskim. W roku aka-
demickim 2017/2018 pracownicy Biura brali udziat
w pracach nad zmodyfikowaniem programoéw ist-
niejacych specjalnosci (International Business)
oraz w przygotowaniu projektu nowego kierun-
ku studiow stacjonarnych pierwszego stopnia na
Woydziale Ekonomii Applied Economic and Social



Tabela 14
Przyjazdy studentéw zagranicznych w ramach umoéw bilateralnych w roku akademickim 2017/2018

wedtug

Lp

1

10

11

12

i3

14

15

16

17

18

19

20

21

Razem

Zrodto:

wydziatow

Uczelnia partnerska
Jinan University
Tianjin University of Technology

Paris-Est Créteil Val-de-Marne
University; podwdjny dyplom WGM

University of Lorraine; podwadjny
dyplom WIGE

Universidade de Vigo (IESIDE Busi-
ness Institute) podwajny dyplom WZ

University of Lethbridge
Almaty Management University
Narxoz University

American University of Central Asia

Chonnam National University

SolBridge International School of
Business

IPADE Business School

Freiberg University of Mining and
Technology podwajny dyplom WGM

The State University of Management

National Taipei University

Banking University

Dnipropetrovsk National University
named after Oles Honchar

Donetsk National University

Kyiv National University of Trade
and Economics

Ternopil National Economic University

Vadym Hetman Kyiv National Eco-
nomic University

DBNiWZ.

Paristwo
Chiny

Chiny

Francja

Francja

Hiszpania

Kanada
Kazachstan
Kazachstan
Kirgistan

Korea Po-
tudniowa

Korea Po-
tudniowa

Meksyk

Niemcy

Rosja

Tajwan
(Chiny)

Ukraina

Ukraina

Ukraina

Ukraina

Ukraina

Ukraina

WE

16

WGM  WIGE
1 -
= 1
1 -
= 1
1 -
1 -
3 -
= 1
3 -
3 -
13 3

WT

WZ
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Razem

62



RAZEM

wyjazdy o innym charakterze

wyjazdy na imprezy naukowe

wyjazdy o charakterze szkoleniowym

wyjazdy o charakterze dydaktycznym

wyjazdy o charakterze organizacyjnym

wyjazdy o charakterze badawczym

0] 100 200 300 400 500

Wykres 4
Wyjazdy pracownikéw i doktorantéw UEP w roku akademickim 2017/2018
Zrédto: DBNIWZ.

Tabela 15
Wyjazdy pracownikéw i doktorantéw UEP w roku akademickim 2017/2018

Rodzaj wyjazdu Liczba oséb

Wyjazdy o charakterze badawczym 13**
Wyjazdy o charakterze organizacyjnym 47
Wyjazdy o charakterze dydaktycznym 38
Wyjazdy o charakterze szkoleniowym 50
Wyjazdy na imprezy naukowe 281
Wyjazdy o innym charakterze 18
RAZEM 447*

* Stan na 31.08.2018 .
** W tym jeden wyjazd powyzej miesiaca.
Zrodto: DBNIWZ.
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Tabela 16
Przyjazdy gosci zagranicznych w roku akademickim 2017/2018 (stan na dzien 31.08.2018 r.)
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Tabela 17
Liczba oséb przyjetych na studia anglojezyczne w latach 2008-2018
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Tabela 18

Liczba studentéw na poszczegélnych kierunkach studiéw anglojezycznych realizowanych w roku akademic-

kim 2017/2018

Studia pierwszego

Studia drugiego

Wydziat . Liczba studentow . Liczba studentow
stopnia stopnia
Finance 27 - -
WE
Applied Economic (studia od . .
and Social Analysis 2018/2019)
Intern_atlonal 53 Intern_atlonal 38
Business Business
WGM .
International
Management in 35 -- --
Emerging Markets
WIGE - - Financial 18
Engineering
WT Product & Process 8 Product & Process (studia od
Management Management 2018/2019)
WZ _ _ Innovation 58
Management
Zrédto: BSA.

Analysis, ktéry uzyskat finansowanie ze Srodkow
NCBIR i zostanie uruchomiony w roku akademic-
kim 2018/2019. Wykaz kierunkéw realizowanych
w roku sprawozdawczym wraz z liczbg studentéw
przedstawia tabela 18.

W semestrze letnim roku akademickiego
2017/2018 zorganizowany zostat réwniez kurs
przygotowujacy do studidw w jezyku angielskim,
ktéry rozpoczety 23 osoby z nastepujacych krajow:
Turcji (1), Sudanu (1), Indii (1), Wietnamu (5), Ira-
ku (8), Sri Lanki (1), Palestyny (1), Azerbejdzanu (3),
Japonii (1) oraz Korei Potudniowej (1).

Woyjazdy promocyjne na targi edukacyjne w roku
sprawozdawczym zostaty zorganizowane w Sci-
stej wspotpracy z Urzedem Miasta oraz z innymi
poznanskimi uczelniami w ramach projektu Study
in Poznan. Byty to nastepujace wyjazdy promocyj-
ne:

e Baku (Azerbejdzan), Wilno (Litwa) i Kijow
(Ukraina) - udziat w targach oraz spotkania
na uczelniach i w szkotach $rednich w celu
promowania studiéw anglojezycznych,

e Atmaty (Kazachstan) - udziat w targach
w celu promocji studidw anglojezycznych.

W listopadzie 2017 r. przedtuzono wspotprace
UEP z programem Study in Poland.

30

Dziatalnosc¢ Biblioteki
Gtéwnej UEP

W roku sprawozdawczym Biblioteka Gtéwna Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu funkcjo-
nowata zgodnie z Regulaminem organizacyjnym
Biblioteki Gtéwnej wprowadzonym 1 wrzesnia
2016 r. oraz obowigzujagcym od 2015 r. Regula-
minem korzystania ze zbioréw Biblioteki Gtowne;j
wraz ze zmianami wprowadzonymi Zarzadzeniem
Rektora UEP nr49/2017. Funkcje Dyrektora Biblio-
teki Gtownej UEP w roku akademickim 2017/2018
petnit mgr inz. Roman Tomaszewski, funkcje za$
przewodniczacej Rady Bibliotecznej dr hab. Ewa
Sikorska, prof. nadzw. UEP.

Jesienig 2017 r. zakonczono zadania inwestycyj-
ne w Czytelni Czasopism Biblioteki Gtéwnej, m.in.
oddano do uzytku trzy sale pracy zespotowej. Od
potowy pazdziernika 2017 r. do korica maja 2018 r.
z mozliwosci pracy w tych salach skorzystato 4150
0so6b. Zakonczony zostat rowniez ostatni etap kli-
matyzowania pomieszczen agend udostepniania
zbiorow.

Ksiegozbiory Biblioteki Gtoéwnej osiggnety na
koniec 2017 r. wielko$¢ 471 232 wol. o warto-



$ci 20 685 490,73 zt. Wprowadzono do nich
5100 wol., a ubytkowano 1605. Podobnie jak w la-
tach ubiegtych Biblioteka Gtéwna koordynowata
postepowanie przetargowe i prowadzita prenu-
merate czasopism oraz gazet krajowych i zagra-
nicznych dla wszystkich jednostek organizacyjnych
Uczelni. W pierwszym poétroczu 2018 r. prenume-
rowano na UEP 282 tytuty czasopism krajowych
i 89 zagranicznych.

W roku akademickim 2017/2018 Biblioteka za-
pewniata dostep do 125 kolekcji w 27 komercyj-
nych, faktograficznych i petnotekstowych bazach
danych. Umozliwiato to m.in. korzystanie z petnych
tekstow 219 533 ksigzek elektronicznych i 31 021
tytutéw czasopism.

W okresie sprawozdawczym (tj. do konca maja
2018 r.) odnotowano w agendach udostepniania
ok. 81 tys. fizycznych odwiedzin. Obydwie czy-
telnie udostepnity, poza zbiorami drukowanymi
w wolnym dostepie, ponad 18 tys. egzemplarzy ze
zbioréw magazynowych. W wypozyczalni zareje-
strowanych byto ok. 11 300 uzytkownikéw, w tym
ponad 7500 z aktywnymi kontami. W minionym
roku akademickim wypozyczalnia zrealizowata
62 500 wypozyczen (w formie pierwszych wy-

pozyczen oraz prolongat na miejscu). Jednoczes-
nie uzytkownicy Biblioteki korzystali ze zbiorow
i ustug elektronicznych. W okresie sprawozdaw-
czym blisko 47 tys. uzytkownikéw dokonato
297 tys. odston w obrebie strony internetowej.
Liczba wejs¢ do baz danych spoza sieci uczelnianej
poprzez system HAN (ustuga dostepna dla pra-
cownikéw, doktorantow i studentéw UEP) wynio-
sta ponad 89 tys.

Duzy nacisk, zgodnie z zatozeniami Strategii UEP,
potozono na wzbogacenie oferty informacyjnej
dla studentéow zagranicznych. Przettumaczono na
jezyk angielski obowigzujace regulaminy, rewersy,
listy obecnosci itp. Przy poszczegdlnych kolekcjach
pojawity sie stojaki informacyjne w jez. angiel-
skim. Przy kompletowaniu ksiegozbioru starano
sie, w ramach posiadanych $rodkéw, dokona¢ za-
kupu jak najwiekszej liczby polecanych w procesie
dydaktycznym tytutéw anglojezycznych. Podjete
dziatania, a jednocze$nie oddanie do uzytku sal
pracy zespotowej, w sposéb widoczny zwiekszyty
liczbe odwiedzin studentéw zagranicznych.

W Bibliotece utrzymywano i uzupetniano cztery
wtasne bazy danych, udostepniajac je online. S3 to:
Bibliografia publikacji pracownikéw UEP, Publikacje
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prasowe o UEP, Cytowania publikacji pracownikéw
UEP na podstawie Web of Science, Zbiory Osrodka Hi-
storii Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Po-
nadto, w ramach utworzonego w roku 2012 Kon-
sorcjum, Biblioteka wspéttworzyta baze BazEkon
oraz Cytowania w BazEkon. Wzorem lat poprzed-
nich w Oddziale Informacji Naukowej kontynu-
owano biezaca kontrole modutu bibliograficznego
Bazy Osiggniec, a takze prowadzono inne dziata-
nia zwigzane z weryfikowanymi w nich danymi.
Pracownicy Biblioteki Gtéwnej aktywnie uczestni-
czyli w pracach zwigzanych z wprowadzeniem na
UEP programu OMEGA Psir. Program ten bedzie
stuzy¢ gromadzeniu danych o dorobku jednostek
naukowych. Z innych dziatan, statych i doraznych,
skupiajacych sie w Oddziale Informacji Naukowej
Biblioteki Gtéwnej nalezy wymienié: zgtaszanie
i aktywacje identyfikatoréw DOI nadanych arty-
kutom opublikowanym w czasopismach UEP; zgta-
szanie metadanych artykutéw opublikowanych
w czasopismach UEP do bazy POL-index. W okre-
sie sprawozdawczym kontynuowano, w ramach
Wielkopolskiej Biblioteki Cyfrowej (WBC), uzupet-
nianie Biblioteki Cyfrowej UEP. Pod koniec maja
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2018 r. znajdowato sie w niej 665 pozycji (czesé
udostepniana tylko w sieci uczelnianej), w tym 335
rozpraw doktorskich. Liczba wszystkich wejs¢/wy-
Swietlen publikacji umieszczonych przez Biblioteke
UEP w WBC przekroczyta milion i wedtug stanu na
koniec maja 2018 r. wynosita 1 007 581.

Z poczatkiem roku akademickiego 2017/2018
Biblioteka Gtéwna zapoczatkowata cykl szkolen
przeznaczonych dla studentéw UEP ,Jak i gdzie
szuka¢ materiatow do pracy licencjackiej/magi-
sterskiej?”. W roku sprawozdawczym Biblioteka
Gtéwna UEP zorganizowata w sumie 56 szkolen
grupowych dla swoich uzytkownikéw, co pokaza-
no w tabeli 19.

Pracownicy Biblioteki uczestniczyli w réznych kon-
ferencjach i seminariach, m.in w konferencji nauko-
wej ,Ewolucja przestrzeni bibliotecznych. Od zato-
zen do praktyki” zorganizowanej przez Biblioteke
Uniwersytecka Uniwersytetu Warminsko-Mazur-
skiego w Olsztynie w dniach 14-15 wrzesnia
2017 r. Podczas konferencji pracownice Biblioteki
Gtéwnej, mgr Elzbieta Czyzewska i mgr Katarzyna
Regulska, wygtosity referat pt. ,Nowe oblicze po
raz drugi. Jak zmieniaja sie przestrzenie w Biblio-



Tabela 19

Szkolenia zorganizowane przez Biblioteke Gtéwng UEP w roku akademickim 2017/2018

Rodzaj

Szkolenie pt. ,Jak i gdzie szuka¢ materiatéw do
pracy licencjackiej/magisterskie;j?”

Szkolenia praktyczne (dotyczace wyszukiwania
informacji, korzystania z baz danych)

Wyktad ,Zrédta informacji naukowej” dla dok-
torantow UEP (I rok - studia na WZ i WE)

Zajecia dydaktyczne dla doktorantow DSE
(Izrael), ,Library Workshop”

Prezentacje baz danych
Warsztaty dotyczace programu Mendeley

Przysposobienie biblioteczne dla zagranicznych
studentéw UEP

Wycieczki odwiedzajace Biblioteke (uczniowie,
klasy akademickie)

Razem

Zrodto: Biblioteka Gtéwna UEP.

tece Gtéwnej Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu” (przewidziana publikacja). W roku akade-
mickim 2017/2018 zaprezentowano na terenie
Biblioteki osiem wystaw zaréwno goscinnych, jak
i przygotowanych ze zbioréw wtasnych.

Dziatalnos¢ Wydawnictwa
UEP

Rok akademicki 2017/2018 byt drugim rokiem
kadencji Komitetu Redakcyjnego pod przewod-
nictwem prorektor ds. nauki i wspoétpracy z za-
granica dr hab. Elzbiety Gotaty, prof. nadzw. UEP.
W sktad Komitetu weszli przedstawiciele wszyst-
kich wydziatéw Uczelni, profesorowie: J. Lisowski,
E. Matuszynska, K. Walczak, R. Zielinski i S. Cyfert.
Obowiazki sekretarza Komitetu Redakcyjnego
petnit wieloletni redaktor naczelny Wydawnictwa
prof. dr hab. Jerzy Schroeder, prof. zw. UEP. Ko-
mitet Redakcyjny realizowat gtéwne cele, ktérymi

Liczba szkolen

Liczba

uczestnikow =zl e

33 145 50
4 36 8
2 26 6
4 4 15
4 67 8
2 43 4
1 40 1,5
6 104 6
56 465 98,5

sg wysoki naukowy i dydaktyczny poziom wyda-
wanych ksigzek oraz wypracowywanie polityki
wydawniczej optymalnej ze wzgledu na finansowe
i organizacyjne potrzeby Uczelni. W roku akade-
mickim 2017/2018 w pracach Wydawnictwa UEP
korzystano z sieciowego programu wydawniczego
oraz internetowego repozytorium Komitetu Re-
dakcyjnego. Dostosowany do potrzeb Wydaw-
nictwa program umozliwia lepsze monitorowanie
funkcjonowania Wydawnictwa i stuzy do ewiden-
cji wszystkich etapéw prac wydawniczych oraz ich
kosztow (z uwzglednieniem takich parametréw,
jak: czas wydania, objeto$¢, naktad i koszty wyda-
nia poszczegdlnych pozycji ze wzgledu na rodzaj
srodkéw oraz charakter publikacji i rodzaj ustug, na
ktore srodki byty wydatkowane). Utworzone w po-
przednim roku akademickim internetowe repozy-
torium Komitetu Redakcyjnego, jest obecnie pod-
stawowym Zrdodtem informacji o zaawansowaniu
procesu wydawniczego wszystkich pozyciji.

W celu dopasowania Wydawnictwa do obowia-
zujacych kryteriow ewaluacji nauki podjeto czyn-
nosci przygotowujace do udostepniania publikacji
w internecie. W roku akademickim 2017/2018
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trwaty prace nad finalizacja umowy z baza Central
and Eastern European Open Library, za ktorej po-
srednictwem Wydawnictwo bedzie udostepniac
opublikowane monografie naukowe na wolnej
licencji. Rozpoczeto réwniez prace nad przygoto-
waniem zbioréw archiwalnych na uzytek majace-
go powstac uczelnianego cyfrowego repozytorium
i bazy BazEkon (Zeszyty Naukowe AEP i UEP).
W wyniku wspodtpracy Komitetu Redakcyjnego
i Wydawnictwa od 1 lipca 2017 r. do 15 czerwca
2018 r. ukazato sie 71 pozycji w tacznym naktadzie
blisko 14,5 tys. egz. i objetosci ok. 1 tys. arkuszy
wydawniczych (ark. wyd.). W ogdlnej liczbie publi-
kacji wydano:
e 18 naukowych opracowan ksigzkowych
(w naktfadzie ok. 2 tys. egz. i objetosci po-
nad 430 ark. wyd.)
e 15 numeréw czasopism uczelnianych
(w naktadzie ponad 3 tys. egz. i objetosci
ok. 240 ark. wyd.)

e 33 pozycje o charakterze dydaktycznym
(w naktadzie ok. 10 tys. egz. i objetosci bli-
sko 300 ark. wyd.).
W okresie sprawozdawczym wydano jedng mono-
grafie naukowa w jezyku angielskim.
Wsréd zwartych opracowan naukowych najlicz-
niejszg grupe stanowity prace planowane przez au-
toréw do postepowania habilitacyjnego. W okresie
sprawozdawczym ukazato sie 13 takich pozycji
w naktadzie 1470 egz. i objetosci ok. 330 ark. wyd.
Na niezmienionym poziomie w stosunku do po-
przedniego roku akademickiego utrzymata sie licz-
ba wydanych prac dydaktycznych. Z kolejnymi wy-
daniami i dodrukami ukazato sie 6 podrecznikéw
w naktfadzie ponad 2 tys. egz. i objetosci prawie
130 ark. wyd. oraz 24 pozycje z serii Materiaty Dy-
daktyczne w naktadzie ponad 7,2 tys. egz. i objeto-
$ci prawie 170 ark. wyd.
Znaczaca pozycja w dziatalnosci Wydawnictwa
jest publikowanie czasopism naukowych Uczelni:




miesiecznika Studia Oeconomica Posnaniensia,
anglojezycznego kwartalnika Economics and Busi-
ness Review oraz francuskojezycznego potrocznika
Revue Internationale des Economistes de Langue
Francaise. W roku sprawozdawczym ukazato sie
tacznie 15 numerdw czasopism w naktadzie ponad
3 tys. egz. i objetosci ok. 240 ark. wyd. Z poczat-
kiem 2018 r. redakcja Economics and Business Re-
view rozpoczeta wspoétprace z zewnetrzng platfor-
ma publikacji De Gruyter Open.

W lipcu br. pozytywnie rozpatrzono aplikacje cza-
sopisma Economics and Business Review do Cla-
rative Analytics (dawn. Thompson Reuters). Akcep-
tacja aplikacji oznacza, ze artykuty zamieszczone
w EBR bed3 indeksowane w bazie Emerging So-
urces Citation Index (ESCI) stanowigcej integralng
cze$¢ Web of Science.

Petng oferte wydawniczg i informacje o wszyst-
kich pozycjach, ktére ukazaty sie w roku akademic-
kim 2017/2018, zamieszczono na stronie interne-
towej Wydawnictwa i wytacznego dystrybutora
jego ksigzek - Ksiegarni PWN.

W okresie sprawozdawczym, w ramach dziatan
promocyjnych, Wydawnictwo prezentowato swoje
publikacje na XXIII Poznanskim Przegladzie Ksigzki
Naukowej oraz podczas XXIl Poznanskich Targéw
Ksigzki Naukowej i Popularnonaukowej (MTP).
W maju 2018 r. Wydawnictwo wzieto udziat w do-
rocznej konferencji Stowarzyszenia Wydawcow
Szkét Wyzszych w Gdansku, poswieconej proble-
matyce prawa autorskiego oraz wspoétpracy wy-
dawnictw szkoét wyzszych z wydawnictwem Wol-
ters Kluwer Polska.
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Ksztatcenie

Dziatalnos¢ dydaktyczna

Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia oraz in-
tensyfikacja wymiany miedzynarodowej studen-
téw i ksztatcenia cudzoziemcoéw to gtéwne cele
strategiczne Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu. Utrzymanie mocnej i stabilnej pozycji UEP
jako przodujacego osrodka akademickiego w kraju
i za granica, atrakcyjna oferta dydaktyczna rozpo-
znawalna na rynku miedzynarodowym, nowoczes-
ne metody nauczania, wysoka jako$¢ wsparcia,
obstugi i warunkéw procesu ksztatcenia oraz umie-
dzynarodowienie ksztatcenia na UEP to zadania,
ktére w ostatnich latach staty sie priorytetowe
w obszarze dydaktyki.

Zainteresowanie studiami na Uniwersytecie Eko-

~

Pr@mocje doktorskie |

itacyjne 2017

nomicznym w Poznaniu wzrosto w pordéwnaniu
z rokiem akademickim 2016/2017 o okoto 9% na
studiach stacjonarnych pierwszego stopnia, 21,5%
na studiach stacjonarnych drugiego stopnia, 41%
na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia
i 59,5% na studiach niestacjonarnych drugiego
stopnia. Wykres 5 przedstawia porownanie liczby
kandydatow w latach akademickich 2016/2017
oraz 2017/2018.

Wykres 6 przedstawia liczbe kandydatéw oraz licz-
be przyjetych na studia stacjonarne i niestacjonar-
ne pierwszego i drugiego stopnia w roku akade-
mickim 2017/2018. Dane dotyczace rekrutacji na
poszczegdlne kierunki na studia stacjonarne i nie-
stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia przed-
stawiajg tabele od 20 do 23.
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Tabela 21
Rekrutacja na studia stacjonarne drugiego stopnia w roku akademickim 2017/2018




Tabela 22

Rekrutacja na studia niestacjonarne pierwszego stopnia w roku akademickim 2017/2018

Kierunek Liczba kandydatow Liczba przyjetych
Wydziat Ekonomii
Ekonomia 51 35
Finanse i rachunkowos¢ 174 141
Razem WE 225 176
Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej
cI\jg\i;gctiéynarodowe stosunki gospo- 38 26
Wydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Informatyka i ekonometria 52 39
Wydziat Towaroznawstwa
Towaroznawstwo 26 18
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 34 24
Razem WT 60 42
Woydziat Zarzadzania
Finanse i rachunkowos¢ biznesu 124 91
Zarzadzanie 209 147
Razem WZ 333 238
Ogotem UEP 708 521

Na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
w roku akademickim 2017/2018 studiowato 9191
studentéw, w tym 4589 na studiach stacjonarnych
pierwszego stopnia, 2620 na studiach stacjonar-
nych drugiego stopnia, 3 na studiach niestacjo-
narnych wieczorowych drugiego stopnia, 927 na
studiach niestacjonarnych zaocznych pierwszego
stopnia, 1052 na studiach niestacjonarnych za-
ocznych drugiego stopnia (dane wedtug stanu na
30.11.2017 r. - GUS S-10).

W poréwnaniu z rokiem akademickim 2016/2017
liczba studentéw studidow pierwszego i drugiego
stopnia spadta o 1210 oséb, co wynika ze zmniej-
szenia liczby miejsc na studiach stacjonarnych
w roku akademickim 2017/2018 $rednio o okoto
30% na kazdym kierunku studiéw. Odnotowano
natomiast wzrost liczby studentéw na studiach

niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia
o odpowiednio 91 i 4 osoby. Strukture ogdlnej
liczby studentéw wedtug wydziatéw przedstawia
wykres 7.

W roku akademickim 2017/2018 na Uniwersy-
tecie Ekonomicznym w Poznaniu, na studiach
trwajacych przynajmniej rok akademicki, studio-
wato 340 cudzoziemcéw z 66 krajow (wedtug
stanu na 30.11.2017 r.). W poréwnaniu z rokiem
2016/2017 odnotowano wzrost liczby cudzoziem-
céw o 89 osobb. Liczba krajéw, z ktérych pochodza,
wzrosta o 15. W grupie studentoéw zagranicznych
osoby polskiego pochodzenia stanowity 6,2%. Po-
nadto w roku sprawozdawczym 118 cudzoziem-
céw studiowato na naszej Uczelni na studiach
jednosemestralnych (program Erasmus, umowy
miedzyuczelniane).
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Tabela 23

Rekrutacja na studia niestacjonarne drugiego stopnia w roku akademickim 2017/2018

Kierunek Liczba kandydatow Liczba przyjetych
Wydziat Ekonomii
Ekonomia 59 27
Finanse i rachunkowos¢ 217 147
Razem WE 276 174
Woydziat Gospodarki Miedzynarodowej
cI\jg\i;gctiéynarodowe stosunki gospo- 31 12
Woydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Informatyka i ekonometria 35 31
Woydziat Towaroznawstwa
Towaroznawstwo 43 28
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 43 27
Razem WT 86 55
Woydziat Zarzadzania
Finanse i rachunkowos¢ biznesu 261 148
Zarzadzanie 282 207
Razem WZ 543 355
Ogotem UEP 971 627

Wozrost liczby kandydatéw na studia pierwszego
i drugiego stopnia oraz liczby cudzoziemcéw stu-
diujacych na UEP moze potwierdzac silng pozycje
UEP jako osrodka akademickiego, atrakcyjnego
pod wzgledem oferty dydaktycznej dla studentow
polskich i z zagranicy.

W okresie od 7 czerwca 2017 r. do 18 czerwca
2018 r. studia stacjonarne ukonczyto 1256 oséb
z dyplomem magistra, 1183 osoby z tytutem licen-
cjata i 140 oséb z tytutem inzyniera. Tytut licencja-
ta na studiach niestacjonarnych zaocznych uzyska-
to 231 o0sdb, a magistra 430 (dane wedtug stanu na
18.06.2018 r. - system HMS Solutions).
Rekrutacje cudzoziemcéw przyjetych na studia
prowadzone w jezyku polskim na rok akademicki
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2017/2018, kwalifikowanych z pominieciem zasad
obowigzujagcych obywateli polskich, przedstawia
tabela 24.

Rok akademicki 2017/2018 potwierdzit potrzebe
kontynuacji i rozwijania studiéw doktoranckich na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu. Posze-
rzanie oferty w zakresie studidow trzeciego stopnia,
szczegblnie w aspekcie internacjonalizacji, inter-
dyscyplinarnosci oraz wspoétdziatania ze $rodowi-
skiem gospodarczym, wpisuje sie w realizacje ce-
6w strategicznych Uczelni.

W roku sprawozdawczym studia doktoranckie pro-
wadzone byty na wszystkich pieciu wydziatach UEP
oraz w ramach 1. edycji programu ministerialnego
,Doktorat wdrozeniowy” na Wydziale Informaty-



. Woydziat Zarzadzania

[ Woydziat Ekonomii

[ Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej

- Wydziat Towaroznawstwa

[ Woydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej

28,47%

11,12

%

9,8%

7,68%

Wykres 7
42,93% Ogolna liczba studentéw wedtug wydziatéw UEP

Tabela 24
Rekrutacja cudzoziemcéw na studia prowadzone w jezyku polskim w roku akademickim 2017/2018




ki i Gospodarki Elektronicznej. Celem programu
,Doktorat wdrozeniowy” jest tworzenie warunkéw
do rozwoju wspotpracy pomiedzy sSrodowiskiem
naukowym a s$rodowiskiem spoteczno-gospodar-
czym oraz wprowadzenie mozliwosci ksztatcenia
uczestnika studiéow doktoranckich we wspotpracy
z zatrudniajgcym go przedsiebiorcg. Ogodlne ze-
stawienie liczby doktorantéw w roku 2017/2018
przedstawia tabela 25.

Zwyczajem lat poprzednich, w roku sprawozdaw-
czym 20 pazdziernika 2017 r. odbyta sie uroczy-
sto$¢ promocji doktorskich i habilitacyjnych, pota-
czona z wreczeniem nagréd rektora wyrdznionym
nauczycielom akademickim. Dyplom doktora habili-
towanego otrzymato 16 naukowcoéw, dyplomy dok-
tora nauk ekonomicznych wreczono 53 osobom.
W wyniku porozumienia pomiedzy dziekana-
mi wszystkich wydziatéw UEP w minionym roku
akademickim przygotowano nowy program mie-
dzywydziatowych interdyscyplinarnych studiow
doktoranckich: Innowacyjna Gospodarka Otwar-
ta. Program ten uzyskat dofinansowanie NCBIR
dla 22 doktorantéw. Jego realizacja rozpocznie sie
w pazdzierniku 2018 r.

W roku sprawozdawczym kontynuowany byt pro-
gram Doctoral Seminars in English (DSE), ktory
w catosci jest prowadzony w jezyku angielskim.
Jego stuchacze w ciggu trzech lat uczestnicza
w wyktadach i warsztatach prowadzonych przez
pracownikéw naszej Uczelni oraz wyktadowcow
z uczelni zagranicznych. Udziat w programie DSE

Tabela 25

opiera sie rowniez na Scistej wspotpracy z promo-
torami. Program jest dostosowany do poszczegél-
nych etapéw pisania rozprawy. Po odbyciu cyklu
zaje¢ oraz przygotowaniu rozprawy stuchacze
moga rozpoczaé procedure konczacy sie obrong
doktoratu w jezyku angielskim. Uczestnicy pro-
gramu DSE pochodza z Biatorusi, Estonii, Ghany,
Iraku, Izraela, Niemiec, Norwegii, Pakistanu, Ukra-
iny, Malezji oraz Polski. Ogdlne zestawienie liczby
uczestnikdw programu DSE w roku sprawozdaw-
czym przedstawia tabela 26.

W roku akademickim 2017/2018 odbyty sie dwie
obrony prac doktorskich w ramach programu DSE.
Doktorami zostaty nastepujgce osoby:

Khrais Laith Talal Abdel, autor pracy dok-
torskiej pt. ,Technology acceptance factors
determining online banking in a developing
economy. The case of Jordan”, napisanej
pod opiekag dr. hab. Michata Jurka, prof.
nadzw. UEP;

Ofer Marbach, autor pracy doktorskiej ,Ef-
fectiveness of special education schools
in Israel”, napisanej pod opiekg dr. hab.
Macieja tawrynowicza, prof. nadzw. UEP,
promotorem pomocniczym byt dr Bartosz
Stawecki.

Uczelnia kontynuuje oferte edukacyjng dla ,naj-
mtodszych studentéw” na zajeciach w ramach Aka-
demii Mtodego Ekonomisty oraz Ekonomicznego
Uniwersytetu Dzieciecego (tacznie 240 ucznidw
w roku akademickim 2017/2018).

Stuchacze studiow doktoranckich w roku akademickim 2017/2018 (dane GUS-12 na dzien 31.12.2017 r.)

Liczba doktorantow

Wydziat ; ; w tym
. 5 niestacjo-
stacjonarni : razem 3 .
narni obcokra- sSrodowi-
jowcy skowi
WE 39 46 85 1 9
WGM 19 34 53 - -
WIGE 9 10 19 1 -
WT 16 18 34 1 -
Wz 49 81 130 1 -
Doktorat wdrozeniowy (WIGE) 12 - 12 - -
Razem 144 189 333 4 9

Zrédto: Sprawozdanie GUS S12.
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Dla oséb w wieku dojrzatym prowadzone s3 zajecia
Otwartej Wszechnicy Ekonomicznej Erga Omnes,
wpisujacej sie w tradycje uniwersytetéw trzeciego
wieku.

W roku akademickim 2017/2018, ze wzgledu na
zmiane przepiséw prawnych dotyczacych ochro-
ny danych osobowych (RODO), dokonano korekty
wielu wewnetrznych aktéw prawnych, tak aby do-
stosowac je do zmieniajacej sie sytuacji zewnetrz-
nej. Miedzy innymi przygotowano wiele nowych
drukéw os$wiadczen pozwalajgcych na pozyski-
wanie zgdd na przetwarzanie danych osobowych
kandydatéw na studia oraz dokonano odpowied-
nich zmian w systemie elektronicznej rejestracji na
studia. Ponadto, ze wzgledu na zmiane przepisow
dotyczacych umarzania kredytéw studenckich,
przygotowano nowe przepisy wewnetrzne doty-
czace potwierdzania statusu studenta na potrzeby
uzyskania kredytéw studenckich oraz sporzadzania
list rankingowych najlepszych absolwentéw uczel-
ni i poswiadczania ich prawa do umorzenia kredytu
studenckiego.

Komisja Rektorska ds. Jakos$ci Edukacji, we wspoét-
pracy z prorektorem ds. edukacji i studentéw, przy-
gotowata doroczng ogdlnouczelniang konferencje
dydaktyczng, ktora odbyta sie 12 wrzesnia 2017 r.
Na konferencji poruszono kwestie jakosci ksztatce-
nia: w kontekscie aktualizacji strategii UEP na lata
2017/2020 i opinii studentéw UEP zaréwno pol-
skich, jak i cudzoziemcéw. Dyskutowano na temat
projektow wspierajgcych studentow UEP, w tym
projektu ,Twoja Kariera na Start”, ktéry ma na celu
wspieranie studentéw UEP w rozpoczeciu aktyw-

nosci zawodowej, oraz o czekajacych nas wyzwa-
niach w obszarze ksztatcenia. Goscie z Uniwersy-
tetu Gdanskiego - dr hab. Joanna Mytnik, prof.
nadzw. UG, i dr Wojciech Glac - wygtosili wyktad
pt. ,Gamifikacja w edukacji, czyli jak sprawi¢, by
student siadat do nauki tak chetnie, jak do grania
w gry”.

W roku sprawozdawczym Rektorska Komisja ds. Ja-
kosci Edukacji oraz Senacka Komisja ds. Ksztatcenia
zaopiniowaty wiele istotnych spraw dotyczacych dy-
daktyki, m.in. kierunkowe efekty ksztatcenia i utwo-
rzenie kierunku anglojezycznego Applied Economic
and Social Analysis (studia stacjonarne pierwszego
stopnia) na Wydziale Ekonomii, usuniecie z ofer-
ty dydaktycznej Wydziatu Ekonomii specjalnosci
finanse w gospodarce zywnosciowej (kierunek fi-
nanse i rachunkowos¢, studia stacjonarne drugiego
stopnia), kierunkowe efekty ksztatcenia i utworze-
nie kierunku anglojezycznego Product & Process
Management (studia stacjonarne drugiego stopnia)
na Wydziale Towaroznawstwa, utworzenie na kie-
runku zarzadzanie specjalnosci zarzadzanie pod-
miotami leczniczymi (studia stacjonarne pierwszego
i drugiego stopnia, negatywna opinia), kierunkowe
efekty ksztatcenia i utworzenie kierunku o profi-
lu praktycznym zarzadzanie ryzykiem finansowym
(studia stacjonarne drugiego stopnia) na Wydziale
Zarzadzania. Zorganizowane zostaty dwa spotka-
nia ze wszystkimi przewodniczacymi wydziatowych
Komisji Programowych i Komisji ds. Ksztatcenia,
z udziatem prorektora ds. edukacji i studentéw oraz
przewodniczacej Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia,
na ktérych dyskutowano o aktualnych problemach



Tabela 26

gramu, 16 osob przedtuzyto program DSE, ptacac za kolejny rok wspdtpracy, dla kolejnych 16 oséb z edycji
izraelskich 4. rok jest rokiem przedtuzonym bezptatnie (wedtug umowy).
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nych zmianach w ofercie dydaktycznej Wyd2|a+ow
o skutecznosci stosowanych na UEP metod oceny
zaje¢ (hospitacji i ankiet studenckich), sposobach
zwiekszenia zwrotnosci ankiet studenckich i innych
sprawach dotyczacych ksztatcenia.

Od blisko dziesieciu lat proces dydaktyczny na
UEP wspiera platforma Moodle. Ta elastyczna, pro-
sta w obstudze, bezpieczna i darmowa platforma
stata sie obecnie najpopularniejszym systemem
zarzadzania treSciami edukacyjnymi. W ostatnim
roku odnotowano kolejny wzrost jej wykorzystania
na Uczelni. Zostaty utworzone nowe kursy i kon-
ta, w tym dla stuchaczy studiéw podyplomowych.
Zespot ds. e-learningu zapewniat réwniez wsparcie
wszystkim uzytkownikom, dodatkowo w projek-
tach realizowanych na UEP.

W celu zapewnienia ciggtej, stabilnej pracy oraz
utrzymania bezpieczenstwa systemu przeprowa-
dzano systematyczne aktualizacje oprogramowania
Moodle, bazy danych i interpretera php. Aktualiza-
cje byty dokonywane niezwtocznie po pojawieniu
sie nowych stabilnych wersji oprogramowania.
W roku akademickim 2017/2018 trzykrotnie do-
konano zmiany wersji Moodle. Wprowadzono tak-
ze dodatki usprawniajgce prace platformy. Od kilku
lat na UEP wykorzystywana jest specjalnie opraco-
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wana aplikacja pozwalajaca na przeniesienie ocen
do elektronicznych protokotéw w e-dziekanacie.
Aktualizacje Moodle wymusity takze modernizacje
tej aplikacji.

Najnowsza wersja Moodle 3.5 ma zapewni¢ zgod-
nos¢ z wymogami RODO. Ze wzgledu na nowe
regulacje dotyczace ochrony danych osobowych
w maju 2018 r. zaktualizowano zasady zarzadzania
danymi uzytkownikéw platformy. Trwaja réwniez
przygotowania do zmiany mechanizmu uwierzytel-
niania uzytkownikéw na system z wykorzystaniem
bazy LDAP.

Sukcesywnie wzrasta liczba nauczycieli przeprowa-
dzajacych zaliczenia i egzaminy z wykorzystaniem
platformy Moodle. W zwigzku z tym w ostatnim
roku konieczne byto zorganizowanie dla pracowni-
kow UEP grupowych i indywidualnych szkolen do-
tyczacych wykorzystania Moodle, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przygotowania testow i quizow.
Szkolenia te pomogty uzytkownikom systemu
takze w biezacej pracy i rozwigzywaniu proble-
mow zwigzanych z zarzadzaniem kontem, kursami
i z funkcjonowaniem platformy.

W okresie sprawozdawczym na platformie Moodle
po raz kolejny przeprowadzono testy egzaminacyj-
ne dla kandydatéw na studia stacjonarne drugiego
stopnia rozpoczynajace sie od semestru letniego.

47




integralia

Do zadan Zespotu ds. e-learningu nalezato utwo-
rzenie kurséw odpowiadajacych poszczegdinym
kierunkom, kont dla oséb odpowiedzialnych za
przeprowadzenie egzamindéw, przygotowanie te-
stdw na podstawie przygotowanych pytan, przy-
gotowanie list kandydatéw z podziatem na grupy

Wydziat Zarzadzania egzaminacyjne w formacie gotowym do importu
Wydziat Ekonomii przez Moodle, przygotowanie list z wynikami eg-
[ wydziat Gospodarki Miedzynarodowej zaminOw oraz przetworzenie wynikow egzaminow
Wydziat Towaroznawstwa . o do postaci umozliwiajacych drukowanie testéw
L :I:]lr:l:maflnformatykl|Gospodark| Elektronicznej przyjetych kandydatéw. W roku 2018 przygoto-
wano kolejne laboratoria umozliwiajgce przepro-
30 6% wadzanie egzaminéw i testéw w warunkach odizo-
’ lowania od Internetu.

. Platforma Moodle, ze wzgledu na powszechne wy-
2,3% korzystywanie przez studentéw, stata sie skutecz-
nym kanatem wymiany informacji. Za jej posrednic-
twem bardzo czesto przekazywane byty réznego
rodzaju ogtoszenia dotyczace imprez i wydarzen
16% akademickich, a takze prowadzonych ankiet i gto-

sowan (m.in. gtosowanie na Victorie UEP 2017).
37,5% 0,3% W ramach doskonalenia umiejetnoéci jezykowych
13,3% w roku akademickim 2017/2018 Studium Prak-
tycznej Nauki Jezykéw Obcych po raz kolejny zor-
Wykres 8 ganizowato kursy jezykéw obcych dla pracownikéw
Procentowy udziat oséb uczestniczacych Uczelni, finansowane ze $rodkéw Budzetu Party-
w wyktadach otwartych wedtug wydziatow UEP cypacyjnego UEP. W kursach uczestniczyto ponad
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100 osdb: byli to zaréwno pracownicy administra-
cji Uczelni, jak i nauczyciele akademiccy. Zajecia
z jezykéw: angielskiego, niemieckiego i hiszpan-
skiego, w wymiarze 26 godzin, prowadzone byty
na réznych poziomach zaawansowania. Prowa-
dzono takze dodatkowe, odptatne kursy jezykéw
obcych dla studentéw naszej Uczelni oraz zajecia
z jezyka angielskiego i niemieckiego dla stuchaczy
Otwartej Wszechnicy Ekonomicznej Erga Omnes.
W zwigzku z coraz wiekszg liczbg studentow ob-
cokrajowcow studiujgcych na UEP pracownicy Stu-
dium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych kolejny
rok prowadzili lektoraty jezyka polskiego. Poczaw-
szy od roku akademickiego 2017/2018 w ramach
lektoratéw jezykéw obcych dla cudzoziemcow
lektorzy prowadzg réwniez zajecia z jezykdw: nie-
mieckiego, francuskiego i hiszpanskiego w jezyku
angielskim. Przy wspotpracy z Biurem Studiéw An-
glojezycznych odbyta sie 2. edycja intensywnego
kursu jezyka angielskiego przygotowujacego cu-
dzoziemcéw do ksztatcenia sie na studiach magi-
sterskich na naszej Uczelni. W roku akademickim
2017/2018 w kursach przygotowujacych do egza-
mindéw Business English Certificates (BEC) wziety
udziat tacznie 132 osoby. Do egzaminéw BEC na
dwéch poziomach, B2 i C1, przystapito tacznie
90 studentoéw. Zdawalnos¢ egzaminu BEC wsréd
studentéw naszej Uczelni od wielu lat jest stupro-
centowa. W roku sprawozdawczym 2 studentow
podchodzacych do egzaminu BEC Higher uzyskato
wynik na poziomie C2 (najwyzszy) w ramach Eu-
ropejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowe-
go (ang. CEFR). W kursach przygotowujacych do
egzaminoéw LCCI English for Business w roku aka-
demickim 2017/2018 uczestniczyty 22 osoby. Do
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egzamindw na 2 poziomach zaawansowania, B2
i C1, przystapito tacznie 20 oséb. Zdawalnosc tego
egzaminu réwniez jest bardzo wysoka.

WSréd studentédw uczacych sie jezyka rosyjskiego
wcigz cieszy sie zainteresowaniem Konkurs o Na-
grode im. Marii Marcinkowskiej. W 32. edycji tego
konkursu wzieto udziat 15 studentow, z ktorych 6
Jury Konkursu wyréznito nagrodami pienieznymi.
W roku sprawozdawczym, podobnie jak w latach
ubiegtych, odbyty sie na UEP tzw. wyktady otwarte.
Oferta tych wyktadéw jest skierowana do studen-
toéw wszystkich lat studiéw i wszystkich wydziatéw
UEP. Nasi studenci, w liczbie 2472, uczestniczyli
w roku akademickim 2017/2018 w 51 wyktadach
otwartych, na ktorych wyktadowcy spoza Uczelni
W umiejetny sposoéb taczyli teorie z praktyka. Jak
co roku w organizacje wyktadoéw otwartych bardzo
licznie wiaczyty sie studenckie kota naukowe dzia-
tajace na UEP. Na wykresie 8 przedstawiono pro-
centowy udziat 0s6b uczestniczacych w wyktadach
otwartych wedtug wydziatéw UEP.

Organizacje studenckie

W roku akademickim 2017/2018 na Uczelni za-
rejestrowanych byto 16 organizacji studenckich,
z czego aktywnie dziatato 11. Nadal bardzo prez-
nie rozwija sie studencki ruch naukowy. Na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Poznaniu zarejestro-
wane sg 72 studenckie kota naukowe (o 3 wiecej
niz w roku akademickim 2016/2017), z ktorych 53
prowadzi aktywnga dziatalnos¢, 18 ma status kota
zawieszonego, a 1 nie prowadzito dziatalnosci.

21
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Liczba aktywnie dziatajgcych studenckich kot naukowych na poszczegdlnych

wydziatach UEP
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Wykres 9 przedstawia liczbe aktywnie dziatajacych
studenckich kot naukowych w podziale na wydzia-
ty. Z roku na rok obserwowany jest wzrost liczby
studentéw zaangazowanych w dziatanie studenc-
kich két naukowych (wykres 10). W roku kalenda-
rzowym 2017 w dziatalno$¢ studenckich kot na-
ukowych zaangazowanych byto 1015 studentéw,
w tym 23 studentéw obcokrajowcow.

Studenckie kota naukowe s3 bardzo zréznicowane
zarowno pod wzgledem liczby cztonkéw, jak i ak-
tywnosci. W 2017 r., zgodnie z przyjetym syste-
mem oceny dziatalnosci, studenckie kota naukowe
wypracowaty tacznie 1462 punkty, tj. o 220 mniej
w poréwnaniu z rokiem 2016 (wykres 10). Aktyw-
nos¢ studenckich két naukowych w roku akademic-
kim 2017/2018 przejawiata sie w znacznej mierze
prowadzeniem prac naukowo-badawczych, co jest
gtéwnym celem dziatalnos$ci studenckiego ruchu
naukowego. Wyniki badan cztonkowie studenckich
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Wykres 10

1682

kot naukowych prezentowali podczas licznych se-
minariow i konferencji naukowych odbywajacych
sie w krajowych oraz zagranicznych instytucjach
i osrodkach naukowych. Dorobek studenckich
kot naukowych byt réwniez publikowany w ma-
teriatach konferencyjnych oraz recenzowanych
czasopismach. Nalezy podkresli¢, ze UEP stwarza
studentom warunki publikowania wynikéw swo-
ich prac np. w cyklicznym wydawnictwie Debiuty
ekonomiczne oraz na tamach magazynu ,Challen-
ger”. Widoczna jest takze aktywnosé studenckiego
ruchu naukowego na polu kontaktéw z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, ktére wyrazajg sie m.in.
we wspoétorganizowaniu licznych wydarzen, takich
jak konkursy, warsztaty, debaty, zajecia dla uczniéw
zespotu szkot specjalnych, wspétpraca z Uniwer-
sytetem Il Wieku, spotkania z przedstawicielami
praktyki gospodarczej, czy tez w realizacji wspdl-
nych projektow.

1462

1015

2017

Liczba studentéw zaangazowanych w dziatalno$¢ studenckich két naukowych
na UEP wraz z taczna liczbg punktéw uzyskanych przez studenckie kota

naukowe w latach 2012-2017
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Osiagniecia studentow

W roku akademickim 2017/2018 nasza Uczelnia
miata bardzo duzo powoddéw do dumy i zadowole-
nia. Studenci UEP godnie reprezentujg swojg Alma
Mater zaréwno w Polsce, jak i za granica. Ponizej
przedstawiono najwazniejsze osiagniecia studen-
téw w minionym roku akademickim.

Laureatka 10. edycji Konkursu o Nagrode Prezesa
Narodowego Banku Polskiego za najlepsza prace
magisterskg zostata Katarzyna Schmidt. Kapituta
konkursu docenita jej prace pt. ,Funkcjonowanie
przedsiebiorstwa w warunkach niskich stép pro-
centowych - wptyw na strukture finansowania
oraz polityke zabezpieczen”, ktérej promotorem
jest dr hab. Maciej Stradomski, prof. nadzw. UEP,
z Katedry Inwestycji i Rynkéw Kapitatowych.
Trzyosobowy zespdét studentéw z SKN KONTO
zwyciezyt w 15. edycji ogoélnopolskiego konkur-
su z rachunkowosci ,Uczelniada”, ktéry odbyt sie
w Sopocie. Naszg Uczelnie reprezentowali Szymon
Grabny, Matgorzata Jabtonowska i Btazej Karole-
wicz. Zadaniem uczestnikéw byto rozwigzanie stu-
diow przypadkdéw oraz testow z zakresu podatkow,

r

Laureaci projektu ,Miasto w ruchu”

rachunkowoséci zarzadczej, rachunkowosci finan-
sowej oraz Miedzynarodowych Standardéw Spra-
wozdawczosci Finansowe;.

Absolwentka naszej Uczelni, mgr Kamila Pawlik,
wygrata konkurs na najlepsza prace magisterska,
ktérego organizatorem jest Polskie Naukowe To-
warzystwo Marketingu. Nagrode przyznano za
prace pt. ,Inbound marketing a marketing relacji na
rynku instytucjonalnym”. Promotorem pracy jest
dr hab. Grzegorz Leszczynski, prof. nadzw. UEP.
Studentki Klaudia Rajca i Martyna Matuszkiewicz
- z Kota Naukowego CommodityLAB dziatajgce-
go przy Katedrze Towaroznawstwa i Ekologii Pro-
duktow Przemystowych - zajety pierwsze miejsce
w miedzynarodowym konkursie ,Recreate Packa-
ging” za zaprojektowanie innowacyjnego opako-
wania zywnosci dla dzieci. Opiekunem kota Com-
modityLAB jest dr Renata Dobrucka.

Dwie absolwentki UEP otrzymaty wyrdznienia
w konkursie zorganizowanym przez Urzad Miasta
Poznania. Nagrode Miasta Poznania za wyrdzniaja-
cq sie prace doktorska otrzymata Natalia Latuszek
(praca napisana pod kierunkiem prof. dr. hab. Grze-
gorza Gotembskiego oraz dr. hab. Piotra Zmys$lone-
go, prof. nadzw. UEP), a Nagrode Miasta Poznania

Projekt ,Miasto w ruchy®

Il MIEJSCE

Projekt ,Miasto w ruchy” 13 500 PLN

I MIEJSCE

22 000 PLN + praktyka wakacyjna
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Zwyciezcy w konkursie ,Modelowanie rynku energii”

za wyroézniajaca sie prace magisterskg otrzymata
Agnieszka Nadolska (praca napisana pod kierun-
kiem dr hab. Kamilli Marchewki-Bartkowiak, prof.
nadzw. UEP).

Zespot studentéw UEP w sktadzie: Cezary Brud-
ka, Klaudia Chomiak i Adam Rozynkowski wygrat
konkurs ,Miasto w ruchu” zorganizowany przez
Politechnike Poznanska, Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu i Miasto Poznan we wspotpracy
z Volkswagen Poznan Sp. z 0.0. Studenci UEP zajeli
réwniez drugie i trzecie miejsce.

22 maja br. odbyt sie finat 1. polskiej edycji kon-
kursu ,Ethics Challenge” organizowanego przez
CFA Society Poland przy wsparciu Komisji Nad-
zoru Finansowego. Zadaniem finatowej dziesigtki
byta prezentacja autorskich rozwigzan dla studium
przypadku z zakresu postepowania etycznego
0s6b oraz instytucji finansowych. Do finatu zakwa-
lifikowaty sie dwa zespoty z UEP i oba stanety na
podium. Pierwsze miejsce zajat zespot w sktadzie:
Krzysztof Knopp, Jan Jankowiak, Michat Michnik
oraz Nikodem Szewczyk. Trzecie miejsce zajat ze-
sp6t w sktadzie: Maciej Kowalczyk, Bartosz Urban-
ski, Szymon Kowalski i Marcin Ruchlewicz. Opieku-
nami grup byli dr hab. Barbara Pogonowska, prof.

Ytecie Stanforda
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nadzw. UEP, oraz mgr Arkadiusz Nowak z Katedry
Socjologii i Etyki Gospodarcze;j.

Réwniez 22 maja br. odbyt sie uroczysty finat
3. edycji Konkursu o Nagrode Prezesa Enea S.A. -
Modelowanie Rynku Energii. W konkursie udziat
wzieli studenci Politechniki Poznanskiej, Politech-
niki Wroctawskiej oraz UEP. Zwyciezyli studenci
UEP: Piotr Matuszak i Albert Trgpczynski. W nagro-
de wyjada na szkolenie organizowane na Uniwer-
sytecie Stanforda w Stanach Zjednoczonych.
Doktorant mgr Wtodzimierz Lewoniewski zostat
zwyciezcg 8. edycji ogdélnopolskiego konkursu
INTERSTUDENT na najlepszego studenta zagra-
nicznego w Polsce w kategorii studia doktoranckie.
Decyzja Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrighta
mgr Marcin Bielicki, doktorant w Katedrze Polityki
Pienieznej i Rynkow Kapitatowych, otrzymat sty-
pendium w kategorii Junior Research Award.
Doktorant mgr Marcin Flotynski z Katedry Polityki
Pienieznej i Rynkéw Finansowych UEP zostat laure-
atem konkursu na najciekawszy esej w ramach Aka-
demii EFC (European Financial Congress). Esej dok-
toranta pt. ,Polska w strefie euro? Tak - powinnismy
wejs$é, bo nie mamy wyjscia” zostat wybrany sposréd
ponad stu prac nadestanych z Polski i z zagranicy.
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24 maija br. rozpoczeto sie kilkudniowe $wieto stu-
dentéw Juwenalia potaczone z pochodem juwena-
liowym, ktéry byt oceniany przez przedstawicieli
witadz dziewieciu poznanskich uczelni. Oceniany
byt nie tylko pochdd (pomyst, zgodnosé z tema-
tem przewodnim, naktad pracy, efekt ogdlny), ale
réwniez, po raz pierwszy, flaga i film reklamujacy
dana Uczelnie w odniesieniu do pochodu. Puchar
pochodu juwenaliowego otrzymali studenci naszej
Uczelni.

Studentka Patrycja Wyciszkiewicz zdobyta bra-
zowy medal na Mistrzostwach Swiata w Londy-
nie w sztafecie 4 x 400 metréw, ztoty medal na
29. Letniej Uniwersjadzie w Tajpej takze w szta-
fecie 4 x 400 metréw kobiet oraz srebrny medal
podczas 17. Halowych Mistrzostw Swiata w Lek-
koatletyce w Birmingham.

Podczas Akademickich Mistrzostw Europy w Sza-
chach liderzy druzyny szachowej UEP - Klaudia
Kulon i Piotr Brodowski - zdobyli kolejno srebro
i braz.

Po raz pierwszy w historii Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu Zarzad Gtéwny AZS w War-
szawie powierzyt KU AZS UEP organizacje 3 tur-
niejow Akademickich Mistrzostw Polski. Swiadczy
to o docenieniu dotychczasowych dziatan i spraw-
nosci organizacyjnej KU AZS UEP. W organiza-
cji turniejow KU AZS UEP byt czynnie wspierany
przez pracownikéw Studium Wychowania Fizycz-
nego i Sportu. Pierwszym z turniejow byt potfinat
A AMP w koszykéwce kobiet, w ktérym wzieto
udziat 201 zawodniczek z 15 uczelni, kolejnym -
Finat AMP w siatkdwce mezczyzn z udziatem 197
zawodnikéw z 16 najlepszych zespotéw siatkdwki
meskiej w Polsce. Nasza Uczelnia zajeta miejsca
13-16, a w klasyfikacji uczelni spoteczno-przyrod-
niczych - 3. W maju 2018 r. odbyt sie Pétfinat A
AMP w tenisie ziemnym z udziatem 101 tenisistek
i tenisistow z 15 zespotdéw meskich i 13 zenskich.
Zaréwno zespot kobiet, jak i mezczyzn UEP awan-
sowat do zawoddw finatowych AMP, zajmujac od-
powiednio 2. i 3. miejsce.

Znakomicie spisat sie zespét mezczyzn w lekkiej
atletyce podczas Akademickich Mistrzostw Pol-
ski rozegranych w Lublinie. Nasza ekipa zajeta
2. miejsce w klasyfikacji zespotowej wsrdd uczel-
ni spoteczno-przyrodniczych. W klasyfikacji ogdl-
nej nasza Uczelnia (w kategorii mezczyzn) zajeta
13. miejsce - jedno z najwyzszych w dotychczaso-
wych startach. Nasi studenci zdobyli w sumie 9 me-
dali: Marcin Wrotynski zajat 3. miejsce w pchnieciu
kula (w klasyfikacji ogdlnej), 2. miejsce w pchnie-
ciu kulg oraz 2. miejsce w rzucie dyskiem, Pawet
Kwiecien - 1. miejsce w skoku w dal oraz 1. miej-
sce w trojskoku, Pawet Gorzelanczyk - 2. miejsce
w biegu na 1500 m oraz 3. miejsce na 3000 m,
Marcin Senk - 2. miejsce w biegu na 200 m, szta-
feta 4 x 400 m w sktadzie: Hubert Mikotajczak,
Marcin Ciechanowicz, Pawet Gorzelanczyk i Ernest
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Hampel - 2. miejsce (miejsca w klasyfikacji szkét
spoteczno-przyrodniczych). Trenerami naszego
zespotu, a zarazem sekcji lekkoatletycznej UEP, sg
mgr Ewa Ziubrak i mgr inz. Rafat Wieruszewski.

Na Akademickich Mistrzostwach Wielkopolski
nasi studenci wyrdzniali sie w takich dyscyplinach
jak: badminton kobiet i mezczyzn, biegi przetajo-
we kobiet i mezczyzn, bowling kobiet i mezczyzn,
dart kobiet i mezczyzn, pool bilard, szachy szyb-
kie, btyskawiczne i aktywne, siatkéwka plazowa
mezczyzn, tenis kobiet i mezczyzn, tenis stotowy
kobiet, trojbéj sitowy mezczyzn i wspinaczka spor-
towa. W dniu sporzadzania sprawozdania UEP zaj-
mowat 3. pozycje w Wielkopolsce. Ostateczne wy-
niki beda podane przez Organizacje Srodowiskowa
AZS (organizatora mistrzostw) w komunikacie kon-
cowym w drugiej potowie wrzeénia br.

Sprawy socjalno-bytowe
studentow

Do Dziatu Spraw Studenckich wptyneto 416 wnios-
kéw o przyznanie dofinansowania z funduszu prze-
znaczonego na dziatalnos¢ spoteczno-kulturalng
studentéw i doktorantéw oraz z puli rezerwy pro-
rektora ds. edukacji i studentéw. Dofinansowanie
na ww. dziatalnos¢ studentéw ustalono na pozio-
mie 276 tys. zt, z czego na rezerwe prorektora ds.
edukacji i studentédw przeznaczono 22 tys. zt, a na
dziatalno$¢ Rady Doktorantéw 13 tys. zt.

W ramach funduszu przeznaczonego na dziatal-
nos¢ spoteczno-kulturalng studentéw i doktoran-
téw oraz z puli rezerwy prorektora ds. edukacji
i studentéw, a takze z innych srodkéw organizacje
studenckie oraz studenckie kota naukowe zorgani-
zowaty wiele przedsiewzie¢, spotkan i imprez, kto-
re na state wpisaty sie w kalendarz zycia studenc-
kiego, integrujac spotecznosc¢ akademicka. W roku
akademickim 2017/2018 studenckie kota nauko-
we zaangazowaty sie czynnie w Noc Naukowcow
i Poznanski Festiwal Nauki i Sztuki oraz Drzwi
Otwarte UEP. Odbyty sie kolejne edycje ,Adaptu”
(obdz adaptacyjny dla nowo przyjetych studentow),
Mostéw Ekonomicznych, Gali Victorii, Integraliéw,
Juwenaliéw, Drogowskazow Kariery. Ponadto
zorganizowano: Ogdlnopolski Konkurs Fotogra-
fii Studenckiej, Wydarzenie CupCase - wyktady
i rozmowy o biznesie przy kubku kawy, Dzier Kon-
sultingu, Dni Kariery, Wampiriade, cykliczne kon-
ferencje naukowe, takie jak: ,Rachunkowos¢ warta
Poznania”, ,Poznan Business Summit”, 1ll Ogdlno-
polskg Konferencje Studenckich Két Naukowych
,Zarzadzanie wspoétczesng organizacjy”, Dni Mto-
dych Towaroznawcéw, Forum Studenckich Kot
Naukowych, konferencje ,Ubezpieczenia i finanse
- nowe perspektywy”. Realizowano takze liczne



Tabela 27
Liczba $wiadczen socjalnych przyznanych studentom i doktorantom UEP w roku akademickim 2017/2018

Rodzaj $wiadczenia

Stypendium socjalne

Stypendium socjalne zwiekszone z tytutu zamieszkania
Stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych
Stypendium dla najlepszych studentéw i doktorantéw
Stypendium ministra za wybitne osiaggniecia

Stypendium doktoranckie

Stypendium z dotacji projakosciowej

Stypendium w ramach projektu ,Doktorat wdrozeniowy”
Stypendia przyznawane stypendystom rzadu RP przez NAWA

Stypendia z Wtasnego Funduszu Stypendialnego

Studenci pierwszego
i drugiego stopnia

337
774
122
689
4
nie dotyczy
nie dotyczy
nie dotyczy
17

9

Doktoranci

58
nie dotyczy
109
33
9
nie dotyczy

4
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wydarzenia i konferencje tematyczne dotyczace
dziatalnosci studenckiej, badawczej, doksztatcania
oraz szeroko pojetej integracji kulturowej i nauko-
wej. Studenci aktywnie uczestniczyli w eventach,
konkursach i projektach krajowych i miedzynaro-
dowych, takich jak m.in. Akademia Analiz, London
Study Excursion, Warsaw Study Excursion. Osia-
gniete wyniki naukowe i sportowe przektadaja sie
na otrzymywane przez studentdw stypendia rekto-
ra dla najlepszych studentow.

W roku akademickim 2017/2018 studentom
i doktorantom zostata wyptacona pomoc material-
na z tytutu: trudnej sytuacji materialnej, niepetno-
sprawnosci, uzyskania wysokiej $redniej ocen lub
posiadania osiggnie¢ naukowych oraz osiggniec
sportowych i artystycznych, w postaci stypendiéw
oraz zapomogi losowe. Ponadto wyptacano $wiad-
czenia przyznane cudzoziemcom pochodzenia pol-
skiego i refundowane przez Narodowg Agencje
Wymiany Akademickiej (NAWA), a doktorantom
w ramach programu ,Doktorat wdrozeniowy”.

W roku akademickim 2017/2018 po raz pierwszy
wyptacano stypendia z Wtasnego Funduszu Sty-
pendialnego UEP. Fundusz zasilany jest srodkami
z zysku wypracowanego przez UEP. O $wiadcze-
nie z WFS mogg ubiegac sie studenci, doktoranci
i mtodzi naukowcy z tytutu osiggnie¢ naukowo-
-badawczych oraz studenci i doktoranci za uzy-
skanie wysokich wynikéw sportowych lub za dzia-

Tabela 28

talnos¢ na rzecz spotecznosci Uczelni. Powstanie
Funduszu jest odpowiedzig na zgtaszane postulaty
o umozliwienie cudzoziemcom studiujacym na na-
szej Uczelni ubiegania sie o tego typu swiadczenia,
a takze chec wyrdznienia nagroda pieniezng oséb
zaangazowanych w dziatalnos¢ na rzecz uczelnia-
nej spotecznosci.

W roku akademickim 2017/2018 poszczegblne
Swiadczenia wyptacano w nastepujgcych staw-
kach:

e stypendium socjalne - 600 zt,

o zwiekszenie stypendium socjalnego z ty-
tutu zamieszkania w domu studenckim lub
innym obiekcie dla studentéw studidw sta-
cjonarnych - 200 zt,

e stypendium specjalne dla oséb niepetno-
sprawnych - 350 z1,

e stypendium rektora dla najlepszych stu-
dentow - | stawka 560 zt, Il stawka 450 zt,

e stypendium dla najlepszych doktorantéw -
730 zt,
stypendium doktoranckie - 1470 zt,
stypendium z dotacji projakosciowej -
1000 zt,

e stypendium dla stypendystéow strony pol-
skiej (refundowane przez NAWA), zgodnie
z zarzadzeniem dyrektora NAWA, zalez-
nie od rodzaju programu stypendialnego
i stopnia studidw - 900-1500 zt,

Wartos$¢ swiadczen pienieznych wyptaconych z funduszu stypendialnego w roku akademickim

2017/2018

Rodzaj Swiadczenia

Stypendium socjalne

Stypendium socjalne zwiekszone z tytutu zamieszkania

Stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych
Stypendium dla najlepszych studentéw i doktorantéw
Stypendium ministra za wybitne osiggniecia
Stypendium doktoranckie

Stypendium projakosciowe

Stypendium w ramach projektu ,Doktorat wdrozeniowy”

Stypendia przyznawane stypendystom rzadu RP przez NAWA

Stypendia z Wtasnego Funduszu Stypendialnego
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Warto$¢ swiadczenia (w zt)
1916 400
5561 000
397 250
3629 480
60 000
2031540
429 000
264 600
234700

12 400



e stypendium dla uczestnikéw projektu
,Doktorat wdrozeniowy” - 2450 zt,
e stypendium z Wtasnego Funduszu Stypen-
dialnego - zgodnie z decyzjami Komisji.

W tabeli 27 przedstawiono liczbe $wiadczen socjal-
nych przyznanych studentom i doktorantom UEP
w roku akademickim 2017/2018. Sumaryczna war-
tos¢ tych swiadczen przedstawiono w tabeli 28.
Domy studenckie UEP stanowig element ofer-
ty Uczelni w ramach pomocy materialnej dla stu-
dentéw. W roku akademickim 2017/2018 liczba
0sOb zainteresowanych zamieszkaniem w domu
studenckim i wnioskujacych o jego przyznanie
pozwolita na petne obtozenie dostepnych miejsc.
Wykorzystanie miejsc w okresie X 2017-VI 2018
w akademikach wahato sie miedzy 89 a 98%. Wy-
soki odsetek, bo ponad 30% mieszkancow, stano-
wili w tych miesigcach cudzoziemcy studiujacy na
UEP w ramach programu wymiany miedzynarodo-
wej Erasmus i na studiach anglojezycznych. Dodat-
ni wynik finansowy wypracowany w poprzednich
latach pozwolit na uporzadkowanie terenéw zielo-
nych okalajagcych DS ,Feniks” oraz kontynuowanie
generalnego remontu na kolejnych pietrach tego
akademika. Mieszkancy domow studenckich UEP
w roku akademickim 2017/2018 mieli mozliwos¢
wziecia udziatu w zajeciach sportowych w sitowni
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, korzy-
stania z boiska do pitki siatkowej, klubéw studenc-
kich ,Koga”, ,Syndykat” i ,Rafa” oraz sali do gry
w ping-ponga i bilard, znajdujacej sie w DS ,Feniks”.
Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, dziatajagce na
UEP od 1 lutego 2015 roku, ma za zadanie likwido-
wanie barier uniemozliwiajgcych osobom niepet-
nosprawnym udziat w zyciu spotecznosci akade-
mickiej, zapewnianie pomocy technicznej lub ustug
specjalistycznych, podnoszacych niezaleznos$¢ stu-
dentéw niepetnosprawnych lub przewlekle cho-
rych, zapewnienie dostepu do zaje¢ dydaktycznych
studentom niepetnosprawnym i przewlekle cho-
rym, ktorzy nie sg w stanie standardowo realizowac

programu studiéw, udzielanie pomocy pracowni-
kom prowadzacym zajecia dydaktyczne, w ktérych
biorag udziat studenci niepetnosprawni. Z dziatan
podjetych w roku akademickim 2017/2018 w tym
zakresie warto wymieni¢ np. szkolenie dla studen-
téw i pracownikéw UEP, we wspotpracy z Fundacja
Pomocy Osobom Niestyszacym ,TON”, pt. ,Kon-
takt z osobg niedostyszacy i niestyszaca”, szkolenie
dla pracownikéw Dziatu Technicznego, Dziatu Za-
rzadzania Infrastrukturg, Dziatu Marketingu, Biura
ds. Osob Niepetnosprawnych i Inspektora ds. BHP
z zakresu dostosowania infrastruktury do potrzeb
0sOb niepetnosprawnych oraz szkolenia dla pra-
cownikéw UEP pt. ,Praca ze studentami z trudno-
$ciami natury psychicznej i poznawczej”.
Kontynuowano prace majace na celu dostosowa-
nie budynkéw Uczelni do potrzeb oséb niewido-
mych i niedowidzacych w postaci tabliczek braj-
lowskich na drzwiach pomieszczen uzytkowanych
przez naszych studentéw i doktorantéw.

W ramach rozszerzania wiedzy na temat 0sob z nie-
petnosprawnosciami oraz integracji oséb niepet-
nosprawnych ze srodowiskiem akademickim zostat
zorganizowany, we wspoétpracy z PFRON i Wielko-
polskim Stowarzyszeniem Niewidomych spektakl
teatralny Shirley Valentine autorstwa Willy’ego Rus-
sella, wystawiony przez Teatr Poczekalnia z todzi.
Spektakl zostat dofinansowany ze srodkéw Miasta
Poznania. Zorganizowano rowniez wystawe prac
konkursowych dzieci z poznanskich przedszkoli
i szkét pt. ,Rysunek o Biatej Lasce”. Pomystodawca
konkursu byto Wielkopolskie Stowarzyszenie Nie-
widomych. Na terenie UEP, w budynku CEUE, moz-
na byto obejrze¢ wystawe 32 wielkoformatowych
zdje¢ prezentujacych zmagania Polskiej Reprezen-
tacji Olimpiad Specjalnych podczas Swiatowych
Zimowych lIgrzysk Olimpiad Specjalnych w Austrii
w marcu 2017 r. Wystawa ,Pragne zwyciezaé" zo-
stata zorganizowana przez Oddziat Wielkopolski
PFRON, we wspotpracy z Biurem ds. Oséb Niepet-
nosprawnych.
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Relacje

Z otoczeniem

Wizerunek UEP w kraju
i za granica

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, jako jedna
Z najstarszych uczelni o tym profilu w Polsce, ma
silne zwiagzki z otoczeniem lokalnym i krajowym.
Jednoczesnie nieustannie rozwija relacje z partne-
rami zagranicznymi.
Mocnymi stronami UEP sa: nasycenie kadry na-
ukowej pracownikami o najwyzszych kwalifika-
cjach, duza aktywnosc¢ publikacyjna i badawcza
oraz orientacja na wspotprace z biznesem. Zwiek-
szana jest rowniez liczba partnerskich uczelni za-
granicznych (obecnie przekracza 170 instytucji)
oraz konferencji o miedzynarodowym zasiegu or-
ganizowanych i wspoétorganizowanych przez UEP.
Transfer miedzynarodowych wzorcéw ksztatcenia
zapewniajg programy wymian, tacznie z programa-
mi o podwaéjnych dyplomach:
e The Nottingham Trent University, Wielka

Brytania,

ESCP Europe (Paryz, Berlin),

IESIDE Business Institute, Vigo, Hiszpania,

Université Paris-Est Creteil Val-de-Marne,

Francja,

e TUB Freiberg, Niemcy.

JesteSmy liderem pozyskiwania zewnetrznych
srodkéw finansowych na badania i rozwéj wsréd
publicznych uczelni ekonomicznych. Korzystajac
z petni praw akademickich, zajmujemy tez czoto-
wa pozycje w liczbie nadanych stopni i tytutow
naukowych. Przedstawiciele kadry akademickiej
zasiadaja w uznanych gremiach i organach o zasie-
gu krajowym. Nasza Uczelnia jest najliczniej repre-
zentowana w Sekcji Nauk Ekonomicznych Central-
nej Komisji do Spraw Stopni i Tytutéow. JesteSmy
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obecni réwniez w organach centralnych Polskiej
Akademii Nauk oraz Radzie Gtéwnej Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego. Profesor Eryk ton reprezentuje
nasza Uczelnie w Radzie Polityki Pienieznej, a prof.
Cezary Kochalski jest doradca Prezydenta RP.
Oferta studidw jest stale aktualizowana i rozwija-
na. Zorientowana jest na poszukiwane na rynku
pracy efekty ksztatcenia, kwalifikacje wymagane
od wspotczesnego menedzera i specjalisty postu-
gujgcego sie nowoczesnymi narzedziami i umie-
jetnosciag podejmowania decyzji. Kompetencje
zawodowe studentéw sg dodatkowo wzmacniane
dzieki srodkom zewnetrznym pozyskanym na ich
podnoszenie, o facznej kwocie 5 064 424 zt. Ab-
solwenci UEP znajduja zatrudnienie w zawodzie,
a ich zarobki plasujag UEP na 9. miejscu w ogdlno-
polskim zestawieniu uczelni publicznych (Sedlak
& Sedlak).

Rozlegte relacje z partnerami miedzynarodowymi
i biznesowymi przektadajg sie na mozliwos¢ wy-
jazdéw studyjnych, wspdlnych projektéw, wzboga-
cenie oferty nauczania i lepsze tresci wyktadowe.
Od ponad 15 lat Uniwersytet wspoétpracuje z re-
nomowanymi firmami z réznych branz i sektorow
w ramach Klubu Partnera UEP. Liczba cztonkéw co
roku wzrasta, a wraz z nig liczba wspdlnych pro-
jektéow badawczych, edukacyjnych oraz inicjatyw
dotyczacych rozwoju szans zawodowych studen-
téw i absolwentdéw. Zajecia z praktykami biznesu
prowadzone s3 réwniez w ramach tzw. wyktadéw
otwartych i cyklu Job Talk. W roku akademickim
2017/2018 odbyto sie ich tacznie 67. O dobrym
przygotowaniu studentéw do wyzwan na rynku
pracy $wiadczg niezalezne badania i rankingi, jak
réwniez liczba ofert pracy i praktyk sptywajacych
do Biura Karier i Relacji z Absolwentami (ok. 3 tys.
rocznie). Wydarzeniem majacym na celu kojarzenie
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studentéw i pracodawcéw jest réwniez Job Spot.
W tym roku na targach pracy na UEP wystawiaty
sie 44 firmy.

Aktywnos¢ Uczelni oraz jako$¢ nauczania i badan
naukowych znajduje odbicie w wysokich miejscach
w rankingach krajowych i miedzynarodowych.
Duzy awans odnotowalismy w Rankingu Szkot
Wyzszych Fundacji Perspektywy na rok 2018. Za-
jeliSmy w nim 17. miejsce, przesuwajac sie w gore
o osiem pozycji. Najlepiej ocenione zostaty katego-
rie: potencjat naukowy, absolwenci na rynku pracy
i efektywnosc naukowa. Wydziat Towaroznawstwa
zostat po raz pierwszy ujety w rankingu studiéw
inzynierskich magazynu ,Perspektywy”. Z miej-
scem w pierwszej dziesigtce wyprzedzit wszyst-
kie uniwersytety, wyzej uplasowaty sie wytacznie
uczelnie techniczne. Niestychanie waznym faktem
znamionujacym uznanie naszej Uczelni w skali
miedzynarodowej byto przyznanie naszym progra-
mom MBA akredytacji AMBA na kolejnych piec lat
(2018-2023). Uzyskanie tej akredytacji byto ele-
mentem realizacji jednego z gtéwnych celéw stra-
tegicznych UEP, jakim jest umiedzynarodowienie.
Przyjecie programu spotecznej odpowiedzialnosci
uczelni jest odpowiedzig na spoteczne oczekiwa-
nia odnosnie do pozytywnego w skutkach realizo-
wania przypisywanej uniwersytetom misji stuzby
publicznej. Bycie odpowiedzialnym nie oznacza
tylko spetnienia wszystkich wymogdéw formalnych,
ale oprécz tego zaktada zwiekszone inwestycje
w zasoby ludzkie, w ochrone srodowiska i relacje
z otoczeniem firmy. W dniu 16 listopada 2017 r.
w siedzibie Ministerstwa Rozwoju w Warszawie
odbyta sie konferencja ,Spoteczna Odpowiedzial-
nos¢ Nauki - wyzwania dla srodowiska akademic-
kiego i biznesu”, podczas ktorej nastgpito uroczyste
podpisanie Deklaracji Spotecznej Odpowiedzial-
nosci Uczelni przez rektoréw polskich szkét wyz-
szych. Nasz Uniwersytet zostat rowniez wyroz-
niony za rozwdj idei etyki biznesu i spotecznej
odpowiedzialnos$ci w konkursie VERBA VERITATIS.
Otrzymalismy dyplom ,w dowdéd uznania za wktad
w podnoszenie poziomu wiedzy i kompetencji z za-
kresu etyki biznesu, spotecznej odpowiedzialnosci
itadu korporacyjnego, co przyczynia sie do promo-
wania postaw etycznych wsréd studentdw i reali-
zacji zasad odpowiedzialnego rozwoju w biznesie
i spoteczenstwie”.

Podjeto réwniez inicjatywy skierowane do miesz-
kancow Poznania. Niestabnacg popularnoscia cie-
szg sie programy edukacji ekonomicznej dla dzieci
w wieku szkolnym. W Akademii Mtodego Ekono-
misty i Ekonomicznym Uniwersytecie Dziecie-
cym ponownie uczestniczyto tacznie ponad 240
uczniow, okoto 100 rodzicéw i nauczycieli. Konty-
nuowany byt projekt ze srodowiskami i uczelniami
artystycznymi. Rozstrzygnieto konkurs na plakat
o tematyce ekonomicznej pod patronatem Rektora
UEP i Rektora UAP. Hasto przewodnie w tym roku
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to ,Konkurencja-Kooperacja-Koopetycja". Prace
zgtoszone do konkursu mozna oglada¢ w CEUE.
Zorganizowano rowniez wystawe rzezb Grzegorza
Gwiazdy oraz kontynuowano projekt ,Akademia
Rynku Sztuki” z programem warsztatéw i wykta-
déw.

W ramach wspoétpracy miedzyuczelnianej podjeto
inicjatywe organizacji Debat akademickich - cyklu
publicznych dyskusji przygotowanych wspélnie
przez Uniwersytet im. Adama Mickiewicza oraz
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu. Do tej pory
odbyto sie 10 takich debat, podczas ktérych na-
ukowcy oraz publicznos$¢ rozmawiali o najwazniej-
szych tematach zycia spoteczno-politycznego. Od-
byta sie debata o stosunkach polsko-zydowskich,
a takze o przysztosci sztucznej inteligencji. Zapro-
szeni goscie dyskutowali o blaskach i cieniach sa-
morzadu terytorialnego w Polsce, a takze o ktam-
stwie i prawdzie w mediach.

W roku akademickim 2017/2018, podobnie jak
w poprzednich latach, wspdtpracowano z publicz-
nymi uczelniami ekonomicznymi w zakresie reali-
zowanego wspodlnie projektu benchmarkingowe-
go. Podczas spotkan przedstawicieli wszystkich
uczelni ustalono zakres zmian w projekcie oraz
oczekiwania, jakie powinien nies¢ ze sobg projekt.
Opracowano Raport benchmarkingowy publicz-
nych uczelni ekonomicznych na podstawie danych
zebranych w aplikacji webowej koordynowanej
przez Zesp6t ds. Controllingu UEP, obejmujacy lata
od 2014/2015 do 2016/2017. Whnioski z kolej-
nej edycji projektu benchmarkingowego ujawnity
mocne strony naszej Uczelni, wéréd ktorych naj-
wazniejsze to wysoki poziom dziatalnosci nauko-
wej, dobre relacje z otoczeniem biznesowym oraz
jakos¢ infrastruktury.

Rankingi i akredytacje:

e AMBA - akredytacja dla programéw MBA
na lata 2018-2023,

e CEEMAN - miedzynarodowa akredytacja
przyznawana przez Europejskie Stowarzy-
szenie Rozwoju Zarzadzania w Dynamicz-
nych Spoteczenstwach

e PERSPEKTYWY - 3. uczelnia o profilu eko-
nomicznym,

e EDUNIVERSAL - tytut ,Top business scho-
ol with significant international influence”,

e EDUNIVERSAL the best Master & MBA
worldwide - 17 wyrdznionych programow
(najwiecej w Polsce),

e RZECZPOSPOLITA - 2. publiczna uczelnia
o profilu ekonomicznym,

e PERSPEKTYWY - 4. miejsce w rankingu
MBA,

e PERSPEKTYWY - 9. miejsce dla Wydziatu
Towaroznawstwa w rankingu studiow inzy-
nierskich,

o Sedlak & Sedlak - 9. miejsce w zestawieniu
zarobkéw absolwentow.


http://ue.poznan.pl/www/data/upload/image/aktualnosci/Deklaracja%20Spolecznej_Odpowiedzialnosci_Uczelni.pdf
http://ue.poznan.pl/www/data/upload/image/aktualnosci/Deklaracja%20Spolecznej_Odpowiedzialnosci_Uczelni.pdf

Klub Partnera UEP

Jednym z wazniejszych przejawéw dobrych re-
lacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
z otoczeniem jest wspotpraca z Klubem Partne-
ra. Powstat on 15 lat temu dla stworzenia spdjnej
ptaszczyzny wymiany wiedzy teoretycznej i umie-
jetnosci praktycznych, ktéra jest jednym z kluczo-
wych zadan Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu. Wspotpraca z przedsiebiorcami to dla nas,
jako uczelni ekonomicznej ksztatcacej przysztych
specjalistéw biznesowych, jeden z najwazniejszych
celow dziatalnosci. Pragniemy zapewni¢ wspotpra-
cujgcym z nami firmom rozwigzania dopasowane do
ich potrzeb, a takze tworzy¢ przestrzen do otwar-
tego dialogu oraz wymiany opinii i doswiadczen na
rzecz wspolnego opracowywania innowacyjnych
rozwigzan. Podejmujemy kolejne, wielokierunkowe
dziatania, ktére pozwalajg na zapewnienie jak naj-
lepszych warunkéw do owocnej i dajacej korzysci
obu stronom wspdtpracy. ldea wspdlnej wymiany
doswiadczen przyjeta sie w $rodowisku bizneso-
wym, z roku na rok bowiem w dziatalnos$¢ Klubu
Partnera witaczajg sie kolejne przedsiebiorstwa.
Obecnie w Klubie dziata ponad 70 firm.

Dziatalno$¢ Klubu Partnera wpisuje sie na state
w jeden z gtéwnych celéw strategicznych Uczelni,
realizowany poprzez rozwdj kontaktéw z interesa-
riuszami zewnetrznymi, a w szczegélnosci z oto-
czeniem biznesowym. Misjg Klubu jest umacnianie
wiezi pomiedzy nauka a gospodarkg poprzez: po-
szerzanie oferty dydaktycznej o zajecia z praktyka-
mi biznesu w ramach zaje¢ otwartych, oferowanie
stazy i praktyk studenckich, $wiadczenie partne-
rom ustug badawczych i doradczych, oferowanie
studiow podyplomowych oraz szkolen dostoso-
wanych do potrzeb partneréw, udziat partneréw
w tworzeniu i opiniowaniu kierunkéw rozwoju
Uczelni, sygnalizowanie jej potrzeb programowych
oraz kadrowych pojawiajgcych sie w zwigzku ze
zmianami w otoczeniu gospodarczym, wspoma-
ganie uzgodnionych w Klubie kierunkéw rozwoju
UEP. Nowym przejawem wspdétpracy z cztonkami
Klubu Partnera s3 wspdlne publikacje naukowe
w prestizowych wydawnictwach.

Réznorodnos$¢ doswiadczen, spojrzenie na gospo-
darke z wielu perspektyw, a takze wielkie zaanga-
zowanie, wsparcie i zapat do wspodtpracy, jakimi
na co dzien wykazujg sie cztonkowie, sprawit, ze
wsparcie finansowe otrzymali studenci Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu, ktérzy tworza
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magazyn ,Challenger” - czasopismo o tematyce
ekonomicznej, spotecznej i gospodarczej. Podczas
Dnia UEP przyznano stypendia studentom UEP,
ufundowane przez Santander Universidades za
najlepsze wyniki w nauce. Klub Partnera dofinan-
sowat réwniez organizacje studenckie: Parlament
Studencki UEP, Akademicki Zwigzek Sportowy
oraz Choér Sonantes.
W roku akademickim 2017/2018 podjete zostaty
kolejne, wielokierunkowe dziatania w celu zapew-
nienia jak najlepszych warunkéw dla owocnej i da-
jacej korzysci obu stronom wspétpracy UEP i $ro-
dowisk biznesowych:
- dziatania budowania marki pracodawcy (em-
ployer-branding):
e job spot, job talk, Dzien Hiszpanski na UEP,
e Bal Seledynowy,
- dziatania dydaktyczne:
e Akademia Hochland, Innowacyjne rozwia-
zania produktowe dla kategorii QuickMeal
Solutions ,Projektowanie produktéw zyw-
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Bal Seledynowy 2018 w konwenciji tanga argentyniskiegos" - *
,.\ :"' e

nosciowych”, Konkurs ,Miasto w ruchu”,
Konkurs ,Modelowanie rynku energii”,
e XIX konkurs o Ztotg Mysz,
- dziatania rozwijajace infrastrukture UEP:
e strefa ,Chill out zone” ufundowana przez

firme Franklin Templeton Investments

w Collegium Altum.
Proces doskonalenia oferty dydaktycznej, dostoso-
wywania jej do warunkéw rynkowych i poszerzania
0 zajecia majace bezposredni zwigzek z praktyka go-
spodarczg wymaga wspotpracy z praktykami bizne-
su. Priorytetem wsréd celow strategicznych Uczel-
ni na lata 2017-2020 byto umiedzynarodowienie
Uczelni. Zaktualizowana strategia stawia nacisk na
internacjonalizacje badan naukowychidydaktyki. Lo-
gicznym nastepstwem takiej orientacji dziatan byto
umiedzynarodowienie sktadu wtadz Klubu Partnera
UEP. Dlatego tez sktad kolegium dziekanow KP UEP
zostat powiekszony o dr. lana Firle z firmy O.ST.C.
Ltd (Sp. z 0.0.) oraz Luisa Amarala, prezesa zarzadu
Eurocash S.A.



Centrum Edukacji
Menedzerskiej UEP

Centrum Edukacji Menedzerskiej (CEM) jako wy-
dzielona jednostka organizacyjna prowadzi dzia-
talnos¢ edukacyjng skierowana do osdb aktywnie
uczestniczacych w dziatalnosci biznesowej: me-
nedzeréw roznych szczebli, wiascicieli i pracowni-
kow firm. Zakres oferty obejmuje: programy MBA,
studia podyplomowe, kursy oraz szkolenia. W ra-
mach swojej dziatalnosci CEM rozwija réznorodne
formy edukacji menedzerskiej, zaréwno produkty
przeznaczone dla konkretnych klientéw, jak i pro-
gramy funkcjonujace w ramach formut otwartych.
W strukturach CEM funkcjonuja: Biuro Studiow
Podyplomowych, Biuro Programu MBA Poznan-
Atlanta, Biuro Programu Executive MBA i MBA
oraz Sekcja Szkolen.

Studia podyplomowe

W roku akademickim 2017/2018 oferta studiéw
podyplomowych na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu obejmowata 68 programoéw. Wsréd
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nich znalazty sie réwniez nowe propozycje edu-
kacyjne, przygotowane pod katem potrzeb rynku
pracy oraz oczekiwan kandydatéow.

W minionym roku akademickim studia pody-
plomowe na UEP realizowato 1267 stuchaczy.
W poprzednim nauke podjeto 1079 stuchaczy, co
oznacza, ze odnotowano wzrost liczby stuchaczy
o ponad 17%. Uruchomiono 51 kierunkéw stu-
diow podyplomowych wobec 43 uruchomionych
rok wczesniej.

W roku akademickim 2017/2018 prowadzono
nabér na 13 nowych kierunkéw, przy czym re-
krutacja zakonczyta sie sukcesem w przypadku
siedmiu kierunkow: rozliczenia kadrowo-ptacowe,
Business Accounting, ubezpieczenia gospodarcze
dla kadry menedzerskiej Grupy Concordia, banko-
wosc¢ oraz finansowe i prawne aspekty inwestycji
(z inicjatywy CEM), finansowanie projektow, lider
cyfrowej transformacji (z inicjatywy CEM) oraz
Java Developer (z inicjatywy CEM). Pozostate
nowe kierunki, ktérych nie udato sie uruchomic,
to: labour relations w przedsiebiorstwie, przy-
woédztwo strategiczne (z inicjatywy CEM), me-
todyki i metody zarzadzania projektami, Interim
Management (z inicjatywy CEM), podyplomowe
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PROGRAMY MBA

STUDIA PODYPLOMOWE

KURSY | SZKOLENIA 0

studium pedagogiczne oraz menedzer bezpieczen-
stwa informacji.

W okresie sprawozdawczym dziatajaca przy CEM
Rada Programowa Studiéw Podyplomowych za-
opiniowata pozytywnie 18 wnioskéw o powotanie
1. edycji studidw. W zwigzku z tym od pazdziernika
2018 r. oferta zostanie wzbogacona m.in. o takie
kierunki, jak Accounting and Financial Manage-
ment - Basic Level oraz Advanced Level, rachun-
kowos¢ i finanse wtasnego biznesu i franczyzy,
ekologia w biznesie - tworzenie zielonych strategii,
zarzadzanie projektem europejskim oraz powotane
z inicjatywy CEM: Finance Business Partner, mene-
dzer kultury i e-Commerce.

Od roku akademickiego 2017/2018 Zarzadzeniem
Rektora nr 59/2017 wprowadzono nowe zasady
finansowania studiéw podyplomowych, stwarza-
jace zachety do uruchamiania nowych kierunkéw
i sprzyjajgce prowadzeniu racjonalnej gospodarki
finansowe;j.

Programy MBA

Studia podyplomowe Master of Business Admini-
stration zorganizowane zostaty przez Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu (Wydziat Gospodarki
Miedzynarodowej) we wspoétpracy z Georgia State
University w Atlancie (J. Mack Robinson College of
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Business). Przez pierwsze cztery lata przedsiewzie-
cie to byto sponsorowane przez Fundacje Mellona.
Obecnie program jest niezalezny finansowo, a jego
finansowanie jest catkowicie oparte na wptatach
wnoszonych przez stuchaczy.

Kierownikiem programu w roku akademickim
2017/2018 byta dr Anna Matysek-Jedrych, na-
tomiast amerykanskim koordynatorem - prof. Ri-
chard Phillips, dziekan J. Mack Robinson College
of Business, Georgia State University w Atlancie.
Sekretarzem programu byta mgr Agata Linkiewicz.
Celem programu jest stworzenie stuchaczom wa-
runkéw dla zdobycia usystematyzowanej wiedzy
w dziedzinie zarzadzania i ekonomii oraz wyksztat-
cenie u nich kompleksowych umiejetnosci mene-
dzerskich. Program zostat opracowany zgodnie ze
standardami amerykanskimi dotyczacymi studiéw
typu Executive Master of Business Administra-
tion. Wyktady s3 oparte na najnowszej literaturze
amerykanskiej i polskiej, w trakcie zaje¢ szeroko
wykorzystywane sg metody studidow przypadkow,
gier symulacyjnych, dyskusji. Osoby, ktére pozy-
tywnie zaliczg wszystkie przedmioty oraz napisza
i obronig projekt menedzerski, uzyskujg $wiadec-
two ukonczenia studiéw podyplomowych Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz dyplom
Executive Master of Business Administration, wy-



dawany wspdélnie przez Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu i Georgia State University w Atlancie,
akredytowany przez AMBA.
W roku akademickim 2017/2018 w programie stu-
diowato:
e nalroku 29 stuchaczy,
e nall roku 27 stuchaczy.
W pazdzierniku 2017 r. odbyto sie Absolutorium
21. edycji programu MBA Poznan-Atlanta, wszy-
scy 22 stuchaczy ukonczyli program i odebrali dy-
plomy MBA.
W analizowanym okresie w programie Executive
MBA Poznan-Atlanta dokonano licznych zmian.
Przeprowadzono nastepujgce dziatania majace
na celu umocnienie pozycji rynkowej programu
i wzrost poziomu internacjonalizaciji:
e program oferowany jest w 100% w jezyku
angielskim,
e zorganizowano pierwsza, pilotazows sesje
edukacyjno-biznesowg w Atlancie, USA,
e zaktywizowano Stowarzyszenia MBA
i wprowadzono systematyczne spotkania
w ramach Business Fridays,
e przygotowano program do reakredytacji
AMBA (26-27 czerwca 2018),

e dokonano remontu sal szkoleniowych MBA
(417 i 418) oraz stworzono strefe chillout
dla studentéw MBA.

Dzieki swojej silnej od lat pozycji oraz w wyniku
wprowadzonych zmian program MBA Poznan-
Atlanta awansowat na 4. miejsce w rankingu Fun-
dacji Perspektywy.

Studia podyplomowe Executive Master of Business
Administration organizowane s3 przez Centrum
Edukacji Menedzerskiej UEP, a program studiow
i nadzér merytoryczny, oproécz Rady Programu,
sprawuje Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej.
Program jest niezalezny finansowo, a jego finanso-
wanie catkowicie oparte jest na wptatach wnoszo-
nych przez stuchaczy. Strategicznymi partnerami
programu s3: ISCTE Business School oraz Miedzy-
narodowa Platforma Szkoleniowa.

Gtéwnym celem studiow Executive MBA jest
przedstawienie najwazniejszych dziedzin dzia-
talnosci nowoczesnej firmy i przygotowanie stu-
chaczy do podejmowania strategicznych decyziji,
umozliwiajacych konkurowanie w globalnym $ro-
dowisku biznesowym. W programie studiéw za-
chowano réwnowage pomiedzy teoretycznymi
i praktycznymi aspektami prezentowanych tresci.

Absolutorium i inauguracja MBA w roku akademickim 2017/2018




Absolwenci powinni posiada¢ praktyczne umiejet-
nosci, ktére pozwolg im swiadomie budowac swoje
kariery i skutecznie zarzadzac¢ rozmaitymi organi-
zacjami w krajowym oraz miedzynarodowym $ro-
dowisku biznesowym.

Studia podyplomowe Master of Business Admi-
nistration zorganizowane zostaty przez Centrum
Edukacji Menedzerskiej UEP, a program studiow
i nadzér merytoryczny, oprécz Rady Programu,
sprawuje Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej.
Ten program réwniez jest niezalezny finansowo,
a jego finansowanie catkowicie oparte jest na
wptatach wnoszonych przez stuchaczy. Strate-
gicznym partnerem programu jest EY Academy of
Business.

Gtéwnym celem studidw MBA jest przedstawienie
najwazniejszych dziedzin dziatalnosci nowoczesne;j
firmy i przygotowanie studentéw do podejmowa-
nia decyzji umozliwiajgcych konkurowanie w lokal-
nym srodowisku biznesowym. Absolwenci powinni
posiadac¢ praktyczne umiejetnosci, pozwalajace na
Swiadome planowanie wtasnej sciezki rozwoju za-
wodowego i na skuteczne zarzadzanie rozmaitymi
organizacjami funkcjonujacymi w krajowym $rodo-
wisku biznesowym. W szczegdlnosci cele progra-
mu obejmuija:

e zapoznanie stuchaczy z podstawowy-
mi koncepcjami zarzadzania, przekazanie
wiedzy menedzerskiej oraz wyksztatcenie
umiejetnosci wdrazania najlepszych prak-
tyk zarzadzania w kontekscie lokalnym,

o wyksztatcenie kompetencji w zakresie roz-
woju osobistego, ktére pozwolg stucha-
czom na $wiadomy rozwoj karier w poza-
danym kierunku,

e zapoznanie stuchaczy z podstawowymi
oraz zaawansowanymi koncepcjami z za-
kresu finanséw przedsiebiorstw oraz wy-
ksztatcenie umiejetnos$ci wdrazania najlep-
szych praktyk w tym zakresie.

W analizowanym okresie w ramach obu progra-
mow zarejestrowane byty cztery grupy:

e na ll roku grupa SAMBA 49 (21 stuchaczy)
i POMBA 6 (35 stuchaczy),

e na l roku grupa SAMBA 50 (23 stuchaczy)
i POMBA 7 (32 stuchaczy).

tacznie zarejestrowanych byto 44 stuchaczy progra-
mu Executive MBA i 67 stuchaczy programu MBA.
W analizowanym okresie nie dokonano znacza-
cych zmian w prowadzonych programach, jednak
w zwigzku z posiadang przez Uczelnie akredytacja
AMBA dla programu MBA Poznan-Atlanta doko-
nano restrukturyzacji portfela programéw MBA.
Koniecznoé¢ akredytowania wszystkich progra-
moéw MBA bedacych w ofercie Uczelni przez orga-
nizacje AMBA spowodowata, ze od nowego roku
akademickiego 2018/2019 dwa programy MBA:
oferowany w angielsko-polskiej wersji jezykowej
EMBA i MBA catkowicie polskojezyczny zostaty
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zastgpione jednym programem Executive MBA
oferowanym wytacznie po polsku. Dzieki temu
oferta Uczelni w omawianym obszarze stata sie
spdéjna, a réznica tozsamosci programu MBA Po-
znan-Atlanta i nowego programu EMBA zostata
jasno okreslona. Dotychczasowe wyniki rekrutacji
pokazuja, ze przeprowadzona zmiana zostata po-
zytywnie przyjeta przez rynek. Zajecia w ramach
EMBA w roku akademickim 2018/2019 beda reali-
zowane w dwéch grupach.

Dziatalno$¢ szkoleniowa
Oferta szkolen i kurséw Centrum Edukacji Mene-
dzerskiej dotyczy szerokiego zakresu tematyczne-
go, obejmujacego wiekszos¢ sfer funkcjonowania
przedsiebiorstwa. Oprécz szkolen otwartych CEM
realizuje réwniez programy szkolen dedykowanych.
Autorami programéw szkoleniowych sg trenerzy
o wieloletnim doswiadczeniu w dziatalnosci szko-
leniowej, dysponujgcy nowoczesng wiedza wyzna-
czang przez trendy i standardy miedzynarodowe.
Stosowane metody prowadzenia szkolert obejmuja
warsztaty, wyktady, ¢wiczenia indywidualne i gru-
powe, gry szkoleniowe i treningi, dyskusje.
Sekcja Szkolen Centrum Edukacji Menedzerskiej
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu zorgani-
zowata w roku sprawozdawczym 2017/2018:

e 18 szkolen i kurséw otwartych,

e 13 szkolen i kurséow dedykowanych.
W szkoleniach i kursach wzieto udziat 374 uczest-
nikéw. W ciggu 136 dni szkoleniowych zrealizowa-
no 1035 godzin szkoleniowych.
Oferta szkolen nawiazuje do aktualnych trendéw
rynkowych, jest systematycznie rozbudowywana
i obecnie obejmuje ponad 15 programéw szko-
len otwartych oraz baze szkolen zamknietych.
Realizowane s3 réwniez szkolenia certyfikowane,
z obszaru zarzadzania projektami, takie jak Me-
todyka zarzadzania projektami PRINCE2 Founda-
tion i PRINCE2 Practitioner, Zwinne zarzadzanie
projektami Agile PM, oraz z obszaru kompeten-
cji menedzerskich: Certyfikat menedzerski VCC,
Certyfikat Facilitation Foundation oraz Warsztaty
podnoszenia efektywnosci biznesowej. Przy reali-
zacji programoéw szkoleniowych CEM wspétpracu-
je z nauczycielami akademickimi UEP, jak rowniez
z trenerami z zewnatrz. Szkolenia podlegaja kazdo-
razowo ocenie ankietowej przeprowadzanej wérdéd
uczestnikow.

Spotka Celowa UEP

Spotka Celowa Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu Sp. z o.0. (SC UEP) zostata zawigzana
aktem notarialnym z dnia 7 sierpnia 2014 r. Preze-
sem Spotki jest dr inz. Jakub Jasiczak. Jej celem jest
wdrazanie w przedsiebiorstwach rozwigzan bazu-
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jacych na wynikach badan naukowych zrealizowa-
nych na Uczelni, oferowanie ustug eksperckich dla
podmiotéw zewnetrznych, a takze prowadzenie
badan zleconych przez przedsiebiorstwa, stuza-
cych rozwiagzaniu okreslonych probleméw rynko-
wych, technologicznych i zarzadczych.

W ciaggu niespetna czterech lat istnienia SC UEP
zrealizowata ponad 150 projektéw rozwojowych
dla 90 przedsiebiorstw i instytucji publicznych, za-
trudniajac ponad 150 oséb - naukowcow i studen-
téow UEP oraz uczelni partnerskich. Wéréd zlece-
niodawcow Spoétki byty takie firmy, jak Volkswagen
Poznan, PESA Bydgoszcz, Miedzynarodowe Targi
Poznanskie, Aquanet oraz Jeronimo Martins Pol-
ska.

W okresie od pazdziernika 2017 r. do czerwca
2018 r. SC UEP zrealizowata projekty doradczo-
-badawcze dla 30 przedsiebiorstw, m.in. dla firm:
Zabka Polska, ZT Kruszwica, Shapers’ Polska oraz
MAHLE. Do najciekawszych projektow nalezy za-
liczy¢ testy rynkowe innowacji opakowaniowej
bazujacej na IP Uczelni, rozwéj nowych produktow
spozywczych w segmencie QMS, wspottworzenie
prototypu nowatorskiego pojazdu dla Policji, a tak-
ze tworzenie strategii B+R firmy i budowanie jej
relacji ze $rodowiskiem naukowym w Polsce i za
granica.

Podobnie jak w poprzednich latach waznym part-
nerem i zleceniodawcg Spétki byto Miasto Poznan.
W minionym roku akademickim eksperci SC UEP
koordynowali prace merytoryczne i wspéttworzyli
dokument ,Polityka mieszkaniowa Miasta Pozna-
nia na lata 2017-2027", jak réowniez opracowali
zalecenia dla polityki miejskiej Poznania, dotyczace

wsparcia kreatywnych i innowacyjnych przedsie-
biorstw generacji V.

Do waznych wydarzen pierwszego podtrocza
2018 r. nalezy zaliczy¢ takze pozytywnie zakonczo-
ng, a trwajacag ponad miesigc, kontrole Najwyzszej
Izby Kontroli (planowa kontrola spotek celowych
uczelni wyzszych), a takze pozyskanie wspdlnie
z Excento - spotka celowa Politechniki Gdanskiej -
2. edycji projektu e-Pionier (PO PC, Dziatanie 3.3),
ktéry realizowany bedzie do 2020 r.

Stowarzyszenie
Absolwentéow UEP

Stowarzyszenie Absolwentéw Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu (SA UEP) dziata nieprze-
rwanie od 1930 r. i jest jednym z nielicznych w Pol-
sce mogacych pochwali¢ sie tak dtuga historia.
W czerwcu 2018 r. Stowarzyszenie liczyto okoto
130 cztonkéw, w tym okoto 40 aktywnych. Sto-
warzyszenie dziata w pieciu kotach (Poznan, Zie-
lona Goéra, Koto Poznan, Koto Biznes, Koto Biznes
Leszno). O swoich dziataniach aktywnie informuje
przez strone www, a profil w mediach spoteczno-
$ciowych odwiedzany jest przez niemal 500 ak-
tywnych uzytkownikéw. Ponadto Stowarzyszenie
organizuje spotkania i wyktady dla swoich czton-
kéw oraz wspiera dziatania Uczelni, przez udziat
w obchodach Dnia UEP i absolutoriach.

Gtownymi celami Stowarzyszenia Absolwentow
UEP w roku akademickim 2017/2018 byta inte-




gracja z inicjatywami Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu (Wszechnica Ekonomiczna Erga
Omnes), dalsza realizacja cyklicznych spotkan, roz-
wijanie statutowej aktywnosci oraz wspieranie po-
wstawania kolejnych két - Kota Biznes i Kota Biz-
nes Leszno. W istniejagcym Kole Poznan wybrano
nowe wtadze. Prezesem zarzadu zostat Wojciech
Witkowski, a funkcje wiceprezesa piastuje Marek
Makieta.

SA UEP na biezaco wspétpracuje z Wszechnica
Ekonomiczng Erga Omnes, Wielkopolskg Rada
Koordynacyjng Zwigzku Organizacji Pozarzado-
wych oraz stowarzyszeniami absolwentéw UAM,
Politechniki Poznanskiej i Uniwersytetu Przyrod-
niczego. W minionym roku akademickim czton-
kowie Stowarzyszenia Absolwentéw wzieli udziat
w inauguracji roku akademickiego. Wtadze sto-
warzyszenia spotkaty sie z Kotem Zielonogérskim.
W spotkaniu uczestniczyli réwniez poset na Sejm
RP dr Pawet Pudtowski, szef sejmowej Komisji Cy-
fryzacji, Innowacyjnosci i Nowoczesnych Techno-
logii, oraz szef lubuskiego oddziatu PTE prof. Bog-
dan Slusarz.

W lutym 2018 r. zarzad Stowarzyszenia spotkat sie
z wtadzami Uczelni, by opracowac¢ plan wspdlnego
dziatania. 21 kwietnia 2018 r. cztonkowie Stowa-
rzyszenia wzieli udziat w jubileuszowym zjezdzie
rocznikow 1993-1995 absolwentow Wydziatu
Ekonomii UEP, a w maju 2018 wspdtorganizowa-
li wieczér pamieci poswiecony prof. Wactawowi
Wilczynskiemu, w ktérym wzieli udziat cztonkowie
rodziny profesora oraz byli rektorzy UEP. Uczest-
niczyli réwniez w jubileuszowym zjezdzie 50-lecia
ukonczenia Uczelni przez rocznik 1967/1968.
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W roku akademickim 2017/2018 powstaty dwa
nowe kota Stowarzyszenia: Koto Biznes i Koto Biz-
nes Leszno. Oba juz aktywnie prowadza dziatalnos$¢
statutowa. Zorganizowaty warte odnotowania wy-
ktady: ,Co z tym euro” z udziatem prof. Macieja
Zukowskiego oraz ,Cyberbezpieczenstwo”, wygto-
szony przez prof. Wojciecha Cellarego.
Stowarzyszenie Absolwentéw UEP planuje rozwi-
nac¢ projekt aktywizacji, ktory jest realizowany ze
srodkéw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
oraz znacznie zwiekszy¢ komunikacje za pomoca
mediéw spotecznosciowych, by informowac w ten
sposéb zarowno o aktywnosci poszczegdlnych két,
jak i samej Uczelni.

Fundacja UEP

W roku sprawozdawczym do 23.04.2018 r. w sktad
Zarzadu Fundacji UEP wchodzili:
e dr hab. Magdalena Florek, prof. nadzw.
UEP - prezes zarzadu,
e dr hab. Maciej Stradomski, prof. nadzw.
UEP - zastepca prezesa zarzadu,
dr Hubert Iglinski - cztonek zarzadu,
dr Justyna Tana$ - cztonek zarzadu, sekre-
tarz.
Na skutek rezygnacji dwoéch cztonkéw Zarzadu
i wybordw uzupetniajacych (posiedzenie Rady Fun-
dacji UEP 23.04.2018 r.) sktad Zarzadu zostat uzu-
petniony i obecnie przedstawia sie nastepujaco:
e dr hab. Magdalena Florek, prof. nadzw.
UEP - prezes zarzadu,
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e dr hab. Maciej Stradomski, prof. nadzw.
UEP - zastepca prezesa zarzadu,
e dr hab. Marcin Anholcer, prof nadzw. UEP
- cztonek zarzadu, sekretarz zarzadu,
e dr Dobrostawa Mruk-Tomczak - cztonek
zarzadu, sekretarz zarzadu.
Z punktu widzenia realizacji Zaktualizowanej Stra-
tegii Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
na lata 2017-2020 Fundacja UEP w roku akade-
mickim 2017/2018 kontynuowata dotychczasowe
oraz podjeta nowe dziatania w ramach dziatalnosci
statutowej wpisujace sie w realizacje celow strate-
gicznych w obszarze relacji z otoczeniem, ktérymi
sg: doskonalenie wspdtpracy z krajowymi i zagra-
nicznymi partnerami oraz budowanie rozpozna-
walnego wizerunku Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu w kraju i za granicg, a takze celu strate-
gicznego w obszarze ksztatcenia, jakim jest zapew-
nienie wysokiej jakosci ksztatcenia.
W ramach realizacji powyzszych celéw strategicz-
nych oraz spetniajac cele swej dziatalnosci statu-
towej, w roku akademickim 2017/2018 Fundacja
koncentrowata sie na opisanych ponizej dziata-
niach.
Zakonczono 24. edycje konkursu na najlepsza prace
licencjackg przygotowang i obroniong na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Poznaniu w roku akade-
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mickim 2016/2017. Do konkursu zostaty zgtoszo-
ne 33 prace (w ubiegtym roku - 15), w tym: 8 prac
z Wydziatu Ekonomii, 7 prac z Wydziatu Gospo-
darki Miedzynarodowej, 3 prace z Wydziatu Infor-
matyki i Gospodarki Elektronicznej, 2 prace z Wy-
dziatu Towaroznawstwa oraz 13 prac z Wydziatu
Zarzadzania. Zgodnie z regulaminem konkursu na
najlepsza prace licencjackg Kapituta konkursu do-
konata nastepujgcego podziatu nagrod: ex aequo
dwie | nagrody po 1500 z1, Il nagroda 900 zt, lll na-
groda 600 zt. Przyznano ponadto 3 wyrdznienia.
Przeprowadzona zostata réwniez 24. edycja kon-
kursu na najlepsza prace magisterska przygotowa-
ng i obroniong na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu w roku akademickim 2016/2017. Do
konkursu zgtoszono 25 prac magisterskich (w po-
przedniej edycji 13), w tym: 7 prac z Wydziatu Eko-
nomii, 1 praca z Wydziatu Gospodarki Miedzynaro-
dowej, 8 prac z Wydziatu Informatyki i Gospodarki
Elektronicznej, 2 prace z Wydziatu Towaroznaw-
stwa oraz 7 prac z Wydziatu Zarzadzania. Zarzad
Fundacji ustanowit nagrody pieniezne w wysoko-
Sci: | stopnia - 2500 zt, Il stopnia - 2000 zt oraz llI
stopnia - 1500 zt. Nagrodzono 3 prace.
Zakonczono 13. edycje konkursu na najlepszg pra-
ce doktorska, przygotowang i obroniong na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Poznaniu w roku



akademickim 2016/2017. Do konkursu zgtoszono
13 prac doktorskich (w 7. edycji 5 prac), w tym:
4 prace z Wydziatu Ekonomii, 3 prace z Wydziatu
Gospodarki Miedzynarodowej, 2 prace z Wydziatu
Towaroznawstwa oraz 4 prace z Wydziatu Zarza-
dzania. Zarzad Fundacji ustanowit nagrody pie-
niezne w wysokosci: | stopnia - 5000 zt, 1l stopnia
- 4000 zt oraz Il stopnia - 3000 zt. Nagrodzono
3 prace.

Przeprowadzono 2. edycje srodowiskowego, mie-
dzyuczelnianego konkursu na najlepsza prace
magisterska przygotowang pod patronatem fir-
my BIOFARM Sp. z o.0. Do konkursu zgtoszono
16 prac magisterskich. Firma BIOFARM Sp. z o.0.
ufundowata 3 nagrody w konkursie w wysoko$ci:
| stopnia - 3000 zt, Il stopnia - 2500 zt, Il stop-
nia - 2000 zt. Konkurs obejmuje swoim zasiegiem
uczelnie: Politechnike Poznanska, Uniwersytet
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytet
Przyrodniczy w Poznaniu i Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu. Na uwage zastuguje duze zain-
teresowanie opisanymi wyzej konkursami, do kto-
rych w roku sprawozdawczym zgtoszono w sumie
87 prac.

Wazng inicjatywa jest 5. edycja ogdlnopolskiego
konkursu na najlepsza prace doktorska z zakresu
teorii ekonomii imienia Profesora Wactawa Wil-
czynskiego. W porozumieniu z Kapitutg konkur-
su podjeto decyzje o zmianie nazwy konkursu na
,Ogolnopolski konkurs imienia Profesora Wactawa
Wilczynskiego na najlepsza prace doktorska z za-
kresu teorii i historii ekonomii oraz polityki gospo-
darczej”.

Fundacja UEP objeta honorowym patronatem
konkurs ,Ekonomiczny klucz do przysztosci” or-
ganizowany przez Spoteczng Szkote Podstawo-
wa nr 3 ,Debinka” Poznanskiego Stowarzyszenia
Oswiatowego. Idea konkursu ma przyczynic¢ sie

do propagowania wiedzy i wskazywania dobrych
praktyk z dziedziny ekonomii wsréd uczniow
poznanskich szkét podstawowych. W zwigzku
z konkursem zorganizowano trzy wyktady dla
uczestnikéw konkursu: ,Motoryzacja 2040” wy-
gtoszony przez dr. Huberta Iglinskiego na UEP,
,Pitkarz (prze)ceniony, czyli stéow kilka o sprawoz-
daniach finansowych klubéw pitkarskich” wygto-
szony przez dr. Dawida Garsteckiego na UEP oraz
wyktad ,Wptyw emocji na podejmowanie decyzji-
"wygtoszony przez prof. dr. hab. Henryka Mruka
podczas finatu konkursu. W wydarzeniu uczest-
niczyto ok. 100 uczniéw poznanskich szkét. Po-
nadto cztonkowie zarzadu Fundacji wzieli udziat
w kapitule konkursowe;.

W ubiegtym roku akademickim Fundacja UEP za-
warta porozumienie ze Studenckim Kotem Nauko-
wym Inwestycji Kapitatowych Profit w sprawie
organizacji konkursu ,Akademia Analiz”. Na mocy
porozumienia Fundacja stata sie wspoétorganiza-
torem konkursu, a Koto Naukowe organizatorem.
Zgodnie z zawartym porozumieniem Fundacja
wspiera Koto w zakresie pozyskiwania i rozliczania
srodkéw finansowych przekazanych od wskaza-
nych partneréw konkursu.

W zwiagzku z reorganizacjg dziatalnosci Fundacji
oraz wyznaczeniem nowych obszaréw jej dziata-
nia przygotowano projekt nowego statutu. Podjeto
takze kroki zwigzane z przygotowaniem platformy
crowdfundingowej, za ktérej posrednictwem zdo-
bywane beda srodki na projekty studentéw i pra-
cownikéw UEP - powotano zespét roboczy oraz
podjeto dziatania majace na celu wspétprace z po-
tencjalnym sponsorem/patronem platformy.

W ramach komunikacji marketingowej uruchomio-
no profil Fundacji w mediach spotecznosciowych
(FB) oraz podjeto dziatania zwigzane z przygoto-
waniem nowej strony internetowej Fundacji.
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Funkcjonowanie

Uczelni

Sprawy kadrowe

Jednym z priorytetowych celéw strategicznych za-
wartych w obszarze Funkcjonowanie Uczelni Stra-
tegii Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu jest
optymalizacja proceséw i procedur wewnetrznych.
Od 1 lipca 2018 r. obowigzuje nowy Regulamin
organizacyjny administracji Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu. Zmiana miata na celu zopty-
malizowanie struktury organizacyjnej administracji
UEP, zaréwno pod katem usprawnienia mechani-
zmow jej dziatania, jak i wdrozenia idei ciggtego
doskonalenia organizacyjnego, m.in. w zakresie:

e zmiany sposobu realizacji zamoéwien na
ustugi i dostawy poprzez przeniesienie
zadan bedacych dotychczas w kompeten-
cjach Dziatu Organizacyjnego i Zamoéwien
Publicznych (w zakresie zamowien) i Dziatu
Zaopatrzenia do nowej jednostki organiza-
cyjnej - Dziatu Zaméwien Publicznych,

e utworzenia odrebnego Dziatu Organiza-
cyjnego, do ktérego wiaczono: Zespot ds.
administracyjnych, Kancelarie, Archiwum
oraz stanowisko ds. nieruchomosci,

e ujednolicenia podejScia do zagadnien
zwigzanych ze sprzetem komputerowym,
oprogramowaniem i infrastrukturg siecio-
w3a poprzez przeniesienie zadan w zakre-
sie dostaw i ustug zwigzanych z aparaturg
z dotychczasowego Dziatu ds. Aparatury-
do Dziatu Zaméwien Publicznych, nato-
miast zadania dotyczace obstugi i wsparcia
uzytkownikéw sprzetu komputerowego
i AV oraz oprogramowania zostaty przejete
przez zreorganizowane Centrum Informa-
tyki (Zespdt ds. infrastruktury IT, Zespot
ds. oprogramowania, Zespo6t ds. wsparcia
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uzytkownikow), przeniesione do pionu
kanclerza,

e potaczenia Dziatu Spraw Pracowniczych,
Zespotu Ptac i Samodzielnej Sekcji Socjal-
nej w jedng jednostke organizacyjna,

e utworzenia nowej jednostki - Dziatu Ra-
chunkowosci Zarzadczej, realizujacej zada-
nia dotychczasowego Zespotu Planowania
i Sprawozdawczosci oraz Zespotu ds. Con-
trollingu - w celu usprawnienia procesow
zarzadzania finansami Uczelni,

e Dziatu Spraw Studenckich, ktéry zostat
przeniesiony z pionu kanclerza do pionu
prorektora ds. edukacji i studentéw, w celu
likwidacji dotychczasowej ,podwdjnej
podlegtosci”, natomiast sprawy dotyczace
administrowania domami studenckimi wta-
czono do kompetencji Dziatu Zarzadzania
Infrastruktura,

e zmiany struktury Dziatu Marketingu: Ze-
sp6t ds. promociji i public relations, Zespét
wspotpracy z otoczeniem, Biuro Karier,
Stanowisko wsparcia organizacji wydarzen,

e zmiany nazwy Dziatu Finansowo-Ksiego-
wego na Dziat Rachunkowosci Finansowej,

e zmiany nazwy Dziatu Technicznego na
Dziat Inwestycji i Remontow.

Ponadto w minionym roku akademickim wydano
wewnetrzne akty normatywne kreujgce polityke
personalng Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu, w ktérych m.in. dostosowano zasady za-
trudniania nauczycieli akademickich do obowia-
zujacych przepiséw kodeksu pracy, dotyczacych
maksymalnych okreséw i liczby zawieranych umoéw
0 prace na czas okreslony, a takze realizowanej
strategii HR dla naukowcéw w zwigzku z przyzna-
nym Uczelni logo HR Excellence in Research. Do-
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datkowo uregulowano kwestie udzielania nauczy-
cielom akademickim urlopéw naukowych.

W 2018 r. powotano inspektora ochrony danych
oraz administratora systemu informatycznego
i wprowadzono nowg polityke bezpieczenstwa in-
formacji w zakresie danych osobowych na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Poznaniu.

taczne zatrudnienie na Uczelni (razem z pracow-
nikami zatrudnionymi w ramach projektéw unij-
nych) na dzien 1 czerwca 2018 r. wyniosto 948
0sob. Z kolei zatrudnienie ogétem, z wytgczeniem
pracownikéw, ktorych wynagrodzenie jest finanso-
wane z projektéw i grantéw, wyniosto 945 osdb.
Nastgpit spadek zatrudnienia w stosunku do ana-
logicznego okresu 2017 r. o 3,8%. Rozktad zatrud-
nienia w poszczegdlnych grupach pracowniczych
przedstawiono w tabeli 29.

W dniu 1 czerwca 2018 r. na Uniwersytecie Eko-
nomicznym w Poznaniu zatrudnionych byto 517
nauczycieli akademickich w petnym (495 osdb)
i niepetnym (22 osoby) wymiarze czasu pracy.
W tej grupie pracowniczej na stanowisku profeso-
ra zwyczajnego UEP zatrudnionych byto 50 oséb,
na stanowisku profesora nadzwyczajnego UEP
- 111 os6b, na stanowisku adiunkta - 213 oséb.
W grupie nauczycieli akademickich zatrudnionych
byto takze 79 starszych wyktadowcow, 26 wykta-
dowcdw, 28 asystentéw, 4 lektoréw, 3 instrukto-
row, 1 starszy kustosz dyplomowany i 2 kustoszy

Tabela 29

dyplomowanych. taczna liczba pracownikéw nie-

bedacych nauczycielami akademickimi wyniosta

431 oséb (tabela 30).

W okresie sprawozdawczym tytut naukowy profe-

sora uzyskat prof. dr hab. inz. Ryszard Cierpiszewski.

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego UEP na

czas nieokreslony zatrudnieni zostali:

dr hab. Marcin Anholcer,

dr hab. Tomasz Jewartowski,

dr hab. Michat Katdonski,

dr hab. Arkadiusz Kawa,

dr hab. Grzegorz Kotlinski,

dr hab. Anna Maryniak,

dr hab. Ida Musiatkowska,

dr hab. lwona Olejnik,

dr hab. Dawid Piatek,

dr hab. Agnieszka Poczta-Wajda,

dr hab. Elzbieta Rychtowska-Musiat,

dr hab. inz. Urszula Samotyja,

dr hab. Piotr Tarka,

dr hab. Beata WozZniak-Jechorek,

dr hab. Agnieszka Ziomek,

dr hab. inz. Wojciech Zmudzinski.

Stopien naukowy doktora habilitowanego uzyskali:
e dr hab. Marcin Anholcer,

dr hab. Joanna Btazynska,

dr hab. Filip Kaczmarek,

dr hab. Mirostawa Kaczmarek,

dr hab. Arkadiusz Kawa,

Stan zatrudnienia w poszczegdlnych grupach pracowniczych w latach 2017 i 2018

Grupy pracownicze

Nauczyciele akademiccy
Nauczyciele akademiccy - projekty

Pracownicy naukowo-techniczni i pracownicy admini-
stracji - sekretariaty

Pracownicy administracji
Pracownicy administracji - projekty
Pracownicy biblioteczni
Pracownicy obstugi

OGOLEM

OGOLEM bez projektéow
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Stan zatrudnienia

Spadek (w %)
1.06.2017 1.06.2018

530 516 2,6

3 1 66,7

67 60 10,4
231 229 0,9
3 2 33,3
38 37 2,6
113 103 8,8
985 948 3,8
979 945 3,5



Tabela 30

Zatrudnienie pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi w petnym i niepetnym wymiarze

czasu pracy na dzien 1 czerwca 2018 r.

Grupa pracownicza

Stan zatrudnienia

Pracownicy naukowo-techniczni i pracownicy administracji - sekretariaty 60

Pracownicy administracji

Pracownicy administracji - projekty UE
Pracownicy biblioteczni

Pracownicy obstugi

OGOLEM

dr hab. inz. Magdalena Kazmierczak,
dr hab. Agata Kliber,
dr hab. inz. Inga Klimczak,
dr hab. Anna Maryniak,
dr hab. Renata Nestorowicz,
dr hab. Dawid Piatek,
dr hab. Agnieszka Poczta-Wajda,
dr hab. Piotr Tarka,
dr hab. inz. Patrycja Wojciechowska,

e dr hab. Adam Zaremba.
Na emeryture przeszto 33 pracownikéw Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu, w tym 13 na-
uczycieli akademickich, 7 pracownikéw admini-
stracji - sekretariatéw i naukowo-technicznych,
1 pracownik Centrum Informatyki, 11 pracowni-
kéw administracji i 1 pracownik obstugi.
W minionym roku akademickim Uczelnia poniosta
takze niepowetowang strate. Odeszli z naszego
grona na zawsze zastuzeni:
- nauczyciel akademicki:

e dr Piotr Gut,
- emerytowani nauczyciele akademiccy:

e prof. dr hab. Wactaw Jarmotowicz, prof.

zw. UEP,

e dr Tadeusz Rutkowski,
- emerytowani pracownicy administracji i obstugi:

e Lidia Grala,

e Michalina Kokocinska,

e Lubomira Wolan.
W 2017 r. minister nauki i szkolnictwa wyzszego
przyznat nagrody indywidualne Il stopnia za osiag-
niecia organizacyjne: JM Rektorowi - prof. dr. hab.
Maciejowi Zukowskiemu, prof. zw. UEP, a takze
prof. dr. hab. Janowi Szambelanczykowi, prof. zw.
UEP.
Za zastugi dziatalnosci spotecznej, za wktad w roz-
woj statystyki odznaczona zostata Bragzowym Krzy-
zem Zastugi dr hab. Grazyna Dehnel, prof. nadzw.
UEP.
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103

431

Z kolei Ztoty Medal za Dtugoletnig Stuzbe nadany
przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w roku
akademickim 2017/2018 otrzymata mgr Danuta
Stocka.

W minionym roku akademickim minister edukacji
narodowej nadat medale Komisji Edukacji Naro-
dowej, ktére otrzymali nastepujacy pracownicy
Uczelni:

dr Leszek Czapiewski,
dr Jozefa Gryko,
dr Monika Kaczata,
dr hab. Baha Kalinowska-Sufinowicz, prof.
nadzw. UEP,
dr Katarzyna Lis,
prof. dr hab. Henryk Szymusiak, prof. zw.
UEP,
dr hab. inz. Krzysztof Walczak, prof. nadzw.
UEP,
dr hab. Tomasz Wanat, prof. nadzw. UEP.
Medale ,Za Zastugi dla Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu” otrzymali:

e prof. dr hab. Jézef Garczarczyk,

e prof. dr hab. Tadeusz Kowalski, prof. zw.

UEP,

e mgr Matgorzata Knasiak,

e dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP.
W roku akademickim 2017/2018 Uczelnia zatrud-
niata pieciu cudzoziemcédw - czterech nauczycieli
akademickich, w tym: dwéch profesoréw nadzwy-
czajnych z Niemiec, adiunkta z Francji i asystenta
z Indii, a takze jedng osobe na stanowisku samo-
dzielnego referenta administracyjnego - obywate-
la Bangladeszu.
W minionym roku akademickim trwaty intensywne
prace nad nowa formuta rankingu strategicznego
pracownikow i katedr prowadzone przez Zespoét
ds. Controllingu. Jej zmiana wynikata z przyjecia
trzech zatozen. Po pierwsze, powigzanie punktacji
z istniejacymi na Uczelni bazami danych tak, aby
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pracownicy nie musieli wypetnia¢ dodatkowych
ankiet. Po drugie, do systemu punktacji zostaty
wigczone wyniki studenckich ankiet oceny zajec
dydaktycznych i po trzecie, do oceny ogélnej zo-
staty dodane punkty za aktywno$¢ organizacyjna
na rzecz Uczelni. Po ustaleniu i zaakceptowaniu
ksztattu rankingu Centrum Informatyki rozpoczeto
prace w zakresie stworzenia aplikacji wspomagaja-
cej zbieranie i przetwarzanie wynikéw aktywnosci
pracownikow w poszczegélnych obszarach ran-
kingowych. Po przygotowaniu pliku wynikowego
z aplikacji Zespot ds. Controllingu przystgpit do
opracowania rankingu i prezentacji najlepszych
pracownikéw, katedr i wydziatéw. Rezultatem ran-
kingu byto nagrodzenie najlepszych i wreczenie im
dyplomoéw podczas uroczystosci, ktéra odbyta sie
20 czerwca 2018 .

Infrastruktura UEP

Na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu nie-
ustannie prowadzone s3 roznego rodzaju dziatania
optymalizacyjne, ukierunkowane na podniesienie
sprawnosci organizacyjnej i komfortu funkcjono-
wania, w tym m.in. prace majace na celu rozwdj
infrastruktury Uczelni, okre$lony w Strategii Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

W minionym roku akademickim zrealizowano wiele
inwestycji, remontéw oraz modernizacji, z ktérych
na szczegdblng uwage zastuguja nastepujace prace:
- w zakresie inwestycji:

e w budynku gtéwnym trwa trzyletnia inwe-
stycja pn. ,Przebudowa budynku A w za-
kresie zabezpieczenia przeciwpozarowe-
go”; prace zostang zakonczone na koniec
2018 r.; cato$¢ finansowana jest z dotacji
celowej MNISW,

e wystapiono z wnioskiem do NFOSIGW
o zwiekszenie dofinansowania dla pozyska-
nych juz srodkéw zewnetrznych do realiza-
cji inwestycji pn. ,Kompleksowa moder-
nizacja energetyczna budynku Collegium
Altum”; jednoczesnie prowadzono starania
o uzyskanie dofinansowania wydatkow
niekwalifikowalnych tej inwestycji z dotacji
celowej MNiSW,

e zakonczono montaz instalacji klimatyza-
cji w czytelni i wypozyczalni w Bibliotece
Gtéwnej; podniesiono standard pomiesz-
czenh o tacznej powierzchni 3170 m?,

e zakonczono realizacje inwestycji polega-
jacej na modernizacji energetycznej pawi-
lonu wraz z pracami powigzanymi; w bu-
dynku wymieniono catg stolarke okienng
i drzwiowa, odmalowano sufity i $ciany,
wymieniono armature tfazienkowa oraz
wszystkie wyktadziny,
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e opracowano koncepcje aranzacji 18 pietra
w budynku Collegium Altum na taras wido-
kowy wraz z zapleczem gastronomicznym,

e wystgpiono z wnioskami do MNiSW o fi-
nansowanie inwestycji pn. ,Przebudo-
wa budynku B w zakresie zabezpieczenia
przeciwpozarowego” oraz ,Modernizacja
energetyczna budynku B Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu wraz z praca-
mi powigzanymi”;

- w zakresie remontéw:

e przygotowano i rozstrzygnieto przetarg na
roboty rézne w budynkach UEP; w ramach
tego zadania wyremontowanych zostato
m.in. okoto 20 sal wyktadowych oraz kil-
kadziesigt pomieszczern pracowniczych
i ogélnodostepnych,

e przygotowano dokumentacje i ogtoszono
przetarg na zadanie pn. ,Remont schodéw
zewnetrznych wraz z podestem przy gtow-
nym wejsciu do budynku A Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu’”,

e ogtoszono przetarg na zadanie pn. ,Re-
mont Domu Studenckiego «Feniks» przy
ul. Dozynkowej 9F w Poznaniu - Il pietro”
(zakres robét to gtownie: malowanie $cian
i sufitow w pomieszczeniach ogdélnodo-
stepnych i mieszkalnych, wymiana wykta-
dzin, wymiana oktadzin $ciennych i podto-
gowych, armatury i przyboréw sanitarnych
w toaletach i tazienkach),

e przygotowano i rozstrzygnieto przetarg na
roboty ré6zne w domach studenckich UEP,
w ramach ktérego wyremontowano oko-
to 60 pokoi oraz pomieszczenia ogoélno-
dostepne i tazienki,

e wykonano biezace remonty i naprawy in-
stalacji oraz urzadzen stanowiacych wypo-
sazenie techniczne budynkoéw.

Czesé¢ podejmowanych dziatan zawierata element
realizacji strategicznych celéw Uczelni, do ktérych
mozna zaliczy¢ analize stanu posiadanych zasobéw
w kontekscie weryfikacji zapotrzebowan, a takze
systematyczny proces optymalizacji zakupow.

W okresie objetym sprawozdaniem, w celu popra-
wy i standaryzacji warunkoéw pracy pracownikéw
oraz edukacji studentéw i doktorantow, doposazo-
no lub wymieniono meble w 25 jednostkach orga-
nizacyjnych UEP, w tym takze w salkach ¢wiczenio-
wych, seminaryjnych i strefach relaksu.
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu systema-
tycznie pracuje nad wdrazaniem licznych udo-
godnien dla oséb niepetnosprawnych, m.in. dzieki
dofinansowaniu z MNiSW. W 2017 r. drzwi do po-
mieszczen we wszystkich budynkach Uczelni wy-
posazono w tabliczki brajlowskie. Dodatkowo przy
wspotpracy z Biurem ds. Oséb Niepetnosprawnych
zrealizowano projekt dotyczacy wykonania dla bu-
dynku CEUE pieciu platform informacyjnych dla



niewidomych i stabowidzacych - planéw tyflogra-
ficznych.

Ponadto Uczelnia nieustannie doktada staran, aby
baza naukowo-dydaktyczna byta utrzymywana
w dobrym stanie technicznym, estetycznym, a tak-
ze odpowiadata wymogom okreslonym w przepi-
sach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, przeciwpozarowych oraz ochrony $srodowiska.
Z roku na rok unowoczesniane jest wyposazenie,
dokonywane sg remonty i modernizacje budynkow
i pomieszczen.

Finanse UEP

Najwiekszym wyzwaniem finansowym Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu w roku akademic-
kim 2017/2018 byto zmierzenie sie ze skutkami
zmiany algorytmu wyliczenia dotacji podstawowej
dla uczelni wyzszych, czyli z otrzymaniem w 2017 r.
z tego tytutu kwoty o 5% nizszej niz w 2016 roku.
Wymusito to przeprowadzenie gtebokiej analizy
kosztow i wprowadzenie duzych cie¢ w wydatko-
waniu srodkéw. Ostatecznie warto$¢ dotacji otrzy-

manej przez UEPw 2017 r. okazata sie 0 923,9 tys. zt
wyzsza od otrzymanej w roku poprzednim, z uwa-
gi na przyznanie Uczelni, w dniu 30 paZdziernika
2017 r., dodatkowej dotacji za uzyskanie wyzszych
niz poprzednio kategorii naukowych, przyznanych
na podstawie kompleksowe]j oceny jakosci dziatal-
nosci badawczo-rozwojowe;.

Dotacja podstawowa przyznana Uczelni na 2018 .
okazata sie drugi rok z rzedu nizsza w stosunku
do roku poprzedniego. Jednakze dzieki podjetym
dziataniom skala redukcji (806,2 tys. z) jest znacz-
nie nizsza nizw 2017 r. (4,4 min zt). Kierunek zmian
w zasadach finansowania szkolnictwa wyzsze-
go determinuje prowadzenie na Uczelni dalszych
dziatan proefektywnos$ciowych, majacych zapew-
ni¢ kontynuacje uzyskiwania dodatnich wynikéw
finansowych.

Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finan-
sowg w ramach srodkéw pochodzacych z dotacji
budzetowych oraz srodkéw wiasnych, uzyskiwa-
nych z odptatnego ksztatcenia i innej odptatnie pro-
wadzonej dziatalnosci. Zgodnie z przepisami rokiem
obrachunkowym i podatkowym jest rok kalenda-
rzowy, a nie rok akademicki, zatem wszystkie kwoty
i wskazniki odnoszj sie do lat kalendarzowych.
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Szczegbétowe dane finansowe za 2017 rok, w od-
niesieniu do lat 2014-2016, przedstawia tabela 31.
Waznym zadaniem Uczelni jest realizacja zapiséw
Strategii UEP w zakresie zwiekszenia efektywno-
sci finansowej Uczelni, a w tym przede wszystkim
dziatanie ukierunkowane na pozyskiwanie fundu-
szy na dziatalno$¢ UEP ze srodkéw zewnetrznych,
a takze nadzér i wspotudziat w realizacji projektéw
UEP wspoétfinansowanych ze srodkéw zewnetrz-
nych.

Istotne jest réwniez sprawne i zgodne z procedu-
rami wydatkowanie $rodkéw i nadzér nad kwartal-

Tabela 31
Dane finansowe za lata 2014-2017 (w tys. zt)

nym rozliczaniem projektdéw, udziat w procedurach
wytonienia wykonawcow ustug w ramach projek-
téw, nadzér nad postepem rzeczowym projektow
(osigganie wskaznikéw projektow) oraz biezaca
wspotpraca z instytucjami finansujacymi. Obecnie
w trakcie realizacji jest 16 projektéw o tacznej war-
tosci 39 495 404,41 zt.

Srodki finansowe bedace w dyspozycji ZFSS sa wy-
datkowane z podziatem na cele socjalne i miesz-
kaniowe na podstawie zatwierdzonego przez rek-
tora UEP planu dochodéw i wydatkéw. tacznie
w roku akademickim 2017/2018 srodki wynosity

Wyszczegdlnienie Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
A. Przychody ogétem: 122 015,7 145 959,4 130 427,3 129 402,7
1. Przychody dziatalnosci dydaktycznej: 114 130,1 137 106,4 123 116,6 122 896,8
z tego:
- dotacja z MNiSW 77 797,0 88 127,3 90 048,7 90 972,6
- optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne 21819,5 20 860,4 207704 20 101,7
- pozostate 14 513,6 28 118,7 12 297,5 118225
2. Przychody dziatalnosci badawczej: 7 885,7 8853,0 7 310,7 6 505,9
z tego:
- dotacja z MNiSW 25544 1513,2 2263,7 2765,3
- srodki na realizacje projektéow badaw- 27610 34131 33243 23592
czych
- pozostate 2570,3 3926,7 17227 13814
B. Koszty ogétem: 120 132,8 142 280,4 131 248,7 127 343,4
1. Koszty dziatalnosci dydaktyczne;j: 112 2471 1334274 123 938,0 120 837,5
w tym:
- wynagrodzenia facznie z narzutami 87 592,3 96 458,9 96 340,8 94 737,4
2. Koszty dziatalnosci badawczej 7 885,7 8 853,0 7 310,7 6 505,9
C. Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej -723,2 1146,9 44527 -1462,6
D. Wynik na dziatalnosci finansowej 199,2 -1,6 200,9 -162,8
E. Wynik finansowy - zysk 1 358,9 4824,3 3832,2 433,9
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4 653 717,15 zti w okresie sprawozdawczym wy-
datkowano je na nastepujgce rodzaje dziatalnosci
socjalnej:

wypoczynkowa: wczasy, kolonie, dofinan-
sowania do wypoczynku, co stanowito
50% $rodkow ZFSS, tj. 2 337 766 zt (tabe-
la 32),

turystyczno-sportowa: wycieczki - z wy-
jazdéw skorzystaty 142 osoby, natomiast
z karnetow sportowych skorzystato 540
0s6b, co stanowito tacznie 6,3% Srodkow
ZFSS, tj. 294 578,00 zt,

pomoc rzeczowg i materialng: zapomogi
- tacznie rozpatrzono 422 wnioski i przy-
znano 196 300,00 zt, co stanowito 4,2%
$rodkéw ZFSS,

opieke nad dzie¢mi pracownikéw oraz renci-
stami i emerytami, co stanowito 2% $rodkow
ZFSS: dla dzieci zaoferowano $wiadczenie
w formie karty przedptaconej (zasilenie kar-
ty nastgpito w grudniu 2017 r. oraz w marcu
2018 r.), z ktérego skorzystato 346 pracow-
nikéw, a dofinansowanie wyniosto 55 820
zt; dodatkowo dla dzieci pracownikéw UEP
w ramach spotkania swigtecznego w grud-
niu 2017 r. zorganizowano spektakl w po-
znanskim Teatrze Animacji,

dziatalno$¢ kulturalno-oswiatowa: rozdy-
sponowano 1726 bilety (do kina, na spek-

Tabela 32

takle teatralne) z dofinansowaniem w kwo-
cie 45 804 zt, co stanowito 1% $rodkow
ZFSS,

pomoc w uzyskaniu mieszkania lub wyko-
nania remontu i modernizacji, co stanowito
13% $rodkow ZFSS: pomocy w formie po-
zyczki na budowe domu udzielono dwém
pracownikom na taczna kwote 119 000 zt,
na zakup mieszkania czterem pracownikom
na taczng kwote 230 000 zt, na remont
domu lub mieszkania 21 pracownikom na
taczng kwote 253 750 zt i trzem emerytom
na taczng kwote 10 750 zt. Z tytutu sptaty
pozyczek uzyskano 1 713 000 zt.

W roku akademickim 2017/2018 aktywnie dzia-
fato Biuro Pozyskiwania Funduszy (BPF), ktorego
dziatalnos¢ obejmowata dwa obszary: pozyskiwa-
nie funduszy na dziatalnos¢ UEP ze srodkéw ze-
wnetrznych oraz nadzér i wspétudziat w realizacji
projektéw Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu wspoétfinansowanych ze $rodkéw zewnetrz-
nych. Szczegdlny nacisk zatem w biezagcym roku
akademickim zostat potozony na pozyskanie $rod-
kéw wspierajgcych dziatania zwigzane z umiedzy-
narodowieniem oraz podniesieniem jakosci zarza-
dzania Uczelnia.

Efektem podjetych dziatan jest pozyskanie w roku
akademickim 2017/2018 przez Biuro Pozyskiwa-
nia Funduszy, we wspotpracy prowadzonej z wy-

Wykorzystanie wczasdéw i kolonii w okresie sprawozdawczym

Beneficjenci

Liczba uczestnikow

Kwota dofinansowania

Obobz - kolonia

Dzieci pracownikow 10 5216 zt
Baza noclegowa - Dtugie

Pracownicy 21 rodzin 8 500 zt

Emeryci i rencisci 6 rodzin 2 200 zt

Woezasy pod grusza

Pracownicy i ich dzieci 1769 1793 400 zt

Emeryci i renciéci 467 472 200 zt

Doktoranci 75 56 250 zt

Suma 2 337 766, 00 zt
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dziatami i innymi jednostkami organizacyjnymi
Uczelni, Srodkéw w wysokosci 12 420 361,39 zt na
realizacje czterech projektow:

e  Zintegrowany Program Rozwoju Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu”,
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Euro-
pejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

e FOODBIZ - University and business le-
arning for new employability paths in food
and gastronomy”, wspétfinansowany ze
srodkéw programu Erasmus+, Partner-
stwa strategiczne (UEP petni funkcje jed-
nego z partnerdéw, projekt realizowany jest
w ramach miedzynarodowego partnerstwa
7 podmiotéw).

e | IN.KAM.S. - International Key account
management & Sales” (UEP petni funkcje
Partnera), wspotfinansowany ze $rodkéw
Programu Erasmus+, Partnerstwa strate-
giczne (UEP petni funkcje jednego z part-
neréw, projekt realizowany jest w ramach
miedzynarodowego partnerstwa 11 pod-
miotéw).

e partnerstwo w projekcie ,Sciezki dosto-
sowania uczelni ekonomicznych do zmian
w systemie szkolnictwa wyzszego”. Projekt
jest wspdlnym przedsiewzieciem pieciu
publicznych uczelni ekonomicznych, a jego
efektem ma by¢ wypracowanie rozwigzan
w celu dostosowania uczelni ekonomicz-

nych do zmian w systemie nauki i szkolnic-
twa wyzszego. Projekt jest finansowany ze
srodkéw Programu Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego ,Dialog”.
Pierwszy z wymienionych projektéw ma szczegél-
ne znaczenie dla realizacji celéw strategicznych
UEP. Pierwszy modut, anglojezyczne studia na
Woydziale Ekonomii Applied Economic and Social
Analysis, przyczyni sie do umiedzynarodowienia
dziatalnosci dydaktycznej. Drugi, interdyscyplinar-
ne miedzywydziatowe studia doktoranckie ,Inno-
wacyjna Gospodarka”, bedzie czynnikiem podnie-
sienia jakosci badan przez mtodych naukowcéw.
Trzeci modut, najkosztowniejszy, to wdrozenie
Zintegrowanego Systemu Informatycznego. Jego
celem jest znaczace podniesienie jakosci zarzadza-
nia Uczelnia.
Poza tym Biuro nadzorowato tez i czynnie uczest-
niczyto w realizacji 12 innych projektéw wspiera-
jacych dziatalnos¢ Uczelni i realizujacych zapisy
Strategii UEP. Wsréd nich projekty zaktadajace
intensyfikacje wymiany miedzynarodowej poprzez
uruchomienie ksztatcenia w jezyku angielskim na
kwote 4 457 178,13 zt, a takze projekty wzmac-
niajgce wspodtprace z otoczeniem, przede wszyst-
kim z pracodawcami, umozliwiajgcg rozwoj kom-
petencji zawodowych studentéw i upraktycznienie
ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach. Bardzo
wazne w tej liczbie sg projekty podnoszace kom-
petencje studentéw. Sg one formg wsparcia roz-
szerzajacg standardowo zaplanowane ksztatcenie




o elementy praktyczne realizowane we wspotpra-
cy z przedsiebiorcami, np. warsztaty prowadzone
przez przedsiebiorcéw, zajecia praktyczne realizo-
wane w formie projektowej w przedsiebiorstwie.
Obecnie w trakcie realizacji jest 16 projektéw
o tgcznej wartosci 39 495 404,41 zt.

Informatyzacja na UEP

Zadania Centrum Informatyki dotycza przede
wszystkim obszaru funkcjonowania Uczelni, do
ktérego nalezy dbanie o utrzymanie i rozwéj uczel-
nianej infrastruktury IT, a takze dostosowanie jej do
potrzeb uzytkownikéw i zapewnienie wtasciwego
wykorzystania z uwzglednieniem nowoczesnych
rozwigzan stosowanych aktualnie na $wiecie.

W minionym roku, obok powyzszych dziatan,
kontynuowano prace rozpoczete w poprzednich
latach, zwigzane m.in. z budowg systemu wirtual-
nych laboratoriéw komputerowych, kontroli doste-
pu do pomieszczen czy monitoringu wizyjnego.
Uruchomienie w 2015 roku w budynku CEUE labo-
ratoriow komputerowych dziatajgcych przy uzyciu
technologii VDI (Virtual Desktop Infrastructure)
i uzyskanie dzieki nim bardzo dobrych doswiad-
czen sktonito do wdrozenia podobnych rozwigzan
w pozostatych laboratoriach Uczelni. W ostatnim
roku wymieniono przestarzate komputery PC na
terminale VDI w salach 202B, 203B oraz Cl1, dzie-
ki czemu wszystkie ogdlnouczelniane laboratoria
komputerowe pracujg obecnie w tej technologii.
Ujednolicenie infrastruktury IT w ogdélnouczelnia-
nych laboratoriach komputerowych wprowadzito
mozliwosci wczesniej dostepne tylko w CEUE, np.
konfiguracje wirtualnych komputeréw przystoso-
wanych do prowadzenia konkretnych zajec.
Trudnym do przecenienia elementem infrastruk-
tury IT jest sprawnie dziatajaca, szybka sie¢ kom-
puterowa. Na UEP od wielu lat rozwijana jest sie¢
przewodowa i bezprzewodowa, a jej elementy -
zaréwno okablowanie, jak i urzadzenia sieciowe, sg
sukcesywnie modernizowane. W minionym roku
m.in. wymieniono przestarzate urzadzenia oraz
zwiekszono wydajnos¢ przetgcznikéw dystrybu-
cyjnych w budynku gtéwnym i Collegium Altum.
W ramach prac rozwojowych uruchomiono no-
woczesny system bezprzewodowej sieci kompu-
terowej na terenie budynku SPNJO. Dodatkowo
rozbudowana sie¢ komputerowa wymaga rozwig-
zan umozliwiajacych sprawne zarzadzanie, dlatego
wszystkie przetaczniki sieciowe objeto jednolitym
systemem monitoringu i zarzadzania infrastrukturg
sieci komputerowej (Cisco Prime Infrastructure).
Co wazne, podniesiono poziom bezpieczenstwa
teleinformatycznego w zakresie kontroli potgczen
sieciowych, m.in. poprzez uruchomienie technolo-
gii Ciscolrust Sec.

W zakresie administracji i rozwoju systeméw mo-
nitoringu wizyjnego i kontroli dostepu na terenie
UEP prowadzone prace rozwojowe oraz dziata-
nia planowane na kolejne lata przyczyniajg sie
do wzrostu znaczenia tych systeméw. Sukcesyw-
nie montowane sg kamery w istotnych punktach
Uczelni. W 2017 r. rozpoczeto wdrazanie rozwig-
zan umozliwiajgcych zautomatyzowane stero-
wanie wjazdem na uczelniane parkingi. Obecnie
dziata system oparty na rozpoznawaniu tablic re-
jestracyjnych, kontrolujacy wjazd na dziedziniec
Uczelni. Na kolejnych etapach planowane jest ob-
jecie podobnymi rozwigzaniami pozostatych par-
kingéw.

Ponadto prowadzono prace zwigzane z powstawa-
niem i utrzymaniem oprogramowania dla Uczelni.
W ostatnim roku wiekszos$¢ zwigzana byta z rozwo-
jem powstatego oprogramowania i dostosowaniem
do aktualnych wymogéw. Dotyczyto to m.in. syste-
mu e-delegacje, ankiety studenckiej oraz rejestru
projektow badawczych. Z nowych aplikacji nalezy
wymieni¢ m.in. rejestr wydarzen organizowanych
na UEP, usprawniajacy organizacje konferencji,
szkolen, wystaw, formularz nagréd Rektora, zawie-
rajagcy elementy obiegu dokumentéw i pozwalajacy
na zgtaszanie kandydatéw oraz weryfikacje i ocene
zgtoszen, a takze wyszukiwarke wewnetrznych ak-
téw normatywnych, umozliwiajacg wyszukiwanie
dokumentdéw, ich podglad oraz pobieranie wraz
z zatacznikami.

W zakresie prac zwigzanych z oprogramowaniem
nie mozna pomingc¢ udziatu w prowadzonym obec-
nie projekcie wdrozenia systemu Omega-Psir, kt6-
ry docelowo ma stac sie bazg wiedzy o osiggnie-
ciach pracownikéw UEP, oraz podjetych wstepnych
pracach, dotyczacych projektu wdrozenia zintegro-
wanego systemu informatycznego.

Pracownicy Centrum Informatyki zajmuja sie takze
zaawansowang administracjg systemami informa-
tycznymi wykorzystywanymi na UEP, dbajac o ich
dziatanie i rozwigzujac pojawiajace sie problemy.
Najistotniejsze w tym obszarze jest zarzadzanie
systemem HMS/e-HMS i jego modutami, a takze
utrzymanie powiekszajacej sie liczby innych syste-
moéw zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych
(np. POL-on, Plagiat, SELS/SELD, ePUAP).
Dodatkowo nalezy pamietac o duzej liczbie biezg-
cych prac, na ktdre sktadaja sie, m.in. staty monito-
ring funkcjonowania infrastruktury informatyczne;j,
wykrywanie i zapobieganie skutkom awarii lub ata-
kow, aktualizacje oprogramowania, a takze - bar-
dzo istotne - wsparcie uzytkownikéw uczelnianych
systeméw informatycznych. Dla usprawnienia
Swiadczenia takiego wsparcia w Centrum Informa-
tyki uruchomiono - zgodnie ze standardem ITIL
(Information Technology Infrastructure Library -
zbiér najlepszych praktyk zarzadzania ustugami IT)
- system ServiceDesk Plus do zarzadzania incy-
dentami zgtaszanymi przez uzytkownika.
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Tabela 33

Zestawienie wykonanych dostaw w uktadzie asortymentowym w roku akademickim 2017/2018

Asortyment

srodki ogdlno-

Aparatura fizyko-chemiczna i laboratoryjna
Drukarki i urzadzenia wielofunkcyjne
Komputery stacjonarne, monitory
Kserokopiarki i urzadzenia biurowe
Komputery przenosne (notebooki, tablety)
Oprogramowanie

Podzespoty i akcesoria komputerowe
Serwery i urzadzenia sieciowe

Materiaty eksploatacyjne do drukarek i urza-
dzen biurowych

Urzadzenia AVT
Inne

Razem

Z kolei pracownicy Dziatu ds. Aparatury w roku
akademickim 2017/2018 dostarczyli jednostkom
organizacyjnym Uczelni aparature fizyko-chemicz-
na i laboratoryjng, oprogramowanie, sprzet biuro-
wy, komputerowy, audiowizualny oraz materiaty
eksploatacyjne do urzadzen drukujacych o war-
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Wartos¢ (w tys. zt brutto)

uczelniane pozostate srodki facznie
144,7 228,6 373,3
10,0 12,8 22.8
181,9 93,7 275.6
38,5 20,3 58,8
79,4 314,7 394,1
189,1 107,8 296,9
32,9 38,3 71,2
80,1 0,0 80,1
185,2 99,7 2849
439,1 78,2 517,3
2,4 27 51
1383,3 996,8 2380,1

tosci prawie 2,4 min ztotych brutto (tabela 33).
W kwocie tej ujete s m.in. koszty zakupu i uru-
chomienia zaawansowanego systemu konferencyj-
nego z funkcja gtosowania firmy Bosch w sali 236A
oraz nowego systemu prezentacji audiowizualnej
w sali 103A.



Wydziat Ekonomii

Woydziat Ekonomii (WE) jest jednym z najstarszych
i najbardziej ré6znorodnych pod wzgledem badaw-
czo-naukowym wydziatéw Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu. W strukturze WE znajduje
sie 11 katedr. Na Wydziale funkcjonuje réwniez
10 komisji wydziatowych oraz Rada Finanséw, be-
daca organem opiniodawczo-doradczym przy dzie-
kanie Wydziatu, w ktorej sktad wchodza przedsta-
wiciele praktykiz sektora finansowego, publicznego
oraz biznesu.

Na WE prowadzonych jest tacznie pie¢ kierunkéw
studiow, tj. ekonomia, finanse i rachunkowosé,
polityka spoteczna, kierunek prawno-ekonomicz-
ny (wspdlnie z Wydziatem Prawa i Administracji
UAM), a takze kierunek anglojezyczny Finance
(wspdlnie z Wydziatem Zarzadzania UEP).

Na koniec roku akademickiego 2017/2018 na Wy-
dziale zatrudnionych byto ogotem 136 oséb (w tym
116 nauczycieli akademickich) oraz studiowato
tacznie 2317 studentéw studidw | i Il stopnia (dane
na 26 czerwca 2018 r.), a takze 92 doktorantéw.
Prowadzonych byto 18 edycji studiéw podyplomo-
wych, w tym wydziatowe studia Master of Public
Administration - MPA (2. edycja).

Wydziat Ekonomii w analizowanym okresie uzy-
skat ocene parametryczng MNiSW na poziomie A
oraz wstepng pozytywna ocene akredytacyjng na
kierunkach ekonomia oraz finanse i rachunkowos¢.
Ponadto kierunek Finance zostat objety akredyta-
cja miedzynarodowego Programu CFA (Chartered
Financial Analyst), a kierunek prawno-ekonomicz-
ny po raz drugi uzyskat Certyfikat Studia z Przy-
sztoscig 2018. W Rankingu Perspektyw w katego-
rii kierunek ekonomia - zajeta 4. miejsce, a finanse
i rachunkowos$¢ - 5. miejsce wsréd najlepszych kie-

runkéw w Polsce. Ponadto w rankingu Eduniversal
2018 wyrodznienia uzyskaty trzy specjalnosci, tj.
finanse, audyt i podatki, publicystyka ekonomicz-
na i public relations oraz gospodarka zywnos$ciowa
i biobiznes.

W roku akademickim 2017/2018 na Wydzia-
le Ekonomii awanse naukowe uzyskato 37 osdb,
w tym siedem oséb na stanowisko profesora nad-
zwyczajnego, nadano 6 habilitacji (5 postepowan
w toku) i 24 doktoraty (wszczeto 17 przewodow).
W ramach dziatalnosci naukowej pracownicy Wy-
dziatu uzyskali 21 grantéw badawczych, w tym
1 w ramach konkursu pt. ,UEP dla nauki - Nowe
kierunki badan w dziedzinie nauk ekonomicznych”.
Ponadto na Wydziale opublikowano 14 artykutéw
w czasopismach z listy A, ponad 110 artykutéw
w czasopismach z listy B, dwa rozdziaty w wyso-
ko punktowanych monografiach, a takze wydano
11 monografii oraz 2 rozdziaty w wysoko punkto-
wanych monografiach. W analizowanym okresie
pracownicy zrealizowali blisko 90 wyjazdéw zagra-
nicznych w ramach stypendiéw, konferencji, wizyt
studyjnych itp.

Na Wydziale Ekonomii w roku akademickim
2017/2018 zorganizowano wiele przedsiewziec¢
naukowych zaréwno na poziomie wydziatowym,
katedralnym, jak i két naukowych. Do najwazniej-
szych konferencji i seminariéw nalezy zaliczy¢:

e 2. edycje miedzynarodowej konferencji
ICOFEP (International Conference on Fi-
nance and Economic Policy) pt. ,Limits of
growth’,

e wspodlng konferencje WE oraz Pekao S.A.
w ramach prezentacji raportu pt. ,Techno-
logie cyfrowe w mikro i matych firmach”,

e debate ekspercka z TEP (Towarzystwo
Ekonomistéw Polskich) dotyczaca raportu
pt. ,Jaki system finansowy w Polsce?”,

e miedzynarodowa konferencje naukowa
»#Asia-Pacific Risk and Insurance Associa-
tion (APRIA) Annual Meeting” - organiza-
tor Katedra Ubezpieczen,

e XXVI Ogodlnopolskg Konferencje Polity-
kow Spotecznych ,Polityka Spoteczna 2.0.
W poszukiwaniu nowego ksztattu panstwa
opiekunczego” - organizator Katedra Pra-
cy i Polityki Spotecznej,

e konferencje naukowa ,CSR Financial Day
2018 - Spoteczna odpowiedzialno$¢ insty-
tucji finansowych” - organizator Katedra
Pieniadza i Bankowosci,

e seminarium naukowe pt. ,Szkolnictwo
wyzsze w warunkach zmian instytucjonal-
nych” zorganizowane przez Katedre Ma-
kroekonomii i Badan nad Rozwojem oraz
Forum Mysli Instytucjonalnej,

e miedzynarodowe seminarium  nauko-
we pt. ,Current Issues in Local Public Fi-
nance and Public Economics” z udziatem
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Finansomania 2018

prof. Ivo Bischoffa (Uniwersytet w Kassel,
Niemcy) - organizator Katedra Finanséw
Publicznych,
e konferencje naukowa ,EconPR” - organi-
zator Katedra Publicystyki Ekonomicznej
i Public Relations,
e Poznan Business Summit zorganizowany
przez SKN Pecunia Moderna.
Jednym z najszerszych dziatan o charakterze dy-
daktycznym realizowanych na Wydziale w anali-
zowanym okresie byto przygotowanie programu
nowego kierunku Applied Economic and Social
Analysis (AppEcon) wchodzacego w sktad Zinte-
growanego Programu Rozwoju UEP finansowa-
nego przez NCBIR. Rekrutacja na 1. edycje tego
kierunku rozpoczeta sie w czerwcu 2018 r. Po-
nadto na WE kontynuowany byt projekt finanso-
wany ze $rodkéw NCBIR pt. ,Podniesienie kom-
petencji studentéw Wydziatu Ekonomii UEP”. W
ramach tego projektu prowadzone byty szkolenia,
warsztaty, wyjazdy. Gtéwnymi partnerami w tym
projekcie s3g instytucje wchodzace w sktad Rady
Finanséw WE.
W roku akademickim 2017/2018 zorganizowana
zostata takze, dla doktorantéw, 2. edycja Summer
School in Heterodox Economics.
Na Wydziale Ekonomii organizowane s3 takze licz-
ne konkursy dla studentéw, uczniéw oraz podmio-
téw zewnetrznych. W analizowanym okresie uru-
chomiono:
e 6. edycje konkursu wiedzy o finansach Fi-
nansomania oraz 2. edycje Finansomanii
Junior organizowanych we wspdtpracy
z Rada Finanséw oraz dofinansowanych
przez Narodowy Bank Polski,
e konkurs pt. ,Ekonomia z ludzka twarza”
zorganizowany dla szkét ponadgimnazjal-
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nych przez Katedre Pracy i Polityki Spo-
tecznej,

e konkurs na najlepiej zarzadzang organi-
zacje pozarzadowa w Wielkopolsce or-
ganizowany przez Zespét Badawczy ds.
Zarzadzania Organizacjami Non Profit,
zrealizowany m.in. przez Katedre Edukaciji
i Rozwoju Kadr,

e 2. edycje konkursu WABIK w ramach
Ekonomicznych Klas Akademickich (EKA)
z firma Hochland oraz agencjg reklamowg
Lucky you.

Ponadto studenci Wydziatu Ekonomii brali udziat
w licznych konkursach organizowanych przez
uczelnie i instytucje zewnetrzne. W roku akade-
mickim 2017/2018 nasi studenci byli laureatami
oraz uczestnikami m.in.:

e CFA Ethics Challenge, organizowanego
przez CFA Society we wspétpracy z Komi-
sja Nadzoru Finansowego,

e konkursu Przedsiebiorczo$¢, Finanse i Za-
rzadzanie, organizowanego przez Fundacje
Edukacyjna Przedsiebiorczosci,

e konkursu case study prowadzonego przez
CIMA podczas IX Ogélnopolskich Dni Ra-
chunkowosci,

e turnieju debat parlamentarnych w ramach
Polskiej Ligi Debat,

e konkursu Audit OdyssEY, organizowanego
przez EY Careers,

e konkursu na najlepsza prace badawcza
z zakresu spétdzielczosci organizowanego
przez Krajowa Rade Spoétdzielcza,

e konkursu o Nagrode Miasta Poznania za
wyrozniajaca sie prace magisterska.

W corocznie organizowanym konkursie przez Par-
lament Studencki UEP w 2018 r. studenci nagro-



dzili statuetkami Victorii pracownikéw Wydziatu
Ekonomii w kategoriach: ,Jestem legend3”, czyli
Mentor Woydziatu Ekonomii, ,Robin Hood",
czyli Ztote Serce UEP-u, ,Diamenty sg wieczne”,
czyli Najpiekniejsza UEP-u.

W kwietniu 2018 r. zorganizowane zostaty drugie
Dni Wydziatu Ekonomii, w ramach ktérych po raz
kolejny odbyty sie dwie konferencje: ICOFEP oraz
konferencja we wspdtpracy z Pekao S.A. Konty-
nuowano takze projekt Kino w dziataniu - seanse
z Polityka Spoteczng UEP. Po raz pierwszy zorgani-
zowany zostat takze zjazd absolwentéw na 20-le-
cie ukonczenia studidw na Wydziale Ekonomii,
w ktérym wzieto udziat niemal 120 oséb. W ra-
mach zjazdu nasi absolwenci dowiedzieli sie, co sie
zmienito na uczelni, spotkali sie z wyktadowcami
oraz zwiedzili budynki UEP wraz z przewodnikiem.
Na Wydziale Ekonomii dziata czasopismo ,Research
Papers in Economics and Finance” (REF), w ktérego
zakresie wydano dotychczas cztery numery w for-
mie elektronicznej, rejestrowane w czterech bazach
czasopism: BazEkon Citations CEJSH, the Central
European Journal of Social Sciences and Humani-
ties, the National Library Digital Repository, the Jo-
urnal’s Passports, Worlds of Journals, Index Coper-
nicus International. Nalezy tez doda¢, ze na Uczelni
wydawane s3 takze dwa biuletyny redagowane
przez studentow WE: ,Challenger” oraz ,Balance”.
W zakresie wspbtpracy Wydziatu z otoczeniem
z inicjatywy dziekana WE podpisano porozumienie
pomiedzy UEP i Towarzystwem Ekonomistéw Pol-
skich. W ramach tego porozumienia organizowane
beda na Wydziale debaty eksperckie z TEP (pierw-
sza odbyta sie w 2017 r.) oraz inne przedsiewziecia
naukowe i dydaktyczne.

Kontynuowano takze wspotprace w projekcie Eko-
nomicznych Klas Akademickich (EKA), w ramach
ktérych odbyty sie m.in. wizyty uczniéw z mini-
warsztatami, kurs PR w studiu telewizyjnym, kurs
z zakresu przygotowania do olimpiady ekonomicz-
nej. Ponadto podczas Dni WE nastgpita inaugu-
racja projektu wolontariatu Studenci dla Uczniéw
oraz warsztaty dla ucznidéw szkdét podstawowych
w tematyce przygotowywanego konkursu Finan-
somania Mtodzik.

W minionym roku akademickim nasi pracownicy
uzyskali liczne nagrody i wyréznienia w konkursach
i rankingach (w tym m.in. Komitetu Nauk o Finan-
sach PAN, Komisji Edukacji Narodowej, MNiSW,
Polskiej 1zby Ubezpieczen, UEP).

Pracownicy Wydziatu Ekonomii zasiadajg w komi-
tetach naukowych i innych gremiach (m.in. trzej
pracownicy Wydziatu to cztonkowie Centralnej
Komisji do spraw Stopni i Tytutéw na kadencje
2017-2020, pracownik WE jest cztonkiem Rady
Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego) oraz pro-
wadza dziatalno$¢ opiniodawczg i ekspercka na
rzecz organdw panstwa i samorzadu terytorialne-
go. Dziatalno$¢ badawcza i organizacyjna naszych

pracownikéw pozwolita w analizowanym okresie na
wspotprace z instytucjami z zakresu m.in. sektora
bankowego (m.in. NBP, Zwigzek Bankdéw Polskich,
PeKaO SA, BZ WBK SA), finanséw publicznych
(Biuro Analiz Sejmowych, NIK), polityki spotecznej
i rynku pracy (Kancelaria Prezydenta RP, Instytut
Spraw Publicznych, Wojewoda WIlkp., Wielkopol-
ski Zwiazek Pracodawcéw Prywatnych), polityki
rolnej (MRIRW, Senat), energetyki (Stowarzyszenie
Energii Odnawialnej, Urzad Marszatkowski, Urzad
Miasta Poznania), rynku ubezpieczen (Polska Izba
Ubezpieczen, Rzecznik Finansowy), zarzadzania
zasobami ludzkimi (Instytut Pracy i Spraw Socjal-
nych). Ponadto podjeto wspdtprace dotyczacy
partnerstwa w realizowaniu nowego kierunku an-
glojezycznego (Applied Economic and Social Ana-
lysis) z Obserwatorium Gospodarki i Rynku Pracy
Aglomeracji Poznanskiej oraz Centrum Analiz Spo-
teczno-Ekonomicznych (CASE).

Wydziat Gospodarki
Miedzynarodowej

Sprawozdanie obejmuje dziatalno$¢ dydaktyczng,
naukowo-badawczg i organizacyjng Wydziatu Go-
spodarki Miedzynarodowej w roku akademickim
2017/2018.

Do najwazniejszych wydarzen mijajagcego roku
akademickiego na Wydziale Gospodarki Miedzy-
narodowej nalezy zaliczyc¢:

e uzyskanie przez Wydziat oceny parame-
trycznej A w wyniku ewaluacji dziatalnosci
naukowej i badawczo-rozwojowej w latach
2013-2016 przeprowadzonej przez Komi-
tet Ewaluacji Jednostek Naukowych,

e organizacje miedzynarodowej, cyklicznej
konferencji naukowej poswieconej multi-
dyscyplinarnym studiom nad gospodarka
opartg na wiedzy - ,International Con-
ference on Theory and Applications in
the Knowledge Economy” (TAKE 2018)
w dniach 11-13 lipca 2018 r.; konferen-
cje zorganizowata Katedra Miedzynaro-
dowych Stosunkéw Gospodarczych Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu we
wspotpracy z centrum badawczym GO-
VCOPP Uniwersytetu w Aveiro (Portuga-
lia), E4 Conferences Scientific Organization
oraz Uniwersytetem w Zagrzebiu (Faculty
of Economics and Business); sekretarzem
konferencji byta dr Justyna Majewska,

e wizytacje miedzynarodowej komisji akre-
dytacyjnej AMBA oceniajacej program Exe-
cutive Master of Business Administration
Poznan-Atlanta w dniach 26-27 czerwca
2018,
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uzyskanie przez Wydziat 1. miejsca w kate-
gorii ,Najlepszy wydziat” w Rankingu Pra-
cownikéw i Katedr UEP w roku akademic-
kim 2016/2017,

nawigzanie wspoétpracy z Shanghai Univer-
sity of International Business and Econo-
mics w Szanghaju oraz z University of Not-
tingham Ningbo w Ningbo, Chiny; jest to
efekt odbytych wizyt dr. tukasza Puslec-
kiego i dr. Michata Staszkowa w 2017 r,;
umowa o wspotpracy pomiedzy uczelnia-
mi zostata podpisana podczas 5th China-
-CEE Countries Forum on Education Co-
operation and Exchanges, Ningbo, Chiny,
w dniach 8-12 czerwca 2018 r, w ktorym
to wydarzeniu wziagt udziat dziekan prof. dr
hab. Maciej Szymczak,

wizytacje Polskiej Komisji Akredytacyjnej
oceniajacej kierunek gospodarka tury-
styczna w dniach 17-18 maja 2018 r.
nawigzanie przez Katedre Turystyki dwu-
letniej wspotpracy z  Uniwersytetem
w Innsbrucku potaczonej ze wzajemnymi
wizytami zespotéw badawczych w projek-
cie pt. ,Determinants of establishing and
maintaining inter-organizational relation-
ships in the tourism industry - a SME per-
spective”,

organizacje 1. edycji Dni WGM, ktére od-
byty sie w dniach 12-14 kwietnia 2018 r.,

Dni Wydziatu Gospodarki Miezynardowej

nawigzanie wspotpracy z Pontificia Uni-
versidade Catdlica do Parana w Kurytybie,
Brazylia, jako efekt staran dr. hab. Jana
Polowczyka, prof. nadzw. UEP; umowa
0 wspotpracy zostata podpisana 20 lutego
2018,

organizacje Polsko-lzraelskiego Forum pt.
yStartups: Israeli Experience. Cooperation
Opportunities” w dniach 16-17 pazdzier-
nika 2017 r., ktérej inicjatorem byt dr hab.
Jan Polowczyk, prof. nadzw. UEP,
organizacje miedzynarodowej konferen-
cji naukowej pt. ,EU Cohesion Policy in
Eastern and Southern Europe: taking stock
and drawing lessons for the future” w dniu
25 wrzesnia 2017 r.; wydarzenie zostato
przygotowane przez pracownikéw Katedry
Europeistyki (dr hab. Ida Musiatkowska,
prof. nadzw. UEP, dr P. Idczak, dr M. Sli-
winska) we wspodtpracy z Regional Studies
Association.

W zakresie dziatalnosci naukowej Wydziat Gospo-
darki Miedzynarodowej moze sie poszczycic:

uzyskaniem stopnia doktora habilitowane-
go przez Milene Ratajczak-Mrozek,
uzyskaniem stopnia doktora habilitowane-
go przez Katarzyne Czerewacz-Filipowicz,
12 zakonczonymi przewodami doktorskimi,
sze$cioma wszczetymi przewodami dok-
torskimi.



Ponadto w minionym roku akademickim pracow-
nicy naukowo-dydaktyczni WGM byli autorami
trzech publikacji w wysoko punktowanych czaso-
pismach (z listy A MNiSW).

Konczacy sie rok akademicki przyniost wiele suk-
cesow. Pracownicy naukowo-dydaktyczni WGM
otrzymali:

prof. dr hab. Piotr Banaszyk, prof. zw. UEP
- Ztoty Krzyz Zastugi,

dr hab. Ewa Minska-Struzik, prof. nadzw.
UEP - Brazowy Krzyz Zastugi,

prof. dr. hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP
- Victorie UEP w kategorii ,Jestem legen-
da’,

dr Aleksandra Kania - gtéwnga nagrode za
najlepsza rozprawe doktorska ,Rola kla-
strow innowacyjnych w budowaniu kon-
kurencyjnosci regionu na przyktadzie kraju
zwigzkowego Badenia-Wirtembergia oraz
wojewddztwa wielkopolskiego” w konkur-
sie Samorzadu Terytorialnego im. profesora
Michata Kuleszy,

dr Piotr Trgpczynski - nagrode Best Re-
viewer Award za recenzowanie artykutow
naukowych oraz nagrode Uniwersytetu
w Lublanie za artykut pt. ,Focus if you are
strong? A critical note on the performance
effects of firm resources and multinationa-
lity in new MNEs”,

prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP,
dr hab. Barbara Jankowska, prof. nadzw.
UEP oraz dr Piotr Trgpczynski - dyplom
Rady Naukowej XXIII Ogdlnopolskiej Kon-
ferencji Naukowej pt. ,Handel zagraniczny
i przedsiebiorczos¢ miedzynarodowa we
wspotczesnej gospodarce” za najlepszy
artykut zaprezentowany podczas sesji ple-
narnej (referat pt. ,O tozsamosci biznesu
miedzynarodowego”),

dr hab. Jan Polowczyk, prof. nadzw. UEP,
dr. Ofer Zaks (Hadassah Academic College,
Izrael) oraz dr Piotr Trgpczynski - dyplom
Rady Naukowej ww. konferencji za najlep-
szy artykut (pt. ,Success factors of start-up
acquisitions: evidence from Israel”);
Zespot naukowy z Katedry Finanséw Mie-
dzynarodowych pod kierunkiem dr. hab.
Pawta §Iiwir’15kiego, prof. nadzw. UEP
- wyrodznienie w konkursie na referat na-
ukowy organizowanym przez KDWP oraz
Wydziat Zarzadzania Uniwersytetu War-
szawskiego, w ramach 6. Kongresu Rynku
Kapitatowego.

Podkreslenia wymaga takze aktywnos$¢ pracowni-
kow WGM poza strukturami Uczelni:

dr hab. Ewa Minska-Struzik, prof. nadzw.
UEP - cztonek w Komitecie Gtéwnym
Olimpiady Wiedzy Ekonomicznej (na lata
2017-2022) oraz cztonek jury zawodow

centralnych Olimpiady Wiedzy Ekonomicz-
nej,

prof. dr hab. Tomasz Rynarzewski, prof. zw.
UEP - Prezes Rady Nadzorczej Amica S.A.,
dr Justyna Majewska - cztonek Tourism
Research Center, miedzynarodowej or-
ganizacji zrzeszajacej europejskich bada-
czy z zakresu turystyki. Udziat w dorocz-
nym spotkaniu w Sztokholmie w dniach
3-6 maja 2018,

dr tukasz Bryl - cztonek International Tra-
de and Finance Association, cztonek Aca-
demy of International Business,

dr Hubert Iglinski - wspdtorganizator
i cztonek jury projektu ,Miasto w ruchu”
skierowanego do studentéw UEP i Poli-
techniki Poznanskiej (projekt wspoétorga-
nizowany przez Volkswagen, Politechnike
Poznariska, UEP i Urzad Miasta Poznania),
dr Justyna Majchrzak-Lepczyk - opiekun
naukowy studentéw w ramach PROJEKTU
TOP YOUNG 100 organizowanego przez
Polskie Stowarzyszenie Menedzeréw Lo-
gistyki,

dr hab. Agnieszka Niezgoda, prof. nadzw.
UEP - wiceprezes Polskiego Stowarzysze-
nia Turystyki, cztonek zarzadu Stowarzy-
szenia Polonia-Italia w Poznaniu,

dr Marlena Bednarska - przewodniczaca
Komisji Okregowej w Poznaniu X Olim-
piady Wiedzy Hotelarskiej (2018), cztonek
Rady ds. Kompetencji Sektora Turystyki
(projekt opracowany przez Polskg Agen-
cje Rozwoju Przedsiebiorczosci w ramach
realizacji Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2017-2023),

dr hab. Piotr Zmyslony, prof. nadzw. UEP
- cztonek think-tanku Miasta Poznania, ko-
ordynator merytoryczny Zespotu Konsulta-
cyjnego ds. ,Planu dziatan na rzecz budowy
systemu zarzadzania rozwojem turystyki
w  wojewddztwie kujawsko-pomorskim”,
przewodniczacy/koordynator Zespotu Kre-
atywnego powotanego przez Zarzad Wiel-
kopolskiej Organizacji Turystycznej,

prof. dr hab. Maciej Szymczak, prof. zw.
UEP - cztonek Komisji Nauk Organiza-
cji i Zarzadzania przy oddziale Polskiej
Akademii Nauk w Poznaniu w kadencji
2015-2018, cztonek Zespotu Ekspertow
Narodowego Centrum Nauki w konkursie
Miniatura 2 w panelu HS, od maja 2018 r,,
cztonek Zespotu Ekspertéw Narodowego
Centrum Nauki w konkursie Harmonia 9
w panelu HS (superpanel), od pazdziernika
2017 r. do lutego 2018r., cztonek Zespotu
Ekspertow Narodowego Centrum Nauki
w konkursie Opus 13 w panelu HS4, od
sierpnia 2017 r. do listopada 2017 r,,
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dr Piotr Idczak - cztonek Zespotu ds. ana-
lizy szans i zagrozen oraz potencjalnych
kierunkéw rozwoju obszaréw wiejskich do
roku 2030 w wojewddztwie wielkopolskim,
dr hab. Matgorzata Bartosik-Purgat, prof.
nadzw. UEP - cztonek Komitetu naukowe-
go konferencji organizowanej przez Uni-
versidad de Alcala w Madrycie ,The ethics
of/in business and professional communi-
cation”.

Ponadto WGM aktywnie wspoétpracuje z czterema
szkotami $rednimi, prowadzac w tych szkotach kla-
sy akademickie.

W ramach wspétpracy z zagranica WGM moze po-
chwali¢ sie, ze:

90

dr hab. Ewa Minska-Struzik, prof. nadzw.
UEP, jest cztonkiem w zarzadzie Internatio-
nal Trade and Finance Association (IT&FA)
na kadencje 2018-2020 oraz cztonkiem
zespotu ekspertéw przy Dyrekcji General-
nej ds. Badarn Naukowych i Innowacji Ko-
misji Europejskiej,

dr Justyna Majewska uczestniczyta w Ko-
mitetach Naukowych miedzynarodowych
konferencji naukowych: 7th ATMC 2017 in
Casablanca , The art of living together” oraz
,Theory and Applications in the Knowled-
ge Economy” - TAKE 2017,

dr Katarzyna Nawrot w kwietniu 2018 r.
zostata uhonorowana przez Swiatowe
Forum Gospodarcze Kobiet (Women Eco-
nomic Forum) nagrodg Kobiety Dekady
w Ekonomii Rozwoju (Woman of the Deca-
de in Development Economics),

dr hab. Barbara Jankowska, prof. nadzw.
UEP, petni funkcje Senior Editor w czaso-
pismie European Journal of International
Management, jest prezydentem European
International Business Academy,

dr hab. Piotr Zmyslony, prof. nadzw. UEP,
jest cztonkiem Travel and Tourism Rese-
arch Association,

prof. dr hab. Maciej Szymczak, prof. zw.
UEP, jest cztonkiem Editorial Board jako
Associate Editor czasopisma ,Business:
Theory and Practice”, Vilnius Gediminas
Technical University (VGTU) Press TECH-
NIKA,

dr hab. Ida Musiatkowska, prof. nadzw.
UEP i dr Piotr Idczak przygotowali oraz
5 czerwca 2018 r. wzieli udziat w sesji spe-
cjalnej ,Territorial Cohesion: From Theory
to Practice” na miedzynarodowej konfe-
rencji naukowej ,A World of Flows: Labour
Mobility, Capital and Knowledge in an Age
of Global Reversal and Regional Revival’
organizowanej przez Regional Studies As-
sociation i Universita della Svizzera Italiana
w Lugano; obaj pracownicy byli jednocze-

snie cztonkami komitetu organizacyjnego
konferencji,

dr Grzegorz Mazur odbyt staz naukowy
na zaproszenie uniwersytetu goszczacego
(visiting researcher) w Graduate School of
Commerce, Meiji University (Tokio, Japo-
nia), w dniach 20 maja-12 czerwca 2018 .,
prof. dr hab. Ewa Matuszynska, prof. zw.
UEP, jest cztonkiem rady naukowej The
Review of European Affairs - PECSA,

dr Marlena Bednarska jest cztonkiem ko-
mitetu redakcyjnego i redaktorem regio-
nalnym czasopisma ,OTTOMAN: Journal
of Tourism and Management Research” (od
2016.),

dr hab. Rafat Sliwinski, prof. nadzw. UEP,
jest cztonkiem komitetu programowego
miedzynarodowe] grupy badawczej Nor-
dic-India Business Research Group z sie-
dzibg w Szwecji,

dr tukasz Puslecki petni funkcje prezesa,
a dr Michat Staszkéw wiceprezesa Zarza-
du Filii Academy of International Business
na region Europy Srodkowej i Wschodniej
(AIB-CEE CHAPTER); panowie s3 jedno-
cze$nie cztonkami European International
Business Academy oraz Academy of Inter-
national Business; ponadto dr tukasz Pu-
slecki jest cztonkiem The Knowledge and
Innovation Institute, a takze ASAP - Asso-
ciation of Strategic Alliance Professionals,
w dniach 12-13.10.2017 r. Katedra Mar-
ketingu Miedzynarodowego wspétorga-
nizowata wraz z Katedrg Strategii Mar-
ketingowych ,The IMP Journal Seminar”;
seminarium byto poswiecone dyskus;ji
nad artykutami zgtoszonymi do czasopi-
sma IMP Journal (wydawnictwo Emerald
Group Publishing); celem wydarzenia byto
dzielenie sie biezagcymi wynikami badan
wsrad potencjalnych autoréw czasopisma
oraz poprawa jakosci zaréwno procesu re-
cenzowania, jak i finalnych artykutéw. W
wyniku seminarium ma powsta¢ numer
specjalny czasopisma ,IMP Journal”; w se-
minarium wzieto udziat 25 przedstawicieli
miedzynarodowych i krajowych instytucji
naukowych, w tym przedstawiciele czaso-
pisma - prof. Hdkan Hakansson i prof. lvan
Snehota. Komitet Organizacyjny semina-
rium z ramienia Katedry tworzyli prof. dr
hab. Krzysztof Fonfara, prof. zw. UEP, dr
Adam Dymitrowski, dr Aleksandra Hauke-
-Lopes oraz dr hab. Milena Ratajczak-Mro-
zek,

w dniach 8-9.11.2017 r. Katedra wspotor-
ganizowata 10th ENRIC Workshop; ENRIC
(European Network for Research on Inno-
vation in Construction) stanowi europejska



sie¢ naukowa skoncentrowang wokét pro-
bleméw innowacji w branzy budowlanej;
Przedmiotem warsztatu byta dyskusja nad
wspodlng publikacja ksigzkowa, prezentacja
realizowanych projektéw oraz planowa-
nie wnioskéw o finansowanie dziatalnosci
i badan (m.in. w ramach programu COST);
Komitet organizacyjny warsztatu tworzy-
li dr hab. Milena Ratajczak-Mrozek oraz
dr Adam Dymitrowski.

Wydziat Informatyki
i Gospodarki Elektronicznej

Woydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicz-
nej (WIGE) jest najmtodszym wydziatem Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Tworzy
go 7 katedr, w ktérych pracuje 64 pracownikéw
naukowo-dydaktycznych (7 profesoréw tytular-
nych, 20 doktoréw habilitowanych, 31 doktorow
i 6 magistrow) oraz 10 pracownikéw administra-
cyjnych, z czego 4 osoby w dziekanacie i 6 w se-
kretariatach.
W wyniku oceny parametrycznej przeprowadzonej
przez MNiSzW w 2018 r. WIGE utrzymat katego-
rie A.
Potwierdzeniem pozycji naukowo-badawczej
WIGE w okresie sprawozdawczym byty nastepuja-
ce osiaggniecia pracownikéw wydziatu:
artykuty z listy A MNiSW (19),
artykuty z list B i C MNiSW (44),
monografie (3),
rozdziaty w monografiach (30),
publikacje popularyzujace wiedze (11),
podrecznik akademicki (1),
przektady monografii (2),
publikacje w materiatach konferencyjnych
indeksowanych w bazie Web of Science
(14),
e publikacje w materiatach konferencyjnych
indeksowanych w bazie Scopus (16),
e pozostate publikacje w materiatach konfe-
rencyjnych (11),
redakcja monografii (2),
redakcja numeréw czasopism
wych (8),
e przewodniczenie Komitetowi Nauk Ekono-
micznych PAN (1),
e cztonkostwo w Centralnej Komisji do
spraw Stopni i Tytutow (1),
e cztonkostwo w Komitetach Naukowych
PAN (5),
e cztonkostwo w komitetach naukowych
czasopism miedzynarodowych (33),
e cztonkostwo w komitetach naukowych
czasopism krajowych (12),

nauko-

e liczba seminaridw naukowych z referatami
gosci spoza UEP (17),
e liczba seminariow naukowych z referatami
pracownikow WIGE (39),
e wyktady na zaproszenie zagranicznych
os$rodkdéw akademickich (3),
o wyktady na zaproszenie krajowych osrod-
kow akademickich (3),
e udziat z referatami w miedzynarodowych
i krajowych konferencjach (140),
e pracownicy WIGE jako visiting professor za
granicg (3),
e wszczecie procedury profesorskiej na
WIGE (1),
e uzyskanie stopnia doktora habilitowa-
nego w dziedzinie nauk ekonomicznych:
w dyscyplinie ekonomia (1), w dyscyplinie
finanséw (1) oraz w dziedzinie nauk tech-
nicznych dyscyplina informatyka (1), uzy-
skanie stopnia doktora w dziedzinie nauk
matematycznych (1) oraz stopnia doktora
nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekono-
mia (6),
e otwarte przewody doktorskie (5).
WIGE jest waznym forum miedzynarodowej
wspoétpracy naukowo-badawczej na UEP. W roku
akademickim 2017/2018 gos$émi Wydziatu byli
m.in. prof. Tibor Neugebauer (University of Luxem-
bourg), prof. Frédéric Docquier (Uniwersytet Kato-
licki w Louvain), prof. Olivier Damette (Université
de Lorraine Nancy-Metz), prof. Ralf Munnich (Uni-
versitat Trier), prof. Timo Schmidt (Freie Universi-
tat Berlin), prof. Dalia Kriksciuniene, prof. Virgilijus
Sakalauskas (Vilnius University), dr tukasz Swiat-
czak (Leipzig Graduate School for Management),
Andre Szykier - Senior Executive Advisor to CEO
firmy Uni K.K. z Japonii, dr Marek Podgérny - CEO
amerykanskiej firmy Collab Worxs, dr inz. Zbigniew
Paszkiewicz z PriceWaterhouseCoopers w Bruk-
seli, dr Sebastian Hellmann, Julia Holze (Leipzig
Universitat), Birgit Bruns z (Oldenburg Universitat),
Daniel Guhl (Humboldt Universitat, Berlin), Ismael
Boucher (International Liason Officer z Laval Virtu-
al Center), dr Miguel Angel Montoya (Director of In-
cubation and Development of Innovation Centers
of the Tecnoldgico’s Business School, Monterrey,
Mexico), a takze delegacje Uniwersytetu Poczdam-
skiego (11 osdb), Kraju Zwigzkowego Dolna Sak-
sonia RFN (25 oséb), uniwersytetéw bretonskich,
Francja (12 oséb).
WIGE wyréznia sie bardzo atrakcyjng i specjali-
styczng ofertg dydaktyczng, czego potwierdze-
niem byt znaczacy wzrost liczby kandydatéw na
wszystkie kierunki studiéw tego wydziatu. Prowa-
dzony na WIGE kierunek informatyka i ekonome-
tria (stacjonarne i niestacjonarne studia licencjac-
kie oraz magisterskie w czterech specjalnosciach:
analityka gospodarcza, elektroniczny biznes, infor-
matyka w administracji i gospodarce oraz inzynie-
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ria finansowa) posiada siedmioletnig akredytacje
Z wyrdznieniem za bardzo wysokg jakos¢ ksztatce-
nia przyznang decyzja Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 4 wrzes$nia 2014 r. Kierunek
ten korzysta z trzyletniej dotacji projakosciowej,
przyznanej w 2015 r., ktéra jest efektywnie wy-
korzystywana do podnoszenia jakosci ksztatcenia,
promowania stazy, kurséw, podnoszenia umiejet-
nosci zawodowych, w tym tzw. kompetencji miek-
kich, nade wszystko jednak mobilnosci studentow,
doktorantéw i pracownikéw WIGE.

Rosnacym zainteresowaniem cieszg sie miedzy-
uczelniane studia stacjonarne Il stopnia na kierun-
ku aplikacje internetu rzeczy, realizowane przez
WIGE we wspdtpracy z Wydziatem Fizyki Uniwer-
sytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Ko-
ordynator kierunku z ramienia WIGE dr hab. inz.
Jarogniew Rykowski, prof. nadzw. UEP, otrzymat
prestizowa nagrode Zwigzku Bankéw Polskich za
uruchomienie i prowadzenie awangardowego kie-
runku studidow z przysztoscia.

W roku akademickim 2017/2018 uruchomiono
kierunek dwuletnich anglojezycznych studiéw ma-
gisterskich Financial Engineering. 1. edycja tych stu-
diéw jest w catosci finansowana w ramach projektu
,Modyfikacja i realizacja miedzynarodowego pro-
gramu studidéw na kierunku Financial Engineering
na WIGE", wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Opera-
cyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.

Studenci inzynierii finansowej na WIGE na pod-
stawie umowy o trzech podwdjnych dyplomach
magisterskich podpisanej przez UEP, Uniwersytet
Lotarynski Nancy-Metz i Uniwersytet w Lizbonie,
zinicjatywy prof. Francisa Biesmansa, prof. Marii do
Rosario Grossinho i prof. Krzysztofa Malagi, majg
prawo do odbycia czterosemestralnych studiow
magisterskich na dwéch lub trzech uczelniach, sy-
gnatariuszach umowy i uzyskania podwadjnych lub
potrojnych dyplomdéw magisterskich.

Wazng forma aktywnosci studentow WIGE jest
praca w pieciu studenckich kotach naukowych:
Estymator (dr Maciej Beresewicz), Portfolio
(dr hab. Pawet Kliber), SKNIF (dr Marcin Bartko-
wiak), Grupa.NET (mgr Daniel Wilusz), Akademic-
kie Koto Aplikacji Internetowych (mgr inz. Dariusz
Ruminski).

WIGE wspdtpracuje z 13 szkotami ponadgimna-
zjalnymi z Poznania oraz wojewddztwa wielkopol-
skiego w ramach programéw dydaktycznych ,Klasa
Patronacka” - szes$¢ szkdt oraz ,Klasa Akademicka”
- siedem szkdét. Petnomocnikiem dziekana WIGE
jest dr Przemystaw Garsztka.

Firma Predictive Solutions (dawniej SPSS) po
raz kolejny przyznata WIGE akredytacje dla kur-
su pt. ,Analiza statystyczna w badaniach rynku”
2017/2018.

WIGE ma uprawnienia do nadawania stopnia dok-
tora i doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
ekonomicznych, w dyscyplinie ekonomia. W roku




akademickim 2017/2018 uruchomiono 7. edycje
studiow doktoranckich, pod patronatem Komi-
tetu Statystyki i Ekonometrii PAN (prof. dr hab.
Matgorzata Doman) oraz 1. edycje studiéw dok-
toranckich DaSBA - Data Science in Business and
Administration w ramach programu Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Doktorat wdroze-
niowy. W maju br. WIGE ztozyt oferte w ramach
2. edycji Konkursu MNISW na uruchomienie
2. edycji studiéw doktoranckich ,DaSBA - Data
Science in Business and Administration” od roku
akademickiego 2018/2019 (prof. dr hab. inz. Wi-
told Abramowicz).

W roku akademickim 2017/2018 dziekan WIGE
prowadzit konsultacje na Uniwersytecie Luk-
semburskim, w Luksemburskiej Szkole Finanséw
i na Uniwersytecie Katolickim Louvain w sprawie
uruchomienia na WIGE od roku akademickiego
2019/2020 studiéw magisterskich Research Ma-
ster in Economics and Finance.

Do szesciu najwazniejszych wydarzen na WIGE
w roku akademickim 2017/2018 nalezy zaliczy¢:

e Otwarte seminarium Katedry Ekonomii
Matematycznej poSwiecone pamieci prof.
Reinharda Seltena (noblista z 1994 r.,
wspdlnie z Johnem Harsanyim i Johnem
Nashem) z udziatem prof. Tibora Neuge-
bauera z University of Luxembourg.

e 2. edycje Dni WIGE, na ktoére sktadaty sie
,Oblicza WIGE” (dr Marcin Bartkowiak)
bedace formga prezentacji dziatalnosci pro-
jektowej studentéw, realizowanej w kate-
drach Informatyki Ekonomicznej, Statystyki
i Technologii Informacyjnych, adresowane
do ok. 400 uczestnikow (studenci | roku
studiow licencjackich i uczniowie szkét po-
nadgimnazjalnych) oraz VIII Ogdlnopolska
Konferencja Naukowa ,Matematyka i in-
formatyka na ustugach ekonomii” im. prof.
Zbigniewa Czerwinskiego (dr hab. Krzysz-
tof Echaust, prof. dr hab. Marian Mattoka),
w trakcie ktérej reprezentanci 12 polskich
uczelni wygtosili 26 referatéw.

e Pierwszy w historii wspotpracy UEP
z Orange SA hackaton na temat ,My Digital
Footprint” z udziatem 10 zespotéw repre-
zentujacych poznanskie uczelnie (prof. dr
hab. inz. Witold Abramowicz).

e Dzien Inzynierii Finansowej ,IF Day”
(SKNIF, Klaudia Dobosiewicz).

e VR Hackathon 2018 Poznan, otwarty kon-
kurs programistyczny dla studentéw, sprofi-
lowany na technologie 3D jako wydarzenie
towarzyszace miedzynarodowej konferen-
cji Web3D (dr hab. inz. Krzysztof Walczak,
dr hab. inz. Jacek Chmielewski, mgr inz. Da-
riusz Ruminski, dr inz. Jakub Flotynski).

e 23. Miedzynarodowa Konferencja Web3D
,The 23rd International ACM Conference

on 3D Web Technology”. Jej uczestnicy
dzielili sie wynikami naukowymi i doswiad-
czeniami przemystowymi w zakresie zasto-
sowan technik 3D w Internecie. W konfe-
rencji uczestniczyto ponad 80 oséb z 20
krajéow (Australia, Chiny, Czechy, Francja,
Hiszpania, Indie, Irlandia, Japonia, Korea
Potudniowa, Niemcy, Polska, Portuga-
lia, Rosja, Singapur, Stowacja, Stowenia,
Szwajcaria, Turcja, USA i Wtochy (dr hab.
inz. Krzysztof Walczak, prof. nadzw. UEP).
Do trzech najwyzej ocenianych, wedtug punktacji
MNISW, publikacji pracownikéw WIGE nalezaty:

e Beresewicz, M., Szymkowiak, M., Waw-
rowski, t., Salvati, N., Marchetti, S., 2018,
,,The use of a three level M-quantile model
to map poverty at LAU 1 in Poland”, Jour-
nal of the Royal Statistical Society, Series
A (Statistics in Society), X, s. 1-28, 40 pkt,
MNISW, IF 1,643.

e Mattoka, M., 2017, ,Weighted Simpson
type inequalities for h-convex functions”,
Journal of Nonlinear Sciences and Applica-
tions, 10, 5770-5780, 35 pkt, MNISW 35,
IF1,27.

e Flotynski, J., Walczak, K., 2017, ,,Ontolo-
gy-based representation and modelling of
synthetic 3D content: A state-of-the-art
review”, Computer Graphics Forum, 35,
issue 8. The Eurographics Association and
John Wiley & Sons Ltd., s. 329-353, 35
pkt, MNISW, IF: 1.611.

W roku akademickim 2017/2018 doktoranci i pra-
cownicy WIGE uzyskali liczne prestizowe wyroz-
nienia:

e mgr Wtodzimierz Lewoniewski (Biatorus),
doktorant WIGE w Katedrze Informatyki
Ekonomicznej, zostat zwyciezcg w kate-
gorii doktorantéw w 8. edycji konkursu na
najlepszego studenta zagranicznego w Pol-
sce INTERSTUDENT,

e dr Michat Burzynski otrzymat Nagrode
Prezesa Rady Ministrow za rozprawe dok-
torska ,Migration, Human Capital, and
Growth in a Globalized Economy”, powsta-
13 pod kierunkiem naukowym prof. Frédéri-
ca Docquiera z Institute of Economic and
Social Research na Uniwersytecie Katolic-
kim w Louvain oraz prof. Krzysztofa Malagi
z WIGE jako PhD thése en co-tutelle,

e dr inz. Jakub Flotynski zostat finalistg 17.
edycji nagrod naukowych ,Polityki”,

e dr hab. inz. Krzysztof Walczak otrzymat
Medal Komisji Edukacji Narodowe;j,

e dr Maciej Beresewicz zostat laureatem kon-
kursu stypendialnego START 2018 Fun-
dacji na Rzecz Nauki Polskiej. START jest
najwiekszym w Polsce programem stypen-
dialnym dla najlepszych mtodych badaczy,
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e mgr inz. Dariusz Ruminski na mocy decy-
zji Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu otrzymat jednorazowe sty-
pendium przyznane za wybitne osiggniecia
naukowo-badawcze w roku akademickim
2017/2018 w ramach Wtasnego Funduszu
Stypendialnego dla doktorantéw i mtodych
naukowcéw UEP,

e dr hab. inz. Jarogniew Rykowski otrzymat
nagrode specjalng w Konkursie Zwigzku
Bankéw Polskich za utworzenie i prowa-
dzenie miedzyuczelnianego kierunku apli-
kacje internetu rzeczy,

e prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary zostat
uhonorowany Medalem 70-lecia Polskiej
Informatyki oraz Ztotg Odznaka Honorowg
Polskiego Towarzystwa Informatycznego
(o numerze 001),

e prof. dr hab. Emil Panek otrzymat nagro-
de indywidualng | stopnia ministra nauki
i szkolnictwa wyzszego za catoksztatt osig-
gnie¢ naukowych,

e dziekanat WIGE kierowany przez mgr Li-
lianne Czerwinska, w sktadzie: mgr Paulina
Grzechowiak, mgr Anna Kaczmarek, mgr
Marta Zalinska, otrzymat statuetke Victorii
2018 jako najlepsza jednostka administra-
cyjna na UEP,

e prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary otrzymat
statuetke Victorii 2018 jako mentor WIGE,

e prof. dr hab. Marian Mattoka otrzymat pre-
stizowg statuetke Super Victorii 2018.

Przy Katedrze Ekonomii Matematycznej dziata polska
redakcja francuskojezycznego czasopisma ,Revue
Internationale des Economistes de Langue Franca-
ise” (RIELF), ktore na podstawie umowy o wspotpra-
cy miedzy UEP i AIELF (Association Internationale
des Economistes de Langue Francaise) ukazuje sie
od 2016 r. W 2018 r. grono instytucji wspotpracuja-
cych przy wydawaniu RIELF poszerzy sie o Universi-
dad Bernardo O’Higgins w Santiago w Chile.

Bardzo waznym wyréznikiem WIGE w Polsce sg
specjalistyczne pracownie dziatajagce w Katedrze
Technologii Informacyjnych: Pracownia Wirtual-
nej i Wzbogaconej Rzeczywistosci, Pracownia In-
terakcji Cztowiek-Komputer, Pracownia Internetu
Rzeczy oraz w Katedrze Informatyki Ekonomicznej:
Internetu Nastepnej Generacji, Energetyki Odna-
wialnej, Platform i Ustug Korporacyjnych.

Wydziat Towaroznawstwa

Sprawozdanie obejmuje - w ujeciu syntetycznym
- strukture, dziatalnos¢ dydaktyczng naukowo-ba-
dawczg oraz rozwojowa Wydziatu Towaroznaw-
stwa w roku akademickim 2017/2018. Zawiera in-
formacje dotyczace najwazniejszych wydarzen na
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Wydziale, osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych,
wspotpracy z otoczeniem, internacjonalizacji oraz
realizacji Strategii UEP.

Wydziat Towaroznawstwa jest jedynym wydziatem
w Polsce prowadzacym studia towaroznawcze,
ktéry w ramach przeprowadzonejw 2017 r. ankiety
jednostek ponownie uzyskat kategorie A przyzna-
na przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego. Wydziat Towaroznawstwa posiada petne
prawa akademickie, w tym uprawnienia do nada-
wania stopnia doktora oraz doktora habilitowane-
go w dyscyplinie towaroznawstwo. Realizowany
na Wydziale kierunek studiéw towaroznawstwo
posiada takze wyrézniajaca akredytacje przyznang
przez Polska Komisje Akredytacyjna.

W roku sprawozdawczym na Wydziale Towaro-
znawstwa dziatato siedem katedr, ktorych pracow-
nicy oproécz realizacji badan naukowych prowadzili
zajecia dydaktyczne na studiach licencjackich, in-
zynierskich, magisterskich oraz doktoranckich re-
alizowanych w formie studiéw stacjonarnych i nie-
stacjonarnych oraz na studiach podyplomowych.
Woydziat prowadzi studia na dwéch kierunkach pol-
skojezycznych: towaroznawstwo oraz zarzadzanie
i inzynieria produkcji, a takze studia anglojezyczne
na kierunku Product and Process Management.
Nalezy podkresli¢, ze zakres wszystkich prowadzo-
nych w katedrach prac oraz liczne dziatania wspie-
rajgce zarowno zajecia dydaktyczne, jak i prace
naukowo-badawcze wykonywane przez pracowni-
kéw inzynieryjno-technicznych oraz administracyj-
nych Wydziatu, stanowig istotny wktad w dziatal-
nos¢ na rzecz catej Uczelni.

Oferta zaje¢ dydaktycznych na wszystkich kie-
runkach studiéw prowadzonych przez Wydziat
jest ciggle aktualizowana, dostosowywana do po-
trzeb rynku i obecnie obejmuje 12 specjalnosci.
Prowadzone na Wydziale zajecia dydaktyczne s3
w wiekszosci wysoko oceniane przez studentéw
w przeprowadzanej co semestr ankiecie dotycza-
cej jakosci tych zajed, a specjalno$¢ ksztattowanie
jakosci produktow spozywczych po raz kolejny
zostata wyrdzniona wsréd 50 najlepszych progra-
mow magisterskich w zakresie ,Agribusiness/Food
Industry/Management” - w Swiatowym rankingu
Eduniversal 2017.

W minionym roku akademickim w ramach swoich
uprawnien Rada Wydziatu Towaroznawstwa prze-
prowadzita pie¢ przewoddéw doktorskich z zakresu
towaroznawstwa, trzy postepowania o nadanie
stopnia doktora habilitowanego nauk ekonomicz-
nych w dyscyplinie towaroznawstwo oraz jedno
postepowanie w sprawie nadania tytutu naukowe-
go profesora nauk ekonomicznych.

Pracownicy Wydziatu Towaroznawstwa brali tak-
ze aktywny udziat w pracach Senatu oraz w wielu
komisjach rektorskich i senackich dziatajagcych na
rzecz catej Uczelni. Wérdd pracownikow Wydziatu
sg osoby powotane na petnomocnikow rektora do
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spraw ekologii, studenckich két naukowych oraz
spotecznej odpowiedzialnosci Uczelni. Ponadto,
w minionym roku akademickim przedstawiciele
Wydziatu petnili funkcje: inspektora ds. ochrony
danych osobowych UEP, przewodniczacych dwdch
zwigzkéw zawodowych dziatajacych na Uczelni:
NSZZ Solidarnos$¢ i Zwigzku Nauczycielstwa Pol-
skiego, oraz kasy zapomogowo-pozyczkowe;.

W roku akademickim 2017/2018 Wydziat Towa-
roznawstwa byt organizatorem kilku cyklicznych
wydarzen takich, jak:

e 5. edycja Dni Wydziatu Towaroznawstwa,

e 13. edycja Dni Mtodych Towaroznawcow,

e 14, Ogodlnopolskie Forum Studenckich Két
Naukowych,

Konkurs Prac Seminaryjnych,
Sesja Sprawozdawcza Doktorantow,
X1 Srodowiskowa Konferencja Studenckich
K6t Naukowych ,Technologia dla srodowi-
ska”.
W zakresie dydaktycznym w roku akademickim
2017/2018 Wydziat Towaroznawstwa prowadzit
nastepujace dziatania:

e realizacje projektu podnoszacego kom-
petencje studentéw | i Il stopnia kierun-
ku towaroznawstwo pt. ,Menedzer ds.
zarzadzania i zapewniania jakos$ci oraz

bezpieczenstwa produktu” o numerze
POWR.03.01.00-00-K331/15, wspotfi-
nansowanego ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020,

realizacje projektu ,Podniesienie kompe-
tencji studentow kierunku zarzadzanie
i inzynieria produkcji” POWR.03.01.00-
00-K251/16 wspoétfinansowanego przez
Unie Europejskg z Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020,

udziat w miedzynarodowym projekcie fi-
nansowanym przez NCBIR ,Product & Pro-
cess Management Environmental Focus”,
kontynuacja projektu ,Klasa akademicka”,
w ramach ktérego pracownicy Wydziatu
prowadzili wyktady oraz zajecia laborato-
ryjne dla okoto 500 uczniéw z kilkunastu
szkét ponadgimnazjalnych z Wielkopolski
w celu popularyzacji wiedzy z zakresu to-
waroznawstwa,

poprawa technicznego wyposazenia stu-
denckich laboratoriéw do ¢wiczen prak-
tycznych z przedmiotéw przyrodniczo-
-technicznych i towaroznawczych, ktéra
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byta mozliwa gtéwnie dzieki wsparciu
w ramach dotacji projakosciowej, ktorg
Woydziat uzyskat na lata 2015-2017,
rozszerzenie oferty dydaktycznej (nowe
przedmioty, nowe studia podyplomowe),
uruchomienie po raz pierwszy w roku aka-
demickim 2017/2018 niestacjonarnych
studiéw magisterskich na kierunku towa-
roznawstwo oraz zarzadzanie i inzynieria
produkgji,

uruchomienie kolejnych edycji studiéw
podyplomowych (jakos$¢ i bezpieczenstwo
oraz zarzadzanie ryzykiem w produkcji
zywnosci i opakowan, Lean Manufacturing,
menedzer jakosci),

uruchomienie nowych rodzajéw studiow po-
dyplomowych (menedzer bezpieczenstwa
informacji, zarzadzanie i marketing salonéw
kosmetycznych i medycyny estetycznej),
przygotowanie nowych podrecznikéw aka-
demickich (praca zbiorowa pt. Ksztattowa-
nie jakosci Zywnosci. Wybrane zagadnienia),
przygotowanie nowych materiatéw dydak-
tycznych dla studentéw,

aktualizacja tresci programowych nawszyst-
kich kierunkach studiéw na Wydziale.

W zakresie naukowym w roku akademickim
2017/2018 dorobek pracownikéw Wydziatu To-
waroznawstwa powiekszyt sie w sposéb znaczacy
o nastepujace osiggniecia:
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1 patent miedzynarodowy, 2 patenty kra-
jowe, 3 zgtoszenia patentowe,

publikacja 3 monografii naukowych z za-
kresu towaroznawstwa,

publikacja 2 monografii naukowych z za-
kresu nauk o zarzadzaniu,

publikacja 16 artykutéw naukowych w cza-
sopismach z tzw. listy filadelfijskiej,
publikacja 42 artykutéw naukowych w cza-
sopismach z listy B MNiSW,
publikacja  kilkudziesieciu
w monografiach naukowych,
redakcja 6 naukowych prac zbiorowych
z zakresu towaroznawstwa,

aktywny udziat pracownikéw Woydziatu
w wielu miedzynarodowych konferencjach
naukowych,

realizacja projektu badawczego pt. ,Czy
diety eliminacyjne s bezpieczne? Po-
réownanie zawartosci wybranych metali
ciezkich w pieczywie tradycyjnym, bez-
glutenowym, bezmlecznym, bezjajecznym
i niskobiatkowym” w ramach konkursu
NCN MINIATURA 1,

realizacja projektu badawczego pt. ,Zna-
kowanie w budowaniu $wiadomosci kon-
sumpcyjnej nabywcéw zywnosci na rzecz
zmniejszania jej marnotrawienia”, w ra-
mach konkursu OPUS 14,

rozdziatow

realizacja projektu badawczego pt. ,Wta-
Sciwosci ekstrakcyjne piperydyniowych
cieczy jonowych wobec wybranych me-
tali szlachetnych z modelowych roztwo-
réw wodnych” w ramach konkursu NCN
MINIATURA 1,

realizacja projektu badawczego pt. ,Spek-
tralne odciski palca jako narzedzie badania
jakosci sokéw owocowych”, w ramach kon-
kursu NCN nr 2016/23/B/NZ9/03591,
realizacja miedzynarodowego grantu zle-
conego na prace badawcze na rzecz firmy
Henkel pt. ,Synthesis of chemical substan-
ces from group of gemini compounds, su-
gar based compounds and amino acid ba-
sed compounds”,

realizacjia miedzynarodowego projektu
w ramach 4. polsko-tajwanskiego konkursu
na wspolne projekty badawcze pt. ,Synteza
witasciwosci powierzchniowych i przeciw-
drobnoustrojowych nowych sulfobetain
oraz mozliwosci ich wykorzystania w pro-
duktach medycznych” finansowanego ze
sSrodkéow NCBIR, cz. 2,

prace naukowe opublikowane przez pra-
cownikéw Wydziatu osiggajg bardzo liczne
cytowania w miedzynarodowych bazach
danych (Scopus, Web of Science, Research-
Gate).

Do waznych wydarzen w zakresie wspétpracy Wy-
dziatu z otoczeniem nalezaty:

udziat pracownikéw Woydziatu w Nocy
Naukowcdédw (organizacja warsztatéw pt.
,Zmagania z materiag, czyli towaroznaw-
ca w akgji”, prowadzenie warsztatéw sen-
sorycznych ,Stodkie czy gorzkie? Odkryj
swoje zmysty!”),

udziat pracownikéw Wydziatu w Poznan-
skim Festiwalu Nauki i Sztuki,

realizacja projektu we wspétpracy ze Spét-
ka Celowa UEP dla firmy Zabka Polska S.A.;
pilotazowy studencki projekt kreacji no-
wych produktéw spozywczych,

realizacja postulowanych przez studentéw
wyktadow z praktykiem prowadzonych
przez przedstawicieli praktyki gospodar-
czej reprezentujacych takie firmy, jak: Sen-
selier, Costa Consulting, Zabka Polska S.A.,
Nestle Polska SA, Colian Sp. z 0.0. Mene-
dzerowie dzielili sie ze studentami wiedza,
doswiadczeniem z zakresu funkcjonowania
przedsiebiorstw, rynku oraz ekonomii.

Aktywnos¢ pracownikéw Wydziatu Towaroznaw-
stwa zwigzana z internacjonalizacjg obejmowata:

udziat w miedzynarodowym projekcie CIR-
CE2020 realizowanym w ramach Progra-
mu Interreg CENTRAL EUR,

udziat w miedzynarodowych projektach
badawczych (Reykjavik University, Univer-



sity of Georgia, Taipei University, Uniwer-
sytet Poczdamski),

e krotkookresowe staze naukowe pracowni-
kéw w zagranicznych osrodkach naukowo-
-badawczych (Belgia, Chiny, Kanada, Litwa,
Niemcy, Tajwan, Wegry),

e wspotprace naukowa z zagranicznymi
uczelniami (Portugalia, Tajwan), co zaowo-
cowato licznymi publikacjami w renomo-
wanych czasopismach naukowych o zasie-
gu miedzynarodowym,

e prowadzenie anglojezycznych studiéw in-
zynierskich na kierunku Product and Pro-
cess Management oraz przygotowanie
anglojezycznych studiéw magisterskich
na tym kierunku od roku akademickiego
2019/2020,

e prowadzenie wyktadéw w zagranicznych
uczelniach (BSP Hochschule fiir Manage-
ment w Berlinie),

e opieke nad studentami zagranicznymi
w ramach programu Erasmus (Indie, Ka-
zachstan).

Miniony rok akademicki na Wydziale Towaroznaw-
stwa mozna podsumowac jako kolejny rok konse-
kwentnej realizacji poszczegdélnych celéw i zadan
zawartych w Strategii UEP przyjetej na lata 2017-
2020.

Wydziat Zarzadzania

Woydziat Zarzadzania jest najwiekszym wydziatem
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, ktory
posiada kategorie A przyznang przez Ministerstwo

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz petne prawa
akademickie. Wydziat Zarzadzania posiada upraw-
nienia do nadawania stopni naukowych: doktora
nauk ekonomicznych i doktora habilitowanego
nauk ekonomicznych w zakresie trzech dyscyplin:
ekonomii, finanséw i nauk o zarzadzaniu. Wydziat
posiada wyrdzniajagca ocene kierunku zarzadza-
nie wydang przez Polskg Komisje Akredytacyjna,
a takze wyrdzniajaca ocene kierunku zarzadzanie
wydang przez Fundacje Promociji i Akredytacji Kie-
runkéw Ekonomicznych. Wydziat posiada takze
pozytywna ocene kierunku finanse i rachunko-
wosc¢ biznesu wydang przez Polskg Komisje Akre-
dytacyjna.
W roku sprawozdawczym w sktad Wydziatu Zarza-
dzania wchodzito 13 katedr.
Na Wydziale prowadzi sie ksztatcenie na pozio-
mie licencjackim, magisterskim, doktoranckim
i podyplomowym w zakresie ekonomii, finanséw
oraz nauk o zarzadzaniu. Oferta dydaktyczna Wy-
dziatu obejmuje 3 kierunki studiéow: finanse i ra-
chunkowo$¢ biznesu - 6 specjalnosci, zarzadzanie
- 14 specjalnosci oraz anglojezyczny kierunek In-
novation Management.
W roku akademickim 2017/2018 pod opieka
143 nauczycieli akademickich ksztatcito sie na
Wydziale Zarzadzania 4424 studentéw i stucha-
czy, z tego:

e 2753 studentdéw studidow stacjonarnych,

e 943 studentéw studidw niestacjonarnych

(wieczorowych i zaocznych),

e 598 stuchaczy studidéw podyplomowych,

e 130 stuchaczy studiéw doktoranckich.
Na Wydziale Zarzadzania, wedtug stanu na dzien
30 czerwca 2018 r., zatrudnionych jest tacznie
143 nauczycieli akademickich.



Rada Wydziatu Zarzadzania w roku akademickim
2017/2018 wedtug stanu na dzien 30 czerwca
2018 r.:
e nadata 9 osobom stopien doktora habilito-
wanego,
e wyrazita zgode na przeprowadzenie sze-
$ciu postepowan habilitacyjnych,
e nadata 16 osobom stopienn doktora nauk
ekonomicznych,
e wszczeta 12 przewodow doktorskich.

Na Wydziale Zarzadzania realizowanych byto: 22
tematoéw badawczych w ramach grantow NCN
(wedtug stanu na dzien 15 czerwca 2018 r. w toku
realizacji pozostaje 21 tematdw). Aktualnie realizo-
wanych jest 49 projektéw w ramach badan statu-
towych (w tym badania w ramach $rodkéw z tzw.
puli dziekanskiej) oraz 49 projektéw w ramach ba-
dan dla Mtodych Naukowcow.
W roku akademickim 2017/2018 pracownicy
naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na Wydziale
Zarzadzania opublikowali tacznie 944 publikaciji,
w tym 35 monografii, 141 rozdziatéw w monogra-
fiach, 340 publikacji w czasopismach, 428 innych
publikacji (publikacje w materiatach konferencyj-
nych, recenzje wydawnicze monografii, podrecz-
nikow i zeszytéw naukowych, redakcja materiatow
dydaktycznych, recenzje w czasopismach nauko-
wych, referaty w materiatach konferencyjnych, re-
cenzje projektow europejskich, redakcja monogra-
fii naukowej).

W roku akademickim 2017/2018 na Wydziale

podjeto wiele ciekawych i warto$ciowych inicja-

tyw, a kadra naukowo-dydaktyczna oraz studenci

Wydziatu Zarzadzania osiggneli wiele sukceséw,

m.in.

- W dniach 22-25 czerwca 2018 r. odbyta sie
wizytacja Polskiej Komisji Akredytacyjnej, kto-
ra dokonata oceny programowej na prowa-
dzonych na Wydziale Zarzadzania kierunkach
studiéw: finanse i rachunkowos¢ biznesu oraz
zarzadzanie.

- W ramach przeprowadzonej kompleksowej
oceny Komitet Ewaluacji Jednostek Nauko-
wych przyznat Wydziatowi Zarzadzania kate-
gorie A.

- Prof. dr hab. Kazimierz Pajak, prof. zw. UEP,
otrzymat nagrode ministra nauki i szkolnictwa
wyzszego za catoksztatt dorobku naukowego.

- Dr Maria Kiedrowska zostata uhonorowana
przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentéw bra-
zowa odznaka Polskiej 1zby Biegtych Rewiden-
téw.

- Dr hab. Dariusz Nowak, prof. nadzw. UEP, zo-
stat powotany na eksperta Narodowego Cen-
trum Badan i Rozwoju w ramach | konkursu
strategicznego Programu Badann Naukowych
i Prac Rozwojowych ,Spoteczny i gospodarczy
rozwaj Polski w warunkach globalizujgcych sie
rynkéow - GOSPOSTRATEG”.
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Wydziat Zarzadzania UEP otrzymat dofinanso-

wanie ze $rodkdw NBP na realizacje projektu

edukacyjnego pt. Miedzynarodowa ,Konferen-
cja Naukowa «Nowe zarzadzanie publiczne»”

w wysokosci 22 tys. zt.

Pracownicy otrzymali pie¢ grantéw na sfi-

nansowanie projektéw badawczych na kwote

874 282 zt:

e w konkursie MINIATURA 1 - dr hab. Piotr
Tarka z Katedry Badan Rynku i Ustug -
grant na kwote 27 830 zt,

e w konkursie MINIATURA 1 - dr Anita Per-
ska-Tembtowska z Katedry Zarzadzania
Strategicznego - grant na kwote 35 200 zt,

e w konkursie SONATA 13 -dr Jarostaw
Nowicki z Katedry Controllingu, Anali-
zy Finansowej i Wyceny - grant na kwo-
te 249 852 z,

e w konkursie OPUS 14 dr Radostaw Troja-
nek z Katedry Mikroekonomii - grant na
kwote 358 400 zt,

e w konkursie PRELUDIUM 14 mgr Szymon
Sterenczak z Katedry Finanséw Przedsie-
biorstw - grant na kwote 203 000 zt.

Wedtug stanu na dzien 15 czerwca 2018 r. na

Woydziale Zarzadzania zorganizowano 11 kon-

ferencji naukowych, w tym: Katedra Finanséw

Przedsiebiorstw - jedna konferencja mie-

dzynarodowa pt. ,16th INFINITI Conference

on International Finance”; Katedra Handlu

i Marketingu wspdlnie z Katedrg Logistyki

i Transportu - jedna konferencja pt. ,Handel

we wspotczesnej gospodarce |V”; Katedra

Rachunkowosci - dwie konferencje: ,VIII Stu-

dencka Ogdlnopolska Konferencja Nauko-

wa «Rachunkowo$¢ Warta Poznania»” oraz

,Ogoblnopolski Zjazd Katedr Rachunkowosci”;

Katedra Strategii Marketingowych - cztery

konferencje: ,The IMP Journal Seminar” - we

wspbtpracy z Katedrg Marketingu Miedzy-

narodowego, ,Strefa Mtodego Naukowca (3.

edycja). Strategie budowania $wiadomosci

i edukacji konsumentéw”, Pigta Ogdlnopol-

ska Konferencja Metodyczna pt. ,Rynek bie-

gowy w Polsce. Stan i kierunki rozwoju” oraz

[Il Ogodlnopolska Konferencja Studenckich Kot

Naukowych pt. ,Zarzadzanie wspotczesng

organizacjy”; Katedra Teorii Organizacji i Za-

rzadzania - dwie konferencje: ,Wspodtczesne
koncepcje zarzadzania instytucjg publiczna.

Aspekty teoretyczne i praktyczne” oraz w ra-

mach grupy parlamentarnej Polska-Ukraina

- konferencja w Sejmie RP pt. ,Wspdtpraca

synergetyczna polsko-ukrainska”; Katedra Za-

rzgdzania Strategicznego - jedna konferencja

Wybory strategiczne w warunkach niepew-

nosci”.

W najnowszym rankingu szkét wyzszych ,Per-

spektyw” kierunek zarzadzanie zostat sklasyfi-



kowany na 3. miejscu wsréd 30 uczelni prowa-
dzacych ten kierunek.

2 marca 2018 r. Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu uzyskat akredytacje ACCA dla
dwéch niezaleznych edycji studidw pody-
plomowych - Accounting and Financial Ma-
nagement - Basic Level oraz Accounting and
Financial Management - Advanced Level. Stu-
dia podyplomowe realizowane sg w Katedrze
Rachunkowosci. Kierownikami ww. studiow
podyplomowych s3 dr Matgorzata Czerny
i dr Marta Mazurowska.

W roku akademickim 2017/2018 odbyty sie
dwa posiedzenia Rady Biznesu Wydziatu Za-
rzadzania, na ktérych omawiano sprawy doty-
czace udziatu cztonkéw Rady Biznesu Wydzia-
tu Zarzadzania w tworzeniu studiéw dualnych
oraz udziatu praktykéw w zajeciach dydaktycz-
nych. Na posiedzeniu Rady Biznesu Wydziatu
Zarzadzania 22 czerwca 2018 r. rozstrzygnieta
zostata 2. edycja konkursu dla studentéw pod
nazwa ,Pomyst na biznes”.

Od roku akademickiego 2018/2019 na Wy-
dziale Zarzadzania zostanie uruchomiony kie-
runek studiow o profilu praktycznym pn. za-
rzadzanie ryzykiem finansowym (na studiach
stacjonarnych Il stopnia).

27 pazdziernika 2017 r. odbyta sie V Inaugura-
cja roku akademickiego dla klas akademickich
Wydziatu Zarzadzania UEP. W murach naszej
Uczelni goscilismy blisko 800 uczniéw ze szkét
ponadgimnazjalnych wraz z ich nauczyciela-
mi. Uczniowie wystuchali wyktadu inaugura-
cyjnego pt. ,Walory najdrozszego mieszkania
na S$wiecie, efekt Clooneya w inwestowaniu
w nieruchomosci”, ktéry wygtosit dr tukasz
Straczkowski. Uczniowie uczestniczyli takze
w warsztatach zorganizowanych przez stu-
denckie kota naukowe Wydziatu Zarzadzania.
Spotkali sie z przedstawicielami Parlamentu
Studenckiego UEP. Podczas inauguracji laure-
aci 4. edycji konkursu fotograficznego ,Zarza-
dzanie w obiektywie” odebrali od prodziekana
Woydziatu Zarzadzania dr. hab. Piotra Bartko-
wiaka, prof. nadzw. UEP, okoliczno$ciowe na-
grody.

W listopadzie 2017 r. zostata zainaugurowa-
na 5. edycja Akademii Zarzadzania Raiffeisen
POLBANK. Udziat w zajeciach prowadzonych
przez pracownikéw Banku Raiffeisen POL-
BANK rozpoczeto 23 studentéw, gtéwnie
z Wydziatu Zarzadzania.

Mgr Katarzyna Schmidt, absolwentka Wydzia-
tu Zarzadzania UEP, zostata laureatka 10. edy-
cji Konkursu o Nagrode Prezesa Narodowego
Banku Polskiego za najlepsza prace magister-
ska. Promotorem byt dr hab. Maciej Stradom-
ski, prof. nadzw. UEP.

Mgr Kamila Szwydek, absolwentka Wydziatu

Zarzadzania UEP, zajeta 2. miejsce w kategorii
prac magisterskich 12. edycji konkursu VERBA
VERITATIS. Prace dotyczyty tematyki zwigza-
nej z etyka biznesu. Promotorem byt dr hab.
Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP.

Mgr Kamila Pawlik, absolwentka Wydziatu Za-
rzadzania UEP, otrzymata | nagrode w konkur-
sie na najlepszg prace magisterskg organizo-
wanym przez Polskie Naukowe Towarzystwo
Marketingu. Promotorem byt dr hab. Grzegorz
Leszczynski, prof. nadzw. UEP.

Krzysztof Knopp, student drugiego roku stu-
diow stacjonarnych Il stopnia na Wydziale Za-
rzadzania, otrzymat stypendium naukowe Mar-
szatka Wojewddztwa Wielkopolskiego.
Patrycja Wyciszkiewicz, studentka Wydziatu
Zarzadzania, zdobyta srebrny medal w Halo-
wych Mistrzostwach Swiata w Lekkoatletyce
w sztafecie 4 x 400 metréw. Pani Patrycja wraz
kolezankami ustanowita jednocze$nie nowy re-
kord Polski, uzyskujac wynik: 3,26,09. Patrycja
Whyciszkiewicz przygotowuje prace magister-
ska pod opieka prof. Zygmunta Waskowskiego.
25 kwietnia 2017 r. odbyta sie uroczysta Gala
Victorii 2018, podczas ktérej wreczono statu-
etki laureatom. W tegorocznej edycji nagro-
dzono: w kategorii ,Sami swoi”, czyli Przyjaciel
Zagranicznych Studentéw - dr. hab. Jarostawa
Kubiaka, prof. nadzw. UEP; w kategorii ,Jestem
Legendy”, czyli Mentor Wydziatu Zarzadzania -
dr. hab. Stawomira Kalinowskiego, prof. nadzw.
UEP, a w kategorii ,Najlepszy Sportowiec” -
Patrycje Wyciszkiewicz.

Na Wydziale odbyta sie 3. edycja akcji ,Przy-
tacz sie do akcji - WZ UEP Dzieciom”. Pracow-
nicy i studenci Wydziatu Zarzadzania w okre-
sie przedswigtecznym zorganizowali zbiérke na
rzecz Szpitala Dzieciecego przy Specjalistycz-
nym ZOZ nad Matkg i Dzieckiem i Zespotu
Szkét nr 108 w Poznaniu.

8 kwietnia 2018 r. odbyta sie 8. edycja biegu
o Puchar JM Rektora Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu ,Hendi Ekonomiczna Piatka”.
Zawody byty rozegrane na dystansie 5 km wo-
két Jeziora Maltanskiego. Wydziat zdobyt po
raz piaty puchar dla najbardziej rozbieganego
wydziatu UEP.

Dr hab. Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP,
kierownik katedry Controllingu, Analizy Finan-
sowej i Wyceny, zostat powotany w sktad licza-
cej 15 cztonkéw Kapituty 16. edycji Nagrody
Gospodarczej Prezydenta RP. Nagrodg Prezy-
denta RP zostang uhonorowane najlepsze pod-
mioty gospodarcze w kraju, ktdre przyczyniaja
sie do rozwoju naszej gospodarki, promujg Pol-
ske na arenie miedzynarodowej oraz stanowig
wzér dla innych firm. Profesor od 1 stycznia
2017 r. sprawuje funkcje doradcy Prezyden-
ta RP.
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