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Wstęp

Sprawozdanie obejmuje działalność 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-

znaniu w  okresie od 1 września 2011 
roku do 30 czerwca 2012 roku. Rok aka-
demicki 2011/2012 był ostatnim w dzia-
łalności nowej kadencji władz Uczelni, 
dlatego sprawozdanie zawiera rów-
nież informacje o  ważniejszych wyda-
rzeniach oraz dane dotyczące ostatnich 
czterech lat akademickich.

Miniona kadencja zapisze się w  pa-
mięci potomnych przede wszystkim 
zmianą nazwy Uczelni na Uniwersy-
tet Ekonomiczny w Poznaniu oraz wej-
ściem w  życie znowelizowanej ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym.

Z dniem 1 września 2008 roku rozpo-
częły działalność nowo wybrane władze 
w  kadencji 2008/2009–2011/2012. Rok 
ten upłynął jednak przede wszystkim 
pod hasłem bardzo wytężonych wysił-
ków i  starań całej społeczności akade-
mickiej zmierzających do dostosowania 
obowiązujących uregulowań, norm i ak-
tów prawnych do jej statusu uniwersy-
teckiego.

Z dniem 27 grudnia 2008 roku, na 
mocy Ustawy z  23 października 2008 
roku, Akademia Ekonomiczna w Pozna-
niu zmieniła nazwę na Uniwersytet Eko-
nomiczny w  Poznaniu, dołączając tym 
samym do elitarnego grona uniwersy-
teckich ośrodków akademickich.

W roku akademickim 2008/2009 nowo 
wybrane władze UEP za szczególnie 
ważne uznały opracowanie strategii 
Uczelni. Dokument pod nazwą „STRA-
TEGIA UNIWERSYTETU EKONO-
MICZNEGO W POZNANIU NA LATA 
2009–2012” (zwany w  dalszej części 
opracowania STRATEGIĄ UEP) został 
zatwierdzony przez Senat Uczelni 23 
stycznia 2009 roku jako zbiór uporząd-
kowanych decyzji oraz działań tworzą-
cych i  utrzymujących w  sposób spójny 
i zintegrowany relacje między zasobami 
Uczelni a celami wyznaczonymi na lata 
2009–2012.

STRATEGIA UEP określała również 
wizję rozwoju UEP do roku 2016, jako 
wiodącej uczelni ekonomicznej w  Pol-
sce, o  silnej pozycji naukowej i  dydak-
tycznej na arenie międzynarodowej. De-
finiowała także jej misję, zgodnie z którą 

Uniwersytet Ekonomiczny w  Poznaniu 
jest uczelnią PRESTIŻową, która pro-
wadząc badania naukowe istotnie wzbo-
gaca wiedzę z zakresu nauk ekonomicz-
nych i pokrewnych, a poprzez kształce-
nie studentów przygotowuje na najwyż-
szym poziomie kadry zdolne skutecznie 
sprostać wyzwaniom współczesnej go-
spodarki w  kraju i  za granicą. Uniwer-
sytet Ekonomiczny w  Poznaniu, jako 
znana i szanowana uczelnia ekonomicz-
na w Polsce, zabiera głos opiniotwórczy 
i doradczy w istotnych sprawach gospo-
darczych. Naczelnymi wartościami Uni-
wersytetu Ekonomicznego są: P – praw-
da, R – rzetelność, E – elitarność, S – sza-
cunek, T – transparentność, I – innowa-
cyjność, Ż – życzliwość.

W lutym 2010 roku po raz pierw-
szy odbyło się Spotkanie strategiczne JM 
Rektora prof. dra hab. Mariana Goryni, 
prof. zw. UEP, z pracownikami Uczelni, 
podczas którego wystąpili: pełnomoc-

nik rektora ds. STRATEGII UEP, prorek-
torzy, kanclerz oraz kwestor. Ponadto 
dziekani wydziałów  oraz przewodni-
czący wydziałowych komisji ds. STRA-
TEGII UEP przedstawili informację o re-
alizacji strategii wydziałowych. Spo-
tkania te weszły na stałe do kalendarza 
Uczelni.

Osiągnięciu celów zawartych 
w  STRATEGII UEP służyło opracowa-
nie ankiety strategicznej dla katedr, jako 
aplikacji stworzonej w celu zbierania in-
formacji o  funkcjonowaniu katedr oraz 
o postępach jej wdrażania.

W roku akademickim 2009/2010 po 
raz pierwszy w  historii Uczelni opra-

cowano ranking ANKIETY STRATE-
GICZNEJ UEP skupiający 12 najbardziej 
wszechstronnych katedr.

Między innymi realizacji STRATEGII 
UEP służyło zorganizowanie w  roku 
akademickim 2010/2011 dwudziestu je-
den spotkań Jego Magnificencji Rekto-
ra z  pracownikami wszystkich katedr 
Uczelni.

W STRATEGII UEP za pięć celów 
o znaczeniu strategicznym dla dalszego 
rozwoju Uczelni uznano: przestrzega-
nie wartości akademickich, osiągnięcie 
światowych standardów w  nauce i  dy-
daktyce, podniesienie sprawności orga-
nizacyjnej, osiągnięcie najwyższych ka-
tegorii i uprawnień naukowych, rozwi-
nięcie współpracy z  interesariuszami. 
W okresie całej minionej kadencji cele te 
determinowały działalność władz Uczel-
ni we wszystkich obszarach jej funkcjo-
nowania. Działania te zostaną przedsta-
wione w niniejszym opracowaniu.

I. Z życia Uczelni

Podczas uroczystej inauguracji roku 
akademickiego, 3 października 2008 

roku, oficjalnym przekazaniem insy-
gniów władzy rektorskiej przez ustę-
pującego rektora prof. dra hab. Witolda 
Jurka, prof. zw. UEP, nowo wybranemu 
rektorowi prof. drowi hab. Marianowi 
Goryni, prof. zw. UEP, oficjalnie zain-
augurowano kadencję nowych władz 
Uczelni.

Ważnym wydarzeniem na początku 
minionej kadencji był zorganizowany 
w  dniach 2–9 października 2009 roku 
– restytuowany po siedemdziesięciu la-

Spotkanie strategiczne z pracownikami UEP w dniu 24 lutego 2012 roku
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tach – 31. Tydzień Gospodarczy. Poglą-
dy na temat receptur wyjść z  kryzysu 
i  prognoz na ekonomiczną przyszłość 
świata zaprezentowali ekonomiści 
z  UEP, przedstawiciele sceny politycz-
nej, w tym Andrzej Olechowski oraz re-
prezentanci Krytyki Politycznej i Forum 
Obywatelskiego Rozwoju. Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu odwołał się 
tym samym do tradycji debat organizo-
wanych z  dużym rozmachem w  okre-
sie przedwojennym pod hasłem Tydzień 
Gospodarczy.

Autorytety życia publicznego bardzo 
chętnie odwiedzają Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu przy różnych oka-
zjach. W październiku 2009 roku w mu-
rach Uczelni gościł Roman Frydman, je-
den z najważniejszych światowych eko-
nomistów, autor książki Ekonomia wiedzy 
niedoskonałej. Spotkanie, podczas które-
go gość wygłosił wykład w auli Uczelni, 
poprowadził Jacek Żakowski.

Jednakże kulminacyjnym wydarze-
niem roku akademickiego 2008/2009, 
a  zarazem jednym z  najważniejszych 
w  dotychczasowej historii Uczelni wy-
darzeń, była zmiana nazwy Akademii 
Ekonomicznej na Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu. Oficjalnego jej ob-
wieszczenia dokonał Jego Magnificencja 
Rektor, podczas uroczystego posiedze-
nia Senatu, w dniu 20 lutego 2009 roku, 
połączonego z ceremonią nadania tytu-
łu doktora honoris causa prof. Danu-
cie Hübner, ówczesnemu komisarzowi 
ds. polityki regionalnej Komisji Europej-
skiej, jako 21. doktorowi honoris causa 
Uczelni.

Od tej pory co roku, w  rocznicę ob-
wieszczenia zmiany nazwy, społeczność 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Po-

Przekazanie insygniów władzy rektorskiej przez ustępującego rektora prof. 
dra hab. Witolda Jurka, prof. zw. UEP, nowo wybranemu rektorowi prof. drowi 

hab. Marianowi Goryni, prof. zw. UEP, podczas uroczystej inauguracji roku 
akademickiego 2008/2009 w dniu 3 października 2008 roku

Uroczyste posiedzenie Senatu w związku ze zmianą nazwy Akademii Ekonomicznej w Poznaniu  
w dniu 20 lutego 2009 roku, połączone z ceremonią nadania prof. Danucie Hübner godności doktora honoris causa 

Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
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znaniu obchodzi swoje święto jako DNI 
UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO 
W POZNANIU.

Pierwszą rocznicę zmiany nazwy, 
podczas II DNI UNIWERSYTETU EKO-
NOMICZNEGO W POZNANIU 20 i 21 
stycznia 2010 roku, Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu uczcił, przyjmując 
do swej wspólnoty prof. Stanisława Go-
mułkę jako 22. doktora honoris causa.

Ponadto podczas obchodów swego 
Święta Uniwersytet Ekonomiczny w Po-
znaniu gościł prof. Leszka Balcerowi-
cza, doktora honoris causa Uczelni. Za-
inaugurował on obchody wykładem pt. 
„Transformacja gospodarcza w  Europie 
Środkowo-Wschodniej: wnioski z 20 lat 
doświadczeń”.

II DNI UEP przyciągnęły na Uczelnię 
wybitnych profesorów ekonomii: Bo-
gusława Fiedora, Stanisława Gomułkę, 
Krzysztofa Jajugę, Tadeusza Kowalskie-
go, Witolda Orłowskiego oraz Andrzeja 
Wojtynę jako uczestników debaty pn. 
„Polska transformacja gospodarcza: 20 
lat później”.

W czasie obchodów II DNI UNIWER-
SYTETU EKONOMICZNEGO W PO-
ZNANIU przed aulą Uczelni zorgani-
zowano interesującą wystawę pt. „Było, 
nie minęło… Uczelnia i  jej pracownicy 
w  okresie zmian ustroju gospodarcze-
go” oraz koncert galowy w  Auli Nova 
Akademii Muzycznej w Poznaniu.

W roku akademickim 2009/2010 zaini-
cjowano powołanie Społecznego Komi-
tetu Budowy Rzeźb Profesorów: Edwar-
da Taylora i  Zbigniewa Zakrzewskiego 
– wybitnych nauczycieli akademickich 
Uczelni.

W dniu 30 września 2010 roku uroczy-
ście zainaugurowano 85. rok działalno-
ści Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu. Uczelnia, pod nazwą Wyższej 
Szkoły Handlowej w Poznaniu, 12 paź-
dziernika 1926 roku otworzyła swe 
podwoje dla pierwszych studentów, 
a 85 lat później Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu świętował swą dostojną 
rocznicę niespotykaną dotąd w  historii 
Uczelni liczbą imprez, konferencji oraz 
wydarzeń naukowych o zasięgu zarów-
no lokalnym, ogólnopolskim, jak i mię-
dzynarodowym.

Uroczystości jubileuszowe przycią-
gnęły wiele wiodących nazwisk ze świa-
ta nauki, biznesu i  areny politycznej. 
Z tej wyjątkowej okazji Uczelnię odwie-
dzili byli premierzy i  wicepremierzy: 
Jan Krzysztof Bielecki, prof. Marek Bel-
ka, prof. Grzegorz Kołodko i Waldemar 
Pawlak. „Stałym bywalcem” Uczelni jest 
prof. Leszek Balcerowicz.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu był także gospodarzem Konferen-

Ceremonia wręczenia godności doktora honoris causa  
prof. Stanisławowi Gomułce w dniu 21 stycznia 2010 roku, podczas obchodów 

II DNI UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO W POZNANIU

Wykład prof. Leszka Balcerowicza pt. „Transformacja gospodarcza w Europie 
Środkowo-Wschodniej: wnioski z 20 lat doświadczeń”, inaugurujący obchody 

II DNI UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO W POZNANIU
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cji Rektorów Uczelni Ekonomicznych 
z  udziałem rektorów uniwersytetów 
ekonomicznych w  Katowicach, Krako-
wie, Wrocławiu, Szkoły Głównej Han-
dlowej w  Warszawie oraz ówczesnego 
podsekretarza stanu w  Ministerstwie 
Nauki i  Szkolnictwa Wyższego prof. 
Witolda Jurka. W listopadzie 2010 roku 
Uczelnia gościła członków Komitetu 
Nauk Organizacji i Zarządzania Polskiej 
Akademii Nauk. W czerwcu 2011 roku 
do Uczelni zawitali także: minister fi-
nansów Jacek Rostowski oraz ówczesny 
minister Skarbu Państwa Aleksander 
Grad. Takie wydarzenia niewątpliwie 
przydają Uczelni splendoru.

W roku akademickim 2010/2011 ju-
bileusz 80-lecia świętowało również 
Stowarzyszenie Absolwentów Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu. 
W  czasie uroczystości jubileuszowych 
w  październiku 2010 roku na terenie 
Międzynarodowych Targów Poznań-
skich absolwenci Uczelni spotkali się na 
swoim Zjeździe.

Trzecią rocznicę zmiany nazwy 
Uczelni świętowano 23 i 24 lutego 2011 
roku w ramach III DNI UEP. Jak na rok 
jubileuszowy przystało, program DNI 
był niezwykle atrakcyjny i  zgromadził 
znamienitych gości. Obchody zainaugu-
rował dr Jan Kulczyk wystąpieniem pod 
hasłem „I had a dream – and I still do”.

Przy tej wyjątkowej okazji nie za-
brakło również wybitnych absolwen-
tów Uczelni: dra Andrzeja Byrta, dra 
Agenora Gawrzyała, dra Jacka Ksenia, 
Agnieszki Kaszkowiak (Studencki No-
bel 2009), Ryszarda Nowaczkiewicza, 
Pawła Sudoła i  Andrzeja Wituskiego, 
którzy podzielili się ze studentami swy-
mi doświadczeniami, jak wykorzystać 
studia dla przyszłej kariery. W spotka-
niu, które poprowadził Jacek Santorski, 
gościnnie uczestniczył również dr Jan 
Kulczyk.

Obchody roku jubileuszowego 85-le-
cia Uczelni zbiegły się ze 125-leciem 
działalności Stowarzyszeń Architekto-
nicznych  w  Wielkopolsce i  ze zorgani-
zowanym z tej okazji na Uczelni semina-
rium z  udziałem elity architektów pol-
skich.

Dnia 23 lutego 2011 roku ukazała się 
na rynku książka poświęcona Marga-
ret Thatcher – doktorowi honoris causa 
naszej Uczelni – pt. Margaret Thatcher. 
Portret Żelaznej Damy – autorstwa Johna 
Blundella. W dniu jej wydania – podczas 
III DNI UEP – o  gospodarce i  polityce 
rozmawiali prof. Stanisław Gomułka, 
prof. Anna Wolff-Powęska, prof. Boh-
dan Gruchman, dr Katarzyna Szarzec.

Drugi dzień Święta Uczelni zainau-
gurował wykład pt. „Europejski wy-

Występ Wrocławskiej Orkiestry Barokowej podczas koncertu galowego  
podczas II DNI UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO W POZNANIU

Uczestnicy debaty pn. „Polska transformacja gospodarcza: 20 lat 
później”, zorganizowanej podczas obchodów II DNI UNIWERSYTETU 

EKONOMICZNEGO W POZNANIU

Koncert galowy podczas II DNI UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO 
W POZNANIU w dniach 20 i 21 stycznia 2010 roku w Auli Nova Akademii 

Muzycznej w Poznaniu
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miar globalnego kryzysu finansowego” 
prezesa Narodowego Banku Polskiego 
prof. Marka Belki. Dzień ten był w cało-
ści poświęcony tematyce kryzysu finan-
sowego. O jego skutkach dla gospodarki 
podczas panelu pt. „Implikacje kryzysu 
dla ekonomii i gospodarki” dyskutowa-
li: prof. Waldemar Frąckowiak, prof. Sta-
nisław Gomułka, prof. Marek Ratajczak 
i dr Jacek Kseń.

Tradycyjnie już obchody III DNI UEP 
zakończył koncert galowy w Auli NOVA 
Akademii Muzycznej w Poznaniu.

W roku jubileuszu 85-lecia istnienia 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu władze Uczelni za szczególnie waż-
ne uznały wszelkie działania oddające 
szacunek dla historii i tradycji.

Sali dydaktycznej swego imienia do-
czekał się prof. Zbigniew Czerwiński, 
wybitny uczony, który swymi pionier-
skimi pracami na temat zastosowań ma-
tematyki w  ekonomii stworzył podwa-
liny pod poznańską szkołę ekonometrii 
i badań ilościowych.

Społeczność Uczelni oddała najwyż-
szy szacunek twórcy historycznego 
gmachu Uczelni, architektowi Adamowi 
Ballenstedtowi, uwieczniając go w  pa-
mięci potomnych dzięki odsłoniętej pod-
czas obchodów III DNI UEP pamiątko-
wej tablicy umieszczonej na frontonie 
budynku głównego Uniwersytetu Eko-
nomicznego.

Kultywowaniu historii i  tradycji 
Uczelni służyło powołanie w roku aka-
demickim 2010/2011 Ośrodka Historii 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, którego Radzie Programowej prze-
wodniczy prof. dr hab. Józef Orczyk, 

Zjazd Absolwentów w 80-lecie istnienia Stowarzyszenia Absolwentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na terenie MTP

Goście Zjazdu Absolwentów Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 
w październiku 2010 roku na terenie Międzynarodowych Targów Poznańskich

Spotkanie z drem Janem Kulczykiem pod hasłem „I had a dream – and I still do” 
podczas obchodów III DNI UEP

Tablica pamiątkowa przed  
salą dydaktyczną imienia  

prof. Zbigniewa Czerwińskiego
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prof. zw. UEP. Dzięki działaniom Rady 
społeczność Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Poznaniu mogła zapoznać się 
z  pamiątkami oraz dokumentami sta-
nowiącymi historię Uczelni od zarania 
jej dziejów do chwili obecnej. Bezcen-
nym źródłem informacji o  Uczelni jest 
również zrealizowany z inicjatywy Rady 
Ośrodka film ukazujący historię i trady-
cję Uczelni w  nawiązaniu do czasów 
jej współczesnych, który trafił do rąk 
wszystkich zainteresowanych pracow-
ników Uczelni.

Z okazji 85. urodzin Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu opracowa-
no specjalnie na tę szczególną uroczy-
stość wydawnictwa jubileuszowe. Ob-
chody roku jubileuszowego zainauguro-
wała pozycja pt. Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu od A do Z, a uroczystości 
jubileuszowe zwieńczyło wydanie Wiel-
kiej Księgi Jubileuszowej 85-lecia Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu. Prze-
gląd wszystkich wydarzeń w roku jubi-
leuszowym znalazł się w wydaniu spe-
cjalnym Biuletynu Informacyjnego UEP.

Tradycyjnie już w  ostatnią sobotę 
karnawału w  historycznej auli Uczelni 
odbyła się siedemnasta już edycja Balu 
Seledynowego, który sięga tradycjami 
okresu dwudziestolecia międzywojen-
nego.

Obchody jubileuszu 85-lecia Uczelni 
zwieńczyła uroczystość inaugurująca 

Wykład prof. Marka Belki podczas III DNI UEP

Spotkanie z wybitnymi absolwentami Uczelni podczas III DNI UEP

Rozmowa o książce pt. Margaret Thatcher. Portret Żelaznej Damy – 
autorstwa Johna Blundella, w dniu jej wydania, podczas III DNI UEP Koncert galowy podczas III DNI UEP
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ganizowano panel dyskusyjny pt. „Pol-
ska-Niemcy. Jak daleko stąd – jak bli-
sko”, z udziałem Rafała Antczaka z fir-
my Deloitte, dra Andrzeja Byrta – preze-
sa Zarządu Międzynarodowych Targów 
Poznańskich S.A., prof. Przemysława 
Deszczyńskiego z Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu, Michaela Kleissa 
– prezesa Zarządu Volkswagen Poznań 
S.A. oraz Christiana Schaedera – prezesa 
Zarządu Mann Accounting Center.

Dzień przed uroczystą inauguracją 
roku akademickiego 2011/2012 Jego Ma-
gnificencja Rektor prof. Marian Gorynia 
wydał w  auli Uczelni uroczystą kola-
cję na cześć Hansa-Dietricha Gensche-
ra oraz z okazji uroczystości jubileuszo-
wych.

Uroczystości jubileuszowe uświetniło 
również nadanie Czytelni na II piętrze 

nowy rok akademicki 2011/2012, połą-
czona z  ceremonią nadania tytułu dok-
tora honoris causa Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu Hansowi-Dietri-
chowi Genscherowi.

Centralne uroczystości jubileuszowe 
rozpoczęły się 28 września otwarciem 
Ośrodka Historii Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu. Okolicznościo-
wego przecięcia wstęgi dokonali: Jego 
Magnificencja Rektor prof. dr hab. Ma-
rian Gorynia, prof. zw. UEP, prof. zw. dr 
hab. Ryszard Domański, prof. zw. UEP, 
prof. dr hab. Józef Orczyk, prof. zw. 
UEP, i  mgr inż. Roman Tomaszewski, 
dyrektor Biblioteki Głównej. Zaproszeni 
goście obejrzeli film zrealizowany z oka-
zji 85-lecia Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Poznaniu, prezentujący potencjał 
naukowo-dydaktyczny Uczelni.

Z okazji uroczystości jubileuszowych 
na szachownicy Starego Browaru zor-

Bal Seledynowy na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu  
w dniu 5 marca 2011 roku

Ośrodek Historii UEP

Wydawnictwa jubileuszowe wydane z okazji 85-lecia Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Panel dyskusyjny pt. „Polska
‑Niemcy. Jak daleko stąd – jak blisko” 

na szachownicy Starego Browaru 
zorganizowany z okazji uroczystości 

jubileuszowych 85-lecia Uczelni
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Biblioteki Głównej UEP imienia prof. 
Władysława Rusińskiego, rektora Uczel-
ni w latach 1962–1965 w 25. rocznicę jego 
śmierci. Jego Magnificencja Rektor prof. 
Marian Gorynia poparł również stara-
nia Oddziału Kaliskiego Polskiego To-
warzystwa Historycznego o nadanie jed-
nej z  ulic tego miasta imienia zacnego 
Profesora.

Dzięki inicjatywie Społecznego Komi-
tetu Budowy Rzeźb Profesorów: Edwar-

da Taylora i  Zbigniewa Zakrzewskiego 
– wybitnych postaci w  historii Uczelni 
– a także ogromnym staraniom władz 
Uczelni oraz hojności pracowników, 
absolwentów i  przyjaciół Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu udało 
się zgromadzić niezbędne fundusze na 
wykonanie rzeźb będących autorską wi-
zją rzeźbiarza prof. dra hab. Wiesława Uroczysta kolacja w dniu 28 września 2011 roku wydana na cześć Hansa

‑Dietricha Genschera oraz z okazji uroczystości jubileuszowych

Tablica pamiątkowa prof. Władysława 
Rusińskiego – patrona Czytelni na 
II piętrze Biblioteki Głównej UEP

Goście uroczystej kolacji w dniu 28 września 2011 roku wydanej na cześć Hansa-Dietricha Genschera oraz z okazji 
uroczystości jubileuszowych

Goście panelu dyskusyjnego pt. „Polska-Niemcy. Jak daleko stąd – jak blisko”
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Koronowskiego. Uroczystego ich odsło-
nięcia dokonano 29 września 2011 roku, 
przez uroczystą inauguracją roku aka-
demickiego 2011/2012.

Po odsłonięciu rzeźb orszak złożony 
z  Senatu Uczelni i  zaproszonych gości 
przemaszerował aleją Niepodległości 
i ulicami Święty Marcin i Henryka Wie-
niawskiego do Auli Uniwersytetu im. 
Adama Mickiewicza, gdzie rozpoczęła 
się uroczysta inauguracja nowego roku 
akademickiego 2011/2012.

Jego Magnificencja Rektor prof. Ma-
rian Gorynia rozpoczął uroczystość 
odczytaniem listu gratulacyjnego Pre-
zydenta Rzeczypospolitej Polskiej Bro-
nisława Komorowskiego do społeczno-
ści Uczelni z  okazji Jej święta. Po nim 
odtworzono przesłanie ministra nauki 
i  szkolnictwa wyższego prof. Barbary 
Kudryckiej, skierowane do społeczności 
wyższych uczelni w związku z inaugu-
racją nowego roku akademickiego.

Następnie JM Rektor w  swoim wy-
stąpieniu przedstawił najważniejsze fak-
ty z życia Uczelni w  jej 85-letniej histo-

Odsłonięcie rzeźby profesora Zbigniewa Zakrzewskiego 
przed uroczystą inauguracją roku akademickiego 

2011/2012 w dniu 28 września 2012 roku

Przemarsz orszaku Uniwersytetu Ekonomicznego  
w Poznaniu do Auli Uniwersytetu  

im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Odsłonięcie rzeźby profesora Edwarda Taylora
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rii. W dalszej części uroczystości rektor, 
w asyście prorektora ds. edukacji i  stu-
dentów dra hab. Piotra Banaszyka, prof. 
nadzw. UEP, dokonał symbolicznego 
aktu immatrykulacji studentów I roku 
studiów.

Bardzo wzruszający moment pod-
czas uroczystości stanowiły wystąpienia 
Marszałka Województwa Wielkopol-
skiego Marka Woźniaka oraz Prezyden-
ta Miasta Poznania Ryszarda Grobelne-
go, którzy przekazali na ręce JM Rek-
tora prof. Mariana Goryni okoliczno-
ściowe upominki dla dostojnej Jubilatki. 
W  imieniu członków Klubu Partnera 
głos zabrał wicedziekan Klubu dr  An-
drzej Byrt – prezes Zarządu Międzyna-
rodowych Targów Poznańskich.

Podczas ceremonii nie mogło także 
zabraknąć krótkich wystąpień przedsta-
wicieli Rady Doktorantów, Parlamentu 
Studenckiego oraz Stowarzyszenia Ab-
solwentów UEP.

Kulminacyjnym punktem uroczysto-
ści było nadanie doktoratu honorowe-
go Hansowi-Dietrichowi Genscherowi. 
Po wysłuchani laudacji przygotowanej 
przez byłego rektora Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu prof. dra hab. Boh-
dana Gruchmana, prof. zw. UEP, oraz 
odczytaniu przez niego tekstu łacińskie-
go dyplomu, nastąpiło przyjęcie świato-
wej sławy polityka do wspólnoty Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. 
Na zakończenie gość miał wykład inau-
gurujący nowy rok akademicki.

Bezpośrednio po uroczystości, w auli 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, Hans-Dietrich Genscher przyjmo-
wał gratulacje podczas spotkania oko-
licznościowego.

Obchody jubileuszu 85-lecia Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu spo-
łeczność Uczelni świętowała na pikniku 
integracyjnym w  dniu 9 września 2011 
roku w „Młyńskim Kole”, gdzie czekała 
na nią moc atrakcji kulinarno-muzycz-
no-sportowych.

Wyczyny sportowe przeplatały się 
z występami artystycznymi Natalii Jay-
den – pop piosenkarki z  Londynu, Mi-
chała Grudzińskiego – aktora Teatru No-
wego w  Poznaniu oraz diwy operowej 
– absolwentki Uczelni – Katarzyny Ho-
łysz, której akompaniował Paweł Mazur. 
Dla tych, którzy wykazywali się talen-
tem plastycznym, artysta prof. Wiesław 
Koronowski – autor projektu rzeźb pro-
fesorów: Edwarda Taylora i  Zbigniewa 
Zakrzewskiego – przygotował konkurs 
rzeźbiarski na rzeźbę statystycznego 
studenta UEP pn. „Student od stóp do 
głowy – finał rzeźby”.

Dla miłośników kina zorganizowano 
konkurs filmowy pt.  „Wielki Szu”. Do-

Wręczenie dyplomu doktora honoris causa Hansowi-Dietrichowi Genscherowi

Dyplom doktora honoris causa Hansa-Dietricha Genschera

Uroczysta inauguracja nowego roku akademickiego 2011/2012
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skonałą oprawę artystyczną podczas ca-
łego pikniku zapewnił zespół Bardowie 
z Barda Śląskiego.

Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu 24 listopada 2011 roku po raz kolejny 
odwiedził prof. Leszek Balcerowicz, któ-
ry między innymi spotkał się z przedsta-
wicielami mediów na konferencji praso-
wej. Z okazji tej wizyty JM Rektor prof. 
Marian Gorynia wydał uroczysty obiad 
z udziałem członków Kolegium Rektor-
sko-Dziekańskiego oraz przedstawicie-
li Klubu Partnera UEP. Następnie gość 
w auli Uczelni miał wykład otwarty pt. 
„Co z euro?”.

Przegląd uroczystości i  wydarzeń, 
w  jakie obfitował rok jubileuszu 85-le-
cia Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu, zamknęło rozstrzygnięcie kon-
kursu plastycznego, zorganizowanego 
wspólnie z  Uniwersytetem Artystycz-
nym w  Poznaniu, na najlepszy plakat. 
Mottem przewodnim konkursu była 
„Wartość”.

Jury konkursowe w składzie: JM Rek-
tor Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu (UEP) prof. Marian Gorynia, JM 
Rektor Uniwersytetu Artystycznego 
w Poznaniu (UAP) prof. Marcin Berdy-
szak, prorektor ds. artystycznych UAP 
prof. Jacek Jagielski, prorektor ds. eduka-
cji i studentów UEP prof. UEP Piotr Ba-
naszyk, profesor UAP Eugeniusz Skor-
wider oraz dr hab. Halina Zboroń, 22 li-
stopada 2011 roku, oceniło 32 plakaty. 
Wernisaż prac konkursowych odbył się 
przed aulą Uczelni. Jury przyznało dwie 
równorzędne nagrody – w wysokości po 
1500 zł każda – dla Wojciecha Mazura 
oraz Katarzyny Smoczyńskiej. Ponadto 
Aleksandra Pujszo została wyróżniona 
nagrodą w wysokości 1000 złotych. Michał Grudziński oraz Katarzyna Hołysz

Konferencja prasowa z okazji wizyty na UEP prof. Leszka 
Balcerowicza w dniu 24 listopada 2011 roku

Spotkanie prof. Leszka Balcerowicza ze społecznością UEP 
w dniu 24 listopada 2011 roku

Występ Natalii Jayden, pop piosenkarki z Londynu
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W roku akademickim 2011/2012 swój 
jubileusz świętowało również Colle-
gium Altum (CA). Z tej okazji w  dniu 
1 grudnia 2011 roku w sali 1804 w wie-
żowcu odbyła się kameralna uroczystość 
z  udziałem JM Rektora prof. Mariana 
Goryni. Oprócz rektora współgospoda-
rzami uroczystości byli także: Andrzej 
Nowak – dyrektor Wydziału Budow-
nictwa i Urbanistyki – Architekt Miasta 
oraz dr inż. architekt Edward Skrzyp-
czak – prezes Zarządu Poznańskiego 
Oddziału Stowarzyszenia Architektów 
Polskich SAPP.

Ponadto w  spotkaniu uczestniczyli 
współtwórcy Collegium Altum, archi-
tekci: Witold Milewski i Zygmunt Skup-
niewicz, konstruktorzy: Jolanta i  Na-
poleon Lewandowscy, dyrektor budo-
wy: Zygmunt Banach, Andrzej Wituski 
– wówczas prezydent Poznania – prze-
wodniczący Społecznej Rady Budowy 
CA. Na spotkaniu nie mogło zabraknąć 
byłych rektorów Uczelni: prof. Ryszarda 
Domańskiego i prof. Bohdana Gruchma-
na, za których „rządów” wieżowiec po-
wstawał. Obecny był także prof. Romu-
ald Zalewski, który w  kadencji rektora 
prof. Bohdana Gruchmana odpowiadał 
za budowę CA, oraz wieloletni dyrektor 
administracyjny Uczelni mgr inż. Marek 
Tyrakowski.

Coroczną tradycją stało się okolicz-
nościowe spotkanie władz Uczelni z ka-
drą kierowniczą oraz samodzielnymi 
pracownikami nauki, podsumowujące 
mijający rok. Kolejny raz spotkanie to 
odbyło się 16 grudnia 2011 roku w no-
wej formule, po raz pierwszy do udziału 
w  nim zaproszono wszystkich nauczy-
cieli akademickich Uniwersytetu. Naj-
pierw goście spotkali się w auli Uczelni, 
gdzie Jego Magnificencja Rektor przed-
stawił pokrótce najważniejsze dokona-
nia Uczelni w 2011 roku. Następnie wy-
słuchano krótkiego występu muzycz-
nego kwartetu puzonistów. Życzenia 
Świąteczne i  Noworoczne składano so-
bie przed aulą.

Czwartą rocznicę zmiany nazwy świę-
towano 15 i  16 lutego 2012 roku pod-
czas IV DNI UNIWERSYTETU EKONO-
MICZNEGO W POZNANIU.

Obchody zainaugurowały 14 lutego 
2012 roku „Walentynki – Liryczne entrée 
do IV DNI UEP”. Studenci, Parlament 
Studencki UEP oraz Biblioteka Główna 
UEP, przy współpracy z  Passion Decor 
i  Almi Decor, zorganizowali „Wieczór 
poezji w walentynki”, poświęconej przy-
jaznym uczuciom względem innych. 
Dzięki aranżacji Passion Decor wnętrza 
Biblioteki Głównej zamieniły się w sce-
nę teatralną, na której trójka młodych 
aktorów i  studentów, przy akompania-

Świętowanie XX-lecia powstania Collegium Altum

Liryczne entrée do IV DNI UEP – 14 lutego 2012 roku  
w pomieszczeniach Biblioteki Głównej UEP

Wernisaż prac konkursu plastycznego, zorganizowanego wspólnie 
z Uniwersytetem Artystycznym w Poznaniu, na najlepszy plakat pod hasłem 

„Wartość”
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mencie lutnisty prof. Henryka Kasper-
czyka z Akademii Muzycznej w Pozna-
niu recytowała poezję. Specjalnymi gość-
mi „Lirycznego entrée” byli członkowie 
Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich.

Z okazji Święta Uczelni 15 lutego 2012 
roku Uniwersytet Ekonomiczny w  Po-
znaniu gościł byłego Prezydenta RP 

Wykład byłego Prezydenta RP 
Aleksandra Kwaśniewskiego  

w dniu 15 lutego 2012 roku w Auli UEP
Konferencja prasowa byłego Prezydenta RP Aleksandra Kwaśniewskiego  

w dniu 15 lutego 2012 roku

Wizyta byłego Prezydenta RP Aleksandra Kwaśniewskiego na UEP w dniu 15 lutego 2012 roku

Aleksandra Kwaśniewskiego, który wy-
głosił dla społeczności Uczelni wykład 
pt. „Problemy gospodarcze i polityczne 
świata z perspektywy Davos”.

Były Prezydent RP spotkał się rów-
nież z  przedstawicielami mediów na 
konferencji prasowej. Program pobytu 
Aleksandra Kwaśniewskiego w  Pozna-

niu przewidywał także wizytę na stadio-
nie miejskim przy ul. Bułgarskiej, gdzie 
podjęły go władze Klubu KKS Lech.

W czasie IV DNI UEP Uczelnia gości-
ła uczestników panelu pn. „Czy rynki 
same odzyskują równowagę?”. Odpo-
wiedzi na to ważkie pytanie próbowali 
udzielić: dr Andrzej Byrt – prezes Zarzą-
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du Międzynarodowych Targów Poznań-
skich, dr Andrzej Malinowski – prezy-
dent Organizacji Pracodawcy RP oraz 
dr Ryszard Petru z Pricewaterhouse
Coopers, przy udziale moderatora prof. 
Tomasza Rynarzewskiego – dzieka-
na Wydziału Gospodarki Międzynaro-
dowej Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu.

Ogromnym zainteresowaniem cie-
szyła się również uczelniana premiera 
filmu „Żelazna Dama”, który przed-
stawia losy Margaret Thatcher – dok-
tora honoris causa Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu (1996 rok). 
Współorganizatorem zamkniętej pro-
jekcji w  kinie Muza – z  kieliszkiem 
wina – było wydawnictwo Zysk. Pro-
jekcję filmu poprzedziły wspomnienia 
inicjatorów i  reżyserów pobytu Marga-
ret Thatcher w  Poznaniu, profesorów: 
Bohdana Gruchmana – byłego rektora 
Uczelni i Romualda Zalewskiego – byłe-
go prorektora.

Pierwszy dzień obchodów Święta 
Uczelni zakończył się uroczystą kola-
cją wydaną przez prezesa Zarządu Mię-
dzynarodowych Targów Poznańskich 
dra Andrzeja Byrta oraz JM Rektora 
prof. Mariana Gorynię na terenie Mię-
dzynarodowych Targów Poznańskich. 
Program kolacji obejmował podpisanie 
umowy z  dwoma nowymi członkami 
Klubu Partnera UEP: Kariną Gizińską 
– prezesem Zarządu Bukowianka S.A. 
oraz Jerzym Witkowskim reprezentują-
cym Zbigniewa Drzymałę i  firmę Inter 
Groclin Auto S.A.

Drugi dzień obchodów Święta Uczel-
ni rozpoczął sympozjon pn. „Metafi-
zyczne wątki w  ekonomii” z  udziałem 
prof. zw. dra hab. Ryszarda Domańskie-
go, prof. zw. UEP, dra Kristofa Zorde 
(autora książki pod tym tytułem), prof. 
dra hab. Andrzeja Matysiaka z Uniwer-
sytetu Ekonomicznego we Wrocławiu 
oraz dr hab. Haliny Zboroń w roli mode-
ratora dyskusji. Przed jej rozpoczęciem, 
zgodnie z etymologią słowa sympozjon, 
podano wino i  wysłuchano dźwięków 
muzycznych przerywników flecistki 
z Akademii Muzycznej w Poznaniu.

Podczas obchodów Święta Uczel-
ni po raz kolejny odwiedził ją prof. Le-
szek Balcerowicz. Gość najpierw spotkał 
się z  przedstawicielami mediów pod-
czas konferencji prasowej, a  następnie 
miał wykład dla społeczności Uczelni pt. 
„Zagadki wzrostu gospodarczego”, gro-
madząc w auli Uczelni tłumy słuchaczy.

Po wykładzie prof. Leszek Balcero-
wicz spotkał się z gośćmi zaproszonymi 
na IV DNI UEP na wydanym przez JM 
Rektora prof. Mariana Gorynię business 
lunchu.

Uczelniana premiera filmu „Żelazna Dama” w czasie IV DNI UEP

Nowi członkowie Klubu Partnera UEP wraz z JM Rektorem Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu podczas uroczystej kolacji na terenie 

Międzynarodowych Targów Poznańskich z okazji IV DNI UEP

Uczestnicy panelu pn. „Czy rynki same odzyskują równowagę?”  
w ramach IV DNI UEP
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Bardzo dużym zainteresowaniem cie-
szył się również wykład pt. „Zagadki 
rozwoju przedsiębiorstw – szanse dla 
studentów”, wygłoszony przez Mar-
ka Goliszewskiego – prezesa Business 
Center Club. Spotkanie poprowadził dr 
Krzysztof Gołata, a w przygotowaniu do 
tego spotkania aktywnością wykazali się 
członkowie studenckiego Forum BCC.

Drugi dzień Święta Uczelni obfito-
wał również w aktywności fizyczno-roz-
rywkowe. Rozegrano Wielki Mecz Klu-
bu Futsalowego UEP vs. Mistrz Polski 
– Akademia FC Pniewy w hali sportowej 
AWF.

Tradycyjnie już, na zakończenie dru-
giego dnia obchodów Święta Uczelni, 
pracownicy, studenci, sympatycy i przy-
jaciele Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu spotkali się na IV koncer-
cie galowym pt. „Vyborny Rock” w Auli 
Nova Akademii Muzycznej w Poznaniu.

Konferencja prasowa z prof. Leszkiem Balcerowiczem 
w czasie IV DNI UEP

Wykład prof. Leszka Balcerowicza w auli Uczelni w czasie 
IV DNI UEP

Sympozjon nt. „Metafizyczne wątki w ekonomii” podczas IV DNI UEP

Wykład Marka Goliszewskiego, prezesa Business Center Club,  
podczas IV DNI UEP
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Podczas tego wyjątkowego wieczoru 
JM Rektor prof. Marian Gorynia powitał 
zgromadzonych gości, szczególnie gorą-
co witając Wojewodę Wielkopolskiego 
Piotra Florka, Prezydenta Miasta Pozna-
nia Ryszarda Grobelnego oraz ponad 70 
osób, które podczas wieczoru odebra-
ły odznaczenia państwowe, medale Za 
Zasługi dla Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu, medale i wyróżnienia 
Towarzystwa im. Hipolita Cegielskiego 
w Poznaniu oraz nagrody Fundacji Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. 
Rektor prof. Marian Gorynia z satysfak-
cją stwierdził, że niespotykana dotąd tak 
liczna rzesza laureatów z całą pewnością 
przydaje splendoru naszej Uczelni.

Obchody IV DNI UNIWERSYTETU 
EKONOMICZNEGO W POZNANIU 
zakończył, zorganizowany już po raz 
osiemnasty, Bal Seledynowy w  histo-
rycznej auli Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Poznaniu. Tradycyjnie już or-
ganizatorem Balu była Korporacja LE-
CHIA oraz Fundacja Akademicka „Gau-
deamus Igitur”.

Wiosnę 2012 roku na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w  Poznaniu zdomino-
wały wybory władz Uczelni na kadencję 
2012–2016. Kolegium elektorów 2 marca 
2012 roku po raz drugi obdarzyło za-
ufaniem urzędującego obecnie rektora 
prof. dra hab. Mariana Gorynię, prof. 
zw. UEP, wybierając Go ponownie na tę 
zaszczytną funkcję.

Poza wyborami marzec 2012 roku ob-
fitował w  wiele imprez i  wydarzeń na-
ukowych. Uniwersytet Ekonomiczny 
w  Poznaniu 12 marca odwiedził pre-
zes Fundacji Rektorów Polskich prof. 
dr hab. Jerzy Woźnicki. Gość podczas 
seminarium uczelnianego przedstawił 
do dyskusji opis dyscypliny pn. „nauki 
o  polityce publicznej”, a  w  tym gene-
zę jej wprowadzenia, jej przedmiot, za-
kres, cele i  instrumentarium badawcze, 
proponowane specjalności oraz wnioski 
i uwagi końcowe.

W tym roku Uniwersytetowi Eko-
nomicznemu w  Poznaniu przypadł za-
szczyt pełnienia funkcji gospodarza 
uroczystości wieńczących jubileuszowy 
XV  Poznański Festiwal Nauki i  Sztu-
ki. Galę finałową w dniu 29 marca 2012 
roku otworzył JM Rektor prof. Marian 
Gorynia, który zaprosił wszystkich gości 
do obejrzenia wystawy „Jachtem za krąg 
polarny”, przygotowanej przez prof. dra 
hab. Józefa Garczarczyka, prof. zw. UEP.

W formułę Poznańskiego Festiwalu 
Nauki i  Sztuki wpisywał się również 
koncert z cyklu „Ile się da wyciągnąć dla 
muzyki – krok IV nie-instrumentalny” 
pn. „Absolutny Głos” z udziałem Han-
ny Banaszak.

Koncert galowy z okazji IV DNI UEP w Auli Nova Akademii Muzycznej 
w Poznaniu

Wystawa „Jachtem za krąg polarny” zorganizowana w czasie gali finałowej 
Poznańskiego Festiwalu Nauki i Sztuki na UEP

Wielki mecz futsalu w czasie IV DNI UEP
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Rektor prof. dr hab. Marian Gorynia, 
prof. zw. UEP, 30 marca 2012 roku pod-
jął członków Klubu Rotary z prof. drem 
Manfredem Heckle, członkiem Klu-
bu Rotary Mannheim-Friedrichsburg, 
na czele. Goście odwiedzili Uczelnię 
w związku z dziewiątą już selekcją kan-
dydatów na stypendia Rotary.

W roku akademickim 2011/2012 wła-
dze Uczelni za szczególnie ważne uzna-
ły budowanie programu ścisłej współ-
pracy z wybitnymi absolwentami Uczel-
ni. W ramach tych działań 4 kwietnia 
2012 roku Uniwersytet Ekonomiczny 
w  Poznaniu odwiedził Jacek Krawiec, 

prezes Zarządu PKN Orlen S.A., jeden 
z wybitnych absolwentów Uczelni, któ-
ry jest doskonałym przykładem, jak 
można „przekuć” ciężką pracę, popartą 
doskonałym wykształceniem, w  sukces 
zawodowy.

Gość wygłosił wykład dla społeczno-
ści akademickiej Uczelni pt. „Skuteczne 
zarządzanie firmą w  nowej rzeczywi-
stości – jakie kompetencje są potrzebne 
do budowy wartości firmy w dynamicz-
nym i zmiennym otoczeniu”.

Rok akademicki 2011/2012 – oprócz 
wydarzeń o  charakterze stricte nauko-
wym – obfitował także w przedsięwzię-
cia o  lżejszym zabarwieniu oraz liczne 
imprezy sportowe.

Głównym akcentem sportowym ob-
chodów jubileuszu 85-lecia UEP był, 
zorganizowany w dniu 21 października 
2011 roku wokół jeziora Malta, bieg „Ju-

bileuszowa Piątka” z  udziałem studen-
tów, absolwentów oraz pracowników 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu. Pomysłodawcą i  uczestnikiem bie-
gu był JM Rektor prof. Marian Gory-
nia. Wiele pracy i wysiłku w organizację 
biegu włożył długoletni kierownik Stu-
dium Wychowania Fizycznego i Sportu, 
a  zarazem zapalony maratończyk, mgr 
Janusz Grzeszczuk. Zaszczytną funkcję 
startera pełnił Michał Wojciechowski – 
wioślarz, olimpijczyk z  Sydney. W bie-
gu uczestniczył też Rafał Wieruszew-
ski, olimpijczyk z Aten i Pekinu, członek 
sztafety 4×400.

Impreza spotkała się z tak dużym za-
interesowaniem uczestników, że zosta-
nie wpisana na stałe do kalendarza wy-
darzeń sportowych Uczelni pod nazwą 
„Ekonomiczna Piątka”.

Społeczność Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu bardzo ciepło Recital Hanny Banaszak podczas Poznańskiego Festiwalu Nauki i Sztuki

Start biegu „Jubileuszowa Piątka” wokół jeziora Malta w dniu 21 października 
2011 roku

Trofea dla zwycięzców biegu „Jubileuszowa Piątka” wokół jeziora Malta  
w dniu 21 października 2011 roku
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przyjęła zainaugurowany w roku akade-
mickim 2010/2011 cykl spotkań muzycz-
nych pod hasłem „Uczmy się kochać 
skrzypce”. Tegoroczny cykl, poświęco-
ny tym razem instrumentom dętym, pod 
wspólnym tytułem „Ile się da wyciągnąć 
dla muzyki”, zainaugurował 5  grud-
nia 2011 roku występ kwartetu puzo-
nowego ze składu Poznań Brass oraz 
chór Musica Viva pod dyrekcją Marka 
Gandeckiego wraz z Adamem Banasza-
kiem jako prowadzącym koncert. Nad-
zwyczajnym uzupełnieniem tego kon-
certu był popis solistki, 12-letniej Julii 
Appenzeller, która na flecie zaprezen-
towała utwór, którym zdobyła pierwszą 
nagrodę w międzynarodowym konkur-
sie w Pradze.

W  sali 111A, 19 stycznia 2012 roku, 
po raz drugi rozbrzmiewały dźwięki in-
strumentów dętych. Tym razem „boha-
terem” koncertu był fagot. O nim, ale też 
o innych dętych instrumentach drewnia-
nych opowiadał Adam Banaszak – mło-
dy kompozytor, dyrygent i konferansjer, 
który prowadził pierwszy koncert z pu-
zonami. Koncert uświetnił swoim wy-
stępem Kwartet Aulos – soliści orkiestry 
Teatru Wielkiego w  Poznaniu, którzy 
podczas 45-minutowego programu mu-
zycznego przedstawili muzykę między 
innymi Jana Sebastiana Bacha i Wolf
ganga Amadeusza Mozarta.

Trzeci koncert z cyklu „Ile się da wy-
ciągnąć dla muzyki” – 23 lutego 2012 
roku – zadedykowano Andrzejowi Wi-
tuskiemu w 80. rocznicę jego urodzin.

Uroczystość jubileuszowa zgroma-
dziła wielu zacnych gości. Życzenia do-
stojnemu jubilatowi złożył Włodzimierz 
Łęcki – były Wojewoda Wielkopolski, 
Andrzej Byrt – prezes MTP, Michał Gru-
dziński, Sława Kwaśniewska oraz Kata-
rzyna Hołysz.

Współgospodarzem wieczoru była 
również Ewa Kruk, współzałożycielka 
Fundacji Teatru Nowego. Koncert po-
prowadził Adam Banaszak, a  oprawę 
muzyczną zapewnił zespół instrumen-
tów dętych „Poznań Brass”.

Czwarty koncert z  cyklu „Ile się da 
wyciągnąć dla muzyki” – 28 marca 2012 
roku – zgromadził w auli Uczelni admi-
ratorów talentu Hanny Banaszak, któ-
ra podczas koncertu używała swojego 
głosu, jak muzyk trąbki. Stąd właśnie 
zaproszenie artystki do udziału w cyklu 
koncertów poświęconych instrumentom 
dętym.

Piąty koncert – 26 kwietnia 2012 roku 
– prawdziwej uczty dla ucha dostar-
czył miłośnikom muzyki saksofono-
wej, których zdziwienie wzbudził na-
turalnej wielkości czarny koń ustawio-
ny w sali na katedrze. Użyczony przez 

Koncert z cyklu „Ile się da wyciągnąć dla muzyki – krok drugi”

Koncert z cyklu „Ile się da wyciągnąć dla muzyki – krok czwarty”

Koncert z cyklu „Ile się da wyciągnąć dla muzyki – krok pierwszy”
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Koncert z cyklu „Ile się da wyciągnąć dla muzyki – krok piąty”

Występ zespołu Poznań Brass Band podczas uroczystego otwarcia parku im. Romana Maciejewskiego vis-á-vis Uczelni 
w dniu 31 maja 2012 roku

sklep Almi Decor koń miał symbolizo-
wać swobodę i radość, jaką daje muzy-
kom granie na saksofonie. Kwartet 312 
w składzie: Michał Fekle, Sławomir He-
inrychowski, Paweł Kołodziej oraz Ma-
ciej Słoniewski wykonał utwory z  kla-
syki jazzu i  tanga. Koncert prowadził 
Piotr Należyty.

Po raz ostatni dźwięki instrumentów 
dętych zabrzmiały 31 maja 2012 roku 
podczas uroczystego otwarcia parku 
im. Romana Maciejewskiego vis-á-vis 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Po-
znaniu, którego dokonali: Pierwszy 
Zastępca Prezydenta Miasta Poznania 
Tomasz Kayser, rektor-elekt Akademii 
Muzycznej w  Poznaniu prof. Halina 
Lorkowska oraz rektor Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu prof. Ma-
rian Gorynia.

Uroczystość rozpoczął występ mu-
zyczny zespołu Poznań Brass Band, któ-
ry wykonał utwory: Johanna Straussa – 
walc „Życie Wiednia”, Leona Bernarda 
Landowskiego – „Walc dla Krysi” oraz 
Johnna Hennsa – „Lassus Trombone”.

Podczas otwarcia jednego z  najbar-
dziej urokliwych miejsc Poznania nie 
mogło zabraknąć jego mieszkańców, 
którzy wspólnie ze społecznością Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
wysłuchali również wiersza pt. „Śmiech 
papieru” autorstwa Bogusławy Lata-
wiec. Program uświetnił także występ 
chór Kameralnego UEP MUSICA VIVA. 
Atrakcją popołudnia było ogłoszenie 
wyników konkursu na plakat sportowy, 
którego dokonali prorektorzy: Uniwer-
sytetu Artystycznego w  Poznaniu prof. 
Jacek Jagielski oraz Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu prof. Piotr Ba-
naszyk.
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Wiele uciechy sprawiło zebranym od-
słonięcie przyrządu do mierzenia satys-
fakcji z przebywania w parku. Ogromne 
wrażenie na widzach wywarł show pn. 
Staccato rowerowe na 2 BMX – popisów 
ekwilibrystyki rowerowej w wykonaniu 
zespołu Pawła Raczyka. Na zakończenie 
zabrzmiały dźwięki muzyki w wykona-
niu zespołu Poznań Brass Band.

II. Władze i struktura 
organizacyjna Uczelni

W roku sprawozdawczym i  w  ca-
łej minionej kadencji kierownic-

two Uczelni sprawowali: rektor prof. 
dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
oraz prorektorzy: prof. dr hab. Maciej 
Żukowski, prof. zw. UEP (ds. nauki 
i współpracy z zagranicą), dr hab. Piotr 
Banaszyk, prof. nadzw. UEP (ds. eduka-
cji i  studentów), oraz dr hab. Jacek Mi-
zerka, prof. nadzw. UEP (ds. finansów 
i rozwoju).

Poszczególnymi wydziałami kiero
wali:
Wydział Ekonomii

�dziekan – dr hab. Waldemar Czter-
nasty, prof. nadzw. UEP, wraz z pro-
dziekanami: drem hab. Andrzejem 
Przymeńskim, prof. nadzw. UEP, 
oraz dr hab. Alicją Szuman, prof. 
nadzw. UEP

Wydział Gospodarki Międzynarodo-
wej

�dziekan – prof. dr hab. Tomasz Ryna-
rzewski, prof. zw. UEP, wraz z  pro-
dziekanem drem hab. Maciejem 
Szymczakiem, prof. nadzw. UEP

Wydział Informatyki i  Gospodarki 
Elektronicznej

�dziekan – prof. dr hab. Emil Panek, 
prof. zw. UEP, wraz z prodziekanem 
dr hab. Dorotą Appenzeller, prof. 
nadzw. UEP

Wydział Towaroznawstwa
�dziekan – prof. dr hab. Zenon Folty-
nowicz, prof. zw. UEP, wraz z  pro-
dziekanem drem hab. inż. Ryszardem 
Cierpiszewskim, prof. nadzw. UEP

Wydział Zarządzania
�dziekan – prof. dr hab. Henryk So-
bolewski, prof. zw. UEP, wraz z pro-
dziekanami: prof. drem hab. Kazimie-
rzem Krzakiewiczem, prof. zw. UEP, 
oraz drem hab. inż. Waldemarem 
Wieczerzyckim, prof. nadzw. UEP. 
W związku z przedwczesną śmiercią 
prodziekana prof. Waldemara Wie-
czerzyckiego w dniu 18 stycznia 2012 
roku, z dniem 23 marca 2012 roku na 
stanowisko prodziekana Wydziału 
wybrano dra hab. Piotra Bartkowiaka, 
prof. nadzw. UEP.

W minionej kadencji zmiana nastą-
piła również na stanowisku kanclerza 
Uczelni. W związku z  przejściem na 
emeryturę dotychczasowego kancle-
rza mgra inż. Marka Tyrakowskiego, 
z  dniem 1  października 2010 roku sta-
nowisko to objął dr inż. Krzysztof Czaj-
kowski. Funkcję kwestora pełniła mgr 
Renata Stefaniak.

Wraz z nową kadencją władz rektor-
skich nastały niespotykane w  dotych-
czasowej historii Uczelni zmiany w  jej 
organizacji. Wprowadzono wiele inno-
wacji zmierzających do podniesienia 
sprawności organizacyjnej.

Zmianie uległy nazwy stanowisk 
dwóch prorektorów: nazwa stanowiska 
prorektora ds. dydaktyki została zmie-
niona na prorektora ds. edukacji i  stu-
dentów, a prorektora ds. rozwoju Uczel-
ni i doskonalenia kadr na prorektora ds. 
finansów i rozwoju.

Zapobiegając znacznemu rozdrob-
nieniu dużej liczby małych katedr, po-
łączono Katedrę Metod Statystycznych 
i  Katedrę Koniunktury Gospodarczej 
w  nową Katedrę Koniunktury Gospo-
darczej. Na tej samej zasadzie połącze-
niu uległy również dotychczasowe ka-
tedry: Ekonomiki Konsumpcji, Historii 
Gospodarczej oraz Historii Myśli Eko-
nomicznej w nową: Teorii i Historii Eko-
nomii, a Katedra Polityki Gospodarczej 
i  Planowania Rozwoju zmieniła nazwę 
na Polityki Gospodarczej i  Samorządo-
wej. Z dniem 1 października 2009 roku 
połączone zostały dwie dotychczaso-
we katedry: Zarządzania Przedsiębior-
stwem Handlowym oraz Handlu i Mar-
ketingu w jedną katedrę pod nazwą Ka-
tedra Handlu i Marketingu.

W pionie prorektora ds. finansów 
i  rozwoju utworzono dwa nowe biu-
ra: Pozyskiwania Funduszy (grudzień 
2008) oraz Kształcenia Ustawicznego 
(maj 2009). Do pionu kanclerza prze-
niesiono Dział Aparatury, podległy do-
tąd prorektorowi ds. finansów i rozwo-
ju. W  pionie tym zlikwidowano także 
Samodzielną Sekcję Transportu, a  do-
tychczasowe stanowiska pracy tej sekcji 
włączono do Działu Administracyjno-
-Gospodarczego. Połączono stanowisko 
głównego specjalisty ds. organizacyj-
nych, głównego specjalisty ds. zamó-
wień publicznych oraz specjalisty ds. 
prac związanych z  administracją w  se-
kretariacie kanclerza, w  Samodzielną 
Sekcję Organizacyjno-Prawną. Z dniem 
1 sierpnia 2009 roku zlikwidowano Cen-
trum Dokumentacji i  Badań Europej-
skich. W pionie prorektora ds. eduka-
cji i studentów utworzono samodzielne 
stanowisko pracy ds. rozwoju e-learnin-
gu. W konsekwencji zmian w strukturze 

organizacyjnej Uczelni Komisja Rektor-
ska ds. Statutu opracowała nową wersję 
Statutu UEP, zatwierdzoną przez Senat 
9 lipca 2009 roku.

Z dniem 1 stycznia 2011 roku na Wy-
dziale Zarządzania zlikwidowano Ka-
tedrę Systemów i  Technik Zarządzania 
oraz zmieniono nazwę Katedry Ekono-
miki Produkcji na Katedrę Zarządzania 
i  Analizy Zasobów Przedsiębiorstwa. 
Marzec 2011 roku zapisał się w historii 
Uczelni utworzeniem Ośrodka Historii 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu wraz z powołaniem Rady Programo-
wej do spraw upowszechnienia historii 
i  tradycji UEP. Z dniem 31 marca 2011 
roku zlikwidowano Tajną Kancelarię, 
powołując zamiast niej z dniem 1 kwiet-
nia 2011 roku Kancelarię Niejawną pod-
ległą rektorowi. W dniu 1 kwietnia 2011 
roku zmieniono zakres działania Działu 
Administracyjno-Gospodarczego oraz 
Działu Technicznego, wraz ze zmianą 
nazwy pierwszego z nich na Dział Ad-
ministracyjno-Eksploatacyjny. Z dniem 
31 maja 2011 roku zlikwidowano sta-
nowisko pracy ds. rozwoju e-learningu, 
a w jego miejsce z dniem 1 czerwca 2011 
roku utworzono zespół ds. e-learningu.

Z dniem 1 września 2011 roku, w wy-
niku połączenia trzech dotychczaso-
wych katedr: Chemii Ogólnej, Biochemii 
i Mikrobiologii oraz Chemii Produktów 
Naturalnych na Wydziale Towaroznaw-
stwa utworzono Katedrę Przyrodni-
czych Podstaw Jakości.

Katedra Instrumentalnych Metod 
Oceny Jakości na Wydziale Towaro-
znawstwa z  dniem 1 lutego 2012 roku 
została zlikwidowana, a jej dotychczaso-
wa działalność naukowa i dydaktyczna, 
pracownicy oraz majątek włączono do 
Katedry Technologii i Ochrony Środowi-
ska na tym Wydziale, funkcjonującej od 
1 lutego 2012 roku pod nazwą Katedry 
Technologii i Analizy Instrumentalnej.

Zlikwidowaną z dniem 29 lutego 2012 
roku na Wydziale Zarządzania Katedrę 
Prawa zastąpiła, utworzona z  dniem 
1  marca 2012 roku, nowa jednostka or-
ganizacyjna pod nazwą Studium Pra-
wa, podporządkowana prorektorowi ds. 
edukacji i studentów.

Kolejna zmiana w  strukturze orga-
nizacyjnej dotyczyła też Wydziału To-
waroznawstwa, albowiem z  dniem 
30  kwietnia 2012 roku ze zlikwidowa-
nych dwóch katedr: Ekologii Produktów 
oraz Towaroznawstwa Przemysłowego 
z  dniem 1 maja 2012 roku utworzono 
Katedrę Towaroznawstwa i  Ekologii 
Produktów Przemysłowych.

W listopadzie 2011 roku Senat Uczelni 
zatwierdził znowelizowaną wersję Sta-
tutu UEP.
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Dane dotyczące struktury organi-
zacyjnej i  stanu liczbowego jednostek 
organizacyjnych roku akademickim 
2011/2012 zamieszczono w tabeli 1.

W okresie kadencji 2008/2009– 
–2011/2012 wydano 560 zarządzeń 
wprowadzających w  życie wiele regu-
laminów i aktów wewnętrznych, dosto-
sowujących działalność Uczelni do obo-
wiązujących przepisów prawa, ustawy 
Prawo o  szkolnictwie wyższym oraz 
Statutu UEP. Ponadto skierowano do 
pracowników kilkadziesiąt komunika-
tów porządkowych.

Spośród aktów wewnętrznych wyda-
nych w minionej kadencji (do 1 czerwca 
2012 roku) przez rektora na szczególną 
uwagę zasługują:
W roku akademickim 2008/2009:
–– Regulamin studiów,
–– Regulamin organizacyjny Biblioteki 

Głównej,
–– Regulamin przyznawania nagród rek-

tora Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu nauczycielom akademic-
kim,

–– Regulamin przyznawania i  wypłaca-
nia nagród rektora Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu za osiągnię-

cia w pracy zawodowej pracownikom 
niebędącym nauczycielami akademic-
kimi,

–– Zakresy kompetencji i  obowiązków 
prorektorów,

–– Powołanie komisji rektorskich ds.: 
Statutu UEP, analizy finansowej UEP, 
promocji Uczelni, kształtowania ja-
kości edukacji, aparatury, rachunku 
kosztów, socjalnych, pożarowo-tech-
nicznych, nagród rektora dla nauczy-
cieli akademickich, nagród rektora dla 
pracowników niebędących nauczy-
cielami akademickimi, ochrony wła-
sności intelektualnej i  przemysłowej, 
ochrony pracy,

–– Powołanie pełnomocników rektora 
ds.: ekologii, STRATEGII UEP, jako-
ści kształcenia, kontaktów z prasą, ra-
diem i  telewizją, studenckich kół na-
ukowych, zajęć otwartych,

–– Zasady korzystania z  sal wykłado-
wych przez organizacje studenckie 
UEP,

–– Zasady zamieszczania w  Wielkopol-
skiej Bibliotece Cyfrowej rozpraw 
doktorskich i wytyczne w sprawie ich 
udostępniania osobom zainteresowa-
nym,

–– Zasady zatrudnienia w  katedrach 
UEP pracowników naukowo- tech-
nicznych,

–– Zasady dokonywania kontroli anty-
plagiatowej prac dyplomowych na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Po-
znaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie 
przedemerytalnych podwyżek dla 
pracowników Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu,

–– Wprowadzenie Systemu Identyfikacji 
Wizualnej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie in-
formowania o posiadanym przez na-
uczyciela tytule i  stopniach nauko-
wych oraz o zajmowanym na Uczelni 
stanowisku profesorskim,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie decy-
zji wymaganej do wszczęcia postępo-
wania o  zatrudnienie w  ramach sto-
sunku pracy kandydatów do pracy na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Po-
znaniu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie obo-
wiązku wspierania dydaktyki przez 
wykorzystanie platformy Moodle,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie elek-
tronicznej publikacji aktów norma-
tywnych,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie wzo-
ru dyplomu za wyróżniające ukoń-
czenie studiów.

W roku akademickim 2009/2010:
–– Regulamin studiów podyplomowych,
–– Regulamin stypendialny dla studen-

tów I i II stopnia Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu,

–– Regulamin korzystania ze zbiorów Bi-
blioteki Głównej Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu,

–– Regulamin Anglojęzycznego Semina-
rium Doktorskiego na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu,

–– Regulamin uczelnianego konkursu 
o nagrodę – stypendium imienia mgr 
Marii Marcinkowskiej,

–– Regulamin wynagradzania za pra-
ce wykonywane w  ramach realizacji 
programów międzynarodowych, eu-
ropejskich funduszy strukturalnych 
i  innych finansowanych lub współfi-
nansowanych ze środków zagranicz-
nych,

–– Regulaminy przyznawania nagród 
rektora UEP nauczycielom akademic-
kim oraz pracownikom niebędącym 
nauczycielami akademickimi,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie reguł 
finansowania studiów podyplomo-
wych w roku akademickim 2010/2011,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie obo-
wiązku elektronicznego wypełniania 
protokołu zaliczenia przedmiotu,

Tabela 1. Jednostki organizacyjne Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 
w roku akademickim 2011/2012

Nazwa jednostki organizacyjnej Liczba jednostek 
orgaznizacyjnych

WYDZIAŁY 5

Wydział Ekonomii
Wydział Gospodarki Międzynarodowej
Wydział Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Wydział Towaroznawstwa
Wydział Zarządzania

KATEDRY NA WYDZIAŁACH 50

Ekonomii
Gospodarki Międzynarodowej
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Towaroznawstwa
Zarządzania

13
8
7
7

15

INNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE 10

Biblioteka Główna
Wydawnictwo UEP
Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Studium Prawa
Centrum Informatyki
Centrum Edukacji Bankowej i Ubezpieczeniowej
Centrum Statystyki Regionalnej
Centrum Badań i Ekspertyz Towaroznawczych
Centrum Francusko-Polskich Studiów w zakresie Zarządzania

JEDNOSTKI ADMINISTRACJI UCZELNI W PIONIE 39

Rektora
Prorektora ds. Nauki i Współpracy z Zagranicą
Prorektora ds. Edukacji i Studentów
Prorektora ds. Finansów i Rozwoju
Dziekanów
Kanclerza

9
2
3
3
5

18
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–– Zarządzenie Rektora w  sprawie reje-
stru wniosków dotyczących przyzna-
nia środków europejskich,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie za-
kresu zadań pełnomocnika Rektora 
ds. jakości kształcenia,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
polityki kadrowej w  odniesieniu do 
nauczycieli akademickich Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie try-
bu zatrudniania na UEP pracowni-
ków niebędących nauczycielami aka-
demickimi,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie we-
wnętrznej polityki antymobbingo-
wej na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie pro-
cedury dotyczącej dokumentacji i za-
sad obsługi zagranicznych wyjazdów 
służbowych łączonych z  wyjazdami 
prywatnymi,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zmia-
ny zasad dotyczących podróży służ-
bowych na terenie kraju,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zmia-
ny druków umowy zlecenia i rachun-
ków obowiązujących na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zmia-
ny Regulaminu Zakładowego Fundu-
szu Świadczeń Socjalnych,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie pro-
cedur i  zasad wnioskowania o  przy-
znanie wyróżnień dla wybitnych ab-
solwentów Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
korzystania z sal wykładowych przez 
organizacje studenckie Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu.

W roku akademickim 2010/2011:
–– Regulamin opłat za świadczone usłu-

gi edukacyjne na UEP,
–– Regulamin Otwartej Wszechnicy Eko-

nomicznej ERGA OMNES UEP,
–– Regulamin korzystania z  wyników 

prac intelektualnych powstałych na 
UEP,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie po-
wołania Rektorskiej Komisji ds. Budo-
wy Nowego Obiektu Dydaktycznego 
Uczelni,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie po-
wołania i  zakresu zadań pełnomoc-
nika rektora ds. Otwartej Wszechnicy 
Ekonomicznej ERGA OMNES,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie wpro-
wadzenia w  życie zasad korzystania 
z platformy e-learningowej UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie stan-
daryzacji zakupów jednostek central-
nych, notebooków i  monitorów dla 

jednostek i komórek organizacyjnych 
UEP,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie za-
sad wykorzystania i rozliczania dota-
cji budżetowych przeznaczonych na 
inwestycje i remonty,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
postępowania przy udzielaniu zamó-
wień publicznych na UEP,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie reje-
stru wniosków dotyczących pozyski-
wania środków zewnętrznych,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie uru-
chomienia na UEP Uczelnianego kur-
su dla młodej kadry UEP,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie try-
bu udzielania urlopów wypoczynko-
wych nauczycielom akademickim za-
trudnionym na UEP,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie try-
bu udzielania urlopów wypoczynko-
wych pracownikom niebędącym na-
uczycielami akademickimi zatrudnio-
nymi na UEP,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie in-
strukcji dotyczącej udzielania i  rozli-
czania zaliczek na UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie win-
dykacji należności od podmiotów go-
spodarczych,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie głów-
nych kierunków szkolenia obronnego 
na UEP na 2011 rok,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie re-
guł finansowania studiów podyplo-
mowych,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie utwo-
rzenia Ośrodka Historii UEP i powo-
łania Rady Programowej do spraw 
upowszechniania historii i  tradycji 
UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie opłat 
za udostępnienie sal dydaktycznych 
UEP jednostkom spoza UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie opłat 
za udostępnienie bufetu pracownicze-
go jednostkom spoza Uczelni,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie opłat 
za działalność promocyjną na terenie 
Uczelni realizowaną przez różne pod-
mioty gospodarcze,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie peł-
nomocnika rektora ds. koordynacji 
kontroli zarządczej na UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie utwo-
rzenia i  zorganizowania Kancelarii 
Niejawnej na UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
gospodarki finansowej stosowanej na 
UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie oceny 
pracowników UEP niebędących na-
uczycielami akademickimi,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
przeprowadzania przetargów pisem-

nych nieograniczonych na sprzedaż 
nieruchomości UEP,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
udzielania zamówień publicznych 
o  wartości szacunkowej zamówienia 
nieprzekraczającej równowartości 
kwoty 14 000 euro,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie po-
wołania zespołu ds. e-learningu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie przy-
gotowania i przeprowadzenia gry de-
cyzyjnej w  ramach szkolenia obron-
nego UEP.

W roku akademickim 2011/2012:
–– Regulamin stypendialny dla studen-

tów studiów I i II stopnia Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu,

–– Regulamin stypendialny dla dokto-
rantów Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu,

–– Regulamin Studium Prawa,
–– Regulamin organizacyjny Biblioteki 

Głównej,
–– Zarządzenie Rektora w  sprawie 

wprowadzenia w życie Instrukcji do-
tyczącej zasad i trybu przeprowadza-
nia kasacji składników majątkowych 
oraz gospodarki przedmiotami zbęd-
nymi na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie wpro-
wadzenia i  stosowania w budynkach 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Po-
znaniu Instrukcji bezpieczeństwa po-
żarowego,

–– Zarządzenie Rektora sprawie powo-
łania Biura Studiów Anglojęzycznych,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia w  życie Zasad wy-
konywania zleceń przez Zakład Gra-
ficzny Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
postępowania przy udzielaniu zamó-
wień publicznych na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie komi-
sji przetargowych na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia zasad tworzenia przy-
pisów bibliograficznych i  bibliografii 
załącznikowej,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie opłat 
za korzystanie z pokoi i mieszkań go-
ścinnych Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie po-
wołania na Uniwersytecie Ekono-
micznym w  Poznaniu pełnomocnika 
rektora ds. monitorowania pozycji 
konkurencyjnej Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia w życie Zasad (polity-

http://www.ue.poznan.pl/att/REKTORAT/Zarzadzenia/2011/Zarzadzenie_2011_39.pdf


27

ki) rachunkowości Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie funk-
cjonowania kontroli zarządczej na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Po-
znaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie wy-
sokości opłat za wydanie dyplomu 

doktorskiego i  habilitacyjnego oraz 
ich duplikatów i  odpisów w  języku 
angielskim,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie wpro-
wadzenia w  życie Regulaminu przy-
znawania nagród rektora nauczycie-
lom akademickim Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia wzoru umowy o  wa-
runkach odpłatności za studia lub 
usługi edukacyjne na studiach stacjo-
narnych,

–– Zarządzenie Rektora w sprawie opłat 
za usługi świadczone przez Zakład 
Graficzny Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia wzoru umowy o  wa-
runkach odpłatności za studia lub 
usługi edukacyjne na wyższych latach 
studiów stacjonarnych,

–– Zarządzenie Rektora w  sprawie wy-
konywania zadań obronnych w  ra-
mach powszechnego obowiązku 
obrony na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu

–– Regulamin studiów na UEP,
–– Regulamin studiów doktoranckich na 

UEP,
–– Regulamin studiw podyplomowych 

na UEP,
–– Regulamin Studium Praktycznej Na-

uki Języków Obcych.
W roku akademickim 2011/2012 Se-

nat liczył 31 członków i 5 osób z głosem 
doradczym. Odbyło się dziesięć zwy-
czajnych posiedzeń Senatu, jedno nad-
zwyczajne, poświęcone uchwaleniu no-
wego Statutu UEP (18 listopada 2011 
roku) oraz trzy żałobne posiedzenia Se-
natu, poświęcone śp.: prof. drowi hab. 
Edmundowi Kurtysowi, prof. zw. UEP 
(12 grudnia 2011 roku), drowi hab. inż. 

Waldemarowi Wieczerzyckiemu, prof. 
nadzw. UEP (24 stycznia 2012 roku) 
oraz doc. drowi Marianowi Kasperkowi 
(27 kwietnia 2012 roku). W całej minio-
nej kadencji Senat Uczelni odbył 41 zwy-
czajnych posiedzeń, 3 nadzwyczajne po-
siedzenia oraz 11 posiedzeń żałobnych 
(por. tabela 2).

Z Senatem ściśle współpracowały ko-
misje senackie, rektorskie oraz tzw. inne, 
przygotowujące opinie i ekspertyzy sta-
nowiące podstawę do dyskusji i uchwał 
w istotnych sprawach Uczelni.

Wykaz komisji senackich, rektor-
skich oraz ciał kolegialnych działających 
w roku akademickim 2011/2012 zawiera 
tabela 3.

W minionej kadencji Senat Uczelni 
powołał także:
redaktora naczelnego Wydawnictwa 
UEP – od 27 września 2008 roku do 
31 października 2012 roku:
–– prof. dra hab. Jerzego Schroedera, 

prof. zw. UEP,
przedstawicieli do Rady Fundacji UEP:
–– prof. dra hab. Henryka Januszka, 

prof. zw. UEP,
–– dra Ryszarda Mikołajczaka,

przedstawiciela UEP do Rady Poznań-
skiej Fundacji Bibliotek Naukowych:
–– prof. dra hab. Macieja Żukowskiego, 

prof. zw. UEP – prorektora ds. nauki 
i współpracy z zagranicą.
W minionej kadencji JM Rektor prof. 

dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
powołał następujących pełnomocników:
–– ds. jakości kształcenia – prof. dr hab. 

Wandę Gaczek, prof. zw. UEP,
–– ds. kontaktów z prasą, radiem i TV – 

mgr Marlenę Chomską,
–– ds. studenckich kół naukowych – dr 

Magdalenę Sapałę (do 30 września 
2009), dra inż. Bogdana Pachołka (od 
1 października 2009 roku),

–– ds. zajęć otwartych – dra Jana Miko-
łajczyka,

–– ds. ekologii – dr hab. Alinę Matuszak-
-Flejszman, prof. nadzw. UEP,

–– ds. STRATEGII UEP – dra hab. Ceza-
rego Kochalskiego, prof. nadzw. UEP,

–– ds. Otwartej Wszechnicy Ekonomicz-
nej ERGA OMNES – dra hab. Macie-

ja Szymczaka, prof. nadzw. UEP (od 
6 sierpnia 2010),

–– ds. koordynacji kontroli zarządczej – 
dr Joannę Przybylską (od 1 kwietnia 
2011),

–– ds. monitorowania pozycji konkuren-
cyjnej Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu – dr Magdalenę Andra-
łojć (od 15 września 2011).
Ponadto rektor prof. dr hab. Marian 

Gorynia, prof. zw. UEP, powołał:
rzeczników dyscyplinarnych:
–– dla studentów – dra Marka Janczyka,
–– dla nauczycieli akademickich – prof. 

dra hab. Eugeniusza Najlepszego, 
prof. zw. UEP,

opiekunów DS:
–– dr Agnieszkę Pocztę-Wajdę – DS 

„Atol”,
–– dr Annę Łyczkowską-Hanćkowiak – 

DS „Feniks”,
–– dra Roberta Romanowskiego – DS 

„Dewizka”,
przedstawiciela Uczelni do Rady Użyt-
kowników Poznańskiego Centrum Su-
perkomputerowo-Sieciowego:
–– mgra inż. Przemysława Grzeszczaka,

przewodniczącą Rady Bibliotecznej:
–– dr hab. Małgorzatę Bartosik-Purgat.

III. Podniesienie sprawności 
organizacyjnej i sprawy 
kadrowe

W całej minionej kadencji władze 
Uniwersytetu Ekonomicznego 

w  Poznaniu kładły ogromny nacisk na 
podniesienie sprawności organizacyj-
nej Uczelni – jako jeden z  celów strate-
gicznych – przez wprowadzenie nowo-
czesnych metod zarządzania. Poprawie 
wewnętrznej komunikacji na Uczelni 
przyświecały, wdrożone w  pierwszym 
roku kadencji, działania zmierzające do 
zastąpienia dokumentacji papierowej 
elektronicznym obiegiem i  wymianą 
informacji. W konsekwencji tego wpro-
wadzono „Elektroniczny słup ogłosze-
niowy” automatycznie informujący pra-
cowników Uczelni o  nowych treściach 
dokumentów, takich jak: zarządzenia 
i  komunikaty rektora oraz kanclerza. 
Uruchomiono Intranet jako wydzieloną 
część serwisu internetowego UEP, prze-
znaczoną wyłącznie dla pracowników 
Uczelni, oraz moduł e-Kadry, umożliwia-
jący pracownikom Uczelni przeglądanie 
swoich wybranych danych osobowych 
i  finansowych, zawartych w  modułach 
kadrowym i płacowym za pomocą prze-
glądarki internetowej, po uzyskaniu 
dostępu do systemu. Wdrożono także 
w  Sekcji Socjalnej UEP moduł socjalny 
systemu HMS Solution firmy Kalasoft 

Tabela 2. Liczba posiedzeń Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 
w latach 2008/2009–2011/2012

Lata akademickie
Liczba posiedzeń

zwyczajnych nadzwyczajnych żałobnych
2008/2009 11 2 3
2009/2010 10 – 2
2010/2011 10 – 3
2011/2012 10 1 3
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Tabela 3. Wykaz komisji senackich, rektorskich oraz ciał kolegialnych działających w roku akademickim 2011/2012

Nazwa Komisji Imię i nazwisko przewodniczącego Liczba członków

KOMISJE SENACKIE

Senacka Komisja ds. Badań Naukowych i Współpra-
cy z Zagranicą

prof. dr hab. Grzegorz Gołembski, prof. zw. UEP 7

Senacka Komisja ds. Budżetu i Finansów dr hab. Janusz Samelak, prof. nadzw. UEP 6

Senacka Komisja ds. Kształcenia prof. dr hab. Bogna Pilarczyk, prof. zw. UEP 11

Senacka Komisja ds. Organizacji i Rozwoju Uczelni prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. zw. UEP 6

Senacka Komisja ds. Statutowo-Regulaminowych prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP 5

KOMISJE OCENIAJĄCE

Komisja do Przeprowadzenia Oceny Członków Ko-
misji Oceniających

prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP 4

Odwoławcza Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akade-
mickich

prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP 4

Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich nieza-
trudnionych na wydziałach

dr hab. Piotr Banaszyk, prof. nadzw. UEP 2

KOMISJE DYSCYPLINARNE

Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademic-
kich

prof. dr hab. Marian Matłoka, prof. zw. UEP 6

Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantów prof. dr hab. Krzysztof Fonfara, prof. zw. UEP 8

Komisja Dyscyplinarna dla Studentów dr hab. Ewa Małuszyńska, prof. nadzw. UEP 9

Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna dla Doktoran-
tów

prof. dr hab. Iwona Roeske-Słomka, prof. zw. UEP 8

Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna dla Studentów dr Władysław Bachorz 9

Kadencja komisji dyscyplinarnych dla doktorantów i studentów rozpoczyna się z dniem 1 stycznia roku 
następującego po wyborze organów Uczelni i trwa cztery lata

INNE CIAŁA KOLEGIALNE POWOŁANE PRZEZ SENAT

Kapituła Medalu za Zasługi dla UEP prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP 5

Konkursu im. Marii Marcinkowskiej prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw. UEP 5

Komitet Redakcyjny UEP – od 27 września 2008 roku 
do 31 października 2012 roku

prof. dr hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP 6

Rada Centrum Informatyki prof. dr hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP 5

Rada Fundacji Kadry dla Wielkopolski (od 31.05.2009 
do 30.05.2012)

prof. dr hab. Bohdan Gruchman, prof. zw. UEP,  
prof. dr hab. Henryk Mruk, prof. zw. UEP, 
prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP, 
prof. dr hab. Jerzy Schroeder, prof. zw. UEP

KOMISJE REKTORSKIE

Komisja ds. Analizy Sytuacji Finansowej UEP dr Tomasz Jewartowski 3

Komisja ds. Aparatury dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP 8

Komisja ds. Kształtowania Jakości Edukacji prof. dr hab. Wanda Gaczek, prof. zw. UEP 5

Komisja ds. Nagród Rektora dla Nauczycieli Akade-
mickich

prof. dr hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP 9

Komisja ds. Nagród Rektora dla Pracowników niebę-
dących Nauczycielami Akademickimi

dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP 9

Komisja ds. Ochrony Pracy dr hab. Jerzy Olszewski, prof. nadzw. UEP 8

Komisja ds. Ochrony Własności Intelektualnej i Prze-
mysłowej

prof. dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. zw. UEP 5

Komisja ds. Pożarowo-Technicznych mgr inż. Jacek Wujczak (do 30 września 2011), 
Zdzisław Flaczyński – od 1 października 2011

5 (4 – od 1 października 
2011)

Komisja ds. Promocji Uczelni prof. dr hab. Henryk Mruk, prof. zw. UEP 6

Komisja ds. Rachunku Kosztów na UEP dr Remigiusz Napiecek 4

Komisja ds. Socjalnych
•	Podkomisja ds. Bytowych
•	Podkomisja ds. Mieszkaniowych
•	Podkomisja ds. Turystyki i Wczasów

dr hab. Ewa Małuszyńska, prof. nadzw. UEP
dr hab. Roman Kiedrowski
dr hab. Barbara Pogonowska, prof. nadzw. UEP
dr Aleksandra Witkowska

4
5
5

Komisja ds. Statutu prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP 5

Komisja ds. Budowy Nowego Obiektu Dydaktyczne-
go Uczelni (od 27 lipca 2010)

dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP 10 (9 – po odejściu mgra 
inż. J. Wujczaka)
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oraz przeprowadzono akcję aktualiza-
cji danych dzieci pracowników Uczel-
ni. Dzięki wprowadzonemu systemo-
wi identyfikacji wizualnej uregulowano 
także zasady stosowania nazewnictwa 
i  elementów graficznych związanych 
z godłem (logo) i  znakiem (logotypem) 
Uczelni.

W minionej kadencji stosowaniu do-
brych praktyk w  zakresie wewnętrzne-
go RP oraz lepszej integracji społecz-
ności Uczelni służył zainaugurowa-
ny w  dniu 16 października 2010 roku 
cykl spotkań muzycznych pn. „Uczmy 
się kochać skrzypce”, jego kontynuacja 
pn. „Ile się da wyciągnąć dla muzyki” 
w  roku następnym oraz okolicznościo-
we spotkania władz Uczelni z kadrą kie-
rowniczą i samodzielnymi pracownika-
mi nauki podsumowujące mijający rok 
kalendarzowy. Ogromnym zaintereso-
waniem pracowników UEP cieszył się 
zorganizowany we wrześniu 2011 roku 
z okazji jubileuszu 85-lecia Uczelni pik-
nik integracyjny.

Upowszechnieniu historii i  tradycji 
Szkoły służyło także utworzenie Ośrod-
ka Historii Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu. Bieżących relacji z wy-
darzeń uczelnianych dostarczał wyda-
wany co miesiąc „Biuletyn Informacyjny 
UEP”. W roku akademickim 2010/2011 
Uczelnia „wzbogaciła” się o jeszcze jed-
no cenne narzędzie komunikowania się 
z  interesariuszami w  postaci nowego 
czasopisma – kwartalnika pt. „Forum 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu”.

W celu poprawy sprawności orga-
nizacyjnej w  minionej kadencji władze 
Uczelni podjęły także działania zmie-
rzające do dostosowania struktury ka-
dry administracyjnej do potrzeb Uczel-
ni. Działania te polegały na opracowa-
niu zasad zatrudniania pracowników 
naukowo-technicznych w  katedrach. 
Zgodnie z  przyjętymi uregulowaniami 
na 10 pracowników naukowo-dydak-
tycznych winien przypadać jeden etat 
pracownika naukowo-technicznego. Po-
nadto ustalono także dolny limit godzin 
w wysokości 1200 w ciągu roku akade-
mickiego dla pracowników wykonują-
cych prace o  charakterze laboratoryj-
nym w  tzw. katedrach przyrodniczych 
na Wydziale Towaroznawstwa. Rozpo-
częto proces konsolidacji katedr.

Podczas kadencji 2008/2009–2011/2012 
nastąpiło dostosowanie stanu zatrudnie-
nia w  katedrach do wymogów statu-
towych. Na dzień 1 czerwca 2012 roku 
cztery katedry nie spełniały wymogów 
określonych w Statucie Uczelni.

W roku akademickim 2009/2010 Se-
nat UEP uchwalił Zasady polityki kadrowej 

w  odniesieniu do nauczycieli akademickich 
na UEP, uściślając przy tym kryteria wy-
magane przy ich zatrudnianiu. Rektor 
wydał również zarządzenie w  sprawie 
wewnętrznej polityki antymobbingowej 
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu.

W roku akademickim 2010/2011, 
w związku z nową ustawą z dnia 18 mar-
ca 2011 roku o  zmianie ustawy Prawo 
o  szkolnictwie wyższym (Dz.U. nr 84 
poz. 455), zmiany wymagały dotychcza-
sowe zasady wygasania stosunku pra-
cy mianowanego nauczyciela akademic-
kiego ze względu na wiek nauczyciela 
(art. 127 ust. 2 znowelizowanej ustawy 
Prawo o  szkolnictwie wyższym). Rek-
tor wydał w marcu 2011 roku komuni-
kat uwzględniający tę zmianę, z  mocą 
obowiązywania od 1 października 2011 
roku.

Ponadto rektor wydał komunikat 
w  sprawie możliwości kontynuowania 
zatrudnienia na Uniwersytecie Ekono-
micznym w  Poznaniu przez pracow-
ników, którzy w  skutek wejścia w  ży-
cie 1 stycznia 2011 roku ustawy z  dnia 
16 grudnia 2010 roku o zmianie ustawy 
o finansach publicznych oraz niektórych 
innych ustaw (Dz.U. nr 257 poz. 1726), 
są zobowiązani rozwiązać stosunek pra-
cy na UEP, jeśli chcą pobierać emery-
turę.

Z dniem 1 czerwca 2011 roku rektor 
wprowadził zarządzeniem na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Poznaniu sys-
tem okresowych ocen pracowników nie-
będących nauczycielami akademickimi. 
Ocenie takiej poddano 471 pracowni-
ków, w  tym: 78 pracowników nauko-
wo-technicznych, 174 – z  administracji, 
16  pracowników Centrum Informatyki, 
45 – bibliotecznych oraz 158 – obsługi.

Podjęto również prace nad nowym re-
gulaminem premiowania dla pracowni-
ków niebędących nauczycielami akade-
mickimi.

W minionej kadencji władze Uczel-
ni ogromną wagę przywiązywały do 
działań zmierzających do podnoszenia 

kompetencji pracowników. Temu celo-
wi służyły szkolenia z  komunikacji in-
terpersonalnej zarówno dla pracowni-
ków wyższych szczebli zarządzania, 
jak i  dla pracowników wykonawczych. 
Przeprowadzono dwie edycje szkolenia 
pn. „Etykieta i protokół dyplomatyczny 
w pracy”. Komisja Uczelniana NSZZ So-
lidarność UEP zorganizowała dwie edy-
cje kursu emisji głosu dla pracowników 
dydaktycznych Uczelni. Studium Prak-
tycznej Nauki Języków Obcych prze-
prowadziło dla wszystkich chętnych 
roczne kursy nauki języków obcych. 
Inspektorzy ds. bhp i  ppoż. zorganizo-
wali obowiązkowe szkolenia z  zakresu 
znajomości przepisów bhp i prawa pra-
cy z udziałem 889 osób. Kontynuowano 
także szkolenia zbiorowe i  indywidual-
ne dla pracowników UEP z zakresu wy-
korzystania Moodle dla celów dydak-
tycznych oraz szkolenia z  obsługi pro-
gramu Excel.

W czerwcu 2011 roku rektor przepro-
wadził grę decyzyjną w  ramach szko-
lenia obronnego pn. „Wypracowanie 
procedur realizacji wybranych zadań 
operacyjnych ujętych w  planie opera-
cyjnym funkcjonowania Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu w  warun-
kach zewnętrznego zagrożenia bezpie-
czeństwa państwa i  w  czasie wojny”. 
W grze udział wzięli: prorektorzy, dzie-
kani wydziałów, kanclerz, pełnomocnik 
ds. ochrony informacji niejawnych oraz 
inne osoby powołane do wykonywania 
określonych zadań.

W pierwszym roku kadencji, według 
stanu na 1 czerwca 2008 roku, na Uczel-
ni zatrudnionych było 547 nauczycieli 
akademickich, w tym 38 osób w niepeł-
nym wymiarze czasu pracy w stosunku 
do 531 nauczycieli akademickich, w tym 
14 osób w  niepełnym wymiarze czasu 
pracy w analogicznym okresie ostatnie-
go roku kadencji, co stanowi spadek za-
trudnienia o 2,93 % (por. tabela 4).

Łączne zatrudnienie na Uniwersy-
tecie Ekonomicznym w  Poznaniu na 
dzień 1  czerwca 2012 roku wynosiło 

Tabela 4. Zatrudnienie w pełnym i niepełnym wymiarze czasu pracy 
pracowników niebędących nauczycielami akademickimi w latach akademickich 

2008/2009–2011/2012

Stanowisko
Stan na dzień 

1.06.2008
Stan na dzień 

1.06.2012
liczba osób

Pracownicy naukowo-techniczni 152 96
Pracownicy naukowo-techniczni – projekty UE 0 1
Pracownicy administracji 195 202
Pracownicy administracji – projekty UE 0 11
Pracownicy biblioteczni 45 48
Pracownicy obsługi 186 150
Razem 578 508
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1039 osób, a  w  przeliczeniu na pełne 
etaty 998. Nastąpił spadek o  7,64% za-
trudnienia ogółem w  stosunku do ana-
logicznego okresu 2008 roku, w którym 
na dzień 1 czerwca zatrudnionych było 
1125 osób, a w przeliczeniu na pełne eta-
ty 1046 (por. wykres 1).

Stan zatrudnienia w  poszczególnych 
grupach pracowniczych w  latach 2008 
i 2012 przedstawia tabela 5.

Odnotowano znaczny spadek zatrud-
nienia w grupach: pracowników nauko-
wo-technicznych – o  36,18%, oraz pra-
cowników obsługi – o 19,35%, natomiast 

o  9,23% wzrosło zatrudnienie w  grupie 
pracowników administracji. O  6,67% 
więcej zatrudniono pracowników biblio-
tecznych. Wzrost ten spowodowany był 
między innymi zatrudnianiem pracow-
ników w ramach projektów unijnych. Po-
nadto utworzone zostały nowe jednostki 
organizacyjne na Uczelni, takie jak: Biu-
ro Kształcenia Ustawicznego, Biuro Po-
zyskiwania Funduszy i  Biuro Studiów 
Anglojęzycznych. Powyższe dane obra-
zuje rozkład graficzny poszczególnych 
grup pracowniczych Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu.

W ogólnej liczbie 1039 pracowników 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu na dzień 1 czerwca 2012 roku 51% sta-
nowią nauczyciele akademiccy, 9% pra-
cownicy naukowo-techniczni, 21% admi-
nistracyjni, 5% biblioteczni oraz 14% pra-
cownicy obsługi (por. wykres 3).

W minionym roku akademickim 
przyjęto do pracy na stanowiska na-
uczycieli akademickich 19 osób, w  tym 
16 asystentów i 3 adiunktów. Z Uczelni 
odeszło 17 osób, w  tym: 3 asystentów, 
5 adiunktów, 4 profesorów nadzwyczaj-
nych, 1 profesor zwyczajny, 4 starszych 
wykładowców.

W okresie sprawozdawczym na sta-
nowisku profesora zwyczajnego UEP 
rektor zatrudnił:
•	 prof. dra hab. Przemysława Desz-

czyńskiego,
•	 prof. dr hab. Wandę Gaczek,
•	 prof. dr hab. Aldonę Kamelę-Sowiń-

ską,
•	 prof. dra hab. Henryka Sobolewskie-

go.
Tytuł naukowy profesora uzyskali:

•	 prof. dr hab. Przemysław Deszczyń-
ski,

•	 prof. dr hab. Alicja Maleszka,
•	 prof. dr hab. Maria Małecka,
•	 prof. dr hab. Henryk Sobolewski.

Na stanowisku profesora nadzwy-
czajnego UEP na okres 5 lat zostali za-
trudnieni:
•	 dr hab. Arnold Bernaciak,
•	 dr hab. Izabela Bludnik,
•	 dr hab. Wiesław Ciechomski,
•	 dr hab. inż. Anna Gliszczyńska-Świ-

gło,
•	 dr hab. Elżbieta Kowalczyk,
•	 dr hab. Jacek Lisowski,
•	 dr hab. Anna Łupicka,
•	 dr hab. Beata Stępień,
•	 dr hab. Tomasz Wanat.

Stopień naukowy doktora habilitowa-
nego uzyskali:
•	 dr hab. Małgorzata Bartosik-Purgat,
•	 dr hab. Wiesław Ciechomski,
•	 dr hab. Małgorzata Hybka,
•	 dr hab. Sławomir Jankiewicz,
•	 dr hab. Elżbieta Kowalczyk,

Wykres 1. Stan zatrudnienia na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu 
według stanu na 1 czerwca 2008 roku i 2012 roku

Wykres 2. Liczba osób zatrudnionych na Uczelni (pełno- i niepełnozatrudnieni) 
w podziale na grupy pracownicze
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Tabela 5. Stan zatrudnienia w poszczególnych grupach pracowniczych w latach 
2008 i 2012

Grupy pracownicze
Stan zatrudnienia

Zmiany w %
1.06.2008 1.06.2012

Nauczyciele akademiccy 547 531 spadek o 2,93
Naukowo-techniczni (z projektami) 152 97 spadek o 36,18
Pracownicy administracji (z projektami) 195 213 wzrost o 9,23
Pracownicy biblioteczni 45 48 wzrost o 6,67
Pracownicy obsługi 186 150 spadek o 19,35
Razem 1125 1039 spadek o 7,64
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•	 dr hab. Kamilla Marchewka-Bartko-
wiak,

•	 dr hab. Maciej Stradomski,
•	 dr hab. Rafał Śliwiński,
•	 dr hab. Waldemar Rydzak,
•	 dr hab. Tomasz Wanat.

W roku akademickim 2011/2012 jubile-
usz długoletniej pracy zawodowej obcho-
dziło 106 pracowników Uczelni, w tym:
39 nauczycieli akademickich:

45-lecie:
•	 prof. dr hab. Wiktor Gabrusewicz, 

prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Józef Garczarczyk, prof. 

zw. UEP,
•	 dr hab. Janusz Tomidajewicz, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Wojciech Piotr, prof. nadzw. 

UEP;
40-lecie:

•	 prof. dr hab. Waldemar Frąckowiak, 
prof. zw. UEP,

•	 prof. dr hab. Danuta Krzemińska, 
prof. zw. UEP,

•	 prof. dr hab. Maria Małecka, prof. 
nadzw. UEP,

•	 prof. dr hab. Jerzy Schroeder, prof. 
zw. UEP,

•	 dr hab. Waldemar Czternasty, prof. 
nadzw. UEP,

•	 dr Maria Kasperek-Hoppe,
•	 dr Helena Poetschke,
•	 dr Aleksandra Witkowska,
•	 mgr Maria Bazyluk,
•	 mgr Bernadetta Klinikowska-Rosada,
•	 mgr Ewa Kotkowska;

35-lecie:
•	 prof. dr hab. Ryszard Barczyk, prof. 

zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Krzysztof Fonfara, prof. 

zw. UEP,

•	 prof. dr hab. Marian Matłoka, prof. 
zw. UEP,

•	 prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. 
zw. UEP,

•	 dr Elżbieta Danecka,
•	 dr Krzysztof Gołata,
•	 dr Andrzej Stańda,
•	 dr Krzysztof Szuma,
•	 mgr Jacek Brzóska,
•	 mgr Anna Strugarek;

30-lecie:
•	 dr hab. Piotr Banaszyk, prof. nadzw. 

UEP;
25-lecie:

•	 dr hab. Waldemar Budner, prof. 
nadzw. UEP,

•	 dr hab. Wiesław Ciechomski, prof. 
nadzw. UEP,

•	 dr hab. Lilianna Nowak,
•	 dr Jacek Kowalewski;

20-lecie:
•	 dr hab. Grażyna Dehnel,
•	 dr Piotr Dworniczak,
•	 dr Elżbieta Gruszczyńska-Brożbar,
•	 dr Hanna Krajewska,
•	 dr Ewa Kulińska-Sadłocha,
•	 dr Szymon Strojny,
•	 mgr Beata Domagała-Kulas,
•	 mgr Beata Miszczuk-Regulska,
•	 mgr Ewa Poręba;
15 pracowników naukowo-technicz-
nych:

40-lecie:
•	 mgr inż. Maria Wasielewska,
•	 mgr Emilia Czajka,
•	 mgr Longina Domowicz,
•	 mgr inż. Wojciech Zborowski,
•	 Anna Walendowska;

35-lecie:
•	 Halina Adamiak,
•	 Jolanta Kufel,

•	 Alicja Niełacna,
•	 Teresa Szymańska;

30-lecie:
•	 mgr Anna Grześ,
•	 mgr Magdalena Kraszewska,
•	 mgr Bożena Szczepańska;

25-lecie:
•	 mgr Katarzyna Olszewska-Michalak,
•	 mgr Katarzyna Skałecka-Braska,
•	 Hanna Rydlewska;
1 pracownik Centrum Informatyki:

40-lecie:
•	 mgr Michał Walczak;
5 pracowników bibliotecznych:

40-lecie:
•	 Małgorzata Wojtkowiak;

35-lecie:
•	 mgr Elwira Hejnowicz;

25-lecie:
•	 mgr Katarzyna Płotkowiak,
•	 mgr Przemysław Waraczewski;

20-lecie:
•	 Joanna Bugzel;
22 pracowników administracji:

45-lecie:
•	 Stefan Zamiara;

40-lecie:
•	 mgr Lidia Nowicka,
•	 inż. Ewa Sobańska,
•	 Marek Szymaniak,
•	 Grażyna Witting,
•	 Ewa Żwawiak;

35-lecie:
•	 mgr inż. Barbara Berezowska,
•	 mgr inż. Florian Cieślewicz,
•	 mgr inż. Elżbieta Kalina,
•	 mgr inż. Małgorzata Piasecka,
•	 inż. Roman Kolasiński,
•	 Małgorzata Adamczyk,
•	 Dorota Buczkowska,
•	 Sergiusz Konatkiewicz;

30-lecie:
•	 mgr inż. Tadeusz Bejenkowski,
•	 mgr Lilianna Czerwińska,
•	 Janina Buczkowska,
•	 Maria Olejniczak;

25-lecie:
•	 mgr Elżbieta Guzik,
•	 mgr Małgorzata Mangold-Kaczma-

rek,
•	 Jolanta Gocyla,
•	 Małgorzata Przybylska;
24 pracowników obsługi:

45-lecie:
•	 Leszek Wojtkowiak;

40-lecie:
•	 Aleksandra Chudy,
•	 Elżbieta Dybaś,
•	 Marian Gruszczyński,
•	 Wiktor Malinowski,
•	 Bogdan Sobierański,
•	 Stanisław Stanecki;

35-lecie:
•	 Ewa Kubiak,
•	 Genowefa Leszczyńska,

Wykres 3. Procentowy rozkład grup pracowników UEP  
na dzień 1 czerwca 2012 roku

51%
nauczyciele
akademiccy

9%
naukowo-techniczni

21%
pracownicy

administracji

5%
pracownicy
biblioteczni

14%
pracownicy obsługi
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•	 Ewa Nowicka,
•	 Jolanta Siemianowska,
•	 Ewa Wiktorowska,
•	 Jan Wiktorowski;

30-lecie:
•	 Iwona Kozakiewicz,
•	 Hanna Mikołajczak,
•	 Danuta Teresa Orlik,
•	 Hanna Pogłodzińska,
•	 Katarzyna Stolarska;

25-lecie:
•	 Hanna Grząślewicz,
•	 Katarzyna Przybylska,
•	 Bernadeta Stachowiak,
•	 Marek Suzański,
•	 Bożena Wadówka,
•	 Beata Witkowska.

Na emeryturę przeszło 21 pracowni-
ków Uczelni:
13 nauczycieli akademickich:
•	 prof. dr hab. Grzegorz Gołembski, 

prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Henryk Sobolewski, 

prof. zw. UEP,
•	 dr hab. Aldona Andrzejczak, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Józef Komorowski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Maria Kuchlewska, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Jan Paradysz, prof. nadzw. 

UEP,
•	 dr hab. Jan Sikora, prof. nadzw. UEP,
•	 dr hab. Małgorzata Słodowa-Hełpa, 

prof. nadzw. UEP,
•	 dr Włodzimierz Dymarski,
•	 dr Maria Kasperek-Hoppe,
•	 dr Genowefa Sangowska,
•	 dr Irena Ziętowska,
•	 mgr Renata Bródka;
1 pracownik naukowo-techniczny:
•	 mgr inż. Anna Wasilewska;
1 pracownik biblioteczny:
•	 mgr Elwira Hejnowicz;
6 pracowników administracji:
•	 mgr inż. Mieczysław Maruszewski,
•	 mgr inż. Jacek Wujczak,
•	 mgr Stefan Samborski,
•	 inż. Ewa Sobańska,
•	 Stefan Zamiara,
•	 Ewa Żwawiak.

W minionym roku akademickim 
Uczelnia poniosła niepowetowaną stra-
tę. Odeszli z  naszego grona na zawsze 
zasłużeni nauczyciele akademiccy: prof. 
dr hab. Edmund Kurtys, prof. zw. UEP, 
dr hab. inż. Waldemar Wieczerzycki, 
prof. nadzw. UEP oraz doc. dr Marian 
Kasperek.

W roku akademickim 2011/2012 
z  urlopów bezpłatnych skorzystało: 
10 nauczycieli akademickich, 1 pracow-
nik administracji, 1 pracownik obsługi, 
a  z  urlopów wychowawczych: 10 na-
uczycieli akademickich, 3 pracowników 

naukowo-technicznych, 2 pracowników 
bibliotecznych, 6 pracowników admini-
stracji oraz 2 pracowników obsługi.

Z dniem 1 grudnia 2011 roku w gru-
pie pracowników niebędących nauczy-
cielami akademickimi awansowano 
6 pracowników, w tym: 3 pracowników 
naukowo-technicznych, 2 pracowników 
bibliotecznych oraz 1 pracownika admi-
nistracji. Ponadto przyznano podwyżki 
wynagrodzeń 23 pracownikom, w tym: 
2 pracownikom naukowo-technicznym, 
2 pracownikom bibliotecznym, 14 pra-
cownikom administracji oraz 5 pracow-
nikom obsługi.

W roku akademickim 2011/2012 Pre-
zydent Rzeczypospolitej Polskiej Broni-
sław Komorowski uhonorował zasłużo-
nych pracowników Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu, nadając im 
odznaczenia państwowe. Odznaczenia 
takie otrzymali:

Krzyż Oficerski Orderu Odrodzenia 
Polski
•	 prof. dr hab. Eugeniusz Najlepszy, 

prof. zw. UEP;
Krzyż Kawalerski Orderu Odrodzenia 
Polski
•	 dr hab. Jerzy Tarajkowski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 prof. dr hab. inż. Ryszard Zieliński, 

prof. zw. UEP;
Złoty Krzyż Zasługi
•	 dr hab. Waldemar Czternasty, prof. 

nadzw. UEP,
•	 prof. dr hab. Danuta Krzemińska, 

prof. zw. UEP;
Srebrny Krzyż Zasługi
•	 dr hab. Szymon Cyfert, prof. nadzw. 

UEP;
Brązowy Krzyż Zasługi
•	 dr Dariusz Nowak,
•	 dr inż. Bogdan Pachołek,
•	 dr Mariusz Szuster;

Nauczyciele akademiccy nagrodzeni odznaczeniami państwowymi podczas 
koncertu galowego w ramach IV DNI UEP 16 lutego 2012 roku

Pracownicy Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu odznaczeni Medalem 
za Długoletnią Służbę podczas koncertu galowego w ramach IV DNI UEP 

16 lutego 2012 roku
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Medal Złoty za Długoletnią Służbę
•	 prof. dr hab. Wiktor Gabrusewicz, 

prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Józef Garczarczyk, prof. 

zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Eugeniusz Najlepszy, 

prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Maria Sławińska, prof. 

zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Romuald Zalewski, prof. 

zw. UEP,
•	 mgr Ryszard Grzesiak,
•	 mgr Adam Grzondziel,
•	 mgr inż. Hanna Effenberg,
•	 mgr Hanna Musielska,
•	 inż. Zbigniew Majchrzak,
•	 Aleksandra Bylebył,
•	 Zdzisław Flaczyński,
•	 Mirosława Paluszak,
•	 Barbara Radziszewska,
•	 Zbigniew Ratajski,
•	 Leszek Wojtkowiak,
•	 Magdalena Wujec,
•	 Stefan Zamiara;
Medal Srebrny za Długoletnią Służbę
•	 mgr Anna Brandyk,
•	 mgr Dorota Zaporowska;
Medal Brązowy za Długoletnią Służbę
•	 mgr Magdalena Kowalska,
•	 mgr Monika Panfil.

Wyżej wymienieni pracownicy ode-
brali odznaczenia państwowe 16 lutego 
2012 roku, podczas koncertu galowego 
w ramach obchodów IV DNI UNIWER-
SYTETU EKONOMICZNEGO W PO-
ZNANIU.

Ponadto Prezydent Rzeczypospolitej 
Polskiej Bronisław Komorowski w  Pa-
łacu Prezydenckim wyróżnił także prof. 
dra hab. Kazimierza Pająka, prof. zw. 
UEP, nadając mu Krzyż Oficerski Orde-
ru Odrodzenia Polski (wrzesień 2011), 
oraz dra hab. Mirosława Hamrola, który 

otrzymał Krzyż Kawalerski Orderu Od-
rodzenia Polski (listopad 2011).

Minister edukacji narodowej przy-
znał zasłużonym nauczycielom akade-
mickim Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu Medale Komisji Edukacji 
Narodowej. Odznaczenia z rąk Wojewo-
dy Wielkopolskiego Piotra Florka w asy-
ście JM Rektora prof. dra hab. Mariana 
Goryni, prof. zw. UEP, podczas IV Kon-
certu Galowego w  ramach obchodów 
IV DNI UEP, odebrali:
•	 dr hab. Piotr Bartkowiak, prof. nadzw. 

UEP,
•	 dr Arkadiusz Bernal,
•	 dr hab. Barbara Borusiak, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Waldemar Budner, prof. 

nadzw. UEP,

•	 dr hab. inż. Ryszard Cierpiszewski, 
prof. nadzw. UEP,

•	 dr hab. Aleksandra Gaweł, prof. 
nadzw. UEP,

•	 mgr Ewa Kujawska,
•	 dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. 

UEP,
•	 dr Beata Skowron-Mielnik,
•	 dr hab. Andrzej Sobczyński, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Janusz Tomidajewicz, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr Marian Wróblewski.

Święto Uczelni stanowiło doskona-
łą okazję do wyróżnienia Medalem za 
Zasługi dla UEP osób, których wkład 
w  rozwój Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Poznaniu oraz oddanie sprawom 
Uczelni trudno przecenić. Decyzją Kapi-
tuły medale otrzymali:
•	 Piotr Florek, Wojewoda Wielkopol-

ski – jako wielki przyjaciel Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
– za wsparcie Uczelni przy realizacji 
wszelkich jej zamierzeń i inicjatyw,

•	 Ryszard Grobelny, Prezydent Miasta 
Poznania – za wielkie zaangażowa-
nie w  rozwój Poznania jako jednego 
z wiodących ośrodków akademickich 
w  kraju oraz działania na rzecz Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Pozna-
niu – za pomoc i wsparcie dla władz 
Uczelni,

•	 prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. 
UEP – za niezwykle ofiarną i zaanga-
żowaną pracę na rzecz Uczelni oraz 
wielkie zasługi dla jej rozwoju na polu 
naukowym, dydaktycznym i  organi-
zacyjnym,

•	 prof. dr hab. Wiktor Gabrusewicz, 
prof. zw. UEP – za ogromny wkład 

Prezydent RP Bronisław Komorowski wręcza drowi hab. Mirosławowi 
Hamrolowi, prof. nadzw. UEP, Krzyż Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski

Nagrodzeni Medalem za Zasługi dla Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 
podczas koncertu galowego w ramach IV DNI UEP 16 lutego 2012 roku
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w rozwój nauki rachunkowości w Pol-
sce oraz działania na rzecz rozwoju 
studiów podyplomowych z  dziedzi-
ny rachunkowości na Uczelni,

•	 dr Jacek Roszyk, prezes zarządu fir-
my Żabka Polska S.A. – za osobiste 
zaangażowanie w  działalność Klubu 
Partnera UEP, ufundowanie stypen-
diów menedżerskich dla najzdolniej-
szych studentów oraz wsparcie finan-
sowe modernizacji sal dydaktycznych 
Uczelni.
Czterem pierwszym osobom JM Rek-

tor wręczył medale osobiście podczas 
koncertu galowego z okazji IV DNI UEP, 
a  dr Jacek Roszyk, prezes zarządu fir-
my Żabka Polska S.A., odbierze medal 
w terminie późniejszym.

Nauczycieli akademickich Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu do-
ceniło także Towarzystwo im. Hipoli-
ta Cegielskiego w Poznaniu, przyznając 
okolicznościowe medale i  wyróżnienia 
następującym osobom:
Statuetkę Honorowego Hipolita i God-
ność Lider Pracy Organicznej
•	 prof. drowi hab. Emilowi Pankowi, 

prof. zw. UEP,
•	 drowi hab. Janowi Sobiechowi, prof. 

nadzw. UEP;

Srebrny Medal Labor Omnia Vincit 
(Praca wszystko zwycięża)
•	 drowi hab. Szymonowi Cyfertowi, 

prof. nadzw. UEP,
•	 drowi hab. Cezaremu Kochalskiemu, 

prof. nadzw. UEP,

Laureaci Statuetki Honorowego Hipolita i Godności Lider Pracy Organicznej, 
wręczonych przez JM Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz 
Prezydenta i Sekretarza Towarzystwa im. Hipolita Cegielskiego w Poznaniu 

podczas koncertu galowego w ramach IV DNI UEP 16 lutego 2012 roku

Dyplom do Statuetki Hipolita dla 
Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu wręczonej na ręce 
JM Rektora podczas koncertu 

galowego w ramach IV DNI UEP 
16 lutego 2012 roku

Laureaci Srebrnego Medalu Labor Omnia Vincit przyznanego przez  
Towarzystwo im. Hipolita Cegielskiego w Poznaniu podczas koncertu galowego 

w ramach IV DNI UEP 16 lutego 2012 roku

Laureaci Medalu Młodego Pozytywisty wręczonego podczas koncertu galowego 
w ramach IV DNI UEP 16 lutego 2012 roku
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•	 drowi hab. Tadeuszowi Kowalskie-
mu, prof. nadzw. UEP,

•	 drowi hab. Maciejowi Szymczakowi, 
prof. nadzw. UEP;

Medal Młody Pozytywista
•	 dr Magdalenie Andrałojć,
•	 drowi inż. Jakubowi Jasiczakowi,
•	 mgr Yaninie Sialitskay,
•	 drowi Jackowi Trębeckimu.

Statuetki podczas koncertu galowe-
go wręczył prezydent Towarzystwa im. 
Hipolita Cegielskiego dr Marian Król 
wspólnie z  JM Rektorem prof. Maria-
nem Gorynią, jako przewodniczącym 
Kapituły.

Towarzystwo uhonorowało także 
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, 
przyznając na ręce JM Rektora Statuetkę 
Hipolita za prowadzenie na światowym 
poziomie badań naukowych, kształcenie 
studentów oraz pełnienie roli prestiżo-
wego naukowego ośrodka opiniotwór-
czego i  doradczego dla potrzeb współ-
czesnej gospodarki.

Podczas koncertu galowego wręczono 
również nagrody Fundacji Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu w  kon-
kursie na najlepszą pracę doktorską, ma-
gisterską i licencjacką.

W VII edycji Konkursu Fundacji na 
najlepszą pracę doktorską przygotowa-
ną i  obronioną w  roku akademickim 
2009/2010 pierwszego miejsca nie przy-
znano. II miejsce ex equo zajęli: dr Jo-
anna Lizińska za rozprawę pt. Wpływ 
sekurytyzacji aktywów na wartość rynko-
wą przedsiębiorstwa napisaną pod kie-
runkiem dra hab. Jacka Mizerki, prof. 
nadzw. UEP, oraz dr Piotr Pietraszew-
ski za rozprawę pt. Kierunki rozszerzenia 
możliwości eksplanacyjnych neoklasycznego 
modelu wzrostu gospodarczego, której pro-
motorem był dr hab. Roman Kiedrow-
ski. Trzecie miejsce w  konkursie zajął 

dr Marcin Wiśniewski za pracę pt. Oce-
na zdolności kredytowej gminy na podsta-
wie wielowymiarowej analizy porównawczej 
napisaną pod kierunkiem prof. dr hab. 
Wiesławy Przybylskiej-Kapuścińskiej, 
prof. zw. UEP.

W XVIII edycji Konkursu Funda-
cji UEP na najlepszą pracę magisterską 
przygotowaną i obronioną w roku aka-
demickim 2009/2010 I miejsce zajęły ex 
equo: Agnieszka Kłosiewicz za pracę pt. 
Niemieckie inwestycje bezpośrednie w  In-
diach w latach 1991–2009, której promoto-
rem był prof. dr hab. Przemysław Desz-
czyński, prof. nadzw. UEP, oraz Karo-
lina Tura za pracę pt. Prognozowanie in-
flacji w Polsce w  latach 1999–2009, której 
promotorem była prof. dr hab. Wiesława 
Przybylska-Kapuścińska, prof. zw. UEP.

Na II miejscu w  konkursie znalazła 
się praca pt. Opracowanie warunków łań-
cuchowej reakcji polimerazy (PCR) do wy-

krywania bakterii Aeromonas hydrophila 
autorstwa Sebastiana Sacharowskiego, 
napisana pod kierunkiem prof. dra hab. 
Mariana Filipiaka, prof. zw. UEP. Trze-
cie miejsce przypadło w  udziale Dawi-
dowi Grzegorzowi Więckowskiemu za 
pracę pt. Automatyzacja działań użytkow-
nika w  przeglądarkach internetowych, któ-
rej promotorem był prof. dr hab. inż. Wi-
told Abramowicz, prof. zw. UEP.

Jury wyróżniło również pracę pt. Od-
powiedzialność społeczna korporacji między-
narodowych jako źródło przewagi konkuren-
cyjnej na przykładzie przedsiębiorstwa SAB-
Miller plc i  polskiej filii – Kompanii Piwo-
warskiej S.A. napisaną przez Katarzynę 
Kubiak pod kierunkiem prof. dra hab. 
Mariana Goryni, prof. zw. UEP.

Laureatką II miejsca w  XVIII edycji 
Konkursu Fundacji UEP na najlepszą 
pracę licencjacką przygotowaną i  obro-
nioną w  roku akademickim 2009/2010 
została Natalia Maćkowiak za pracę pt. 
Wykorzystanie teorii fal Elliota do analizy 
indeksu WIG20. III Miejsce zajęła praca 
pt. Wpływ czynników makroekonomicznych 
na kurs eurodolara autorstwa Adriana 
Marciniaka. Promotorem obu prac była 
prof. dr hab. Wiesława Przybylska-Ka-
puścińska, prof. zw. UEP.

W konkursie wyróżniono również 
Aleksandrę Tomczak za pracę pt. Po-
prawność modelu CAPM w  świetle badań 
nad jakością linii charakterystycznych wy-
branych walorów Giełdy Papierów Warto-
ściowych w Warszawie oraz Wiktora We-
sołowskiego za pracę pt. Sytuacja na Gieł-
dzie Papierów Wartościowych w Warszawie 
jako czynnik kształtujący kurs walutowy 
w  świetle analizy kointegracji. Promoto-
rem obu wyróżnionych prac była dr Do-
rota Wiśniewska. Ponadto wyróżnienie 
otrzymali: Marek Kluczewski za pracę 

Laureaci medali i wyróżnień wręczonych przez JM Rektora Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu oraz Towarzystwo im. Hipolita Cegielskiego 

podczas koncertu galowego w ramach IV DNI UEP 16 lutego 2012 roku

Laureaci konkursu Fundacji Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 
nagrodzeni podczas koncertu galowego w ramach  

IV DNI UEP 16 lutego 2012 roku
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pt. Konkurencyjność polskiego eksportu pro-
duktów wysokiej techniki, której promoto-
rem była dr Ewa Mińska-Struzik, oraz 
Marcin Pietruk za pracę pt. Teoria niepo-
krytego parytetu stóp procentowych i jej wy-
korzystanie dla par walutowych: EUR/USD, 
EUR/PLN i USD/PLN w latach 2001–2009 
napisaną pod kierunkiem dra Grzegorza 
Paluszaka.

W tegorocznej edycji konkursu 
VICTORIE 2012, organizowanego przez 
Parlament Studentów UEP, nagrody 
w  kategorii Najlepszy Wykładowca 
otrzymali: prof. dr hab. Marian Matło-
ka, prof. zw. UEP, dr Tomasz Bojkowski 
oraz dr Marek Cieślak. Ponadto wyróż-
niono: dra hab. Szymona Cyferta, prof. 
nadzw. UEP, dra Mariusza Piotrowskie-
go oraz mgra Ryszarda Mleczaka.

W kategorii Najlepszy Ćwiczeniowiec 
nagrody otrzymali: dr Jacek Jastrzębski, 
dr Marek Masztalerz oraz dr Krzysztof 
Szwarc. Wyróżniono także: dra Marci-
na Bartkowiaka, dra Zbigniewa Bentyna 
oraz mgra Ryszarda Mleczaka.

Obiektami Westchnień wybrani zosta-
li: dr Tomasz Bojkowski i dr Agnieszka 
Poczta-Wajda.

Za najlepszego pracownika admini-
stracyjnego uznano Barbarę Karlik.

Parlament Studencki przyznał rów-
nież wyróżnienia specjalne dla: dra hab. 
Piotra Banaszyka, prof. nadzw. UEP 
– prorektora ds. edukacji i  studentów, 
prof. dra hab. Zenona Foltynowicza, 
prof. zw. UEP – dziekana Wydziału To-
waroznawstwa, zespołu projektu Kadry 
dla Gospodarki oraz Zespołu Radców 
Prawnych.

Potencjał intelektualny Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu to jeden 
z  najcenniejszych jego atutów. Kadra 
naukowo-dydaktyczna Uczelni zasia-
da w  uznanych gremiach eksperckich, 
uczestniczy w  badaniach i  eksperty-
zach (w  tym o zasięgu międzynarodo-
wym) oraz doradza podmiotom gospo-
darki i państwa. Również w minionym 
roku akademickim Uniwersytet Eko-
nomiczny w  Poznaniu był licznie re-
prezentowany w  instytucjach, organi-
zacjach i gremiach rządowych różnych 
szczebli.

Doktor Killion Munyama, pracownik 
naukowy w  Katedrze Bankowości, zo-
stał posłem w Sejmie RP VII kadencji.

Premier Rządu RP z  dniem 1 lutego 
2012 roku powołał prof. dra hab. Mar-
ka Ratajczaka, prof. zw. UEP, na stano-
wisko podsekretarza stanu w  Minister-
stwie Nauki i  Szkolnictwa Wyższego. 
W  minionej kadencji funkcję tę pełnił 
również były rektor Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu prof. dr hab. Witold 
Jurek, prof. zw. UEP.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu jest także bardzo licznie reprezento-
wany w  komitetach Polskiej Akademii 
Nauk w kadencji 2011–2014.

Profesor zw. dr hab. Ryszard Domań-
ski, prof. zw. UEP, jako członek rzeczy-
wisty Polskiej Akademii Nauk, oraz 
prof. dr hab. Wanda Gaczek, prof. zw. 
UEP, zostali powołani w  skład Komi-
tetu Przestrzennego Zagospodarowania 
Kraju przy Prezydium PAN. Prof. Ry-
szard Domański jest również honoro-
wym przewodniczącym tego Komitetu 
oraz członkiem Komitetu Nauk Goegra-
ficznych.

Doktor hab. Elżbieta Gołata, prof. 
nadzw. UEP, została wybrana na sta-
nowisko wiceprzewodniczącej Komi-
tetu Nauk Demograficznych. Ponadto 
w  skład Komitetu weszli: dr hab. Gra-
żyna Dehnel oraz dr hab. Jan Paradysz, 
prof. nadzw. UEP.

Profesor dr hab. Emil Panek, prof. zw. 
UEP, przewodniczy prezydium Komite-
tu Nauk Ekonomicznych. Funkcję sekre-
tarza naukowego prezydium pełni prof. 
dr hab. Andrzej Czyżewski, prof. zw. 
UEP. W Komitecie zasiadają również: 
prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. 
UEP, prof. dr hab. Wacław Jarmołowicz, 
prof. zw. UEP, oraz prof. dr hab. Marek 
Ratajczak, prof. zw. UEP.

Profesor Emil Panek jest również 
członkiem Komitetu Statystyki i Ekono-
metrii.

Profesor dr hab. Jan Szambelańczyk, 
prof. zw. UEP, jest wiceprzewodniczą-
cym Komitetu Nauk o Finansach, w któ-
rego skład wchodzą także: prof. dr hab. 
Alfred Janc, prof. zw. UEP, prof. dr hab. 
Wiesława Przybylska-Kapuścińska, 
prof. zw. UEP, oraz dr hab. Jan Sobiech, 
prof. nadzw. UEP.

Do Komitetu Nauk Organizacji i  Za-
rządzania wybrani zostali: dr hab. Szy-
mon Cyfert, prof. nadzw. UEP, prof. dr 
hab. Kazimierz Krzakiewicz, prof. zw. 
UEP, oraz prof. dr hab. Henryk Mruk, 
prof. zw. UEP. Profesor Kazimierz Krza-
kiewicz wszedł również w  skład Kapi-
tuły Medalu Tadeusza Kotarbińskiego.

Profesor dr hab. Józef Orczyk, prof. 
zw. UEP, pełni funkcję przewodniczą-
cego Komitetu Nauk o  Pracy i  Polityce 
Społecznej, a  prof. dr hab. Maciej Żu-
kowski, prof. zw. UEP, zasiada w  jego 
składzie.

Prezydium Polskiej Akademii Nauk 
powołało prof. dra hab. Andrzeja Czy-
żewskiego, prof. zw. UEP, na członka 
Komitetu Ekonomii Rolnictwa i Rozwo-
ju Obszarów Wiejskich PAN na kadencję 
2011–2012.

Profesor dr hab. Emil Panek, prof. zw. 
UEP, z dniem 1 września 2011 roku zo-

stał powołany do Centralnej Komisji ds. 
Stopni i  Tytułów w  bieżącej kadencji. 
W Komisji z  ramienia Uczelni zasiada-
ją także: prof. dr hab. Marian Gorynia, 
prof. zw. UEP, oraz prof. dr hab. Jan Ja-
siczak, prof. zw. UEP.

Minister administracji i cyfryzacji Mi-
chał Boni powołał prof. dra hab. inż. 
Wojciecha Cellarego, prof. zw. UEP, 
w  skład Rady Informatyzacji kolejnej, 
IV kadencji.

Walne Zgromadzenie Związku Ban-
ków Polskich już po raz piąty powoła-
ło prof. dra hab. Jana Szambelańczyka, 
prof. zw. UEP, na członka Rady Banko-
wego Funduszu Gwarancyjnego w War-
szawie na kadencję 2012–2015.

Doktor Ida Musiałkowska z  Katedry 
Europeistyki weszła w  skład zespołu 
społecznych doradców przewodniczącej 
Komisji ds. Unii Europejskiej Sejmu RP.

Doktor hab. inż. Krzysztof Walczak, 
prof. nadzw. UEP z  Katedry Technolo-
gii Informacyjnych, został wybrany na 
członka Executive Committee między-
narodowego stowarzyszenia EuroVR 
Association zrzeszającego europejskie 
instytucje prowadzące badania w  dzie-
dzinie wirtualnej i  wzbogaconej rze-
czywistości. Uniwersytet Ekonomiczny 
w Poznaniu jest członkiem założycielem 
stowarzyszenia EuroVR od 2010 roku.

Profesor dr hab. inż. Witold Abramo-
wicz, prof. zw. UEP, został wybrany na 
stanowisko wiceprezesa Naukowego 
Towarzystwa Informatyki Ekonomicz-
nej. Ponadto w  skład Rady Naukowej 
Towarzystwa weszli: dr Agata Filipow-
ska – jako sekretarz Rady – oraz dr Mo-
nika Kaczmarek – jako członek Rady. 
Funkcję przewodniczącego Sądu Kole-
żeńskiego powierzono drowi Krzyszto-
fowi Węclowi.

Decyzją Zarządu IFAC prof. dr hab. 
Aldona Kamela-Sowińska, prof. zw. 
UEP, została ponownie wybrana na 
członka Komitetu ds. Rozwoju Zawodo-
wych Organizacji Księgowych (PAODC) 
w  kadencji 2012–2014. Komitet składa 
się jedynie z  12 osób nominowanych 
z całego świata.

Profesor dr hab. Alfred Janc, prof. zw. 
UEP, został przez Zarząd Województwa 
Wielkopolskiego powołany do pełnienia 
funkcji członka Rady Inwestycyjnej Fun-
duszu Powierniczego JEREMIE w  wo-
jewództwie wielkopolskim na kolejną 
dwuletnią kadencję. Profesor Alfred 
Janc wszedł także w  skład Rady Nad-
zorczej LUKAS Banku S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 
Akcjonariuszy Powszechnego Zakładu 
Ubezpieczeń S.A. powołało dra hab. Je-
rzego Handschke, prof. nadzw. UEP, 
na członka Rady Nadzorczej PZU Życie 
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S.A., w  której pełni funkcję wiceprze-
wodniczącego Komitetu Audytu. Pro-
fesor Jerzy Handschke otrzymał także 
propozycję powołania na członka Rady 
Redakcyjnej wydawanego w  Stanach 
Zjednoczonych naukowego periodyku 
pn. „Journal of Modern Accounting and 
Auditing”.

Profesor dr hab. Tomasz Rynarzew-
ski, prof. zw. UEP, został wybrany do 
Rady Redakcyjnej czasopisma „Przegląd 
Zachodni” na kadencję 2012–2014.

Doktor hab. Maciej Szymczak, prof. 
nadzw. UEP, zasiada w Zespołe Recen-
zentów miesięcznika naukowego „Go-
spodarka Materiałowa i  Logistyka” 
– prestiżowego czasopisma o  zasięgu 
ogólnopolskim.

Doktor Magdalena Florek weszła 
skład Rady Programowej (Editorial 
Board) czasopisma „Journal of Destina-
tion Marketing&Management”, wyda-
wanego przez wydawnictwo Elselvier.

Profesor dr hab. Krzysztof Fonfara, 
prof. zw. UEP, został wybrany przez Eu-
ropean Foundation for Management De-
velopment z siedzibą w Brukseli do pa-
nelu akredytacyjnego oceniającego pro-
gramy MBA.

Doktor Katarzynę Nawrot powołano 
na członka Zespołu Młodych Naukow-
ców Komitetu Prognoz Polska 2000 
Plus przy Polskiej Akademii Nauk. Po-
nadto weszła w skład grupy ekspertów 
ECRAN – Europe China Research and 
Advice Network.

Doktor Włodzimierz Dymarski został 
zaproszony do składu Komitetu Sterują-
cego oraz Zarządu Konsorcjum Projekt 
FESSUD (Financialisation, Economy, So-
ciety and Sustainable Development), re-
alizowanego w ramach 7. Programu Ra-
mowego Unii Europejskiej.

Doktor hab. inż. Krzysztof Walczak, 
prof. nadzw. UEP w  Katedrze Techno-
logii Informacyjnych, został wybrany na 
członka Executive Committee międzyna-
rodowego stowarzyszenia EuroVR As-
sociation zrzeszającego europejskie in-
stytucje prowadzących badania w  dzie-
dzinie wirtualnej i  wzbogaconej rze-
czywistości. Uniwersytet Ekonomiczny 
w Poznaniu jest członkiem założycielem 
stowarzyszenia EuroVR od 2010 roku.

Doktor Justyna Majewska z  Katedry 
Turystyki została powołana w  skład 
Tourist Research Centre (TRC) w Berli-
nie – elitarnej organizacji naukowej sku-
piającej 28 osób z  najlepszych uczelni 
i  instytutów badawczych 16 krajów eu-
ropejskich. Honorowym członkiem tej 
organizacji został prof. dr hab. Grzegorz 
Gołembski, prof. zw. UEP.

W roku sprawozdawczym na uznanie 
zasługują również osiągnięcia pracow-

ników w nauce i dydaktyce. Nie sposób 
wymienić wszystkich spektakularnych 
sukcesów pracowników UEP, zatem 
w sprawozdaniu ujęto tylko najbardziej 
znaczące.

W roku 2011 nagrody ministra nauki 
i szkolnictwa wyższego otrzymali:
•	 rektor UEP prof. dr hab. Marian Go-

rynia, prof. zw. UEP – nagrodę indy-
widualną I stopnia za osiągnięcia or-
ganizacyjne,

•	 prof. dr hab. Jan Szambelańczyk, prof. 
zw. UEP – nagrodę indywidualną 
II  stopnia za osiągnięcia organizacyj-
ne.
Pani minister przyznała także nagrody 

za całokształt dorobku, za osiągnięcia na-
ukowe i  osiągnięcia dydaktyczne doko-
nane w roku akademickim 2010/2011 dla:
•	 prof. dra hab. Andrzeja Korzeniow-

skiego, prof. zw. UEP – nagroda in-
dywidualna za całokształt twórczości,

•	 dra hab. Krzysztofa Malagi, prof. 
nadzw. UEP – nagroda indywidualna 
za osiągnięcia dydaktyczne II stop-
nia za podręcznik pt. Mikroekonomia. 
Oswajanie z matematyką,

•	 dr Ewy Mińskiej-Struzik, dr Wandy 
Nowary, dr Katarzyny Szarzec, dra 
Szymona Truskolaskiego, prof. dra 
hab. Tomasza Rynarzewskiego, prof. 
zw. UEP – nagroda zespołowa za osią-
gnięcia naukowe za monografię pt. 
Skutki zagranicznych szoków technolo-
gicznych dla polskiej gospodarki.
Rektor UEP prof. dr hab. Marian Go-

rynia, prof. zw. UEP, został laureatem 
przyznanej przez Wojewodę Wielkopol-
skiego Nagrody Honorowej Ad Perpe-
tuam Rei Memoriam. Na Wieczną Rze-

czy Pamiątkę, w  uznaniu zasług dla 
województwa wielkopolskiego. Rektor 
otrzymał także godność Lidera Pracy 
Organicznej wraz ze statuetką Honoro-
wego Hipolita przyznaną przez Towa-
rzystwo im. Hipolita Cegielskiego w Po-
znaniu.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Krako-
wie nadał prof. drowi hab. Andrzejowi 
Korzeniowskiemu tytuł doktora hono-
ris causa.

Profesor dr hab. Józef Orczyk, prof. 
zw. UEP, został uhonorowany nagro-
dą naukową Wydziału Dziennikarstwa 
i Nauk Politycznych Uniwersytetu War-
szawskiego im. Prof. Franciszka Ryszki 
za wybitne osiągnięcia badawcze, dy-
daktyczne i organizatorskie w sferze na-
uki o  polityce społecznej, ze szczegól-
nym uwzględnieniem wieloletniej dzia-
łalności w Komitecie Nauk o Pracy i Po-
lityce Społecznej.

Profesor dr hab. Wiesława Przybyl-
ska-Kapuścińska, prof. zw. UEP, oraz 
Marek Mozalewski za pracę pt. Kapitał 
wysokiego ryzyka, wydaną przez Polskie 
Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 
2011, otrzymali nominację do Nagrody 
βeta 2012 za wybitne osiągnięcia w dzie-
dzinie zarządzania finansami.

Doktor Katarzyna Czernek otrzymała 
drugą nagrodę w konkursie na najlepsze 
prace doktorskie napisane w  Europie, 
a dotyczące polityki regionalnej UE. Na 
konkurs nadesłano 163 prace z  22 kra-
jów. Wręczenie nagród odbyło się pod-
czas sesji plenarnej Komitetu Regionów 
Unii Europejskiej.

Doktor hab. Jerzy Handschke, prof. 
nadzw. UEP, oraz dr hab. Jacek Lisow-

Ceremonia nadania prof. drowi hab. Andrzejowi Korzeniowskiemu tytułu 
doktora honoris causa Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
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ski, prof. nadzw. UEP, otrzymali w  li-
stopadzie 2011 roku nagrodę zespołową 
I stopnia za udział w  pracach zespołu 
Wydziału Zarządzani Politechniki War-
szawskiej nagrodzonego nagrodą rekto-
ra I stopnia za osiągnięcia w 2010 roku. 
Ponadto prof. Jerzy Handschke wraz 
z  pracownikami Katedry Ubezpieczeń: 
dr Anną Kufel-Siemińską, drem Krzysz-
tof Łyskawą i  dr Magdaleną Osak – 
otrzymał nagrodę zespołową II stopnia 
JM Rektora Szkoły Głównej Handlowej 
w Warszawie w dziedzinie działalności 
naukowej za książkę pt. Społeczne aspekty 
rozwoju rynku ubezpieczeniowego.

JM Rektor Szkoły Głównej Handlowej 
w Warszawie przyznał również nagrodę 
zespołową I stopnia w dziedzinie dzia-
łalności naukowej prof. drowi hab. Ry-
szardowi Barczykowi, prof. zw. UEP, za 
książkę pt. Synchronizacja wahań koniunk-
turalnych. Mechanizmy i konsekwencje.

Doktor Dorota Kopczyńska z Katedry 
Statystyki i Demografii, w konkursie or-
ganizowanym przez firmę StatSoft Pol-
ska i  StatSoft Inc., otrzymała nagrodę 
główną za rozprawę doktorską pt. Roz-
pad małżeństw i  społeczna percepcja roz-
wodów w  Polsce napisaną pod kierun-
kiem dr hab. Walentyny Ignatczyk, prof. 
nadzw. UEP.

Profesor dr hab. Zenon Foltynowicz, 
prof. zw. UEP, zakwalifikował się do 
drugiej edycji ministerialnego programu 
Top 500 Innovators – Science, Manage-
ment, Commercialization, w którego ra-
mach wyjedzie na dwumiesięczny staż 
do Doliny Krzemowej w Kalifornii. Top 
500 Innovators to największy w historii 
program szkoleniowy dla osób zajmują-
cych się badaniami naukowymi i komer-
cjalizacją ich wyników.

Profesor dr hab. Alfred Janc, prof. zw. 
UEP,  otrzymał Medal z  okazji XX-le-
cia Związku Banków Polskich. Ponad-
to z  okazji XX-lecia pracy zawodowej 
otrzymał także Dyplom uznania od Pre-
zesa NBP Marka Belki.

Profesor dr hab. Wacław Jarmołowicz, 
prof. zw. UEP, znalazł się ponownie 
wśród najlepszych ekonomistów pol-
skich według rankingu „Gazety Banko-
wej” za rok 2011.

Profesor dr hab. Andrzej Czyżewski, 
prof. zw. UEP, otrzymał Odznakę Hono-
rową za Zasługi dla SGGW.

Pracownicy Katedry Informatyki Eko-
nomicznej: dr Monika Kaczmarek i  dr 
Agata Filipowska, doktoranci mgr Jacek 
Małyszko i  mgr Dawid Grzegorz Węc-
kowski oraz studentka I roku II stop-
nia Wydziału Informatyki i Gospodarki 
Elektronicznej Aleksandra Ziołek, zosta-
li laureatami XV Konkursu prac dyplo-
mowych z  dziedziny informatyki eko-
nomicznej organizowanego przez Na-
ukowe Towarzystwo Informatyki Eko-
nomicznej. Uroczyste wręczenie nagród 
odbyło się 28 września 2011 roku w Ło-
dzi podczas Walnego Zgromadzenia 
Członków NTIE.

IV. Badania naukowe

W całej minionej kadencji władze 
Uczelni za priorytetowe uznawa-

ły te badania naukowe oraz kierunki 
i  formy aktywności edukacyjnej, które 
umacniają jej PRESTIŻ i stwarzają szan-
se pozyskiwania zdywersyfikowanych 
źródeł finansowania, w  tym środków 
na badania naukowe poza działalnością 
statutową, poprzez realizację projektów 
we współpracy z  biznesem, samorzą-
dem i  otoczeniem zagranicznym. Na-
dal jako priorytetowy postrzegano jeden 
z  celów strategicznych, jakim jest osią-
gnięcie najwyższych kategorii i  upraw-
nień naukowych.

Zgodnie z przeprowadzoną przez Mi-
nisterstwo Nauki i  Szkolnictwa Wyż-
szego kategoryzacją jednostek nauko-
wych, na podstawie art. 32 ust. 5 usta-
wy z  30  kwietnia 2010 roku, Wydzia-
ły: Ekonomii, Informatyki i Gospodarki 
Elektronicznej oraz Towaroznawstwa 

Prof. dr hab. inż. Witold Abramowicz, prof. zw. UEP, oraz dr Agata Filipowska, 
adiunkt w Katedrze Informatyki Ekonomicznej, nagrodzona za pracę doktorską 

w XV Konkursie prac dyplomowych z dziedziny informatyki ekonomicznej 
organizowanego przez Naukowe Towarzystwo Informatyki Ekonomicznej

Wręczenie nagrody za najlepszą pracę doktorską dr Katarzynie Czernek  
podczas Sesji Plenarnej Komitetu Regionów Unii Europejskiej
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z dniem 1 października 2010 roku otrzy-
mały kategorię 1. Spośród wszystkich 
84 jednostek naukowych należących do 
grupy N5 (nauki ekonomiczne) WIGE 
plasuje się na 3. miejscu, a Wydział To-
waroznawstwa na 4. miejscu w  kraju. 
Drugą kategorię uzyskały Wydziały Za-
rządzania i Gospodarki Międzynarodo-
wej.

W minionej kadencji Wydziały: Go-
spodarki Międzynarodowej oraz Infor-
matyki i Gospodarki Elektronicznej Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
uzyskały uprawnienia do nadawania 
stopnia naukowego doktora habilitowa-
nego nauk ekonomicznych w  dyscypli-
nie ekonomia.

Wydziałowi Ekonomii – jako pierw-
szemu w Polsce – nadano uprawnienia 
do nadawania stopnia naukowego dok-
tora nauk ekonomicznych w  dyscypli-
nie finanse. W ślad za nim uprawnienia 
w  tej dyscyplinie uzyskał również Wy-
dział Zarządzania.

Zakres i formy działalności badawczej 
w  okresie minionej kadencji w  dużym 
stopniu zdeterminowane były osiąga-
niem celów wyznaczonych w STRATE-
GII UEP oraz wejściem w życie z dniem 
1  października 2010 roku pakietu 5 
ustaw reformujących system finansowa-
nia nauki. Od 2011 roku przestały funk-
cjonować tzw. badanie własne, zmienił 
się sposób wnioskowania o  środki na 
działalność statutową, a  także pojawił 
się nowy strumień finansowania działal-
ności polegającej na prowadzeniu badań 
naukowych lub prac rozwojowych oraz 
zadań z  nimi związanych, służących 
rozwojowi młodych naukowców oraz 
uczestników studiów doktoranckich.

Ministerstwo Nauki i  Szkolnictwa 
Wyższego przekazało nadzór nad pro-
jektami badawczymi Narodowemu 
Centrum Nauki, a  nad projektami roz-
wojowymi Narodowemu Centrum Ba-
dań i  Rozwoju. Zmiany te skutkowały 
wzmożoną aktywnością pracowników 
Działu ds. Badań Naukowych i  Współ-
pracy z Zagranicą (DBNiWZ) w zakresie 
zaznajomienia się z nowymi ustawami, 
rozporządzeniami oraz dostosowania 
zarządzeń Uczelni do nowych regulacji.

Dział kontynuował już wykonywane 
zadania, jednocześnie podnosząc po-
ziom jakości obsługi oraz zwiększając 
promocję aktywności naukowej i  mo-
bilności międzynarodowej. Osiągnię-
ciu tego celu służyło m.in. opracowanie 
procedur określających sposób postę-
powania w procesach aplikacji oraz za-
sad składania, realizacji i  raportowania 
wniosków dla poszczególnych źródeł 
finansowania nauki. Udział w  licznych 
szkoleniach organizowanych przez re-

nomowane jednostki (Ministerstwo Na-
uki i  Szkolnictwa Wyższego, Regional-
ny Punkt Kontaktowy, Branżowy Punkt 
Kontaktowy dla ICT, Centrum Integra-
cji Europejskiej UAM) przyczynił się do 
zwiększenia wiedzy i poziomu kompe-
tencji pracowników DBNiWZ w  zakre-
sie obsługi administracyjnej i  finanso-
wej działalności naukowo-badawczej. 
Kontynuowano również działania (ser-
wis mailingowy dla pracowników UEP, 
aktualne informacje na stronach www 
Uczelni, bieżące konsultacje, spotkania 
informacyjne) promujące różnorodne 
źródła finansowania badań (programy 
międzynarodowe, krajowe, fundusze 
ministerialne) na różnych etapach karie-
ry naukowej. Cenną inicjatywą na rzecz 
rozwoju badań naukowych na UEP 
w  zakresie informacji o  zainteresowa-
niach badawczych pracowników Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
jest anglojęzyczne wydanie informatora 
pt. „Research Areas”. Przydatnym na-
rzędziem do kontaktów pracowników 
i  doktorantów z  osobami o  podobnych 
zainteresowaniach badawczych okazał 
się opracowany na podstawie „Research 
Areas” portal społecznościowy dla pra-
cowników naukowych oraz doktoran-
tów UEP. W październiku 2012 roku 
Baza pracowników na stronach www 

UEP zostanie rozszerzona o  wyszuki-
warkę zainteresowań badawczych oraz 
ewentualnie krótkie biografie naukowe 
pracowników.

Pracownicy naukowi Uczelni mieli 
również możliwość udziału w  organi-
zowanych w ramach współpracy Lokal-
nego Punktu Kontaktowego/DBNiWZ 
na UEP z  Regionalnym Punktem Kon-
taktowym Programów Ramowych UE 
szkoleniach wewnątrzuczelnianych (or-
ganizowanych przez uczelniany LPK 
specjalnie dla nich) oraz w seminariach 
i  warsztatach tematycznych skierowa-
nych do szerszego grona odbiorców.

Przedmiotem szczególnej troski było 
także umocnienie pozycji i  aktywności 
Wydawnictwa UEP oraz kontynuowa-
nie działań na rzecz uzyskania przez 
„Poznań University of Economics Re-
view” najwyższej punktacji dla czaso-
pism wydawanych w Polsce.

W minionej kadencji, z  inicjatywy 
prorektora ds. nauki i współpracy z za-
granicą prof. dra hab. Macieja Żukow-
skiego, prof. zw. UEP, co roku odbywały 
się konferencje uczelniane pt: Badania 
naukowe na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu skierowane do wszyst-
kich nauczycieli akademickich i  dokto-
rantów Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu. Konferencje stanowiły do-

Tabela 6. Badania naukowe na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu  
w roku 2011

Rodzaje badań naukowych

2011
tematy wartość prac

liczba w % w tys. zł w %

Projekty badawcze finansowane przez 
NCN

85 16,31 2 266,60 23,53

Projekty rozwojowe finansowane 
przez NCBiR

6 1,15 2 443,90 25,37

Międzynarodowe projekty współfinan-
sowane MNiSW

2 0,39 123,91 1,29

Projekt badawczy EUREKA
(międzynarodowy, finansowany przez 
NCBiR)

1 0,19 37,02 0,38

Badania własne i statutowe, w tym:
•	 własne (środki z roku 2010)
•	 MNiD
•	 statutowe

409
93

185
131

78,50
17,85
35,51
25,14

1 847,94
142,26
128,59

1 577,09

19,18
1,48
1,33

16,37
Projekty w ramach VII PR UE 2 0,39 325,26* 3,38
Prace umowne na zamówienie krajo-
wych podmiotów gospodarczych

6 1,15 339,06 3,52

Projekty badawcze finansowane z fun-
duszy strukturalnych

6 1,15 2 010,65 20,87

Projekty finansowane ze środków 
zagranicznych (inne niż wymienione 
w p. 6 i 8)

3 0,58 210,34* 2,18

Projekty badawcze dofinansowane 
przez miasto Poznań

1 0,19 29,00 0,30

Razem 521 100,00 9 633,68 100,00
* Łącznie koszty realizacji projektów oraz wyrównań po zakończeniu realizowanych już 

projektów.
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skonałe forum do dyskusji zarówno na 
temat osiągnięć, jak i możliwości rozwo-
ju badań naukowych.

W maju 2012 roku odbyła się kolej-
na z  tego cyklu konferencja z udziałem 
ponad 100 osób, poprzedzona sesją in-
formacyjną na temat nowych źródeł fi-
nansowania badań na różnych etapach 
kariery naukowej. Wystąpienia prele-
gentów zaprezentowane podczas kon-
ferencji były poświęcone ocenie parame-
trycznej i finansowaniu nauki w Polsce. 
Przedstawiono analizę dorobku publi-
kacyjnego pracowników UEP oraz omó-
wiono możliwości komercjalizacji wyni-
ków badań prowadzonych przez dokto-
rantów.

Badania naukowe prowadzone na 
Uczelni w  latach 2008–2011 odbywa-
ły się w  różnych formach, w  zależno-
ści od źródeł ich finansowania. Znacz-
ny wpływ na rozkład środków finanso-
wych miała zmiana regulacji dotyczą-
cych finansowania nauki. Zestawienie 
danych na temat liczby i wartości podej-
mowanych prac badawczych przedsta-
wia Załącznik 1.

W roku akademickim 2011/2012 reali-
zowano na Uczelni ponad 500 tematów 

badawczych o  ogólnej wartości ponad 
9 milionów zł. Strukturę badań nauko-
wych prowadzonych na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu w roku 
2011 przedstawia tabela 6.

W minionej kadencji badania własne 
(od 2011 roku zlikwidowane) i  statu-
towe stanowiły największą grupę pod 
względem liczby tematów (ok. 80% 
ogólnej liczby) oraz do 2010 roku tak-
że ich wartości. Liczba tematów badań 
własnych w latach 2008–2010 zwiększa-
ła się, natomiast nakłady środków fi-
nansujących te badania ulegały syste-
matycznemu zmniejszeniu (w 2008 roku 
dotacja z MNiSW wyniosła 1089,0 tys. zł, 
a w 2010 roku – 627,0 tys. zł). W tej gru-
pie realizowano przede wszystkim ba-
dania związane z przygotowaniem prac 
awansowych.

Również w  2011 roku zadania ba-
dawcze w  formie badań statutowych, 
własnych i badań MNiD stanowiły naj-
większą grupę pod względem liczby te-
matów (blisko 80% ogólnej liczby). Pod 
względem wartości prac przodowały 
projekty rozwojowe finansowane przez 
Narodowe Centrum Badań i  Rozwoju 
(ponad 25% wartości wszystkich projek-

tów) i  projekty badawcze finansowane 
przez Narodowe Centrum Nauki (po-
nad 23% wartości wszystkich projek-
tów). Część dotacji Ministerstwa Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego, niezależnie od 
dofinansowania badań statutowych, zo-
stała przeznaczona na pokrycie kosztów 
współpracy naukowej i  naukowo-tech-
nicznej z  zagranicą, łączności kompu-
terowej oraz importu czasopism nauko-
wych. Wysokość tych środków w  po-
szczególnych latach wynosiła: w  2008 
roku – 887,4 tys. zł, w 2009 roku – 872,5 
tys. zł, w 2010 roku – 889,0 tys. zł, w 2011 
roku – 894,0 tys. zł.

W związku z  przejęciem finansowa-
nia projektów badawczych w  zakresie 
badań podstawowych przez Narodowe 
Centrum Nauki zmieniła się formuła po-
szczególnych konkursów. Konkursy na 
projekty badawcze własne i  promotor-
skie zastąpiono konkursami na projekty 
badawcze skierowane do naukowców 
będących na poszczególnych etapach ka-
riery naukowej, od doktoranta, poprzez 
doktora i doktora habilitowanego do do-
świadczonego naukowca z  tytułem na-
ukowym. Obecnie o  środki finansowe 
z  Narodowego Centrum Nauki można 

Tabela 7. Wykaz zakończonych projektów badawczych własnych i promotorskich w 2011 roku

Temat projektu Kierownik projektu

Projekty badawcze własne
Efektywność fiskalna podatku dochodowego od osób fizycznych w Polsce po 1998 roku dr Edyta Małecka-Ziembińska
Stochastyczne zbiory Hiroto jako narzędzie opisu behawioralnego aspektów modeli finanso-
wych

prof. dr hab. Krzysztof Piasecki, prof. 
zw. UEP

Modelowanie polskiego rynku finansowego z wykorzystaniem procesów Levy’ego dr Paweł Kliber
Zarządzanie wartością klienta w przedsiębiorstwie zarządzanym przez wartość dr Tomasz Żyminkowski
Opracowanie wielopunktowej matrycy molekularnej (WMM) dla smaku gorzkiego. Aplika-
cja WMM do zarządzania kompozycją smakową produktów spożywczych

prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw. 
UEP

Wpływ przystąpienia Polski do strefy euro na międzynarodową konkurencyjność i interna-
cjonalizację polskich przedsiębiorstw

prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. 
zw. UEP

Identyfikacja i ocena istotności metod i technik zarządzania jakością na przykładzie dostaw-
ców w branży motoryzacyjnej

dr inż. Jacek Łuczak, prof. nadzw. 
UEP

Znaczenie konkurencji podatkowej dla rozmieszczenia bezpośrednich inwestycji zagranicz-
nych w Unii Europejskiej

dr Marta Kluzek

Model projektowania i wdrażania strategii rozwoju w publicznych szkołach wyższych 
w Polsce

dr hab. Cezary Kochalski, prof. 
nadzw. UEP

Jakość szkoleń dla pracowników polskiej oświaty dr hab. Jan Fazlagić, prof. nadzw. UEP
Właściwości funkcjonalne skrobi fortyfikowanej wybranymi substancjami bioaktywnymi dr inż. Hanna Lucyna Śmigielska
Zjawisko asymetrii informacji a struktura kapitału przedsiębiorstw w Polsce dr Jarosław Jan Kubiak
Oddziaływanie regionalnego portu lotniczego na rozwój gospodarczy regionu na przykła-
dzie wybranych portów lotniczych w Polsce

prof. dr hab. Marek Rekowski, prof. 
zw. UEP

Koopetycja w klastrach kreatywnych – implikacje dla międzynarodowej konkurencyjności, 
innowacyjności i umiędzynarodowienia firm

dr Barbara Jankowska

Możliwości wyznaczania kapitału marki miasta dr Magdalena Florek
Projekty badawcze promotorskie

Zasoby ludzkie w rozwoju organizacji pozarządowych w Polsce dr hab. Aldona Andrzejczak, prof. 
nadzw. UEP

Zarządzanie wiedzą w procesie konkurowania przez jakość na rynku hotelarskim prof. dr hab. Grzegorz Gołembski, 
prof. zw. UEP

Model DSGE z heterogenicznymi firmami jako narzędzie do badania związków między real-
ną i nominalną konwergencją gospodarczą

dr hab. Krzysztof Malaga, prof. 
nadzw. UEP



41

ubiegać się w sześciu konkursach. Zmia-
ny te jednak spowodowały półroczną 
przerwę w  składaniu wniosków, co 
przyczyniło się do zmniejszenia liczby 
nowych projektów badawczych przyję-
tych w 2011 roku. W ramach ogłoszonej 
pierwszej edycji konkursów podpisano 
szesnaście umów, w  tym osiem umów 
na projekty badawcze obejmujące finan-
sowanie zakupu lub wytworzenia apa-
ratury naukowo-badawczej niezbędnej 

do realizacji tych projektów, cztery umo-
wy na projekty badawcze realizowane 
przez osoby rozpoczynające karierę na-
ukową, posiadające stopień naukowy 
doktora, oraz cztery umowy na projek-
ty badawcze realizowane przez osoby 
rozpoczynające karierę naukową niepo-
siadające stopnia naukowego doktora. 
Liczba zgłaszanych ogółem projektów 
badawczych na drugi konkurs Naro-
dowego Centrum Nauki pozostała na 

stałym poziomie, zaobserwowano jed-
nak wzrost liczby składanych wniosków 
w  konkursie OPUS na dofinansowanie 
projektów badawczych, w tym finanso-
wanie zakupu lub wytworzenia apara-
tury naukowo-badawczej niezbędnej do 
realizacji tych projektów. W roku 2011 
zakończono osiemnaście projektów ba-
dawczych (por. tabela 7).

Ogromnym sukcesem w  2010 roku 
było otrzymanie dofinansowania na re-

Tabela 8. Wykaz realizowanych projektów rozwojowych w roku 2011

Temat projektu Kierownik projektu
Zaprojektowanie optymalnych rozwiązań w zakresie zarządzania zasobami IT Policji, struk-
tury organizacyjnej pionu IT oraz rozliczenia działań w oparciu o podejście procesowe

dr hab. inż. Jacek Łuczak, prof. nadzw. 
UEP

Zaprojektowanie i wykonanie innowacyjnej aplikacji informatycznej do ewaluacji i śledzenia 
satysfakcji motywacyjnej klientów wewnętrznych Policji oraz satysfakcji dotyczącej usług 
świadczonych przez komórki wsparcia logistycznego Policji

dr hab. inż. Jacek Łuczak, prof. nadzw. 
UEP

Semantyczny monitoring cyberprzestrzeni prof. dr hab. inż. Witold Abramowicz, 
prof. zw. UEP

Indeks wyprzedzający fluktuacje cykliczne konsumpcji energii elektrycznej w Polsce dr Rafał Kasperowicz
Opracowanie i uruchomienie platformy internetowej INNOPENA – INNOWACJE DLA 
PRZEMYSŁU I NAUKI dla udrożnienia przepływu innowacyjnych rozwiązań w gospodarce

prof. dr hab. Romuald Zalewski, prof. 
zw. UEP

Ego – Virtual Identity prof. dr hab. inż. Witold Abramowicz, 
prof. zw. UEP

Tabela 9. Projekty badawcze, które otrzymały dofinansowanie Narodowego Centrum Nauki w grudniu 2011 roku

Tytuł projektu Kierownik projektu
Planowa-
ne nakła-

dy
(w zł)

Planowa-
ny okres 
realizacji

(w miesią-
cach)

Dziedzina
Przyzna-
ne środki 

(w zł)

Projekty badawcze, w tym finansowanie zakupu lub wytworzenia aparatury naukowo-badawczej niezbędnej do realizacji tych 
projektów
Dzielenie się wiedzą a proces innowacji: po-
dejście sieciowe

dr Marek Zieliński WZ 141 200 20 HS4 141 200

Handel produktami rolno-żywnościowymi 
międzynarodowych ugrupowań integracyj-
nych. Podobieństwa i różnice w przepływach 
towarów

dr Agnieszka Sapa WE 62 080 24 HS4 62 080

Determinanty elastyczności finansowej 
przedsiębiorstw innowacyjnych

dr Józefa Gryko WZ 40 580 18 HS4 40 580

Wpływ społecznej odpowiedzialności bizne-
su (CSR) na budowanie przewagi konkuren-
cyjnej przedsiębiorstw handlowych w kon-
tekście teorii interesariuszy

dr Magdalena Stefańska WZ 168 720 24 HS4 168 720

Procesy reprodukcji w rolnictwie w Polsce 
na tle koniunktury gospodarczej

dr hab. Aleksander Grzelak, prof. 
nadzw. UEP WE

68 840 36 HS4 68 840

Razem 2 103 956 481 420
Projekty badawcze realizowane przez osoby rozpoczynające karierę naukową, posiadające stopień naukowy doktora
Podejście sieciowe we współpracy gospo-
darczej

dr Arkadiusz Kawa WZ 353 600 36 HS4 353 600

Razem 1 037 210 353 600
Projekty badawcze realizowane przez osoby rozpoczynające karierę naukową, nieposiadające stopnia naukowego doktora
Rola orientacji na wiedzę w procesie kształ-
towania przewagi konkurencyjnej przedsię-
biorstwa w procesie internacjonalizacji

mgr Marcin Soniewicki (prof. dr 
hab. Krzystof Fonfara, prof. zw. 
UEP) WGM

75 480 24 HS4 75 480

Przekształcenia zasobów ziemi rolniczej 
i struktur agrarnych w państwach członkow-
skich Unii Europejskiej w świetle ewolucji 
instrumentów wspólnej polityki rolnej

mgr Adam Majchrzak (dr hab. Wal-
demar Czternasty, prof. nadzw. 
UEP) WE

63 240 24 HS4 63 240

Skuteczność wewnętrznych form komunika-
cji marketingowej stosowanych w przedsię-
biorstwie

mgr Anna Rogala (prof. dr hab. Bo-
gna Pilarczyk, prof. zw. UEP) WZ

67 144 24 HS4 67 144

Razem 689 454 205 864
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alizację projektów rozwojowych Na-
rodowego Centrum Badań i  Rozwoju. 
W  2010 roku rozpoczęto realizację pię-
ciu projektów, a w 2011 roku podpisano 
umowę na realizację kolejnego. W 2011 
roku środki te stanowiły 25,4% ogólnej 
wartości środków finansowych działal-
ności naukowo-badawczej UEP. Wzro-
sło zainteresowanie pracowników ofertą 
konkursową NCBiR. Złożono również 
wnioski w  Programie badań stosowa-
nych. Wykaz projektów rozwojowych 
realizowanych w 2011 roku przedstawia 
tabela 8.

Zestawienie wniosków, które uzyska-
ły dofinansowanie w konkursie na pro-
jekty badawcze Narodowego Centrum 
Nauki w grudniu 2011, przedstawia ta-
bela 9.

Ogółem złożono 31 wniosków na 
kwotę 3  830  620 zł. Zaakceptowano 9 
wniosków na kwotę 1 040 884 zł, w tym: 
3 na Wydziale Ekonomii, 1 na Wydziale 
Gospodarki Międzynarodowej oraz 5 na 
Wydziale Zarządzania.

Ministerstwo Nauki i  Szkolnictwa 
Wyższego dofinansowuje także bada-
nia naukowe podejmowane w  ramach 
międzynarodowych projektów badaw-
czych, w tym realizowanych w 6. oraz 7. 
Programie Ramowym Unii Europejskiej. 
Dawne tzw. SPUB-M, a obecnie projek-
ty międzynarodowe współfinansowane, 
stanowią niewielki wkład w działalność 
naukowo-badawczą UEP. Wynika to 
przede wszystkim z mniejszej liczby re-
alizowanych ostatnio projektów, szcze-
gólnie w ramach 7. Programu Ramowe-
go i innych programów unijnych (LLP). 
W 6. Programie Ramowym Polska trak-
towana była jako jeden z  nowych kra-
jów członkowskich Unii Europejskiej 
przychylniej postrzeganych w składach 
konsorcjów projektowych, w 7. PR nato-
miast konkuruje na równych prawach ze 
starszymi członkami Unii Europejskiej.

Zgodnie z  założeniami polityki na-
ukowej Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu Uczelnia od kilku lat bie-
rze czynny udział w realizacji projektów 
w ramach Programów Ramowych Unii 
Europejskiej. W latach 2008–2011 reali-
zowano łącznie 10 projektów (w  tym 7 
z  6. PR oraz 3 z  7. PR). W poszczegól-
nych latach realizowane tematy stano-
wiły do około 15% ogólnej wartości prac 
naukowo-badawczych prowadzonych 
na Uczelni.

W 2011 roku realizowano 2 projek-
ty w  ramach 7. Programu Ramowe-
go Unii Europejskiej, programy unijne 
(Jean Monnet, Tempus, LIFE+, EUREKA 
i  inne) oraz 6 projektów o  zróżnicowa-
nej tematyce w ramach funduszy struk-
turalnych (programy operacyjne: Inno-

wacyjna Gospodarka i  Kapitał Ludzki). 
Wykaz projektów realizowanych w  ra-
mach Programów Ramowych Unii Eu-
ropejskiej w  2011 roku przedstawia ta-
bela 10.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu wykonywał również prace na zamó-
wienie krajowych instytucji i  podmio-
tów gospodarczych. Największą liczbę 
takich projektów (7) realizowano w 2010 
roku na kwotę 423,8 tys. zł. Do grona 
zleceniodawców, dla których Uczelnia 
prowadziła prace badawcze, zalicza-
ły się: Ministerstwo Gospodarki, Urząd 
Miasta Poznania, Politechnika War-
szawska, Wielkopolska Izba Przemysło-
wo-Handlowa w Poznaniu , TP S.A., Au-
tostrada Wielkopolska S.A, Powszechna 
Kasa Oszczędności Bank Polski Spółka 
Akcyjna w Warszawie, Muzeum Histo-
rii Polski w  Warszawie oraz Muzeum 
Narodowe Rolnictwa i  Przemysłu Spo-
żywczego w  Szreniawie. Wykaz prac 
zamawianych przez krajowe instytucje 
oraz podmioty gospodarcze w 2011 roku 
przedstawia tabela 11.

Wraz ze zmniejszaniem się dota-
cji na badania własne (w  2008 roku – 
1089,0 tys. zł, w 2009 roku – 570,0 tys. zł, 
a  w  2010 roku – 627,0 tys. zł) malały 

nakłady na projekty interdyscyplinar-
ne realizowane we współpracy z innymi 
uczelniami: Uniwersytetem im. Adama 
Mickiewicza w  Poznaniu, Uniwersyte-
tem Medycznym im. Karola Marcin-
kowskiego w Poznaniu, Uniwersytetem 
Przyrodniczym w  Poznaniu oraz Poli-
techniką Poznańską. W 2008 roku zre-
alizowano 14 projektów, 5 w 2009 roku 
oraz 6  w  2010 roku. Od 2011 roku, 
w związku z likwidacją przez Minister-
stwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego ba-
dań własnych, środki na realizację pro-
jektów o  charakterze interdyscyplinar-
nym wygasły.

W roku akademickim 2011/2012 
można zaobserwować pierwsze ozna-
ki zmian systemu finansowania nauki. 
Zmiany te są widoczne w  udziale po-
szczególnych środków w  finansowaniu 
badań naukowych na UEP. W 2011 roku 
wartość wszystkich środków na bada-
nia naukowe w  stosunku do roku po-
przedniego wzrosła, mimo że liczba pro-
jektów pozostała na stałym poziomie. 
Zwiększył się znacznie poziom warto-
ści środków pozyskanych drogą kon-
kursową (projektów badawczych NCN, 
jak również projektów rozwojowych 
NCBiR). Natomiast w  ogólnym rozkła-

Tabela 11. Wykaz prac zamawianych przez krajowe instytucje oraz podmioty 
gospodarcze w 2011 roku

Temat projektu Kierownik projektu/katedra
Centrum promocji i wsparcia innowacyjności or-
ganizacyjnej przedsiębiorstw – stymulowanie rela-
cji kooperacyjnych i współpracy między firmami

dr Dariusz Nowak,
Katedra Zarządzania i Analizy Za-
sobów Przedsiębiorstwa

Usługi doradcze, badawcze i rozwojowe dla Sy-
gnity Research S.A.

dr Krzysztof Węcel,
Katedra Informatyki Ekonomicz-
nej

Wpływ Autostrady A2 na gospodarkę regionu 
Wielkopolski

prof. dr hab. Marek Rekowski, 
prof. zw. UEP
Katedra Mikroekonomii

Test działania modelu systemu OGX/SPECTRAL 
w ramach pomiaru dostarczonego przez Wyko-
nawcę obiektu przestrzennego o zmiennym roz-
kładzie barwy i charakterystyk rozpraszania świa-
tła na powierzchni

dr hab. inż. Krzysztof Walczak, 
prof. nadzw. UEP
Katedra Technologii Informacyj-
nych

Metody kompozycji usług z wykorzystaniem se-
mantyki z uwzględnieniem przeglądu dostępnych 
narzędzi i komponentów informatycznych

prof. dr hab. inż. Witold Abramo-
wicz, prof. zw. UEP
Katedra Informatyki Ekonomicz-
nej

Opracowanie systemu wdrażania i monitorowania 
programu strategicznego Metropolitalny Poznań 
przyjętego w Strategii Rozwoju Miasta Poznania 
do roku 2030 wraz z propozycją opomiarowania

prof. dr hab. Wanda Gaczek, prof. 
zw. UEP,
Katedra Ekonomiki Przestrzennej 
i Środowiskowej

Tabela 10. Wykaz projektów realizowanych w ramach programów ramowych 
Unii Europejskiej w 2011 roku

Temat projektu Kierownik projektu/katedra
Incentives for Semantics (INSEMTIVES) prof. dr hab. inż. Witold Abramowicz, 

prof. zw. UEP
Katedra Informatyki Ekonomicznej

Financialisation, Economy, Society and 
Sustainable Development (Proposal/Grant 
Agreement No. 266800)

dr Włodzimierz Dymarski
Katedra Polityki Gospodarczej i Samorzą-
dowej
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dzie źródeł finansowania nauki spadł 
udział środków statutowych. Stanowi 
to zapowiedź zmian finansowania nauki 
z  naciskiem na pozyskiwanie środków 
w trybie konkursowym.

W roku akademickim 2011/2012, 
w  związku z  wejściem w  życie zmian 
do ustawy Prawo o  szkolnictwie wyż-
szym, zmieniły się również zasady przy-
znawania stypendiów naukowych, za-
tem przyznane w 2011 roku stypendia są 
ostatnimi uzyskanymi na starych zasa-
dach. Nowa ustawa zakłada przyznawa-
nie wyłącznie stypendiów doktorskich. 
W roku akademickim 2011/2012 stypen-
dia naukowe pobierało jedenaście osób, 
w tym jedna osoba stypendium doktor-
skie, a  dziesięć osób stypendia habili-
tacyjne. Liczbę stypendiów doktorskich 
i  habilitacyjnych przyznanych w  latach 
2008–2011 przedstawia tabela 12.

W roku akademickim 2011/2012 sty-
pendium dla wybitnego młodego na-
ukowca otrzymała dr Katarzyna Perez, 
pracownik naukowy Katedry Teorii Pie-
niądza i Polityki Pieniężnej. Stypendium 
to przyznawane jest przez Ministerstwo 
Nauki i Szkolnictwa Wyższego młodym 
naukowcom wyróżniającym się pozio-
mem prowadzonych badań naukowych 
i  dotychczasowym dorobkiem nauko-
wym.

Cieszy aktywność młodych pra-
cowników nauki w  zakresie stypen-
diów i  grantów. W roku akademickim 
2011/2012 dr Katarzyna Szarzec z Kate-
dry Makroekonomii i Badań nad Gospo-
darką Narodową otrzymała stypendium 
Warsaw-Glasgow Dekaban-Liddle Fo-
undation, w którego ramach przebywa-
ła na miesięcznym stażu (od 16 kwietnia 
do 13 maja 2012 roku) jako Dekaban-
-Liddle senior fellow na University of 
Glasgow Business School.

W marcu 2012 roku dr inż. Urszula 
Samotyja po raz drugi została laureatką 
konkursu na grant podróżny na udział 
w ILSI Europe 2012 Annual Symposium 
The 21st Century Food Chain, które od-
było się w  Brukseli (Belgia). Organiza-
torem sympozjum i  fundatorem grantu 
była międzynarodowa fundacja Interna-
tional Life Science Institute skupiająca 

przedstawicieli świata nauki, przemysłu 
i sektora publicznego.

W kwietniu 2012 roku Międzynaro-
dowy koncern ABB (Asea Brown Boveri 
Group Ltd) opublikował listę zwycię-
skich projektów w  ramach programu 
badawczego ABB Software Research 
Grant. W gronie trzech najlepszych spo-
śród 65 złożonych w  konkursie znalazł 
się projekt pn. Ubiquitous mobile user 
interfaces for industrial monitoring and 
control applications UbiqUI autorstwa 
dra inż. Jacka Chmielewskiego z  Kate-
dry Technologii Informacyjnych. Wy-
sokość przyznanego grantu wynosi 50 
tys. USD.

Magister Adam Dymitrowski z  Ka-
tedry Marketingu Międzynarodowego 
w  październiku 2011 roku uzyskał do-
finansowanie dla własnego projektu ba-
dawczego pt. Znaczenie innowacji two-

rzonych w  procesie internacjonalizacji 
dla wyników przedsiębiorstwa w  ra-
mach konkursu na finansowanie projek-
tów badawczych realizowanych przez 
osoby rozpoczynające karierę naukową 
nieposiadające stopnia naukowego dok-
tora.

Narodowe Centrum Nauki w Krako-
wie w październiku 2011 roku przyzna-
ło mgrowi inż. Zbigniewowi Paszkie-
wiczowi grant promotorski pt. Metoda 
rekomendacji RMW dla doboru partne-
rów i usług w inkubatorach wirtualnych 
organizacji oparta na technikach eksplo-
racji procesów.

Dofinansowanie projektów badaw-
czych Narodowego Centrum Nauki 
otrzymało również troje pracowników 
Katedry Makroekonomii i  Gospodar-
ki Żywnościowej. Prof. dr hab. Andrzej 
Czyżewski, prof. zw. UEP, złożył wnio-
sek w  konkursie na finansowanie pro-
jektów badawczych, w  tym finansowa-
nie zakupu lub wytworzenia aparatury 
naukowo-badawczej niezbędnej do re-
alizacji tych projektów. Doktor Bazyli 
Czyżewski oraz dr Agnieszka Poczta-
-Wajda złożyli wniosek w konkursie na 
finansowanie projektów badawczych re-
alizowanych przez osoby rozpoczynają-
ce karierę naukową, posiadające stopień 
naukowy doktora.

W całej minionej kadencji doskona-
le rozwijała się współpraca Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu z mia-
stem i  regionem w  zakresie rozwoju 
badań naukowych. W roku akademic-
kim 2011/2012 kontynuowano realizację 
podpisanego w  2009 roku przez rekto-
rów poznańskich uczelni Porozumienia 
o współpracy dotyczącgo dofinansowa-
nia badań naukowych prowadzonych 
przez naukowców poznańskich szkół 
wyższych. W ramach tego porozumie-
nia w latach 2009 i 2010 na Uczelni zre-
alizowano po dwa projekty badawcze, 
a w roku 2011, ze względu na okrojony 
budżet, miasto Poznań dofinansowało 
tylko jeden projekt badawczy pn. Za-
kres i  formy zaangażowania w sieciach 
partnerstwa samorządów należących do 
stowarzyszenia Metropolia Poznań, któ-
rego kierownikiem był dr hab. Jacek F. 
Nowak, prof. nadzw. UEP.

Rok akademicki 2011/2012 był rów-
nież kolejnym rokiem funkcjonowania 
programu Akademicki i  naukowy Po-
znań, w którego ramach na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym gościli: prof. Håkan 
Håkansson z  BI Norwegian School of 
Management, prof. Alexandra Walu-
szewski z Uppsala University oraz prof. 
Jan Toporowski z University of London. 
W minionej kadencji miasto Poznań do-
finansowało również wizytę na UEP 
laureata Nagrody Nobla w  dziedzinie 
ekonomii – „ojca” euro – prof. Roberta 
Mundella.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu, w  ramach VI Weekendu z  Histo-
rią na Trakcie Królewsko-Cesarskim, był 
jednym ze współorganizatorów impre-
zy pn. Piknik akademicki, czyli nauka 
tętniąca życiem. 24 września 2011 roku 
na dziedzińcu Urzędu Miasta Poznania 
Centrum Turystyki Kulturowej TRAKT, 
we współpracy z uczelniami poznański-
mi, zorganizowało atrakcyjną imprezę 
naukową, podczas której można się było 
dowiedzieć np. Co się kryje w  Coca-Coli 
i  odkryć Ciemną stronę szpinaku. Piknik 
poprzedziła Noc Naukowców 2011 – je-
dyna taka noc w Europie.

Kadra naukowa Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu, jako prestiżowej 
uczelni o  ugruntowanej renomie, pro-
wadzącej badania naukowe na między-
narodowym poziomie, bardzo często za-
siada w  jury różnego rodzaju konkur-
sów organizowanych dla przedstawicie-
li biznesu i praktyki gospodarczej.

W roku akademickim 2011/2012 prof. 
dr hab. inż. Witold Abramowicz, prof. 
zw. UEP, oraz rektor Uczelni prof. dr 
hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, zo-
stali powołani przez Prezydenta Rze-
czypospolitej Polskiej Bronisława Komo-

Tabela 12. Liczba stypendiów doktorskich i habilitacyjnych przyznanych  
w latach 2008–2011

Stypendia 2008 2009 2010 2011
Stypendia ogółem 
z tego:

25 21 12 11

Stypendia doktorskie 17 10 1 1
Stypendia habilitacyjne 8 11 11 10
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rowskiego do Kapituły X Edycji Nagro-
dy Gospodarczej Prezydenta RP. Ponad-
to rektor prof. dr hab. Marian Gorynia, 
prof. zw. UEP, przewodniczył Kapitule 
przyznającej statuetkę Złotego Hipoli-
ta oraz godność Wybitnych Osobisto-
ści Pracy Organicznej  w  roku 2011, był 
członkiem Kapituły Konkursu o  tytuł 
Poznańskiego Lidera Przedsiębiorczo-
ści oraz uczestniczył w pracach Wielko-
polskiej Rady Trzydziestu. Rektor prof. 
dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
wziął udział w  konferencji zorganizo-
wanej w celu promocji Poznańskich Dni 
Przedsiębiorczości.

Profesor dr hab. Jan Szambelańczyk, 
prof. zw. UEP, został zaproszony do Ze-
społu Ekspertów opracowujących rating 
programów MBA w  Polsce. Jest to fla-
gowy projekt SEM FORUM, cieszący się 
uznaniem środowiska instytucji i  osób 
realizujących programy MBA.

Profesor dr hab. Bohdan Gruchman, 
prof. zw. UEP, został członkiem Kapi-
tuły Konkursu na najlepszą pracę ma-
gisterską dotyczącą funduszy europej-
skich w  regionie. Konkurs został zor-
ganizowany przez Wicemarszałka Wo-
jewództwa Wielkopolskiego Leszka 
Wojtasiaka.

Profesor dr hab. Grzegorz Gołemb-
ski, prof. zw. UEP, przewodniczył Są-
dowi Konkursowemu na najlepszy pro-
dukt turystyczny podczas targów TOUR 
SALON 2011.

Doktor Magdalena Florek została po 
raz drugi powołana do jury Polskiego 
Konkursu Reklamy w kategorii Marke-
ting Miejsc.

Profesor dr hab. Maria Małecka, prof. 
nadzw. UEP, weszła w  skład Honoro-
wego Komitetu Naukowego Konkursu 
wiedzy o zdrowym stylu życia Trzymaj 
Formę! Finał konkursu, objęty honoro-
wymi patronatami Polskiego Komite-
tu Olimpijskiego oraz Wydziału Nauk 
o Żywności SGGW w Warszawie, odbył 
się 19 kwietnia 2012 roku.

Doktor hab. inż. Jarogniew Rykowski, 
prof. nadzw. UEP, w  marcu 2012 roku 
uczestniczył w pracach Komisji Stypen-
dialnej ds. Oceny Merytorycznej Wnio-
sków Doktorantów Złożonych w Woje-
wódzkim Urzędzie Pracy w  Poznaniu 
w  ramach projektu systemowego pt. 
Wsparcie stypendialne dla doktorantów 
na kierunkach uznanych za strategiczne 
z  punktu widzenia Wielkopolski, reali-
zowanego przez WUP w ramach POKL 
VIII 8.2.2 Regionalne Strategie Innowa-
cji.

Profesor dr hab. Henryk Mruk, prof. 
zw. UEP, we współpracy z Międzynaro-
dowymi Targami Poznańskimi współor-
ganizował i uczestniczył w jury sesji stu-

dentów Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu, na której zaprezentowano 
16 referatów zespołów, w  ramach pro-
wadzonego wykładu Targi i  wystawy 
międzynarodowe. Prof. Henryk Mruk 
przewodniczył także Kapitule Medalu 
Acanthus Aureus.

W roku akademickim 2011/2012 
z ogromnej wiedzy i doświadczenia na-
uczycieli akademickich Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu korzysta-
ły również: Narodowe Centrum Badań 
i Rozwoju oraz Narodowe Centrum Na-
uki. Spośród członków Korpusu Eksper-
tów wybierane są zespoły ekspertów, 
których zadaniem jest ocena wniosków 
o granty badawcze w konkursach prze-
prowadzanych przez NCN.

Do udziału w  pracach Korpusu Eks-
pertów przy Narodowym Centrum Na-
uki na kadencję 2012–2014 zaproszeni 
zostali: prof. dr hab. inż. Wojciech Cella-
ry, prof. zw. UEP, prof. dr hab. Wacław 
Jarmołowicz, prof. zw. UEP, prof. Hen-
ryk Mruk, prof. zw. UEP oraz prof. dr 
hab. Wiesława Przybylska-Kapuścińska, 
prof. zw. UEP.

W październiku 2011 roku do Zespołu 
Zadaniowego ds. Oceny Merytorycznej 
Projektów POIG 2.3 Działającego przy 
Narodowym Centrum Badań i  Roz-
woju w  Warszawie powołano dra hab. 
inż. Krzysztofa Walczaka, prof. nadzw. 
UEP, z Katedry Technologii Informacyj-
nych. Ponadto prof. Krzysztof Walczak 
wszedł do składu Zespołu Zadaniowe-
go ds. Oceny Merytorycznej Projektów 
Współfinansowanych z Funduszy Struk-
turalnych w ramach Działania 2.3 POIG 
2007–2013 na Kadencję 2011–2013.

W grudniu 2011 roku Narodowe Cen-
trum Badań i  Rozwoju w  Warszawie, 
jako jeden z  partnerów europejskiego 
programu ERA-NET CHIST-ERA, po-
wołało prof. dra hab. inż. Wojciecha Cel-
larego, prof. zw. UEP, w  skład panelu 
ekspertów oceniających wnioski zgła-
szane do konkursu na projekty między-
narodowe w ramach tematu From Data 
to Knowlegde. Prof. Wojciech Cellary 
uczestniczył także w roboczej sesji ewa-
luacyjnej zespołu ekspertów w  panelu 
nauk humanistycznych, społecznych 
i  o  sztuce, działającym przy Narodo-
wym Centrum Nauki w Krakowie.

Profesor dr hab. Zenon Foltynowicz, 
prof. zw. UEP, oraz dr Patrycja Wojcie-
chowska opatentowali wynalazek: Na-
nokompozyty polimerowe na bazie po-
chodnych celulozy i sposób ich wytwa-
rzania, któremu Urząd Patentowy RP 
udzielił patentu nr PL 209829.

Na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w  Poznaniu rozpoczęła działalność 
platforma INNOPENA® pod adresem 

www.innopena.pl, powstała w  ramach 
projektu rozwojowego finansowanego 
przez Narodowe Centrum Badań i Roz-
woju: Opracowanie i uruchomienie plat-
formy internetowej INNOPENA – IN-
NOWACJE DLA PRZEMYSŁU I NAUKI 
dla udrożnienia przepływu innowacyj-
nych rozwiązań w  gospodarce. Dostęp 
do platformy jest możliwy na dwóch 
poziomach: gościa i  zarejestrowanego 
użytkownika.

Misją platformy jest aktywna pomoc 
przedsiębiorcom w  rozwinięciu współ-
pracy oraz budowie kultury otwartości 
i współdziałania dla innowacji i  zwięk-
szenia przewagi konkurencyjnej przed-
siębiorstw poprzez kojarzenie partne-
rów poszukujących innowacji z  takimi, 
którzy mogą je zaoferować.

Pełne wykorzystanie zasobów plat-
formy INNOPENA® jest możliwe po 
zarejestrowaniu przedsiębiorstwa, in-
stytucji lub osoby prywatnej i  określe-
niu celu (poszukiwanie innowacji, ofe-
rowanie innowacyjnego rozwiązania 
lub oba na raz). Platforma wykorzystuje 
model innowacji otwartych i  zapewnia 
ochronę danych osobowych, tajemnicy 
handlowej, praw własności intelektual-
nej uczestników. Kierownikiem projek-
tu jest prof. dr hab. Romuald Zalewski, 
prof. zw. UEP.

Na Uczelni działają trzy wyodręb-
nione organizacyjnie centra badawcze: 
Centrum Statystyki Regionalnej (CSR), 
Centrum Edukacji Bankowej i Ubezpie-
czeniowej (CEBiU) oraz Centrum Badań 
i Ekspertyz Towaroznawczych (CBiET).

Istniejące od 1994 roku Centrum 
Edukacji Bankowej i  Ubezpieczenio-
wej (CEBiU) prowadzi szkolenia i  kur-
sy w zakresie bankowości i ubezpieczeń, 
gromadzi podstawową literaturę z zakre-
su problematyki bankowej i ubezpiecze-
niowej, a  także materiały informacyjne 
poszczególnych banków oraz akty nor-
matywne Narodowego Banku Polskiego.

Od roku akademickiego 2008/2009, 
w ramach wieloletniej umowy ze Związ-
kiem Banków Polskich, Centrum przy-
gotowuje absolwentów Studium Pody-
plomowego Bankowości oraz Studium 
Podyplomowego Controllingu i  Zarzą-
dzania Bankiem do egzaminu celem 
uzyskania Europejskiego Certyfikatu 
Bankowca EFCB. Standard EFCB został 
włączony do Systemu Standardów Kwa-
lifikacyjnych w  Bankowości Polskiej. 
Centrum prowadzi również kursy na 
brokera ubezpieczeniowego. W  okresie 
sprawozdawczym uruchomiono 5. edy-
cji kursu, w  których uczestniczyło 37 
osób.

W minionej kadencji Centrum przy-
gotowywało opinie i  ekspertyzy dla 
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wielu zleceniodawców. W listopadzie 
2008 roku podpisano umowę z  Urzę-
dem Marszałkowskim Województwa 
Wielkopolskiego na wykonanie bada-
nia nt. zdefiniowania luki w dostępie do 
źródeł finansowania MSP. Wyniki ba-
dań wskazały odpowiednie instrumen-
ty finansowe, które przy wsparciu Unii 
Europejskiej pozwoliły  odpowiedzieć 
na najważniejsze problemy finansowe 
MSP. Efekty przeprowadzonych badań 
zawarto w  opracowaniu pt. Ekspertyza 
ekonomiczna na temat propozycji programu 
JEREMIE w Wielkopolsce.

W grudniu 2008 roku Centrum zawar-
ło umowę z ING Bankiem Śląskim w Ka-
towicach na przeprowadzenie szkole-
nia dla pracowników banku nt. Wyzwa-
nia dla współczesnego banku w świecie 
w warunkach niestabilności z udziałem 
35 pracowników banku.

W czerwcu 2009 roku do grona part-
nerów Centrum dołączyła firma Ele-
cronic and Market Sp. z  o.o. z  siedzibą 
w Szczecinku, dla której Centrum przy-
gotowywało opinię na temat zawartych 
umów z jednym z banków o współpracę 
w zakresie transakcji terminowych i po-
chodnych (opcji walutowych).

W 2010 roku Centrum podpisało 
umowę z  Powszechną Kasą Oszczęd-
ności Bankiem Polskim Spółką Akcyj-
ną w  Warszawie na wykonanie usług 
konsultacyjno-doradczych nt. oceny za-
stosowanych metod i innych rozwiązań 
dla potrzeb pomiaru ryzyka operacyjne-
go zgodnie z  podejściem AMA. Kolej-
ne umowy z bankiem zawarto w latach 
2011 i 2012. W wyniku tych umów Cen-
trum przygotowywało dla zleceniodaw-
cy raporty nt. edukacji ekonomicznej 
w  Polsce. Uaktualnienie raportu, opra-
cowanego przez zespół pod kierunkiem 
prof. dra hab. Alfreda Janca, prof. zw. 
UEP, przekazano PKO BP w Warszawie 
w kwietniu 2012 roku.

W czerwcu 2010 roku zawarto umo-
wę z Narodowym Bankiem Polskim na 
wykonanie prognozy liczby polskich 
znaków pieniężnych w  obiegu gotów-
kowym w okresie od czerwca 2010 roku 
do 31 grudnia 2011 roku z podziałem na 
nominały w układzie miesięcznym.

We wrześniu 2011 roku, w  ramach 
podpisanej umowy z  miastem Poznań, 
zespół powołany przez Centrum Eduka-
cji Bankowej i  Ubezpieczeniowej przy-
gotował opinię dla miasta Poznania 
na temat opłacalności ofert złożonych 
przez kilka instytucji finansowych doty-
czących instrumentów finansowych do-
stępnych na rynku krajowym dla samo-
rządów terytorialnych.

W kwietniu 2012 roku w  Centrum 
Edukacji Bankowej i  Ubezpieczeniowej 

przygotowano opinię na zlecenie Sądu 
Okręgowego w  Poznaniu (IX Wydział 
Gospodarczy).

CEBiU bardzo aktywnie współpraco-
wało ze Studenckim Kołem Naukowym 
Bankowości, uczestnicząc m.in. w  pra-
cach administracyjnych i  organizacyj-
nych kolejnych edycji Miesiąca Banko-
wości, którego organizatorem było SKN 
Bankowości.

Kontynuowano upowszechnianie 
w siedzibie Centrum problematyki ban-
kowej oraz informacji z  zakresu ban-
kowości i  ubezpieczeń. Zgromadzone 
zasoby podstawowej literatury, w  tym 
przede wszystkim periodyków o  tema-
tyce finansowej, a  także materiałów in-
formacyjnych, takich jak prospekty emi-
syjne, dokumenty sprawozdawcze, in-
formatory, publikacje wewnętrzne itp. 
banków i instytucji ubezpieczeniowych, 
pozwalają na prowadzenie działalności 
informacyjnej adresowanej głównie do 
studentów kierunku finanse i rachunko-
wość, w  tym do członków kół nauko-
wych, a  także do uczestników studiów 
podyplomowych oraz doktorantów.

Działalność naukowo-badawcza Cen-
trum Statystyki Regionalnej (CSR) 
w  minionej kadencji koncentrowała 
się na metodologicznym wspomaga-
niu Głównego Urzędu Statystycznego 
w zakresie technik estymacji pośredniej 
i statystyki regionalnej. Prezes Główne-
go Urzędu Statystycznego powołał dra 
hab. Jana Paradysza, prof. nadzw. UEP, 
na kierownika Międzyśrodowiskowej 
Podgrupy ds. Metod Statystyczno-Ma-
tematycznych w  NSP 2011 i  PSR 2010, 
której trzon stanowią pracownicy Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. 
Ponadto w  skład podgrupy wchodzą 
specjaliści z  zakresu estymacji pośred-

niej Uniwersytetu Gdańskiego i Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Krakowie i we 
Wrocławiu, Środkowoeuropejskiego Fo-
rum Badań Migracyjnych oraz Urzędu 
Statystycznego w Łodzi i w Poznaniu.

Do podstawowych zadań Centrum 
należą prace w  zakresie imputacji i  ka-
libracji danych oraz statystyki małych 
obszarów. Centrum zajmuje się rów-
nież prognozami i  analizami rozwoju 
demograficznego w  układzie regional-
nym i  lokalnym. W roku akademickim 
2010/2011 Centrum Statystyki Regional-
nej wykonało ekspertyzę pn. Prognoza 
podstawowych wskaźników społeczno-eko-
nomicznych dla Polski Zachodniej do 2020 
roku na zamówienie Marszałka Woje-
wództwa Wielkopolskiego Marka Woź-
niaka.

Dzięki wspólnemu zaangażowaniu 
statystyków środowiska poznańskiego 
Centrum Statystyki Regionalnej wraz 
z  Urzędem Statystycznym w  Poznaniu 
reprezentuje polską statystykę publiczną 
na forum europejskim w ramach trzech 
ważnych projektów naukowych Komi-
sji Europejskiej i Europejskiego Urzędu 
Statystycznego – Eurostatu. 1. ESSnet 
on Small Area Estimation – SAE, ESSnet 
on Data Integration – DI oraz Moderni-
sation of European Enterprise and Tra-
de Statistics – MEETS 30121.2009.004–
2009.807. Badania prowadzone w  pro-
jekcie MEETS zakończyły się sukcesem 
w kwietniu 2011 roku.

Szczególny charakter mają kontakty 
Centrum Statystyki Regionalnej z zagra-
nicznymi ośrodkami w ramach konsor-
cjum EURAREA.

W okresie sprawozdawczym 
2008/2009–2011/2012 Centrum Badań 
i Ekspertyz Towaroznawczych (CBiET) 
wykonało:

Prof. Jerzy Buzek, gość Forum Ekonomicznego GO!spodarka zorganizowanego 
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu 23 marca 2012 roku
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•	 w  roku 2008 – 628 ekspertyz, przy-
chód 351,6 tys. zł,

•	 w  roku 2009 – 482 ekspertyzy, przy-
chód 341,7 tys. zł,

•	 w  roku 2010 – 498 ekspertyz, przy-
chód 308,3 tys. zł,

•	 w  roku 2011 – 433 ekspertyzy, przy-
chód 215,5 tys. zł.
Ekspertyzy wykonywane były 

w  znacznej mierze na podstawie stałej 
współpracy z Jeronimo Martins Dystry-
bucja S.A i  dotyczyły monitorowania 
jakości produktów (40 produktów spo-
żywczych, 10 produktów przemysło-
wych) sprzedawanych w  sieci sklepów 
Biedronka i w latach sprawozdawczych 
wykonano ich 1155 .

Centrum wykonywało również usłu-
gi badawcze w zakresie analizy żywno-
ści, materiałów opakowaniowych oraz 
produktów przemysłowych dla około 
50 podmiotów gospodarczych. Służyło 
również pomocą prywatnym osobom 
w  rozwiązywaniu konfliktów, w  któ-
rych były stroną. Centrum wykonywa-
ło ekspertyzy dla sądów, urzędów cel-
nych i prowadziło szkolenia w zakresie 
analizy sensorycznej oraz monitoringu 
sprawności sensorycznej zespołów oce-
niających dla takich firm, jak: Instytut 
Biotechnologii, Wyborowa S.A., Belin 
Sp. j., Piotr i Paweł S.A., Nordenia Polska 
Sp. z o.o., Balcerzak i Spółka Sp. z o.o.

Centrum stara się pozyskać nowych 
odbiorców swoich usług i zwiększa za-
kres prowadzonej działalności, pozosta-
jąc niezależnym ośrodkiem badawczym, 
o czym świadczy fakt, że w pierwszych 
pięciu miesiącach 2012 roku wykonało 
już 206 ekspertyz na łączną kwotę 228,6 
tys. zł.

Z wypracowanego zysku CBiET za-
kupiło aparaturę badawczą dla katedr 
Wydziału Towaroznawstwa, która po-
szerzyła zakres wykonywanych eksper-
tyz oraz służyła studentom Wydziału do 
pisania prac dyplomowych i  magister-
skich. Wiele produktów pozostałych po 
wykonaniu zleconych badań jest prze-
znaczonych do celów dydaktycznych, 
jako materiał badawczy podczas zajęć 
laboratoryjnych z przedmiotów kierun-
kowych.

Centrum bierze udział w życiu Uczel-
ni poprzez sponsorowanie Dni Młodych 
Towaroznawców i  Sesję Sprawozdaw-
czą Doktorantów organizowanych przez 
Wydział Towaroznawstwa. W roku 
akademickim 2011/2012 Centrum tak-
że wspomagało działalność kół nauko-
wych: „Spectrum” i „Addis”.

Od wielu lat Centrum współpracuje 
z  Federacją Konsumentów, Unią Wiel-
kopolan oraz organizacjami naukowo-
-badawczymi, takimi jak: Klub Polskich 
Laboratoriów Badawczych „POLLAB” 
oraz Polskie Towarzystwo Towaro-
znawcze „PTTow”. Centrum podpisało 
także umowę o  współpracy z  Wielko-
polskim Instytutem Jakości.

Godna odnotowania jest wysoka ak-
tywność Uczelni w  zakresie organiza-
cji konferencji naukowych oraz udział 
pracowników Uczelni, jako referentów, 
w konferencjach krajowych i międzyna-
rodowych. Oprócz licznych konferencji 
naukowych co roku odbywa się także 
wiele konferencji i seminariów o charak-
terze roboczym, ważnych dla rozwoju 
nauk ekonomicznych. W ramach celu 
strategicznego rozwoju Uczelni, jakim 
jest osiąganie światowych standardów 

w  nauce i  dydaktyce na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu, odbyło się 
kilka bardzo prestiżowych międzynaro-
dowych konferencji naukowych.

W listopadzie 2011 roku Katedra 
Technologii Informacyjnych, Polska 
Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości 
PARP oraz szwedzka agencja rządowa 
Swedish Governmental Agency for In-
novation Systems VINNOVA zorganizo-
wały międzynarodową prekonferencję 
z  udziałem ponad 170 uczestników pt. 
„Innovation for eParticipation – Precon-
ference to the 6th European Ministerial 
e-Government Conference and Exhibi-
tion eGOV2011PL – Borderless eGovern-
ment Services for Europeans”, poprze-
dzającą jedno z  najważniejszych i  naj-
większych wydarzeń w ramach polskiej 
prezydencji w Unii Europejskiej.

W marcu 2012 roku Uniwersytet Eko-
nomiczny w  Poznaniu gościł uczestni-
ków Forum Ekonomicznego GO!spo-
darka. Gościem specjalnym Forum był 
prof. Jerzy Buzek – były premier i prze-
wodniczący Parlamentu Europejskiego. 
W Forum, które połączyło „na żywo”, 
za pośrednictwem internetowego tele-
mostu, sześć wyższych uczelni w  Pol-
sce, wzięli udział czołowi polscy ekono-
miści, posłowie do Parlamentu Europej-
skiego oraz eksperci.

Jednak najbardziej spektakularnym 
wydarzeniem naukowym minionego 
roku akademickiego był zorganizowa-
ny w  dniach 18–20 kwietnia 2012 roku 
Kongres Statystyki Polskiej pod honoro-
wym patronatem Prezydenta Rzeczypo-
spolitej Polskiej Bronisława Komorow-
skiego.

Współorganizatorami Kongresu, 
który inaugurował uroczyste obchody 
100-lecia Polskiego Towarzystwa Sta-
tystycznego, byli: Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu, Główny Urząd 
Statystyczny, Urząd Statystyczny w Po-
znaniu oraz Polskie Towarzystwo Sta-
tystyczne.

Wybór ważniejszych konferencji na-
ukowych krajowych i  międzynarodo-
wych zorganizowanych przez Uniwer-
sytet Ekonomiczny w Poznaniu w roku 
akademickim 2011/2012 zawiera tabe-
la 13.

Przewodnicząca Komitetu Organizacyjnego Kongresu Statystyki Polskiej dr hab. 
Elżbieta Gołata, prof. nadzw. UEP, podczas otwarcia Kongresu 18 kwietnia 2012 

roku w Auli Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

POLSKIEJ

KONGRES

POZNAŃ 18–20 kwietnia 2012

STATYSTYKI
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Tabela 13. Wybór konferencji organizowanych na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu  
w roku akademickim 2011/2012

Termin Temat Informacja o konferencji Organizator
15–16.09.2011 VI Forum Młodych Biblio-

tekarzy „Otwarci Bibliote-
karze.eu”

Celem spotkania była wymiana informacji i doświadczeń oraz 
wskazanie możliwości rozwoju zawodowego bibliotekarzy ze 
szczególnym uwzględnieniem działalności bibliotek europej-
skich

Stowarzyszenie Bi-
bliotekarzy Polskich, 
Biblioteka Wyższej 
Szkoły Bankowej
Biblioteka Główna 
UEP

16.09.2011 Konferencja podsumowu-
jąca projekt ,,FLEXCORE 
– wielopłaszczyznowa 
promocja elastycznego 
rozwoju zawodowego 
w oparciu o ideę Flexi-
curity w Wielkopolsce” 
współfinansowanego 
z Europejskiego Funduszu 
Społecznego. Projekt VII

Konferencja była skierowana do pracodawców, pracowników, 
osób poszukujących pracy, absolwentów oraz przedstawicieli 
rynku pracy z terenu Wielkopolski

Wielkopolski Związek 
Pracodawców Prywat-
nych im. C. Ratajskie-
go
Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu

19–20.09.2011 III Ogólnopolska Konfe-
rencja naukowa z cyklu 
„Handel i finanse między-
narodowe w warunkach 
globalizacji”

Celem konferencji była prezentacja najważniejszych zagadnień 
związanych z rozwojem gospodarki światowej i omówienie ich 
wpływu na poszczególne dziedziny życia gospodarczego

Katedra Handlu Mię-
dzynarodowego

22.09.2011 Ogólnopolska Konferencja 
Naukowa pn. „Liberalizm 
ekonomiczny a transfor-
macja gospodarcza”

Celem konferencji było podzielenie się spostrzeżeniami na te-
mat znaczenia liberalizmu i jego wpływu na transformację go-
spodarczą

Poznański Oddział 
Polskiego Towarzy-
stwa Ekonomicznego, 
Katedra Makroekono-
mii i Badań nad Go-
spodarką Narodową

21–23.09.11 „XX Konferencja naukowa 
Sekcji Klasyfikacji i Anali-
zy Danych PTS oraz XXV 
Konferencja Taksonomicz-
na”

Celem konferencji było omówienie zagadnień dotyczących kla-
syfikacji i analizy danych – teorii i zastosowań

Katedra Finansów 
i Rachunkowości Uni-
wersytetu Przyrodni-
czego w Poznaniu
Katedra Statystyki, 
SKAD

12–13.10.2011 Konferencja pn. „B2B 
Forum 2011. Marke-
ting i sprzedaż na rynku 
przedsiębiorstw”

Celem Forum było podzielenie się wiedzą, wymiana poglądów 
na temat problematyki marketingu i sprzedaży w relacjach biz-
nesowych

Centrum B2B Uniwer-
sytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu

20.10.2011 Konferencja naukowa pn. 
„Współczesne wyzwania 
polityki finansowej… po 
kryzysie… przed kryzy-
sem…”

Celem konferencji była wymiana poglądów na temat nowych 
wyzwań stojących przed polityką finansową zarówno w ujęciu 
globalnym, jak i w wymiarze europejskim i krajowym w świetle 
kryzysu finansowego zapoczątkowanego w 2008 roku oraz moż-
liwych jego średnio- i długoterminowych konsekwencji

Towarzystwo Ekono-
mistów Polskich
Katedra Teorii Pienią-
dza i Polityki Pienięż-
nej UEP

21.10.2011 W ramach projektu Kadry 
dla Gospodarki, na Uni-
wersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu odbył się 
drugi Dzień Elektronicz-
nego Biznesu na Wydziale 
Informatyki i Gospodarki 
Elektronicznej

Dzień Elektronicznego Biznesu był doskonałą okazją do spotkań 
i wymiany poglądów na temat szeroko rozumianego wykorzy-
stania technologii informacyjnych w biznesie. Stwarzał także 
szansę spojrzenia na karierę zawodową po ukończeniu
specjalności elektroniczny biznes

Grupa.NET UEP

28.10.2011 Konferencja pn. „Nie taki 
kryzys straszny? Wpływ 
recesji gospodarczej na 
kondycję regionu Wielko-
polski”

Podczas konferencji omawiano zagadnienia dotyczące aktual-
nej sytuacji gospodarczej lokalnych przedsiębiorców oraz zmian 
gospodarczych i potrzeb restrukturyzacyjnych dokonywanych 
w Wielkopolsce. Dyskutowano także na temat rekomendacji po-
dejmowanych działań prewencyjnych

Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu

8.11.2011 Konferencja pt. „Jak zarzą-
dzać instytucją kościelną”

Konferencja dotyczyła nowoczesnych koncepcji zarządzania pa-
rafią, relacji duchownych z wiernymi i wykorzystania nowych 
mediów w posłudze kapłańskiej

Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu

16.11.2011 Międzynarodowa prekon-
ferencję pt. „Innovation 
for eParticipation” –  
Preconference to the 6th 
European Ministerial 
e‑Government Conference 
and Exhibition  
eGOV2011PL – Borderless 
eGovernment Services for 
Europeans

Celem prekonferencji było ukazanie wyników ważnych europej-
skich badań dotyczących e-administracji w tworzeniu i wdra-
żaniu e-wizji i e-rozwiązań, jak również możliwości budowania 
nowych strategii opartych na obecnych wynikach

Szwedzka agencja 
rządowa Swedish Go-
vernmental Agency for 
Innovation Systems 
VINNOVA,
Polska Agencja Roz-
woju Przedsiębiorczo-
ści PARP,
Katedra Technologii 
Informacyjnych
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Termin Temat Informacja o konferencji Organizator
24.11.2011 Konferencja naukowa pt. 

„Finansowanie przedsię-
biorstw rozpoczynających 
działalność ‒ bariery, in-
nowacje, komunikacja”

Celem konferencji była wymiana poglądów między specjalistami 
w zakresie teorii i praktyki, związanych z problematyką finan-
sowania przedsiębiorców, którzy rozpoczynają działalność na 
rynku. Tematyka referatów oraz towarzyszącej im dyskusji kon-
centrowała się na zagadnieniach dotyczących między innymi: 
struktury finansowania i jej wpływu na ryzyko i wyniki finanso-
we przedsiębiorstwa, mozliwości i barier zewnętrznego finanso-
wania start-upów oraz znaczenia banków i rynku kapitałowego 
w finansowaniu sektora małych i średnich przedsiębiorstw

Katedra Bankowości, 
Katedra Publicystyki 
Ekonomicznej i Public 
Relations

08.12.2011 V Forum Studenckich Kół 
Naukowych Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Po-
znaniu

W ramachTargów Kół Naukowych SKN-y przybliżały swoją 
działalność i zachęcały studentów do zaangażowania się w tę 
formę aktywności. Druga część – konferencyjna – obejmowała 
prezentacje artykułów zgłoszonych do „Debiutów Ekonomicz-
nych” oraz sesję posterową

SKN Biznesu Między-
narodowego Synergy
Group, 
SKN Tax, 
SKN Inwentum, 
SKNTŻ Spectrum, 
SKN Prolog,
SKN Europeistyki 
„EUrope”, Studenckie 
Centrum Badań Tury-
stycznych Explorers

28.01.2012 Wykład: „Innowacyjne 
rozwiązania w zakresie 
elektronicznej wymiany 
informacji – podpis elek-
troniczny i e-faktura”

Kolejny wykład w ramach programu współpracy szkół wyż-
szych z instytucjami infrastrukturalnymi sektora bankowego 
w cyklu pt. „Nowoczesne zarządzanie biznesem – zarządzanie 
ryzykiem z wykorzystaniem informacji finansowych i narzędzi 
e-gospodarki”

Krajowa Izba Rozlicze-
niowa, Biuro Kształ-
cenia Ustawicznego, 
Katedra Bankowości

1–3.03.2012 Konferencja Naukowa 
„Logistyka wokół nas”

Celem konferencji było omówienie zagadnień związanych z ob-
sługą logistyczną branży przesyłek kurierskich

SKN Logistyki 
AELOGIC

5.03.2012 Debata pt. „Menadżer na 
globalnym rynku pracy”

Debatę połączono z promocją specjalności: ekonomia globalna 
i menedżerska

Katedra Makroekono-
mii i Badań nad Go-
spodarką Międzyna-
rodową

19–20.03.2012 II Ogólnopolska Konferen-
cja Naukowa pt. „Komu-
nikacja rynkowa. Kultura. 
Perswazja. Technologia”

Celem konferencji było stworzenie możliwości dyskusji i wy-
miany poglądów przedstawicieli nauki oraz praktyki gospo-
darczej zainteresowanych problematyką procesów, płaszczyzn 
i narzędzi komunikacji rynkowej

Katedra Strategii Mar-
ketingowych

23.03.2012 Forum Ekonomiczne 
GO!spodarka

Forum było płaszczyzną dyskusji na tematy: Czy kryzys strefy 
euro zagraża Polsce? Czy Unii grozi dezintegracja? Jakie inicja-
tywy są podejmowane przez UE, aby przeciwdziałać kryzysowi 
ekonomicznemu?

Przedstawicielstwo 
Komisji Europejskiej 
w Polsce,
Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu

18–20.04.2012 Międzynarodowy Kon-
gres Statystyki Polskiej

Kongres zainaugurował obchody 100-lecia Polskiego Towarzy-
stwa Statystycznego

Polskie Towarzystwo 
Statystyczne, 
Główny Urząd Staty-
styczny, 
Urząd Statystyczny 
w Poznaniu,
Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu

26.04.2012 Seminarium naukowe pt. 
,,Komercjalizacja produk-
tów żywnościowych”

Głównym celem seminarium była prezentacja wyników badań 
przeprowadzonych na rynku produktów żywnościowych w la-
tach 2010–2011 w ramach projektu badawczego finansowanego 
ze środków NCN

Katedra Marketingu 
Produktu oraz Kate-
dra Towaroznawstwa 
Żywności

11.05.2012 Seminarium naukowe 
pn. „Nowe wyzwania 
w kształtowaniu jakości  
i trwałości żywności”

Głównymi celami seminarium były prezentacja aktualnych pro-
blemów dotyczących kształtowania jakości i trwałości żywności, 
zaprezentowanie problematyki badawczej i osiągnięć nauko-
wych pracowników katedry oraz rozwijanie współpracy z prak-
tyką gospodarczą

Katedra Towaroznaw-
stwa Żywności

11.05.2012 Konferencja uczelniana 
pt. „Badania naukowe na 
Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu”

Celem konferencji było omówienie zagadnień dotyczących oce-
ny parametrycznej i finansowania nauki w Polsce, dorobku pu-
blikacyjnego pracowników UEP, skutecznego aplikowania o in-
dywidualne stypendium Marie Curie oraz możliwości komer-
cjalizacji wyników badań prowadzonych przez doktorantów

Prorektor ds. Nauki 
i Współpracy z Zagra-
nicą, Dział ds. Badań 
Naukowych i Współ-
pracy z Zagranicą

21–23.05.2012 Konferencja pt. „Ubezpie-
czenia wobec wyzwań XXI 
wieku”

Za cel konferencji przyjęto wymianę doświadczeń z prowadzo-
nych badań nad rozwojem rynku i teorii ubezpieczeń w Polsce 
na tle tendencji światowych oraz debatę nad współczesnymi 
kierunkami badań naukowych z zakresu ubezpieczeń, jak rów-
nież konsolidację środowiska naukowego i praktyków sektora 
ubezpieczeniowego

Katedra Ubezpieczeń, 
Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu 
Katedra Ubezpieczeń, 
Uniwersytetu Ekono-
micznego we Wrocła-
wiu

24.05.2012 Konferencja Dydaktycz-
na UEP

Celem konferencji było podsumowanie wyników badania opinii 
studentów o zajęciach dydaktycznych oraz dyskusja na temat 
przyszłości kształcenia ekonomicznego

Prorektor ds. Edukacji 
i Studentów, 
Senacka Komisja ds. 
Kształcenia
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Termin Temat Informacja o konferencji Organizator
25–26.05.2012 II Ogólnopolska Konferen-

cja Naukowa im. Profe-
sora Zbigniewa Czerwiń-
skiego zatytułowana „Ma-
tematyka i informatyka na 
usługach ekonomii”

Konferencja stanowiła kontynuację Otwartych Seminariów Na-
ukowych, które odbywały się na Wydziale Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej od momentu jego powstania

Katedra Ekonometrii 
Wydziału Informatyki 
i Gospodarki Elektro-
nicznej

9.06.2012 IV Środowiskowa konfe-
rencja Doktorantów pt. 
„Gospodarka. Technolo-
gia. Społeczeństwo”

Celem konferencji była wymiana doświadczeń doktorantów 
nauk ekonomicznych i umożliwienie słuchaczom studiów 
III stopnia zaprezentowania swoich osiągnięć naukowych w za-
kresie badań nad gospodarką, technologią lub społeczeństwem

Kierownicy Wydzia-
łowych Studiów Dok-
toranckich UEP, Rada 
Doktorantów UEP

V. Działalność dydaktyczna

Dydaktyka jest główną sferą aktyw-
ności Uniwersytetu Ekonomiczne-

go w  Poznaniu. Ciągłe podnoszenie ja-
kości kształcenia, uatrakcyjnianie oferty 
dydaktycznej oraz czynienie Uczelni co-
raz bardziej przyjazną studentom, dają-
cą satysfakcję nauczycielom akademic-
kim i pozostałym pracownikom z tytułu 
ich pracy, zachęcającą nowych kandyda-
tów do studiowania, a także zwracającą 
uwagę i  budzącą emocje absolwentów 
– to zadania o priorytetowym znaczeniu 
w  obszarze działalności dydaktycznej 
władz Uczelni w  całej minionej kaden-
cji. Wpisują się one w jeden z głównych 
celów strategicznych rozwoju UEP, ja-
kim jest osiągnięcie najwyższych stan-
dardów w nauce i dydaktyce.

W minionej kadencji zainteresowa-
nie studiami ekonomicznymi na  Uni-
wersytecie Ekonomicznym w  Poznaniu 
utrzymywało się na wysokim poziomie, 
bowiem aplikacje na studia stacjonarne 
pierwszego stopnia w  pierwszym roku 
kadencji oraz na stacjonarne drugie-
go stopnia od roku 2009/2010 składało 
więcej kandydatów niż wynosiły limity 
przyjęć (por. tabela 14 i 17).

W ostatnim roku akademickim ka-
dencji aplikacje na studia stacjonarne 
pierwszego stopnia złożyło 5799 kan-
dydatów (czyli więcej o  581 w  porów-
naniu z rokiem poprzednim). Dane do-
tyczące rekrutacji na studia stacjonarne 
pierwszego stopnia w  roku akademic-
kim 2011/2012 przedstawia tabela 15.

W konsekwencji na studia stacjonar-
ne pierwszego stopnia przyjęto ogółem 
2076 studentów, w  tym: na Wydział 
Ekonomii 549, na Wydział Gospodarki 
Międzynarodowej 405, na Wydział In-
formatyki i  Gospodarki Elektronicznej 
238, na Wydział Towaroznawstwa 254 
i na Wydział Zarządzania 630 osób.

Kwalifikacja kandydatów odbywała 
się na podstawie wyników tzw. nowej 
matury. Zaobserwowano, że większość 
kandydatów zgłaszała aplikacje do wie-
lu uczelni jednocześnie. Najlepsi kan-
dydaci lokowali się na czołowych miej-
scach rankingowych na  każdej uczel-

Tabela 14. Liczba kandydatów na 1 miejsce na studia stacjonarne pierwszego 
stopnia w latach akademickich 2008/2009–2011/2012

Wydział Kierunek 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12
Ekonomii ekonomia 5,2 4,7 5,8 4,7

finanse i rachunkowość 4,9 5.3 5,4 5,2
polityka społeczna 3,1 6,2 5,3 2,7

Razem 4,8 5,2 5,6 4,6
Gospodarki Między-
narodowej

międzynarodowe sto-
sunki gospodarcze

4,1 2,1 2,8 2,2

gospodarka turystyczna – – – 2,3
Razem 4,1 2,1 2,8 2,2
Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej

informatyka i ekono-
metria

1,2 1,8 1,6 1,8

Towaroznawstwa towaroznawstwo 1,5 1,3 2,0 1,7
zarządzanie i inżynieria 
produkcji

2,0 2,1 4,5 2,5

Razem 5,1 1,4 2,6 1,9
Zarządzania finanse i rachunkowość 2,8 3,3 4,9 3,3

gospodarka przestrzen-
na

6,1 4,4 6,5 3,2

zarządzanie 6,5 4,2 5,2 4,5
Razem 4,8 3,9 5,3 3,4
Razem 3,8 3,3 4,0 3,1

Tabela 15. Rekrutacja na studia stacjonarne pierwszego stopnia w roku 
akademickim 2011/2012

Wydział Kierunek Limit 
miejsc Zgłoszenia

Liczba 
kandy-

datów na 
1 miejsce

Ekonomii ekonomia 180 847 4,7
finanse i rachunkowość 210 1102 5,2
polityka społeczna 90 239 2,7

Razem 480 2188 4,6
Gospodarki Między-
narodowej

międzynarodowe sto-
sunki gospodarcze

300 651 2,2

gospodarka turystyczna 60 136 2,3
Razem 360 787 2,2
Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej

informatyka i ekono-
metria

210 383 1,8

Towaroznawstwa towaroznawstwo 180 298 1,7
zarządzanie i inżynieria 
produkcji

90 225 2,5

Razem 270 523 1,9
Zarządzania finanse i rachunkowość 210 694 3,3

gospodarka przestrzen-
na

90 286 3,2

zarządzanie 270 938 4,5
Razem 570 1918 3,4
Razem 1890 5799 3,1
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narastającego niżu demograficznego 
(por. tabela 16).

W konsekwencji na studia niestacjo-
narne (zaoczne i wieczorowe) pierwsze-
go stopnia przyjęto ogółem 332 studen-
tów, w tym: na Wydział Ekonomii 163, 
na Wydział Gospodarki Międzynarodo-
wej 22, na Wydział Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej 0, na Wydział To-
waroznawstwa 18, na Wydział Zarzą-
dzania 129 osób.

W minionej kadencji prowadzono tak-
że rekrutację na studia stacjonarne dru-
giego stopnia. Około 80% kandydatów 
to absolwenci studiów pierwszego stop-
nia na UEP, czyli w znakomitej większo-
ści kontynuujący studia. Pozostali wy-
wodzili się z  innych uczelni zarówno 
publicznych, jak i  niepublicznych. Re-
krutacja odbyła się dwuetapowo – za-
sadnicza jej część w okresie letnim 2011 
roku, a na Wydziale Towaroznawstwa 
rekrutację przeprowadzono zimą 2012 
roku, co jest konsekwencją prowadzenia 
7-semestralnych studiów inżynierskich. 
Dane dotyczące rekrutacji na studia sta-
cjonarne drugiego stopnia w latach aka-
demickich 2009/2010–2011/2012 zawiera 
tabela 17.

W roku akademickim 2011/2012 przy-
jęto na studia stacjonarne drugiego stop-
nia ogółem 1743 studentów, w  tym: na 
Wydział Ekonomii 544, na Wydział Go-
spodarki Międzynarodowej 226, na Wy-
dział Informatyki i Gospodarki Elektro-
nicznej 109, na Wydział Towaroznaw-
stwa 184, na Wydział Zarządzania 680 
osób.

Na studia niestacjonarne drugiego 
stopnia liczba kandydatów zmniejsza-
ła się w  wyniku coraz mniejszej liczby 
absolwentów studiów niestacjonarnych 
pierwszego stopnia na UEP.

W konsekwencji przyjęto na studia 
niestacjonarne drugiego stopnia ogółem 
1002 studentów (o 284 mniej niż w roku 
poprzednim), w  tym: na Wydział Eko-
nomii 345, na Wydział Gospodarki Mię-
dzynarodowej 35, na Wydział Informa-
tyki i  Gospodarki Elektronicznej 16, na 
Wydział Towaroznawstwa 75, na Wy-
dział Zarządzania 531 osób.

W minionej kadencji liczba studentów 
stopniowo obniżała się, głównie za spra-
wą studiów niestacjonarnych. Na tle in-
nych uczelni spadek ten jednak nie był 
drastyczny. Proporcje między liczbą stu-
dentów na poszczególnych wydziałach 
w zasadzie utrzymywały się na porów-
nywalnym poziomie. Ogólną liczebność 
i  strukturę studentów w  latach akade-
mickich 2008/2009–2011/2012 przedsta-
wia tabela 18.

W roku akademickim 2011/2012 na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Po-

Tabela 16. Dane dotyczące rekrutacji na studia niestacjonarne zaoczne pierwszego 
stopnia w latach akademickich 2008/2009–2011/2012

Wydział
2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012

przyjęci
Ekonomii 256 151 241 163
Gospodarki Międzynarodowej 80 24 61 22
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej 0 0 1 0
Towaroznawstwa 0 0 0 18
Zarządzania 310 170 269 129
Razem 646 345 572 332

Tabela 17. Liczba kandydatów na 1 miejsce na studia stacjonarne drugiego 
stopnia w latach akademickich 2009/2010–2011/2012

Wydział Kierunek
2009/10 2010/11 2011/12

kandydaci na 1 miejsce
Ekonomii ekonomia 1,4 1,3 1,3

finanse i rachunkowość 1,7 3,5 1,5
polityka społeczna 0,5 0,1 1,6

Razem 1,4 1,9 1,4
Gospodarki Między-
narodowej

międzynarodowe sto-
sunki gospodarcze

0,9 2,5 1

gospodarka turystyczna – – 0,9
Razem 0,9 2,5 1
Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej

informatyka i ekono-
metria

0,8 0,03 0,9

techniczne zastosowa-
nia Internetu

– 1,06 0,5

Razem – 0,8 0,8
Towaroznawstwa towaroznawstwo 0,8 0 0,9

zarządzanie i inżynieria 
produkcji

1,2 0 0,6

Razem 1,2 0 0,8
Zarządzania finanse i rachunkowość 1,8 1,3 1,7

gospodarka przestrzen-
na

0,8 0 1

zarządzanie 1,4 6,2 1,6
Razem 1,5 8,9 1,5
Razem 1,3 1,5 1,2

Tabela 18. Liczebność i struktura studentów w latach akademickich 
2008/2009–2011/2012

Wydział 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12
UEP (łącznie) 12 102 11 725 11 379 11 169
Ekonomii 34,5% 32,0% 32,3% 31,7%
Gospodarki Międzynarodowej 5,6% 13,0% 13,9% 14,6%
Informatyki i Gospodarki 
Elektronicznej

10,8% 6,0% 6,3% 9,4%

Towaroznawstwa 8,4% 9,0% 8,1% 6,4%
Zarządzania 40,7% 40,0% 39,4% 37,9%

ni. Powszechnym zjawiskiem było nie-
podejmowanie studiów z  początkiem 
roku akademickiego. Propozycje przy-
jęcia na studia były jednak kierowane 
do znacznie większej liczby kandyda-
tów w relacji do limitów i dlatego liczba 
przyjętych rożni się od wielkości tych 
limitów. Na UEP w  całej kadencji sto-
sowano iteracyjną procedurę rekrutacji.

Na studia niestacjonarne pierwszego 
stopnia liczba kandydatów stopniowo 
malała. W roku akademickim 2011/2012 
na tę formę studiów przyjęto ogółem 
332 studentów (czyli mniej o  59 niż 
w roku poprzednim). Przez całą kaden-
cję obserwowano tendencję malejącą, co 
wiąże się z  rosnącą liczbą studentów 
studiów stacjonarnych w  warunkach 
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ręcznej dla zapytań bazy MySQL, pre-
kompilowanego kodu (Opcode Cache) 
oraz wprowadzono dodatkowe indeksy 
w tabelach danych. Dodatkowo wdrożo-
no system automatycznego czyszczenia 
tabel bazy danych. W lutym  2012 roku 
wprowadzono jako testową najnowszą 
wersję systemu Moodle 2.2.

Działania te doprowadziły do uzyska-
nia prawie całkowitego wsparcia proce-
su dydaktycznego przez materiały elek-
troniczne. Z dniem 1 czerwca 2011 roku 
w  miejsce stanowiska pracy ds. e-lear-
ningu w pionie prorektora ds. edukacji 
i studentów utworzono Zespół ds. e-le-
arningu.

Dynamikę wykorzystania platformy 
w  minionej kadencji przedstawia tabe-
la 20.

Liczba kursów wspomaganych przez 
elektroniczną platformę edukacyjną Mo-

Tabela 19. Liczba studentów Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w roku akademickim 2011/2012

Wydział Ogó-
łem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne Cudzoziemcy

jed-
nolite 
mgr.

I  
stop-
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II 
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st
ac

jo
na

rn
e 

je
d.

 m
gr

.

st
ac

jo
na

rn
e

I s
to

pn
ia

st
ac

jo
na

rn
e 

 II
 s

to
pn

ia

ni
es

ta
cj

on
ar

-
ne

 z
ao

cz
ne

  
I s

to
pn

ia
ni

es
ta

cj
on

ar
-

ne
 z

ao
cz

ne
  

II
 s

to
pn

ia

I  
stop-
nia

II 
stop-
nia

I  
stop-
nia

II  
stop-
nia

Ekonomii 3540 8 1283 1041 6 – 403 770 1 13 15 – –
Gospodarki Międzyna-
rodowej

1625 – 950 466 – 2 84 82 – 21 20 – –

Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej

714 5 427 236 – – – 45 – – 1 – –

Towaroznawstwa 1052 7 736 199 – – 17 92 – – 1 – –
Zarządzania 4238 5 1419 1365 5 19 316 1077 – 9 23 – –
Razem 11169 25 4815 3307 11 21 820 2066 1 43 60 –

Stan na 30.11.2011 (na podstawie sprawozdania GUS S-10).

znaniu studiowało 11 169 osób, czyli 
o  210 mniej niż rok wcześniej, w  tym: 
26 na studiach stacjonarnych jednolitych 
magisterskich, 4858 na studiach stacjo-
narnych pierwszego stopnia, 3367 na 
studiach stacjonarnych drugiego stop-
nia, 11 na studiach niestacjonarnych 
wieczorowych pierwszego stopnia, 21 
na studiach niestacjonarnych wieczoro-
wych drugiego stopnia, 820 na studiach 
niestacjonarnych zaocznych pierwszego 
stopnia, 2066 na studiach niestacjonar-
nych zaocznych drugiego stopnia (por. 
tabela 19).

W roku sprawozdawczym na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Poznaniu, 
na studiach trwających przynajmniej rok 
akademicki, studiowało 104 cudzoziem-
ców z 24 krajów (według stanu na 30 li-
stopada 2011 roku). Wśród nich osoby 
pochodzenia polskiego stanowiły około 
29%. Dodatkowo na studiach jednose-
mestralnych studiowało 104 cudzoziem-
ców (program ERASMUS, umowy mię-
dzyuczelniane).

W okresie od 1 lipca 2011 roku do 
31  maja 2012 roku studia stacjonarne 
ukończyło: 739 osób z tytułem magistra, 
32 – magistra inżyniera, 377 – licencjata 
i 144 – inżyniera. Tytuł licencjata na stu-
diach niestacjonarnych zaocznych uzy-
skały 223 osoby, natomiast magistra – 
954 (dane wg stanu na 31.05.2012 roku 
– system HMS Solution).

W okresie minionej kadencji szczegól-
nie wiele uwagi poświęcono kreowaniu 
podstaw utrzymania i  doskonalenia ja-
kości kształcenia. Temu celowi służyło 
wprowadzenie Wewnętrznego systemu 
zapewnienia jakości kształcenia na UEP 
z mocą obowiązywania od roku akade-
mickiego 2010/2011.

W roku akademickim 2008/2009 
wprowadzono obowiązek wspierania 
dydaktyki przez wykorzystanie platfor-
my Moodle, wraz z powołaniem samo-

dzielnego stanowiska ds. e-learningu. 
W dalszych latach kontynuowano wdra-
żanie informatycznego systemu gwaran-
tującego komunikację między prowa-
dzącymi zajęcia dydaktyczne a  studen-
tami przy pomocy platformy Moodle. 
W  celu zapewnienia ciągłej, stabilnej 
pracy systemu przeprowadzano syste-
matyczne aktualizacje oprogramowania 
Moodle, bazy danych, interpretera php 
oraz serwerowego systemu operacyjne-
go PLD/Linux. Aktualizacji dokonywa-
no niezwłocznie po pojawieniu się no-
wych stabilnych wersji oprogramowa-
nia.

W związku z dynamicznie rosnącym 
obciążeniem serwisu przeprowadzono 
gruntowną rekonfigurację usług serwe-
ra WWW, serwera bazodanowego oraz 
interpretera języka PHP. Wprowadzo-
no rozbudowane systemy pamięci pod-

Tabela 20. Liczba nauczycieli korzystających z platformy Moodle w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012

Rok 2008
Liczba nauczycieli korzystających 
z Moodle według wydziałów

WE WIiGE WZ WGM WT
19 10 36 9 23

Razem 97
Rok 2009

Liczba nauczycieli korzystających 
z Moodle według wydziałów

WE WIiGE WZ WGM WT
40 13 78 12 39

SPNJO 5 i PS 1
Razem 188

Rok 2010
Liczba nauczycieli korzystających 
z Moodle według wydziałów

WE WIiGE WZ WGM WT
101 53 159 48 64

SPNJO 28 i pozostałe sekretariaty + PS 26
Razem 479

Rok 2011
Liczba nauczycieli korzystających 
z moodle według wydziałów

WE WIiGE WZ WGM WT
120 70 151 60 66

SPNJO 26 i pozostałe sekretariaty + PS 23
Razem 516
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odle wzrosła zatem w okresie sprawoz-
dawczym z 97 do 559.

Jakości kształcenia poświęcone były 
coroczne konferencje dydaktyczne. Kon-
ferencje te, organizowane przez prorek-
tora ds. edukacji i studentów we współ-
pracy z Senacką Komisją ds. Kształcenia, 
wpisały się na stałe do kalendarza ma-
jowych wydarzeń na Uczelni. Kolejne 
ich edycje poświęcone były także: ba-
daniu opinii studentów, rekrutacji na II 
stopień studiów stacjonarnych i interna-
cjonalizacji studiów (2009/2010), ocenie 
satysfakcji ze studiowania, znaczeniu 
rankingów uczelni i kierunków studiów 
dla Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu (2010/2011) oraz podsumowa-
niu wyników badania opinii studentów 
o  zajęciach dydaktycznych i  dyskusji 
na temat przyszłości kształcenia ekono-
micznego (2011/2012).

Zapewnieniu lepszej jakości kształce-
nia służyło uruchomienie w  roku aka-
demicki 2008/2009 tzw. Systemu HMS, 
czyli nowego oprogramowania infor-
matycznej obsługi studentów przez tzw. 
Wirtualny dziekanat – aplikacji przezna-
czonej dla studentów i  pracowników 
Uczelni, którzy za pomocą przeglądarki 
internetowej mają możliwość przegląda-
nia swoich danych osobowych i danych 
związanych z przebiegiem studiów. Za-
wiera ona również informacje o  indy-
widualnym koncie bankowym studenta 
oraz aktualnym stanie rozliczeń finan-
sowych z  Uczelnią. Umożliwia okreso-
we przeprowadzanie ankietyzacji wśród 
studentów na temat prowadzonych za-
jęć. Pracownikom Uczelni, po wprowa-
dzeniu odnośnych zarządzeń, umożliwi 
wprowadzanie ocen z  kart egzamina-
cyjnych bezpośrednio do systemu dzie-
kanatu. System posiada również we-
wnętrzną pocztę mailową dającą dzieka-
natom bezpośredni kontakt ze studenta-
mi określonych grup dziekańskich.

W roku akademickim 2009/2010 kon-
tynuowano prace nad usprawnieniem 
funkcjonowania systemu HMS Solution 
poprzez wprowadzanie nowych doku-
mentów i  rozwiązań wspomagających 
pracę użytkowników. Rozpoczęto pra-
ce nad stworzeniem w  systemie HMS 
Solution modułu umożliwiającego re-
krutację online cudzoziemców na studia 
częściowe, realizowane w  ramach pro-
gramu Erasmus. Zmodyfikowano także 
elektroniczne wzory dokumentów wy-
korzystywanych w  ewidencji przebie-
gu studiów oraz wdrożono szablon do 
wydruku odpisu dyplomu ukończenia 
studiów w języku: francuskim, hiszpań-
skim, niemieckim i rosyjskim. Istotną in-
nowacją w  przeprowadzaniu postępo-
wania rekrutacyjnego była modyfikacja 

modułu rekrutacyjnego umożliwiająca 
transfer danych dotyczących egzaminu 
dyplomowego absolwentów UEP ubie-
gających się o przyjęcie na studia drugie-
go stopnia. Od semestru letniego roku 
akademickiego 2009/2010 wdrożono 
elektroniczny protokół zaliczenia przed-
miotu oraz wprowadzono komputero-
wy rejestr obciążeń sal dydaktycznych.

W roku akademickim 2010/2011 roz-
poczęto pracę nad wprowadzeniem do 
dokumentów potwierdzających prze-
bieg studiów (transcript of records, su-
plement, wykaz egzaminów i  zaliczeń) 
tabel dotyczących statystycznego roz-
kładu ocen na danym kierunku i formie 
studiów (tzw. tabela ocen ECTS). Wpro-
wadzenie tabel ECTS przyczyniło się 
do łatwiejszej interpretacji oraz bardziej 
przejrzystego przeliczania uzyskanych 
przez studentów ocen oraz ułatwiło po-
równywanie osiągniętych wyników. Po-
nadto, w związku z nowelizacją przepi-
sów ustawy Prawo o szkolnictwie wyż-
szym, rozpoczęto analizę wszystkich 
dokumentów zamieszczonych w  syste-
mie HMS Solution pod kątem koniecz-
ności ich dostosowania do nowych ure-
gulowań prawnych. Podjęto także ko-
lejną próbę elektronicznego planowa-
nia zajęć na studiach niestacjonarnych 
zaocznych. Ze względu na zgłaszane 
przez wykładowców oraz studentów 
uwagi dotyczące jakości wygenerowa-
nych z  systemu planów zajęć oraz nie-
racjonalne wykorzystanie uczelnianych 
zasobów lokalowych ponownie podjęto 
decyzję o sporządzaniu rozkładów zajęć 
metodą tradycyjną (ręcznie).

Udało się również zaplanować 
wszystkie zajęcia na studiach stacjonar-
nych i  niestacjonarnych w  salach wła-
snych Uczelni bez konieczności wynaj-
mowania pomieszczeń na zewnątrz. 
Ponadto po zaplanowaniu zajęć na stu-
diach niestacjonarnych zaocznych udo-
stępniono dodatkowe sale na potrzeby 
Biura Kształcenia Ustawicznego, dzięki 
czemu ograniczono liczbę wynajmowa-
nych pomieszczeń na zewnątrz dla stu-
diów podyplomowych.

W związku z  realizacją projektu Ka-
dry dla Gospodarki w ramach Europej-
skiego Funduszu Społecznego pracow-
nicy działu zaplanowali dla studentów 
studiów stacjonarnych pierwszego stop-
nia dodatkowe zajęcia z matematyki i fi-
zyki.

Wzorem lat ubiegłych opracowano 
plany zajęć dla cudzoziemców przeby-
wających na Uczelni w ramach programu 
Erasmus i umów międzyuczelnianych.

W roku akademickim 2011/2012, 
w  związku ze zmianą przepisów, ko-
nieczne stało się wprowadzenie w  sys-

temie HMS Solution wielu usprawnień 
pozwalających na przesyłanie danych 
do ogólnopolskiego wykazu studen-
tów prowadzonego przez Ministerstwo 
Nauki i  Szkolnictwa Wyższego. Pra-
cownicy działu opracowali wzory do-
kumentów, które pozwoliły pozyskać 
brakujące dane o  studentach oraz we 
współpracy z  firmą Kalasoft wdrożyli 
w  module JHMS aplikację pozwalającą 
na generowanie plików z danymi w for-
macie wymaganym przez ministerstwo. 
We współpracy z Centrum Informatyki 
w semestrze zimowym 2011/2012 zosta-
ły przesłane do systemu POL‑on pro-
wadzonego przez ministerstwo pierw-
sze dane studentów. Pracownicy działu 
opracowali również procedury i instruk-
cje dotyczące generowania i przesyłania 
plików z danymi, które zostały przeka-
zane wydziałom i Działowi Spraw Stu-
denckich. W związku z  rozszerzeniem 
zakresu informacji przesyłanych do 
POL-onu od semestru letniego 2011/2012 
przekazywaniem danych do ogólno-
polskiego wykazu studentów zajęli się 
pracownicy dziekanatów oraz Dzia-
łu Spraw Studenckich. W gestii Działu 
Dydaktyki pozostała natomiast bieżąca 
kontrola wprowadzanych w  systemie 
POL-on zmian, wyjaśnianie problemów 
związanych z  plikami w  ministerstwie 
oraz wdrażanie we współpracy z firmą 
Kalasoft niezbędnych modyfikacji sys-
temowych dotyczących zakresu danych 
przesyłanych do ministerstwa.

W związku z  wprowadzeniem na 
studiach stacjonarnych realizowanych 
na uczelniach publicznych limitu punk-
tów ECTS bez wnoszenia opłat oraz od-
płatności za drugi kierunek studiów, ko-
nieczne stało się wprowadzenie zmian 
do rekrutacji na studia oraz opracowa-
nie w systemie HMS Solution dodatko-
wych pól, pozwalających gromadzić in-
formacje będące podstawą do określenia 
prawa do bezpłatnego studiowania (tj. 
limit punktów ECTS dla kierunku, do-
datkowe punkty ECTS, uzyskane punk-
ty ECTS, wolne punkty ECTS, limit in-
dywidualny dla studenta, informacja 
o  uczelni publicznej, w  której student 
wykorzystał punkty ECTS bez wnosze-
nia opłat).

W okresie objętym sprawozdaniem 
wiele uwagi poświęcono podniesieniu 
rangi jakości dydaktyki poprzez wypra-
cowanie systemu miarodajnej informacji 
zwrotnej od studentów na temat pro-
wadzonych zajęć. W pierwszym roku 
kadencji przygotowano informatycz-
ną aplikację badania opinii studentów 
o  odbywanych zajęciach, zintegrowaną 
z  systemem e-dziekanat. Automatycz-
ny dostęp do ankiety w  momencie za-
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logowania się do wirtualnego dzieka-
natu umożliwiał dokonywanie oceny 
bezpośrednio po zakończeniu semestru. 
Zaowocowało to wzrostem odsetka stu-
dentów korzystających z tej możliwości 
prezentacji swej opinii.

W pierwszym roku kadencji podjęto 
także prace nad wypracowaniem sys-
temu miarodajnej informacji zwrotnej 
od studentów na temat prowadzonych 
zajęć z  wykorzystaniem w  tym zakre-
sie pozytywnych doświadczeń w  ob-
szarze zajęć prowadzonych w  ramach 
OPO ERASMUS dla studentów zagra-
nicznych i krajowych. Docelowo planuje 
się włączenie tej miarodajnej informacji 
zwrotnej do parametrycznego systemu 
wyróżniania pracowników naukowo-
-dydaktycznych.

Poprawie jakości kształcenia służyły 
również wielkie projekty edukacyjne fi-
nansowane ze środków Unii Europej-
skiej, jakie w minionej kadencji realizo-
wał bądź nadal realizuje Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu. Konferencją 
z  1 października 2009 roku zainaugu-
rowano projekt: pn. Nowoczesne tech-
niki analityczne w podnoszeniu jakości 
kształcenia na studiach ekonomicznych, 
koordynowany przez dra Bazylego Czy-
żewskiego. 

Celem projektu była budowa poten-
cjału rozwojowego Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu poprzez pod-
niesienie kompetencji naukowych i  dy-
daktycznych nauczycieli akademickich, 
wzbogacenie oferty edukacyjnej Uczelni 
oraz ukierunkowanie kształcenia na stu-
diach ekonomicznych na potrzeby ryn-
ku pracy i gospodarkę opartą na wiedzy.

Realizacja projektu przebiegała po-
przez: stworzenie i  wdrożenie syste-
mu kursów doszkalających nauczycie-
li akademickich w  zakresie stosowania 
nowoczesnych technik analitycznych; 
wprowadzenie pilotażowych zmian 
w  programie i  metodach nauczania na 
istniejących kierunkach oraz rozszerze-
nie oferty edukacyjnej UEP o  szkolenia 
w  zakresie stosowania nowoczesnych 
technik analitycznych dla praktyków 
gospodarczych. Zakończenie projektu 
nastąpiło z początkiem roku akademic-
kiego 2011/2012.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu, w ramach programu Uczenie się 
przez całe życie – LLP, realizuje także 
program Leonardo da Vinci pn. „Profe-
sjonalna kadra podstawą rozwoju euro-
pejskich przedsiębiorstw”.

Ponadto Uczelnia jest partnerem pro-
jektu unijnego pn. Mam dziecko – pra-
cuję. Analiza, testowanie oraz wdraża-
nie innowacyjnych rozwiązań wspoma-
gających godzenie życia zawodowego 

i prywatnego w Wielkopolsce, opartych 
na idei Flexicurity. Celem projektu jest 
wzrost konkurencyjności Wielkopolski 
poprzez wzmocnienie adaptacyjności 
matek i ojców na rynku pracy w wyniku 
analizy, testowania i wdrożenia w latach 
2011–2014 modelu współpracy między-
sektorowej wspierającego godzenie ży-
cia zawodowego i prywatnego opartego 
na idei flexicurity.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu wygrał również konkurs na reali-
zację ogromnego przedsięwzięcia edu-
kacyjnego pn. Projekt Kadry dla Go-
spodarki, dofinansowanego przez Unię 
Europejską w  ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego. Partnerem tego 
przedsięwzięcia jest Urząd Statystyczny 
w Poznaniu.

Zaplanowany do 2015 roku Projekt 
Kadry dla Gospodarki służy wdroże-
niu nowego, innowacyjnego kierunku 
nauczania, zwiększeniu  udziału praco-
dawców w procesie kształcenia poprzez 
organizację warsztatów i  wykładów 
otwartych prowadzonych przez przed-
stawicieli pracodawców.  Studenci UEP 
mogą sprawdzić swoją wiedzę i  umie-
jętności uczestnicząc w stażach studenc-
kich realizowanych  w  trakcie studiów, 
jak i bezpośrednio po ich zakończeniu.

Projekt zakłada także udział studen-
tów pierwszego roku studiów stacjonar-
nych pierwszego stopnia  w  dodatko-
wych zajęciach z  matematyki i  fizyki. 
Istotne znaczenie dla oceny zgodności 
oferty edukacyjnej z  potrzebami praco-
dawców mają badania losów zawodo-
wych  absolwentów Uniwersytetu Eko-
nomicznego. Celem Programu jest także 
zdiagnozowanie oczekiwań pracodaw-
ców wobec absolwentów. Służy temu 
prowadzone przez Biuro Karier UEP Ba-
danie profili potencjału, które obejmie 
dwustu studentów rocznie.  Interpreta-
cja wyników badań stanowi przedmiot 
specjalnych warsztatów służących eli-
minacji tzw. luk kompetencji. Warsztaty 
uzupełniają 3-elementowe kursy e-lear-
ningowe, które pokazują, jak połączyć 
wiedzę akademicką z  praktyczną prze-
kazywaną na zajęciach warsztatowych 
przez doświadczonych menedżerów. 
Sylwetki wyróżniających się studentów 
prezentowane są w materiale filmowym, 
który umieszczony zostanie na stronie 
internetowej projektu.

Projekt odpowiada również na zapo-
trzebowanie współczesnych trendów 
rozwojowych turystyki, jako wyodręb-
nionej gałęzi gospodarki, poprzez zaję-
cia na unikatowym w skali kraju kierun-
ku studiów gospodarka turystyczna.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu przywiązuje także wielką wagę do 

kształcenia studentów niepełnospraw-
nych; realizacja projektu Kadry dla Go-
spodarki przyczynia się do moderniza-
cji budynków dydaktycznych Uczelni 
w zakresie zwiększenia ich dostępności 
dla studentów niepełnosprawnych.

Od 1 października 2010 roku Uniwer-
sytet Ekonomiczny rozpoczął realizację 
projektu INSEMTIVES, finansowanego 
ze środków 7. Programu Ramowego Ko-
misji Europejskiej, pod kierownictwem 
prof. dra hab. inż. Witolda Abramowi-
cza, prof. zw. UEP.

Projekt miał na celu odkrycie czynni-
ków motywujących internautów do ak-
tywności w  Internecie semantycznym, 
umożliwiającym maszynom i  progra-
mom przetwarzanie informacji, publi-
kowanej obecnie w sieci w postaci przy-
stępnej jedynie dla ludzi.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu był w  tym projekcie odpowiedzial-
ny za opracowanie modeli biznesowych 
dla tworzenia i  wykorzystania opisów 
semantycznych w  Internecie, a  także 
współpracę przy tworzeniu narzędzi 
pozwalających na tworzenie semantycz-
nych opisów.

Jednym z  warunków podniesienia 
rangi jakości dydaktyki na Uczelni jest 
stworzenie warunków dla mobilności 
studentów w Polsce, a  co za tym idzie, 
wprowadzenie możliwości odbywania 
części studiów na innych uczelniach 
ekonomicznych w  kraju na zasadach 
podobnych jak w  programie Erasmus. 
Oprócz rozwijania mobilności między-
narodowej władze Uczelni postawi-
ły sobie za cel rozwijanie także mobil-
ności w  kraju we współpracy z  innymi 
ośrodkami, a także z innymi uczelniami 
w ramach ośrodka poznańskiego. Dzia-
łania w tym zakresie zostały uwieńczo-
ne podpisaniem w  roku akademickim 
2008/2009 przez rektorów tychże uczel-
ni porozumienia pomiędzy publiczny-
mi uczelniami ekonomicznymi dotyczą-
cego wymiany studentów w programie 
Polski Erasmus.

W minionej kadencji studentom koń-
czącym studia wydawano dyplomy li-
cencjackie albo magisterskie w  formie 
dyplomu właściwego i  suplementu. 
Zgodnie z  obowiązującymi regulacjami 
prawnymi oprócz wersji polskojęzycz-
nej absolwenci mogą otrzymywać wer-
sję obcojęzyczną, do wyboru: angielską, 
francuską, hiszpańską, niemiecką albo 
rosyjską. Ponadto kontynuowano elek-
troniczne publikowanie katalogów stu-
diów wraz z  sylabusami charakteryzu-
jącymi założenia i treści poszczególnych 
przedmiotów dydaktycznych.

W roku akademickim 2008/2009 czyn-
ność stemplowania dyplomów ukończe-
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nia studiów pieczęcią urzędową przejął 
pełnomocnik rektora ds. ochrony infor-
macji niejawnych.

Bardzo wysoką jakość kształcenia na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Po-
znaniu potwierdziły uzyskane w  mi-
nionej kadencji certyfikaty i akredytacje. 
W roku akademickim 2008/2009 Funda-
cja Promocji i  Akredytacji Kierunków 
Ekonomicznych akredytowała kierunek 
finanse i  rachunkowość na Wydziale 
Ekonomii.

W roku akademickim 2010/2011 Pań-
stwowa Komisja Akredytacyjna przy-
znała ocenę wyróżniającą dla kierun-
ku zarządzanie prowadzonego na Wy-
dziale Zarządzania na poziomie stu-
diów pierwszego i  drugiego stopnia 
oraz jednolitych studiów magisterskich, 
a  22  października 2010 roku kierunek 
ten pozytywnie oceniła również Funda-
cja Promocji i  Akredytacji Kierunków 
Ekonomicznych.

W czerwcu 2011 roku PKA akredy-
towała Wydział Ekonomii, a 12 grud-
nia 2011 roku ocenę wyróżniającą Ko-
misji Akredytacyjnej Fundacji Promocji 
i  Akredytacji Kierunków Ekonomicz-
nych otrzymał kierunek towaroznaw-
stwo prowadzony na Wydziale Towa-
roznawstwa.

Pozytywnie zakończyło się przepro-
wadzone w  czerwcu 2011 roku przez 
komisję walidacyjną z Nottingham Trent 
University, Nottingham Business School 
w Wielkiej Brytanii postępowanie wali-
dacyjne realizowanego przez Wydział 
Gospodarki Międzynarodowej oraz Not-
tingham Trent University (Nottingham 
Business School) Programu wspólnego 
dyplomu w  zakresie biznesu między-
narodowego i zarządzania (Joint MSc in 
International Business and Management 
Programme).

W związku z pozytywną opinią komi-
sji, począwszy od roku akademickiego 
2011/2012, studenci studiów II stopnia 
specjalności biznes międzynarodowy 
mogą realizować ten program w ramach 
dwuletnich studiów prowadzonych 
w języku polskim i angielskim (semestr 
w  Nottingham). Absolwenci programu 
otrzymają wspólny dyplom obu uczelni 
(Joint Full British Master Diploma).

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu, jako pierwsza uczelnia państwo-
wa w  województwie wielkopolskim, 
na mocy umowy akredytacyjnej podpi-
sanej z  wrocławską firmą inMedia Pol-
ska, Krajowym Reprezentantem EBC*L 
w  Polsce, został Akredytowanym Cen-
trum Egzaminacyjnym EBC*L.

Status Laboratorium Edukacyjnego 
Europejskiego Certyfikatu Umiejętno-
ści Komputerowych (European Com-

puter Driving Licence – ECDL) uzyskał 
z  dniem 8 września 2011 roku od Pol-
skiego Towarzystwa Informatycznego 
Katedra Technologii Informacyjnych. 
Przyznanie certyfikatu ECDL było po-
przedzone długim i  drobiazgowym 
procesem akredytacji, podczas które-
go weryfikowano wyposażenie katedry 
w sprzęt komputerowy, legalność opro-
gramowania, kompetencje i  doświad-
czenie pracowników itp. Opiekunem 
Laboratorium Edukacyjnego ECDL jest 
mgr Jan Świerzowicz.

Uczelnia jest bardzo dobrze postrze-
gana przez potencjalnych pracodawców, 
którzy rekrutują spośród jej absolwen-
tów swoich przyszłych pracowników. 
W trosce o zapewnienie im jak najwięk-
szej liczby miejsc pracy UEP nawiązał 
kontakty ze stowarzyszeniami praco-
dawców wielkopolskich. Bardzo cen-
nym źródłem informacji na temat rynku 
pracy w  Wielkopolskie było przygoto-
wane w  roku akademickim 2009/2010 
opracowanie adiunktów Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu dra Pio-
tra Michonia i dra Macieja Ławrynowi-
cza pt. Trzy Światy – badanie rynku pracy 
w Wielkopolsce, przygotowane w ramach 
projektu Unii Europejskiej EDUSTACJA.
PL. Raport nt. firm Klubu Partnera UEP 
na wielkopolskim rynku pracy przygo-
tował również zespół pod redakcją prof. 
dra hab. Józefa Orczyka, prof. zw. UEP.

Pracodawcy zainteresowani absol-
wentami Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Poznaniu zgłaszają swoje oferty 
w  uruchomionym przez studentów In-
ternetowym Biurze Karier, które stano-
wi wsparcie dla studentów i absolwen-
tów. W roku akademickim 2011/2012 
w  IBK zarejestrowano 769 ofert pracy 
i 384 ofert praktyk.

Wysoką jakość świadczonych na UEP 
usług edukacyjnych potwierdzają rów-
nież organizowane corocznie przez wio-
dące tytuły prasowe oraz Akademickie 
Centrum Informacyjne (ACI) rankingi 
szkół wyższych. W rankingu magazynu 
edukacyjnego „Perspektywy” UEP od 
lat zajmuje miejsce w  pierwszej trójce 
wśród wszystkich uczelni w Polsce, za-
równo publicznych, jak i  prywatnych, 
prowadzących kształcenie w  zakresie 
nauk ekonomicznych, potwierdzając 
tym samym przynależność do elitarnej 
ogólnopolskiej czołówki akademickiej.

Polsko-amerykański program MBA 
w  rankingu MBA Perspektywy 2012, 
zorganizowanym przez Fundację Edu-
kacyjną „Perspektywy”, Kapitułę Ran-
kingu MBA oraz Giełdę Papierów War-
tościowych został sklasyfikowany na 6. 
miejscu, najlepszym w Polsce poza war-
szawskimi programami MBA. Ogłosze-

nie wyników odbyło się 5 czerwca 2012 
roku w  Warszawie. Program legitymu-
je się również prestiżową akredytacją 
AMBA.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu tradycyjnie już zajmuje czołowe 
miejsca w międzynarodowym rankingu 
Eduniversal. W 2010 roku Uczelnia zwy-
ciężyła i uzyskała tym samym certyfikat 
3 palm lokujący ją w gronie uprzywile-
jowanego klubu najlepszych szkół biz-
nesu w  153 państwach świata. UEP to 
jednocześnie jedyna uczelnia z Poznania 
wyróżniona w rankingu. W tej samej ka-
tegorii ulokowała się powiązana struk-
turalnie z UEP Wielkopolska Szkoła Biz-
nesu, oferująca m.in. brytyjski program 
MBA. Również 2012 rok był dla Uczel-
ni bardzo owocny, bowiem w  rankin-
gu Eduniversal – Best Masters and MBA 
Worldwide znalazła się ona wśród lau-
reatów.

Bardzo wysoko Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu oceniło Akademic-
kie Centrum Informacyjne, przyznając 
mu wyróżnienie (jako najlepszej uczel-
ni poznańskiej) w kategorii technologie 
ułatwiające studiowanie i dostęp do wie-
dzy, w  Konkursie na najbardziej inno-
wacyjną i kreatywną uczelnię w Polsce. 
Do konkursu przystąpiło 60 uczelni re-
prezentujących uczelnie publiczne i nie-
publiczne, uniwersytety, politechniki, 
szkoły ekonomiczne i zawodowe.

Doskonaleniu kompetencji nauczycie-
li akademickich UEP służył zainauguro-
wany w  roku akademickim 2010/2011, 
a  zorganizowany przez Katedrę Edu-
kacji i Rozwoju Kadr Kurs pedagogicz-
ny dla młodej kadry. Celem kursu było 
przygotowanie doktorantów i  pracow-
ników do prowadzenia zajęć dydaktycz-
nych, zapoznanie z  wiedzą psychope-
dagogiczną oraz ukształtowanie umie-
jętności projektowania i  prowadzenia 
zajęć, a  także nabycie przez nich odpo-
wiednich kompetencji społecznych, nie-
zbędnych w  relacjach międzyludzkich. 
W pierwszej kolejności na kurs przyj-
mowani byli doktoranci ostatnich lat 
studiów dziennych oraz asystenci, któ-
rzy rozpoczęli swoją pracę dydaktyczną 
na Uczelni. Do tej pory odbyły się dwie 
edycje kursu.

Kadencja 2008/2009–2011/2012 przy-
niosła istotne zmiany w  planach i  pro-
gramach studiów, ciągle aktualizowa-
nych i  dostosowywanych do potrzeb 
rynku.

W pierwszym roku kadencji włączo-
no program iEXEC do programu stu-
diów na specjalności elektroniczny biz-
nes prowadzonych w języku angielskim 
na Wydziale Informatyki i  Gospodarki 
Elektronicznej. W wyniku porozumie-
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nia podpisanego pomiędzy ówczesną 
Akademią Ekonomiczną w  Poznaniu, 
Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza 
w  Poznaniu oraz Politechniką Poznań-
ską uruchomiono wspólny kierunek stu-
diów pod nazwą: techniczne zastosowa-
nia Internetu. Czterosemestralne studia 
drugiego stopnia rozpoczęły się od roku 
akademickiego 2009/2010 w  ramach: 
Wydziału Informatyki i  Gospodarki 
Elektronicznej UEP, Wydziału Fizyki 
UAM oraz Wydziału Elektroniki i Tele-
komunikacji Politechniki Poznańskiej.

Na Wydziale Gospodarki Międzyna-
rodowej na kierunku międzynarodowe 
stosunki gospodarcze od roku akade-
mickiego 2009/2010 uruchomiona zo-
stała nowa specjalność zarządzanie go-
spodarką turystyczną. Ponadto Uczel-
nia zawarła umowę o współpracy z Uni-
wersytetem w  Poczdamie – w  sprawie 
doktoratu w trybie podwójnego promo-
torstwa – podobną umowę o współpra-
cy UEP z Uniwersytetem Rennes 1 oraz 
umowę o współpracy z  tymże Uniwer-
sytetem w  sprawie prowadzenia stu-
diów francusko-polskich i  wzajemnego 
uznania dyplomu. Zmianie uległa tak-
że nazwa specjalności na II stopniu stu-
diów stacjonarnych na Wydziale Zarzą-
dzania z: przedsiębiorstwo w gospodar-
ce globalnej na: przedsiębiorczość w ma-
łej i średniej firmie.

Od semestru letniego roku akademic-
kiego 2009/2010 na Wydziale Towaro-
znawstwa na studiach stacjonarnych 
drugiego stopnia, na kierunku zarzą-
dzanie i  inżynieria produkcji – urucho-
miono trzy nowe specjalności: zarządza-
nie i  inżynieria produkcji żywności, za-
rządzanie i inżynieria produkcji kosme-
tyków i  wyrobów chemii gospodarczej 
oraz zarządzanie jakością produktów. 
W październiku 2009 roku Senat Uczel-
ni pozytywnie zaopiniował utworzenie 
kierunku studiów pod nazwą gospodar-
ka turystyczna na Wydziale Gospodar-
ki Międzynarodowej. Z dniem 1 marca 
2010 roku minister nauki i  szkolnictwa 
wyższego wydał zgodę na prowadzenie 
przez Wydział Gospodarki Międzyna-
rodowej studiów pierwszego i drugiego 
stopnia na tym kierunku.

Rok akademicki 2010/2011 również 
rozszerzył ofertę programową studiów 
na UEP o nowe specjalności. Na Wydzia-
le Zarządzania na studiach stacjonar-
nych oraz niestacjonarnych zaocznych 
i  wieczorowych pierwszego i  drugiego 
stopnia, na kierunku zarządzanie uru-
chomiono specjalność konsulting gospo-
darczy. Na kierunku gospodarka prze-
strzenna – w miejsce specjalności gospo-
darka lokalna i  globalna uruchomiono 
specjalność rozwój miast i regionów. Na 

studiach stacjonarnych drugiego stop-
nia na kierunku zarządzanie utworzo-
no specjalność marketing management. 
Wydział Towaroznawstwa wzbogacił 
się o  nową specjalność menedżer pro-
duktów kosmetycznych, uruchomioną 
na studiach stacjonarnych i niestacjonar-
nych drugiego stopnia.

28 lutego 2011 roku rektor Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w  Poznaniu i  rek-
tor Uniwersytetu im. Adama Mickiewi-
cza w  Poznaniu podpisali porozumie-
nie w sprawie wspólnego prowadzenia 
studiów na kierunku prawno-ekono-
micznym. Kierunek będzie prowadzo-
ny wspólnie przez Wydział Ekonomii 
UEP oraz Wydział Prawa i Administra-
cji UAM.

Z  nowym rokiem akademickim 
2011/2012 zmianie uległa nazwa specjal-
ności funkcjonowanie przedsiębiorstw 
turystycznych na zarządzanie przedsię-
biorstwem turystycznym na studiach 
stacjonarnych i niestacjonarnych pierw-
szego stopnia na Wydziale Gospodarki 
Międzynarodowej.

Na studiach stacjonarnych, niesta-
cjonarnych wieczorowych i  niestacjo-
narnych zaocznych drugiego stopnia 
na Wydziale Informatyki i  Gospodarki 
Elektronicznej zlikwidowano specjalno-
ści: cybernetyka ekonomiczna i informa-
tyczno-przestrzenne systemy zarządza-
nia. Na studiach stacjonarnych i niesta-
cjonarnych drugiego stopnia utworzono 
natomiast specjalność analityka gospo-
darcza.

Senat Uczelni podjął uchwałę o likwi-
dacji specjalności finanse samorządów 
terytorialnych na studiach stacjonarnych 
i  niestacjonarnych zaocznych i  wieczo-
rowych pierwszego i  drugiego stopnia 
na Wydziale Zarządzania na kierunku 
finanse i rachunkowość, od roku akade-
mickiego 2012/2013.

W styczniu 2011 roku rektor prof. dr 
hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
wspólnie z rektorami: Uniwersytetu im. 
Adama Mickiewicza w  Poznaniu, Po-
litechniki Poznańskiej oraz Wiceprezy-
dentem Miasta Poznania, podpisał list 
intencyjny w  sprawie stworzenia pro-
gramu staży dla studentów w  zakresie 
kluczowych inwestycji UEFA Euro 2012.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu jest nie tylko miejscem zdobywania 
wiedzy, ale także areną zmagań najbar-
dziej tęgich umysłów podczas organizo-
wanej w jego murach Olimpiady Przed-
siębiorczości. 4 marca 2011 roku i 1 mar-
ca 2012 roku odbyły zawody okręgowe 
kolejno VI i  VII edycji Olimpiady bę-
dącej inicjatywą rektorów: Uniwersyte-
tu  Ekonomicznego w Katowicach, Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Pozna-

niu, Szkoły Głównej Handlowej w War-
szawie, Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Krakowie oraz Uniwersytetu Ekono-
micznego we Wrocławiu. W okręgu po-
znańskim, który jest największy w kraju, 
w  Olimpiadzie udział biorą uczniowie 
szkół średnich województw: wielkopol-
skiego, kujawsko-pomorskiego, zachod-
niopomorskiego oraz pomorskiego.

W marcu 2011 „ruszyła” poznańska 
edycja Mostów Ekonomicznych. Mosty 
Ekonomiczne zostały stworzone w 2005 
roku z inicjatywy Samorządu Studentów 
SGH w Warszawie. Ideą było zbudowa-
nie mostów – jak najlepszych stosunków 
między zaprzyjaźnionymi uczelniami 
ekonomicznymi w Polsce.

Podczas 3-dniowego pobytu studen-
tów w  każdym z  miast organizatorzy 
przygotowują szereg warsztatów, case 
studies prowadzonych przez wykła-
dowców, studentów, znane postacie 
sceny polityczno-gospodarczej oraz za-
przyjaźnione firmy. Ponadto uczestni-
cy mają wyjątkową okazję do udziału 
w  specjalnie przygotowanych impre-
zach kulturalnych i rozrywkowych.

Dzięki Mostom studenci mogą się 
przekonać, jak studiuje się na innych 
uczelniach, w  innych miastach oraz 
przede wszystkim nawiązać ciekawe 
kontakty i przyjaźnie.

W procesie kształcenia studentów bar-
dzo ważną rolę odgrywa nauka języków 
obcych. W minionej kadencji Studium 
Praktycznej Nauki Języków Obcych, kie-
rowane przez mgra Jerzego Ceitla, za-
trudniało w poszczególnych latach aka-
demickich odpowiednio: 2008/2009 – 80, 
2009/2010 – 73, 2010/2011 – 71, a w ostat-
nim roku kadencji – 70 nauczycieli aka-
demickich.

W okresie objętym sprawozdaniem 
na studiach stacjonarnych i niestacjonar-
nych prowadzono zajęcia z języków: an-
gielskiego, francuskiego, hiszpańskiego, 
niemieckiego i  rosyjskiego na wszyst-
kich wydziałach i  kierunkach studiów 
w  grupach zaawansowanych i  począt-
kujących.

Pracownicy Studium prowadzili za-
jęcia na studiach doktoranckich mają-
ce na celu przygotowanie doktorantów 
do zdania egzaminu z  języka obcego. 
Prowadzono również zajęcia dla pra-
cowników Uczelni, kursy dla studentów 
UEP oraz zajęcia dla słuchaczy Otwartej 
Wszechnicy Ekonomicznej.

Od dłuższego czasu można zaobser-
wować coraz większe zapotrzebowanie 
na wszelkiego rodzaju międzynarodowe 
certyfikaty znajomości języków obcych.

Od 2004 roku Uczelnia posiada status 
Centrum Egzaminacyjnego TELC (The 
European Language Certificates). Jest to 
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system egzaminów opierający się na eu-
ropejskim systemie opisu kształcenia ję-
zykowego. Certyfikaty językowe TELC 
są oficjalnie uznawane przez admini-
strację Rzeczypospolitej Polskiej jako 
potwierdzenie znajomości języka dla 
pracowników służby cywilnej, a  także 
przez administrację wielu krajów Unii 
Europejskiej. W ramach działającego 
przy UEP autoryzowanego centrum eg-
zaminacyjnego TELC przeprowadzono 
egzaminy z  języka rosyjskiego na mię-
dzynarodowy certyfikat TELC B2. Do 
egzaminu przystąpiło łącznie 68 osób, 
w  większości urzędników państwo-
wych i skarbowych z Poznania.

W ramach umowy Uczelni z Instytu-
tem im. Puszkina w Moskwie 88 studen-
tów UEP wyjechało na letni kurs języko-
wy do Moskwy. Ponadto zorganizowa-
no 4 sesje egzaminacyjne na międzyna-
rodowe certyfikaty z  języka rosyjskiego 
z udziałem 171 osób.

W minionej kadencji Studium Prak-
tycznej Nauki Języków Obcych pro-
wadziło kursy BEC (Business English 
Certificates) przygotowujące do eg-
zaminu Cambridge na poziomie B1, 
B2 i  C1. W  okresie sprawozdawczym 
do egzaminu przystąpiło łącznie 575 
osób (2008/2009 – 124, 2009/2010 – 159, 
2010/2011 – 151, 2011/2012 – 141 osób). 
Program i  materiały do kursu przygo-
towały i opracowały mgr Krystyna Sob-
kowiak i mgr Wiesława Wojciechowska.

W okresie objętym sprawozdaniem 
prowadzono także kursy przygoto-
wujące do egzaminu EFB oferowane-
go przez LCCI Level 2,3,4, w  których 
do egzaminu przystąpiło łącznie 368 
osób (2008/2009 – 180, 2009/2010 – 87, 
2010/2011 – 60, 2011/2012 – 41 osób). Ko-
ordynatorem kursów jest mgr Wiesława 
Stempin, a  zajęcia prowadzą: mgr Ewa 
Kotkowska, mgr Bernadetta Klinikow-
ska-Rosada oraz dr Radosław Lewan-
dowski. Zdawalność egzaminu EFB, po-
dobnie jak egzaminu BEC, jest bardzo 
wysoka.

W roku akademickim 2011/2012 
studenci po raz kolejny wzięli udział 
w  ogólnopolskim konkursie Business 
English organizowanym przez LCCI. 
Szóste miejsce w konkursie zajęła Domi-
nika Wycichowska, studentka III roku 
Wydziału Gospodarki Międzynarodo-
wej.

Studium prowadziło również kur-
sy języka angielskiego (na różnych po-
ziomach) dla pracowników UEP, kur-
sy języka polskiego dla obcokrajowców 
studiujących na UEP, kursy dla studen-
tów wyjeżdżających na studia za grani-
cę w  ramach programu Erasmus oraz 
kursy „wyrównawcze” dla studentów 

I roku oraz kursy językowe dla pracow-
ników UEP.

Pracownicy zespołu lektorów języka 
angielskiego opracowali egzaminy ję-
zykowe dla studentów ubiegających się 
o wyjazd na studia zagraniczne.

W roku akademickim 2011/2012 SPN-
JO UEP po raz piąty zostało „Złotą Insty-
tucją” w programie partnerskim British 
Council dla instytucji, który nosi tytuł 
Addvantage. Wyróżnienie jest przyzna-
wane przez British Council instytucjom, 
które zarejestrowały największą liczbę 
kandydatów na egzaminy Cambridge 
ESOL. Obecna edycja programu jako ju-
bileuszowa została objęta honorowym 
patronatem ambasady brytyjskiej.

W okresie sprawozdawczym na proś-
bę Instytutu Goethego przetestowa-
no nowe produkty egzaminacyjne dla 
BULATS – University of Cambridge 
ESOL Examinations. Po raz pierwszy 
w kursie wzięli udział również studenci 
obcokrajowcy studiujący na UEP w  ra-
mach programu Erasmus.

Od roku akademickiego 2003/2004, 
w ramach licencji udzielonej przez Pol-
sko-Niemiecką Izbę Przemysłowo-Han-
dlową, Studium prowadzi certyfikację 
językową w  zakresie PWD. Egzamin 
PWD International jest egzaminem na 
certyfikat, akredytowanym przy insty-
tucjach niemieckich: DIHT (Niemiecka 
Izba Handlowo-Przemysłowa), CDC – 
Carl Duisberg Zentren (Centra Języko-
we im. Carla Duisberga) oraz Goethe 
Institut. Możliwość przeprowadzenia 
egzaminu PWD ma charakter prestiżo-
wy – oprócz Instytutu Goethego licencję 
posiadają jedynie trzy ośrodki egzami-
nacyjne w  Polsce. W okresie sprawoz-
dawczym odbywały się kolejne edycje 
kursów i egzaminów PWD International 
(Prufung Wirtschaftsdeutsch). W kolej-
nych latach do egzaminu PWD przystą-
piło odpowiednio: 19  osób (2008/2009), 
32 osoby (2009/2010), 21 osób (2010/2011), 
19 osób (2011/2012).

W okresie sprawozdawczym Cen-
trum Egzaminacyjne CCIP przy UEP 
organizowało kursy przygotowujące do 

egzaminów CCIP z  języka francuskie-
go prawniczego i ekonomicznego, które 
prowadzili doświadczeni lektorzy: mgr 
Jadwiga Paczyńska i  lektor natywny 
Michel Gallerne. Egzaminy przeprowa-
dzili: mgr Jerzy Ceitel i  mgr Wiesława 
Wrześniowska-Sołtysiak. W ciągu czte-
rech lat w kursach wzięło udział 87 stu-
dentów, a do egzaminu przystąpiło 114 
osób. Znakomita większość zdała egza-
min z wyróżnieniem.

Tradycyjnie w  każdym roku akade-
mickim organizowano Konkurs im. Ma-
rii Marcinkowskiej, cieszący się od lat 
bardzo dużym zainteresowaniem stu-
dentów uczących się języka rosyjskie-
go. Ogółem w  latach akademickich 
2008/2009–2011/2012 w konkursie wzię-
ły udział 184 osoby.

W lutym 2011 roku po raz pierwszy 
przeprowadzono wspólny końcowy eg-
zamin z języka niemieckiego, w którym 
wzięli udział studenci III roku studiów 
wydziałów: Ekonomii, Gospodarki Mię-
dzynarodowej i Zarządzania.

W listopadzie 2009 roku Studium 
Praktycznej Nauki Języków Obcych zor-
ganizowało prestiżową międzynarodo-
wą konferencję IATEFEL BESIG z udzia-
łem 350 nauczycieli Business English 
z 31 krajów ze wszystkich kontynentów.

W listopadzie 2010 roku we współ-
pracy z  British Council zorganizowano 
warsztaty „Let’s get Digital”, a w maju 
2011 odbyło się szkolenie „Making the 
most of the Cambridge English”, orga-
nizowane przez Cambridge University 
ESOL.

Nadal obserwujemy duże zaintere-
sowanie studiami doktoranckimi ofe-
rowanymi przez naszą Uczelnię (por. 
tabela 21). Poszerzenie oferty w zakre-
sie studiów trzeciego stopnia wpisa-
ne jest w realizację celu strategicznego 
rozwoju Uczelni, jakim jest osiągnięcie 
światowych standardów w nauce i dy-
daktyce.

W pierwszym roku kadencji stu-
dia doktoranckie odbywały się na Wy-
działach: Ekonomii, Towaroznawstwa 
i  Zarządzania. W roku akademickim 

Tabela 21. Liczba słuchaczy studiów doktoranckich Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu w roku akademickim 2011/2012

Wydziały
Liczba studentów na studiach:

stacjonarnych środowisko-
wych

niestacjonar-
nych

Ekonomii 52 17 137
Gospodarki Międzynarodowej 14 0 62
Informatyki i Gospodarki 
Elektronicznej

4 0 9

Towaroznawstwa 21 0 17
Zarządzania 47 0 208
RAZEM 138 17 433
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2009/2010 dołączył do nich również Wy-
dział Gospodarki Międzynarodowej.

W całej minionej kadencji znacznie 
zwiększono liczbę słuchaczy stacjonar-
nych studiów doktoranckich przez pod-
niesienie limitu z 24 w  roku akademic-
kim 2008/2009 do 54 w roku akademic-
kim 2011/2012, przy utrzymaniu zasady, 
że wszyscy doktoranci otrzymują sty-
pendium.

Ponadto wprowadzono w planie stu-
diów doktoranckich pulę przedmiotów 
w językach obcych oraz przeprowadzo-
no diagnozę przyczyn rezygnacji z tych 
studiów.

W całej minionej kadencji, osiągając 
cel strategiczny dotyczący przestrzega-
nia wartości akademickich określony 
w  STRATEGII UEP, władze Uczelni za 
priorytetowe uznały podniesienie jako-
ści krytyki naukowej poprzez wspiera-
nie rozpraw doktorskich w  trybie po-
dwójnego promotorstwa, z  recenzen-
tami z  zagranicy. Uczelnia podpisała 
umowy o  współpracy w  sprawie dok-
toratu w  trybie podwójnego promo-
torstwa z  Uniwersytetami w  Poczda-
mie oraz Rennes 1. Sprawą prioryteto-
wej wagi była również potrzeba silniej-
szej asymilacji doktorantów na Uczelni, 
zwłaszcza w  dziedzinie badań nauko-
wych, poprzez ich szerszy udział w ze-
społach badawczych w  badaniach sta-
tutowych.

Studia doktoranckie funkcjonowa-
ły zgodnie z regulaminem studiów 
doktoranckich. W roku akademickim 
2009/2010 Senat uchwalił również Re-
gulamin Samorządu Doktorantów jako 
reprezentanta doktorantów w  zakresie 
spraw doktoranckich w  tym socjalno-
-bytowych i kulturalnych doktorantów. 
Zgodnie z  tym regulaminem Samorząd 
miał również prawo wyrażania opinii 
i przedstawiania wniosków w sprawach 
dotyczących ogółu doktorantów Uczel-
ni.

Senat uchwalił także Regulamin An-
glojęzycznego Seminarium Doktorskie-
go na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w Poznaniu, a w maju 2010 roku odbyło 
się na Uczelni Pierwsze Międzynarodo-
we Kolokwium Doktorantów.

Dobrze rozwijał się program Erasmus 
dla doktorantów, w ramach którego słu-
chacze studiów trzeciego stopnia mogli 
liczyć na 3- lub 4-miesięczne wyjazdy na 
praktyki.

Kolejne lata akademickie owocowa-
ły również coraz większym zaangażo-
waniem doktorantów w  prowadzenie 
badań. Prezentacjom tym służyły, zor-
ganizowane przez kierowników stu-
diów doktoranckich oraz Radę Dokto-
rantów UEP, środowiskowe konferencje 

doktorantów (we wrześniu 2009 roku, 
w czerwcu 2010, 2011 i 2012 roku), któ-
rych pokłosiem są zeszyty naukowe pt. 
Gospodarka–Technologia–Przedsiębiorstwo.

Uczestnicy studiów doktoranckich 
mogli prezentować tematykę swoich prac 
doktorskich oraz dotychczasowy prze-
bieg badań podczas organizowanych co-
rocznie przez Wydział Towaroznawstwa 
i  Radę Doktorantów Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu Sesji Sprawoz-
dawczej Doktorantów UEP z  udziałem 
nie tylko doktorantów, ale także opieku-
nów naukowych i promotorów.

Doktoranci oraz młodzi doktorzy UEP 
mieli także możliwość udziału w szkole-
niu pt. „Miej pomysł na IDEAS!” mają-
cym na celu wsparcie rozwoju kariery 
naukowej młodych doktorów w  7.PR. 
Szkolenie  przeprowadzili konsultanci 
z  Regionalnego Punktu Kontaktowego 
Programów Ramowych UE.

Do programu studiów doktoranc-
kich, w  ramach realizowanego projek-
tu pn. Nowoczesne techniki analityczne 
w  podnoszeniu jakości kształcenia na 
studiach ekonomicznych, wprowadzo-
no przedmioty z zakresu nowoczesnych 
technik analitycznych.

W roku akademickim 2010/2011 uru-
chomione zostały studia doktoranckie 
na Wydziale Informatyki i  Gospodarki 
Elektronicznej z limitem 7 miejsc na stu-
diach stacjonarnych i  25 miejsc na stu-
diach niestacjonarnych.

Z roku na rok rozwijała się współpra-
ca władz Uczelni z Radą Doktorantów. 
Dużym zainteresowaniem doktorantów 
cieszyły się Międzynarodowe Spotkania 
Tematyczne na temat: Jak szukać mate-
riałów do pracy doktorskiej? Przegląd 
źródeł informacji naukowej udostępnia-
nych w Bibliotece Głównej UEP. Słucha-
cze studiów doktoranckich uczestniczyli 

Uroczyste promocje doktorskie i habilitacyjne  
w dniu 14 października 2011 roku
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również w  zorganizowanym specjalnie 
dla nich szkoleniu z Etykiety i protoko-
łu dyplomatycznego w pracy. Integracji 
środowiska doktorantów na UEP służą 
pikniki doktorantów.

W roku akademickim 2011/2012 po 
raz pierwszy uruchomiony został pro-
gram Doctoral Seminars in English 
(DSE) z udziałem 7 osób, w tym: 4 obco-
krajowców i 3 Polaków. Program DSE to 
program stażowy pozwalający na przy-
gotowanie pracy doktorskiej w  języku 
angielskim. Program przeznaczony jest 
zarówno dla słuchaczy z zagranicy, któ-
rzy pragną otrzymać stopień doktora 
w  Polsce, jak i  dla słuchaczy z  Polski. 
Misją programu jest kształcenie osób, 
które w przyszłości znajdą się wśród elit 
intelektualnych, biznesowych i politycz-
nych. Celem programu jest dostarczenie 
słuchaczom wiedzy i umiejętności, które 
pozwolą im na podjęcie pracy naukowej 
charakteryzującej się wysokimi standar-
dami.

Program DSE koncentruje się wokół 
bezpośredniej współpracy promotora 
i  słuchacza. Ponadto uczestnikom DSE 
oferuje się: warsztaty poświęcone meto-
dologii pisania prac doktorskich i  pro-
wadzenia badań naukowych, szkoły let-
nie służące ćwiczeniu nabytych umiejęt-
ności oraz wykłady poszerzające wiedzę 
z  zakresu ekonomii i  zarządzania. Pro-
gram ma także na celu upowszechnianie 
badań prowadzonych na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu m.in. dzięki 
publikacjom w językach obcych, zwięk-
szenie oferty edukacyjnej Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu, umiędzy-
narodowienie studiów na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w  Poznaniu, wspiera-
nie współpracy międzynarodowej, pod-
wyższanie poziomu kształcenia na UEP 
oraz budowanie sieci międzynarodo-
wych kontaktów.

Na podstawie indywidualnej umowy 
z  DSE pierwszy uczestnik programu, 
pani Lobna Bourish, otworzyła 
przewód doktorski na Wydziale 
Informatyki i  Gospodarki Elek-
tronicznej. Promotorem pracy 
doktorskiej jest dr hab. Krzysztof 
Malaga, prof. nadzw. UEP.

W 2012 roku w  ramach DSE 
została podpisana umowa z  fir-
mą MAOF z  Izraela, dzięki któ-
rej utworzona zostanie specjalna 
edycja DSE dla słuchaczy z Izra-
ela. Pierwsza edycja programu 
DSE Israel rusza w sierpniu 2012 
roku. Do 5 czerwca swój akces 
do programu zgłosiło 11 osób.

Początek drugiej edycji pro-
gramu DSE zaplanowano na 
październik 2012. Proces przyj-

mowania zgłoszeń rozpoczyna się 1 
września 2012 roku.

Przewodniczącym Rady Naukowej 
DSE jest dr hab. Tadeusz Kowalski, prof. 
nadzw. UEP, koordynatorem jest dr 
Piotr Michoń, a funkcję sekretarza pełni 
mgr Blanka Cimcioch.

Doktorzy i  doktorzy habilitowani co 
roku odbierają dyplomy w Dniu Eduka-
cji Narodowej, 14 października, podczas 
uroczystych promocji doktorskich i  ha-
bilitacyjnych, które już na stałe zagościły 
w  tradycji Uczelni. W roku akademic-
kim 2011/2012 uroczystość ta stanowiła 
jeden z  ostatnich akcentów obchodów 
roku jubileuszowego 85-lecia Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Podczas uroczystości promocje ode-
brało 12 osób, które uzyskały w  roku 
akademickim 2010/2011 stopień dokto-
ra habilitowanego, oraz 37 osób, które 
obroniły z  powodzeniem swoje prace 
doktorskie.

Z inicjatywy kierowników studiów 
doktoranckich Wydziału Ekonomii 
i Wydziału Zarządzania publikowane są 
zeszyty w ramach serii Studia Doktoran-
tów służące prezentacji dorobku coraz 
liczniejszej grupy doktorantów, w  tym 
również słuchaczy studiów niestacjonar-
nych. Od 2000 roku wydawany jest zbiór 
autoreferatów prac doktorskich pn. Pra-
ce doktorskie obronione w Akademii Ekono-
micznej w  Poznaniu (pierwszy zawierał 
prace napisane w 1997 roku), od 2010 
roku zmieniła się nazwa zbioru na: Pra-
ce doktorskie obronione na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu. Publikacje te 
przyczyniają się do ciągłego podnosze-
nia poziomu rozpraw doktorskich.

Działania władz Uczelni na rzecz roz-
woju studiów doktoranckich zostały 
uwieńczone sukcesem, bowiem w roku 
akademickim 2011/2012 Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu zajął trze-
cie miejsce w  czwartej edycji konkur-
su Krajowej Reprezentacji Doktorantów 

na: Najbardziej Prodoktorancką Uczel-
nię – PRODOK. Do udziału w konkursie 
zgłosiły się 32 szkoły wyższe. Wyniki 
ogłoszono podczas XII Krajowego Zjaz-
du Doktorantów – VI Zwyczajnego Zjaz-
du Krajowej Reprezentacji Doktorantów 
(KRD).

Cieszą sukcesy doktorantów Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. 
Mgr Dariusz Walczak, pracownik Po-
znańskiego Centrum Superkomputero-
wo-Sieciowego i  równocześnie student 
I roku niestacjonarnych studiów dokto-
ranckich na Wydziale Informatyki i Go-
spodarki Elektronicznej, został zakwa-
lifikowany do drugiej edycji ministe-
rialnego programu Top 500 Innovators 
– Science. Management, Commercializa-
tion, w którego ramach odbędzie dwu-
miesięczny staż w  Dolinie Krzemowej 
w  Kalifornii. Opiekunem naukowym 
mgra Dariusza Walczaka na Wydziale 
informatyki i Gospodarki Elektronicznej 
jest prof. dr hab. inż. Witold Abramo-
wicz, prof zw. UEP.

Mgr Jacek Małyszko i  mgr Dawid 
Grzegorz Węckowski, doktoranci w Ka-
tedrze Informatyki Ekonomicznej, zo-
stali laureatami XV Konkursu Prac Dy-
plomowych z  Dziedziny Informatyki 
Ekonomicznej organizowanego przez 
Naukowe Towarzystwo Informatyki 
Ekonomicznej. Uroczyste wręczenie na-
gród odbyło się 28 września 2011 w Ło-
dzi podczas Walnego Zgromadzenia 
Członków NTIE.

Doktoranci Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu odnoszą również 
spektakularne sukcesy na arenach spor-
towych. W 2010 roku mgr inż. Maria Sie-
licka, doktorantka w Katedrze Towaro-
znawstwa Żywności, wraz z partnerem 
Mateuszem Śmikielem była finalistką 
Pucharu Europy w  tańcu towarzyskim. 
W listopadzie 2011 roku para zdobyła 
podwójne wicemistrzostwo w tańcu to-
warzyskim podczas Akademickich Mi-

strzostw Polski w  Kaliszu. Para 
taneczna zajęła 2. miejsce w sty-
lu latynoamerykańskim oraz 3. 
miejsce w  stylu standardowym. 
Do rywalizacji stanęło łącznie 
ponad 60 par z całej Polski.

W roku akademickim 
2011/2012 zainaugurowany zo-
stał cykl otwartych dyskusji ha-
bilitacyjnych na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w  Pozna-
niu. Dyskusje te są poświęcone 
problemom naukowym przed-
stawianym przez habilitan-
tów – pracowników naukowo-
-dydaktycznych UEP. Mają one 
pomóc młodym naukowcom 
w ukierunkowaniu ich aktywno-

Tabliczka dla Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 
za zajęcie III miejsca w konkursie PRODOK
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Mgr inż. Maria Sielicka, doktorantka w Katedrze 
Towaroznawstwa Żywności, wraz z partnerem 

podczas Akademickich Mistrzostw Polski 
w tańcu towarzyskim

ści naukowo-badawczej oraz zwiększe-
niu  wartości poznawczej  prac habilita-
cyjnych.

Istotną rolę w  uzupełnieniu oferty 
edukacyjnej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Poznaniu pełnią studia pody-
plomowe. Podniesienie sprawności or-
ganizacyjnej poprzez koordynację orga-
nizacji i zarządzania studiami podyplo-
mowymi i  innymi formami kształcenia 
ustawicznego, zdefiniowane w  STRA-
TEGII UEP jako jeden z  celów strate-
gicznych, było w całej minionej kadencji 
przedmiotem szczególnej troski władz 
UEP. W tym celu w roku akademickim 
2008/2009 opracowano Regulaminu stu-
diów podyplomowych na UEP. Nowa 
wersja tego Regulaminu została zatwier-
dzona przez Senat w czerwcu 2012 roku. 
Uatrakcyjniano również ofertę tych 
studiów, docierając do szerszego gro-
na odbiorców. W  gronie tym znalazły 
się m.in.: Komenda Wojewódzka Stra-
ży Pożarnej oraz Komenda Wojewódzka 
Policji, z  którą podpisano porozumie-
nie w sprawie studiów podyplomowych 
na UEP dla pracowników Policji Woje-
wództwa Wielkopolskiego. Kolejna edy-
cja tych studiów zostanie uruchomio-
na od roku akademickiego 2012/2013. 
Adresatem realizowanych na UEP stu-
diów podyplomowych jest również Fir-
ma Konsultingowa BDO w  Warszawie 
z  efektem w  postaci Studiów Podyplo-
mowych Rachunkowości i  Podatków. 

Ponadto podpisano umowy 
na realizację studiów podyplo-
mowych z Państwowym Za-
kładem Ubezpieczeń, ze Staro-
stą Powiatu Zielonogórskiego, 
z  Urzędem Marszałkowskim 
Województwa Wielkopolskie-
go, z Asko Vogel w Andrycho-
wie, z  Enea S.A. w  Poznaniu, 
ze Stowarzyszeniem Gmin 
i  Powiatów Nadnoteckich, 
z  Żabką Polska S.A., Wielko-
polskim Urzędem Wojewódz-
kim, Wojewódzkim Inspekto-
ratem Weterynarii, Urzędem 
Miasta Poznania.

Wydatnemu polepszeniu 
warunków i  obsługi zarówno 
słuchaczy, jak i wykładowców 
oraz skoordynowaniu oferty 
w  zakresie studiów podyplo-
mowych służyło utworzenie 
z  dniem 1 czerwca 2009 roku 
nowej komórki koordynują-
cej funkcjonowanie studiów 
podyplomowych oraz podej-
mującej działania w  zakre-
sie innych form ustawicznego 
kształcenia pod nazwą Biuro 
Kształcenia Ustawicznego.

W celu poprawy funkcjonowania stu-
diów podyplomowych na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu zorgani-
zowano w roku akademickim 2009/2010 
spotkanie z  kierownikami studiów po-
dyplomowych poświęcone funkcjono-
waniu tych studiów, zmianie reguł fi-
nansowych oraz systemowi aplikacji on-
line na studia podyplomowe. W wyniku 
ustaleń poczynionych podczas spotka-
nia oraz dyskusji środowiskowej rektor 

prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. 
UEP, wydał zarządzenie w  sprawie re-
guł finansowania studiów podyplomo-
wych w roku akademickim 2010/2011.

Dzięki inicjatywie Biura Kształcenia 
Ustawicznego, na podstawie umowy 
z Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich 
w Warszawie zorganizowano 6 studiów 
podyplomowych w  ramach projek-
tu 1.45 Kształcenie kadry zarządzającej 
instytucji pomocy i  integracji społecz-
nej w formie studiów podyplomowych, 
współfinansowanego ze środków Euro-
pejskiego Funduszu Społecznego w  ra-
mach Programu operacyjnego kapitał 
ludzki dla 163 słuchaczy. Uczelnia wy-
grała również przetarg na realizację 
kolejnych 4 studiów podyplomowych 
w ramach umowy z CRZL. Słuchaczami 
studiów jest 160 pracowników instytucji 
pomocy i  integracji społecznej z  woje-
wództwa wielkopolskiego i lubuskiego. 
Od marca 2012 roku Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu prowadzi 3. edycję 
ww. studiów unijnych z  udziałem 167 
słuchaczy.

Sukcesem zostały uwieńczone sta-
rania Uczelni o  wpisanie Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu do Re-
jestru Instytucji Szkoleniowych prowa-
dzonego przez Wojewódzki Urząd Pra-
cy w Poznaniu.

W roku akademickim 2010/2011, w ra-
mach projektu Studia Podyplomowe 
Energia dofinansowanego ze środków 
UE, zorganizowano dwa studia pody-
plomowe: Menedżerskie studium han-
dlu emisjami i zarządzania energią – na 
Wydziale Towaroznawstwa, oraz Strate-
gia i planowanie biznesu w branży ener-
getycznej – na Wydziale Ekonomii.

Uczestnicy egzaminu na Europejski Certyfikat Kompetencji Biznesowych EBC*L 
17 listopada 2011 roku
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Ponadto Biuro Kształcenia Usta-
wicznego przygotowało koncepcję 
Studiów Podyplomowych Zarzą-
dzanie przedsięwzięciami publicz-
no-prywatnymi. Biorąc pod uwagę 
specyfikę programu tych Studiów, 
podpisano umowę z  firmą F5 Sp. 
z o.o., mającą doświadczenie w re-
alizacji projektów opartych na part-
nerstwie publiczno-prywatnych.

Biuro Kształcenia Ustawicznego 
koncentrowało się także na koor-
dynacji działań związanych z dru-
gą edycją projektu 1.45 oraz bieżącą 
obsługą organizacyjną wszystkich 
studiów podyplomowych realizo-
wanych na UEP. Prowadzono także 
prace mające na celu dostosowanie 
Regulaminu studiów podyplomo-
wych UEP do zmian w ustawie Pra-
wo o szkolnictwie wyższym. Biuro 
na bieżąco współpracuje również 
z  Biurem Pozyskiwania Funduszy 
w  zakresie projektu 4.1. Wzmoc-
nienie potencjału dydaktycznego 
Uczelni.

Ponadto w  minionej kadencji 
opracowano kompleksową stro-

nę internetową BKU UEP zawie-
rającą wszystkie dane dotyczące 
oferty studiów podyplomowych 
Uczelni oraz procedur aplikacyj-
nych obejmującą m.in. standaryzo-
wany kosztorys studiów podyplo-
mowych. Opracowano i wdrożono 
informatyczny system aplikacji na 
wszystkie kierunki studiów oraz 
informatyczny system rezerwacji 
sal dydaktycznych; obecnie system 
jest gotowy do aplikacji oraz za-
wiera koncepcję dostosowania pro-

gramu studiów podyplomowych 
do Krajowych Ram Kwalifikacyj-
nych pozwalającą na wypełnienie 
warunku ustawowego dotyczące-
go przyznawania punktacji ETCS. 
Przygotowano do wdrożenia elek-
troniczny System oceny jakości stu-
diów podyplomowych, który zo-
stanie uruchomiony w  roku aka-
demickim 2012/2013. Opracowano 
Katalog studiów podyplomowych 
UEP na rok akademicki 2012/2013. 
Prowadzone są także prace nad 
udoskonaleniem Regulaminu stu-
diów podyplomowych.

W minionej kadencji, zgodnie 
z zapisami zawartymi w STRATE-
GII UEP, całość prac związanych 
z  wprowadzeniem nowych zasad 
finansowania studiów podyplomo-
wych koordynował prorektor ds. 
finansów i  rozwoju. Ponadto we 
współpracy z  Biurem Kształcenia 
Ustawicznego prorektor opraco-
wał zasady zarządzania zasobami 
lokalowymi rekrutacji, koordyno-
wał wprowadzenie elektroniczne-
go systemu rejestracji słuchaczy, 

wdrożenie systemu oceny jakości 
studiów podyplomowych, systemu 
sylabusów (wzorcowy sylabus dla 
studiów podyplomowych opraco-
wany został przez BKU) oraz syste-
mu punktacji ECTS.

Z inicjatywy prorektora ds. fi-
nansów i  rozwoju podjęto wiele 
działań prowadzących do rozsze-
rzenia oferty studiów podyplomo-
wych. Prorektor sprawuje także 
nadzór nad opracowaniem nowego 
regulaminu studiów podyplomo-

Zakończenie studiów podyplomowych w ramach 
projektu 1.45 pn. Kształcenie kadry zarządzającej 
instytucji pomocy i integracji społecznej w formie 

studiów podyplomowych 20 stycznia 2012 roku

Uroczyste wręczenie świadectw studiów 
podyplomowych w ramach projektu 1.45 pn. 

Kształcenie kadry zarządzającej instytucji 
pomocy i integracji społecznej w formie studiów 

podyplomowych 20 stycznia 2012 roku

Stanowisko Uniwersytetu Ekonomicznego w poznaniu podczas 
Poznańskich Dni Przedsiębiorczości 16–18 maja 2012 roku
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wych oraz przyczynił się do uruchomie-
nia stałej działalności Akredytowanego 
Centrum Egzaminacyjnego EBC*L UEP.

17 listopada 2011 roku na Uczel-
ni przeprowadzono pierwszy egzamin 
w Akredytowanym Centrum Egzamina-
cyjnym EBC*L UEP, zgodnie ze standar-
dami Europejskiego Kuratorium Kom-
petencji Biznesowych. Do egzaminu 
przystąpiło 8 osób.

W dniu 20 stycznia 2012 roku w auli 
Uczelni odbyło się uroczyste wręczenie 
świadectw studiów podyplomowych 
w ramach projektu 1.45 pn. Kształcenie 
kadry zarządzającej instytucji pomo-
cy i  integracji społecznej w  formie stu-
diów podyplomowych, realizowanego 
w  ramach Programu operacyjnego ka-
pitał ludzki finansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego. 
W  ramach II edycji studiów podyplo-
mowych, w  których wzięło udział 160 
osób, istniały cztery kierunki studiów: 
zarządzanie instytucjami pomocy spo-
łecznej, organizacja pomocy społecznej, 
administracja i  zarządzanie, strategia 
pozyskiwania i zarządzania funduszami 
unijnymi.

Biuro Kształcenia Ustawicznego pre-
zentuje bogatą ofertę studiów podyplo-
mowych realizowanych na UEP, uczest-
nicząc w licznych imprezach targowych. 
Swoje stoisko miało również podczas 
Europejskich Dni Pracy, Targów Edu-
kacyjnych oraz Poznańskich Dni Przed-
siębiorczości na Międzynarodowych 
Targach Poznańskich w  dniach 16 i  17 
kwietnia 2012 roku, prezentując ofertę 
UEP dotyczącą studiów podyplomo-
wych.

Ponadto Biuro prowadzi zakrojoną 
na szeroką skalę akcję promującą studia 
podyplomowe zarówno w  gazetach co-
dziennych, jak i  periodykach (wkładki 
merytoryczne „Praca”), takich jak: „Gaze-
ta Wyborcza”, „Rzeczpospolita”, „Forum 
Samorządowe” oraz w  profesjonalnych 
informatorach: „Perspektywy” i  „Infor-
mator o Studiach Podyplomowych”.

W ramach kampanii promocyjnej 
studiów podyplomowych w  2011 roku 
Biuro współuczestniczyło w organizacji 
Krajowych Targów Sakralia organizo-
wanych przez Międzynarodowe Targi 
Poznańskie.

Promocji studiów podyplomowych 
służyło także ufundowanie przez JM 
Rektora po 1 studium dla współpracu-
jących z Uczelnią mediów oraz dla lau-
reatów Konkursu Poznańskiego Lidera 
Przedsiębiorczości.

Ciekawą ofertą Biura Kształcenia 
Ustawicznego są cykliczne wykłady 
otwarte dla słuchaczy studiów podyplo-
mowych. Współpracując ze Związkiem 

Banków Polskich w  ramach projektu 
Nowoczesne zarządzanie bankiem, uru-
chomiono program współpracy szkół 
wyższych z instytucjami infrastruktural-
nymi sektora bankowego. Na uwagę za-
sługują także działania Biura w zakresie 
przygotowania, wspólnie z drem Toma-
szem Kopczyńskim, oferty dotyczącej 
zamówienia publicznego ogłoszonego 
przez Generalną Dyrekcję Dróg Krajo-
wych i  Autostrad na przeprowadzenie 
szkolenia pn. „Metodyka zarządzania 
projektami” oraz szkolenia pt. „Warsz-
taty z praktycznego wykorzystania tech-
nik zarządzania projektami”.

W ramach działań zwiększających 
ofertę szkoleniową Uczelni, we współ-
pracy z katedrami, przygotowano kom-
pleksową propozycję szkoleń o zdywer-
syfikowanym charakterze obejmującą 

130 tematów. Obecnie opracowywana 
jest koncepcja: Oferta szkoleń w UEP.

Z inicjatywy Biura przygotowano tak-
że dwa projekty nowych studiów pody-
plomowych: Zarządzanie instytucją ko-
ścielną oraz Zarządzanie przedsięwzię-
ciami partnerstwa publiczno-prywatne-
go, których uruchomienie planowane 
jest na rok akademicki 2012/2013.

W roku akademickim 2011/2012 
Uczelnia oferowała 73 zróżnicowane te-
matycznie studia podyplomowe. Z  tej 
formy kształcenia skorzystało 3014 słu-
chaczy, w  porównaniu 2975 w  roku 
ubiegłym. Liczbę studiów podyplomo-
wych uruchomionych w  roku akade-
mickim 2011/2012 oraz liczbę słuchaczy 
przedstawia tabela 22.

Liczbę słuchaczy studiów podyplo-
mowych w  ostatnich czterech latach 

Zajęcia na Ekonomicznym Uniwersytecie Dziecięcym

Tabela 22. Liczba studiów podyplomowych i ich uczestników w roku 
akademickim 2011/2012

Wydziały Liczba studiów Liczba słuchaczy
Ekonomii 23 879
Informatyki i Gospodarki 
Elektronicznej

2 34

Gospodarki Międzynaro-
dowej

3 165

Towaroznawstwa 4 82
Zarządzania 41 1854
Razem 73 3014

Tabela 23. Liczba słuchaczy studiów podyplomowych w latach akademickich 
2008/2009–2011/2012

Liczba słuchaczy Liczba studentów
2008/2009 65 4125
2009/2010 66 4321
2010/2011 69 2795
2011/2012 73 3014
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akademickich przedstawia tabela 23 
i wykres 4.

Bardzo dużym zainteresowaniem cie-
szyły się także zajęcia na uruchomionej 
w  minionym roku akademickim, przy 
współudziale prorektora ds. finansów 
i  rozwoju, Otwartej Wszechnicy Eko-
nomicznej, wpisującej się w bogatą tra-
dycję uniwersytetów trzeciego wieku. 
Ofertę Wszechnicy skierowano do osób 
w  wieku dojrzałym, które pragną po-
znać reguły ekonomii współczesnego 
świata, a  zdobytą wiedzę wykorzysty-
wać  w  realiach funkcjonowania gospo-
darstwa domowego dla obniżenia kosz-
tów życia i podnoszenia jego jakości.

W roku akademickim 2010/2011 Uni-
wersytet Ekonomiczny w Poznaniu roz-
szerzył swą ofertę edukacyjną o  grupę 
najmłodszych „studentów” w  ramach 
Ekonomicznego Uniwersytetu Dziecię-
cego, jako cyklu nieodpłatnych zajęć dla 
uczniów klas 5. i  6. szkoły podstawo-
wej i  ich rodziców, oferujących wiedzę 
o  najważniejszych zjawiskach ze świa-
ta gospodarki. W roku akademickim 
2011/2012 dołączył do niego „siostrza-
ny” program – Akademia Młodego Eko-
nomisty – skierowany do uczniów szkół 
gimnazjalnych ich rodziców. 31 maja 
2012 roku EUD oraz AME ukończyli ko-
lejni absolwenci. Zwycięzcami tej edycji 
zostali Sebastian Kubera (AME) i Mate-
usz Zaileński (EUD).

Dzięki współpracy z  uczelniami 
w  USA, Niemczech i  Francji utrzymy-
wany był wysoki poziom studiów MBA. 
Uczelnia tradycyjnie prowadziła 3 studia 
Master of Business Administration: Stu-
dium Podyplomowe MBA we współpra-
cy z Georgia State University w Atlancie, 
Polsko-Niemiecki Program MBA z  za-

kresu Zarządzania Europejskiego we 
współpracy z Europejską Wyższą Szko-
łą Ekonomiczną w  Berlinie oraz Fran-
cusko-Polskie Studium Podyplomowe 
w Zakresie Zarządzania we współpracy 
z Uniwersytetem w Rennes 1.

Studia Podyplomowe MBA 
UEP – Poznań/Georgia State 
University – Atlanta

Studia podyplomowe MASTER of BU-
SINESS ADMINISTRATION zorganizo-
wane zostały przez Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu (Wydział Gospo-
darki Międzynarodowej) we współpra-
cy z Georgia State University w Atlancie 
(J. Mack Robinson College of Business). 
Przedsięwzięcie to, sponsorowane przez 
pierwsze cztery lata przez Fundację 
Mellona, obecnie jest niezależne finanso-
wo, a  jego finansowanie jest całkowicie 
oparte na wpłatach wnoszonych przez 
słuchaczy.

Kierownikiem Programu w roku aka-
demickim 2011/2012 była dr Barbara 
Jankowska, a  amerykańskim koordy-
natorem – prof. Fenwick Huss, dziekan 
College of Business, Georgia State Uni-
versity w Atlancie. Sekretarzami Progra-
mu były: Marlena Dzikowska oraz Alek-
sandra Kania.

Celem Programu jest stworzenie słu-
chaczom warunków dla zdobycia usys-
tematyzowanej wiedzy w  dziedzinie 
zarządzania i  ekonomii. Program opra-
cowany został zgodnie ze standardami 
amerykańskimi dotyczącymi studiów 
typu Executive Master of Business Ad-
ministration. Wykłady oparte są na 
najnowszej literaturze amerykańskiej 
i  polskiej, w  trakcie zajęć szeroko wy-

korzystywana jest metoda „przypad-
ków”. Osoby, które pozytywnie zali-
czą wszystkie przedmioty oraz napiszą 
i obronią projekt menedżerski, uzyskują:
•	 świadectwo ukończenia studiów po-

dyplomowych Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu oraz

•	 dyplom Programu Master of Business 
Administration wydawany wspól-
nie przez Uniwersytet Ekonomiczny 
w Poznaniu i Georgia State University 
w Atlancie.
Wykładowcami Programu są przede 

wszystkim pracownicy Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu, którzy 
w  czasie pobytu w  Atlancie przygoto-
wywali Program zgodnie z wymogami 
i  standardami amerykańskimi. Ofero-
wany przez Uniwersytet Ekonomicz-
ny Program MBA jest zaadaptowaną 
dla potrzeb polskich wersją programu 
MBA wykładanego na Georgia Sta-
te University w  Atlancie. Program ten 
w  ostatnich latach jest klasyfikowany 
w  USA w  pierwszej piątce w  skali ca-
łego kraju.

W każdym semestrze część zajęć 
prowadzona jest przez wykładowców 
z  Georgia State University w  Atlancie 
i  innych uczelni amerykańskich oraz 
brytyjskich. Szczególnego znaczenia na-
brały prowadzone przez stronę amery-
kańską Letnie Warsztaty, podczas któ-
rych słuchacze II roku Programu wyko-
rzystują zdobytą w  ciągu roku wiedzę 
do strategicznej gry symulacyjnej.

W trosce o poziom wykładowcy pro-
gramu są systematycznie oceniani przy 
wykorzystywaniu zmodyfikowanej an-
kiety udostępnionej przez GSU.

Słuchaczami Programu są osoby 
z wyższym wykształceniem. Preferowa-
ne są osoby z wykształceniem nieekono-
micznym oraz z  co najmniej trzyletnim 
stażem pracy. Zajęcia w Programie przy-
gotowane zostały przede wszystkim 
z  myślą o  osobach, które zajmują lub 
będą zajmowały kierownicze stanowi-
ska w przedsiębiorstwach, a także o oso-
bach, które postanowiły zdobyć nową 
specjalizację. Wśród słuchaczy Progra-
mu przeważają osoby z wykształceniem 
technicznym.

Dotychczas uruchomiono siedemna-
ście edycji Programu, z czego piętnaście 
zostało już ukończonych. Uroczyste za-
kończenie szesnastej edycji MBA prze-
widziane jest na koniec października 
2012 roku. Na siedemnastą edycję pro-
gramu przyjęto 24 słuchaczy. W dniach 
23–24 czerwca 2012 roku przeprowadzo-
no rekrutację na osiemnastą edycję Pro-
gramu.

W okresie objętym sprawozdaniem 
obowiązywała nowa, pięcioletnia umo-

Wykres 4. Liczba słuchaczy studiów podyplomowych w latach akademickich 
2008/2009–2011/2012
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Tabela 24. Liczba kandydatów i absolwentów Francusko-Polskich Studiów 
Podyplomowych w Zakresie Zarządzania w latach akademickich 2008/2009–2011/2012

Wyszczególnienie
2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012

stu-
denci

absol-
wenci

stu-
denci

absol-
wenci

stu-
denci

absol-
wenci

stu-
denci

absol-
wenci

Grupa podstawowa 
(MAE + DU)

28 20 28 20 22 14 17 –

Grupa uzupełniająca 
(MAE Court)

9 8 4 2 1 0 4 –

wa dotycząca prowadzenia wspólnego 
programu MBA.

Francusko-Polskie Studia 
Podyplomowe w Zakresie 
Zarządzania

W latach 2008/2009–2011/2012 Centrum 
Francusko-Polskich Studiów w Zakresie 
Zarządzania kontynuowało działalność 
rozpoczętą w  1994 roku na podstawie 
umowy zawartej pomiędzy ówczesną 
Akademią Ekonomiczną w  Poznaniu 
a  Uniwersytetem Rennes 1 w  celu pro-
wadzenia studiów o  charakterze pody-
plomowym, adresowanych w pierwszej 
kolejności do osób, które nie ukończyły 
studiów wyższych z  zakresu ekonomii 
czy też zarządzania.

Corocznie uruchamiano trzy rodzaje 
studiów:
•	 Program MASTER ADMINISTRA-

TION DES ENTREPRISES (MAE) – 
przeznaczony dla osób, które ukoń-
czyły studia wyższe i posiadają przy-
najmniej dwuletnie doświadczenie 
zawodowe.

•	 DIPLOME FRANCO-POLONAIS DE 
GESTION – DIPLOME D’UNIVERSI-
TE DE 3e cycle (DU) – tzw. program po-
średni dla osób, które nie mają jeszcze 
ukończonych studiów wyższych na 
poziomie magisterskim (uczęszczają-
cych na drugi rok studiów II stopnia) 
oraz/lub nie posiadają przynajmniej 
dwuletniego doświadczenia zawodo-
wego. Posiadacze tego dyplomu – po 
zdobyciu dwuletniego doświadczenia 
zawodowego – mogą dalej ubiegać się 
o ostateczny dyplom – MASTER AD-
MINISTRATION DES ENTREPRISES 
pod warunkiem przygotowania tzw. 
grupowego projektu menedżerskiego 
w  języku polskim oraz pracy dyplo-
mowej w języku francuskim.

•	 Program MASTER ADMINISTRA-
TION DES ENTREPRISES w  wersji 
skróconej (MAE court) – dla wszyst-
kich absolwentów Centrum Francu-
sko-Polskiego, którzy przed rokiem 
2004/2005 otrzymali obowiązujący 
wówczas DIPLOME FRANCO-POLO-

NAIS DE GESTION – DIPLOME D’U-
NIVERISTE DE 3e CYCLE (uzyskując 
40 ECTS) lub którzy po roku 2004/2005 
brali udział w  programie pośrednim. 
Warunkiem jest przygotowanie tzw. 
grupowego projektu menedżerskiego 
w  języku polskim oraz pracy dyplo-
mowej w języku francuskim.
Dane na temat liczby kandydatów 

i  absolwentów w  latach akademickich 
2008/2009–2011/2012 przedstawia tabe-
la 24.

W latach objętych sprawozdaniem 
około 45% zajęć przeprowadzili wykła-
dowcy z Uniwersytetu Rennes 1, a pozo-
stałą część – wykładowcy z Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu.

W kadencji 2008/2009–2011/2012 
w  czerwcu 2009 roku podpisano nową 

umowę o  współpracy i  wzajemnym 
uznaniu dyplomu pomiędzy Uniwer-
sytetem Ekonomicznym w  Poznaniu 
a Uniwersytetem Rennes 1 będącą kon-
tynuacją poprzedniej umowy z czerwca 
2004 roku.

W całej minionej kadencji działalność 
Centrum Francusko-Polskich Studiów 
w  Zakresie Zarządzania wpisywała 
się w  ogólne cele strategiczne przyjęte 
przez Uniwersytet Ekonomiczny w  Po-
znaniu w ramach STRATEGII UEP.

W celu osiągnięcia światowych stan-
dardów w  nauce i  dydaktyce Program 
zabiegał o  akredytacje zarówno po 
stronie francuskiego partnera, jak i  po 
stronie UEP (Certification de Services 
QUALICERT nr 4474 dla Instytutu Za-
rządzania Uniwersytetu Rennes 1 wy-
dany przez SGS). Monitorowano zapo-
trzebowanie na umiejętności menedżer-
skie na rynku pracy. Rozpoczęto wdro-
żenie nowej strony internetowej CFP 
wraz z możliwością umieszczania mate-
riałów dydaktycznych, wymiany opinii 
studentów i kontaktu z wykładowcami 
(2008/2009). Wprowadzono większą licz-
bę godzin zajęć z praktykami gospodar-
czymi oferując przy tym nowe zajęcia z: 
negocjacji (2009/2010) oraz zarządzania 
jakością (2010/2011).

W celu podniesienia sprawności or-
ganizacyjnej kontynuowano coroczną 

aktualizację bazy danych absolwentów 
oraz umacniano współpracę z ambasadą 
Francji oraz Francuską Izbą Przemysło-
wo-Handlową w Polsce.

Rozwinięciu współpracy z  interesa-
riuszami służyło kontynuowanie kon-
taktów z  absolwentami studiów w  za-
kresie przekazywania ofert pracy dla 
obecnie studiujących. Podjęto także ak-
tywny udział w wypełnianiu ankiet słu-
żących ocenie rankingowej oferowanych 
studiów (ankiety „Perspektyw”, rankin-
gi „Forum”, „Home&Market”, „MBA 
Portal”, ranking tygodnika „Warsaw Bu-
siness Journal” i Zespołu Book of Lists, 
ankiety ambasady Francji). Ponadto mo-
nitorowano możliwości pozyskiwania 
nowych funduszy na działalność CFP 
z Agence Universitaire de la Francopho-
nie (2008/2009 i  2009/2010). Komuniko-
wano się z biznesem za pośrednictwem 
Francuskiej Izby Przemysłowo-Handlo-
wej w  Polsce w  zakresie promocji stu-
diów oraz w  2012 roku uczestniczono 
w  targach pn. Salon Studia i  Kariera 
z Francją.

W latach akademickich 2008/2009– 
–2011/2012 pracami Centrum kierowali: 
ze strony francuskiej – dr hab. Charles 
Ducrocq z  Instytutu Zarządzania Uni-
wersytetu Rennes 1, a ze strony Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu – 
prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. zw. 
UEP, w okresie od 1 października 2009 
roku do 28 lutego 2010 roku oraz w cza-
sie dwóch urlopów macierzyńskich dr 
Beaty Woźniak-Jęchorek (od 1 maja 2011 
roku do 30 listopada 2011 roku). W po-
zostałym okresie Programem kierowała 
dr Beata Woźniak-Jęchorek.

Polsko-Niemiecki Program MBA

Polsko-Niemiecki Program MBA był 
przedsięwzięciem realizowanym wspól-
nie przez ówczesną Akademię Ekono-
miczną w Poznaniu i ESCP Europäische 
Wirtschaftshochschule w  Berlinie od 
1995 roku. Było to dwuetapowe studium 
podyplomowe z  zakresu zarządzania 
europejskiego. Etap pierwszy obejmował 
9 miesięcy studiów zaocznych w Pozna-
niu. Po ich ukończeniu słuchacze otrzy-
mywali świadectwo ukończenia studiów 
podyplomowych w  zakresie zarządza-
nia europejskiego. Etap drugi był dwu-
częściowy i  obejmował 3,5-miesięczne 
studia stacjonarne w Berlinie oraz 5-mie-
sięczną fakultatywną praktykę w przed-
siębiorstwie w  Niemczech, zakończoną 
pisaniem pracy końcowej. Absolwenci 
Polsko-Niemieckiego Programu MBA 
otrzymywali niemiecki dyplom MBA.

Polsko-Niemiecki Program MBA był 
elementem Europejskich Studiów MBA 
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(CeMBA Zentraleuropäischer Studien-
gang – MBA) prowadzonych przez ESCP 
Europe wspólnie z  innymi uczelniami 
zagranicznymi. Uczestnikami II  etapu 
byli słuchacze z  Polski, Czech, Estonii, 
Słowacji, Węgier i Ukrainy.

Program obejmował 548 godzin zajęć 
dydaktycznych (z wyłączeniem prakty-
ki) podzielonych na 9 bloków tematycz-
nych:
•	 podstawy ekonomii, prawo gospo-

darcze,
•	 finanse przedsiębiorstw,
•	 rachunkowość,
•	 marketing, marketing strategiczny,
•	 zarządzanie kadrami, negocjacje,
•	 zarządzanie strategiczne, międzyna-

rodowe stosunki gospodarcze,
•	 organizacja i zarządzanie, BSC Work-

shop,
•	 zarządzanie informacją,
•	 logistyka, zarządzanie dystrybucją, 

zarządzanie przez jakość
oraz język niemiecki.

W roku akademickim 2009/2010 od-
była się XIV edycja Programu oraz zor-
ganizowano nabór na edycję XV.

I etap XIV edycji na UEP we wrześniu 
2009 roku ukończyło 14 osób.

23 października 2009 roku zainaugu-
rowano XV edycję Polsko-Niemieckiego 
Programu MBA z udziałem 10 osób.

W dniu 12 maja 2010 roku zorganizo-
wano akcję tzw. Drzwi Otwartych do-
tyczącą naboru na XVI Edycję, podczas 
której przedstawiono koncepcję studiów 
oraz przeprowadzono dyskusję panelo-
wą pt. 15 Jahre der Sonderwirtschaft-
zonen in Polen. Vorteile und Nachteile, 
poświęconą warunkom funkcjonowania 
przedsiębiorstw w sytuacji kryzysu go-
spodarczego. Ponadto w  maju dla słu-
chaczy XV edycji zorganizowano Letnią 
Szkołę w  Pałacu w  Wolsztynie. Po za-
kończeniu zajęć teoretycznych słuchacze 
mieli możliwość zwiedzenia Muzeum 
Misyjnego Ojców Oblatów oraz klasz-
toru w Obrze. Słuchacze MBA rozegrali 
mecz piłkarski z klerykami seminarium 
duchownego ojców oblatów. Na koniec 
pierwszego dnia zajęć zorganizowano 
uroczystą kolację w  pałacu w  Wolszty-
nie. Ostatnim punktem programu Szko-
ły Letniej była wycieczka do Muzeum 
Parowozów w Wolsztynie.

Wiosną 2011 roku do Uczelni wpły-
nęła informacja, że ESCP Europe zamie-
rza wycofać się z udziału w Polsko-Nie-
mieckim Programie MBA. W związku 
z tym władze Uczelni wraz z kierowni-
kiem Programu podjęły działania ma-
jące na celu kontynuację współpracy 
pomiędzy Uniwersytetem Ekonomicz-
nym w  Poznaniu i  ESCP Europe. Pod-
czas spotkania z władzami ESCP Europe 

partnerowi z Francji przedstawiono pro-
pozycje ewentualnej modyfikacji zasad 
tej współpracy. Propozycje te nie zostały 
jednak zaakceptowane, bowiem ESCP 
Europe podjęła decyzję o definitywnym 
wycofaniu się z tego projektu. W zamian 
za to partner zaproponował osobom 
zainteresowanym udziałem w  Polsko-
-Niemieckim Programie MBA podjęcie 
studiów w ramach European Executive 
MBA. Ewentualna współpraca zakłada-
łaby, że studenci w  pierwszym okresie 
studiowaliby w  Poznaniu (9 modułów 
programu) i  po zakończeniu 2 seme-
strów otrzymaliby dyplom GMP (Inter-
national General Management Program-
me). W ciągu dwóch kolejnych lat byliby 
zobowiązani do rozpoczęcia dalszych 
studiów w  Paryżu, Londynie, Berlinie, 
Madrycie i  Turynie, które prowadzone 
będą w języku angielskim.

Zakończenie I etapu XV Edycji 
CeMBA Polsko-Niemieckiego Programu 
MBA obyło się we wrześniu 2010 roku, 
a całego Programu w październiku 2011 
roku w Berlinie.

VI. Sprawy socjalno-bytowe 
i działalność sportowa 
studentów

W minionej kadencji zasadnicze 
zmiany w  systemie pomocy ma-

terialnej dla studentów i  doktorantów 
przyniosła nowelizacja ustawy Prawo 
o szkolnictwie wyższym z dnia 18 marca 
2011 roku.

W grupie świadczeń o charakterze so-
cjalnym zlikwidowano stypendium na 
wyżywienie, a  dotychczasowe stypen-
dium mieszkaniowe zostało włączone 
do stypendium socjalnego. Zmiany do-
tyczyły również dotychczasowego sty-
pendium za wyniki w  nauce i  sporcie, 
które zastąpiło stypendium rektora dla 
najlepszych studentów. Nową formą 

świadczenia dla studentów jest stypen-
dium za wyniki artystyczne i naukowe, 
oprócz dotychczasowego kryterium za 
uzyskanie wysokiej średniej ocen oraz 
osiągnięć sportowych. Nowelizacja usta-
wy ograniczyła otrzymywanie wszyst-
kich świadczeń do jednego wybranego 
kierunku oraz do studiów podejmowa-
nych dla uzyskania pierwszego tytułu 
magistra. Na kolejnych studiach pomoc 
materialna z budżetu państwa nie może 
być przyznana.

Nowelizacja ustawy Prawo o  szkol-
nictwie wyższym wprowadziła zmiany 
w zakresie i nomenklaturze stypendiów 
przyznawanych ze środków pomocy 
materialnej, dlatego w poniższych tabe-
lach przedstawiono świadczenia w  for-
mie umożliwiającej odniesienie kwot 
przeznaczonych na stypendia o charak-
terze socjalnym i wynikowym oraz licz-
by świadczeniobiorców do poszczegól-
nych okresów (por. tabele 25 i 26).

Jak wynika z danych przedstawionych 
w  powyższej tabeli, jedyną zasadniczą 
zmianą w minionej kadencji jest zmniej-
szenie grupy świadczeniobiorców sty-
pendiów o  charakterze wynikowym 
w  roku akademickim 2011/2012. Jest to 
spowodowane ograniczeniem maksy-
malnej liczby studentów (I  i  II  stopnia) 
otrzymujących to świadczenie z 20% do 
10% ogólnej liczby studiujących na da-
nym kierunku.

W roku akademickim 2011/2012 w po-
równaniu z poprzednim rokiem akade-
mickim nastąpił wzrost wypłaconych 
świadczeń o  603 tys. zł spowodowany 
zwiększeniem wypłat świadczeń o cha-
rakterze socjalnym (o  1314 tys. zł). Po-
wodem tego wzrostu jest zmiana usta-
wy Prawo o szkolnictwie wyższym, któ-
ra wprowadziła nowe proporcje wypła-
ty świadczeń o  charakterze socjalnym 
w  stosunku do stypendiów o  charakte-
rze wynikowym ze stosunku 50 do 50 na 
60 do 40. Na zwiększenie wypłat stypen-

Tabela 25. Łączne kwoty wypłat na pomoc materialną  
dla studentów I, II i III stopnia we wszystkich formach świadczeń (w tys. zł) 

w latach akademickich 2008/2009–2010/2012

Świadczenie 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Stypendia socjalne łącznie ze stypendium 
na wyżywienie

3265 2995,4 2789,7 4032,1

Stypendium socjalne wypłacane z tytułu 
zamieszkania w wynajętym obiekcie – 
dawne stypendium mieszkaniowe

372,6 356,2 374,2 445,8

Stypendium specjalne dla osób niepełno-
sprawnych

305,1 319,2 298,5 269,5

Stypendium dla najlepszych studentów/
doktorantów – dawne stypendium za 
wyniki w nauce i sporcie

3313,2 3615,7 3299,7 2585,1

Stypendium ministra za wybitne osią-
gnięcia w nauce

26,0 23,7 36,5 70,2
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diów socjalnych wpłynęło także zwięk-
szenie liczby studentów spełniających 
niskie kryterium dochodowe.

Odmiennie przedstawia się sytuacja 
słuchaczy studiów doktoranckich, dla 
których zasady przyznawania świad-
czeń o  charakterze wynikowym uległy 
złagodzeniu, bowiem nie jest już wy-
magane odnoszenie się do świadczeń 
socjalnych. Dzięki temu od bieżącego 
roku akademickiego możliwe stało się 
zwiększenie kwoty stypendiów dla naj-
lepszych doktorantów z  500 zł do 650 
zł miesięcznie. Ustawodawca zagwaran-
tował również proporcjonalny udział 
w  funduszu pomocy materialnej licz-
by studentów na studiach I i  II stopnia 
w  stosunku do doktorantów – co po-
zwoliło na zwiększenie liczby wypłaca-
nych stypendiów słuchaczom studiów 
doktoranckich z 27 do 39.

Na szczególne wyróżnienie zasługuje 
znaczny wzrost liczby słuchaczy stacjo-
narnych studiów doktoranckich pobie-
rających stypendia z  tego tytułu (por. 
tabela 27).

Liczba studentów cudzoziemców 
otrzymujących stypendium przyznawa-
ne przez Biuro Uznawalności Wykształ-
cenia i Wymiany Międzynarodowej po-
została bez zmian w  stosunku do roku 
ubiegłego i wynosi 19 osób.

W minionej kadencji, dzięki przepro-
wadzeniu w latach 2009–2011 kapitalne-
go remontu DS „Atol” wszystkie domy 
studenckie Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Poznaniu mają bardzo wyso-
ki standard zakwaterowania. Do dys-
pozycji studentów oddano nowocześnie 
umeblowane pokoje, włącznie z doposa-
żeniem w lodówki, które zostały zainsta-

lowane w aneksach kuchennych w każ-
dym z nich. Modernizacja budynku ob-
jęła także zmianę systemu ogrzewania 
z oleju opałowego na nowoczesny – geo-
termalny. Od roku 2011, dzięki zainsta-
lowaniu windy oraz odpowiedniemu 
zaadaptowaniu pokoi w DS „Atol” moż-
liwe jest zakwaterowanie osób niepełno-
sprawnych. Mimo że w wyniku moder-
nizacji DS-ów ubyło miejsc noclegowych 
z 681 do 551, podjęta decyzja dotycząca 
podniesienia standardu pokoi studenc-
kich okazała się trafna w dłuższym okre-
sie. Studenci oczekują coraz wyższego 
standardu zakwaterowania i bardzo nie-
chętnie zasiedlają wieloosobowe poko-
je nieposiadające samodzielnego węzła 
sanitarnego.

W trosce o bezpieczeństwo studentów 
we wszystkich akademikach zainstalo-
wano monitoring wizyjny oraz przepro-
wadzono w  DS „Dewizka” i  „Feniks” 

gruntowne prace mające na celu zwięk-
szenie bezpieczeństwa pożarowego.

W roku sprawozdawczym studenci 
mogli korzystać z  bufetu oraz otwartej 
świetlicy w  przyziemiu gmachu głów-
nego. Ofertę gastronomiczną uzupeł-
niały ponadto: bistro w antresoli Colle-
gium Altum oraz bufet „Pod Bankiem” 
w przyziemiu budynku B.

W roku akademickim 2011/2012 dofi-
nansowanie działalności socjalno-kultu-
ralnej studentów zwiększyło się w  sto-
sunku do roku ubiegłego o  30 tys. zło-
tych. Dzięki temu Parlament Studencki 
mógł zorganizować z większym rozma-
chem „Ekonomalia”, poszerzając impre-
zę o  profesjonalnie wyposażoną scenę, 
na której mogły się zaprezentować ro-
dzime zespoły muzyczne.

Do najważniejszych przedsięwzięć or-
ganizacji studenckich UEP dofinanso-
wanych ze środków Uczelni przezna-
czonych na działalność socjalno-kultu-
ralną studentów należą:
•	 organizowany corocznie przez Par-

lament Studencki UEP obóz adapta-
cyjny dla studentów I roku ADAPT, 
prestiżowa Gala Victorii, współorga-
nizowane juwenalia oraz imprezy to-
warzyszące jak „Ekonomalia”, na wy-
różnienie zasługuje także wspania-
le zorganizowany i  zrealizowany na 
wysokim poziomie teledysk LipDab 
w 2010 roku,

•	 NZS – „Drogowskazy Kariery 2012”, 
akcja krwiodawstwa „Wampiriada 
2012”,

•	 KU AZS – udział w  sztafecie biego-
wej w Hyde Park w Londynie, udział 
w  akademickich mistrzostwach Pol-
ski w futsalu, narciarstwie, wspinacz-
ce sportowej, judo, trójboju siłowym, 
piłce ręcznej, piłce nożnej, jeździec-
twie, tenisie stołowym, tenisie ziem-
nym, organizacja Dnia Sportu UEP 
oraz Gali Sportowca 2011, organiza-

Tabela 26. Liczba stypendystów na studiach I, II stopnia i III stopnia 
w poszczególnych formach świadczeń w latach akademickich  

2008/2009–2010/2012

Świadczenie 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Stypendia socjalne łącznie ze stypendium 
na wyżywienie

967 812 806 966

Stypendium socjalne wypłacane z tytułu 
zamieszkania w wynajętym obiekcie – 
dawne stypendium mieszkaniowe

347 298 341 446

Stypendium specjalne dla osób niepełno-
sprawnych

156 150 150 125

Stypendium rektora dla najlepszych stu-
dentów/doktorantów – dawne stypen-
dium za wyniki w nauce i sporcie

1742 1641 1699 775

Stypendium ministra za wybitne osią-
gnięcia w nauce

2 2 3 6

Tabela 27. Liczba słuchaczy stacjonarnych studiów doktoranckich pobierających 
stypendia w latach akademickich 2008/2009–2011/2012

Wyszczególnienie 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Liczba osób otrzymujących stypendia 
doktoranckie

65 91 114 137
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cja Akademickich Mistrzostw Polski 
w trójboju siłowym,

•	 ZSP – współorganizacja konkursu na 
najlepszego studenta RP Primus In-
ter Pares,

•	 udział chóru żeńskiego SONANTES 
w Międzynarodowym Festiwalu Chó-
ralnym w  Cantonigros w  Hiszpanii 
oraz w II Wrocławskim Międzynaro-
dowym Festiwalu Chóralnym Vrati-
slavia Sacra,

•	 udział chóru kameralnego Musica 
Viva w Międzynarodowym Festiwalu 
Chóralnym Varsovia Cantat.
Studenci Uniwersytetu Ekonomicz-

nego w  Poznaniu, jako jednej z  najbar-
dziej renomowanych uczelni w kraju, od 
lat z  powodzeniem uczestniczą w  róż-
nego rodzaju konkursach, odnosząc 
w  nich spektakularne sukcesy. Poniżej 
przedstawiono najważniejsze osiągnię-
cia i  sukcesy studentów Uniwersytetu 
w minionym roku akademickim:
•	 Minister nauki i  szkolnictwa wyż-

szego prof. dr hab. Barbara Kudryc-
ka przyznała stypendia za osiągnięcia 
w nauce na rok akademicki 2011/2012, 
następującym studentom:
–– Natalii Maćkowiak (finanse i  ra-

chunkowość),
–– Annie Piekarskiej (międzynarodo-

we stosunki gospodarcze),
–– Małgorzacie Ćwiek (informatyka 

i ekonometria),
–– Agnieszce Kiedrowskiej (informa-

tyka i ekonometria),
–– Magdalenie Krupie (informatyka 

i ekonometria),
–– Aleksandrze Szymańskiej (infor-

matyka i ekonometria).
•	 Start-up Qpony.pl, którego współ-

twórcą jest Krzysztof Łuczak (II rok 
studiów II stopnia na kierunku finan-
se i rachunkowość UEP) wygrał pre-
stiżową nagrodę w  ogólnopolskim 
konkursie House of Walkers Project. 
Celem projektu jest inspirowanie 
i wspieranie osób z pasją i pomysłem, 
które stawiają pierwsze kroki w  biz-
nesie. Start-up naszego studenta po-
konał 150 innych uczestników z całej 
Polski i otrzymał inwestycję w wyso-
kości 100 000 zł oraz wsparcie ekosys-
temu Polski Przedsiębiorczej.

•	 Aleksandra Katarzyna Hadryś zaję-
ła I miejsce w kategorii magisterskiej 
w  XI edycji Konkursu na najlepszą 
pracę doktorską, magisterską, licen-
cjacką i  podyplomową z  dziedziny 
ubezpieczeń gospodarczych i społecz-
nych organizowanego przez Rzecz-
nika Ubezpieczonych, Fundację Edu-
kacji Ubezpieczeniowej oraz „Gazetę 
Ubezpieczeniową”. Zwycięska pra-
ca pt. Szanse i  wyzwania dla rozwoju 

ubezpieczeń zgodnych z prawem Szariatu 
została napisana pod kierunkiem dra 
hab. Jerzego Handschke, prof. nadzw. 
UEP.

•	 Aleksandra Hęćka otrzymała wyróż-
nienie Concordii Ubezpieczenia w ka-
tegorii prac magisterskich w XI edycji 
Konkursu na najlepszą pracę doktor-
ską, magisterską, licencjacką i  pody-
plomową z  dziedziny ubezpieczeń 
gospodarczych i  społecznych orga-
nizowanego przez Rzecznika Ubez-
pieczonych, Fundację Edukacji Ubez-
pieczeniowej oraz „Gazetę Ubezpie-
czeniową”. Promotorem pracy pt. 
Negatywne skutki zmian klimatycznych 
obserwowane w  rolnictwie i  ich wpływ 
na działalność ubezpieczycieli był dr 
Krzysztof Łyskawa.

•	 Zespół studentów specjalności in-
żynieria finansowa II roku studiów 
II stopnia na Wydziale Informatyki 
i  Gospodarki Elektronicznej w  skła-
dzie: Jacek Janicki, Agnieszka Kie-
drowska, Robert Szóstakowski i Alek-
sandra Szymańska zwyciężył w mię-
dzyuczelnianym konkursie Praktyka 
inżynierii finansowej organizowanym 
przez firmę Ernst &Young.

•	 Laureatami Regionalnymi Studenc-
kiego Nobla 2012 zostali studenci 
UEP: Natalia Maćkowiak oraz Łukasz 
Juskowiak.

•	 Jakub Sawulski został autorem naj-
lepszej pracy nadesłanej na Wiosenną 
Szkołę Leszka Balcerowicza,

•	 Praca licencjacka Jakuba Sawulskiego 
pt. Relacje państw rozwiniętych i rozwi-
jających się w  globalnej gospodarce na 
przykładzie współpracy Unii Europejskiej 
ze stowarzyszeniem krajów Afryki, Ka-
raibów i  Pacyfiku, napisana pod kie-
runkiem dr Agnieszki Poczty-Waj-
dy, otrzymała nagrodę dla najlepszej 
ogólnopolskiej pracy licencjackiej 
z  zakresu współczesnych stosunków 
międzynarodowych Unii Europejskiej 
w  III edycji Konkursu punktu infor-
macyjnego Komisji Europejskiej Euro-
pe Direct – Bydgoszcz przy Wyższej 
Szkole Gospodarki, na najlepszą pra-
cę licencjacką i magisterską z zakresu 
współczesnych stosunków międzyna-
rodowych Unii Europejskiej.

•	 Zespół Merton Bank w  składzie: 
Aleksandra Szymańska, Agniesz-
ka Kiedrowska, Monika Naskręcka, 
Michał Pilc, Michał Burzyński – li-
der (studenci na Wydziale Informaty-
ki i Gospodarki Elektronicznej), zdo-
był I miejsce w  kategorii zespołów 
studenckich w X jubileuszowej edycji 
Konkursu BANRISK przeprowadzo-
nego przez Warszawski Instytut Ban-
kowości.

•	 Marta Zieniewicz, studentka II roku 
studiów stacjonarnych II stopnia, spe-
cjalność ubezpieczenia gospodarcze, 
oraz Mariusz Barcz, student III roku 
studiów stacjonarnych I stopnia, spe-
cjalność ubezpieczenia gospodarcze, 
zajęli I miejsce w półfinale V Między-
narodowej Studenckiej Olimpiady 
z dziedziny Ubezpieczenia pod opie-
ką dra hab. Jacka Lisowskiego, prof. 
nadzw. UEP. II miejsce zajęła Marty-
na Roszak, studentka III roku studiów 
stacjonarnych I stopnia, specjalność 
ubezpieczenia gospodarcze.

•	 Studentki kierunku finanse i  rachun-
kowość: Joanna Śliwa, Dagmara Dę-
bińska oraz Agnieszka Pułkownik za-
jęły V miejsce w  Finale Ogólnopol-
skiego Konkursu z  Rachunkowości 
PAC – Progress Accounting Compe-
tition, który odbył się 9 marca 2012 
roku w Łodzi.

•	 Marta Jankowska, tegoroczna absol-
wentka Wydziału Ekonomii Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu, 
otrzymała nagrodę w VIII edycji Kon-
kursu Nagroda miasta Poznania za 
wyróżniającą się pracę magisterską. 
Promotorem pracy pt. Kształtowanie 
wizerunku miasta w  oparciu o  elemen-
ty jego tożsamości – studium przypad-
ków z  wyróżnieniem Poznania był dr 
Krzysztof Gołata.

•	 Praca magisterska Marty Jankow-
skiej pt. Kształtowanie wizerunku miasta 
w  oparciu o  elementy jego tożsamości – 
studium przypadków z wyróżnieniem Po-
znania otrzymała II nagrodę w IX edy-
cji Konkursu miesięcznika „Samorząd 
Terytorialny” na najlepsze rozprawy 
doktorskie oraz prace magisterskie. 
Nagrodę wręczył laureatce Prezydent 
RP Bronisław Komorowski.

•	 Zwycięzcami edycji 2012 Konkursu 
o Złotą Mysz zostali: miejsce I – Mate-
usz Jóźwicki i Patryk Kamiński – pro-
jekt E-ROOm, miejsce II – Milena Ćmil 
i  Rafał Bartos – projekt Agros, miej-
sce III – Tomasz Solik i Marta Dworek 
– projekt e-Inwestycje. Ponadto wy-
różnienia otrzymali: Joanna Jasnow-
ska i Filip Kasprowicz za projekt e‑Bo-
isko, Tobiasz Kukawka i Wojciech So-
biak za projekt e-Mechanik, Rafał Wi-
śniewski i Katarzyna Zakrzewska – za 
projekt Zrewitalizuj.pl.

•	 Kacper Czarnota został wybrany do 
Komisji Studenckiej FISU (Interna-
tional University Sports Federation), 
czyli międzynarodowej federacji zaj-
mującej się sportem akademickim, 
na kadencję w  latach 2011–2015. We 
wszystkich komisjach będzie praco-
wać ponad 200 osób, w  tym 9 Pola-
ków.

http://www.pac.org.pl/
http://www.pac.org.pl/
http://www.pac.org.pl/
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•	 Robert Liberski, student II roku stu-
diów II stopnia na Wydziale Infor-
matyki i  Gospodarki Elektronicznej 
(kierunek: informatyka i  ekonome-
tria, specjalność: inżynieria finanso-
wa), został zwycięzcą w  konkursie 
AxChallenge 2011 organizowanym 
przez firmę Analyx we współpracy 
z WIGE.

•	 Magister Sławomir Cichowicz, absol-
went Wydziału Ekonomii na kierun-
ku finanse i  rachunkowość, otrzymał 
wyróżnienie w  VIII edycji Konkur-
su Izby Zarządzających Funduszami 
i  Aktywami za najlepszą pracę ma-
gisterską o  funduszach inwestycyj-
nych. Promotorem pracy pt. Efektyw-
ność funduszy quasi-hedge w Polsce była 
prof. dr hab. Wiesława Przybylska-
-Kapuścińska, prof. zw. UEP.

•	 Tomasz Warakomski zdobył pierw-
sze miejsce w Akademickich Mistrzo-
stwach Wielkopolski w  szachach 
szybkich. Zawody odbyły się 25 listo-
pada 2011 na WSUS w Poznaniu.

•	 W finale IV edycji Konkursu o Nagro-
dę Prezesa NBP na najlepszą pracę 
magisterską wyróżnienie otrzymała 
absolwentka Katedry Teorii Pieniądza 
i  Polityki Pieniężnej, a  obecnie dok-
torantka studiów stacjonarnych Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Pozna-
niu – mgr Karolina Tura za pracę pt. 
Prognozowanie inflacji w Polsce w latach 
1999–2009, napisaną pod kierownic-
twem naukowym prof. dr hab. Wie-
sławy Przybylskiej-Kapuścińskiej, 
prof. zw. UEP.

•	 Jakub Stępień zajął I miejsce w  Kon-
kursie im. Leona Kozackiego 2011 na 
najlepsze prace dyplomowe i  magi-
sterskie z  dziedziny ubezpieczeń za 
pracę pt. Zarządzanie płynnością zakła-
du ubezpieczeń w  warunkach perturba-
cji na rynkach finansowych, która zo-
stała napisana pod kierunkiem dra 
hab. Jacka Lisowskiego, prof. nadzw. 
UEP. II miejsce przyznano Dominice 
Feudale za pracę pt. Otwarta metoda 
koordynacji w  zabezpieczeniu emerytal-
nym. Promotorem pracy był dr hab. 
Jerzy Handschke, prof. nadzw. UEP. 
Trzecie miejsce zajęła Maria Magda-
lena Kozber za pracę pt. Współpłacenie 
pacjentów w opiece zdrowotnej w Polsce, 
Niemczech i  Szwajcarii. Promotorem 
pracy była dr Magdalena Osak. Wszy-
scy promotorzy są pracownikami Ka-
tedry Ubezpieczeń.

•	 Aleksandra Ziołek, studentka I roku 
studiów stacjonarnych II stopnia Wy-
działu Informatyki i Gospodarki Elek-
tronicznej, wraz z  zespołem pracow-
ników i  doktorantów Katedry Infor-
matyki Ekonomicznej, została laureat-

ką XV Konkursu Prac Dyplomowych 
z  dziedziny Informatyki Ekonomicz-
nej organizowanego przez Naukowe 
Towarzystwo Informatyki Ekono-
micznej. Uroczyste wręczenie nagród 
odbyło się 28 września 2011 w  Ło-
dzi podczas walnego zgromadzenia 
członków NTIE.

•	 Krzysztof Benedykciński został wy-
różniony w  konkursie Akademicki 
Mistrz Innowacyjności.

•	 Czteroosobowa drużyna Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Pozna-
niu w  składzie: Sebastian Piaskow-
ski, Karol Serba, Marcin Piechowiak 

oraz Rafał Rzeszotarski, zajęła drugie 
miejsce w  rywalizacji drużyn uczel-
nianych w I ogólnopolskim teście wie-
dzy o  inwestowaniu. Dwóch repre-
zentantów Uczelni osiągnęło bardzo 
wysokie wyniki indywidualne plasu-
jące ich w czołówce uczestników testu 
(w  rywalizacji wzięło udział ponad 
250 osób). Sebastian Piaskowski upla-
sował się na piątej pozycji, natomiast 
Karol Serba zajął czwarte miejsce.

•	 Studenci kierunku techniczne zasto-
sowania Internetu znaleźli się w Top 5 
Europy konkursu Google Online Mar-
keting Challenge oraz w  czołówce 
Top 100 na świecie, pokonując tysiące 
innych zespołów z całego świata.

•	 Magister Jerzy Kaźmierczyk – dok-
torant w  Katedrze Makroekonomii 
i  Badań nad Gospodarką Narodo-
wą przygotowujący pracę doktorską 
u prof. dra hab. Wacława Jarmołowi-
cza, prof. zw. UEP – otrzymał jedno 
z  dziesięciu przyznawanych corocz-
nie stypendiów dla młodych badaczy 
z  poznańskiego środowiska nauko-
wego. Wyróżniono go za prowadzoną 
działalność naukową i  dydaktyczną, 

w  szczególności za badania nad de-
terminantami zatrudnienia w  sekto-
rze bankowym na przykładzie regio-
nu wielkopolskiego.

Działalność sportowa

Sfera aktywności sportowej i  turystycz-
nej zawsze była przedmiotem szczegól-
nej troski władz Uczelni, zatem rów-
nież w minionej kadencji wspierały one 
wszelkie działania nastawione na propa-
gowanie aktywnego trybu życia oraz in-
tegrację środowiska uczelnianego i  po-
znańskiego.

W roku akademickim 2011/2012 Stu-
dium Wychowania Fizycznego i Sportu 
nadal kierował mgr Sławomir Szyma-
nowski, przy wsparciu 11 nauczycieli 
akademickich oraz 3 pracowników ad-
ministracji i obsługi.

Studium, jako jednostka międzywy-
działowa, prowadziło obowiązkowe za-
jęcia wychowania fizycznego dla I roku 
studiów stacjonarnych na wszystkich 5 
wydziałach w  wymiarze 60 godz. Po-
nadto studenci wszystkich lat studiów 
mogli uczestniczyć w  zajęciach w  ra-
mach sekcji sportowych i w grupach fa-
kultatywnych. Zajęcia odbywają się na 
terenie własnych obiektów sportowych: 
w  dużej hali sportowej, salce aerobiku, 
siłowni, na pływalni Olimpia, boisku do 
piłki nożnej i obiekcie wspinaczkowym. 
Łącznie w  zajęciach obowiązkowych 
i sekcjach uczestniczyło: w I semestrze – 
2021 studentów w 82 grupach, a w II se-
mestrze – 1810 studentów w 78 grupach.

W okresie objętym sprawozdaniem 
studenci mogli rozwijać zainteresowa-
nia sportowe w  następujących dyscy-
plinach: koszykówce, siatkówce i  siat-
kówce plażowej, piłce nożnej i  futsalu, 

Reprezentacja Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w półmaratonie w Pile 
w dniu 4 września 2011 roku
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pływaniu, tenisie ziemnym, lekkiej atle-
tyce i biegach przełajowych, tenisie sto-
łowym, narciarstwie alpejskim i  snow-
boardzie, wspinaczce sportowej, karate, 
aerobiku sportowym, stretchingu, slow-
-flow, szachach i brydżu sportowym.

Rok akademicki 2011/2012 był szcze-
gólny w  działalności sportowej pod 
względem organizacyjnym, bowiem 
w  październiku 2011 roku wybrano 
nowy zarząd Klubu Uczelnianego AZS 
UEP, który wraz z  Piotrem Gajewskim 
na stanowisku prezesa kształtował ob-
raz studenckiego sportu na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu. Współ-
praca Studium Wychowania Fizycznego 
i  Sportu z  KU AZS UEP zaowocowała 
udziałem reprezentacji Uczelni w  Mi-
strzostwach Polski Szkół Wyższych or-

ganizowanych przez Zarząd Główny 
AZS, Mistrzostwach Wielkopolski, Tur-
niejach Rektorów oraz imprezach orga-
nizowanych przez związki sportowe. 
Zawodnicy reprezentujący Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu zdobywali 
czołowe miejsca zarówno w  rywaliza-
cji międzyuczelnianej na terenie Wiel-
kopolski, jak i  w  Mistrzostwach Polski 
Szkół Wyższych w  typie szkół ekono-
micznych, w grach zespołowych i spor-
tach indywidualnych.

Godne odnotowania są także sukce-
sy reprezentantów UEP w  Akademic-
kich Mistrzostwach Polski. W klasyfi-
kacji uczelni społeczno-przyrodniczych 
studenci naszej Uczelni zajęli następujące 
lokaty: I miejsce w  konkurencji brydża 
sportowego, IV miejsce w lekkiej atletyce 
kobiet, IV miejsce w szachach, I miejsce w 
snowbordzie mężczyzn oraz IV  miejsca 
drużyny mężczyzn w narciarstwie alpej-
skim i we wspinaczce sportowej. Sukces 
odniosły również zespoły tenisa ziem-

nego kobiet i mężczyzn, awansując do fi-
nałów Akademickich Mistrzostw Polski.

Studium Wychowania Fizycznego 
i  Sportu organizowało również Turnie-
je wewnątrzuczelniane. Dużą popular-
nością cieszyły się rozgrywane w  hali 
sportowej przy ul. Dożynkowej mecze 
ligowe w  piłkę siatkową oraz w  futsal. 
W jesiennych i wiosennych spotkaniach 
wzięło udział po 14 i  16 drużyn, któ-
re systemem grupowym walczyły o mi-
strzostwo. Dużym zainteresowaniem 
cieszyły się nocne turnieje piłki siatko-
wej z  udziałem 10–16 drużyn miesza-
nych. Rozegrano również dwa turnieje 
nocne w koszykówkę, w których walczy-
ło odpowiednio 12 i  20 drużyn. Sekcja 
sportowa aerobiku zorganizowała dwa 
szkolenia dla studentów UEP w tańcach 

współczesnych różnych stylów. Popu-
larnością cieszyły się również marato-
ny taneczne oraz turnieje piłki plażowej 
z  udziałem ponad 1000 studentów, co 
przyczyniło się do popularyzacji aktyw-
nego sposobu odpoczynku i wspólnego 
spędzania wolnego czasu.

Z roku na rok bieganie staje się coraz 
popularniejszą formą aktywności spor-
towej na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w  Poznaniu, zatem systematycznie ro-
śnie liczba imprez sportowych z udzia-
łem pracowników i  studentów UEP. 
W  dniu 4 września 2011 roku rozegra-
no 21 Półmaraton PHILIPS Piła, w któ-
rym Uczelnię godnie reprezentowali: 
JM  Rektor, prof. dr hab. Marian Gory-
nia, prof. zw. UEP, dr Jacek Trębecki, 
adiunkt w  Katedrze Publicystyki Eko-
nomicznej i Public Relations oraz Paweł 
Lembicz, pracownik Działu Organiza-
cyjnego i Zamówień Publicznych.

Na szczególną uwagę zasługują or-
ganizowane w  minionym roku aka-

demickim przez Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu ogólnopolskie za-
wody sportowe: turniej tenisa ziemne-
go VOLKS STUDENT OPEN 2012 oraz 
Akademickie Mistrzostwa Wielkopolski 
o Puchar Rektora UEP w karate.

Najbardziej spektakularną imprezą 
sportową zorganizowaną przez Uniwer-
sytet Ekonomiczny w  Poznaniu w  mi-
nionym roku akademickim były Aka-
demickie Mistrzostwa Polski w Trójboju 
Klasycznym. Trójbój siłowy klasyczny 
nie jest popularną dyscypliną sportu – 
mimo to w  poznańskiej ARENIE zmie-
rzyło się 263 zawodników z całej Polski.

Po raz kolejny AZS włączył się tak-
że w organizację Gali Sportu połączonej 
z wręczaniem przez Parlament Studenc-
ki statuetek Victorii dla wyróżnionych 
nauczycieli akademickich.

VII. Studencki ruch 
naukowy i organizacje 
studenckie

Studencki ruch naukowy na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w  Poznaniu 

ma długoletnią i  bogatą tradycję. Wraz 
z rozwojem Uczelni ruch ten dynamicz-
nie się rozwijał.

W minionej kadencji nastąpiła zmiana 
na stanowisku pełnomocnika rektora ds. 
studenckich kół naukowych. W pierw-
szym roku kadencji funkcję tę pełniła 
dr Magdalena Sapała, a  od roku aka-
demickiego 2009/2010 pełnomocnikiem 
rektora ds. SKN-ów jest dr inż. Bogdan 
Pachołek.

Działania pełnomocnika rektora kon-
centrowały się głównie na utrzymy-
waniu stałego kontaktu z  opiekunami 
i przedstawicielami kół poprzez spotka-
nia, kurs na platformie edukacyjnej UEP, 
stronę internetową studenckich kół na-
ukowych oraz pocztę elektroniczną. 

Podjęte w  okresie sprawozdawczym 
przez opiekunów studenckich kół na-
ukowych oraz pełnomocnika rektora ds. 
studenckich kół naukowych działania 
miały na celu umacnianie dotychczaso-
wego studenckiego ruchu naukowego 
poprzez intensyfikację prac badawczych 
oraz zaangażowanie w  pracę naukową 
szerszego grona zdolnych studentów 
niższych lat studiów zainteresowanych 
ruchem naukowym. Rezultatem tych 
działań była wysoka aktywność stu-
denckiego ruchu naukowego wyrażają-
ca się w  organizacji wielu konferencji 
i seminariów na terenie Uczelni, udziale 
w sesjach ogólnopolskich i międzynaro-
dowych oraz licznych publikacjach sta-
nowiących trwały dorobek kół nauko-
wych.

Pamiątkowe zdjęcie z ceremonii wręczenia VI Pucharu JM Rektora UE Poznań 
w 2012 roku
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Tabela 28. Wykaz Studenckich Kół Naukowych na UEP w roku akademickim 2011/1212

Nazwa SKN Opiekun SKN Katedra Wydział
Studenckie Koło Naukowe Bankowości dr Paweł Marszałek Bankowości WE
Studenckie Koło Naukowe Finansów 
Samorządowych i Podatków „TAX”

dr Ilona Kijek Finansów Publicznych WE

Studenckie Koło Naukowe Teorii Eko-
nomii

dr Jacek Wallusch Historii i Teorii Ekonomii WE

Studenckie Koło Naukowe „Maksimus” dr Katarzyna Szarzec 
dr Dawid Piątek

Makroekonomii i Badań nad Gospodar-
ką Narodową

WE

Studenckie Koło Naukowe „Gospodarki 
Żywnościowej”

dr hab. Aleksander Grzelak, prof. 
nadzw. UEP

Makroekonomii i Gospodarki Żywno-
ściowej

WE

Studenckie Koło Naukowe „HaeR” mgr Paweł Łuczak Pracy i Polityki Społecznej WE
Studenckie Koło Naukowe „Pryzmat” dr Jacek Trębecki Publicystyki Ekonomicznej i Public Re-

lations
WE

Studenckie Koło Naukowe Socjologicz-
no-filozoficzne „Intersophia”

mgr Anna Bernatowicz Socjologii i Filozofii WE

Studenckie Koło Naukowe Młodych 
Statystyków i Demografów

dr Krzysztof Szwarc Statystyki i Demografii WE

Studenckie Koło Naukowe „Pecunia” dr Michał Skopowski Teorii Pieniądza i Polityki Pieniężnej WE
Studenckie Koło Naukowe Ubezpieczeń 
Gospodarczych „Premium”

dr Krzysztof Łyskawa Ubezpieczeń WE

Studenckie Koło Naukowe Stosunków 
Międzynarodowych „ASSET”

mgr Monika Bogdał Publicystyki Ekonomicznej i Public Re-
lations

WE

Studenckie Koło Naukowe Rozwo-
ju i Stymulowania Przedsiębiorczości 
„Target”

dr Piotr Lis Polityki Gospodarczej i Samorządowej WE

Studenckie Koło Naukowe Europeistyki 
„EUrope”

dr Ida Musiałkowska Europeistyki WGM

 Studenckie Koło Naukowe Logistyki 
„Aelogic”

prof. dr hab. Elżbieta Gołembska, 
prof. zw. UEP

Logistyki międzynarodowej WGM

Studenckie Koło Naukowe „Go east” dr Katarzyna Nawrot,  
dr Justyna Majewska

Międzynarodowych Stosunków Gospo-
darczych

WGM

Studenckie Koło Naukowe Biznesu 
Międzynarodowego „Synergy Group”

dr Barbara Jankowska Strategii i Polityki Konkurencyjności 
Międzynarodowej

WGM

Studenckie Centrum Badań Turystycz-
nych „Explorers”

dr Marcin Olszewski,  
dr Marlena Bednarska,  
dr Piotr Zmyślony

Turystyki WGM

Studenckie Koło Naukowe Marketingu 
Międzynarodowego „Advantis”

dr Miłosz Łuczak Marketingu Międzynarodowego WGM

Studenckie Koło Naukowe „Portfolio” dr Barbara Będowska-Sójka,  
dr Dorota Wiśniewska

Ekonometrii WIiGE

Studenckie Koło Naukowe Inżynierii 
Finansowej

dr Marcin Bartkowiak Matematyki Stosowanej WIiGE

Studenckie Koło Naukowe „Grupa.net” mgr inż. Zbigniew Paszkiewicz Technologii Informacyjnych WIiGE
Studenckie Koło Naukowe „Akademic-
kie Koło Aplikacji Internetowych UEP”

mgr inż. Kamil Krysztofiak Technologii Informacyjnych WIiGE

Studenckie Koło Naukowe Statystyki 
„Estymator”

dr Marcin Szymkowiak Statystyki WIiGE

Studenckie Koło Naukowe „Inventum” dr inż. Daniela Gwiazdowska Przyrodniczych Podstaw Jakości WT
Studenckie Koło Naukowe Ekobiznesu dr inż. Anna Lewandowska,  

dr inż. Joanna Witczak
Towaroznawstwa i Ekologii Produktów 
Przemysłowych

WT

Studenckie Koło Naukowe „Rynek” dr Tomasz Olejniczak Marketingu Produktu WT
Studenckie Ekologiczne Koło Naukowe 
„AEko”

dr hab. inż. Katarzyna Wybieralska, 
prof. nadzw. UEP

Technologii i Analizy Instrumentalnej WT

Studenckie Koło Naukowe Chemiczno-
-Towaroznawcze

prof. dr hab. inż. Ryszard Zieliński, 
prof. zw. UEP

Technologii i Analizy Instrumentalnej WT

Studenckie Koło Naukowe Towaro-
znawstwa Przemysłowego i Automa-
tycznej Identyfikacji „Aedis”

dr inż. Wojciech Kozak Towaroznawstwa i Ekologii Produktów 
Przemysłowych

WT

Studenckie Koło Naukowe Towaro-
znawstwa Żywności „Spectrum”

dr inż. Bogdan Pachołek Towaroznawstwa Żywności WT

Studenckie Koło Naukowe Jakości „Qu-
alitas”

dr hab. inż. Alina Matuszak-Flejsz-
man, prof. nadzw. UEP

Znormalizowanych Systemów Zarzą-
dzania

WT

Studenckie Koło Naukowe Marketingu 
Multimedialnego

dr Iwona Olejnik Badań Marketingowych WZ
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W roku akademickim 2011/2012 na 
Uczelni zarejestrowanych było 68 stu-
denckich kół naukowych (w  roku aka-
demickim 2008/2009 – 62 koła), z  cze-
go aktywnie działało 48 kół. Działalność 
wznowiło SKN Statystyki „Estymator”, 
SKN Rozwoju i Stymulowania Przedsię-
biorczości „Target”; powstało SKN SIFE 
UEP.

Koła zrzeszają obecnie 800 studentów, 
czyli o  45 osób więcej niż w  ubiegłym 
roku akademickim. W 2011 roku, zgod-
nie z przyjętym systemem oceny działal-
ności, SKN-y wypracowały łącznie 1190 
punktów, przy 1078 w  roku 2010, 788 
w roku 2009 i 651 w roku 2008. Najwięcej 
punktów (121) zgromadziło Studenckie 
Koła Naukowe Menedżer.

Wykaz funkcjonujących na Uczelni 
studenckich kół naukowych przedsta-
wia tabela 28.

Większość z nich intensywnie współ-
pracuje z wybitnymi przedstawicielami 
praktyki gospodarczej – znanymi firma-
mi konsultingowymi, bankami, czoło-
wymi firmami produkcyjnymi.

W minionym roku akademickim stu-
dencki ruch naukowy zorganizował lub 
uczestniczył w  kilkudziesięciu projek-
tach, warsztatach, seminariach, konfe-
rencjach, konkursach. Wydarzeniem, 
które na stale wpisało się w  kalendarz 
imprez uczelnianych, jest organizowane 
corocznie Forum Studenckich Kół Na-
ukowych Uniwersytetu Ekonomicznego 

w  Poznaniu. V Forum, zorganizowane 
w grudniu 2011 roku, stanowiło dosko-
nałą okazję do przedstawienia oferty 
SKN-ów podczas Targów Kół Nauko-
wych oraz zaprezentowania artykułów 
zgłoszonych do Debiutów Ekonomicz-
nych. Organizatorami Forum były koła: 
Biznesu Międzynarodowego „Synergy 
Group”, „Tax”, „Inwentum”, „Spec-
trum”, „Prolog”, Europeistyki „EUrope” 
oraz Studenckie Centrum Badań Tury-
stycznych „Explorers”.

Jednym z  najważniejszych wydarzeń 
w ramach studenckiego ruchu nauko-
wego było VIII Międzynarodowe Fo-
rum Studenckich Kół Naukowych To-
waroznawstwa z  udziałem studentów 
krajowych i  zagranicznych uczelni pre-
zentujących prace badawcze realizowa-
ne w  ramach działalności kół. Organi-
zatorzy (SKN AEdis, SKN Ekobiznesu, 
SKN Inventum, SKNTŻ Spectrum, SKN 
Qualitas, SKN AEko) stworzyli forum 
wymiany doświadczeń studentów, mło-
dych naukowców i  przyszłych prakty-
ków gospodarczych w zakresie nauk to-
waroznawczych.

Ponadto członkowie SKN brali rów-
nież czynny udział w wydarzeniach na-
ukowych organizowanych przez ruch 
akademicki z innych uczelni w kraju i za 
granicą. Często efektem prac prowadzo-
nych w SKN-ach są publikacje, które dla 
autorów bywają debiutem publikacyj-
nym. Członkowie SKN-ów mieli możli-

wość prezentacji wyników swoich prac 
w cyklicznym wydawnictwie pt. Debiu-
ty Ekonomiczne pod redakcją naukową 
prof. dr hab. Wiesławy Przybylskiej-Ka-
puścińskiej prof. zw. UEP, dr Magdy Sa-
pały i  dra Grzegorza Mazura. Obecnie 
trwają prace nad kolejną edycją Debiu-
tów Ekonomicznych.

Spośród innych inicjatyw warto wy-
mienić również współorganizację i  ak-
tywne uczestnictwo w  II Ogólnopol-
skiej Konferencji pn. „Metody ilościo-
we w ekonomii” organizowanej na UEP 
oraz wyjazd studyjny do Parlamentu 
Europejskiego związany z  przeprowa-
dzeniem cyklu spotkań i  seminariów 
w siedzibie Komisji Europejskiej.

Ze względu na dużą różnorodność 
i  liczbę przeprowadzanych przez SKN 
inicjatyw przykładowe przedsięwzięcia 
przedstawiono w tabeli 29.

Studenckie koła naukowe UEP mają 
bardzo duży potencjał. Pomimo ostrej 
konkurencji ze strony rozmaitych or-
ganizacji i  stowarzyszeń koła są wciąż 
atrakcyjną i  „żywą” formą aktywiza-
cji studentów na Uczelni. Działalność 
kół wpisuje się w  założenia STRATE-
GII UEP. Udział studentów w  pracach 
kół naukowych może przyczyniać się 
do upowszechniania wartości akademic-
kich, do poprawy jakości dydaktyki i na-
uki oraz zacieśnienia współpracy z inte-
resariuszami Uczelni. Władze Uczelni 
dokładają starań, aby uczynić ją przyja-

Nazwa SKN Opiekun SKN Katedra Wydział
Studenckie Koło Naukowe Gospodarki 
Przestrzennej

dr Sławomir Palicki Ekonomiki Przestrzennej i Środowisko-
wej

WZ

Studenckie Koło Naukowe Finansów 
Przedsiębiorstw

dr Jarosław Kubiak Finansów Przedsiębiorstw WZ

Studenckie Koło Naukowe „Marketing” dr Robert Romanowski (od 7.04.2011),  
dr Bartłomiej Pierański (od 3.10.2011)

Handlu i Marketingu WZ

Studenckie Koło Naukowe Ekonomiki 
Inwestycji i Nieruchomości „Propertus”

dr Krzysztof Celka Inwestycji i Nieruchomości WZ

Studenckie Koło Naukowe Inwestycji 
Kapitałowych „Profit”

dr Piotr Stobiecki Inwestycji i Rynków Kapitałowych WZ

Studenckie Koło Naukowe „Społecznej 
Odpowiedzialności Biznesu (CSR)”

dr Maciej Koczerga Katedra Strategii Marketingowych WZ

Studenckie Koło Naukowe „Zarządza-
nie usługami”

mgr Marek Gnusowski Katedra Usług WZ

Studenckie Koło Naukowe Logistyki 
„Prolog”

mgr Konrad Fuks,  
dr Arkadiusz Kawa

Logistyki i Transportu WZ

Studenckie Koło Naukowe „Młody 
Przedsiębiorca”

dr Jakub Gazda Mikroekonomii WZ

Studenckie Koło Naukowe Rachunko-
wości „Konto”

dr hab. Marzena Remlein, prof. 
nadzw. UEP,  
dr Marek Masztalerz

Rachunkowości WZ

Studenckie Koło Naukowe Komunikacji 
Rynkowej „Sales Management”

dr Piotr Kwiatek Strategii Marketingowych WZ

Studenckie Koło Naukowe „Menedżer” dr hab. Piotr Bartkowiak, prof. UEP Teorii Organizacji i Zarządzania WZ
Studenckie Koło Naukowe E-commerce dr Paweł Dobski Handlu i Marketingu WZ
Studenckie Koło Naukowe „Comper-
tus”

dr Maja Sajdak Zarządzania Strategicznego WZ

Studenckie Koło Naukowe SIFE UEP dr Maja Sajdak Zarządzania Strategicznego WZ
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Tabela 29. Wybrane przedsięwzięcia SKN-ów w roku akademickim 2011/2012

Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis
Studenckie 
Koło Naukowe 
„Maksimus”

Studencka konferencja na-
ukowa „Problemy gospodarki 
światowej”

24–25.05.2012 
Uniwersytet im. Miko-
łaja Kopernika w To-
runiu

Udział i prezentacja referatów: J. Kozłowski „Konwer-
gencja realna dojrzałych gospodarek strefy euro. Czy 
unia gospodarczo-walutowa rzeczywiście przyczynia się 
do wyrównywania poziomu życia jej mieszkańców?”,  
J. Krawczyk „Ekonomia a państwo – wpływ wolności 
ekonomicznej na wzrost gospodarczy”,  
B. Perekitko „Rynek usług hazardowych – wolny rynek 
czy interwencja państwa?”

Studenckie Koło 
Naukowe „Go-
spodarki Żyw-
nościowej”

Wyjazd studyjny do Parlamen-
tu Europejskiego

4–8.12.2011 
Bruksela

Cykl spotkań i seminariów w siedzibie Komisji Euro-
pejskiej. Wygłoszenie następujących referatów: P. Ope-
racz, P. Światły „Perspektywy polityki regionalnej 
w świetle strategii lizbońskiej”, A. Pasiewicz, A. Orzech 
„Wpływ funduszy UE na rozwój regionów”, S. Schwarz, 
K. Mucha „Perspektywy polityki regionalnej na lata 
2014–2020”, A. Jabłońska „Uwarunkowania polskiego 
handlu zagranicznego artykułami rolno-spożywczymi”, 
A. Borkowska „Wdrażanie PROW 2007–2013, ze szcze-
gólnym uwzględnieniem programu Leader”, J. Nowak, 
J. Staniszewski „Dopłaty bezpośrednie w ramach WPR 
– doświadczenia i perspektywy”, M. Rutkowska „Ob-
szary wiejskie o niekorzystnych warunkach gospoda-
rowania”, S. Bartnikowska, A. Różańska, J. Steenbock 
„Wsparcie rozwoju obszarów wiejskich w kontekście 
reformy WPR”

Seminarium „Światowa gospo-
darka żywnościowa. Batalia 
o przyszłość rolnictwa”

19.12.2011 Organizacja seminarium typu otwartego. Główny prele-
gent: prof. Tony Weis (Kanada)

Studenckie Koło 
Naukowe Mło-
dych Statysty-
ków i Demogra-
fów

Konferencja „Zastosowanie me-
tod ilościowych w ekonomii”

16.12.2011 Organizacja i prezentacja następujących referatów: 
A. Walkowiak „Analiza przychodów sklepu branży 
odzieżowej w Kaliszu ze szczególnym uwzględnieniem 
sezonowości i wpływu warunków atmosferycznych”, 
P. Grześkowiak „Rynek pracy ludzi młodych i absol-
wentów w Poznaniu i powiecie poznańskim w latach 
2004–2009”, I. Świderska „SPC – czyli wykorzystanie 
narzędzi statystycznych do sterowania procesem pro-
dukcyjnym”, P. Święs, A. Tarkowska „Czy nasza uczel-
nia jest the best? – wyniki badania opinii studentów 
UEP”, B. Wysocki „Od sesji do sesji – jak radzą sobie 
studenci UEP z trudem zdobywania wiedzy?”

Warsztaty „Wykorzystanie pa-
kietów statystycznych: podsta-
wy obsługi programu SPSS”

16.03.2012 Organizacja warsztatów dla studentów UEP

Studenckie 
Koło Naukowe 
Ubezpieczeń 
Gospodarczych 
„Premium”

Konferencja „Ubezpieczenia 
i finanse – nowe horyzonty”

8–9.12.2011 Organizacja i udział w konferencji z referatami: 
P. Olszewski „Następstwa nieszczęśliwych wypadków 
w kontekście utraty całkowitej zdolności do pracy na 
przykładzie Polski w 2011 roku”, P. Rozumek „Sprze-
daż ubezpieczeń przez Internet”, A. Kosacka „Profilak-
tyka i promocja zdrowia w działaniach zakładów ubez-
pieczeń”, B. Rutkowski „Cel zarządzania ryzykiem”, 
A. Majchrzak „Ubezpieczenia obowiązkowe upraw – 
ryzyka”, D. Śmigielski „Dotowane ubezpieczenia upraw 
i zwierząt jako jeden ze sposobów na zarządzanie ryzy-
kiem w gospodarstwach rolnych”, S. Sosiński „Ryzyka 
pożarowe w budownictwie a wymogi ubezpieczyciela”, 
J. Niespodzińska, P. Piechowiak „Ubezpieczenia na ży-
cie w Islamie”, P. Mocek, T. Sobczak „401 plan emery-
talny”, M. Zieniewicz „Czy pełniejsza ochrona ubezpie-
czeniowa oznacza konieczność zapłaty wyższej składki”

Studenckie 
Koło Naukowe 
Europeistyki 
„EUrope”

Seminarium polsko-niemieckie 
„Die internationale Angelegen-
heiten”

19.12.2011 
Poznań

Organizacja seminarium, wystąpienia z referatem: 
K. Kaczor „The impact of the Lisbon strategy on quality 
of life in three dimensions: social, economic and envi-
ronmental”, J. Ochocińskiej, „Der Gipfel – Merkel und 
Sarkozy”

Konferencja „Europa-Partner 
fur Asien”

17.02.2012
Berlin

Współorganizacja konferencji, prezentacja referatów:  
J. Ochocińska „Die Situation der Frauen in der EU”, 
K. Wolińska „Gefahr für die EU? Stärken und 
Schwächen der VR China”, K. Kaczor „The world of 
the EU institutions”, Y. Lozowik „Eastern Partnership”, 
A. Ulatowska „EU relations with mediterranean coun-
tries”
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis
Studenckie Koło 
Naukowe Logi-
styki „Aelogic”

Konferencja „Logistyka wokół 
nas”

1–3.03.2012
UEP

Organizacja konferencji

Konferencja „Student Maritime 
Conference”

22–24.04.2012 
Akademia Morska 
w Gdyni

Udział w konferencji i prezentacja referatu „Transport 
żywych zwierząt”

Studenckie Koło 
Naukowe Biz-
nesu Miedzyna-
rodowego „Sy-
nergy Group”

Warsztaty „Elementy zarządza-
nia projektami wg PMBOK – 
aspekty miękkie i twarde”

9–10.05.2012 Organizacja warsztatów

Studenckie Koło 
Naukowe Inży-
nierii Finanso-
wej

II Ogólnopolska Konferencja 
„Metody ilościowe w ekono-
mii”

9.12.2011
UEP

Współorganizacja konferencji i prezentacje referatów: 
A. Kiedrowska „Zarządzanie ryzykiem portfela pa-
pierów wartościowych z wykorzystaniem marginal-
nej, składnikowej i przyrostowej wartości zagrożonej”, 
M. Burzyński „Rola agencji ratingowych w procesie 
wzrostu gospodarczego”, A. Szymańska „Zarządzanie 
ryzykiem cen towarów za pomocą opcji koszykowych”, 
R. Szóstakowski „Programowanie i ewaluacja automa-
tycznych systemów inwestycyjnych na bazie regresji na 
rynkach walutowych”

Konkurs „Praktyk Inżynierii 
Finansowej”

15.05.2012 I miejsce w Konkursie zorganizowanym przez firmę 
Ernst&Young uzyskała zespół w składzie: A. Kiedrow-
ska, A. Szymańska, R. Szóstakowski i J. Janicki

Konkurs „Banrisk” 3.04.2012 I miejsce w kategorii zespołów studenckich w X edycji 
Konkursu uzyskał zespół Merton Bank w składzie: m.in. 
A. Kiedrowska, A. Szymańska, M. Burzyński

Studenckie 
Koło Naukowe 
„Inventum”

VII Międzynarodowe Forum 
Studenckich Kół Naukowych 
Towaroznawstwa

9.05.2012 
UEP

Współorganizacja Forum i prezentacja 6 referatów

Cykl wykładów „Współczesne 
trendy w naukach przyrodni-
czych”

12.2011–04. 2012 Organizacja wykładów prowadzonych przez przedsta-
wicieli ze świata nauki m.in. dr P. Szachty, prof. dr hab. 
J. Jeszki

Studenckie Koło 
Naukowe Eko-
biznesu

Międzynarodowa konferencja 
11th International Commodity 
Science Conference

11–14.09.2011 
Dolsk

Pomoc w organizacji, K. Joachimiak (współautor) refe-
ratu: „Corrrelation between Environmental Life Cycle 
Assessment and Environmental Management System”

I Studenckie Dni Jakości 23–24.02.2012
Gdynia

Referat: K. Joachimiak, LCA oraz LCC jako narzędzia 
służące wieloaspektowej ocenie procesów i wyrobów

Studenckie Koło 
Naukowe „Ry-
nek”

Badania konsumenckie 03–05.2012 Przeprowadzenie cyklicznych badań konsumenckich 
w ramach współpracy z siecią handlową Intermarche

Studenckie 
Ekologiczne 
Koło Naukowe 
„AEko”

VI Środowiskowa Konferencja 
Studenckich Kół Naukowych: 
„Technologia dla środowiska”

27–29.04.2012 
Porażyn

Współorganizacja konferencji, prezentacja referatów: 
K. Iwasiewicz „Biogazownie w Polsce – za i przeciw”, 
N. Jaskuła „Nowoczesne, ekologiczne środki transpor-
tu”, M. Wilkońska „Kotlet z probówki – czyli mięsa bez 
zabijania”

VIII Międzynarodowe Forum 
Studenckich Kół Naukowych 
Towaroznawstwa

9.05.2012 
UEP

Współorganizacja i prezentacja referatów: M. Wilkoń-
ska „Biopestycydy i ich zastosowanie”, K. Iwasiewicz 
„Biojazda – biopaliwa i biogaz”, N. Jaskuła „Materiały 
biodegradowalne w przemyśle motoryzacyjnym”

Studenckie Koło 
Naukowe Che-
miczno-Towa-
roznawcze

VIII Międzynarodowe Forum 
Studenckich Kół Naukowych 
Towaroznawstwa

9.05.2012 
UEP

Uczestnictwo w konferencji i prezentacja refera-
tów: M. Jankowska „Ekologiczne środki czyszczące”, 
E. Gawron „Zastosowanie masła shea w kosmetykach”, 
M. Swat „Co może znajdować się w kosmetykach”, 
A. Nowak „Świadomość konsumentów w zakresie 
kosmetyków ekologicznych”, B. Kamczycka „Bakteria 
a cechy osobowości”

VI Środowiskowa Konferencja 
Studenckich Kół Naukowych: 
„Technologia dla środowiska”

27–29.04.2012 
Porażyn

Współorganizacja konferencji, prezentacja refera-
tów: B. Kamczycka „Decyzje konsumenckie a sygna-
ły mózgowe”, K. Michocka „Emulgatory cukrowe”, 
A. Wajda „Magnetyczne techniki oczyszczania wody”, 
D. Kwaśniewska „Surfaktanty geminalne”, J. Kiewlicz 
„Przeciwutleniacze hydrofobowe”, E. Gawron „Masło 
shea w kosmetyce”, M. Jankowska „Ekstrakty roślinne 
w kosmetyce”, M. Swat „Składniki aktywne wyrobów 
kosmetycznych”, A. Nowak „Badania marketingowe 
wyrobów kosmetycznych”
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis
Studenckie Koło 
Naukowe To-
waroznawstwa 
Przemysłowego 
i Automatycz-
nej Identyfikacji 
„Aedis”

VIII Międzynarodowe Forum 
Studenckich Kół Naukowych 
Towaroznawstwa

9.05.2012 
UEP

Współorganizacja Forum i prezentacja referatów: 
M. Bauer, A. Drop, M. Ozdoba „Sprawdź czy płacisz za 
jakość czy markę!”, M. Wilkońska, K. Iwasiewicz „Po-
równanie skór naturalnych ze skórami ekologicznymi”, 
J. Bączyńska, P. Ćwiklińska, G. Adamczyk „Tajemnice 
czerwonych szminek – czy marka odzwierciedla ich ja-
kość?”, M. Kokocińska, M. Stugała, M. Ćwiertnia „Nie 
tylko chemik może zrobić kremik”, M. Gańska, Ż. Jajor, 
M. Swat „Ocena porównawcza płynnych środków do 
mycia naczyń”, M. Grzesik, M. Błaszczyk, A. Szczepań-
ski „Chłopaki i dziewczyny uważajcie co wlewacie do 
maszyny!”, M. Marchwiak, N. Leśnik, A. Perska „Oto 
jak wybielanie działa na twe pranie”

Studenckie 
Koło Naukowe 
Towaroznaw-
stwa Żywności 
„Spectrum”

VIII Międzynarodowe Forum 
Studenckich Kół Naukowych 
Towaroznawstwa

9.05.2012 
UEP

Współorganizacja Forum i prezentacja referatów: 
M. Gierszewski, M. Kałużny, A. Pawlukowicz, M. Ga-
bryelczyk, M. Walińska, „Towaroznawcza ocena wybra-
nych olejów roślinnych tłoczonych na zimno”, N. Kle-
czewska, „Zastosowanie metody ICP-MS w analizie 
żywności”, K. Stolińska, N. Skrzypek „Towaroznawcza 
ocena wybranych napojów typu tonic”, M. Kacprzak 
„Prozdrowotne właściwości fitosteroli”

I Studenckie Dni Jakości 23–24.02.2012
Gdynia

Uczestnictwo i prezentacja referatów: T. Król „Wpływ 
dodatku preparatu glikozydów stewiolowych na sma-
kowitość herbatek owocowych”, N. Skrzypek, K. Stoliń-
ska, T. Król, K. Tomczak, A. Ralcewicz „Kształtowanie 
jakości kompozycji olejowych o wysokich właściwo-
ściach prozdrowotnych”, A. Ralcewicz, K. Tomczak, 
„Orkisz pszenny - aspekty żywieniowe i towaroznaw-
cze”

Studenckie Koło 
Naukowe Jako-
ści „Qualitas”

VIII Międzynarodowe Forum 
Studenckich Kół Naukowych 
Towaroznawstwa

9.05.2012 
UEP

Współorganizacja Forum i prezentacja 5 referatów

XLI Międzynarodowe Semina-
rium Kół Naukowych „Koła 
naukowe szkołą twórczego 
działania”

15–16.05.2012 Prezentacja referatu: E. Kościelniak, D. Król, W. Borej-
sza-Wysocki „Ocena poziomu świadomości klientów 
banku wobec koncepcji społecznej odpowiedzialności 
biznesu CSR”

Studenckie Koło 
Naukowe Go-
spodarki Prze-
strzennej

Inwentaryzacja miasta 02–04.2012 Członkowie SKN-u wraz z Członkami Koła Naukowe-
go Studentów Architektury i Koła Naukowego Studen-
tów Budownictwa z Politechniki Poznańskiej dokonało 
inwentaryzacji Poznania. Projekt koordynowany był 
przez Stowarzyszenie Inwestycje dla Poznania

Ogólnopolska Studencka Kon-
ferencja Naukowa i warsztaty
„pO KOLEI. Czas na Łódź”

17–22.04.2012 Uczestnictwo i prezentacja referatów: J. Orłowska, 
A. Smolińska „Metro – infrastruktura, która poruszyła 
miasto”, I. Piwczyk, P. Krzemiński „Pomysły kolejowe 
w Wielkopolsce”, K. Nowakowska, A. Jędrzejak „High 
Line New York – pokolejowa rewelacja”, A. Jędrzejak 
„Społeczne aspekty rewitalizacji terenu między ul. Kar-
skiego, Ogrodową i Drewnowską w Łodzi”, M. Szpo-
nik, M. Kopeć „Street art i kultura sposobem na oży-
wienie terenów pokolejowych w Łodzi”, P. Krzemiński, 
M. Kin „Zielona bocznica – projekt rewitalizacji terenów 
pokolejowych linii Łódź Fabryczna – Łódź Widzew”, 
J. Orłowska, A. Smolińska „Analiza SWOT dla potrzeb 
projektu nowego zagospodarowania terenu otaczają-
cych linię Łódź Fabryczna – Łódź Widzew”, I. Piwczyk 
„Analiza interesariuszy do koncepcji rewitalizacji tere-
nów pokolejowych w Łodzi”, K. Nowakowska „Węzły – 
nowoczesna dzielnica wielkomiejska w Łodzi – projekt 
koncepcyjny”

Studenckie Koło 
Naukowe „Mar-
keting”

Warsztaty „talent BAT Game” 28.03.2012 Organizacja warsztatów we współpracy z British Ame-
rican Tabacco Poland

Konferencja naukowa pt. „Ap-
plied Marketing Management 
in Agribusiness: Lessons Learnt 
From Business Practice”

23–27.04.2012 
Słowacja

Udział w konferencji międzynarodowej organizowanej 
w ramach programu CEEPUS CII-SK-0044–06–1112; wy-
głoszenie referatów: P. Hamrol „Country-of-origin ef-
fect: case of Poland”, A. Konsik „Customer involvment: 
case of Stary Browar in Poznań”, A. Roth „Personal in-
volvement: case of BZWBK”

Studenckie 
Koło Naukowe 
„Zarządzanie 
usługami”

„Global Service Jam 2012” 24–26.02.2012 
Poznań

Organizacja trzydniowych warsztatów o tematyce Se-
rvice Design połączonych z projektowaniem konkret-
nych usług. Global Service Jam 2012 było wydarzeniem 
na skalę światową – odbył się w tym samym czasie 
w blisko 100 miejscach rozmieszczonych na różnych 
kontynentach. W Polsce SKN był jednym z dwóch orga-
nizatorów tego wydarzenia
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis
Studenckie 
Koło Naukowe 
Rachunkowości 
„Konto”

Konkurs „Wiedzy o rachunko-
wości Oskar 2012”

17–18.04.2012 
Uniwersytet im. Miko-
łaja Kopernika w To-
runiu

Uczestnictwo w konkursie i zajęcie przez zespół 
S. Gryszko. M. Cichorek, M. Polak I miejsca w części do-
tyczącej księgowania w programie Symfonia

VII Ogólnopolska Konferencja 
Zawodowa KIBR „Problemy 
sporządzania i badania spra-
wozdań finansowych w aktual-
nych uwarunkowaniach gospo-
darczych”

22.11.2011 
WTC Poznań

Współorganizacja wraz z Katedrą Rachunkowości Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz Oddzia-
łem Regionalnym Krajowej Izby Biegłych Rewidentów 
w Poznaniu, podczas konferencji zaprezentowano 18 
wystąpień z referatami

Konferencja studencka „Ra-
chunkowość warta Poznania”

9–10.05.2012 Organizacja konferencji, prezentacja 11 prac

Studenckie Koło 
Naukowe „Me-
nedżer”

XX Międzynarodowe Sympo-
zjum Naukowe „Management 
– new challenges”

15–16.05.2012 
Politechnika Lubelska

Udział A. Weinerta i M. Koszela z referatami

I Ogólnopolska Konferencja 
Naukowa „Zarządzanie przed-
siębiorstwem we współczesnej 
gospodarce zorganizowanej”

17–18.05.2012 
Uniwersytet Szczeciń-
ski

Udział M, Turka, M. Grajewskiego, A. Wainerta z refe-
ratami

SKN Comperus Cykl warsztatów „Konsulting 
w praktyce”

15.02.2012
27.02.2012 
12.04.2012 
09.05.2012

Organizacja cyklu warsztatów we współpracy z firmami 
Ernst&Young, Octagon Consulting, Żabka Polska Sp. 
z o.o.

Konferencja „Strategie na zielo-
nej wyspie”

10.05.2012 Organizacja konferencji; w pierwszej części były prelek-
cje pracowników UEP oraz przedstawicieli zaproszo-
nych przedsiębiorstw, firm konsultingowych oraz ban-
ków. Drugą część stanowił panel dyskusyjny: przedsię-
biorstwa, bankowość, konsulting – trójstronne spojrze-
nie na szanse i bariery rozwoju przedsiębiorstw

SKN Banko-
wości

I Ogólnopolska Konferencja 
Naukowa „Współczesne pro-
blemy nauk ekonomicznych”

19–20.04.2012
Warszawa

Udział w konferencji naukowej z referatami: M. Choj-
nacki „Efektywność inwestycji w akcje spółek notowa-
nych na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warsza-
wie w latach 2007–2011”, R. Rybacki „Ocena racjonalno-
ści inwestora – problem wyboru adekwatnego kryte-
rium”

Ogólnopolski Konkurs Wiedzy 
Ekonomicznej Ingreso 2012

9–11.05.2012
Poznań

Udział w konkursie i zajęcie II miejsca przez M. Choj-
nackiego i Rafała Rybackiego

Studenckie 
Centrum Badań 
Turystycznych 
„Explorers”

I Poznańska Konferencja Nauki 
Studenckiej POZup

14.12.2011 Wystąpienie z referatem pt. „Turystyczna konkurencyj-
ność cenowa Poznania na tle największych miast Polski

Cykl warsztatów „Spotkanie 
z praktykiem”

6.12.2011 
9.05.2012
10.05.2012

Organizacja spotkania z panem J. Twardowskim – 
(prezesem spółki Bazar Poznański), prof. P. Kellerem, 
H. Gonerą (prezesem firmy Landbrand)

SKN Grupa.net Konferencja „Innovation for 
eParticipation”

16.11.2011 Współorganizacja konferencji

Cykl warsztatów 02–05.2012 Organizacja otwartych seminariów dla dla studentów 
UEP, których celem było poszerzenie wiedzy związanej 
z nowymi technologiami i tematami pokrewnymi. Wy-
brane tematy seminariów: Wprowadzenie do techniki 
prezentacji (S. Tempłowicz), Windows Phone 7 (T. Ma-
kuch), Prezentacja projektów wakacyjnych (T. Makuch), 
Filozofia WP7 na tle innych systemów (T. Makuch), Pro-
gramowanie w języku Metro UI (B. Matuszewski)

SKN Go East Otwarte seminarium 3.04.2012 
UEP

Organizacja seminarium z Panem S. Nigamem (Senior 
Manager w Kodak Mahindra Bank, Mumbai) – „Doing 
business in India”

Konferencja „Arabska wio-
sna ekonomiczna. Gospodarka 
i biznes w krajach arabskich”

19.03.2012
UEP

Organizacja konferencji, prezentacja referatów: E. Bra-
nia „Jak kupić wielbłąda? – czyli uwarunkowania pro-
wadzenia biznesu w krajach arabskich”

SKN Inwestycji 
Kapitałowych 
„Profit”

Konkurs „EY Financial 
Challenger”

17.02.2012 Udział w konkursie, zespół Sz. Filipczaka zajął II miej-
sce

VII edycja Londyn Study 
Excursion

14–20.05.2012 Edukacyjny wyjazd członków SKN-u do czołowych in-
stytucji finansowych Londynu

SKN Społecznej 
Odpowiedzial-
ności Biznesu 
(CSR)

Konkurs Poznan CSR Contest 1.02–30.04.2012 Organizacja konkursu dla studentów i licealistów
19.11.2012 Udział M. Frydrychowicz z referatem „Corporate Social 

Responsibility: sustainability vs. Business strategies – 
small steps… a huge influence!”

SKN „Pryzmat” Cykl wykładów 15.03.2012 
21.03.2012 
9.05.2012 
15.05.2012 
23.05.2012

Organizacja wykładu „U.S. – Style Résumé” z udzia-
łem prof. A. Freitaga, „Personal PR – zacznij od siebie” 
z udziałem M. Lampasiak, „Dollar coin campaign” 
z udziałem prof. A. Freitaga, „International public rela-
tions in social media” z udziałem prof. M. Eiro-Gomes
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis
SKN Komuni-
kacji Rynkowej 
„Sales Manage-
ment”

Konkurs „Karierosfera 2012” 11.2011–04.2012 Lokalna koordynacja konkursu

SKN Ekonomiki 
Inwestycji i Nie-
ruchomości 
„Propertus”

Międzynarodowe Sympozjum 
Real Estate Market

16–18.03.2012 
Bratysława

Udział w sympozjum z prezentacją referatu K. Kory-
towskiej „Charakterystyka rynku nieruchomości w Pol-
sce ze szczególnym uwzględnieniem nieruchomości 
w Poznaniu”

Konferencja „Szanse młodych 
na własne mieszkanie”

25–26.04.2012 Organizacja konferencji, prezentacja referatów:  
A. Misiorna „Preferencje mieszkaniowe ludzi młodych”, 
M. Majda „Ochrona praw nabywcy lokalu mieszkalne-
go – podstawowe założenia”, K. Korytowska „Wpływ 
rekomendacji S3 na dostępność kredytów”

SKN Finansów 
Samorządo-
wych i Podat-
ków „TAX”

Majówka Podatkowa 04–05.2012 Organizacja Majówki Podatkowej – cyklu zajęć otwar-
tych

Tabela 30. Wykaz organizacji studenckich działających na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu w roku akademickim 2011/2012

Nazwa organizacji studenckiej
Akademicki Związek Sportowy – AZS
Chór Musica Viva
Chór Sonantes
Czasopismo – „BrzytwAE”
Erasmus Student Network – IEESN
Europejskie Forum Studentów – AEGEE
Klub Fantastyki – DRUGA ERA
Korporacja Studentów Uczelni Akademickich – Konwent „Lechia”
Międzynarodowe Stowarzyszenie Studentów Nauk Ekonomicznych i Handlowych – 
AIESEC
Niezależne Zrzeszenie Studentów – NZS
Parlament Studencki
Polish Business Development Association – PBDA
Ruch Akademicki – POD PRĄD
Stowarzyszenie Przyszłych Doradców i Menadżerów – COGNITIS SKND
Studenci Dla Przedsiębiorczości SIFE Poznań
Uczelniany Klub Kibica Lecha Poznań
Zrzeszenie Studentów Polskich – ZSP

zną dla tego typu działalności studenc-
kiej. Koła naukowe bowiem są dla stu-
dentów ogromną szansą na rozwój poza 
normalnym tokiem studiów, na bezpo-
średni kontakt z  pracownikami nauko-
wymi i  praktykami oraz sposobem na 
wykorzystanie zdobytej wiedzy w prak-
tyce. Koła mogą także być dobrym spo-
sobem na rozwijanie i popularyzowanie 
wśród studentów UEP idei społeczeń-
stwa obywatelskiego.

Poza studenckim ruchem naukowym 
na Uczelni funkcjonuje 17 organizacji 
studenckich. Wykaz wszystkich organi-
zacji studenckich zawiera tabela 30.

W minionej kadencji władze Uczel-
ni deklarowały pełne wsparcie dla sa-
morządowych potrzeb i  działań stu-
dentów, dbając o wzrost znaczenia naj-
ważniejszej reprezentacji studentów – 
Parlamentu Studenckiego oraz innych 
organizacji studenckich. Temu celowi 
służyły organizowane corocznie spotka-
nia władz Uczelni z  Parlamentem Stu-
denckim służące omówieniu głównych 
problemów nurtujących młodzież stu-
dencką UEP. Ponadto, dzięki przedsta-
wicielstwu we wszystkich organach ko-
legialnych Uczelni, Parlament Studencki 
uczestniczy w  konsultacjach dotyczą-
cych wszystkich głównych decyzji zwią-
zanych z procesem kształcenia na UEP. 
Ma także ogromny wpływ na kształto-
wanie życia studenckiego, bowiem ini-
cjuje i organizuje wiele przedsięwzięć.

Niezwykle aktywnie działa na tere-
nie Uczelni organizacja AIESEC. Jest to 
międzynarodowa organizacja studencka 
licząca ponad 38 000 członków. AIESEC 
działa w 107 krajach, na około 1700 uni-
wersytetach. Umożliwia ona młodym 
ludziom odkrywanie własnego poten-
cjału, między innymi dzięki udziałowi 
w  praktykach zagranicznych oraz licz-
nych konferencjach, seminariach i  pro-
jektach tworzących globalne środowisko 
edukacyjne. AIESEC pomaga studentom 

rozwijać wrażliwość kulturową, zdol-
ność aktywnego uczenia się, przedsię-
biorczość i  odpowiedzialność społecz-
ną. Każdy dołączający do organizacji 
student bierze udział w Programie roz-
woju, w ramach którego ma możliwość 
stopniowego poszerzania swojej wiedzy 
i umiejętności.

Działające na Uczelni Niezależne 
Zrzeszenie Studentów to organizacja 
o  długoletniej tradycji, skupiająca chęt-
nych do pracy nad szeroko pojętym 
rozwojem osobistym i  zawodowym. Jej 
członkowie szczególną uwagę poświę-
cają rozwojowi samorządności studenc-
kiej i  autonomii szkół wyższych. NZS 
zostało zarejestrowane 17 lutego 1981 
roku jako pierwsza niezależna organiza-
cja studencka w Polsce.

Znaczącą rolę w  ruchu studenckim 
Uczelni odgrywa AEGEE – organizacja 
międzynarodowa zrzeszająca studen-

tów z  różnych uczelni i  kierunków. Jej 
celem jest promocja idei Wspólnej Eu-
ropy wśród młodzieży. AEGEE posiada 
status doradcy Rady Europy i  Wspól-
noty Europejskiej w  zakresie edukacji 
i programów nauczania.

Studenci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Poznaniu mogą pogłębiać swoje 
zainteresowania sportowe w jednej z 18 
sekcji sportowych działających w  ra-
mach Akademickiego Związku Sporto-
wego, organizacji studenckiej zrzeszają-
cej pasjonatów sportu i pomagającej im 
rozwijać swoje pasje. AZS uzyskuje wy-
sokie noty na zawodach wielkopolskich, 
ogólnopolskich i  międzynarodowych. 
Organizuje imprezy sportowe nie tyl-
ko dla zawodników sekcji, ale również 
dla wszystkich studentów i  pracowni-
ków UEP.

Na terenie Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu działają również dwa 
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chóry uczelniane, które uświetniają 
wszystkie ważne wydarzenia w  życiu 
Uczelni, a w szczególności: inauguracje 
roku akademickiego, zjazdy absolwen-
tów, absolutoria, doktoraty honoris cau-
sa, promocje doktorskie i habilitacyjne.

Chór Kameralny MUSICA VIVA to 
jeden z  najlepszych tego typu chórów 
kameralnych w  Polsce, o  czym świad-
czy bardzo wiele cennych nagród i wy-
różnień, jakie zarówno chór, jak i  jego 
dyrygent zdobyli w  wielu konkursach 
i festiwalach.

Chór Żeński SONANTES Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu działa 
na Uczelni od w 1971 roku. Skupia głów-
nie studentki i absolwentki UEP. Bierze 
udział w życiu muzycznym środowiska. 
Uczestniczy w przeglądach, festiwalach, 
konkursach, koncertuje w kraju i za gra-
nicą. Zaprasza chóry zagraniczne, któ-
rych koncerty wzbogacają kulturę mu-
zyczną kraju. Wykonuje różnorodny re-
pertuar: monodię średniowieczną, pie-
śni ludowe, muzykę sakralną i świeckie 
formy chóralne różnych epok. W Chórze 
odbywają praktyki dyrygenckie student-
ki i studenci Wydziału Edukacji Muzycz-
nej Akademii Muzycznej w Poznaniu.

VIII. Międzynarodowy 
wymiar kształcenia

Internacjonalizacja studiów przejawia-
jąca się – obok nauczania języków ob-

cych – w  wymianie międzynarodowej 
pracowników i studentów UEP jest jed-
nym z celów strategicznych Uczelni.

W minionej kadencji władze Uczelni 
kontynuowały wykonywanie zadań za-
pisanych w  STRATEGII UEP poprzez 
zwiększenie mobilności studentów oraz 
dywersyfikację programów i  form wy-
miany, z  zachowaniem wiodącej roli 
programu Erasmus – w odniesieniu za-
równo do studentów, doktorantów wy-
jeżdżających, jak i przyjeżdżających.

Władze Uczelni przywiązywały rów-
nież ogromną wagę do zwiększenia 
mobilności wykładowców poprzez po-
zyskanie dodatkowych środków na fi-
nansowanie wyjazdów pracowników 
naukowych UEP oraz stwarzanie sprzy-
jających warunków dla przyjazdów wy-
kładowców zagranicznych na naszą 
Uczelnię.

Lata akademickie 2008/2009–
2011/2012 były okresem kontynuowa-
nia i dalszej intensyfikacji różnorodnych 
form wymiany międzynarodowej pro-
wadzonych w  ramach umów bilateral-
nych, indywidualnych kontaktów kadry 
akademickiej oraz międzynarodowych 
programów współpracy. Działania we 

współpracy z jednostkami zagraniczny-
mi obejmowały: wymianę kadry i  stu-
dentów, udział kadry w  imprezach na-
ukowych (konferencje, sympozja, kon-
gresy, seminaria itp.), organizację kon-
ferencji o  zasięgu międzynarodowym, 
wyjazdy na staże, kursy i  szkolenia, 
realizację wspólnych tematów badaw-
czych i  projektów, kontynuację progra-
mów kształcenia typu MBA z udziałem 
partnerów zagranicznych oraz wymianę 
literatury fachowej i publikacji.

Miniona kadencja to również okres 
kontynuacji i intensyfikacji internacjona-
lizacji procesu dydaktycznego. Jednym 
z  celów strategicznych Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu jest rozwój 
pełnych studiów w  języku angielskim, 
kierowanych przede wszystkim do ob-
cokrajowców, ale także do zainteresowa-
nych obywateli polskich, bowiem obec-
nie pełne studia w języku angielskim re-
alizowane są tylko na jednej specjalności 
dla niewielkich grup studentów. Dzia-
łania takie mają na celu jeszcze większe 
umiędzynarodowienie Uczelni, zwięk-
szenie liczby studentów oraz zwiększe-
nie przychodów, ponieważ studia te są 
odpłatne. Dla rozwoju i obsługi studiów 
anglojęzycznych utworzono z  dniem 1 
grudnia 2011 roku Biuro Studiów An-
glojęzycznych, którym kieruje dr Agata 
Maćków. Biuro przejęło od Biura Rekru-
tacji nadzór nad procesem rekrutacji stu-
dentów na studia anglojęzyczne.

W połowie kwietnia 2012 roku rozpo-
częto rekrutację na studia anglojęzycz-
ne. Do chwili obecnej Biuro wydało 16 
Admission letters, w  tym dla 4 studen-
tów ubiegających się o przyjęcie na stu-
dia drugiego stopnia oraz 12 studentów 
ubiegających się o  przyjęcie na studia 
pierwszego stopnia.

W ramach promocji studiów angloję-
zycznych na przełomie lutego i  marca 
2012 roku kierownik Biura wziął udział 
w  Targach Edukacyjnych dla Polonii 
amerykańskiej i kanadyjskiej. Targi oka-
zały się doskonałą okazją do nawiąza-
nia kontaktów oraz rozpowszechnie-
nia oferty UEP na rynku amerykańskim 
i kanadyjskim, w wyniku czego zaczęły 
napływać aplikacje studentów polskiego 
pochodzenia na studia na UEP.

Coraz większą popularnością cieszy 
się wymiana kadry prowadzącej wykła-
dy w partnerskich uczelniach, co sprzy-
ja nawiązywaniu nowych kontaktów 
i  zdobywaniu nowych doświadczeń, 
wykorzystywanych także w  tworzeniu 
i  realizacji oferty programowej w  języ-
kach obcych na naszej Uczelni. Dane do-
tyczące wymiany wykładowców w  ra-
mach programu Erasmus przedstawia 
tabela 31.

Zwiększenie o 84% liczby wyjeżdżają-
cych pracowników UEP w ramach pro-
gramu LPP/Erasmus w minionej kaden-
cji w  stosunku do ostatniego roku po-
przedniej kadencji było możliwe dzię-

Wykres 5. Wymiana wykładowców w ramach programu Erasmus

Tabela 31. Wymiana wykładowców w ramach programu LLP/ Erasmus w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012

Erasmus 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Wyjazdy pracowników z wykładami 14 16 14 20
Wyjazdy pracowników na szkolenia 13 11 21 15
Wyjazdy pracowników razem 27 27 35 35
Przyjazdy wykładowców 10 12 17 23
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ki prowadzonym przez pracowników 
Działu ds. Badań Naukowych i  Współ-
pracy (DBNiWZ) na szeroką skalę dzia-
łaniom informacyjno-promocyjnym. 
Zwiększyła się również liczba partne-
rów zagranicznych Uczelni. Zdecydo-
wanym sukcesem zakończył się Inter-
national Week zorganizowany po raz 
pierwszy na Uczelni w  październiku 
2011 roku, bowiem dzięki tej inicjatywie 
dwukrotnie wzrosła liczba przyjeżdża-
jących do Uczelni obcokrajowców (na 
początku kadencji 10, obecnie 23 osoby).

Na wysokim poziomie utrzymuje się 
także liczba wyjazdów zagranicznych 
pracowników i doktorantów UEP, przy 
czym największym zainteresowaniem 
cieszą się wyjazdy na imprezy o charak-
terze naukowym. Dane dotyczące wy-
jazdów w  minionej kadencji przedsta-
wia tabela 32.

Najbardziej powszechną formą 
współpracy międzynarodowej w  za-
kresie wymiany z  uczelniami w  kra-
jach europejskich jest Program stypen-
dialny Unii Europejskiej LLP/Erasmus. 
W  ostatnich czterech latach akademic-
kich można było zaobserwować w więk-
szości uczelni w kraju zmniejszone zain-
teresowanie polskich studentów mobil-
nością, spowodowane zmianą struktury 
studiów z  jednolitych magisterskich na 
dwustopniowe oraz obecnym kryzysem 
w gospodarce światowej. Przeciwdziała-
niu temu zjawisku miała służyć zakro-
jona na szeroką skalę kampania infor-
macyjno-promocyjna prowadzona przez 
Dział ds. Badań Naukowych i  Współ-
pracy z Zagranicą. W ramach tych dzia-
łań organizowano rozmaite wydarzenia 
promujące program LLP/Erasmus i inne 
formy mobilności m.in. poprzez: orga-
nizację kursu języka angielskiego oraz 
prowadzenie dodatkowych kwalifikacji 
na wyjazdy. Z roku na rok rozszerza-
no też listę partnerów o  nowe uczelnie 
pod kątem różnorodności oferty skiero-
wanej do studentów, w tym możliwości 
podejmowania praktyk zagranicznych. 
Starania zaowocowały zatrzymaniem 
tendencji spadkowej, a następnie wzro-
stem liczby studentów wyjeżdżających 
w ramach programu LLP/Erasmus (por. 
tabela 33).

W roku akademickim 2011/2012 od-
notowano pięciokrotny wzrost zaintere-
sowania studentów praktykami w  pro-
gramie LLP/Erasmus w  stosunku do 
pierwszego roku kadencji, w  którym 
wyjechało tylko 6 studentów. Obecnie 
na praktyki wyjeżdża średnio 30 studen-
tów rocznie. DBNiWZ stale poszerza 
bazę ofert przedsiębiorstw zagranicz-
nych, dzięki czemu coraz więcej studen-
tów decyduje się na wyjazd na prak-

Wykres 6. Wyjazdy zagraniczne pracowników i doktorantów UEP w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012

Wykres 7. Wyjazdy studentów w ramach programu LLP/Erasmus w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012
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Tabela 32. Wyjazdy zagraniczne pracowników i doktorantów UEP w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012

Cel wyjazdu 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012**
Imprezy o charakterze naukowym 208 145 171 141
Staże naukowo-badawcze, pobyty 
studyjne

10 8 3 4

Kursy, szkolenia 26 25 48 39
Inne wyjazdy* 89 76 87 73
Razem 333 264 309 257**
* Konsultacje, spotkania robocze, organizacyjne, prowadzenie wykładów. 
** Stan na 30 czerwca 2012.

Tabela 33. Wyjazdy studentów w ramach programu LLP/Erasmus w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012

Rok akademicki 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Liczba uczelni partnerskich 103 108 110 119
Liczba państw 23 26 27 27
Wyjazdy studentów:
•	 na studia
•	 na praktyki

234
6

211
28

203
32

228
32

Wyjazdy łącznie 240 239 235 260
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tykę do zagranicznej firmy. Promocja 
UEP podczas Międzynarodowych Dni 
Kariery w marcu 2012 roku umożliwiła 
partnerom, zarówno zagranicznym jak 
i  krajowym, zapoznanie się z  profilem 
studenta UEP, co zaowocowało ofertą 
przyjęcia studentów na 3–4-miesięczne 
płatne lub nieodpłatne praktyki.

Efektem wzrastającej liczby studen-
tów wyjeżdżających na studia i praktyki 
jest pozyskiwanie coraz większej liczby 
środków finansowych z  FRSE przezna-
czonych na granty dla wyjeżdżających 
i  obsługę mobilności międzynarodo-
wej w  ramach programu. Dla studen-
tów i  słuchaczy studiów doktoranckich 
DBNiWZ organizował liczne spotkania 
informacyjne nt. możliwości udziału 
w  programach i  wyjazdów zagranicz-
nych. Stworzono stronę internetową za-
wierającą oferty dla doktorantów. Po-
nadto informacje o  interesujących ofer-
tach wysyłane są drogą mailową.

W roku akademickim 2008/2009 Uni-
wersytet Ekonomiczny w  Poznaniu zo-
stał uhonorowany wyróżnieniem Uczel-
nia przyjazna mobilności w  konkursie 
z  okazji jubileuszu 10-lecia programu 
Erasmus w  Polsce. Fundacja Rozwoju 
Systemu Edukacji (pełniąca rolę Naro-
dowej Agencji Programu Uczenie się 
przez całe życie) wyróżniła 6 uczel-
ni polskich. Uniwersytet Ekonomiczny 
w  Poznaniu nagrodzono za wysiłki na 
rzecz wspierania mobilności w  progra-
mie Erasmus i dbałość o wysoką jakość 
organizacji wymiany studentów i  pra-
cowników oraz za wyjątkowo zgodne 
i pozytywne opinie studentów.

Uczelnia została również wyróżniona 
i wskazana jako przykład dobrych prak-
tyk przez Fundację Rozwoju Systemu 
Edukacji w roku 2011 w kategorii Mobil-
ność i Organizacja Mobilności.

Wymiana studentów odbywa się, 
poza programem Erasmus, także na 
podstawie umów międzyuczelnianych 
i  współpracy z  partnerami zagranicz-
nymi. Z tej formy wymiany korzystało 
w minionej kadencji średnio 60 studen-
tów rocznie. W ramach umów bilateral-
nych UEP oferuje programy prowadzące 
do uzyskania dyplomu UEP i dyplomu/
ów uczelni zagranicznych.

Wieloletnim partnerem Uczelni jest 
Technische Universität Bergakade-
mie Freiberg. W 2012 roku podpisano 
nową umowę o  kontynuacji współpra-
cy, uwzględniającą nowe programy stu-
diów w obu uczelniach.

Od roku 2009/2010 Uniwersytet Eko-
nomiczny w Poznaniu oferuje odpłatne 
studia na UEP i  w  ESCP Europe pro-
wadzone przez Wydział Zarządzania, 
na kierunku zarządzanie, specjalność 

na UEP przedsiębiorstwo w gospodarce 
globalnej.

Na podstawie umowy o  potrójnych 
dyplomach pomiędzy: UEP, Europa-
-Universität Viadrina in Frankfurt-Oder 
(Niemcy) i  Universite Paul Verlaine-
-Metz (Francja) w  roku akademickim 
2011/2012 uruchomiona została pierw-
sza edycja programu na studiach dru-
giego stopnia na Wydziale Zarządzania, 
na kierunku zarządzanie, specjalność 
handel i marketing z udziałem 2 studen-
tów zagranicznych.

W 2012 roku podpisano umowę z Ki-
jowskim Narodowym Uniwersytetem 
Ekonomicznym im. Vadyma Hetmana, 
stwarzającą możliwość uzyskania stu-
dentom obu uczelni otrzymanie także 
dyplomu uczelni partnerskiej na stu-
diach pierwszego stopnia.

Uczelnia realizuje także programy 
współpracy z  University of Abertay 
Dundee oraz Edinburgh Napier Univer-
sity (Szkocja) dające możliwość uzyska-
nia, poza dyplomem UEP, także dyplo-
mu uczelni partnerskiej na poziomie BA, 
BA with Honours, MA.

W roku akademickim 2011/2012 w ra-
mach umów bilateralnych studenci wy-
jeżdżali na roczną lub semestralną wy-
mianę na uczelnie zagraniczne: Nan-
jing University (Chiny), University of 
Texas at Dallas (Stany Zjednoczone), 
University of Illinois (Stany Zjednoczo-
ne), University of Lethbridge (Kanada), 
State University of Management w Mo-
skwie (Rosja), Ternopil National Econo-
mic University (Ukraina), Kiev Natio-
nal University of Trade and Economics 
(Ukraina).

Ponadto w ramach umowy z Instytu-
tem Języka Rosyjskiego im. A.S. Puszki-
na rokrocznie liczna grupa studentów 
korzysta z  możliwości doskonalenia 
znajomości języka rosyjskiego podczas 
kursów w Moskwie. UEP jest także or-
ganizatorem dwutygodniowych progra-
mów kształcenia dla hiszpańskich stu-
dentów z Escuela de Negocios Caixnova 
w Vigo.

Wychodząc naprzeciw celom strate-
gicznym w  zakresie zwiększenia stop-
nia internacjonalizacji Uczelni poprzez 
zwiększenie liczby umów partnerskich, 
poszerzenie oferty wyjazdów zagranicz-
nych, a także wzrost poziomu wymiany 
studentów, zintensyfikowano działania 
mające na celu pozyskanie nowych part-
nerów. W trakcie minionej kadencji pod-
pisano umowy o współpracy lub jej kon-
tynuacji z: Napier University Business 
School w  Edynburgu, United Nations 
University – International Institute for 
Software Technology (Makao), National 
Taiwan University of Science and Tech-

nology, Vilnius University, Universität 
Leipzig, University of Texas at Dallas, 
Universite Rennes 1 w sprawie realizacji 
doktoratu w systemie co-tutelle, Uniwer-
sytetem w Sussex, Instytutem Języka Ro-
syjskiego im. A.S. Puszkina w Moskwie 
(porozumienie o współpracy w dziedzi-
nie certyfikacji poziomów znajomości 
języka rosyjskiego na lata 2010–2014; 
kontynuacja współpracy), Uniwersyte-
tem w Duisburgu (umowa o współpra-
cy w ramach sieci IS:link), Narodowym 
Uniwersytetem Handlowo-Ekonomicz-
nym w Kijowie (umowa o partnerstwie, 
współpracy i wymianie naukowej; kon-
tynuacja współpracy), Uniwersyte-
tem Abertay Dundee (aneks do umo-
wy o  wymianie studentów i  współpra-
cy zwiększający dostęp studentów UEP 
do programu studiów umożliwiających 
zdobycie dyplomu uczelni zagranicz-
nej; kontynuacja współpracy), Techni-
sche Universität Bergakademie Freiberg 
(aneks do porozumienia o  współpra-
cy akademickiej, umowa, kontynuacja 
współpracy), Państwowym Uniwersyte-
tem Zarządzania w Moskwie (aneks do 
porozumienia o  wymianie studentów 
i współpracy; kontynuacja współpracy), 
Meiji University, Japonia, Wyższą Szko-
łą Zawodową Moskiewską Akademią 
Ekonomii i  Prawa, Europa-Universität 
Viadrina in Frankfurt (Oder) i Universi-
té Paul Verlaine-Metz, Kijowskim Naro-
dowym Uniwersytetem Ekonomicznym 
im. Vadyma Hetmana, Akademią Eko-
nomiczną im. D.A. Tsenova w Swiszto-
wie z Bułgarii, Université de Bourgogne: 
Instytutem IUT de Dijon-Auxerre (wy-
miana studentów), Państwowym Uni-
wersytetem Elektrotechnicznym „LETI” 
w Sankt Petersburgu (kontynuacja), The 
School of Business, Nanjing Universi-
ty, Chiny (kontynuacja), The Business 
School, Edinburgh Napier University 
(kontynuacja), The University of Illino-
is at Urbana-Champaign, USA (konty-
nuacja).

Trwają prace nad podjęciem współ-
pracy m.in. z: Facultad de Ciencias Eco-
nomicas De La Universidad De Buenos 
Aires, IPADE Business School Univer-
sidad Panamericana – Meksyk, Chula-
longkorn University – Tajlandia.

Cieszy coraz większa liczba studen-
tów zagranicznych studiujących na 
Uniwersytecie Ekonomicznym w  Po-
znaniu, bowiem jej wzrost jest ważnym 
wskaźnikiem internacjonalizacji Uczel-
ni, świadczącym o  jakości oferty edu-
kacyjnej i  międzynarodowych standar-
dach. Sukcesywna promocja oferty UEP 
wśród jej partnerów i  ich studentów, 
a  także podpisywanie nowych umów 
pozwoliło na zwiększenie liczby studen-
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tów cudzoziemców o  75% w  stosunku 
do roku akademickiego 2007/2008. Łącz-
nie w  ramach wymiany w  tym okresie 
gościło na Uczelni 473 studentów zagra-
nicznych (por. tabela 34).

Dział ds. Badań Naukowych i Współ-
pracy z  Zagranicą prowadzi działania 
związane z przyjmowaniem na UEP stu-
dentów zagranicznych przyjeżdżających 
w  ramach wymiany, mając na uwadze 
zapewnienie cudzoziemcom profesjo-
nalnej obsługi i  wsparcia w  języku an-
gielskim. Na początku każdego seme-
stru organizowane są Orientation Days, 
czyli dni adaptacyjne dostosowane do 
potrzeb studentów zagranicznych. Poza 
zapoznaniem się z Uniwersytetem, pro-
gramem nauczania i procedurami zała-
twiania formalności studenci mają rów-
nież zorganizowany obiad powitalny na 
Uczelni i zwiedzanie miasta z przewod-
nikiem.

Zwiększeniu atrakcyjności oferty 
Uczelni dla studentów zagranicznych 
służył opracowany w  2009 roku nowy 
przejrzysty serwis www dla studentów 
i partnerów zagranicznych oraz broszu-
ra anglojęzyczna promującą wymianę 
z  UEP. W 2010 roku rozszerzono wy-

miar kursu języka polskiego dla począt-
kujących. We wrześniu 2011 roku uru-
chomiono po raz pierwszy intensywny 
kurs języka angielskiego dla zagranicz-
nych studentów programu LLP/Era-
smus.

W trakcie minionej kadencji DBNiWZ 
organizował czterokrotnie 1–2 tygodnio-
we kursy letnie dla studentów hiszpań-
skich z Uniwersytetu w Vigo.

Przez ostatnie cztery lata coraz bar-
dziej rozwijała się współpraca pomiędzy 
DBNiWZ oraz organizacją studencką 
ESN (Erasmus Student Network) w za-
kresie promowania wymiany międzyna-
rodowej, indywidualnej opieki nad stu-
dentami zagranicznymi (program men-
toring) oraz organizowania wydarzeń 
mających na celu ich integrację kulturo-
wą, asymilację w  środowisku studenc-
kim i  uatrakcyjnienie okresu studiów 
na  UEP. ESN organizował wycieczki 
do ważnych kulturowo miejsc w Polsce 
(Kraków, Gniezno, Oświęcim, Warsza-
wa, Trójmiasto i  inne) oraz spotkania 
okolicznościowe. ESN angażował także 
studentów w działania na rzecz społecz-
ności lokalnych (wizyty w  przedszko-
lach, domach dziecka, sadzenie Lasu 

Erasmusa) i  promocję idei mobilności 
wśród studentów UEP. Przy współpra-
cy z  sekcjami ESN-u  z  innych uczelni 
studenci brali udział w spotkaniach i im-
prezach ogólnopolskich oraz wydarze-
niach sportowych.

IX. Działalność Biblioteki 
Głównej

Rok akademicki 2012/2012 był osiem-
dziesiątym piątym rokiem działal-

ności Biblioteki Głównej od czasu jej po-
wstania w  1926 roku (a  siedemnastym 
w pomieszczeniach Collegium Altum).

Z dniem 1 października 2008 roku od-
szedł na emeryturę długoletni dyrektor 
Biblioteki dr hab. Jan Sójka, prof. nadzw. 
AE, który kierował nią przez 35  lat. Po 
nim, do końca 2008 roku, funkcję p.o. 
dyrektora objęła mgr Maria Jolanta 
Wardaszko. Od stycznia 2009 roku do 
25 czerwca 2010 roku stanowisko to po-
wierzono dr Marii A. Jankowskiej. Po 
rozwiązaniu przez nią umowy o pracę, 
w okresie od 26 czerwca do 31 grudnia 
2010 roku Biblioteką ponownie kierowa-
ła mgr Jolanta Wardaszko. Od 1 stycznia 
2011 roku nowym dyrektorem Biblioteki 
Głównej został mgr inż. Roman Toma-
szewski. Radzie Bibliotecznej przewod-
niczyła dr hab. Małgorzata Bartosik-Pur-
gat.

W latach akademickich 2008/2009– 
–2011/2012 Biblioteka Główna funkcjo-
nowała zgodnie z  obowiązującym od 
1 września 2009 roku Regulaminem or-
ganizacyjnym Biblioteki Głównej wraz 
z  późniejszymi zmianami, które wpro-
wadziło Zarządzenie nr 10/2011 Rektora 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu z dnia 11 marca 2011 roku w spra-
wie: utworzenia Ośrodka Historii Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Pozna-
niu i  powołania Rady Programowej do 
spraw upowszechniania historii i trady-
cji UEP. W Bibliotece Głównej powołany 
został pierwszy siedmioosobowy Zespół 
Zadaniowy Ośrodka Historii UEP.

Zarządzeniem nr 14/2012 Rektora 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu z dnia 20 kwietnia 2012 roku został 
wprowadzony następny Regulamin or-
ganizacyjny Biblioteki Głównej Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu, któ-
ry wejdzie w życie z dniem 1 września 
2012 roku.

Nadal obowiązywał również Regula-
min korzystania ze zbiorów Biblioteki 
Głównej Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu oraz Zarządzenie nr 30/2010 
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu z  dnia 5 sierpnia 2010 r. 
w sprawie: opłat za korzystanie ze zbio-

Tabela 34. Przyjazdy studentów zagranicznych w ramach wymiany w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012

Wyszczególnienie 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
Program LLP/Erasmus 79 105 102 124
Umowy bilateralne 15 18 14 24
Umowy bilateralne o 2 
lub 3 dyplomach

4 2 1 4

Inne – 3 2 2
Razem 93* 120* 118* 145*

* Część studentów realizuje studia w  ramach programu Erasmus i  na podstawie umów 
międzyuczelnianych.

Wykres 8. Przyjazdy studentów zagranicznych w ramach wymiany w latach 
akademickich 2008/2009–2011/2012
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rów i usług Biblioteki Głównej Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu, 
opłat za wysyłane monity oraz obowiąz-
ków czytelników związanych z  utratą, 
uszkodzeniem lub zniszczeniem egzem-
plarza bibliotecznego.

Zarządzeniem nr 39/2011 Rektora 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu z  dnia 25 lipca 2011 roku wprowa-
dzono w  życie opracowane w  Bibliote-
ce zasady tworzenia przypisów biblio-
graficznych i  bibliografii załącznikowej 
w systemie harvardzkim.

Biblioteka Główna UEP minionej ka-
dencji wykonywała następujące działa-
nia zdefiniowane w STRATEGII UEP:
•	 wprowadzenie systemu umożliwia-

jącego elektroniczną rezerwację ksią-
żek,

•	 zwiększenie liczby woluminów lite-
ratury zagranicznej oraz dostępu do 
baz danych,

•	 prowadzenie szkoleń z  zakresu wy-
korzystania elektronicznych baz da-
nych,

•	 rozwinięcie poradnictwa w  zakresie 
korzystania z  elektronicznych zaso-
bów,

•	 opracowanie zwartego systemu przy-
pisów bibliograficznych dotyczących 
wydawnictw zwartych i  ciągłych 
w formatach elektronicznych i druko-
wanych.
W minionej kadencji użytkownicy 

Biblioteki mogli korzystać z  bibliogra-
ficznych i pełnotekstowych baz danych 
z zakresu ekonomii, biznesu, nauk spo-
łecznych i  ścisłych, w  sieci uczelnianej 
oraz poprzez system HAN. W 2011 roku 
wśród 132 baz danych dostępnych w Bi-
bliotece były 103 zagraniczne, 24 pol-
skie i 5 opracowywanych w BG. Ponad-
to w  okresie sprawozdawczym przete-
stowano 76 baz danych. Tylko w  ciągu 
2011 roku Biblioteka udostępniła 13 no-
wych serwisów oraz poszerzyła do-
stęp do 3 innych baz udostępnianych 
wcześniej. Były to m.in. bazy: Amadeus, 
BankSkope, IBUK.PL, LEX Omega, Pro-
Quest, Safari, w  sieci uczelnianej i  po-
przez HAN. Odnotowano 42  981 wejść 
do wszystkich baz danych poprzez sys-
tem HAN. Od stycznia 2012 roku udo-
stępniono kolejnych 8 nowych baz da-
nych. Liczba czasopism elektronicznych 
znajdujących się w bazach danych (rów-
nież testowanych) w  dniu 16.05.2012 
wynosiła 112 124 tytuły.

Przeprowadzono ponad 30 szkoleń 
z  zakresu wykorzystania baz danych 
oraz – na zgłoszenie wykładowców – 
szkolenia praktyczne dla seminarzy-
stów (również w  języku angielskim). 
Osobne szkolenia prowadzono również 
dla słuchaczy studiów doktorskich oraz 

dla DSE w  języku angielskim. Ponadto 
odbyły się szkolenia indywidualne z ko-
rzystania z naukowych źródeł informacji 
dla zainteresowanych osób.

W minionej kadencji corocznie pro-
wadzono zajęcia dotyczące zasad korzy-
stania ze źródeł informacji naukowej dla 
doktorantów studiów zaocznych Wy-
działu Zarządzania oraz w  2011 roku 
przeprowadzono wykład nt. „Jak szukać 
materiałów do pracy doktorskiej: prze-
gląd źródeł informacji naukowej ofero-
wanych w BG”. Od 2010 roku na stronie 
domowej BG funkcjonuje szkolenie bi-
blioteczne online, również w języku an-
gielskim. W 2011 roku przeprowadzono 
zajęcia w języku angielskim pn. „The da-
tabases in the PUE’s library – introduc-
tion for PhD candidates” dla słuchaczy 
Doctoral Seminars in English.

Przysposobienie biblioteczne pro-
wadzono jedynie dla zgłaszających się 
grup, w  tym także słuchaczy studiów 
podyplomowych i studentów z progra-
mu Erasmus. Ponadto pracownicy Bi-
blioteki omawiali krótko zasady korzy-
stania ze zbiorów i  usług BG podczas 
spotkań organizacyjno-informacyjnych, 
w czasie Dni Adaptacyjnych dla studen-
tów I roku studiów stacjonarnych i nie-
stacjonarnych organizowanych przez 
poszczególne wydziały Uczelni.

W okresie sprawozdawczym konty-
nuowano uzupełnianie Biblioteki Cyfro-
wej UEP. W maju 2012 roku Biblioteka 
ta zawierała 108 pełnotekstowych po-
zycji książkowych (część udostępniana 
tylko w  sieci uczelnianej) oraz 111 roz-
praw doktorskich. Poza tym w Wielko-
polskiej Bibliotece Cyfrowej w zakładce 
Wystawy została zamieszczona kolek-

cja: 85 lat Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu.

Wydzielenie i modernizacja części po-
wierzchni Czytelni Czasopism w  Coll-
gium Altum umożliwiły przeniesienie 
Wypożyczalni z Gmachu Głównego, co 
przyczyniło się do wydłużenia godzin 
otwarcia Wypożyczalni od poniedziałku 
do piątku do godz. 20.00. Studenci mają 
dostęp do WiFi na terenie Czytelni. Wy-
dłużono godziny otwarcia Mediateki – 
również w soboty i niedziele.

W kwietniu 2010 roku wprowadzono 
system Horizon w  wersji 7.3, umożli-
wiający elektroniczną rezerwację ksią-
żek, a  następnie testowano możliwości 
systemu w  zakresie oczekiwanej funk-
cjonalności w module Udostępniania.

Opracowano nową internetową wi-
trynę Biblioteki z  interaktywnymi for-
mularzami, umożliwiającą kontakt użyt-
kowników z  Biblioteką, zamieszczono 
na niej również nową Ofertę dubletów 
i  Wykaz nowości w  zbiorach BG oraz 
Wykaz bieżących czasopism polskich 
i zagranicznych z linkami do wersji elek-
tronicznej.

W ramach programu Bankowość, fi-
nanse, samorząd – wiedza online pra-
cownicy i studenci otrzymali bezpłatny 
dostęp do 5 tytułów polskich czasopism 
pełnotekstowych wydawanych przez 
Wydawnictwo Centrum Prawa Banko-
wego i  Informacji. Zwiększono dostęp 
do baz danych spoza sieci uczelnianej 
poprzez program HAN (jednoczesny 
dostęp dla 40 użytkowników w tym stu-
dentów).

Księgozbiory Biblioteki Głównej osią-
gnęły na koniec 2011 roku wielkość 
459 104 wol. o wartości 16 549 443,07 zł. 

Tabela 35. Księgozbiory UEP (w liczbie woluminów) w latach 2008–2011

Rok BG Księgozbiory 
podręczne katedr

Księgozbio-
ry ZOD poza 
Poznaniem

Razem

2008 427 691 45 961 14 745 488 397
2009 442 754 45 658 14 745 503 157
2010 452 171 44 036 11 206 507 413
2011 459 104 45 640 11 206 515 950

Tabela 36. Liczba tytułów i egzemplarzy bieżących czasopism drukowanych 
w latach 2008–2011

Rok Liczba tytu-
łów ogółem

Liczba tytu-
łów w BG

Liczba egzem-
plarzy ogółem

Liczba egzem-
plarzy w BG

2008
w tym zagraniczne

863
291

900
284

1283 992

2009
w tym zagraniczne

870
277

847
272

1172 921

2010
w tym zagraniczne

800
279

787
277

1080 828

2011
w tym zagraniczne

1189
318

1166
315

1829 1587
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Wprowadzono do nich 11  859 wol., 
a ubytkowano 4923 wol.

Księgozbiory zlikwidowanych za-
miejscowych ośrodków dydaktycznych 
UEP poza Poznaniem (do czasu osta-
tecznego przekazania pozostają pod 
nadzorem dyrekcji jednostek, w  któ-
rych się znajdują) wynosiły 11 206 wol. 
(w  roku 2009 14  745 wol.). W księgo-
zbiorach podręcznych katedr było około 
45 640 wol.

Razem w  gestii Uczelni w  dniu 
31.12.2011 roku znajdowało się 515  950 
wol. w  porównaniu z  507  413 wol. 
w roku 2010 (por. tabela 35).

W 2011 roku dla wszystkich jedno-
stek organizacyjnych Uczelni Bibliote-
ka sprowadzała 1189 tytułów drukowa-
nych bieżących czasopism krajowych 
i  zagranicznych w  1829 egzemplarzach 
(w roku 2010 – 1080 egzemplarzy) o war-
tości 752 217,52 zł. Wśród 1189 tytułów 
było 871 tytułów polskich i  318 zagra-
nicznych (por. tabela 36).

Wszystkie opisy książek i  roczników 
czasopism nabytych w okresie sprawoz-
dawczym wprowadzono do zintegrowa-
nego systemu bibliotecznego Horizon.

Od maja 2010 roku BG przystąpiła do 
współpracy z  Narodowym Uniwersal-
nym Katalogiem Centralnym (NUKAT), 
którego dane prezentowane są w  naj-
większym Centralnym Katalogu Świata 
WorldCat oraz w Google Scholar. W 2011 
roku pobrano z NUKAT 3991 rekordów 
nowych nabytków oraz wprowadzono 
1234 rekordów bibliograficznych i  789 
haseł do Kartoteki haseł wzorcowych.

Czytelnie udostępniały nadal około 
40% zbiorów w  systemie wolnego do-
stępu do półek (Wypożyczalnia 100%). 
Zbiory w  Czytelniach udostępniano na 
miejscu. Czytelnie zapewniały użytkow-
nikom 394 miejsca, w  tym w  Czytelni 
Czasopism i Czytelni Książek po 14 sta-
nowisk do pracy indywidualnej (boksy). 
W 2009 roku w Czytelni Książek została 
utworzona nowa kolekcja Księgozbiór 
Centrum Dokumentacji Europejskiej 
oraz w  2012 roku kolekcja Księgozbiór 
Gospodarka Turystyczna.

W 2011 roku Czytelnie udostępniły na 
miejscu ponad 1 030 542 jednostki mate-
riałów bibliotecznych (2010: 1  159  483) 
w tym ze zbiorów magazynowych i spe-
cjalnych pochodziło 39  832 wol. (2010: 
46 323).

Na koniec grudnia 2011 roku w Wy-
pożyczalni było zapisanych 11 021 osób 
(2010: 11  260) w  tym 8411 studentów 
UEP. Wypożyczalnia udostępniła drogą 
wypożyczeń indywidualnych oraz pro-
longat tradycyjnych i online 117 387 wol. 
(2010: 96  513). W ramach wypożyczeń 
międzybibliotecznych przyjęto i  wysła-

no 1162 zamówienia, sprowadzając z bi-
bliotek krajowych i  zagranicznych 172 
jednostki materiałów bibliotecznych. 
Z własnych zbiorów wysłano innym bi-
bliotekom 730 jednostek. Ze względu na 
ochronę zbiorów 260 zamówień nie zre-
alizowano.

Od maja 2012 roku w  Wypożyczalni 
rejestrowane są w systemie Horizon wy-
pożyczenia z Czytelni Książek.

Łącznie w  okresie sprawozdawczym 
odnotowano w agendach Biblioteki od-
wiedziny 178 976 osób. Dodając do tego 
262  227 odwiedzin na stronie domo-
wej BG można przyjąć, że ogółem było 
441 203 odwiedzin. Biblioteka udostęp-
niła 1 138 455 wol. (2010: 1 256 765).

Mediatekę w Czytelni Książek odwie-
dziło 1346 użytkowników (w roku 2010 
– 1552 użytkowników), którzy korzy-
stali z polskich i zagranicznych baz da-
nych, czasopism elektronicznych, wy-
dawnictw na płytach CD oraz Internetu.

Liczbę odwiedzin użytkowników 
w  poszczególnych agendach, wykorzy-
stanie zbiorów tradycyjnych i  elektro-
nicznych oraz wizyty online przez stronę 
domową Biblioteki w  latach 2008–2010 
przedstawiają tabele 37, 38 i 39.

W ramach usług dokumentacyjno-
-informacyjnych redagowano na bieżą-
co Bibliografię Publikacji Pracowników 
Uczelni, uzupełniano Bazę prac licen-
cjackich, magisterskich i  podyplomo-
wych UEP i  AEP, kontynuowano elek-
troniczną Bazę bieżących wycinków 
prasowych na temat Uczelni oraz aktu-
alizowano Bazę Lektur. Od 2011 roku, 
w  ramach współpracy z  Biblioteką 
Główną Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Krakowie oraz innymi bibliotekami 
naukowymi, Biblioteka Główna prowa-
dzi także bazę BazEkon. Od początku 
2011 roku trwają prace nad bazą roboczo 
nazwaną Cytowania publikacji pracow-
ników UEP na podstawie Web of Scien-

ce. Przeprowadzono analizę dorobku 
476 pracowników naukowych. Wprowa-
dzono wyszukane cytowania (681 prac 
cytowanych oraz 3500 cytowań z  lat 
1945–2011 roku) do modułu Cytowania 
w  systemie Expertus. Baza obecnie nie 
jest jeszcze udostępniona.

Wszystkie ww. bazy danych są do-
stępne online poprzez stronę interneto-
wą Biblioteki.

W dniach 15–16 września 2011 roku 
Biblioteka Główna była współorganiza-
torem, w ramach Stowarzyszenia Biblio-
tekarzy Polskich, VI Forum Młodych Bi-
bliotekarzy pod hasłem OtwarciBiblio-
tekarze.eu.

Katedra Makroekonomii i Badań nad 
Gospodarką Narodową w  dniach od 
4 października do 9 listopada 2011 roku 
zorganizowała w Czytelni Książek Wy-
stawę pn. Liberalizm i  transformacja 
w polskiej literaturze ekonomicznej.

Czytelnia Książek gościła również 
pracowników niebędących nauczyciela-
mi akademickimi, którzy 20 październi-
ka 2011 roku odebrali z rąk JM Rektora 
prof. dra hab. Mariana Goryni, prof. zw. 
UEP, dyplomy do nagród rektora.

W ramach współpracy z Parlamentem 
Studenckim UEP, w czasie obchodów IV 
DNI UNIWERSYTETU EKONOMICZ-
NEGO W POZNANIU w Czytelni Cza-
sopism zorganizowano sesję fotograficz-
ną w związku z konkursem dla studen-
tów Zostań Twarzą Ekonomii 2012.

14 lutego 2012 roku w Czytelni Ksią-
żek zorganizowano również poetycko-

Tabela 37. Odwiedziny w Czytelniach Biblioteki Głównej w latach 2008–2011

Rok Liczba odwiedzin
Liczba udostępnień (wol.)

szacunkowo w tym z magazynów
2008 173 869 1 653 512 53 505
2009 125 699 1 315 628 58 638
2010 111 316 1 159 483 46 323
2011 99 071 1 030 542 39 832

Tabela 38. Odwiedziny użytkowników w agendach i na stronie domowej BG 
w latach 2008–2011

Rok Agendy Strona domowa Razem
2008 234 760 – 234 760
2009 192 420 156 858 349 278
2010 188 013 221 909 409 922
2011 178 976 262 227 441 203

Tabela 39. Udostępnianie 
zbiorów (ogółem w Czytelniach 

i Wypożyczalni) w latach 2008–2011

Rok Liczba woluminów
2008 1 768 159
2009 1 423 810
2010 1 256 765
2011 1 338 455
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-teatralne Liryczne Entrée do IV DNI 
UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO 
W POZNANIU.

W dniach 7–31 maja 2012 roku w ra-
mach IX Ogólnopolskiego Tygodnia 
Bibliotek pod hasłem Biblioteka cią-
gle w grze!, którego organizatorem jest 
Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, 
przeprowadzono akcję pn. Każda książ-
ka na wagę złota, stanowiącą społeczną 
zbiórkę książek dla bibliotek szkolnych 
(podstawowych i gimnazjalnych).

Ponadto w ramach Tygodnia Biblio-
tek w  Czytelni Czasopism zorganizo-
wano spotkanie środowiskowe pn. Bi-
blioteki uniwersyteckie w  Europie, 
w  którego ramach przedstawiono pre-
zentacje z  wyjazdów szkoleniowych 
w  ramach programu Erasmus oraz in-
nych pobytów w  bibliotekach zagra-
nicznych.

Przy współudziale firmy IPS zorga-
nizowano również wystawę książek za-
granicznych z  zakresu ekonomii, towa-
roznawstwa i nauk pokrewnych (w holu 
Collegium Altum). Działania Tygodnia 
Bibliotek zakończyła kampania dotyczą-
ca promocji czytelnictwa Bookcrossing 
czyli książkokrążenie (hol w Collegium 
Altum).

Ośrodek Historii UEP

Zespół zadaniowy powołany do realiza-
cji zadań Ośrodka Historii UEP wykonał 
następujące działania:
•	 kwerendę w  wybranych bibliote-

kach i  archiwach w celu wyszukania 
artykułów i  innych materiałów do-
tyczących historii Uczelni; przeglą-
dano m.in.: roczniki Głosu Wielko-
polskiego, Dziennika Poznańskiego, 
Kroniki Miasta Poznania, Bibliogra-
fię gospodarki Wielkopolski w latach 
1919–1939 oraz zasoby BG UEP,

•	 przeglądano zasoby cyfrowe Narodo-
wego Archiwum Cyfrowego, Wielko-
polskiej Biblioteki Cyfrowej, katalog 
elektroniczny BG, Katalog Rozpro-
szony Bibliotek Polskich; skanowano 
wybrane dokumenty i fotografie (po-
wstanie cyfrowego zbioru materiałów 
historycznych),

•	 podjęto współpracę z  poszczególny-
mi jednostkami oraz pracownikami 
Uczelni, w  szczególności współpra-
cowano z Działem Marketingu, m.in. 
przy koncepcji wizualizacji sali wy-
stawienniczej i  opracowaniu graficz-
nym plakatów,

•	 przygotowano materiały do filmu 
o Uczelni,

•	 przygotowano wystawę pn. 85 Lat 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Po-
znaniu 1926–2011 w sali 114 B,

•	 przygotowano uroczystość nadania 
Czytelni Książek imienia Profesora 
Władysława Rusińskiego oraz oko-
licznościową wystawę publikacji Pro-
fesora (28.09.2011),

•	 umieszczono w Wielkopolskiej Biblio-
tece Cyfrowej w  zakładce Wystawy 
kolekcję 85 Lat Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu – wybór peł-
nych tekstów publikacji dotyczących 
historii Uczelni, działalności, pracow-
ników, studentów i absolwentów oraz 
wersję rozszerzoną na stronie domo-
wej BG, dostępną tylko w sieci uczel-
nianej.

X. Inne jednostki 
organizacyjne

Wydawnictwo Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Działalność wydawnicza Uczelni była 
prowadzona w  całej minionej kadencji 
przez Komitet Redakcyjny, pod prze-
wodnictwem prorektora ds. nauki 
i współpracy z zagranicą prof. dra hab. 
Macieja Żukowskiego, prof. zw. UEP, 
oraz Wydawnictwo UEP, kierowane 
przez prof. dra hab. Jerzego Schroedera, 
prof. zw. UEP.

Komitet Redakcyjny odstąpił od opra-
cowywania corocznych planów wydaw-
niczych, gdyż – jak dowiodła tego prak-
tyka – stopień ich realizacji nie odda-
wał rzeczywistej struktury wydawanych 
prac. Komitet rozpatrywał na bieżąco 
zgłaszane wnioski podczas comiesięcz-
nych posiedzeń.

Do najważniejszych zadań realizowa-
nych przez Komitet Redakcyjny w mi-
nionej kadencji należało: rozpatrywanie 
wniosków wydawniczych, powoływa-
nie recenzentów prac przyjętych do pro-
cesu wydawniczego oraz kwalifikacja 
tych prac do druku, po zapoznaniu się 
ze stopniem uwzględnienia przez au-
torów uwag recenzyjnych. Działania te 
były podporządkowane jednemu z  ce-
lów strategicznych Uczelni, którym jest 
osiągnięcie światowych standardów 
w  nauce i  dydaktyce. W minionej ka-
dencji za priorytetowe uznano: dbałość 
o  wysoki merytoryczny poziom wyda-
wanych książek, utrzymanie i  dalsze 
podwyższanie renomy Wydawnictwa 
oraz zmniejszenie kosztów działalności 
wydawniczej.

W związku z  wprowadzeniem przez 
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyż-
szego nowych zasad i  kryteriów oceny 
czasopism naukowych Komitet Redak-
cyjny zainicjował prace nad dostosowa-
niem do tych wymogów czasopisma Ze-

szyty Naukowe oraz prace nad powoła-
niem nowego czasopisma Uczelni.

Efektem współpracy Wydawnictwa 
i Komitetu Redakcyjnego było wydanie 
w okresie od 1września 2008 roku do 31 
maja 2012 roku 409 pozycji naukowych, 
dydaktycznych i  informacyjnych w  na-
kładzie blisko 127 tys. egz. i  objętości 
ponad 6,7 tys. arkuszy autorskich. Cie-
szy rosnąca z roku na rok liczba wyda-
wanych publikacji przy porównywalnej 
z poprzednimi latami wysokości nakła-
du oraz objętości wszystkich publikacji 
(w latach akademickich: 2008/2009 – 93, 
2009/2010 – 106, 2010/2011 – 133, do koń-
ca maja 2012 – 86 publikacji).

Zdecydowanie najliczniejszą grupę 
wśród publikacji Uczelni stanowiły pra-
ce o  charakterze naukowym. Było ich 
ponaddwukrotnie więcej niż opraco-
wań dydaktycznych, których w  kolej-
nych latach wydawano odpowiednio: 
w latach 2008/2009 – 35, 2009/2010 – 29, 
2010/2011 – 26, 2011/2012 – 19. Ukaza-
ło się 250 prac naukowych w nakładzie 
około 56,5 tys. egz. i objętości prawie 4,9 
tys. arkuszy (2008/2009 – 52, 2009/2010 
– 62, 2010/2011 – 72, 2011/2012, do koń-
ca maja – 58 książek naukowych). Na tę 
ogólną liczbę złożyły się 124 monografie 
w  nakładzie około 29,7 tys. egz. i  obję-
tości zbliżającej się do 2,8 tys. arkuszy. 
Wśród nich znalazły się między innymi: 
opublikowane raporty z  badań, publi-
kacje powstałe w  ramach przyznanych 
grantów, tzw. książki profesorskie, skró-
cone prace doktorskie, zbiory zawierają-
ce materiały konferencyjne i wreszcie 49 
prac planowanych przez autorów jako 
podstawa otwarcia przewodu habilita-
cyjnego (w roku akademickim 2011/2012 
– 21 monografii, w  tym 4 tzw. książki 
profesorskie i  8 pozycji planowanych 
przez autorów jako podstawa otwarcia 
przewodu habilitacyjnego).

Pozostałe publikacje naukowe mia-
ły charakter wydawnictw artykuło-
wych. W sumie wydrukowano 126 ta-
kich pozycji w nakładzie ponad 26,8 tys. 
egz. i  objętości ponad 2,2 tys. arkuszy. 
W  okresie sprawozdawczym wystą-
pił bardzo wyraźny trend zwiększone-
go zainteresowania pracowników na-
ukowych Uczelni publikowaniem prac 
w  uczelnianym czasopiśmie „Zeszyty 
Naukowe”. Wiązało się to z wysoką mi-
nisterialną punktacją tego czasopisma. 
W roku akademickim 2008/2009 wydano 
13 numerów, w roku 2009/2010 – 27 nu-
merów, a w roku 2010/2011 – 34 numery. 
W roku akademickim 2011/2012 do koń-
ca maja ukazały się 33 numery i wszyst-
ko wskazuje, że w  końcowych trzech 
miesiącach tego roku ta liczba znacznie 
wzrośnie.
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Zmiana ministerialnych zasad i  kry-
teriów oceny czasopism naukowych 
wymaga wypracowania nowej formuły 
i  prawdopodobnie zainteresowanie Ze-
szytami Naukowymi w obecnej postaci 
będzie się stopniowo zmniejszać.

Anglojęzyczne czasopismo Uczelni 
Poznań University of Economics Review 
ukazywało się w  okresie sprawozdaw-
czym jako półrocznik. Czasopismo to 
zostanie przekształcone w  najbliższym 
czasie w kwartalnik.

Pozostałe serie artykułowe adresowa-
ne do konkretnego rodzaju autorów to 
Studia Doktorantów i  Debiuty Ekono-
miczne, których liczba wydanych nume-
rów w okresie sprawozdawczym wyno-
siła odpowiednio 6 i 5.

Wśród 111 publikacji o  charakterze 
dydaktycznym, które ukazały się w na-
kładzie prawie 53 tys. egz. i  objętości 
prawie 1,6 tys., przeważały opracowa-
nia z  nierecenzowanej serii Materiały 
Dydaktyczne, zawierające głównie ma-
teriały ćwiczeniowe. Wydano 61 takich 
pozycji, podczas gdy liczba publikacji 
o  charakterze podręcznikowym wyno-
siła tylko 50.

Poza książkami stricte naukowymi 
i dydaktycznymi opublikowano 48 prac 
o  charakterze metodycznym, informa-
cyjnym i  promującym Uczelnię (w  na-
kładzie prawie 17,5 tys. egz. i  objętości 
231,5 arkuszy). W grupie tej mieszczą 
się między innymi: informatory o Uczel-
ni, cyklicznie ukazujące się biuletyny in-
formacyjne dla pracowników UEP oraz 
doraźne materiały promocyjne i  infor-
macyjne.

Zakład Graficzny UEP wydrukował 
w roku akademickim 2011/2012 ogółem 
23 pozycje w nakładzie ponad 6250 egz. 
W związku z rozwojem technologii dru-
ku cyfrowego i  jego niską ceną około 
70% zleceń jest kierowanych poza Uczel-
nię, do wyłonionej w drodze przetargu 
drukarni cyfrowej.

Pełna oferta wydawnicza i  informa-
cje o  wszystkich pozycjach, które uka-
zały się w roku akademickim 2011/2012, 
i o możliwości ich zakupu jest zamiesz-
czana na stronach internetowych Wy-
dawnictwa i  głównego dystrybutora 
jego książek – Księgarni Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu, Spółka 
z  o.o. Księgarnia współpracuje z  kilko-
ma największymi hurtowniami książek 
naukowych oraz księgarniami na terenie 
całego kraju. Z roku na rok systematycz-
nie zwiększa się udział liczby książek 
zamawianych przez odbiorców poprzez 
Internet w stosunku do tradycyjnego za-
kupu w  księgarni. Wynosi on obecnie 
ponad 70% ogólnej sprzedaży. W celu 
zintensyfikowania sprzedaży Wydaw-

nictwo i  Księgarnia na bieżąco monito-
rowały stany magazynowe i przeprowa-
dzały akcje promocyjne i  obniżki cen 
książek.

Promocji Uczelni służy również uru-
chomiony od 15 lutego 2011 roku, pod 
adresem www.sklep-ue.pl, sklep inter-
netowy Księgarni Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu Sp. z o.o., który 
ma bogatą gamę produktów z logo UEP.

Wydawnictwo, we współpracy 
z Księgarnią i przy aktywnym wsparciu 
władz Uczelni, w minionej kadencji pro-
mowało swoje książki na krajowych i za-
granicznych imprezach targowych i wy-
stawienniczych. Co roku prezentowa-
ło swoje książki na: Wrocławskich Tar-
gach Książki Naukowej, Targach Książki 
w  Krakowie, Targach Książki Ekono-
micznej w  Szkole Głównej Handlowej 
w  Warszawie oraz na dwóch miejsco-
wych imprezach: Poznańskich Dniach 
Książki Naukowej i  Poznańskim Prze-
glądzie Książki Naukowej.

Zagraniczni czytelnicy mogli się za-
poznać z  wydawniczym dorobkiem 
Uczelni na wystawach polskiej książki 
naukowej zorganizowanych przez Sto-
warzyszenie Wydawców Szkół Wyż-
szych kolejno w: Watykanie, Wiedniu, 
Madrycie i Paryżu.

Wydawnictwo UEP było stałym 
uczestnikiem konferencji wydawców 
akademickich organizowanych również 
pod egidą Stowarzyszenia Wydawców 
Szkół Wyższych. Konferencje te, odby-
wające się w kolejnych latach w: Łodzi, 
Bydgoszczy, Ustroniu-Zdroju i  Biało-
wieży, były poświęcone bieżącym pro-
blemom i  wyzwaniom, które towarzy-
szą działalności wydawnictw szkół wyż-
szych.

Centrum Informatyki

W latach akademickich 2008/2009–  
–2011/2012 nastąpił znaczny rozwój in-
formatyzacji Uczelni. Większość zadań 
Centrum Informatyki w tym okresie wy-
nikała z zapisów „Strategii Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu na lata 
2009-2012”.

Fundamentem wielu działań w  ob-
szarze informatyzacji było wdrożenie 
w  roku 2007/2008 systemu zarządzania 
uczelnią HMS Solution firmy Kalasoft. 
Pierwotnie HMS zastąpił wykorzysty-
wany wcześniej, przestarzały system ob-
sługi dziekanatów (SOD). W kolejnych 
latach wdrażano nowe moduły, m.in. 
moduł kadrowy, stypendialny, rekru-
tacyjny, socjalny i  obecnie system obej-
muje większość obszarów funkcjonowa-
nia Uczelni. W roku 2010 uruchomiono 
moduł elektronicznych protokołów za-

liczeń przedmiotów, co w konsekwencji 
pozwoliło na podjęcie decyzji o rezygna-
cji z klasycznych papierowych indeksów 
od roku 2012.

Oprogramowanie wspierające funk-
cjonowanie jednostek Uczelni powsta-
wało także w  Centrum Informatyki. 
Przykładem takiego oprogramowania 
jest system Pensum, który w 2010 roku 
został przyjęty jako podstawowe na-
rzędzie do rozliczania pensum dydak-
tycznego oraz – również uruchomio-
ny w 2010 roku – system elektronicznej 
rejestracji zgłoszeń (pomoc.ue.poznan.
pl), który usprawnił zarówno zgłaszanie 
awarii przez pracowników Uczelni, jak 
i podział prac oraz realizację zgłoszeń. 

Prace programistyczne prowadzone 
w  Centrum Informatyki pozwoliły na 
uruchomienie w  marcu 2012 roku sys-
temu pojedynczego logowania (single 
sign-on) do uczelnianych aplikacji inter-
netowych. Zwalnia on użytkowników 
z  konieczności pamiętania wielu logi-
nów i  haseł potrzebnych wcześniej do 
zalogowania do poszczególnych progra-
mów.

Bardzo ważne są prace Centrum In-
formatyki związane z  utrzymaniem 
i  rozwojem infrastruktury informatycz-
nej. Podstawową jej częścią jest sieć 
komputerowa, która w okresie sprawoz-
dawczym została znacząco rozbudo-
wana i  zmodernizowana. Wymienione 
zostały stare, powodujące wiele awarii, 
główne urządzenia odpowiedzialne za 
działanie sieci oraz urządzenia w  wę-
złach sieci. Zmodernizowany został też 
system zapory sieciowej Firewall. Dzięki 
podjętym działaniom znacznie poprawi-
ła się stabilność działania sieci kompu-
terowej, a zastosowane rozwiązania za-
pewniają ciągłość pracy systemu nawet 
w wypadku sprzętowej awarii pojedyn-
czego elementu. 

W kwietniu 2012 roku oddano do 
użytku nową sieć bezprzewodową. 
O  skali zmian świadczy liczba zainsta-
lowanych punktów dostępowych, któ-
ra z dotychczasowych 8. zwiększyła się 
do 64, przy docelowym zainstalowa-
niu kolejnych kilkudziesięciu do końca 
roku 2012. W nowej sieci wprowadzo-
na została autoryzacja dostępu, co pod-
nosi bezpieczeństwo jej funkcjonowania 
i umożliwiło także włączenie Uczeni do 
międzynarodowego projektu Eduroam. 

Istotnym elementem infrastruktury 
informatycznej UEP jest system wirtu-
alizacji serwerów VMWare, który zo-
stał wdrożony w  2008 roku i  w  kolej-
nych latach był sukcesywnie rozbudo-
wywany. W latach 2008-2012 zainsta-
lowano m.in. moduł automatycznego 
wykrywania awarii serwerów fizycz-
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nych i  uruchamiający aplikacje na ma-
szynach sprawnych oraz moduł auto-
matycznego zarządzania obciążeniem 
serwerów. Rozbudowano także system 
kopii zapasowych dla systemu wirtu-
alizacji oraz zainstalowano nowoczesną 
macierz dyskową. Do czerwca 2012 r. 
w  Centrum Informatyki uruchomiono 
już ponad osiemdziesiąt serwerów wir-
tualnych. 

W roku 2009 przeprowadzono całko-
witą wymianę systemu poczty elektro-
nicznej. Stary system został zastąpiony 
nowoczesnym pakietem oprogramowa-
nia Axigen wraz z  systemem antyspa-
mowym Fortimail, co zdecydowanie 
podniosło stabilność funkcjonowania 
poczty w  Uczelni. Jednocześnie zwięk-
szono standardową wielkość skrzynki 
pocztowej z dotychczasowych 50 MB do 
300 MB. Następne zwiększenie skrzy-
nek przeprowadzono na przełomie roku 
2010 i 2011 podnosząc standardową wie-
lość do 1 GB. Wielkość skrzynek poczto-
wych w  minionej kadencji wzrosła za-
tem dwudziestokrotnie.

W latach 2009–2010 zmodernizowano 
serwerownię – przebudowano ją, wpro-
wadzono monitoring wizyjny i kontrolę 
dostępu pracowników do pomieszczeń. 
Uruchomiono także system nadzoru ser-
werów pozwalający wcześnie reagować 
na pojawiające się nieprawidłowości 
w  działaniu poszczególnych serwerów. 
W 2012 roku przeprowadzono gruntow-
ną przebudowę systemu zasilania ener-
getycznego serwerowni wraz z  syste-
mem zasilania awaryjnego. 

W zakresie działań Centrum Informa-
tyki są również prace związane z przy-
gotowaniem koncepcji i  projektów 
uwzględniających rozwiązania infor-
matyczne oraz nadzór nad wykonaw-
stwem. W latach 2008-2012 były to m.in. 
nadzór nad budową okablowania struk-
turalnego w  Domu Studenckim ATOL, 
wdrożenie kontroli dostępu do sal dy-
daktycznych w budynku SPNJO, a tak-
że opracowanie wstępnych założeń dla 
realizacji sieci komputerowej w nowym 
budynku Centrum Edukacji Usług Elek-
tronicznych.

Znacząca część prac Centrum Infor-
matyki od lat związana jest ze wspar-
ciem procesu rekrutacji na studia 
pierwszego i  drugiego stopnia. Dzia-
łania Centrum obejmowały zapewnie-
nie sprawnego działania infrastruktury, 
konfigurację i  uruchomienie systemu 
rekrutacyjnego, nadzór informatyczny 
oraz wsparcie użytkowników – zarówno 
komisji rekrutacyjnych, jak i  kandyda-
tów. CI zapewnia również stałą obsługę 
systemu elektronicznej legitymacji stu-
denckiej (SELS).

Realizacja zadań Centrum Informa-
tyki wiąże się w  wykorzystaniem no-
woczesnych technologii informatycz-
nych, co wymaga od pracowników tej 
jednostki stałego podnoszenia kwalifi-
kacji. W okresie sprawozdawczym pra-
cownicy uczestniczyli łącznie w  kilku-
dziesięciu specjalistycznych szkoleniach 
i prezentacjach najnowszych rozwiązań 
informatycznych.

Wielkopolska Szkoła Biznesu

W okresie kadencji 2008/2009–2011/2012 
Wielkopolska Szkoła Biznesu kontynu-
owała główne nurty swojej działalno-
ści, umacniając wysoką pozycją na ryn-
ku szkoleniowym w  Polsce. W okresie 
sprawozdawczym zorganizowano 322 
przedsięwzięcia szkoleniowe, w których 
wzięło udział około 4800 osób. Oferta 
szkoleniowa Wielkopolskiej Szkoły Biz-
nesu podlegała modyfikacjom w  zależ-
ności od zmian zapotrzebowania. Sta-
ła oferta programowa Wielkopolskiej 
Szkoły Biznesu obejmowała:
1. Studia MBA:

–– Executive MBA z  międzynarodo-
wą akredytacją EPAS przyznawaną 
przez EFMD z siedzibą w Brukseli,

–– Polskie MBA.
2. Kursy menedżerskie:

–– Profesjonalny przedstawiciel han-
dlowy i doradca klienta,

–– Profesjonalny trener,
–– Kurs dla kandydatów na członków 

rad nadzorczych.
3. �Szkolenia na indywidualne zamówie-

nia firm i  instytucji (in-company tra-
ining) z zakresu:

–– formułowania misji i  strategii fir-
my,

–– przywództwa i zarządzania zespo-
łem pracowników,

–– systemów oceny i  motywacji pra-
cowników,

–– zarządzania finansami firmy,
–– zarządzania sprzedażą,
–– negocjacji w biznesie,
–– obsługi klienta,
–– zarządzania przez cele,
–– technik skutecznej sprzedaży,
–– zarządzania ryzykiem walutowym,
–– coachingu,
–– marketingu partnerskiego,
–– komunikacji interpersonalnej,
–– rekrutacji i selekcji pracowników,
–– polityki i negocjacji cenowych,
–– zarządzania projektem,
–– zarządzania zmianą,
–– zarządzania czasem,
–– twórczego rozwiązywania proble-

mów.
4. �Szkolenia specjalistyczne dla mene-

dżerów z zakresu:

–– asertywności w  kontakcie z  klien-
tem,

–– skutecznych negocjacji w  sprzeda-
ży,

–– telemarketingu,
–– sztuki prezentacji,
–– nowoczesnych technik sprzedaży,
–– prowadzenia profesjonalnego dzia-

łu HR,
–– nowoczesnych systemów motywo-

wania, w tym motywowania w pro-
cesie zmian,

–– doskonalenia kompetencji han-
dlowca,

–– rozwoju umiejętności przywód-
czych,

–– zarządzania projektem.
W marcu 2011 roku Wielkopolska 

Szkoła Biznesu obchodziła jubileusz 
20-lecia działalności. W tym czasie zor-
ganizowano ponad 2000 przedsięwzięć 
szkoleniowych (w tym 50 edycji studiów 
Executive MBA), a  liczba przeszkolo-
nych menedżerów przekroczyła 45 000.

Od początku istnienia Szkoły jej 
sztandarowym programem edukacyj-
nym są studia Master of Business Ad-
ministration realizowane we współpra-
cy z  powiększającym się stale gronem 
partnerów zagranicznych (wśród głów-
nych partnerów można wymienić: The 
Nottingham Trent University z Wielkiej 
Brytanii, ISCTE Business School z Lizbo-
ny, ESC Rennes School of Business oraz 
SKEMA Business School z Francji). W la-
tach 2008–2012 uruchomiono 8 nowych 
edycji tych prestiżowych studiów, a licz-
ba absolwentów przekroczyła 1000 osób.

Od grudnia 2006 roku program Exe-
cutive MBA Wielkopolskiej Szkoły Biz-
nesu ma prestiżową, międzynarodową 
akredytację EPAS (European Program-
me Accreditation System), którą uzy-
skują najlepsze szkoły biznesu w  Eu-
ropie. Akredytacja jest przyznawana 
przez EFMD (European Foundation for 
Management Development) z  siedzibą 
w Brukseli i wymaga ciągłego doskona-
lenia programu MBA. We wrześniu 2011 
roku wizytację Szkoły przeprowadził 
panel reakredytacyjny EPAS. W wyniku 
przeprowadzonej oceny w  lutym 2012 
roku EPAS Accreditation Board pod-
jął decyzję o  przedłużeniu akredytacji 
EPAS na kolejne 3 lata.

W latach 2008–2012 w  dalszym cią-
gu kładziono nacisk na rozwój modu-
łów wykładanych w  języku angielskim 
(Specialized International Workshops, In-
ternational Study Tour). Słuchacze uczest-
niczyli w  warsztatach prowadzonych 
przez zagranicznych wykładowców 
(Specialised International Workshop) oraz 
w  kilkudniowych wyjazdach do ISCTE 
Business School w  Lizbonie, Nottin-
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gham Business School oraz Brno Inter-
national Business School (International 
Study Tour).

Od wielu lat program Executive MBA 
Wielkopolskiej Szkoły Biznesu jest uzna-
wany za jeden z  najlepszych w  Polsce 
(m.in. 3 miejsce w rankingach tygodnika 
„Wprost”, Klasa Mistrzowska w ratingu 
programów MBA Stowarzyszenia FO-
RUM). Silna pozycja rynkowa i  wyso-
ka ocena programu MBA Wielkopolskiej 
Szkoły Biznesu, jak również pozytywne 
opinie słuchaczy, korzystnie wpływają 
na proces rekrutacji nowych studentów.

W listopadzie 2011 roku po raz pierw-
szy uruchomiono nowy program MBA 
o  nazwie Polskie MBA, skierowany do 
osób, które nie znają dobrze języka an-
gielskiego i  chcą studiować wyłącznie 
w  języku polskim. Adresatami progra-
mu są właściciele małych i średnich firm 
oraz menedżerowie wszystkich szcze-
bli zarządzania przedsiębiorstw różnej 
wielkości. Program, prowadzony w  ca-
łości w  języku polskim, charakteryzuje 
się atrakcyjną ceną w porównaniu z in-
nymi programami tego typu i  gwaran-
tuje najwyższą jakość i  prestiż jednej 
z najlepszych szkół biznesu w Polsce. W 
pierwszej edycji tego programu bierze 
udział 17 słuchaczy.

W kadencji 2008/2009–2011/2012 
Wielkopolska  Szkoła Biznesu kontynu-
owała na szeroką skalę przedsięwzięcia 
szkoleniowe na indywidualne zamówie-
nia firm. Utrzymywała bliskie kontak-
ty z  kilkudziesięcioma dużymi przed-
siębiorstwami, głównie z  Wielkopolski. 
Wprowadziła do oferty i  zrealizowała 
kilka nowych przedsięwzięć szkolenio-
wych. Wśród zleceniodawców Szko-
ły znalazły się między innymi: Żabka 
Polska S.A., Hydrobudowa 9 S.A., Gust.
Alberts Sp. z  o.o., PZZ Herbapol S.A., 
Świtalski&Synowie S.A., Wydawnictwo 
INFOR S.A., DEKRA Certifications Sp. 
z o.o., Amica Wronki S.A., GAZ-System 
S.A., Malta Ski Sp. z o.o., YES Biżuteria 
Sp. z  o.o., Apart Sp. z  o.o., Pepco Po-
land Sp. z o.o., HTS Instalacje Sp. z o.o., 
ALVO Grupa Gastrometal, Varico S.A., 
MTD Marketing s.c., Hahn&Kolb Polska 
Sp. z  o.o., Trepko Sp. z  o.o., Aesculap 
Chifa Sp. z o.o., Agrobex Sp. z o.o., C&C 
Partners Telecom Sp. z o.o.

Dla stałych klientów zorganizowano 
szkolenia promocyjne z  zakresu pro-
wadzenia profesjonalnego działu HR, 
motywowania w  procesie zmian, no-
woczesnych technik sprzedaży, emocji 
w  budowaniu relacji z  klientem, ocen 
okresowych pracowników, coachingu 
grupowego, finansów w decyzjach stra-
tegicznych, nowych trendów w  techni-
kach sprzedaży, nowoczesnych technik 

zarządzania oraz zwiększania efektyw-
ności indywidualnej i  zespołowej. Były 
one finansowane ze środków Fundacji 
„Kadry dla Wielkopolski”.

Ważnym elementem kształtowania 
trwałych związków ze słuchaczami i ab-
solwentami MBA oraz budowania spo-
łeczności Szkoły jest Stowarzyszenie Ab-
solwentów Wielkopolskiej Szkoły Biz-
nesu (MBA Club), które w  2012 roku 
obchodzi 10-lecie swego istnienia. W 
okresie sprawozdawczym nastąpił dy-
namiczny rozwój Stowarzyszenia. Zor-
ganizowano kilkadziesiąt spotkań i  im-
prez, seminaria oraz tematyczne spotka-
nia w firmach (company study tour). Tra-
dycyjnie rozegrano turnieje gry w golfa 
i bowling oraz spływy kajakowe i  rejsy 
żeglarskie.

W okresie sprawozdawczym, we 
współpracy z  ISCTE Business School 
z  Lizbony, prowadzono badania z  za-
kresu procesów internacjonalizacji fir-
my. Były one współrealizowane przez 
grupę studentów z  ISCTE Business 
School w ramach studiów Master in In-
ternational Management.

Fundacja Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Kadencja 2008/2009–2011/2012 była pią-
tą kadencją działalności Fundacji Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. 
W okresie objętym sprawozdaniem Fun-
dacja koncentrowała się na realizacji na-
stępujących zadań statutowych:
•	 pozyskiwaniu środków finansowych 

w  celu rozszerzenia realizowanych 
dotychczas zadań,

•	 działalności mającej na celu podnie-
sienie poziomu kształcenia na uczel-
niach ekonomicznych oraz dostoso-
wanie procesu dydaktycznego do naj-
lepiej rozwiniętych krajów Unii Euro-
pejskiej,

•	 pomocy finansowej i  wyróżnianiu 
studentów osiągających wybitne wy-
niki w nauce,

•	 podejmowaniu działań pozwalają-
cych na szersze i  bardziej wyraźnie 
zaistnienie Fundacji w  kręgach go-
spodarczych oraz promowanie i upo-
wszechnianie idei integracji europej-
skiej.
W minionej kadencji Fundacja Uni-

wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, 
samodzielnie lub wspólnie z  innymi 
podmiotami gospodarczymi i naukowo-
-dydaktycznymi, zorganizowała i/lub 
sfinansowała wiele różnych pożytecz-
nych przedsięwzięć.
1.	Zorganizowała cztery kolejne edycje 

konkursu na najlepsze prace magi-
sterskie i dyplomowe. Do konkursów 

zgłoszono przeszło 100 prac magister-
skich i  licencjackich. Nagrodami pie-
niężnymi oraz dyplomami uhonoro-
wano blisko 20 autorów. W roku aka-
demickim 2011/2012 zorganizowano 
XVIII edycję Konkursu na najlepsze 
prace magisterskie i dyplomowe obro-
nione w roku akademickim 2009/2010. 
Zarząd Fundacji ustanowił nagrody 
pieniężne za najlepsze prace magister-
skie: I stopnia – 2500  zł, II  stopnia – 
1500 zł, III stopnia – 1000  zł oraz za 
najlepsze prace dyplomowe: I  stop-
nia – 1500 zł, II stopnia – 750 zł oraz 
III stopnia – 500 zł. Na Konkurs wpły-
nęły 22 prace magisterskie i  27  prac 
licencjackich. Współorganizatorem 
Konkursu była firma F5 Konsulting 
Sp. z o.o.

2.	Wspólnie z  firmą Aesculap-Chifa 
Sp. z o.o. Fundacja zorganizowała ko-
lejne cztery edycje konkursu na naj-
lepszą pracę magisterską z  dziedzi-
ny zarządzania przedsiębiorstwem. 
Konkurs ten, zgodnie z zawartą umo-
wą, jest trwałym elementem progra-
mu działania Fundacji. W roku aka-
demickim 2011/2012 rozstrzygnięto 
jego VIII edycję. Dla zwycięskich prac 
przewidziano nagrody: I stopnia – 
2500 zł, II – 1500 zł i III stopnia w wy-
sokości 1000 zł.

3.	W porozumieniu z JM Rektorem Uni-
wersytetu Ekonomicznego Funda-
cja zorganizowała cztery edycje kon-
kursu na najlepszą pracę doktorską 
przygotowaną i  obronioną na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w  Pozna-
niu. Główną nagrodą za zajęcie trzech 
pierwszych miejsc była publikacja 
wyróżnionej pracy w  Wydawnictwie 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Po-
znaniu. Koszty druku pokrywała Fun-
dacja ze środków własnych. Do kon-
kursów zgłoszono przeszło 30 prac. 
W ostatnim roku kadencji zorganizo-
wano VII edycję Konkursu na najlep-
szą pracę doktorską, przygotowaną 
i  obronioną w  Uniwersytecie Ekono-
micznym w  Poznaniu. Do  Konkursu 
zgłoszono 8 rozpraw doktorskich.

4.	Z inicjatywy jednego z uczniów prof. 
zw. dra hab. Wacława Wilczyńskiego, 
prof. zw. UEP, zainicjowano Ogólno-
polski Konkursu na najlepszą pracę 
doktorską z  zakresu teorii ekonomii 
imienia Profesora, którego I edycję 
rozstrzygnięto w roku 2011.

5.	Fundacja była współorganizatorem:
–– w  2010 roku– Międzynarodowej 

Konferencji Naukowej „Global Fi-
nance Conference” oraz Konferen-
cji Katedr Finansów,

–– w 2011 roku– IMDA WORLD BUSI-
NESS CONGRESS.
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6.	Fundacja dofinansowała kolejne edy-
cje konkursu Złota Mysz organizowa-
nego przez Katedrę Technologii Infor-
macyjnych Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu.

7.	W okresie sprawozdawczym Funda-
cja zorganizowała i  przeprowadziła 
kursy wyrównujące poziom wiedzy 
studentów I roku UEP.

8.	W ramach współpracy z  Fundacją 
Młodej Polonii (na podstawie Aktu 
Patronackiego zawartego w  2005 
roku pomiędzy Uniwersytetem Eko-
nomicznym w  Poznaniu a  Fundacją 
Młodej Polonii), Fundacja UEP dofi-
nansowała studia studentów z Biało-
rusi w Polsce.
Źródłem finansowania przedsię-

wzięć podejmowanych przez Fundację 
były środki pochodzące od darczyńców 
i sponsorów oraz dywidenda z  Biura 
Konsultingowego Fundacji. Wśród tych 
pierwszych na szczególne słowa podzię-
kowania zasługuje spółka Aesculap
‑Chifa.

W okresie sprawozdawczym Funda-
cja UEP otrzymała z Biura Konsultingo-
wego Fundacji dywidendę w wysokości 
22 000 zł.

Stowarzyszenie Absolwentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu

Działające od 1930 roku Stowarzysze-
nie Absolwentów Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu w  minionej ka-
dencji realizowało następujące zadania 
statutowe:
•	 utrzymywanie stałych kontaktów 

z  władzami UEP oraz organizacjami 

akademickimi działającymi na Uczel-
ni,

•	 współpraca i  utrzymywanie stałej 
łączności między absolwentami, po-
głębianie więzi koleżeńskiej oraz pie-
lęgnowanie ducha solidarności zawo-
dowej i koleżeńskiej,

•	 realizacja zadań wynikających ze 
STRATEGII UEP.
Od 1990 roku Stowarzyszenie wyda-

je biuletyn pt. „Absolwenci UEP” infor-
mujący swych członków o podejmowa-
nych inicjatywach, planowanych przed-
sięwzięciach i realizowanych zadaniach. 
W okresie objętym sprawozdaniem wy-
dano 4 numery biuletynów.

W roku akademickim 2008/2009, 
w konsekwencji zmiany nazwy Uczelni,  
Stowarzyszenie Absolwentów również 
zmieniło nazwę – ze Stowarzyszenia Ab-
solwentów AEP na Stowarzyszenie Ab-
solwentów Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu.

Podstawowymi jednostkami realizu-
jącymi zadania statutowe Stowarzysze-
nia są koła terenowe w: Poznaniu, War-
szawie, Zielonej Górze i Bydgoszczy.

Najliczniejsze grono absolwentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu jest skupione w  Kole Poznańskim. 
Członkowie Koła, uczestnicząc w comie-
sięcznych spotkaniach z  pracownikami 
naukowymi UEP, pogłębiają wiedzę 
ekonomiczną, zapoznają się z  nowymi 
kierunkami i  trendami gospodarczy-
mi oraz dokonaniami naukowymi i dy-
daktycznymi nauczycieli akademickich 
UEP. Mają także możliwość wysłucha-
nia otwartych wykładów zaproszonych 
przez Uczelnię wybitnych naukowców 
i  praktyków życia gospodarczego. Du-

żym zainteresowaniem cieszy się, zapo-
czątkowany z  inicjatywy prezesa Koła 
Poznańskiego Jana Moszyńskiego, cykl 
spotkań pn. „Profesor, Mistrz – Ucznio-
wie, Absolwenci”.

Członkowie bydgoskiego koła pod 
przewodnictwem Edwarda Bąka, wspól-
nie z  Oddziałem Bydgoskim Polskiego 
Towarzystwa Ekonomicznego, spotyka-
ją się na integracyjnych zjazdach pokole-
niowych oraz spotkaniach koleżeńskich 
będących platformą wymiany doświad-
czeń zawodowych. Integracji wszyst-
kich członków Stowarzyszenia służył 
zorganizowany w dniach 2–4 maja 2011 
roku wyjazd na wycieczkę do Karlskro-
ny w Szwecji.

Aktywnie działa również Koło w Zie-
lonej Górze pod przewodnictwem Ma-
rii Rekusz. Tematyka comiesięcznych 
spotkań koncentruje się na zagadnie-
niach społeczno-gospodarczych regio-
nu zielonogórskiego, ze szczególnym 
uwzględnieniem sytuacji w  budownic-
twie mieszkaniowym w kryzysie finan-
sowo-gospodarczym, bezrobocia oraz 
problematyki ordynacji podatkowej. 
Koło w  Zielone Górze ściśle współpra-
cuje z  Zielonogórskim Oddziałem Pol-
skiego Towarzystwa Ekonomicznego.

Przedstawiciele Zarządu uczestniczy-
li również w  zjazdach roczników 1955, 
1965 oraz 1966 organizowanych przez 
grupę absolwentów z  Bydgoszczy, To-
runia i Inowrocławia.

W 2008 roku nastąpił przełomowy 
moment w  funkcjonowaniu Koła War-
szawskiego. Dzięki aktywności dra Paw-
ła Pudłowskiego reaktywowała działal-
ność grupa inicjatywna, która utworzyła 
Zarząd Koła. Pierwsze spotkanie Koła 
odbyło się w Szkole Głównej Handlowej 
w Warszawie przy udziale prof. dra hab. 
Witolda Jurka, prof. zw. UEP, ówcze-
snego podsekretarza stanu w  Minister-
stwie Nauki i  Szkolnictwa Wyższego, 
prorektora dra hab. Jacka Mizerki, prof. 
nadzw. UEP, oraz prezesa Zarządu Sto-
warzyszenia Absolwentów UEP, mgra 
Zbigniewa Iglińskiego. W dniu 8  paź-
dziernika 2009 roku zorganizowano 
spotkanie z udziałem prezydenta Konfe-
deracji Pracodawców Polskich, dra An-
drzeja Malinowskiego, absolwenta na-
szej Uczelni. Gość zaprosił wszystkich 
członków Koła na uroczysty koncert 
z okazji jubileuszu 20-lecia KPP.

Stowarzyszenie Absolwentów UEP 
utrzymywało także kontakty ze sto-
warzyszeniami absolwentów innych 
uczelni. Prezes Stowarzyszenia Zbi-
gniew Igliński gościł na dwóch spotka-
niach jubileuszowych: 2 grudnia 2008 
roku z  okazji 45-lecia działalności Sto-
warzyszenia Absolwentów Uniwersyte-

Uroczystość obchodów jubileuszu 80-lecia Stowarzyszenia Absolwentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na terenie Międzynarodowych 

Targów Poznańskich w dniu 9 października 2010 roku
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tu Przyrodniczego Poznaniu oraz 28 lu-
tego 2009 roku z okazji 60-lecia istnienia 
Stowarzyszenia Absolwentów Wyższej 
Szkoły Handlu Morskiego w  Sopocie, 
Wyższej Szkoły Ekonomicznej w  Sopo-
cie i  Wydziałów Ekonomicznych Uni-
wersytetu Gdańskiego w  Sopocie. Mi-
łym akcentem było uhonorowanie za-
służonych absolwentów i  przyjaciół 
Złotymi Medalami Stowarzyszenia Ab-
solwentów WSHM, WSE i  Wydziałów 
Ekonomicznych UG w Sopocie. Taki me-
dal wręczono również prezesowi Zbi-
gniewowi Iglińskiemu.

W roku akademickim 2008/2009 
JM Rektor prof. Marian Gorynia zainicjo-

wał formułę cyklicznych spotkań przed-
stawicieli organizacji satelickich działa-
jących w otoczeniu Uczelni, tj. Fundacji 
UEP, Klubu Partnera UEP i  Stowarzy-
szenia Absolwentów UEP, poświęco-
nych wzajemnym relacjom pomiędzy 
Uniwersytetem Ekonomicznym w  Po-
znaniu a tymi organizacjami w aspekcie 
budowania autorytetu i prestiżu Uczelni, 
zgodnie z założeniami STRATEGII UEP.

W roku akademickim 2009/2010 roku 
działaniem o kluczowym znaczeniu dla 
członków Stowarzyszenia Absolwentów 
UEP była organizacja obchodów jubile-
uszu 80-lecia Stowarzyszenia. W dniu 6 
kwietnia 2010 roku Koło Poznańskie za-
inaugurowało cykl spotkań pn. „Absol-
wenci UEP dzielą się doświadczeniem 
z  pracy zawodowej w  sektorze banko-
wym”. Nowym przedsięwzięciem był 
również cykl artykułów pt. „Wczoraj na-
uka, studia – dzisiaj praca”, publikowa-
ny w biuletynie „Absolwenci UEP” oraz 
w magazynie UEP „Brzytwa”.

W ramach przygotowań do jubileuszu 
Stowarzyszenia 14 maja 2010 roku zor-

ganizowano spotkanie informacyjno-
-integracyjne absolwentów WSH, AH, 
WSE, AE i UEP pod hasłem „Uniwer-
sytet Ekonomiczny w Poznaniu i absol-
wenci przed jubileuszami” mające na 
celu pozyskanie do współpracy nowych, 
zwłaszcza młodych absolwentów.

Utrzymywanie stałych więzi Sto-
warzyszenia z  Uczelnią przejawia się 
w  licznym udziale jego członków we 
wszystkich ważnych uroczystościach 
uczelnianych. Zarząd Stowarzyszenia 
jak co roku aktywnie uczestniczył w ob-
chodach DNI UNIWERSYTETU EKO-
NOMICZNEGO W  POZNANIU oraz 
organizowanych na Uczelni konferen-

cjach naukowych. Między innymi dzięki 
inicjatywie Stowarzyszenia uruchomio-
no Otwartą Wszechnicę Ekonomiczną 
ERGA OMNES.

Kolejnym ważnym wydarzeniem 
w  działalności Stowarzyszenia Absol-
wentów Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Poznaniu były obchody 80-lecia 
istnienia Stowarzyszenia przypadające 
w  roku akademickim 2010/2011. Z tej 
okazji 9 października 2010 roku na te-
renie MTP w  Poznaniu zorganizowa-
no uroczyste Jubileuszowe Spotkanie 
Absolwentów z  udziałem ówczesnego 
wiceministra nauki i  szkolnictwa wyż-
szego, byłego rektora Akademii Ekono-
micznej w Poznaniu prof. dr hab. Witol-
da Jurka, prof. zw. UEP, oraz przedsta-
wicieli władz Miasta Poznania i regionu, 
Senatu Uczelni i przedstawicieli stowa-
rzyszeń absolwentów bratnich uczelni.

Podczas spotkania JM Rektor prof. 
dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
wręczył odnowione dyplomy absolwen-
tom Uczelni z  okazji 50-lecia ukończe-
nia studiów na UEP. Jednym z punktów 

programu była także dyskusja panelowa 
na temat „Działalność stowarzyszeń ab-
solwentów wyższych uczelni w Polsce – 
doświadczenia i perspektywy rozwoju”, 
którą poprowadził prof. dr hab. Henryk 
Mruk, prof. zw. UEP. W panelu dysku-
syjnym uczestnicy spotkania dzielili się 
swoimi doświadczeniami i  spostrzeże-
niami na temat dotychczasowych form 
działalności, a  także przyszłości stowa-
rzyszeń i kierunków ich rozwoju.

W marcu 2011 roku członkowie Sto-
warzyszenia Absolwentów spotkali się 
na Walnym Zebraniu Sprawozdawczo-
-Wyborczym, z  gościnnym udziałem 
JM. Rektora prof. dra hab. Mariana Go-

ryni, prof. zw. UEP, oraz podsekretarza 
stanu w Ministerstwie Nauki i Szkolnic-
twa Wyższego prof. dra hab. Witolda 
Jurka, prof. zw. UEP.

Podczas zebrania za zadanie o  prio-
rytetowym znaczeniu uznano włącze-
nie się Stowarzyszenia w  organizację 
jubileuszu 85-lecia Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu oraz Zjazdu 
Absolwentów UEP. Dokonano także 
wyboru nowych władz Stowarzyszenia 
na kadencję 2011–2014. Funkcję preze-
sa Zarządu powierzono po raz kolejny 
mgrowi Zbigniewowi Iglińskiemu. Po-
nadto powołano Komitet Organizacyj-
ny Zjazdu Absolwentów UEP pod prze-
wodnictwem dwóch wiceprezesów: dra 
Jacka Trębeckiego i  mgra Marka Ma-
kieły. Zarząd Stowarzyszenia podjął 
Uchwałę o nadaniu godności członków 
honorowych Stowarzyszenia profeso-
rom: Henrykowi Mrukowi i Jerzemu Ta-
rajkowskiemu.

W czerwcu 2011 roku wieloletnią, peł-
ną poświęcenia pracę na rzecz Stowa-
rzyszenia Absolwentów zakończył pre-

Uczestnicy Zjazdu Absolwentów UEP w dniach od 30 września do 2 października 2011 roku



88

zes Koła Poznańskiego Jan Moszyński. 
Z tej okazji serdeczne wyrazy podzięko-
wania przekazali mu Jego Magnificencja 
Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu prof. Marian Gorynia oraz 
władze Stowarzyszenia.

W roku akademickim 2011/2012 naj-
ważniejszym wydarzeniem, któremu 
podporządkowano działania Stowarzy-
szenia Absolwentów, był Zjazd Absol-
wentów w dniach 30 września – 2 paź-
dziernika 2011 roku, zorganizowany 
w  ramach uroczystości jubileuszowych 
85-lecia Uczelni. W Zjeździe uczestni-
czyło 240 absolwentów i  30 zaproszo-
nych gości. Uroczystości rozpoczęły się 
uczczeniem pamięci zmarłych zasłużo-
nych profesorów i absolwentów na po-
znańskich cmentarzach na: Miłostowie, 
Junikowie, Górczynie i  wzgórzu Św. 
Wojciecha. Główne uroczystości 1  paź-
dziernika 2011 roku zainaugurowała 
msza św. w kościele o.o. Dominikanów 
w intencji żyjących i zmarłych rektorów, 
profesorów, absolwentów i  studentów, 
którą koncelebrował absolwent Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Pozna-
niu ks. prałat dr Paweł Deskur. Przed 
oficjalnym otwarciem Zjazdu wykona-
no pamiątkowe zdjęcie przed gmachem 
Uczelni z udziałem uczestników i gości.

Uroczystego otwarcia Zjazdu dokonał 
prezes mgr Zbigniew Igliński. Gościem 
specjalnym przedpołudniowych uro-
czystości zjazdowych był gen. Gromo-
sław Czempiński, absolwent WSE z 1970 
roku, który w ramach Forum Praktyków 
wygłosił odczyt pt. „Wywiad i  kontr-
wywiad gospodarczy, czyli jak komu-
nikacyjnie zabezpieczyć swój biznes”. 
Uczestniczy Zjazdu zwiedzili również 
Uczelnię, nowo otwarty Ośrodek Histo-
rii UEP oraz Bibliotekę Główną.

Wieczorem wszyscy Uczestnicy Zjaz-
du bawili się podczas gali jubileuszowej 
w  auli Uczelni z  udziałem Prezydenta 
Miasta Poznania Ryszarda Grobelnego, 
JM Rektora prof. dra hab. Mariana Go-
ryni, prof. zw. UEP, oraz prezesa Stowa-
rzyszenia mgra Zbigniewa Iglińskiego.

Następnego dnia część uczestników 
wzięła udział w wycieczce „Tramwajem 
przez Poznań”.

W listopadzie 2011 roku Koło Poznań-
skie zorganizowało spotkanie poświęco-
ne zmarłej dr hab. Zenobii Knakiewicz, 
prof. nadzw. UEP, która należała do 
grona Honorowych Członków Stowa-
rzyszenia. Wspomnienie o Pani Profesor 
przygotowała Adela Raciborska.

Tradycją Koła jest coroczne organizo-
wanie spotkań mikołajkowych podsu-
mowujących mijający rok. W 2012 roku 
gościem spotkania był prof. dr hab. 
Zdzisław Krasiński, prof. nadzw. UEP, 
oraz absolwent – poeta Paweł Kuszczyń-
ski.

Prezes Stowarzyszenia mgr Zbigniew 
Igliński został powołany w  skład Rady 
Programowej do spraw Upowszechnia-
nia Historii i  Tradycji UEP. Materiały 
historyczne w postaci dokumentów, fo-
tografii i innych pamiątek, znajdujące się 
w  posiadaniu Stowarzyszenia, zostały 
przekazane do Ośrodka Historii w celu 
wyeksponowania ich i  przekazania ko-
lejnym pokoleniom absolwentów i  stu-
dentów.

Szczególnie ważnym zadaniem, ja-
kie wytyczyło sobie Stowarzyszenie, jest 
zachęcenie do współpracy młodych ab-
solwentów Uczelni, śledzenie ich losów 
i  karier zawodowych oraz budowa ob-
szernej i  trwałej bazy danych o  absol-
wentach. Doskonałym forum dla pozy-
skania nowych członków Stowarzysze-

nia są uroczystości absolutoryjne, w któ-
rych Zarząd Stowarzyszenia aktywnie 
uczestniczy, a ulotki informacyjne o jego 
działalności są sukcesywnie umieszcza-
ne w kartach absolutoryjnych.

W minionej kadencji, realizując cele 
zawarte w  STRATEGII UEP, władze 
Uczelni wiele uwagi poświęciły zbudo-
waniu programu współpracy z  absol-
wentami, z  przewagą osób aktywnych 
zawodowo, w  celu uzyskania opinii 
o  przydatności kształcenia na Uczelni, 
propozycji modyfikacji planów i progra-
mów studiów, pozyskania wsparcia dla 
Uczelni, a także możliwości lepszego do-
tarcia do absolwentów z ofertą studiów 
trzeciego stopnia i  kursów dokształca-
jących poprzez np. Otwartą Wszechni-
cę Ekonomiczną ERGA OMNES. Temu 
celowi służył między innymi list wysto-
sowany po raz drugi przez Jego Magnifi-
cencję Rektora do absolwentów studiów 
stacjonarnych i niestacjonarnych II stop-
nia, zapraszający do stałego utrzymywa-
nia więzi z Uczelnią, również po uzyska-
niu dyplomu, nie tylko ze względów to-
warzyskich, ale przede wszystkim z po-
trzeby konsultacji zawodowych między 
praktyką gospodarczą a nauką.

Badaniu sylwetki absolwenta Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
będzie poświęcony projekt badawczy 
pod tym samym tytułem, realizowany 
w ramach Klubu Partnera UEP. W roku 
akademickim 2011/2012 badanie losów 
absolwentów po raz pierwszy przepro-
wadzono za pomocą kwestionariusza 
on-line.

XI. Klub Partnera 
Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Działalność funkcjonującego na 
Uczelni od 2003 roku Klubu Part-

nera Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu wpisuje się na stałe w jeden 
z głównych celów strategicznych Uczel-
ni, realizowany poprzez rozwój kontak-
tów z  interesariuszami zewnętrznymi, 
a  w  szczególności z  otoczeniem bizne-
sowym.

Misję Klubu, polegającą na umacnia-
niu więzi pomiędzy nauką a gospodar-
ką, w  minionej kadencji realizowano 
poprzez: poszerzanie oferty dydaktycz-
nej o zajęcia z praktykami biznesu w ra-
mach zajęć otwartych, oferowanie staży 
i praktyk studenckich, świadczenie part-
nerom usług badawczych i doradczych, 
oferowanie studiów podyplomowych 
i  szkoleń dostosowanych do potrzeb 
partnerów, udział partnerów w tworze-
niu i  opiniowaniu kierunków rozwoju 

Gala Jubileuszowa Zjazdu Absolwentów UEP  
w dniach od 30 września do 2 października 2011 roku
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Uczelni, sygnalizowanie jej potrzeb pro-
gramowych i kadrowych pojawiających 
się w  związku ze zmianami w  otocze-
niu gospodarczym oraz wspomaganie, 
w tym materialne, uzgodnionych w Klu-
bie kierunków rozwoju UEP.

Dyskusje w  gronie Klubu Partne-
ra UEP pozwalają z  odpowiednim wy-
przedzeniem identyfikować potrzeby 
rynku pracy i  przygotować absolwen-
tów zgodnie z  preferencjami potencjal-
nych pracodawców. Członkowie Klubu 
często goszczą na Uczelni, przekazując 
studentom doświadczenia praktyczne 
z  zakresu zarządzania firmami, wpro-
wadzania zmian, przezwyciężania kry-
zysów, w ramach tzw. zajęć otwartych. 
W ten sposób, rozważania teoretyczne, 
które studenci prowadzą na co dzień, są 
poparte praktycznym doświadczeniem 
menedżerów. Zajęcia prowadzone przez 
praktyków w żadnym razie nie polegają 
na biernym przekazywaniu teorii eko-
nomicznych. Z założenia są to: burze 
mózgów, analizy przypadków, podej-
mowanie decyzji „na sucho” itd. Studen-
ci bardzo sobie chwalą taką formę zajęć, 
a  zdobytą w  ten sposób wiedzę mogą 
spożytkować podczas praktyk.

Trudno przecenić korzyści, jakie 
w  minionej kadencji działalność firm 
zrzeszonych w Klubie Partnera przynio-
sła dla studentów Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu. Objęcie patrona-
tem sal dydaktycznych przez poszcze-
gólnych Partnerów Uczelni pozwoliło za 
ich środki wyremontować i  wyposażyć 
w  nowoczesny sprzęt audiowizualny 
salę 408 (Kompania Piwowarska) oraz 
6 innych sal dydaktycznych. Fundusz 

inwestycyjny Penta Investments, właści-
ciel firmy Żabka Polska S.A., przekazał 
Uczelni darowiznę w wysokości 20 000 
euro z  przeznaczeniem na komplekso-
wy remont i  wyposażenie tzw. małej 
auli, którą oddano do użytku z począt-
kiem roku akademickiego 2010/2011.

Ponadto członkowie Klubu Partnera 
wsparli finansowo obchody 100-lecia 
AZS, udzielili również pomocy rzeczo-
wej sekcji żeńskiej koszykówki AZS wy-
jeżdżającej na międzynarodowy turniej 
do Eindhoven.

Pierwszy rok kadencji nowych władz 
Uczelni zbiegł się z  jubileuszem pię-
ciolecia Klubu Partnera Uniwersytetu 

Ekonomicznego w  Poznaniu. Gospo-
darzami wspólnego świętowania byli 
Jego Magnificencja Rektor Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w  Poznaniu prof. 
dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
oraz ówczesny dziekan Klubu Partnera 
dr Jacek Kseń. Podczas pierwszej części 
obchodów zespół pod kierunkiem prof. 
dr hab. Lucyny Wojtasiewicz, prof. zw. 
UEP, zaprezentował raport końcowy 
z  badań pt. „Społeczna odpowiedzial-
ność biznesu”, zrealizowanych przy 
współpracy z  członkami Klubu Partne-
ra. Druga część obchodów obejmowała 
debatę pn. „Kryzys finansowy na świe-
cie – skutki dla Polski”, w  której swo-

Mała aula UEP, wyremontowana przez PENTA INVESTMENTS, właściciela 
firmy Żabka Polska S.A.

Wręczenie stypendiów firmy Volkswagen Poznań Sp. z o.o. w ramach programu 
The Best from the Best podczas uroczystej inauguracji roku akademickiego 

2010/2011 w dniu 30 września 2010 roku

Wręczenie stypendiów menedżerskich 
ufundowanych przez firmę Żabka 
Polska S.A. najlepszym studentom 
UEP podczas uroczystej inauguracji 

roku akademickiego 2010/2011 w dniu 
30 września 2010 roku
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je poglądy przedstawili: prof. Jan Wi-
niecki (przewodniczący Rady Towarzy-
stwa Ekonomistów Polskich), Janusz 
Jankowiak (główny ekonomista Polskiej 
Rady Biznesu), dr Jacek Kseń (wieloletni 
prezes Zarządu BZ WBK) oraz dr hab. 
Tadeusz Kowalski, prof. nadzw. UEP. 
Współorganizatorem debaty była Loża 
Wielkopolska Business Centre Club, 
a gościem specjalnym Prezes BCC, Ma-
rek Goliszewski. Votum canto separatum 
przedstawiła Iwona Hossa w programie 
„Na giełdzie bessa, na scenie Hossa”.

W minionej kadencji ze środków 
członków Klubu Partnera UEP zreali-
zowano także dwa kolejne projekty 
badawcze: Rola zagranicznych inwe-
storów bezpośrednich w  gospodarce 
Wielkopolski (red. L. Wojtasiewicz) oraz 
Firmy Klubu Partnera UEP na wielko-
polskim rynku pracy (red. J. Orczyk).

Planowane jest badanie pn. Sylwetka 
absolwenta Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu, które będzie skierowane 
tylko do członków Klubu Partnera UEP.

Klub Partnera Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu w  każdym roku 
akademickim organizuje dwie sesje re-
krutacyjne na praktyki oraz staże dla 
studentów oraz absolwentów Uczelni 
dla firm zrzeszonych w Klubie Partnera.

Celem sesji rekrutacyjnych jest pro-
mowanie oferty członków Klubu wśród 
studentów oraz dokonanie wstępnej 
selekcji kandydatów do pracy. W mi-
nionej kadencji organizowano dwie se-
sje z ofertą 80 praktyk rocznie, na które 
zgłaszało się każdorazowo ponad 200 
studentów. Studenci UEP mają również 
możliwość udziału w cyklu warsztatów 
dotyczących przedsiębiorczości, prowa-
dzonych przez członków Klubu Partne-
ra. W listopadzie i  grudniu 2008 roku 
w  takich zajęciach, przeprowadzonych 
przez firmy: F5 i Grant Thornton Frącko-
wiak, wzięło udział 120 osób.

W listopadzie 2008 roku władze Uczel-
ni podpisały porozumienie o współpra-
cy z firmą Volkswagen Poznań Sp. z o.o., 
członkiem Klubu Partnera UEP, w  za-
kresie przyznawania stypendium w ra-
mach programu The Best from The Best. 
Pierwsze stypendia najlepszym studen-
tom wręczono 2 października 2009 roku, 
podczas uroczystej inauguracji roku 
akademickiego 2009/2010. Laureaci dru-
giej edycji stypendium odebrali certyfi-
katy podczas uroczystości inaugurującej 
rok akademicki 2010/2011. Po raz ko-
lejny najlepszych studentów w  ramach 
programu nagrodzono podczas uroczy-
stych promocji doktorskich i habilitacyj-
nych 14 października 2011 roku.

W listopadzie 2009 roku, w  Między-
narodowy Dzień Studenta, Żabka Pol-

Wręczenie przez Panią Jolantę Musielak, członka zarządu ds. personalnych 
firmy Volkswagen Poznań Sp. z o.o., symbolicznych czeków laureatom 

stypendium w ramach programu The Best from The Best przyznawanego 
najlepszym studentom UEP na podstawie podpisanego w listopadzie 2008 

roku porozumienie o współpracy z firmą Volkswagen Poznań Sp. z o.o., 
członkiem Klubu Partrnera UEP

Wręczenie stypendiów menedżerskich studentom UEP w siedzibie firmy Żabka 
Polska S.A.

Podpisanie porozumienia o przystąpieniu do grona członków  
Klubu Partnera UEP z firmą Komputronik S.A.

http://www.kp.ue.poznan.pl/index.php?p=321
http://www.kp.ue.poznan.pl/index.php?p=321
http://www.kp.ue.poznan.pl/index.php?p=321


91

ska S.A. zinaugurowała program sty-
pendialny, w  którego ramach sześcioro 
studentów Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu zostało uhonorowanych 
stypendium menedżerskim w  wysoko-
ści 12 tys. złotych. Program wspiera am-
bitnych i kreatywnych studentów w ich 
dalszym rozwoju zawodowym. Przyszli 
menedżerowie muszą się wykazać nie 
tylko imponującymi wynikami w nauce, 
ale także potwierdzić swoje predyspo-
zycje do zarządzania. Do chwili obecnej 
zrealizowano trzy edycje programu.

W minionej kadencji liczba członków 
Klubu Partnera UEP znacznie się zwięk-
szyła; 7 grudnia 2009 roku do Klubu 
przystąpili: prezes Zarządu firmy Kom-
putronik S.A. Wojciech Buczkowski oraz 
wiceprezes Zarządu Jacek Piotrowski.

20 kwietnia 2010 roku akces do Klu-
bu wyraził także prezes Zarządu firmy 
DGA S.A. Andrzej Głowacki.

6 kwietnia 2011 roku Klub pozyskał 
siedmiu nowych członków: Bartłomie-
ja Buszczaka, prezesa Zarządu Business 
Consulting Center Sp. z  o.o., Radosła-
wa Liberskiego, członka Zarządu ds. fi-
nansów Lidl Polska Sklepy Spożywcze 
Sp. z o.o. sp.k., Łukasza Madeja, partne-
ra Deloitte Advisory Sp. z o.o., Andrze-
ja Patalasa, prezesa Zarządu Autostra-
da Wielkopolska S.A., Artura Różyckie-
go, prezes Zarządu ENEA Operator Sp. 
z  o.o., Grzegorza Kiczmachowskiego, 
wiceprezes Zarządu ENEA Operator Sp. 
z  o.o., dra Waldemara Szwarczyńskie-

go, przewodniczącego Rady Nadzorczej 
Biofarm Sp. z o.o.

Jednocześnie przyjęto przez aklama-
cję decyzję o  zmianach we władzach 
Klubu Partnera UEP. Funkcję honoro-
wego dziekana powierzono dotychcza-
sowemu dziekanowi – drowi Jackowi 
Kseniowi. W nowych władzach Klubu 
Partnera UEP zasiedli: dziekan KP UEP 
– Ryszard Nowaczkiewicz, prezes Za-
rządu AesculapChifa Sp. z o.o.; prodzie-
kani KP UEP – dr Andrzej Byrt, prezes 
Zarządu MTP; dr Szczepan Gawłowski, 
prezes Zarządu KREISEL – Technika Bu-
dowlana; dr Jacek Roszyk – prezes Za-
rządu Żabka Polska S.A., oraz Szymon 
Trzebiatowski – członek Zarządu Volks-
wagen Poznań Sp. z o.o.

22 lipca 2011 JM Rektor prof. dr hab. 
Marian Gorynia, prof. zw. UEP, podpi-
sał porozumienie z Agnieszką Świergiel, 
prezesem Zarządu, dyrektorem gene-
ralnym oraz Anną Dębicką-Rasiak, dy-
rektorem personalnym Imperial Tobac-
co Polska S.A. o przystąpieniu tej firmy 
do Klubu Partnera Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu. Nowym człon-Podpisanie porozumienia o przystąpieniu do grona członków Klubu Partnera 

UEP z firmą DGA S.A.

Podpisanie porozumienia z Agnieszką Świergiel, prezesem Zarządu, dyrektorem 
generalnym oraz Anną Dębicką-Rasiak, dyrektorem personalnym Imperial 

Tobacco Polska S.A., o przystąpieniu do Klubu Partnera Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu, 22 lipca 2011 roku

Koncert galowy wieńczący uroczystości związane ze zmianą nazwy Uczelni na 
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, 20 lutego 2009 roku
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kiem Klubu Partnera UEP w minionym 
roku akademickim została również Pani 
Solange Olszewska – prezes Zarządu fir-
my SOLARIS BUS & COACH S.A.

Członkowie Klubu Partnera UEP licz-
nie uczestniczą również we wszystkich 
najważniejszych wydarzeniach w  życiu 
Uczelni.

Klub Partnera UEP bardzo aktywnie 
zaangażował się w przygotowanie uro-
czystości celebrujących zmianę nazwy 
Akademii Ekonomicznej w  Poznaniu 
na Uniwersytet Ekonomiczny. Dzięki 
środkom finansowym PZU S.A. możli-
we było przygotowanie wydawnictwa 
okolicznościowego, związanego z  dok-
toratem honoris causa profesor Danuty 
Hübner oraz organizacja koncertu ga-
lowego z okazji uroczystości uzyskania 
przez Uczelnię statusu uniwersyteckie-
go.

Członkowie Klubu Partnera 20 stycz-
nia 2010 roku spotkali się także na uro-
czystej kolacji wydanej przez prezesa 
Zarządu Międzynarodowych Targów 
Poznańskich dra Andrzeja Byrta na te-
renach targowych z okazji II DNI UNI-
WERSYTETU EKONOMICZNEGO 
W POZNANIU.

Co roku są również organizowane 
wyjazdowe spotkania członków Klu-
bu Partnera UEP. W roku akademickim 
2009/2010 członkowie Klubu Partnera 
UEP odwiedzili siedzibę firmy Amica 
Wronki S.A. W roku następnym przyję-
li zaproszenie prezesa Zarządu M.A.N. 
Bus Sp. z o.o.

Stałym elementem realizacji misji 
Klubu Partnera jest organizacja otwar-
tych spotkań członków Klubu poświę-
conych aktualnym tematom gospodar-
czym. W ramach tego cyklu po raz ko-
lejny Uczelnię odwiedził prof. Leszek 
Balcerowicz z  wykładem „Kryzys fi-
nansowy czy kryzys kapitalizmu” (we 
współpracy z  Forum Obywatelskiego 
Rozwoju). Członkowie Klubu Partnera 
UEP spotkali się również z  profesorem 
Stanisławem Gomułką, który na zapro-
szenie władz Uczelni, Katedry Ekonomii 
Matematycznej oraz BCC wziął udział 
w  otwartym seminarium naukowym 
Katedry Ekonomii Matematycznej, pod-
czas którego wygłosił wykład na temat 
„Krytyczna analiza teorii wzrostu i cykli 
koniunkturalnych Michała Kaleckiego”.

W ramach tego cyklu 6 kwietnia 2011 
roku Uczelnię odwiedził Jan Krzysztof 
Bielecki, przewodniczący Rady Gospo-
darczej przy Prezesie Rady Ministrów 
RP.

Członkowie Klubu Partnera UEP 
uczestniczyli również w  obchodach 
III  DNI UNIWERSYTETU EKONO-
MICZNEGO W POZNANIU 23 i 24 lu-

Wizyta członków Klubu Partnera w siedzibie firmy M.A.N. Bus Sp. z o.o. 
w Sadach

Spotkanie Klubu Partnera z okazji inauguracji  
83. roku akademickiego 2008/2009

Wystąpienie, w imieniu członków Klubu Partnera UEP, wicedziekana Klubu 
dra Andrzeja Byrta – prezesa Zarządu Międzynarodowych Targów Poznańskich, 

podczas uroczystej inauguracji nowego roku akademickiego 2011/2012 – 
29 września 2011 w Auli Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
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tego 2011 oraz w spotkaniu z ministrem 
finansów, Jackiem Rostowskim, w dniu 
8 czerwca 2011 roku.

Ogromna wiedza i  doświadczenie 
członków Klubu Partnera znalazły wy-
korzystanie podczas Światowego Kon-
gresu Biznesu IMDA 2011, który odbył 
się na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w  Poznaniu w  dniach 3–7 lipca 2011 
roku. Przedstawiciele władz Partnerów 
Uczelni – firm: BRE Bank, SOLARIS 
BUS & COACH S.A., Volkswagen Po-
znań S.A. oraz Kompania Piwowarska – 
przedstawili swoje prezentacje w presti-
żowym panelu pn. „Business leaders”, 
uczestniczyli również w GALI DINNER 
zorganizowanej w  ramach kongresu 
na terenach Międzynarodowych Tar-
gów Poznańskich. Gościny uczestnikom 
Kongresu udzielił prezes Zarządu MTP 
– absolwent UEP dr Andrzej Byrt.

Członkowie Klubu Partnera UEP zna-
leźli się także w gronie gości zaproszo-
nych na centralne uroczystości obcho-
dów zakończenia roku jubileuszowego 
85-lecia Uczelni.

Rafał Antczak z firmy Deloitte, dr An-
drzej Byrt, prezes Zarządu Międzynaro-
dowych Targów Poznańskich S.A, Karin 
Katerbau, wiceprezes Zarządu, dyrek-
tor finansowy BRE Bank, Michael Kle-
iss, prezes Zarządu Volkswagen Poznań 
S.A. oraz Christian Schaeder, prezes Za-
rządu Mann Accounting Center, wzięli 
udział w panelu dyskusyjnym pt. „Pol-
ska-Niemcy. Jak daleko stąd – jak bli-
sko”, który odbył się na Szachownicy 
Starego Browaru w przeddzień uroczy-
stości inauguracyjnych.

Partnerzy Uczelni uczestniczyli rów-
nież w uroczystej kolacji wydanej przez 
Jego Magnificencję Rektora z  okazji 
nadania doktoratu honorowego Hanso-
wi-Dietrichowi Genscherowi oraz uro-
czystości jubileuszowych.

Podczas uroczystej inauguracji roku 
akademickiego 2011/2012, połączo-
nej z  nadaniem doktoratu honorowe-
go Hansowi-Dietrichowi Genscherowi, 
w  imieniu członków Klubu Partnera 
głos zabrał wicedziekan Klubu, dr An-
drzej Byrt – prezes Zarządu Międzyna-
rodowych Targów Poznańskich.

W dniach 26 i 27 stycznia 2012 roku 
JM Rektor prof. dr hab. Marian Gorynia, 
prof. zw. UEP, wraz z dziekanem Klubu 
Partnera UEP Ryszardem Nowaczkiewi-
czem, prezesem Zarządu Aesculap Chi-
fa Sp. z o.o., złożył wizytę na Uniwersy-
tecie w Padwie. Przedmiotem spotkania 
było omówienie współpracy gospodar-
czej oraz podpisanie porozumienia po-
między UEP i Uniwersytetem w Padwie.

Przedstawiciele firm zrzeszonych 
w Klubie Partnera UEP wspólnie ze spo-

Nowi członkowie Klubu Partnera UEP, Karina Gizińska,  
prezes Zarządu Bukowianka S.A., oraz Jerzy Witkowski, przedstawiciel  

firmy Inter Groclin Auto S.A.

Dzień Eurocash

Imperial Tobacco na UEP
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łecznością Uczelni obchodzili jej święto 
w  ramach IV DNI UEP, 15 i  16 lutego 
2012 roku.

Na zakończenie pierwszego dnia ob-
chodów Święta Uczelni prezes Zarzą-
du Międzynarodowych Targów Poznań-
skich dr Andrzej Byrt oraz JM Rektor 
prof. Marian Gorynia, wydali uroczystą 
kolację na terenie Międzynarodowych 
Targów Poznańskich. Program kolacji 
obejmował uroczyste podpisanie umo-
wy z  dwoma nowymi członkami Klu-
bu Partnera: Kariną Gizińską, prezesem 
Zarządu Bukowianka S.A., oraz Jerzym 
Witkowskim, reprezentującym p. Zbi-
gniewa Drzymałę i  firmę Inter Groclin 
Auto S.A.

W minionym roku akademickim Ka-
pituła Medalu Za Zasługi dla Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu uho-
norowała jednego z partnerów Uczelni, 
dra Jacka Roszyka, prezesa Zarządu fir-
my Żabka Polska S.A., tym szczególnym 
dla Uczelni wyróżnieniem.

Ostatni rok akademicki w  minionej 
kadencji również obfitował w wiele inte-
resujących wydarzeń z udziałem człon-
ków Klubu Partnera UEP.

28 lutego 2012 roku w ramach „Dnia 
Eurocash”, członka Klubu Partnera 
UEP, studenci UEU wysłuchali wykła-
du otwartego Luisa Amarala, prezesa 
grupy Eurocash. Wzięli również udział 
w warsztatach pt. „Klucz do zwycięstwa 
w  procesie rekrutacji”, który poprowa-
dziła Małgorzata Miklaszewska, specja-
lista ds. personalnych w  Grupie Euro-
cash.

18 kwietnia 2012 roku na Uniwersy-
tecie Ekonomicznym w Poznaniu gości-
ła firma Imperial Tobacco Polska. W ra-
mach Dnia Partnera przedstawiciele 
firmy przygotowali dla studentów in-
teresujące warsztaty, wykład oraz za-
prezentowali ofertę stażów w  Imperial 
Tobacco Polska.

W ramach otwartych spotkań człon-
ków Klubu poświęconych aktualnym 
tematom gospodarczym Uniwersy-
tet Ekonomiczny w  Poznaniu w  dniu 
14  maja 2012 roku odwiedził Ryszard 
Petru, który wygłosił krótki wykład na 
temat „Część ważniejsza od całości, czy-
li o  wykorzystywaniu danych makro-
ekonomicznych w  zarządzaniu przed-
siębiorstwem”.

Na spotkaniu zaprezentowano także 
zarys czwartego projektu badawczego 
realizowanego przez Uczelnię z Klubem 
Partnera pt. Profil kompetencyjny absol-
wenta UEP – perspektywa Klubu Partne-
ra UEP oraz krótkie sprawozdanie z re-
alizacji raportu pt. „Firmy Klubu Partne-
ra UEP na wielkopolskim rynku pracy”, 
opracowanego pod redakcją prof. dra 

Wizyta Ryszarda Petru na UEP 14 maja 2012 roku

Podpisanie porozumienia o przystąpieniu do Klubu Partnera Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu z prezesem Browaru Fortuna Krzysztofem Pankiem 

14 maja 2012 roku
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hab. Józefa Orczyka, prof. zw. UEP. Pod-
czas spotkania omawiano także formy 
dalszej współpracy z  Klubem, koncen-
trując się szczególnie na obszarach: ofert 
dla studentów w  zakresie staży i  prak-
tyk, warsztatów lub współpracy z  ko-
łami naukowymi i  innymi organizacja-
mi studenckimi; współpracy badawczej 
i  naukowej z  poszczególnymi jednost-
kami Uniwersytetu oraz doktorantami; 
obecności wizualnej na elektronicznej 
matrycy Klubu Partnera UEP podczas 
konferencji, spotkań i  wydarzeń kultu-
ralnych organizowanych przez Uniwer-
sytet, udziale Partnerów w  inicjatywie 
powołania Społecznego Komitetu Utwo-
rzenia Ośrodka Historii UEP.

Podczas spotkania JM Rektor prof. 
Marian Gorynia podpisał porozumienie 
o przystąpieniu do Klubu Partnera UEP 
z Krzysztofem Pankiem, prezesem Bro-
waru Fortuna Sp. z o.o. w Miłosławiu.

W 2013 roku Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu obchodzić będzie 10-le-
cie Klubu Partnera UEP.

XII. Infrastruktura i finanse 
Uczelni

Dbałość o dobrą infrastrukturę wpi-
suje się w jeden z celów strategicz-

nych Uczelni, którym jest podniesienie 
sprawności organizacyjnej.

W minionej kadencji zadaniem inwe-
stycyjnym o  priorytetowym znaczeniu 
była budowa Centrum Edukacyjnego 
Usług Elektronicznych UEP przy ul. To-
warowej 55.

Wieloletnie starania kolejnych władz 
Uczelni o  pozyskanie środków na sfi-
nansowanie budowy Centrum zosta-
ły uwieńczone sukcesem. Ze środków 
budżetu państwa, których dysponen-
tem jest minister nauki i  szkolnictwa 
wyższego, Uczelnia otrzyma 11 mln 
zł, 45  mln  zł przekaże Marszałek Wo-
jewództwa Wielkopolskiego z  Europej-
skiego Funduszu Rozwoju Regional-
nego, a  18 mln zł Uniwersytet wyłoży 
z  własnych środków. Całkowity koszt 
budowy budynku wyniesie 74 mln zł. 
Podpisanie umowy z  Zarządem Woje-
wództwa Wielkopolskiego nastąpiło 20 
kwietnia 2012 roku.

W dniu 4 maja 2012 roku ogłoszo-
ne zostały przetargi na realizację oraz 
świadczenie usług inwestora zastępcze-
go dla budowy Centrum Edukacyjne-
go Usług Elektronicznych Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu. Pierwsze 
prace budowlane rozpoczną się w waka-
cje, a Centrum będzie gotowe do grud-
nia 2014 roku. Na pięciu kondygnacjach 
zmieszczą się trzy sale audytoryjne (na 

280 osób każda), 12 sal dydaktycznych, 
12 laboratoriów komputerowych oraz 
pomieszczenia konsultacyjne. Korzy-
stać z nich będzie mogło jednocześnie 2 
tysiące studentów i  pracowników Wy-
działu Informatyki i  Gospodarki Elek-
tronicznej. Pod budynkiem znajdzie się 
parking na 120 samochodów.

Pozostałe elementy majątku trwałe-
go Uczelni również były w minionej ka-
dencji przedmiotem stałej troski władz 
Uczelni. W obiektach dydaktycznych 
wykonano następujące większe remonty 
i modernizacje:
•	 przebudowano przyziemie budynku 

głównego w  części po stołówce stu-
denckiej, dzięki czemu uzyskano 4 
sale wykładowe o łącznej pojemności 
261 miejsc oraz bistro studenckie z za-
pleczem kuchennym i salą ogólną dla 
studentów,

•	 w budynku B wybudowano dwie sale 
wykładowe wyposażone w  stanowi-
sko audytoryjne i  instalacje multime-
dialne: salę 124 (na 42 miejsca) oraz 
salę 9 (na 48 miejsc),

•	 odnowiono elewację budynku głów-
nego od strony ulicy i  wymieniono 
nawierzchnię podwórza,

•	 zbudowano dźwig dla osób niepeł-
nosprawnych oraz wykonano remont 
kapitalny dachu budynku B,

•	 odnowiono bądź wyremontowano 
elewację pawilonów w podwórzu bu-
dynku A,

•	 przebudowano pomieszczenia na 
I  piętrze budynku B przejęte od 
BZ  WBK, dzięki czemu uzyskano 3 
sale wykładowe łącznie dla 182 słu-
chaczy (96 + 48 + 36),

•	 odnowiono elewację budynku głów-
nego od ul. Taylora,

•	 w  Hali Sportowej wykonano nowe 
pokrycie dachu wraz z  ociepleniem, 

wymianą okien i rynien, przebudowa-
no podjazd i schody wejściowe,

•	 odnowiono salę 111 w budynku A,
•	 przebudowano przyziemie w  skrzy-

dle budynku głównego, dzięki cze-
mu uzyskano 4 sale wykładowe łącz-
nie dla 175 słuchaczy (trzy sale po 49 
miejsc każda i jedna sala na 28 miejsc), 
dwie toalety ogólnodostępne i toaletę 
dla osób niepełnosprawnych, trzy po-
mieszczenia pracownicze i  dwa ma-
gazynowe,

•	 wykonano termomodernizację bu-
dynku C wraz z remontem dachu i ta-
rasu,

•	 wykonano remont pomieszczeń Za-
kładu Graficznego, rozbiórkę oficyny 
i  nową nawierzchnię dziedzińca bu-
dynku C.
W drugiej połowie planowane są:

•	 przystosowanie budynku C do aktu-
alnych przepisów ppoż.,

•	 wykonanie I etapu inwestycji pn. 
„Modernizacja instalacji centralnego 
ogrzewania w budynku Collegium Al-
tum”, polegającej na: wymianie grzej-
ników, zaworów grzejnikowych na za-
wory termostatyczne, montażu zawo-
rów powrotnych w części niskiej oraz 
na regulacji pogodowej z  podziałem 
instalacji na strony świata, ze względu 
na duże przeszklenie budynku,

•	 adaptacja pomieszczenia dla potrzeb 
Parlamentu Studenckiego UEP w su-
terenie budynku B,

•	 zainstalowanie platformy dla osób 
niepełnosprawnych w  skrzydle bu-
dynku A oraz przyziemiu budynku A.
W minionej kadencji remonty i  mo-

dernizacje przeprowadzono również 
w obiektach studenckich, między inny-
mi:
•	 przebudowano i  zmodernizowano 

dom studencki „Atol”, dzięki czemu 

Wizualizacja Centrum Edukacyjnego Usług Elektronicznych  
przy ul. Towarowej 55 w Poznaniu
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uzyskano 94  dwuosobowe pokoje 
mieszkalne z łazienkami; na poszcze-
gólnych kondygnacjach wybudowa-
no ogólnodostępne kuchnie i pralnie; 
budynek wyposażono w  dźwig oso-
bowy oraz nowe instalacje: wodno-
-kanalizacyjną, c.o., wentylacji me-
chanicznej i  grawitacyjnej oraz elek-
trycznej, słaboprądowe, telefonię 
wewnętrzną, dostęp do Internetu, sy-
gnalizację pożaru i  dźwiękowy sys-
tem ostrzegawczy oraz nowe meble,

•	 zmodernizowano kotłownię, likwi-
dując kocioł olejowy, który zastąpiły 
pompy ciepła wykorzystujące ener-
gię geotermalną (17 sond o  głęboko-
ści 195 m każda); ponadto wykonano 
nowe ogrodzenie i bramy oraz nową 
nawierzchnię na podwórzu,

•	 dom studencki „Feniks” przysto-
sowano do aktualnych przepisów 
ochrony pożarowej; wyposażono bu-
dynek w  instalacje oświetlenia ewa-
kuacyjnego i  wymieniono hydranty 
wewnętrzne na zgodne z aktualnymi 
przepisami ppoż.,

•	 wykonano remont kapitalny dachu na 
domie studenckim „Feniks”,

•	 w domach studenckich „Feniks” 
i  „Dewizka” odnowiono wiele po-
mieszczeń mieszkalnych i  ogólnodo-
stępnych oraz korytarzy i klatek scho-
dowych.
Dział Techniczny uczestniczył 

w  przygotowaniu dokumentacji pro-
jektowej i  uzyskaniu pozwoleń, decyzji 
i opinii urzędowych dotyczących budo-
wy Centrum Edukacyjnego Usług Elek-
tronicznych UEP. Ponadto prowadził 
bieżące remonty, naprawy i konserwacje 
instalacji i urządzeń będących wyposaże-
niem budynków oraz wyposażenia me-
blowego i sprzętowego siłami własnymi 
(brygada konserwatorów) oraz zlecając 
ich wykonanie firmom zewnętrznym.

Do najważniejszych zadań inwesty-
cyjno-remontowych nadzorowanych 
przez Dział Eksploatacji Wieżowca 
w minionej kadencji należały:
•	 konserwacja pokrycia dachu części 

wysokiej budynku Collegium Altum 
(A),

•	 naprawa konstrukcji żelbetowych 
i izolacji tarasów zewnętrznych,

•	 remont nawierzchni części chodnika 
od strony ul. Kościuszki,

•	 instalacja platformy schodowej dla 
osób niepełnosprawnych w budynku 
Collegium Linguisticum (CL),

•	 modernizacja sal wykładowych: 1011, 
1111, 1511 i salki seminaryjnej 1122,

•	 remont instalacji wodociągowej za-
silania budynku i  zbiorników ppoż. 
w wodę w hydroforni w budynku CA,

•	 remont schodów zewnętrznych od 
strony wejścia głównego do budyn-
ku CA oraz schodów wejściowych do 
budynku CL,

•	 modernizacja i  rozbudowa istniejące-
go systemu monitoringu wizyjnego 
w budynku CA – wykonanie systemu 
obserwacji obszaru parkingu,

•	 roboty malarskie w  26 pomieszcze-
niach (w  tym w  8 salach wykłado-
wych) oraz niektórych korytarzach na 
piętrach w budynkach CA i CL,

•	 wykonanie projektu budowlanego 
modernizacji instalacji c.o. i  węzła 
cieplnego oraz wymiany grzejników 
w budynku CA,

•	 adaptacja pomieszczenia akumula-
torowni w budynku CA na potrzeby 
serwera Biblioteki Głównej – wyko-
nanie robót budowlanych i  instalacji 
klimatyzacji,

•	 wykonanie ekspertyz dotyczących 
stanu ochrony przeciwpożarowej 
w budynkach CA i CL.
W okresie letnim 2012 roku planuje 

się wykonać między innymi:

•	 remont pokrycia dachu na części wy-
sokiej budynku CA,

•	 dodatkowe 9 boksów pracy indywi-
dualnej w Czytelni Biblioteki Głównej 
(2 piętro),

•	 I etap modernizacji instalacji c.o. (do 
4 poziomu) oraz modernizację węzła 
cieplnego w budynku CA,

•	 remont sanitariatów wraz z wymianą 
pionów wodno-kanalizacyjnej na 17 
i 18 piętrze budynku CA,

•	 przystosowanie budynku CL do wy-
mogów ppoż. na podstawie wcześniej 
wykonanej ekspertyzy.
Zespół pracowników Działu ds. Apa-

ratury w  ostatnich czterech latach aka-
demickich zrealizował dostawy apara-
tury naukowo-badawczej, sprzętu kom-
puterowego, urządzeń poligraficznych, 
technik audiowizualnych oraz wyposa-
żenia i materiałów za ok. 9 mln zł. Wiel-
kości zrealizowanych dostaw aparatu-
ry i wyposażenia w kadencji 2008/2009–
2011/2012 z podziałem na lata akademic-
kie przedstawia tabela 40.

Wśród kilkudziesięciu kontraktów 
na dostawy urządzeń naukowo-badaw-
czych i dydaktycznych, które zrealizował 
Dział ds. Aparatury w minionej kadencji, 
do najważniejszych należą zakupy:
•	 specjalistycznych urządzeń kompu-

terowych typu serwery i  podzespoły 
dla Centrum Informatyki oraz katedr: 
Technologii Informacyjnych i Informa-
tyki Ekonomicznej; w 2011 roku za-
kupiono także sprzęt komputerowy 
dla projektu Kadry dla Gospodarki za 
kwotę ponad 100 tys. zł oraz dokonano 
zakupu jednostek sprzętu komputero-
wego dla administracji i  katedr w  ra-
mach modernizacji i wyposażenia,

•	 urządzeń technik audio-wizual-
nych, obejmujących przede wszyst-
kim zakupy wideoprojektorów sta-
cjonarnych i  przenośnych oraz sys-

Tabela 40. Wielkości zrealizowanych dostaw aparatury i wyposażenia w latach akademickich 2008/2009–2011/2012

Rodzaj zakupów Źródło finansowania
 Wartość zakupów (w tysiącach zł)

rok akad. 
2008/2009

rok akad. 
2009/2010

rok akad. 
2010/2011

rok akad. 
2011/2012*

kadencja 
2008–2012

Inwestycje aparaturowe środki ogólnouczelniane 401 222 300 350 1273
Aparatura, wyposażenie 
i materiały

środki na badania własne 
i działalność statutową

812 350 250 105 1517

Wyposażenie aparaturowe 
i materiały

środki ogólnouczelniane 433 881 620 870 2804

Urządzenia, sprzęt i mate-
riały

środki funduszy celowych 
w tym: studiów podyplo-
mowych, doktoranckich itd.

702 659 1 160 320 2841

Aparatura, urządzenia, wy-
posażenie i materiały

środki programów europej-
skich i projektów badaw-
czych

126 438 570 100 1234

Razem 2474 2550 2900 1745 9669
* Kolumna dla roku akademickiego 2011/2012 zawiera kwoty planowanych wydatków w poszczególnych grupach.
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temów sterowania; w drugiej poło-
wie 2009  roku 26 sal dydaktycznych 
wyposażono w  nowoczesne systemy 
projekcji obrazu i nagłośnienia, umoż-
liwiające pełne wykorzystanie kom-
puterów przenośnych, w 2010 roku 
kolejnych 27 sal wykładowych wypo-
sażono w nowoczesne urządzenia au-
diowizualne z  inteligentnymi syste-
mami sterowania,

•	 licencji oprogramowania podstawo-
wego do pracy biurowej oraz specja-
lizowanego dla celów naukowo ba-
dawczych,

•	 aparatury do badań fizykochemicz-
nych oraz urządzeń laboratoryjnych 
dla Wydziału Towaroznawstwa,

•	 urządzeń techniki biurowej: syste-
mów drukujących i  kopiujących fir-
my Canon, telefaksów, kalkulatorów, 
niszczarek, gilotyn, laminarek i  bin-
downic.
Wszystkie urządzenia naukowo-ba-

dawcze, kontrolno-pomiarowe i  biuro-
we eksploatowane w  jednostkach orga-
nizacyjnych Uczelni wymagały stałej 
opieki serwisowej pracowników DSA, 
którzy współpracowali w  tym zakresie 
z wieloma serwisami krajowymi i zagra-
nicznymi.

Poza realizacją dostaw oraz obsłu-
gą serwisową DSA opracował projekty, 
a  następnie nadzorował wykonanie in-
stalacji inteligentnych systemów stero-
wania urządzeniami audiowizualnymi 
w kolejnych salach wykładowych.

Obsługą finansowo-księgową oraz 
ewidencją operacji gospodarczych, 
zgodnie z  obowiązującymi przepisa-
mi, sporządzaniem rocznych i  wielo-
letnich planów rzeczowo-finansowych, 
a  także sprawozdawczością dla Głów-

nego Urzędu Statystycznego oraz Mi-
nisterstwa Nauki i  Szkolnictwa Wyż-
szego w  zakresie finansów zajmuje się 
Kwestura, obejmująca Dział Finansowy, 
Dział Księgowości, Dział Ewidencji Ma-
jątku, Dział Planowania i Rachuby Płac.

Uczelnia prowadzi samodzielną go-
spodarkę finansową w ramach środków 
pochodzących z  dotacji budżetowych 
oraz środków własnych uzyskiwanych 
z  odpłatnego kształcenia, innej działal-
ności prowadzonej odpłatnie, a  także 
darowizn i zapisów.

Zgodnie z  przepisami, okresem ob-
rachunkowym i  podatkowym jest rok 
kalendarzowy, a nie akademicki, zatem 
wszystkie kwoty i  wskaźniki zamiesz-
czone w  sprawozdaniu odnoszą się do 
lat kalendarzowych 2008–2011 (por. ta-
bela 41).

W przedstawionych danych moż-
na zaobserwować wzrost przychodów 
Uczelni, zarówno w ramach działalności 
dydaktycznej, jak i badawczej.

W latach 2008–2011 udział dota-
cji z  Ministerstwa Nauki i  Szkolnictwa 
Wyższego w  przychodach działalności 
dydaktycznej wynosił około 50%. Pozo-
stałą część stanowiły opłaty za usługi 
edukacyjne, tj. opłaty za studia niesta-
cjonarne, podyplomowe, doktoranckie, 
kursy językowe oraz pozostałe przy-
chody pochodzące z wynajmu pomiesz-
czeń, przychody działalności pomocni-
czej oraz z  tytułu realizacji projektów 
dydaktycznych finansowanych ze środ-
ków funduszy strukturalnych.

Główną pozycją kosztową były wy-
nagrodzenia, które łącznie z  narzutami 
stanowiły około 80% kosztów.

W okresie sprawozdawczym Uczel-
nia uzyskiwała dodatni wynik finanso-

wy, który w poszczególnych latach wy-
nosił: za rok 2008 – 354,2  tys. zł, 2009 
– 651,7 tys. zł, 2010 – 4408,9 tys. zł, 2011 
– 2877,2  tys. zł. Zgodnie z  obowiązują-
cymi przepisami oraz Uchwałą Senatu 
UEP został on przeznaczony na zwięk-
szenie funduszu zasadniczego Uczelni.

Wciąż zachodzi konieczność poszu-
kiwania nowych źródeł pozyskiwania 
środków zarówno w kraju, jak i za gra-
nicą. Temu celowi w  minionej kadencji 
służyła działalność utworzonego w 2009 
roku Biura Pozyskiwania Funduszy 
(BPF), która wpisuje się w osiąganie ce-
lów strategicznych zmierzających do 
podniesienia sprawności organizacyjnej 
oraz rozwinięcia współpracy z interesa-
riuszami. Głównym zadaniem Biura jest 
pozyskiwanie funduszy na działalność 
inną niż badawczo-rozwojowa.

W okresie sprawozdawczym pracow-
nicy Biura współuczestniczyli w  przy-
gotowaniu 43 wniosków złożonych do 
następujących instytucji: Ministerstwa 
Nauki i Szkolnictwa Wyższego, Polskiej 
Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości, 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w  Po-
znaniu, Ministerstwa Edukacji Narodo-
wej, Fundacji Rozwoju Systemu Eduka-
cji, Ministerstwa Spraw Wewnętrznych 
i Administracji, Wojewódzkiego Fundu-
szu Ochrony Środowiska i  Gospodar-
ki Wodnej w  Poznaniu, Narodowego 
Centrum Badań i Rozwoju, Ministerstwa 
Zdrowia, Ministerstwa Rozwoju Regio-
nalnego oraz Fundacji Bankowej im. Le-
opolda Kronenberga.

Zakres tematyczny składanych wnio-
sków był niezwykle szeroki, począwszy 
od poprawy potencjału dydaktycznego 
Uczelni oraz współpracy z pracodawca-
mi w zakresie kształtowania oferty edu-
kacyjnej, badania gospodarki i  rynku 
pracy w  Wielkopolsce, poprzez podno-
szenie kompetencji kadry kierowniczej 
Uczelni oraz wdrażanie modeli zarzą-
dzania jakością na Uczelni, szkolenia dla 
przyszłych przedsiębiorców, aż po reali-
zację studiów podyplomowych.

Ogromnym sukcesem Biura zakoń-
czyły się starania o  uzyskanie dofinan-
sowania projektu: Kadry dla Gospodar-
ki o wartości około 11 mln zł oraz pro-
jektu Studia podyplomowe Energia. Na 
podkreślenie zasługuje również zaan-
gażowanie i  udział pracowników Biu-
ra w pracach nad uzyskaniem dofinan-
sowania budowy Centrum Edukacyjne-
go Usług Elektronicznych Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu. Wykaz 
projektów, które uzyskały dofinansowa-
nie, przedstawia Załącznik 2.

Ponadto Biuro uczestniczyło w rozli-
czaniu trzech projektów realizowanych 
przez UEP w  partnerstwie z  Banko-

Tabela 41. Dane finansowe za lata 2008–2011 (w tys. zł)

Wyszczególnienie Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011
A. Przychody ogółem: 103 086,9 114 398,7 118 454,3 119 373,6
1. Przychody działalności dydaktycznej: 94 908,0 104 992,4 109 045,6 108 838,6
z tego:
•	 dotacja z MNiSW,
•	 opłaty za świadczone usługi eduka-

cyjne,
•	 pozostałe

52 196,9 
34 663,5

8 047,6

58 595,1
36 868,0

9 529,3

58 876,9
40 561,0

9 607,7

59 194,0
36 537,5

13 107,1
2. Przychody działalności badawczej: 8 178,9 9 406,3 9 408,7 10 535,0
z tego:
•	 dotacja z MNiSW,
•	 środki na realizację projektów badaw-

czych,
•	 pozostałe

3 905,7
1 563,1

2 710,1

3 737,7
1 658,8

4 009,8

3 559,6
2 564,9

3 284,2

2 741,7
4 739,3

3 054,0
B. Koszty ogółem: 104 541,8 115 347,2 115 609,7 117 965,2
1. Koszty działalności dydaktycznej:
w tym:

96 362,9 105 940,9 106 201,0 107 430,2

•	 wynagrodzenia łącznie z narzutami 76 975,7 80 997,9 80 973,7 84 594,7
2. Koszty działalności badawczej 8 178,9 9 406,3 9 408,7 10 535,0
C. Wynik finansowy – ZYSK 354,2 651,7 4 408,9 2 877,2
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wym Ośrodkiem Doradztwa i Edukacji. 
Oprócz tego w  ramach realizowanego 
projektu Studia podyplomowe Energia 
od momentu zakończenia etapu nego-
cjacyjnego, BPF zajmuje się rozliczaniem 
projektu przed instytucją pośredniczącą.

Od listopada 2011 roku Biuro rozlicza 
projekt: Mam dziecko – pracuję. Anali-
za, testowanie oraz wdrożenie innowa-
cyjnych rozwiązań wspomagających go-
dzenie życia zawodowego i prywatnego 
w  Wielkopolsce, opartych na idei flexi
curity, którego liderem jest Fundacja Ak-
tywności Lokalnej, a także rozlicza pro-
jekt: Termomodernizacja budynku dy-
daktyczno-naukowego C Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu.

Biuro służy wsparciem w  zakresie 
aplikowania w ramach projektów struk-
turalnych UE oraz udzielania informacji 
i  pomocy w  zakresie zasad rozliczania 
projektów.

Propagowaniu informacji na temat 
możliwości finansowania projektów słu-
ży strona internetowa Biura Pozyskiwa-
nia Funduszy. Utworzono także listę 
mailingową służącą jako kanał dystry-
bucji informacji na temat planowanych 
oraz ogłoszonych konkursów w ramach 
PO IG, PO KL, WRPO etc.

Ponadto Biuro wykonuje wiele dzia-
łań związanych z koordynacją już reali-
zowanych projektów, udziela wsparcia 
merytorycznego, współpracuje z  insty-
tucjami odpowiedzialnymi za wdraża-
nie i kontrolę projektów.

Pracownicy Biura, w  celu podniesie-
nia swoich kompetencji, uczestniczyli 
w  szkoleniach organizowanych przez 
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyż-
szego, Wojewódzki Urząd Pracy w  Po-
znaniu oraz w szkoleniu w ramach pro-
gramu LLP/Erasmus.

W minionej kadencji prorektor ds. fi-
nansów i  rozwoju koordynował i  spra-
wował nadzór nad przetargiem na au-
dyt systemu przepływu informacji na 
Uczelni mającym na celu docelowo 
wprowadzenie elektronicznego obiegu 
dokumentów. Aktywnie uczestniczył 
również w  pracach zmierzających do 
powołania przez rektora pełnomocnika 
ds. kontroli zarządczej.

Prorektor nadzorował także działa-
nia, które doprowadziły do „domknię-
cia” finansowego projektu pn. Centrum 
Edukacyjne Usług Elektronicznych Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
(CEUE). Efektem tych działań było uzy-
skanie decyzji o zapewnieniu dofinanso-
wania z Ministerstwa Finansów w dniu 
17 lutego 2012 roku oraz podpisanie 
w  dniu 20 kwietnia 2012 roku umowy 
o dofinansowanie budowy CEUE z Za-
rządem Województwa Wielkopolskiego. 

Podkreślenia wymaga, że ekonomiczna 
część dokumentacji tego projektu (stu-
dium wykonalności) została przygoto-
wana przez pracowników UEP.

We współpracy z  Rektorską Komi-
sją ds. Rachunku Kosztów i  Kwesturą 
opracował system rachunku kosztów 
w wersji zarządczej (rachunek przycho-
dów i  kosztów w  ujęciu wydziałowym 
z uwzględnieniem transferu godzin dy-
daktycznych między wydziałami).

Ponadto dzięki osobistemu zaangażo-
waniu oraz nadzorowi merytorycznemu 
prorektora ds. finansów i rozwoju w mi-
nionej kadencji zrealizowano następują-
ce działania na rzecz Uczelni:
•	 stworzenie, wdrożenie i stałe rozwija-

nie elektronicznego systemu rozlicza-
nia godzin dydaktycznych „Pensum”, 
we współpracy z  Centrum Informa-
tyki i Samodzielną Sekcją Rozliczania 
Pensum Dydaktycznego,

•	 doprowadzenie do standaryzacji ku-
powanego sprzętu komputerowego 
(notebooki), we współpracy z Kancle-
rzem i Działem ds. Aparatury,

•	 zainicjowanie zmian, w  porozumie-
niu z  Kanclerzem, prowadzących do 
zwiększenia częstotliwości przetar-
gów i  przyspieszenia procedury za-
mówień publicznych,

•	 opracowanie zasad zatrudniania pra-
cowników naukowo-technicznych 
w  katedrach AEP (UEP), co dopro-
wadziło do zmniejszenia zatrudnienia 
(jednak bez zwolnień z pracy) w gru-
pie pracowników naukowo-technicz-
nych (oszczędności w  zakresie kosz-
tów wynagrodzeń), we współpracy 
z  Działem Kadr i  Zespołem Radców 
Prawnych,

•	 opracowanie nowego regulaminu na-
gradzania pracowników niebędących 
nauczycielami akademickimi, we 
współpracy z Działem Kadr i Zespo-
łem Radców Prawnych,

•	 współudział w  organizacji Otwar-
tej Wszechnicy Ekonomicznej ERGA 
OMNES,

•	 zainicjowanie w  roku akademickim 
2011/2012 działań prowadzących do 
podpisania umowy z  Software AG 

w sprawie realizacji projektu: Analiza, 
modelowanie i  optymalizacja proce-
sów na UEP oraz sprawowanie nadzo-
ru nad realizacją tego projektu; celem 
projektu jest opracowanie aktualnej 
i  docelowej mapy procesów Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
uwzględniającej obecne i przyszłe wy-
zwania gospodarki elektronicznej i go-
spodarki opartej na wiedzy w ramach 
sektora naukowego i  dydaktycznego 
w  Polsce oraz w  Unii Europejskiej; 
wyniki uzyskane w  efekcie realizacji 
projektu będą kluczowym elementem 
procesu wyboru i wdrożenia systemu 
elektronicznego obiegu dokumentów 
na Uczelni; mogą też stać się podstawą 
do wprowadzenia zmian organizacyj-
nych usprawniających funkcjonowa-
nie UEP w szerokim zakresie (współ-
praca z Centrum Informatyki oraz Ka-
tedrą Technologii Informacyjnych).
Działalność socjalna dla pracowni-

ków, doktorantów, emerytów i  renci-
stów Uczelni była prowadzona przez Sa-
modzielną Sekcję Socjalną przy ścisłej 
współpracy podkomisji ds. bytowych, 
mieszkaniowych, turystyki i  wczasów 
Rektorskiej Komisji ds. Socjalnych. Środ-
ki finansowe będące w dyspozycji ZFŚS 
wynosiły w poszczególnych latach aka-
demickich minionej kadencji:
•	 2008/2009 – 7 932 821 zł,
•	 2009/2010 – 7 835 667 zł,
•	 2010/2011 – 7 596 335 zł,
•	 2011/2012 – 7 596 300 zł.

Środki te były przeznaczone na nastę-
pujące rodzaje działalności socjalnej:
•	 wypoczynkową (wczasy, kolonie, 

obozy, dofinansowania),
•	 kulturalno-rozrywkową (opera, ope-

retka, inne imprezy),
•	 turystyczną i  sportową (wycieczki, 

obozy kwalifikowane, karnety spor-
towe),

•	 pomoc rzeczową i  materialną (zapo-
mogi),

•	 opiekę nad rencistami i emerytami,
•	 pomoc w  uzyskaniu mieszkania lub 

wykonania remontu i modernizacji.
Struktura wydatków wykazuje, że 

tradycyjnie największe środki finanso-

Tabela 42. Liczba pracowników korzystających ze świadczeń socjalnych 
w kadencji 2008/2009–2011/2012

Wyszczególnienie

2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
pra-
cow-
nicy

rodzi-
na

pra-
cow-
nicy

rodzi-
na

pra-
cow-
nicy

rodzi-
na

pra-
cow-
nicy

rodzi-
na

Wczasy zorganizowane 34 28 32 28 37 29 32 64
Dofinansowania do 
wczasów

993 823 973 800 1011 866 1037 873

Kolonie, obozy, dofi-
nansowania

4 – 4 – 4 – 3 –
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we były przeznaczone na wczasy pra-
cownicze oraz kolonie i obozy dla dzieci 
i młodzieży. Wydatki na wczasy stano-
wią około 64,35% udziału w  kosztach. 
Liczbę osób korzystających z  tej formy 
świadczeń socjalnych w  okresie minio-
nej kadencji przedstawia tabela 42.

Wydatki na cele kulturalne i imprezy 
były związane głównie z  działalnością 
rozrywkową, m.in. organizowanie Dnia 
Dziecka, gwiazdki dla dzieci oraz eme-
rytów i  rencistów. Udział tych wydat-
ków w całości funduszu w poszczegól-
nych latach akademickich wynosił:
•	 w 2008/2009 – 3,23%,
•	 w 2009/2010 – 6,67%,
•	 w 2010/2011 – 3,57%,
•	 w 2011/2012 – 3,12%.

Wydatki na turystykę, wycieczki, wy-
jazdy krótkoterminowe i sport kwalifiko-
wany stanowiły 4,26% ogółu wydatków. 
W okresie sprawozdawczym odbyło się 
siedem obozów żeglarskich, w  których 
uczestniczyło 48 pracowników. Pracow-
nikom z rodzinami umożliwiono korzy-
stanie z karnetów sportowych przy dofi-
nansowaniu średnio 60% kosztów. Z tej 
formy skorzystało 350 osób. Zorganizo-
wano wycieczki krajowe i zagraniczne – 
24 wycieczki jednodniowe, 14 wycieczek 
wielodniowych i 8 wyjazdów rekreacyj-

nych do lasu na grzybobranie, z których 
skorzystało 1849 osób.

Wydatki na pomoc rzeczową i mate-
rialną stanowiły średnio w całej kadencji 
13,5% ogółu wydatków. W poszczegól-
nych latach przedstawiały się następu-
jąco:
•	 w 2008/2009 – 11,96%,
•	 w 2009/2010 – 15,00%,
•	 w 2010/2011 – 13,00%,
•	 w 2011/2012 – 12,24%.

Pomocy rzeczowej w  wysokości od 
100 do 550 złotych udzielano średnio 
w roku ponad 2494 pracownikom i 1211 
emerytom.

Pomoc materialną w formie zapomogi 
bezzwrotnej w wysokości średnio 800 zł 
otrzymało w  okresie kadencji 563 pra-
cowników oraz 541 emerytów (600 zł).

Ze środków ZFŚS przeznaczonych na 
cele mieszkaniowe udzielono w  sumie 
58 pożyczek na budowę domu lub uzu-
pełnienie wkładów mieszkaniowych, 
a  także 353 pożyczki na remonty i mo-
dernizację mieszkań. Opieką objęto rów-
nież doktorantów i emerytów.

Co roku z okazji Świąt Bożego Naro-
dzenia Sekcja Socjalna organizuje spo-
tkania emerytów i rencistów z władza-
mi Uczelni. Prowadzi także bufet pra-
cowniczy, który stanowi miejsce spo-

tkań okolicznościowych oraz umożliwia 
pracownikom dokonywanie tańszych 
zakupów.

W okresie objętym sprawozdaniem 
Dział Administracyjno-Gospodarczy 
zmienił nazwę na Dział Administracyj-
no-Eksploatacyjny. Zmienił się również 
zakres działania Działu, który przejął 
część zadań Działu Technicznego.

Dział Administracyjno-Eksploatacyj-
ny w  okresie sprawozdawczym wyka-
zywał stałą troskę o estetykę administro-
wanych obiektów oraz czuwał nad pra-
widłowym ich funkcjonowaniem, dbając 
o  zapewnienie odpowiednich warun-
ków pracy, temperaturę, czystość we-
wnątrz i na zewnątrz budynków.

Pracownicy Działu brali czynny 
udział w  procedurach przetargowych 
(przygotowanie specyfikacji, projektów 
umów) dotyczących między innymi 
ochrony mienia, konserwacji wewnętrz-
nej sieci telefonicznej i  urządzeń tele-
komunikacyjnych, wywozu odpadów 
komunalnych i  utrzymania czystości 
w obiektach Uczelni.

Dział Administracyjno-Eksploatacyj-
ny dbał o utrzymanie sprawnego trans-
portu uczelnianego poprzez terminowe 
przeglądy techniczne i bieżące naprawy 
pojazdów. Sprawował również nadzór 
nad prawidłowym funkcjonowaniem 
łączności telefonicznej na Uczelni. Pra-
cownicy Działu przygotowywali sale, 
zapewniali obsługę organizacyjno-tech-
niczną oraz transportową na wszystkich 
uroczystościach, imprezach, spotka-
niach, konferencjach, zjazdach itp. od-
bywających się na terenie Uczelni. Dział 
zajmował się także rezerwowaniem 
i  wynajmowaniem sal dydaktycznych 
poza Uczelnią na potrzeby dydaktyczne 
i ogólnouczelniane.

Samodzielna Sekcja Inwentaryza-
cji Ciągłej w okresie minionej kadencji 
przeprowadziła 113 inwentur środków 
trwałych, 127 inwentur majątku trwa-
łego o  niskiej wartości, 143 inwentury 
wartości niematerialnych i prawnych, 66 
inwentur innych. Nie stwierdzono istot-
nych niedoborów w mieniu inwentary-
zowanych jednostek organizacyjnych 
Uczelni.

W latach akademickich 2008/2009– 
–2011/2012 Inspektorzy BHP przepro-
wadzili szkolenia wstępne bezpieczeń-
stwa i higieny pracy dla 209 pracowni-
ków nowo przyjętych do pracy. Zapo-
znano ich także z  oceną ryzyka zawo-
dowego na obejmowanych przez nich 
stanowiskach.

Ponadto zorganizowano obowiązko-
we dla wszystkich pracowników Uczel-
ni szkolenie okresowe z  zakresu zna-
jomości przepisów bhp i  prawa pracy 

Wykres 9. Wydatki na cele kulturalne i imprezy  
w kadencji 2008/2009–2011/2012 (w %)

Wykres 10. Wydatki na pomoc rzeczową i materialną  
w kadencji 2008/2009–2011/2012 (w %)

rok akademicki 
2008/2009

rok akademicki 
2009/2010

rok akademicki 
2010/2011

rok akademicki 
2011/2012

rok akademicki 
2008/2009

rok akademicki 
2009/2010

rok akademicki 
2010/2011

rok akademicki 
2011/2012
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z udziałem 1100 osób. W roku 2012 szko-
leniem takim objęto dodatkowo 60 osób. 
Szkolenie z zakresu wykonywania prac 
na wysokości powyżej 3 metrów ukoń-
czyło 14 pracowników.

W okresie sprawozdawczym wy-
darzyło się 25 wypadków przy pracy 
oraz 9 wypadków w  drodze do pracy. 
W 9 przypadkach prowadzono postępo-
wania odszkodowawcze, z których 5 za-
kończyło się wypłatą odszkodowań dla 
poszkodowanych. Zgłoszono 11 przy-
padków urazów studentów, których do-
znali podczas zajęć WF. Na okresowe 
badania lekarskie skierowano 1616 pra-
cowników.

W okresie sprawozdawczym prze-
prowadzono 42 kontrole okresowe sta-
nowisk i  warunków pracy. Państwowa 
Terenowa Inspekcja Sanitarna przepro-
wadziła 18 kontroli, nie stwierdzając od-
stępstw od przepisów i zasad.

Archiwum Szkoły obsługiwa-
ło wszystkie jednostki organizacyjne 
Uczelni. W minionej kadencji przyjęto 
łącznie 28 990, a  w  roku akademickim 
2011/2012 – 4514 teczek aktowych.

W minionej kadencji udostępniono 
łącznie 5520 teczek aktowych, w  tym 
do celów naukowo-badawczych – 171. 
Kontynuowano prace związane z wpro-
wadzeniem danych do komputerowej 
bazy danych. Łącznie w ostatnich czte-
rech latach akademickich naprawiono 
1411 uszkodzonych egzemplarzy akt, 
w  tym w  roku akademickim 2011/2012 
– 450.

XIII. Uwagi końcowe

W minionej kadencji niewątpliwie 
największym sukcesem Uczelni 

w jej ponad 85-letniej historii było prze-
mianowanie na Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu.

Prestiż i renoma Uczelni predestyno-
wały nas do nadania doktoratów hono-
ris causa trzem wybitnym postaciom: 
prof. Danucie Hübner, ówczesnemu ko-
misarzowi ds. polityki regionalnej Ko-
misji Europejskiej, prof. Stanisławowi 
Gomułce, głównemu ekonomiście BCC, 
oraz Hansowi-Dietrichowi Genschero-
wi, byłemu wicekanclerzowi Niemiec. 
Gościliśmy na Uczelni „Ojca” euro – 
laureata Nagrody Nobla – prof. Roberta 
Mundella.

Jako pierwsza poznańska uczelnia 
opracowaliśmy dokument pod nazwą 
„STRATEGIA UNIWERSYTETU EKO-
NOMICZNEGO W POZNANIU NA 
LATA 2009–2012”.

Wszystkie nasze Wydziały mają peł-
nię uprawnień akademickich.

Wzbogaciliśmy swą ofertę programo-
wą o  nowe kierunki studiów: między-
narodowe stosunki gospodarcze, tech-
niczne zastosowania Internetu oraz go-
spodarka turystyczna. Oferujemy studia 
w  języku angielskim. Uruchomiliśmy 
nowe formy kształcenia pn.: Otwar-
ta Wszechnica Ekonomiczna ERGA 
OMNES, Ekonomiczny Uniwersytet 
Dziecięcy oraz Akademia Młodego Eko-
nomisty.

Wygrywaliśmy konkursy na realiza-
cję projektów unijnych, w tym najwięk-
szego projektu edukacyjnego pn. Kadry 
dla Gospodarki. Zorganizowaliśmy kon-
ferencje o  światowym zasięgu: Global 
Finance Conference (2010), Światowy 
Kongres Biznesu IMDA (2011) oraz Kon-
gres Statystyki Polskiej (2012).

Wprowadziliśmy nowoczesne meto-
dy zarządzania oraz nowe narzędzia ko-
munikowania się z interesariuszami, np. 
kwartalnik „Forum UEP”.

W minionym roku akademickim świę-
towaliśmy obchody jubileuszu 85-lecia 
Uczelni, pozostawiając dla potomnych 
przed Gmachem Głównym rzeźby za-
cnych Profesorów naszego Uniwersyte-
tu. Powołaliśmy Ośrodek Historii Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, 
w którym uwieczniono kawałek histo-
rii Uczelni na filmie oraz w  wydaw-
nictwach jubileuszowych. Pamiętamy 
o  wybitnych postaciach Szkoły, nada-
jąc ich imiona najbardziej reprezentacyj-
nym salom dydaktycznym.

Fakty, dane, statystyki – to wszyst-
ko jest niezmiernie ważne, obrazuje 
bowiem dynamiczny rozwój Uczelni. 
Jednak w pogoni za sukcesem nie wol-
no nam zapominać o  ludziach, którzy 
ten sukces kreują. Bez zaangażowania 
i  ofiarnej pracy wszystkich pracowni-
ków Uczelni jej sukces z całą pewnością 
nie byłby możliwy. Za to całej społecz-
ności akademickiej Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu należą się sło-
wa uznania.
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Załacznik 1. Liczba i wartość prac badawczych realizowanych w latach 2008/2009–2011/2012

Rodzaje badań naukowych

2008 2009 2010 2011

tematy
war-
tość 
prac

tematy
war-
tosć 
prac

tematy wartość prac tematy wartość prac

liczba w % w tys. 
zł w % liczba w % w tys. 

zł w % liczba w % w tys. 
zł w % liczba w % w tys 

zł w %

Projekty badawcze finansowane przez MNiSW/NCNa 58 10,9 1563,1 22,4 62 11,6 1622,0 19,6 72 12,6 1631,1 19,0 85 16,3 2266,6 23,5
Projekty rozwojowe finansowane przez MNiSW/
NCBiRb

– – – – – – – – 5 0,9 933,8 10,9 6 1,2 2443,9 25,4

Międzynarodowe projekty współfinansowane 
MNiSW (SPUB-M)

6 1,1 951,8 13,7 4 0,8 405,1 4,9 2 0,4 162,5 1,9 2 0,4 123,9 1,3

Projekt badawczy zamawiany finansowany przez Mi-
nisterstwo Środowiska

1 0,2 41,0 0,6 – – – – – – – – – – – –

Projekt badawczy celowy – – – – 1 0,2 199,9 2,5 – – – – – – – –
Projekt badawczy EUREKA (międzynarodowy, finan-
sowany przez NCBiR)

– – – – – – – – 1 0,2 13,5 0,2 1 0,2 37,0 0,4

Badania własne i statutowe, w tym: 437 81,8 3053,7 43,7 438 82,5 2863,5 34,6 453 80,3 2644,1 30,8 409 78,4 1847,9 19,2
•	 statutowe 134 25,1 2060,6 29,5 134 25,3 2059,5 24,9 128 22,7 1864,1 21,7 131 25,1 1577,1 16,4
•	 własne 303 56,7 993,1 14,2 304 57,2 804,0 9,7 325 57,6 780 9,1 93c 17,8 142,2c 1,5
•	  MNiD – – – – – – – – – – – – 185 35,5 128,6 1,3
Projekty w ramach VI i VII PR UE 8 1,5 1025,2 14,7 4 0,8 849,2 10,3 1 0,2 28,8d 0,3 2 0,4 325,3d 3,4
Prace umowne na zamówienie krajowych podmiotów 
gospodarczych

6 1,1 117,5 1,7 5 0,9 216,8 2,6 7 1,2 423,8 4,9 6 1,2 339,1 3,5

Projekty badawcze finansowane z funduszy struktu-
ralnych

2 0,4 154,4 2,2 2 0,4 1889,7 22,8 6 1,1 2495,9 29,0 6 1,2 2010,7 20,8

Projekty interdyscyplinarne 14 2,6 18,9 0,3 7 1,3 20 0,2 9 1,6 26,5 0,3 – – – –
Projekty finansowane ze środków zagranicznych 2 0,4 48,5 0,7 6 1,1 167,6 2,0 6 1,1 159,8 1,8 3 0,5 210,3d 2,2
Projekty badawcze dofinansowane przez Miasto Po-
znań

– – – – 2 0,4 36,9 0,5 2 0,4 74,7 0,9 1 0,2 29,0 0,3

Razem 534 100,0 6974,1 100,0 531 100,0 8270,7 100,0 564 100,0 8594,5 100,0 521 100,0 9633,7 100,0

a Projekty badawcze do 2010 roku nadzorowało MNiSW, od 2011 roku zgodnie z reformą finansowania nauki projekty badawcze przejęło Narodowe Centrum Nauki.
b Projekty rozwojowe do 2010 roku nadzorowało MNiSW, od 2011 roku zgodnie z reformą finansowania nauki projekty badawcze przejęło Narodowe Centrum Badań i Rozwoju.
c Środki przeniesione z 2010 roku.
d Łączne koszty realizacji projektu oraz wyrównania po zakończeniu realizowanych już projektów.
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Załącznik 2. Wykaz projektów złożonych w kadencji 2008/2009–2011/2012

Nazwa wniosku Opis wniosku Nazwa programu 
operacyjnego

Osoba 
odpowiedzialna

Instytucja, do 
której wniosek 
został złożony

Data 
złożenia 
wniosku

Data oceny 
i decyzja organu 

oceniającego
Nowoczesne techniki analityczne 
w podnoszeniu jakości kształcenia na 
studiach ekonomicznych

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.1. Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni. Okres 
realizacji projektu: 01.09.2009–31.08.2011. Kwota dofinanso-
wania: 2 275 292,92 zł

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Bazyli 
Czyżewski

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

26.03.2009 31.08.2009, projekt 
wybrany do dofi-
nansowania

Edukacja dla e-gospodarki. Zintegrowa-
ny rozwój Wydziału Informatyki i Go-
spodarki Elektronicznej Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i nauka. Projekt zakłada uru-
chomienie nowego kierunku studiów: techniczne zastosowa-
nia Internetu, zajęcia wyrównawcze dla studentów pierwsze-
go roku z matematyki, organizację staży dla studentów i ab-
solwentów UEP, realizację zajęć z praktykami biznesu

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Tomasz 
Klimanek

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

31.03.2009 15.07.2009, ocena 
negatywna

Profesjonalne kadry dla globalnej gospo-
darki

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Projekt zakłada 
uruchomienie nowych studiów doktoranckich, letniej szkoły 
biznesu międzynarodowego, specjalistycznych kursów języ-
kowych dla wykładowców, staże w wiodących zagranicznych 
ośrodkach akademickich, stypendia naukowe w  wiodących 
zagranicznych ośrodkach akademickich

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Ida 
Musiałkowska

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

31.03.2009 15.07.2009, ocena 
negatywna

Podyplomowe Studium Zarządzanie fi-
nansami – ujęcie praktyczne

Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i potencjalu adaptacyj-
nego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pra-
cujących

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Marta Kluzek Polska Agencja 
Rozwoju Przedsię-
biorczości

31.03.2009 15.07.2009, ocena 
negatywna

Informatyka w biznesie. Z przedsię-
biorstwami, o przedsiębiorstwach, dla 
przedsiębiorstw

Priotytet IV. Szkolnictwo wyższe i nauka. Projekt zakłada uru-
chomienie nowego kierunku studiów: informatyka w gospo-
darce wiedzy, współpracę w realizacji procesu dydaktycznego 
z sektorem przedsiębiorstw, wykłady czołowych naukowców 
z cełego świata, realizację zajęć wyrównawczych z matematy-
ki, warsztaty i szkoły letnie, utworzenie Internetowego Biura 
Karier

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

prof. dr hab. 
inż. Witold 
Abramowicz, 
prof. zw. UEP

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

31.03.2009 15.07.2009, ocena 
negatywna

Doradca Bankowy – nowe kwalifikacje, 
nowe możliwości – II edycja

Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i potencjalu adaptacyj-
nego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pra-
cujących. Okres realizacji projektu: 01.10.2009–30.11.2011. Pro-
jekt realizowany w partnerstwie. Lider Partnerstwa: Bankowy 
Ośrodek Doradztwa i Edukacji Sp. z o.o. Kwota dofinansowa-
nia dla UEP: 132 200,00 zł

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Maciej 
Ławrynowicz

Polska Agencja 
Rozwoju Przedsię-
biorczości

31.03.2009 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia

Studium menedżerskie dla pracowni-
ków banków spółdzielczych

Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i potencjalu adaptacyj-
nego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pra-
cujących. Okres realizacji projektu: 01.10.2009–30.09.2011. Pro-
jekt realizowany w partnerstwie. Lider Partnerstwa: Bankowy 
Ośrodek Doradztwa i Edukacji Sp. z o.o. Kwota dofinansowa-
nia dla UEP: 122 400,00 zł

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Maciej 
Brzozowski

Polska Agencja 
Rozwoju Przedsię-
biorczości

31.03.2009 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia

Zaprojektowanie optymalnych rozwią-
zań w zakresie zarządzania zasobami IT 
Policji, struktury organizacyjnej IT oraz 
rozliczenia działań, w oparciu o podej-
scie procesowe

Celem projektu jest wypracowanie modelowego rozwiązania 
w zakresie systemu zarządzania zasobami IT oraz struktury 
organizacyjnej pionu IT w Policji

projekty rozwojo-
we MNiSW

dr hab. inż. Jacek 
Łuczak, prof. 
nadzw. UEP

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

22.05.2009 22.06.2009, ocena 
pozytywna
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Gospodarka i rynek pracy Wielkopolski 
– tendencje rozwojowe, prognozy oraz 
kierunki regionalnej polityki gospodar-
czej

Priorytet VII. Regionalne kadry gospodarki. Projekt zaklada 
szeroką analizę gospodarki i  rynku pracy regionu oraz wy-
znaczenie tendencji rozwoju i prognoz zmian oraz kierunków 
regionalnej polityki gospodarczej

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

prof. dr hab. 
Marek Rekowski, 
prof. zw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

24.06.2009 09.2009, ocena ne-
gatywna

Przez wiedzę do aktywności. Szkolenia 
dla nauczycieli przedmiotów ekono-
micznych

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 
Projekt zakłada roczny cykl szkoleń dla nauczycieli przedmio-
tów ekonomicznych z wielkopolskich szkół ponadgimnazjal-
nych

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

Biuro Promocji Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

07.07.2009 24.08.2009, ocena 
negatywna

Uniwersytet przedsiębiorczych Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich. Projekt 
przewiduje szkolenia z zakresu prowadzenia działalności go-
spodarczej oraz udzielanie dotacji na rozpoczęcie prowadze-
nia działalności gospodarczej dla studentów

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

mgr Katarzyna 
Muczyńska

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

13.07.2009 28.09.2009, ocena 
pozytywna

Podyplomowe Studium Doskonalenia 
Liderów Oświaty

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 
Projekt zakłada uruchomienie studium podyplomowego dla 
dyrektorów i wicedyrektorów szkół wielkopolskich

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Aldona 
Andrzejczak, 
prof. nadzw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

13.07.2009 09.2009, ocena ne-
gatywna

Wielkopolskie szkolnictwo zawodowe – 
diagnoza, szanse i perspektywy zmian

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 
Projekt badawczy dotyczący perspektyw rozwoju rynku pracy 
w Wielkopolsce i określenia kierunków rozwoju szkolnictwa 
zawodowego

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Jan 
Fazlagić, prof. 
nadzw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

16.07.2009 30.09.2009, nega-
tywna ocena mery-
toryczna

Diagnoza potrzeb edukacyjnych w ob-
szarze szkolnictwa zawodowego 
w Wielkopolsce w kontekście zapotrze-
bowania regionalnego rynku pracy

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 
Działanie 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa 
zawodowego. Okres realizacji projektu: 01.01.2010–31.03.2011. 
Projekt realizowany w partnerstwie. Lider Partnerstwa: Wiel-
kopolska Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości. Kwota dofi-
nansowania: 111 352,20 zł

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

prof. dr hab. Jan 
Szambelańczyk, 
prof. zw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

16.07.2009 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia

Wielkopolskie szkolnictwo zawodowe 
wobec horyzontalnej zasady równości 
kobiet i mężczyzn

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 
Projekt badawczy zakładający badanie stopnia wdrożenia za-
sady równości płci w  szkolnictwie zawodowym w  Wielko-
polsce

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Jan 
Fazlagić, prof. 
nadzw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

16.11.2009 negatywna ocena 
merytoryczna

Innowacje w nauczaniu – metodą kształ-
towania postaw przedsiebiorczych 
młodzieży

Priorytet III. Wysoka jakość systemu oświaty – projekt zakłada 
opracowanie i wdrożenie innowacyjnego programu nauczania 
z zakresu przedsiębiorczości w szkołach ponadgimnazjalnych

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. 
Aleksandra 
Gaweł, prof. 
nadzw. UEP

Ministerstwo Edu-
kacji Narodowej

24.12.2009 ocena negatywna

Transfer of experiential and innovative 
teaching methods for business education

Celem projektu jest zastosowanie metody studium przypad-
ku w edukacji biznesowej w ramach konsorcjum i zachęcenie 
trenerów do ich intensywnego wykorzystania. Okres realiza-
cji projektu: 01.11.2010–31.10.2012. Kwota dofinansowania: 
296 350,00 euro

Leonardo da Vinci 
Transfer of Inno-
vation

dr Maciej 
Pietrzykowski

Fundacja Rozwoju 
Systemu Edukacji

26.02.2010 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia

Innowacyjne kształcenie interdyscypli-
narne w zakresie internetu rzeczy

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.2. Zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczo-
wym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Okres re-
alizacji projektu: 01.06.2010–31.10.2014 

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. inż. 
Jarogniew 
Rykowski, prof. 
nadzw. UEP

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

08.03.2010 ocena pozytywna
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Inżynier ekologii produktów – unikato-
we kwalifikacje i wyjątkowe możliwości

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.2. Zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczo-
wym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Okres re-
alizacji projektu: 01.06.2011–30.06.2015

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr inż. Joanna 
Witczak

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

08.03.2010 ocena negatywna

Ekolog produktów – zawód przyszłości Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.2. Zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczo-
wym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Okres re-
alizacji projektu: 01.02.2011–30.09.2015

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr inż. Joanna 
Witczak

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

08.03.2010 ocena negatywna

Studia podyplomowe – szansą rozwoju 
pracowników mikro-, małych i średnich 
przedsiębiorstw

Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i potencjalu adaptacyj-
nego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pra-
cujących

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Andrzej 
Stańda

Polska Agencja 
Rozwoju Przedsię-
biorczości

30.03.2010 ocena pozytywna

Studia podyplomowe Energia Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i  potencjalu adapta-
cyjnego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób 
pracujących. Projekt przewiduje uruchomienie studiów pody-
plomowych: Strategia i  Planowanie Biznesu w  Branży Ener-
getycznej oraz Menedżerskiego Studium Handlu Emisjami 
i  Zarządzania Energią. Okres realizacji projektu: 01.02.2011–
31.01.2014. Kwota dofinansowania: 833 722,90 zł

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Agnieszka 
Ziomek

Polska Agencja 
Rozwoju Przedsię-
biorczości

30.03.2010 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia

Kształcenie ustawiczne kluczem rozwo-
ju zawodowego. Rozówj oferty kształce-
nia ustawicznego UEP

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.1. Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni. Okres 
realizacji projektu: 01.10.2010–30.09.2012

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Andrzej 
Stańda

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

22.04.2010 ocena pozytywna

Profesjonalne kadry dla globalnej gospo-
darki

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.1. Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni. Okres 
realizacji projektu: 01.09.2010–30.09.2015

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr inż. Joanna 
Witczak

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

22.04.2010 ocena pozytywna

Monitorowanie i testowanie jakości pu-
blicznych usług administracyjnych dla 
realizacji idei sprawnego państwa i pod-
niesienia jakości życia obywateli

Priorytet V. Dobre rządzenie – projekt innowacyjny Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

prof. dr hab. 
inż. Witold 
Abramowicz, 
prof. zw. UEP

Ministerstwo 
Spraw Wewnętrz-
nych i Admini-
stracji

10.05.2010 projekt nie został 
wybrany do dofi-
nansowania

Kadry dla Gospodarki Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.1. Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni. Okres 
realizacji projektu: 01.09.2010–30.09.2015. Kwota dofinanso-
wania: 11 951 204,99 zł

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Tomasz 
Klimanek

Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa 
Wyższego

11.05.2010 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia
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Termomodernizacja budynku dydak-
tyczno-naukowego „C” Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Priorytet III. Środowisko przyrodnicze, Działanie 3.2.2. Ter-
momodernizacja obiektów użyteczności publicznej, w  tym 
system grzewczy. Okres realizacji projektu: 23.04.2008–
30.09.2012. Kwota dofinansowania: 1 018 560,95 zł

Wielkopolski Re-
gionalny Program 
Operacyjny

dr hab. Jacek 
Mizerka, prof. 
nadzw. UEP

Wojewódzki Fun-
dusz Ochrony 
Środowiska i Go-
spodarki Wodnej 
w Poznaniu

31.05.2010 05.07.2011, projekt 
wybrany do dofi-
nansowania

Podyplomowe Studium Doskonalenia 
Liderów Oświaty

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 
Projekt zakłada uruchomienie studium podyplomowego dla 
dyrektorów i wicedyrektorów szkół wielkopolskich

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Aldona 
Andrzejczak, 
prof. nadzw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

16.06.2010 projekt nie został 
wybrany do dofi-
nansowania

Akademia Trenera dla Nauczycieli przy 
Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 
Projekt zakłada uruchomienie studium podyplomowego dla 
dyrektorów i wicedyrektorów szkół wielkopolskich

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Aldona 
Andrzejczak, 
prof. nadzw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

16.06.2010 projekt nie został 
wybrany do dofi-
nansowania

Strategic Management Games – Inno-
vative Teaching Methods for Business 
Education

Projekt polega na rozwoju kompetencji szkoleniowych w za-
kresie zarządzania strategicznego poprzez wirtualne gry stra-
tegiczne. W ramach projektu zostaną wypracowane ekspery-
mentalne i innowacyjne metody kształcenia bazujące na tech-
nologiach informacyjnych. Kwota dofinansowania: 267 435,00 
euro

Leonardo da Vinci 
Transfer of Inno-
vation

dr Maciej 
Pietrzykowski

Fundacja Rozwoju 
Systemu Edukacji

28.02.2011 09.2011, projekt 
wybrany do dofi-
nansowania

Mam dziecko – pracuję. Analiza, testo-
wanie oraz wdrożenie innowacyjnych 
rozwiazań wspomagających godzenie 
życia zawodowego i prywatnego 
w Wielkopolsce, opartych na idei flexi-
curity

Priorytet VII. Regionalne kadry gospodarki. Działanie 8.1.1. 
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i  doradztwo 
dla przedsiębiorstw. Projekt innowacyjny testujący. Okres re-
alizacji projektu: 01.11.2011–31.10.2014. Projekt realizowany 
w partnerstwie. Lider Partnerstwa: Fundacja Aktywności Lo-
kalnej. Kwota dofinansowania dla UEP: 938 680,00 zł

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

prof. dr hab. 
Kazimierz Pajak, 
prof. zw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

18.04.2011 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia

Innowacyjne zarządzanie badaniami na-
ukowymi na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu – podniesienie kwalifi-
kacji kadr systemu B+R oraz upowszech-
nienie znaczenia roli nauki w rozwoju 
gospodarczym

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i nauka. Działanie 4.2. Roz-
wój kwalifikacji kadr systemu B+R i wzrost świadomości roli 
nauki w  rozwoju gospodarczym. Okres realizacji projektu: 
02.05.2012–31.12.2015

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

mgr Agnieszka 
Hała

Narodowe Cen-
trum Badan i Roz-
woju

02.11.2011 09.12.2011, nega-
tywna ocena for-
malna

Rozwój kompetencji kadr B+R z wyko-
rzystaniem platformy szkoleniowej

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i nauka. Działanie 4.2. Roz-
wój kwalifikacji kadr systemu B+R i wzrost świadomości roli 
nauki w  rozwoju gospodarczym. Okres realizacji projektu: 
01.07.2012–31.12.2013. Projekt realizowany w  partnerstwie. 
Lider Partnerstwa: DGA S.A. 
Kwota dofinansowania 1 385 700,00 zł (dla DGA i UEP)

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr inż. Jakub 
Jasiczak

Narodowe Cen-
trum Badan i Roz-
woju

02.11.2011 projekt wybrany 
do dofinansowa-
nia

Innowacyjne metody kształtowania po-
staw przedsiębiorczych i wiedzy ekono-
micznej wsród uczniów szkół 
podstawowych w małych miejscowo-
ściach województwa wielkopolskiego

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i  kompetencji w  regio-
nach, Działanie 9.3. Upowszechnienie kształcenia ustawiczne-
go w formach szkolnych. Projekt innowacyjny testujący. Okres 
realizacji projektu: 01.03.2012–28.02.2014

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Aldona 
Andrzejczak, 
prof. nadzw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

09.12.2011 16.12.2011, nega-
tywna ocena for-
malna

Centrum Edukacyjne Usług Elektro-
nicznych Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu

Priorytet V. Infrastruktura dla kapitału ludzkiego, Działanie 
5.1. Infrastruktura szkolnictwa wyższego, Okres realizacji pro-
jektu: 22.10.2010–31.12.2014. Projekt kluczowy. Kwota dofi-
nansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regional-
nego i budżetu państwa: 44 993 806,61 zł, kwota dofinanso-
wania z budżetu państwa na podst. decyzji Ministra Finan-
sów: 11 065 521,94 zł

Wielkopolski Re-
gionalny Program 
Operacyjny

dr hab. Jacek 
Mizerka, prof. 
nadzw. UEP

Urząd Marszał-
kowski Woje-
wództwa Wielko-
polskiego w Po-
znaniu

10.01.2012 20.04.2012, pod-
pisanie umowy 
o dofinansowanie 
projektu
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Kształtowanie postaw przedsiębiorczych 
i wiedzy ekonomicznej wsród uczniów 
szkół podstawowych (klasy I–III) 
w oparciu o innowacyjny program na-
uczania

Priorytet III. Wysoka jakośc systemu oświaty, Działanie 3.3.4. 
Modernizacja treści i metod kształcenia. Okres realizacji pro-
jektu: 01.06.2012–31.03.2015

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Aldona 
Andrzejczak, 
prof. nadzw. UEP

Ośrodek Rozwoju 
Edukacji

31.01.2012 20.02.2012, pozy-
tywna ocena for-
malna; 11.05.2012, 
negatywna ocena 
merytoryczna

Zarządzanie jakością na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka. Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Poddziałanie 
4.1.1. Wzmocnienie potencjału dydaktycznego uczelni. Okres 
realizacji projektu: 01.10.2012–30.09.2014

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Barbara 
Borusiak, prof. 
nadzw. UEP

Narodowe Cen-
trum Badan i Roz-
woju

31.01.2012 30.04.2012, pozy-
tywna ocena for-
malna; 08.05.2012, 
negatywna ocena 
merytoryczna

Innowator HR+ Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i potencjalu adaptacyj-
nego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pra-
cujących, Działanie 2.1.1. Rozwój kapitału ludzkiego przedsię-
biorstw. Okres realizacji projektu: 01.09.2012–31.08.2014. Pro-
jekt realizowany w partnerstwie. Lider Partnerstwa: Bankowy 
Ośrodek Doradztwa i Edukacji sp. z o.o.

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

prof. dr hab. Jan 
Szambelanczyk, 
prof. zw. UEP

Polska Agencja 
Rozwoju Przedsię-
biorczości

31.01.2012 pozytywna ocena 
formalna, w ocze-
kiwaniu na infor-
mację o wyniku 
oceny merytorycz-
nej

Nowe modele kształcenia przez całe 
życie, w tym integrowanie funkcjonują-
cych modeli kształcenia ustawicznego. 
Projekty otwierające wyższe uczelnie 
na działania i innowacje społeczne oraz 
na dostęp do gromadzonej w ramach 
uczelni wiedzy. Prowadzenie monitorin-
gu losów absolwentów w celu podnie-
sienia jakości i lepszego dostosowania 
oferty edukacyjnej do potrzeb gospodar-
ki opartej na wiedzy i wymogów rynku 
pracy

Priorytet IV. Szkolnictwo wyższe i  nauka., Działanie 4.1. 
Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz 
zwiększenie liczby absolwentów kierunków o  kluczowym 
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy. Projekt innowa-
cyjny testujący

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

mgr Agnieszka 
Hała

Narodowe Cen-
trum Badan i Roz-
woju

16.02.2012 pozytywna ocena 
formalna, w ocze-
kiwaniu na infor-
mację o wyniku 
oceny merytorycz-
nej

Edukacja ekonomiczna osób w wieku 
dojrzałym (50+) w ramach OWE Erga 
Omnes

Program Dotacji Fundacji Bankowej im. Leopolda Kronenber-
ga przy Citi Handlowy

– dr hab. Maciej 
Szymczak, prof. 
nadzw. UEP

Fundacja Bankowa 
im. Leopolda Kro-
nenberga

25.03.2012 projekt nie został 
wybrany do dofi-
nansowania

Obszary metropolitalne jako bieguny 
wzrostu analiza wpływu wykorzystania 
funduszy strukturalnych na rozwój 
społeczno-gospodarczy regionów

Konkurs Dotacji Fundusze europejskie na poziomie NSS – 
V edycja. Analiza wpływu wykorzystania funduszy struktu-
ralnych przez jednostki samorządu terytorialnego położone 
w  polskich obszarach metropolitalnych na rozwój społecz-
no-gospodarczy regionów – badania i  opracowanie raportu. 
Okres realizacji projektu: 01.06.2012–28.09.2012. Kwota dofi-
nansowania: 79 600,00 zł

Program Opera-
cyjny Pomoc Tech-
niczna

dr Wojciech 
Kisiała

Ministerstwo Roz-
woju Regional-
nego

30.03.2012 27.04.2012, projekt 
wybrany do dofi-
nansowania

Podnoszenie kwalifikacji najlepszą inwe-
stycją menedżera

Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i  potencjalu adapta-
cyjnego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób 
pracujących, Działanie 2.3.4. Rozwój kwalifikacji kadr służący 
podniesieniu jakości zarządzania w ochronie zdrowia. Okres 
realizacji projektu: 01.07.2012–30.06.2014

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr Monika 
Dobska

Ministerstwo 
Zdrowia

30.03.2012 05.04.2012, pozy-
tywna ocena for-
malna, w oczeki-
waniu na informa-
cję o wyniku oceny 
merytorycznej

Profesjonalista w pracy Priorytet VII. Regionalne kadry gospodarki. Działanie 8.1.1. 
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i  doradztwo 
dla przedsiębiorstw. Okres realizacji projektu: 01.01.2013–
31.12.2014

Program Ope-
racyjny Kapitał 
Ludzki

dr hab. Elżbieta 
Gołata, prof. 
nadzw. UEP

Wojewódzki 
Urząd Pracy w Po-
znaniu

30.04.2012 25.05.2012, po-
zytywna ocena 
formalna, brak 
informacji o wyni-
ku oceny meryto-
rycznej


