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Wstep

prawozdanie obejmuje dziatalnos¢

Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu za okres od 1 wrzesnia 2008 roku
do 31 sierpnia 2009 roku. Rok akade-
micki 2008/2009 byt dla Uczelni okre-
sem szczegdlnym, obfitujagcym w bar-
dzo wiele wydarzen o fundamentalnym
wrecz dla jej dalszego funkcjonowania
znaczeniu. Z dniem 1 wrzeénia 2008
roku rozpoczety dziatalnos¢ nowo wy-
brane wtadze w kadencji 2008-2012. Rok
ten uplynat jednak przede wszystkim
pod hastem bardzo wytezonych wysil-
kéw i staran calej spotecznosci akade-
mickiej zmierzajacych do dostosowania
obowiazujacych uregulowan, norm i ak-
tow prawnych do jej statusu uniwersy-
teckiego.

Z dniem 27 grudnia 2008 roku, na
mocy ustawy z 23 pazdziernika 2008
roku, Akademia Ekonomiczna w Po-
znaniu zmienita nazwe na Uniwersy-
tet Ekonomiczny w Poznaniu, dolacza-
jac tym samym do elitarnego grona uni-
wersyteckich osrodkéw akademickich.
Oficjalnego obwieszczenia zmiany na-
zwy dokonat Jego Magnificencja Rektor
prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw.
UEP, podczas uroczystego posiedzenia
Senatu, 20 lutego 2009 roku, potaczone-
go z ceremonig nadania tytutu doktora
honoris causa profesor Danucie Hiibner,
komisarzowi ds. polityki regionalnej
Komisji Europejskiej, jako dwudzieste-
mu pierwszemu doktorowi honoris cau-
sa Uczelni.

Ponadto podczas uroczystosci Uni-
wersytet Ekonomiczny w Poznaniu zo-
stal uhonorowany ,,Odznaka Honorowa
za Zastugi dla Wojewddztwa Wielko-
polskiego”, ktéra wreczyt JM Rektorowi
Wicemarszatek Wojewddztwa Wielko-
polskiego Wojciech Jankowiak.

W minionym roku akademickim
nowo wybrane wtadze Uczelni za
szczegdlnie wazne uznaly opracowa-
nie STRATEGII Uczelni. Dokument pod
nazwa STRATEGIA UNIWERSYTETU
EKONOMICZNEGO W POZNANIU
NA LATA 2009-2012 zostal zatwier-
dzony przez Senat Uczelni 23 stycznia
2009 roku. Stanowi on zbiér uporzad-
kowanych decyzji oraz dziatan tworza-
cych i utrzymujacych w sposob spojny
i zintegrowany relacje migedzy zasobami
Uczelni a celami wyznaczonymi na lata
2009-2012. Przy okreslaniu celéw stara-
no si¢ jak najlepiej uwzglednic¢ stan za-
sobow, przewidywane kierunki zmian
w otoczeniu, a takze aspiracje kierow-
nictwa i pracownikow.

W minionym roku akademickim wta-
dze Uczelni konsekwentnie zmierzaty
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Przekazanie insygnidw wladzy rektorskiej przez ustepujacego Rektora, prof.

dr. hab. Witolda Jurka, prof. zw. UEP, nowo wybranemu Rektorowi, prof. dr.

hab. Marianowi Goryni, prof. zw. UEP, podczas uroczystej inauguracji roku
akademickiego 2008/2009 w dniu 3 pazdziernika 2009 roku

do realizacji ,,Wizji rozwoju UEP 2016,
jako wiodacej uczelni ekonomicznej
w Polsce, o silnej pozycji naukowej i dy-
daktycznej na arenie miedzynarodowej.

Zgodnie z misjq Uczelni Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu jest uczelnia
PRESTIZ-owa, ktéra prowadzac bada-
nia naukowe, istotnie wzbogaca wiedze
z zakresu nauk ekonomicznych i po-
krewnych, a przez ksztalcenie studen-
tow przygotowuje na najwyzszym po-
ziomie kadry zdolne skutecznie sprosta¢
wyzwaniom wspolczesnej gospodarki
w kraju i za granicg. Uniwersytet Eko-
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nomiczny w Poznaniu, jako znana i sza-
nowana uczelnia ekonomiczna w Polsce,
zabiera glos opiniotworczy i doradczy
w istotnych sprawach gospodarczych.
Naczelnymi wartosciami Uniwersytetu
Ekonomicznego sa: P — prawda, R — rze-
telnos¢, E — elitarno$é, S — szacunek, T —
transparentnos¢, I — innowacyjnosé¢, Z-
zyczliwos¢.

W STRATEGI], jako pie¢ celéw o zna-
czeniu strategicznym dla dalszego roz-
woju Uczelni, uznano: przestrzeganie
wartosci akademickich, osiggniecie naj-
wyzszych standardéw w nauce i dy-
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Uroczyste posiedzenie Senatu w zwiazku ze zmiana nazwy Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu w dniu 20 lutego 2009 roku, polaczone z ceremonia
nadania prof. dr hab. Danucie Hiibner godnosci doktora honoris causa
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu




daktyce, podniesienie sprawnosci or-
ganizacyjnej, osiagniecie najwyzszych
kategorii i uprawnien naukowych, roz-
winiecie wspoétpracy z interesariusza-
mi. Cele te determinowaty dziatalno$¢
wladz Uczelni we wszystkich obsza-
rach jej funkcjonowania. Za prioryteto-
we uznano umocnienie przynaleznosci
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu do grona najlepszych uczelni eko-
nomicznych w Polsce, a wigc skutecznie
konkurujacych w kraju i na arenie mie-
dzynarodowej. Ogromna wage w tym
wzgledzie wladze Uczelni przywiazuja
do inwestowania w kapitat intelektual-
ny i ludzki, upatrujac w kompetentnych
kadrach dydaktycznych, badawczych,
administracyjnych i wspomagajacych
skutecznego ,narzedzia” do rywalizacji
z konkurencja.

Jednym z celéw strategicznych za-
wartych w STRATEGII jest osiagniecie
najwyzszych standardéow w nauce i dy-
daktyce. Temu celowi stuzy petne i po-
wszechne wdrozenie elektronicznego
wsparcia dydaktyki, w tym szersze wy-
korzystanie systemu Moodle — systemu
e-learningowego wspomagajacego pro-
wadzenie zaje¢ dydaktycznych i kon-
takt studentéw z nauczycielami oraz
tzw. wirtualnego dziekanatu. Szczegol-
nej roli w tym obszarze wtadze Uczel-
ni upatruja w rozwijaniu i doskonale-
niu systemu ankietyzacji w odniesieniu
do wszystkich rodzajow zajeé, wprowa-
dzeniu uregulowan dotyczacych walki
z plagiatami i oszustwami w realizowa-
niu obowigzkéw studenckich, uzupet-
nianiu i wzbogacaniu oferty Ii II stopnia
studiow o wyrdzniajace UEP na rynku
edukacyjnym kierunki oraz poszerzeniu
oferty studiéw I i II stopnia prowadzo-
nych w jezyku angielskim.

W minionym roku akademickim wta-
dze Uczelni ktadly ogromny nacisk na
podniesienie jej sprawnosci organizacyj-
nej przez wprowadzenie nowoczesnych
metod zarzadzania. Temu celowi przy-
$wiecaty dziatania zmierzajace do zasta-
pienia dokumentacji papierowej elektro-
nicznym obiegiem i wymiang informa-
¢ji, a co za tym idzie, do wprowadzenia
»elektronicznego stupa ogloszeniowe-
go”, automatycznie informujacego pra-
cownikéw Uczelni o nowych tresciach
dokumentdéw, jak np.: uchwaly Senatu,
protokoly posiedzen Senatu, zarzadze-
nia i komunikaty rektora oraz kanclerza.

Dla podniesienia sprawnosci organi-
zacyjnej w minionym roku akademic-
kim uruchomiono INTRANET jako wy-
dzielong cze$¢ serwisu internetowego
UEP przeznaczona wylacznie dla pra-
cownikéw Uczelni oraz opracowano an-
kiete strategiczna dla katedr jako aplika-

¢je stworzona w celu zbierania informa-
Gi o funkcjonowaniu katedr oraz o po-
stepach wdrazania STRATEGII UEP.

Za dziatania i decyzje absolutnie prio-
rytetowe w roku 2009 przyjeto: rozwoj
studidéw podyplomowych oraz innych
form ksztatcenia ustawicznego przez
powotanie Biura Ksztatcenia Ustawicz-
nego, utworzenie Biura ds. Pozyskiwa-
nia Funduszy, wzmocnienie kadrowe,
kompetencyjne i ptacowe Dziatu ds.
Badan Naukowych i Wspoétpracy z Za-
granica, wypracowanie systemu budze-
towania i controllingu na Uczelni oraz
wprowadzenie zasad mierzenia i kon-
troli kosztow.

W roku akademickim 2008/2009 Uni-
wersytet Ekonomiczny w Poznaniu
umocnit swoja pozycje silnego o$rodka
naukowego, czego przejawem sa mie-
dzy innymi wysokie kategorie nauko-
we poszczegdlnych wydzialéw, posia-
dane uprawnienia do nadawania stop-
nia doktora habilitowanego i stopnia
doktora nauk ekonomicznych, a takze
duza aktywnos¢ w dziedzinie osiggania
awanséw naukowych. Dziatania zmie-
rzajace do osiagniecia najwyzszych ka-
tegorii i uprawnien naukowych wpisuja
sie w realizacje jednego z celdw stra-
tegicznych zawartych w dokumencie
STRATEGIA UNIWERSYTETU EKO-
NOMICZNEGO W POZNANIU NA
LATA 2009-2012. Uczelnia jest licznie
reprezentowana w komitetach proble-
mowych PAN, w radach programowych
i komitetach redakcyjnych licznych cza-
sopism, konferencji oraz w réznych pre-
stizowych ciatach, zarowno krajowych,
jak i zagranicznych. Dobra pozycja na-
ukowa Uczelni jest warunkiem sine qua
non silnej pozycji w ramach europejskie-
go systemu edukacyjnego.

Uczelnia umocnita tez swa pozycje na
rynku edukacyjnym, co potwierdzone
zostatlo w wielu rankingach, a przede
wszystkim w udzielonych jej akredyta-
gjach przez Panistwowa Komisje Akredy-
tacyjng oraz Fundacje Promocji i Akre-
dytacji Kierunkéw Ekonomicznych.
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
jest dobrze oceniany przez kandydatow,
studentow i absolwentow, oferujac im
urozmaicong oferte studiow pierwszego
i drugiego stopnia, a takze studiéw dok-
toranckich i podyplomowych, w tym
MBA. W obszarze dydaktyki wtadze
Uczelni zmierzaty do ciaglego podno-
szenia jakosci ksztalcenia, uatrakcyjnie-
nia oferty dydaktycznej oraz czynienia
Uczelni coraz bardziej przyjazna dla stu-
denta, a takze dajaca satysfakcje nauczy-
cielom akademickim i pozostatym pra-
cownikom z tytutu ich pracy, zachecaja-
ca nowych kandydatéw do studiowania,

a takze zwracajacq uwage i przyciagaja-
cg emocje absolwentow.

Jednym z celéw STRATEGII Uczel-
ni jest osiagniecie wysokiego stopnia
jej internacjonalizacji zaréwno w sfe-
rze badan naukowych, jak i dydaktyki.
W minionym roku akademickim wladze
Uczelni realizowaty ten cel przez udziat
pracownikéow w licznych miedzynaro-
dowych programach badawczych oraz
wyktadach na uczelniach zagranicz-
nych, umozliwienie grupie 350 studen-
tow rocznego odbywania studiéw za
granica w ramach réznych programow.

Uczelnia przywiazuje ogromna wage
do wspotpracy z interesariuszami.
W roku sprawozdawczym wiladze Uczel-
ni realizowaty te dzialania poprzez wy-
pracowanie klarownych zasad ksztatto-
wania i koordynacji relacji z otoczeniem
oraz zwiekszenie liczby i skuteczno-
Sci kontaktow z praktyka gospodarcza,
uczelniami, szkotami $rednimi, media-
mi, absolwentami, wladzami lokalnymi
i krajowymi. Szczegdlne znaczenie dla
dalszego rozwoju Uczelni ma wspoétpra-
ca z praktyka gospodarcza. Zaciesnianiu
tych wiezi przyswiecato rozwijanie dzia-
falnosci Klubu Partnera Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu, ktéry sku-
pia w swym kregu szeféw najbardziej
prestizowych firm Wielkopolski.

W roku akademickim 2008/2009
Uczelnia funkcjonowata zgodnie z Ko-
deksem dobrych praktyk w szkotach
wyzszych.

W sprawozdaniu zostang przedsta-
wione kolejno: struktura organizacyj-
na Uczelni, rozwdj kadry, dziatalnos¢
dydaktyczna, sprawy socjalno-bytowe
studentéw, badania naukowe, miedzy-
narodowy wymiar ksztatcenia, funkcjo-
nowanie Biblioteki Gtéwnej, dziatalnos¢
innych jednostek organizacyjnych oraz
inwestycje i finanse Uczelni.

I. Wiladze i struktura
organizacyjna Uczelni

Kierownictwo Uczelni w minionym
roku akademickim sprawowali:
Rektor — prof. dr hab. Marian Gorynia,
prof. zw. UEP oraz prorektorzy: prof.
dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw. UEP
(ds. nauki i wspdtpracy z zagranica),
dr hab. Piotr Banaszyk, prof. nadzw.
UEP (ds. edukacji i studentéw) oraz
dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP
(ds. finanséw i rozwoju).

Poszczegdlnymi wydziatami kierowa-
li:
1. Wydzial Ekonomii:

dziekan: dr hab. Waldemar Czterna-

sty, prof. nadzw. UEP, wraz z pro-



dziekanami: dr. hab. Andrzejem Przy-

menskim, prof. nadzw. UEP oraz dr

hab. Alicja Szuman, prof. nadzw.

UEP.

2. Wydzial Gospodarki Miedzynarodo-
wej:
dziekan: prof. dr hab. Tomasz Ryna-
rzewski, prof. zw. UEP, wraz z pro-
dziekanem: dr. hab. Maciejem Szym-
czakiem, prof. nadzw. UEP.

3. Wydzial Informatyki i Gospodarki
Elektronicznej:
dziekan: prof. dr hab. Emil Panek,
prof. zw. UEP, wraz z prodziekanem:
dr hab. Dorota Appenzeller, prof.
nadzw. UEP.

4. Wydzial Towaroznawstwa:
dziekan: dr hab. Zenon Foltynowicz,
prof. nadzw. UEP, wraz z prodzieka-
nem: dr. hab. Ryszardem Cierpiszew-
skim, prof. nadzw. UEP.

5. Wydzial Zarzadzania:
dziekan: dr hab. Henryk Sobolewski,
prof. nadzw. UEP, wraz z prodzieka-
nami: dr. hab. Kazimierzem Krzakie-
wiczem, prof. nadzw. UEP oraz dr.
hab. inz. Waldemarem Wieczerzyc-
kim, prof. nadzw. UEP.

Kanclerzem Uczelni byl mgr inz. Ma-
rek Tyrakowski, a funkcje kwestora pel-
nita mgr Renata Stefaniak.

W minionym roku akademickim
uksztattowana w poprzednich latach
struktura organizacyjna Uczelni znacz-
nie si¢ zmienita. Cze$ciowo zmiany te
byty uwarunkowane przemianowaniem
z dniem 27 grudnia 2008 roku Akade-
mii Ekonomicznej na Uniwersytet Eko-
nomiczny w Poznaniu. W wyniku doko-
nanych zmian:
¢ z dniem 1 wrzesnia 2008 roku zmianie

ulegty nazwy stanowisk dwéch pro-
rektoréw; nazwa stanowiska ,, prorek-
tor ds. dydaktyki” zostala zmieniona
na: ,prorektor ds. edukacji i studen-
tow”, a , prorektor ds. rozwoju uczel-
ni i doskonalenia kadr” na ,, prorektor
ds. finanséw i rozwoju”;

® 7z dniem 1 wrzesnia 2008 roku w ra-
mach Wydzialu Ekonomii, w wyniku
polaczenia dotychczasowych katedr:
Ekonomiki Konsumpgji, Historii Go-
spodarczej oraz Historii My$li Eko-
nomicznej, utworzono nowa katedre
pod nazwa: Katedra Teorii i Historii
Ekonomii;

¢ z dniem 1 grudnia 2008 utworzono
Biuro Pozyskiwania Funduszy;

* na Wydziale Towaroznawstwa do
Katedry Koniunktury Gospodarczej
przylaczono Katedre Metod Staty-
stycznych;

¢ podjeto decyzje o likwidacji z dniem
1 sierpnia 2009 roku Centrum Doku-
mentacji i Badan Europejskich oraz

z dniem 30 listopada 2009 roku Za-
miejscowych Osrodkéw Dydaktycz-
nych w Bydgoszczy i Zielonej Gorze;

e z dniem 1 lutego 2009 roku polaczono
stanowisko gldwnego specjalisty ds.
organizacyjnych, gléwnego specjali-
sty ds. zamoéwien publicznych oraz
specjalisty ds. prac zwigzanych z ad-
ministracja w Sekretariacie Kanclerza
w Samodzielna Sekcje Organizacyjno-
-Prawna w pionie kanclerza;

¢ z dniem 16 marca 2009 roku przenie-
siono Dziat ds. Aparatury z pionu ko-
morek organizacyjnych podlegtych
prorektorowi ds. finanséw i rozwo-
ju do pionu komorek organizacyj-
nych podleglych kanclerzowi Uczel-
ni i jemu bezposrednio podporzad-
kowano;

e z dniem 1 kwietnia 2009 roku utwo-
rzone zostalo samodzielne stanowi-
sko pracy ds. rozwoju e-learningu
w pionie prorektora ds. edukagji i stu-
dentow;

e 7z dniem 1 czerwca 2009 roku utwo-
rzono Biuro Ksztalcenia Ustawiczne-
go w pionie prorektora ds. finanséw
irozwoju;

e z dniem 1 czerwca 2009 roku zlikwi-
dowana zostata Samodzielna Sekcja
Transportu, a dotychczasowe stano-
wiska pracy tej sekcji wiaczone zosta-
1y do Dziatu Administracyjno-Gospo-
darczego.

Tabela 1. Jednostki organizacyjne Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
w roku akademickim 2008/2009

Nazwa jednostek organizacyjnych Llczba_]ednf)stek
orgaznizacyjnych

WYDZIALY 5
KATEDRY: 57
na Wydziale Ekonomii 13
na Wydziale Gospodarki Miedzynarodowej 8
na Wydziale Informatyki i Gospodarki Elektronicznej 7
na Wydziale Towaroznawstwa 11
na Wydziale Zarzadzania 18
INNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE: 12
Biblioteka Gléwna
Wydawnictwo UEP
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Centrum Informatyki
Centrum Dokumentacji i Badan Europejskich w likwidacji
Centrum Edukacji Bankowej i Ubezpieczeniowej
Centrum Statystyki Regionalnej
Centrum Badan i Ekspertyz Towaroznawczych
Centrum Francusko-Polskich Studiow w Zakresie Zarzadzania
ZOD w Bydgoszczy w likwidacji
ZOD w Zielonej Gorze w likwidacji
JEDNOSTKI ADMINISTRAC]I UCZELNI, W PIONIE: 39
Rektora 9
Prorektora ds. nauki i wspdtpracy z zagranica 1
Prorektora ds. edukagji i studentow 3
Prorektora ds. finanséw i rozwoju 3
Dziekanow 5
Kanclerza 18

W konsekwencji zmian w strukturze
organizacyjnej Uczelni Komisja Rektor-
ska ds. Statutu opracowala znowelizo-
wang wersje Statutu UEP, zatwierdzong
przez Senat 9 lipca 2009.

Dane dotyczace struktury organiza-
cyjnej i stanu liczbowego jednostek orga-
nizacyjnych przedstawia tabela 1.

W roku akademickim 2008/2009 Rek-
tor wydat 126 zarzadzen wprowadzaja-
cych w zycie wiele regulaminéw i aktéw
wewnetrznych, dostosowujacych dzia-
talnos¢ Uczelni do obowigzujacych prze-
piséw prawa, ustawy Prawo o szkolnic-
twie wyzszym i Statutu UEP.

Sposréd wydanych przez Rektora (do
lipca 2009 roku) aktéw wewnetrznych
na szczegdlng uwage zastuguja:

* Regulamin studiéw podyplomowych
na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu,

¢ Regulamin studiéw na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu,

* Regulamin organizacyjny Biblioteki
Glownej Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu,

* Regulamin przyznawania nagréd rek-
tora Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu nauczycielom akademic-
kim,

* Regulamin przyznawania i wyplaca-
nia nagrod rektora Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu za osiagnie-
cia w pracy zawodowej pracownikom




niebedacym nauczycielami akademic-
kimi,

Zakresy kompetencji i obowigzkow
prorektoréow,

Powotanie Komisji Rektorskich ds.:
Statutu UEP, Analizy Sytuacji Finan-
sowej UEP, Promocji Uczelni, Ksztal-
towania Jakosci Edukagji, Aparatury,
Rachunku Kosztéw w UEP, Socjalnych,
Pozarowo-Technicznych, Nagrod Rek-
tora dla Nauczycieli Akademickich,
Nagrod Rektora dla Pracownikéw Nie-
bedacych Nauczycielami Akademicki-
mi, Ochrony Wiasnosci Intelektualnej
i Przemystowej, Ochrony Pracy,
Powotanie petnomocnikéw rektora
ds.: ekologii, STRATEGII, kontaktow
z prasg, radiem i telewizja, studenc-
kich kot naukowych, zaje¢ otwartych,
jakosci ksztatcenia,

Zasady korzystania z sal wyktado-
wych przez organizacje studenckie
UEP,

Zasady zamieszczania w Wielkopol-
skiej Bibliotece Cyfrowej rozpraw dok-
torskich i wytyczne w sprawie ich udo-
stepniania osobom zainteresowanym,
Zasady zatrudnienia w katedrach
UEP pracownikow naukowo-tech-
nicznych,

Zasady gospodarowania sprzetem
komputerowym i innymi urzadzenia-
mi znajdujacymi sie na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu, nie-
zaleznie od zrddet ich finansowania,
Zasady dokonywania kontroli anty-
plagiatowej prac dyplomowych na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu,

Zarzadzenie w sprawie przedemery-
talnych podwyzek dla pracownikow
Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu,

Ustalenie stawki honorariéw wydaw-
niczych na rok 2009,

Wprowadzenie Systemu Identyfikacji
Wizualnej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu,

Zarzadzenie w sprawie informowa-
nia o posiadanym przez nauczycie-
la tytule i stopniach naukowych oraz
o zajmowanym na Uczelni stanowi-
sku profesorskim,

Ustalenie rozkladu czasu pracy na
2009 rok dla pracownikéw niebeda-
cych nauczycielami akademickimi,
Likwidacja Pracowni ,Zastosowan
Matematyki w Zarzadzaniu” w Kate-
drze Badan Operacyjnych na Wydzia-
le Informatyki i Gospodarki Elektro-
nicznej Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu,

Likwidacja Pracowni ,Warsztaty Za-
rzadzania” w Katedrze Ekonomiki
Produkcji na Wydziale Zarzadzania

Tabela 2. Komisje senackie, rektorskie oraz ciala kolegialne powolane przez
Senat oraz Rektora Uczelni w roku akademickim 2008/2009

Liczba
Nazwa Komisji Imie i nazwisko przewodniczacego czton-
kéw

KOMISJE SENACKIE

KOMISJE OCENIAJACE

KOMISJE DYSCYPLINARNE

INNE CIALA KOLEGIALNE POWOLANE PRZEZ SENAT

KOMISJE REKTORSKIE

* Kadencja komisji rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia roku nastepujacego po wyborze
organdéw Uczelni i trwa cztery lata.




Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu,

e Zarzadzenie w sprawie decyzji wy-
maganej do wszczecia postepowania
o zatrudnienie w ramach stosunku
pracy kandydatéw do pracy na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Pozna-
niu,

e Zarzadzenie w sprawie obowigzku
wspierania dydaktyki przez wyko-
rzystanie platformy Moodle,

e Zarzadzenie w sprawie elektronicznej
publikacji aktéw normatywnych,

e Wzér dyplomu za wyrézniajace ukon-
czenie studidw,

e Optaty za ustugi edukacyjne $wiad-
czone przez Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu na studiach dokto-

Uczelni zaprzestata wydawania tzw. pa-
skéw do wyptaty.

W okresie sprawozdawczym wtadze
Uczelni podjety dziatania zmierzajace do
dostosowania struktury kadry admini-
stracyjnej do potrzeb Uczelni. Dziatania
te realizowano poprzez opracowanie za-
sad zatrudniania pracownikéw nauko-
wo-technicznych w katedrach. Zgodnie
z przyjetymi uregulowaniami, na 10 pra-
cownikéw naukowo-dydaktycznych wi-
nien przypadac¢ jeden etat pracownika

Laczna liczba pracownikéw niebeda-
cych nauczycielami akademickimi wy-
nosita na dzien 1 czerwca 2009 roku 546
osob. W ramach tej grupy zatrudnio-
nych byto 117 pracownikéw naukowo-
technicznych oraz 9 oséb w projektach
Unii Europejskiej, 45 pracownikéw bi-
bliotecznych, 193 pracownikéw admi-
nistracji oraz 182 pracownikéw obstugi.

Laczne zatrudnienie na Uczelni wy-
nosito 1 czerwca 2009 roku 1092 o0sob,
zatem nastapit spadek zatrudnienia ogo-

Tabela 3. Liczba 0s6b zatrudnionych na Uczelni w roku akademickim 2008/2009
(pelno- i niepelnozatrudnieni wedlug stanu na 30 czerwca 2009)

Stan zatrudnienia na:

Grupy pracownicze

01.06.2008 01.06.2009

Zmiany w %

ranckich oraz innych niz doktoranckie | Nauczyciele akademiccy 547 546 ~0,18
w roku akademickim 2009/2010. Pracownicy naukowo-techniczni 152 126 -17,11
W roku akademickim 2098/ 200,9 odby- Pracownicy biblioteczni 45 45 -
fo sie: 11 Zwycza]n.ych po,s 1e.dzen Sena.tu Pracownicy administracji 195 193 -1,03
oraz 2 nadzwycza]ne: poswigcone zmia- = r—— 156 i s
nie Zatacznika nr 2 do Statutu Uczelni, racownicy obstugl Z
w sprawie Medalu ,,Za zastugi dla Uni- Razem 1125 1092 —2,93*

* z dniem 01.09.2009 nastapi istotny spadek zatrudnienia w ramach stosunku pracy tacznie

wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu”
i zatwierdzeniu nowego wzoru Meda-
lu ,Za zastugi dla Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu” oraz poswie-
cone nowemu Statutowi UEP. W roku
sprawozdawczym odbyly sie rowniez 3
zatobne posiedzenia Senatu Uczelni. Se-
nat liczyt 31 cztonkéw i 5 0s6b z gtosem
doradczym.

W roku sprawozdawczym, obok dzia-
fajacych juz w poprzednich kadencjach
petnomocnikéw, Rektor powotat dwdéch
nowych: pelnomocnika ds. ekologii, dr
Aline Matuszak-Flejszman oraz pelno-
mocnika ds. STRATEGII, dr. hab. Ceza-
rego Kochalskiego, prof. nadzw. UEP.

Z Senatem $cisle wspotpracowaty ko-
misje senackie, rektorskie oraz tzw. inne,
przygotowujace opinie i ekspertyzy sta-
nowigce podstawe do dyskusji i uchwat
w istotnych sprawach Uczelni.

Wykaz komisji senackich, rektor-
skich oraz ciat kolegialnych powotanych
przez Senat Uczelni w roku akademic-
kim 2008/2009 zawiera tabela 2.

II. Sprawy kadrowe

minionym roku akademickim,

w celu podniesienia sprawnosci
organizacyjnej jako jednego z priory-
tetowych celow strategicznych zawar-
tych w STRATEGII, uruchomiony zo-
stal modul ,e-Kadry” umozliwiaja-
cy pracownikom Uczelni przegladanie
swoich wybranych danych osobowych
i finansowych, zawartych w modutach
kadrowym i ptacowym za pomoca prze-
gladarki internetowej, po uzyskaniu do-
stepu do systemu. Tym samym Kasa

05,1%.

naukowo-technicznego. Ponadto usta-
lono takze dolny limit godzin w wyso-
kosci 1200 w ciagu roku akademickie-
go dla pracownikéw wykonujacych pra-
ce o charakterze laboratoryjnym w tzw.
katedrach przyrodniczych na Wydzia-
le Towaroznawstwa. W minionym roku
akademickim polityke kadrowa realizo-
wano zgodnie z tymi zasadami.

Na dzien 1 czerwca 2009 roku
na Uczelni zatrudnionych byto 546 na-
uczycieli akademickich w pelnym i nie-
pelnym wymiarze czasu pracy.

WSrod tej grupy pracowniczej na sta-
nowisku profesora zwyczajnego UEP
zatrudnionych byto 51 profesoréw oraz
na stanowisku profesora nadzwyczaj-
nego UEP 79 oséb, w tym 5 z tytulem
profesora, 21 profesoréw nadzwyczaj-
nych UEP na 5 lat i 53 profesoréw nad-
zwyczajnych UEP na czas nieokreslony.
Na stanowisku adiunkta zatrudnionych
byto 9 doktoréw habilitowanych, w tym
na Wydziale: Zarzadzania — 4, Gospo-
darki Miedzynarodowej — 1, Ekonomii
- 0, Informatyki i Gospodarki Elektro-
nicznej — 3, Towaroznawstwa — 1 oraz
207 doktoréw.

W grupie nauczycieli akademickich
zatrudnionych bylo takze 95 starszych
wyktadowcéw, 13 wyktadowcedw, 55
asystentéw, 34 lektorow, 2 instrukto-
réow, 1 starszy kustosz dyplomowany.
Liczba kadry naukowo-dydaktycznej
zatrudnionej w niepelnym wymiarze
czasu pracy wynosita w roku sprawoz-
dawczym 31 oséb.

fem w stosunku do 2008 roku o 2,93%
(por. tabela 3).

W minionym roku akademickim przy-
jeto do pracy na stanowiska nauczycieli
akademickich 22 osoby, w tym: 14 asy-
stentow, 3 asystentow naukowych,
3 adiunktéw, 1 instruktora, 1 profesora
nadzw. UEP. Z Uczelni odeszty 22 oso-
by, w tym: 3 profesoréow zwyczajnych
UEP, 1 profesor nadzwyczajny UEP,
5 adiunktéw, 3 asystentow, 8 starszych
wyktadowceéw, 1 lektor, 1 starszy ku-
stosz dyplomowany.

W okresie sprawozdawczym na sta-
nowisko profesora zwyczajnego UEP
Rektor mianowat:

e prof. dr. hab. Jana Szambelanczyka,
e prof. dr. hab. Macieja Zukowskiego.

Tytul naukowy profesora uzyskata
prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-Ka-
puscinska.

Na stanowisko profesora nadzwyczaj-
nego UEP na okres 5 lat Rektor miano-
wal:

e dr. hab. Waldemara Budnera,

e dr. hab. Szymona Cyferta,

e dr. hab. Cezarego Kochalskiego,
e dr. hab. Jacka Kalla,

e dr. hab. Richarda Nichollsa,

e dr. hab. Jacka Nowaka,

e dr hab. Agnieszke Niezgode,

e dr. hab. Ireneusza Rutkowskiego.

Na stanowisko profesora nadzwyczaj-
nego UEP na czas nieokreslony Rektor
mianowat:

e dr. hab. Jana Dlugosza,
e dr hab. Grazyne Krzyminiewska,



e dr. hab. Jana Sikore,
e dr. hab. Henryka Szymusiaka.

Stopient naukowy doktora habilitowa-
nego uzyskali:

e drhab. Grzegorz Bartoszewicz,
e dr hab. Aleksandra Gawel,

e dr hab. Aleksander Grzelak,

e drhab. Ewa Jerzyk,

e dr hab. Roman Kiedrowski,

e dr hab. Jacek Luczak,

e dr hab. Marzena Remlein,

e  dr hab. Ewa Sikorska,

® drhab. Adam Szyszka,

e dr hab. Hubert Witczak,

e dr hab. Katarzyna Wybieralska.

W roku akademickim 2008/2009 105
pracownikéow Uczelni obchodzito ju-
bileusz dlugoletniej pracy zawodowej,
w tym:

48 nauczycieli akademickich:

45-lecie:

e prof. dr hab. Zdzistaw Krasinski, prof.
nadzw. UEP,

e prof. dr hab. Eugeniusz Najlepszy,
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Halina Szulce, prof. zw.

UEP,

e dr hab. Jerzy Tarajkowski, prof.
nadzw. UEP;

40-lecie:

e prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw.

UEP,

e prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-

Kapusciniska, prof. nadzw. UEP,

e dr hab. Eugeniusz Czerwieniec, prof.
nadzw. UEP,
e dr hab. Tadeusz Juja, prof. nadzw.

UEP,

e drhab. Jan Sobiech, prof. nadzw. UEP,
e dr Larysa Benc,

e dr Wiodzimierz Dymarski,

e dr Jozef Michalak;

35-lecie:

e prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary,
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Grzegorz Gotembski,
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Alfred Janc, prof. zw.

UEP,

e dr hab. inz. Witold Abramowicz, prof.
nadzw. UEP,

e dr hab. Grazyna Bartkowiak, prof.
nadzw. UEP,

e dr hab. Wanda Gaczek, prof. nadzw.

UEP,

e dr hab. Mirostaw Hamrol, prof.
nadzw. UEP,
e drhab. Jerzy Handschke, prof. nadzw.

UEP,

e dr hab. Jozef Komorowski, prof.
nadzw. UEP,
e dr hab. Alicja Maleszka, prof. nadzw.

UEP,

e dr hab. Ewa Matuszynska, prof.
nadzw. UEP,

dr hab. Jan Sikora, prof. nadzw.
UEP,

dr hab. Wojciech Sikora, prof. nadzw.
UEP,

dr hab. Matgorzata Stodowa-Helpa,
prof. nadzw. UEP,

dr Stanistaw Gorzenski,

dr Renata Stawarska,

mgr Ewa Kujawska,

mgr Barbara Siwinska,

mgr Elzbieta Szrajber,

mgr Henryka Sledz,

mgr Wiestawa Wojciechowska;
30-lecie:

prof. dr hab. Aldona Kamela-Sowin-
ska, prof. nadzw. UEP,

dr hab. Andrzej Przymenski, prof.
nadzw. UEP,

dr Malgorzata Michalik,

mgr Bogdan Sekowski,

mgr Ewa Piasna-Kudynska,

mgr Maria Sibilska,

mgr Matgorzata Skowron;

25-lecie:

prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof.
zw. UEP,

dr hab. Ryszard Cierpiszewski, prof.
nadzw. UEP,

dr hab. Henryk Szymusiak, prof.
nadzw. UEP,

dr hab. Waldemar Wieczerzycki, prof.
nadzw. UEP,

dr Jerzy Marcinkowski,

mgr Hanna Jefremienko-Meloch;

11 pracownikéw naukowo-technicz-
nych:

40-lecie:

mgr Maria Gosciniak-Laboga;
35-lecie:

Aleksandra Bylebyt;
30-lecie:

mgr Malgorzata Bogusz,
mgr Elzbieta Masztalerz,
mgr Halina Ziétkowska,
Janina Zarnowska;
25-lecie:

mgr inz. Elwira Michalak,
mgr Krystyna Nowicka,
Arleta Potok,

Tomasz Rydlewski,
Grazyna Wiza;

11 pracownikow bibliotecznych:

40-lecie:

mgr Barbara Rossa;
35-lecie:

mgr Jolanta Bagiriska,
mgr Olga Jankiewicz,
Mariola Kuklewska,
mgr Krystyna Szczerkowska,
Krystyna Ciorga,
Danuta Krupecka;
30-lecie:

mgr Ewa Solinska,
mgr Hanna Roman,
mgr Ewa Szczepaniak;

25-lecie:
mgr Renata Cieslewicz;

15 pracownikow administracji:

45-lecie:

Jolanta Krysztofiak;
40-lecie:

mgr inz. Marek Tyrakowski,
mgr inz. Marian Zandrowicz;
35-lecie:

mgr Janina Plotkowiak,
Krystyna Gadziriska;
30-lecie:

mgr Marlena Chomska,
mgr Hanna Musielska,

mgr inz. Jarostaw Szwed,
Bolestaw Lemke,
Magdalena Wujec;

25-lecie:

mgr Elwira Baczyk,

mgr inz. Elzbieta Szwejk,
mgr Krystyna Woskowiak,
Ewa Gaca,

Katarzyna Kulczynska;

20 pracownikow obstugi:

40-lecie:

mgr inz. Piotr Rozwadowski,
Zdzistaw Nowak,

Jan Olejniczak;

35-lecie:

Regina Bieganiska,

Wiestawa Pawlak,

Barbara Widet,

Jan Witkowski;

30-lecie:

Danuta Maria Orlik,

Justyna Palacz,

Hanna Strozyk-Rabczewska,
Stawomir Skowronski,
Elzbieta Szusterkiewicz,
Jolanta Telega;

25-lecie:

mgr Krzysztof Pszczotkowski,
Helena Btoch,

Elzbieta Borowczak,

Danuta Duda,

Beata Kaminiska,

Beata Karpinska.

Na emeryture i rente przeszto 37 pra-

cownikow:
7 nauczycieli akademickich:

prof. dr hab. Wtodzimierz Kaczocha,
prof. zw. UEP,

prof. dr hab. Halina Szulce, prof. zw.
UEP,

dr hab. Antoni Sobczak, prof. nadzw.
UEP,

dr Wojciech Borucki,

mgr Ewa Dabrowska,

mgr Anna Garstecka,

mgr Tadeusz Lesniak;

8 pracownikow naukowo-technicznych:

mgr Regina Dziurla,

mgr Maria Gosciniak-Laboga,
mgr Alicja Matuszak,

mgr inz. Danuta Mikotajczyk,



mgr Alicja Tyranowska,

e Krystyna Jabtonska,
Aleksandra Koska,

® Dorota Skowronska;

1 pracownik biblioteczny:

* mgr Wanda Matusiak;

9 pracownikow administracji:
* mgr inz. Wanda Burda,

* mgr Irena Grajek,

* mgr inz. Hanna KrzyZostaniak,
* mgr inz. Ryszard Monkiewicz,
e Ewa Celler,

¢ Anna Gotombowska,

e Mirostawa Hotter,

¢ Eugeniusz Mikotajczak,

e Barbara Mtynczyk;

13 pracownikow obstugi:

e Teresa Baranowska,

e Wojciech Foltynski,

¢ Andrzej Galka,

* Magdalena Jakubowska,

e Maria Jewtuch,

e Urszula Karoliniska,

e Florian Maliczak,

e Mateusz Piatek,

e Jan Rudnicki,

¢ Alfred Schaefer,

e Halina Srednicka,

¢ Ireneusz Urbaniak,

* Pawel Wylegata.

W minionym roku akademickim
Uczelnia poniosta niepowetowana stra-
te. Odeszli z naszego grona na zawsze:
dr Piotr Andrzejewski, dr hab. Czestaw
Glinkowski, prof. nadzw. UEP, prof. dr
hab. Bogustaw Guzik, prof. zw. UEP,
doc. dr Stanistaw Wierzchostawski oraz
prof. zw. dr hab. Wactaw Wilczynski,
prof. zw. UEP. W grupie pracownikow
niebedacych nauczycielami akademicki-
mi pozegnalismy Pawta Wylegate.

Z urlopéw bezptatnych korzysta 13,
a z urlopow wychowawczych 11 pra-
cownikéw naukowo-dydaktycznych.

Z dniem 1 wrzesnia 2008 roku awan-
sowano 33 pracownikow niebedacych
nauczycielami akademickimi, w tym: 7
pracownikéw naukowo-technicznych, 19
pracownikéw administracji, 7 pracowni-
koéw bibliotecznych. Ponadto przyznano
podwyzki wynagrodzen 86 pracowni-
kom, w tym: 22 pracownikom naukowo-
technicznym, 40 pracownikom admini-
stracji oraz 24 pracownikom obstugi.

W minionym roku akademickim mi-
nister nauki i szkolnictwa wyzszego
przyznal nagrode zespotowa za osig-
gniecia naukowe za wspoétautorstwo
ksiazki pt. ,,Determinanty bilansu ptat-
niczego w krajach europejskich” zespo-
towi w sktadzie: prof. dr hab. Eugeniusz
Najlepszy, prof zw. UEP, dr Pawet Sli-
winski, mgr Konrad Sobanski.

Potengjal intelektualny Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu - to jeden

z najcenniejszych jego atutow. Kadra
naukowo-dydaktyczna Uczelni zasia-
da w uznanych gremiach eksperckich,
uczestniczy w badaniach i ekspertyzach
(w tym o zasiegu miedzynarodowym)
oraz doradza podmiotom gospodarki
i panstwa. Réwniez w minionym roku
akademickim Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu byt licznie reprezento-
wany w instytucjach, organizacjach
i gremiach rzadowych réznych szczebli.

Byly Rektor Uczelni, prof. dr hab. Wi-
told Jurek, prof. zw. UEP, zostal powo-
lany przez premiera rzadu RP z dniem
1 grudnia 2008 roku na stanowisko pod-
sekretarza stanu w Ministerstwie Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

Prezes Oddzialu Poznanskiego PAN,
prof. Jan Weglarz, powotat dr. hab. Kazi-
mierza Krzakiewicza, prof. nadzw. UEP,
w sktad Komisji Nauk Organizacji i Za-
rzadzania Oddziatu Polskiej Akademii
Nauk w Poznaniu w kadencji 2007-2010.

Dr hab. Matgorzata Doman, prof.
nadzw. UEP, odebrala z rak prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego no-
minacje na cztonka Naukowej Rady Sta-
tystycznej na kadencje 2009-2013.

Prezydent RP Lech Kaczynski powo-
fat prof. dr. hab. Andrzeja Czyzewskie-
go, prof. zw. UEP, na cztonka Rady do
Spraw Wi i Rolnictwa, jako organu opi-
niodawczo-doradczego prezydenta Rze-
czypospolitej w zakresie rolnictwa i roz-
woju obszaréw wiejskich.

Prof. dr hab. Aldona Kamela-Sowin-
ska, prof. nadzw. UEP, przewodnicza-
ca Komisji ds. Wspoétpracy z Zagranica
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce,
jako pierwszy i jedyny przedstawiciel
Polski na forum miedzynarodowym zo-
stala nominowana na cztonka Komisji
ds. Krajow Rozwijajacych sie w Miedzy-
narodowej Federacji Ksiegowych na ka-
dencje 2009-2011.

Prof. zw. dr hab. Ryszard Domaniski,
prof. zw. UEP, czlonek rzeczywisty Pol-
skiej Akademii Nauk, w uznaniu wielo-
letniego zaangazowania i istotnego wkita-
du w inicjowanie, rozwijanie i kierowa-
nie pracami Komitetu Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju PAN w latach
1990-2006 oraz w uznaniu zastug dla roz-
woju studiéw w zakresie teorii i metodo-
logii badan regionalnych, osadnictwa, re-
gionalizacji oraz planowania przestrzen-
nego, zostal powotany na Honorowego
Przewodniczacego Komitetu Przestrzen-
nego Zagospodarowania Kraju PAN.

Dr hab. inz. Jarogniew Rykowski,
adiunkt w Katedrze Technologii Infor-
macyjnych, zostat zaproszony do udzia-
tu w pracach Interdyscyplinarnego Ze-
spotu ds. Wspdtpracy z Zagranica Mini-
sterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Dr inz. Krzysztof Walczak, pracownik
naukowy Katedry Technologii Informa-
cyjnych, otrzymat zaproszenie do udzia-
tu w pracach Editorial Advisory Board
miedzynarodowego czasopisma ,The
Open Virtual Reality Journal”.

Ksigzka pt. ,Filtrowanie informacji”
autorstwa dr. hab. inz. Witolda Abramo-
wicza, prof. nadzw. UEP, wydana przez
Wydawnictwo UEP, uzyskata Nagro-
de Stowarzyszenia Wydawcow Szkoét
Wyzszych im. Ksiedza Edwarda Pudet-
ko za najlepszy podrecznik akademicki
w roku 2008.

W roku sprawozdawczym na uznanie
zastuguja réwniez osiggniecia pracow-
nikéw w nauce i dydaktyce. Nie sposob
wymieni¢ wszystkich spektakularnych
sukcesow pracownikéw UEP, zatem
w sprawozdaniu ujeto tylko najbardziej
znaczace.

Prof. dr hab. Tomasz Rynarzew-
ski, prof. zw. UEP, dziekan Wydziatu
Gospodarki Miedzynarodowej, wraz
z prof. dr hab. Anng Zielinska-Gleboc-
ka z Uniwersytetu Gdanskiego otrzy-
mat nagrode II stopnia za ksigzke pt.
,Miedzynarodowe stosunki gospodar-
cze. Teoria wymiany i polityki han-
dlu miedzynarodowego” w konkursie
na najlepszy podrecznik akademicki
z dziedziny ekonomii (wydany w latach
2004-2007), zorganizowanym przez Pol-
skie Towarzystwo Ekonomiczne.

Prof. dr hab. Andrzej Czyzewski, prof.
zw. UEP, kierownik Katedry Makroeko-
nomii i Gospodarki Zywnoéciowej, zo-
stal przez wladze rektorskie oraz Rade
Wydzialu Ekonomiczno-Rolniczego
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wro-
clawiu wyrézniony Medalem ,,Zastuzo-
ny dla Wydziatu Ekonomiczno-Rolni-
czego” oraz Medalem z okazji 60-lecia
tej Uczelni.

Prof. dr hab. Waldemar Frackowiak,
prof. zw. UEP, kierownik Katedry In-
westydji i Rynkéw Kapitatowych, otrzy-
mat Certyfikat Nagrody za wybitne
osiggniecia w dziedzinie zarzadzania fi-
nansami ,8 2009” za ksiazke pt.: ,Fuzje
i przejecia”, wydana przez Panstwowe
Wydawnictwo Ekonomiczne.

Dr Krzysztof Cichy, adiunkt z Kate-
dry Ekonomii Matematycznej, zostat
laureatem bardzo prestizowego sty-
pendium naukowego, przyznawanego
mtodym uczonym przez Fundacje na
Rzecz Nauki Polskiej w ramach Progra-
mu START. Dr Krzysztof Cichy zostat
réwniez laureatem pierwszej edycji kon-
kursu Young Researcher Award, orga-
nizowanego wspolnie przez Fundacje
Edukacyjna Perspektywy oraz miedzy-
narodowe wydawnictwo naukowe Else-
vier. Zwyciezyt takze w I edycji Konkur-



su o nagrode Prezesa NBP na najlepsza
prace doktorska i habilitacyjna z zakre-
su nauk ekonomicznych. Promotorem
zwycieskiej pracy pt. ,Kapitat ludzki
i postep techniczny jako determinanty
wzrostu gospodarczego w nowej teorii
wzrostu” byt dr hab. Krzysztof Malaga,
prof. nadzw. UEP.

Dr hab. Adam Szyszka, adiunkt w Ka-
tedrze Inwestycji i Rynkéw Kapitato-
wych, zostal nagrodzony za najlepszy
artykutl zaprezentowany podczas 16.
Swiatowej Konferencji Finanséw (16th
Global Finance Conference 2009), orga-
nizowanej przez Global Finance Asso-
ciation w Honolulu.

Prof. dr hab. Bohdan Gruchman, prof.
zw. UEP, jako przewodniczacy Rady
Spotecznej przy Arcybiskupie Poznan-
skim, otrzymat Medal ,,Optime Merito
Archidioecesis Posnaniensis” m.in. za
,,postawe Swiadectwa wiary” oraz za
,wybitny wktad w formutowanie stano-
wiska wobec wyzwan wspolczesnosci”.

Prof. dr hab. Romuald Zalewski, prof.
zw. UEP, otrzymat indywidualng Wiel-
kopolska Nagrode Jakosci za zastugi
w promowanie i rozwdj idei zarzadza-
nia przez jakos¢, zarowno wsrdéd przed-
sigbiorcow, jak i mlodziezy akademic-
kiej.

Prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-
-Kapuscinska, prof. nadzw. UEP, otrzy-
mata nagrode w I edycji Konkursu pro-
mujacego wybitne osiggniecia nauko-
we w zakresie finansow, przyznang
przez Komitet Nauk o Finansach PAN
za ksiazke pt. ,Polityka pieniezna no-
wych panistw cztonkowskich Unii Euro-
pejskiej. Od transformacji przez inflacje
do integracji”.

Dr Tomasz Gabrusewicz zostat wy-
rozniony II nagroda za prace doktorska
pt.: ,Rachunkowo$¢ odpowiedzialnosci
spolecznej w ksztaltowaniu zasad nad-
zoru korporacyjnego”, napisang pod
kierunkiem prof. dr hab. Aldony Kame-
li-Sowinskiej, prof. nadzw. UEP, w Kon-
kursie na najlepsze prace z dziedziny
rachunkowosci. Organizatorem konkur-
su byt Zarzad Gtéwny i Rada Naukowa
Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce.

W tegorocznej edycji konkursu ,VIC-
TORIE 2009”, organizowanego przez
Parlament Studentéw UEP, w kategorii
,Wyktadowca Roku” I miejscem nagro-
dzono prof. dr. hab. Mariana Mattoke,
prof. zw. UEP, prof. dr. hab. Jana Jasi-
czaka, prof. zw. UEP oraz dr. hab. Szy-
mona Cyferta, prof. nadzw. UEP.

Wyréznienia w kategorii ,Wykta-
dowca Roku” otrzymali: dr Marek Cie-
§lak z Katedry Rachunkowosci, prof.
dr hab. inz. Ryszard Zielinski, prof. zw.
UEP, dr hab. Matgorzata Doman, prof.
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nadzw. UEP, oraz dr inz. Bogdan Pacho-
tek. W kategorii ,,Cwiczeniowiec Roku”
I miejsce otrzymali: mgr Marcin Bart-
kowiak, dr Krzysztof Szwarc oraz dr
Stawomir Zaptata. Wyrdznienie w ka-
tegorii ,Cwiczeniowiec Roku” przy-
znano: dr. inz. Bogdanowi Pachotkowi,
dr Agnieszce Szczepkowskiej-Flis, mgr
Agacie Filipowskiej oraz dr Katarzynie
Pawlak-Lemanskiej.

W Xkategorii ,Najlepszy Pracownik
Administracyjny” zwyciezyta mgr Li-
lianna Czerwiniska, kierownik Dzieka-
natu Wydziatu Informatyki i Gospodar-
ki Elektronicznej. Wyrodznienie w kate-
gorii , Skarbnica Ztotych Mys$li” przypa-
dto dr. Michatowi Kruszce.

Laureatami nagréd za najlepsze roz-
prawy doktorskie w tegorocznej edycji
konkursu zorganizowanego przez Fun-
dacje Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu zostali: I miejsce — dr Ma-
rek Masztalerz za rozprawe: , Rachunek
kosztow docelowych jako instrument
kreowania warto$ci przedsiebiorstwa”;
II miejsce — dr Milena Ratajczak-Mrozek
za rozprawe: ,Sieci biznesowe w pro-
cesie ksztaltowania przewagi konku-
rencyjnej przedsigbiorstw zaawansowa-
nych technologii na rynkach zagranicz-
nych”; III miejsce — dr Agata Kliber za
rozprawe: ,Przenoszenie zmiennosci
stop procentowych w krajach Europy
Srodkowej”.

Komisja Konkursowa postanowi-
fa ponadto wyrézni¢ dyplomem prace
dr. Lukasza Pusleckiego, pt. ,Wptyw
wspdtpracy technologicznej krajéw roz-
winietych gospodarczo na ich konku-
rencyjnos$¢ miedzynarodowa”.

Tabela 4. Rekrutacja na studia stacjonarne pierwszego stopnia
w roku akademickim 2009/2010

Limit | Zglosze- | LicZbakan-
Kierunek " &'0 dydatow na
miejsc nia 1 miejsce
Ekonomii ekonomia 180 1044 5,8
finanse i rachunkowo$¢ 180 977 54
polityka spoteczna 90 479 53
razem 450 2500 55
Gospodarki Miedzy- | miedzynarodowe stosun- 330 909 2,8
narodowej ki gospodarcze
Informatyki i Gospo- | informatyka i ekonome- 210 344 1,6
darki Elektronicznej | tria
Towaroznawstwa towaroznawstwo 180 356 1,98
zarzadzanie i inzynieria 60 270 45
produkgji
razem 240 626 45
Zarzadzania finanse i rachunkowos¢ 180 877 4,9
gospodarka przestrzenna 60 390 6,5
zarzadzanie 240 1237 52
razem 480 2504 5,2
Razem 1710 6883 4,025

III. Dzialalnos¢ dydaktyczna

ydaktyka jest gtowng sfera aktyw-

nosci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu. Ciagle podnoszenie ja-
kosci ksztatcenia, uatrakcyjnienie oferty
dydaktycznej oraz uczynienie Uczelni
coraz bardziej przyjazna studentom, da-
jaca satysfakcje nauczycielom akademic-
kim i pozostatym pracownikom z tytutu
ich pracy, zachecajaca nowych kandyda-
tow do studiowania, a takze zwracajaca
uwage i przyciagajaca emocje absolwen-
tow, to zadania o priorytetowym zna-
czeniu, jakie w minionym roku akade-
mickim postawily sobie wladze Uczel-
ni. Wpisuja si¢ one w realizacje jednego
z glownych celéw strategicznych rozwo-
ju UEP, jakim jest osiagniecie najwyz-
szych standardéw w nauce i dydaktyce.

Formy zachety do podjecia studiéw
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu, jakie stosowano w minionym
roku akademickim wsrod miodziezy
szkoét srednich, okazaty sie bardzo sku-
teczne, bowiem i tak juz wysokie za-
interesowanie studiami ekonomiczny-
mi w UEP jeszcze wzrosto. Aplikacje na
studia stacjonarne pierwszego stopnia
ztozyto 6883 kandydatow (w poréwna-
niu z 5910 w roku ubieglym). Dane do-
tyczace rekrutacji na studia stacjonarne
pierwszego i drugiego stopnia w roku
akademickim 2009/2010 przedstawiaja
tabele 41 5.

W konsekwencji przyjeto na studia
stacjonarne ogdélem 3254 studentow,
w tym: na Wydzial Ekonomii 926, na
Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej
575, na Wydzial Informatyki i Gospo-




Tabela 5. Rekrutacja na studia stacjonarne drugiego stopnia
w roku akademickim 2009/2010

Limit | Liczba | Liczbakan-
Wydziat Kierunek A , | dydatéw na
miejsc | zgloszen 1 miei
miejsce
Ekonomii ekonomia 180 253 1,405
finanse i rachunkowos$¢ 210 361 1,719
polityka spoteczna 90 36 0,4
razem 480 650 1,354
Gospodarki Miedzy- | miedzynarodowe stosun- 210 198 0,942
narodowej ki gospodarcze
Informatyki i Gospo- | informatyka i ekonometria 120 90 0,75
darki Elektronicznej | (ochniczne zastosowania 30 28 0,933
Internetu
razem 150 118 0,655
Towaroznawstwa towaroznawstwo - - -
zarzadzanie i inzynieria = = =
produkgji
razem - - -
Zarzadzania finanse i rachunkowos¢ 180 316 1,755
gospodarka przestrzenna 60 48 0,8
zarzadzanie 270 386 1,43
razem 510 750 1,47
Razem 1350 1716 1,27

darki Elektronicznej 313, na Wydziat To-
waroznawstwa 310, na Wydzial Zarza-
dzania 1130 osdb.

Kwalifikacja kandydatéw odbywata
si¢ na podstawie wynikow tzw. nowej
matury. Zaobserwowano, ze wigkszo$¢
kandydatéw zgtaszata aplikacje do kilku
uczelni jednoczesnie. Najlepsi kandyda-
ci lokowali si¢ na czotowych miejscach
rankingowych w kazdej z wybranych
przez siebie uczelni, co wielokrotnie
skutkowalo niepodejmowaniem stu-
diéw z poczatkiem roku akademickie-
go. Propozycje przyjecia na studia byty
jednak kierowane do znacznie wigkszej
liczby kandydatow w relacji do limitow
i dlatego liczba przyjetych rézni sie od
wielkosci limitow.

Na studia niestacjonarne zaoczne
pierwszego stopnia aplikowato ogoétem

660 kandydatéw, w tym: na Wydziat
Ekonomii 273, na Wydzial Gospodarki
Miedzynarodowej 66, na Wydziat Infor-
matyki i Gospodarki Elektronicznej 0,
na Wydzial Towaroznawstwa 0 oraz na
Wydziat Zarzadzania 321 oséb. Z kolei
na studia niestacjonarne zaoczne drugie-
go stopnia aplikacje ztozyto ogdtem 1632
studentow, w tym: na Wydziat Ekono-
mii 624, na Wydzial Gospodarki Mie-
dzynarodowej 57, na Wydziat Informa-
tyki i Gospodarki Elektronicznej 30, na
Wydziat Towaroznawstwa 36 oraz na
Wydziat Zarzadzania 915 oséb.

W roku sprawozdawczym studiowato
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu 12 102 studentéw, z tego: 2630 na
studiach stacjonarnych jednolitych ma-
gisterskich, 4349 na studiach stacjonar-
nych pierwszego stopnia, 43 na studiach

niestacjonarnych wieczorowych pierw-
szego stopnia, 1834 na studiach niesta-
gjonarnych zaocznych pierwszego stop-
nia, 3246 na studiach niestacjonarnych
zaocznych drugiego stopnia (por. tabe-
la 6).

Struktura liczebnosci studentow
w przekroju pieciu wydziatéw ksztat-
towata si¢ nastepujaco: Wydzial Zarza-
dzania 40,7%, Wydziat Ekonomii 34,5%,
Wydziat Gospodarki Miedzynarodowej
10,8%, Wydzial Towaroznawstwa 8,4 %,
Wydziat Informatyki i Gospodarki Elek-
tronicznej 5,6 %.

Utrwalily si¢ zmiany w strukturze
ksztatcenia. Przy utrzymujacej sie na
tym samym poziomie co w ubieglym
roku akademickim liczbie studentéw
ogodtem (2007/2008 — 12 101; 2008/2009 —
12 102), o ok. 4,4 % w stosunku do roku
2007/2008 zwigkszyta sig liczba studen-
tow studidw stacjonarnych. Sa to sygna-
ty zaréwno zblizajacego sie nizu demo-
graficznego (spadek liczby kandydatow
na studia w Polsce z kazdym rokiem
bedzie si¢ poglebiat), jak i coraz wiekszej
$wiadomosci znaczenia jakosci studio-
wania, ktéra na studiach stacjonarnych
wydaje sie wyzsza.

Ksztalcenie na studiach niestacjo-
narnych zaocznych — poza Poznaniem
— prowadzone bylo w Zamiejscowych
Osrodkach Dydaktycznych w Bydgosz-
czy i Zielonej Gorze. Osrodki te sa obec-
nie w fazie likwidacji, ktéra zgodnie
z obowiazujacymi zarzadzeniami Rek-
tora UEP zakonczy sie do 30 listopada
2009 roku.

W roku sprawozdawczym na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Pozna-
niu studiowato 124 cudzoziemcéw z 25
krajow i 3 kontynentow (Europa, Azja,
Afryka) (stan na 30.06.2009). Wéréd nich
znaczaca grupe, ok. 34%, stanowily oso-
by pochodzenia polskiego.

W okresie od 7 czerwca 2008 roku do 6
lipca 2009 roku studia stacjonarne ukon-

Tabela 6. Liczba studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w roku akademickim 2008/2009
w przekroju wydzialéw (dane dla GUS S-10 wg stanu na 30 listopada 2008)

Studia stacjonarne

w1eczor0- :‘E‘ E-S E E © é E e
Wydziat ]ednollte g sE|E8E| 885
3] S |sc8 (el
I'stopnia | Istopnia |II stopnia| £ = _059 il .‘é{ e =
Ekonomii 4170 1345 1083 24 12 - 5
Gospodarki Miedzyna- 1309 370 626 7 143 126 6 27 1 3
rodowej
Informatyki i Gospo- 675 197 374 1 44 58 - 1 - -
darki Elektronicznej
Towaroznawstwa 1019 420 536 = = 62 = 1 = =
Zarzadzania 4929 798 1409 26 745 1907 24 18 - 2
Razem 12102 2576 4290 43 1833 3236 54 59 1 10

Studia niestacjonarne

Cudzoziemcy
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czyly 1393 osoby z dyplomem magistra,
279 z tytulem magistra inzyniera oraz
706 osob z tytulem licencjata. Tytul ma-
gistra na studiach niestacjonarnych wie-
czorowych drugiego stopnia uzyskata
1 osoba. Studia niestacjonarne zaoczne
z tytulem licencjata ukoniczyto 587 osob,
natomiast z tytulem magistra 1542.

W okresie sprawozdawczym szcze-
golnie wiele uwagi poswiecono kreowa-
niu podstaw utrzymania i doskonale-
nia jakosci ksztatcenia. Kontynuowano
wdrazanie informatycznego systemu
gwarantujacego komunikacje miedzy
prowadzacymi zajecia dydaktyczne
a studentami przy pomocy platformy
Moodle - systemu e-learningowego
wspomagajacego prowadzenie zajec¢ dy-
daktycznych i kontakt studentéw z na-
uczycielami. Na UEP funkcjonuje sys-
tem ogdlnouczelniany oraz kilka insta-
lacji wykorzystywanych przez katedry.
W minionym roku akademickim zosta-
o wdrozone rozwigzanie umozliwiajace
wejscie do systemow poprzez wirtualny
dziekanat bez dodatkowego logowania.

Kontynuowano wykorzystanie infor-
matycznej aplikacji badania opinii stu-
dentéw o odbywanych zajeciach. Zaob-
serwowano wzrost odsetka studentéw
korzystajacych z tej mozliwosci pre-
zentacji swej opinii. System oceny za-
je¢ przez studentéw — osobna aplikacja
ankietowa — zostal zintegrowany z sys-
temem e-dziekanat i jest uruchamiany
dwa razy w roku akademickim, bezpo-
$rednio po zakonczeniu semestru. Stu-
dent otrzymuje automatyczny dostep do
ankiety w momencie zalogowania sie do
wirtualnego dziekanatu.

Podjeto réwniez prace nad wypraco-
waniem systemu miarodajnej informacji
zwrotnej od studentéw na temat prowa-
dzonych zaje¢, korzystajac w tym zakre-
sie z pozytywnych do$wiadczen w ob-
szarze zaje¢ prowadzonych z ramach
OPO Eramus dla studentéw zagranicz-
nych i krajowych. Byto to jednym z za-
mierzen nowo wybranych wladz Uczel-
ni, ktére udato sie¢ w minionym roku
akademickim zrealizowac.

Ponadto uruchomiono tzw. System
HMS, czyli nowe oprogramowanie in-
formatycznej obstugi studentow przez
wirtualny dziekanat. Kazdy student ma
swoje indywidualne konto, poprzez kto-
re moze komunikowac¢ sie z Uczelnia.
,Wirtualny dziekanat”, to aplikacja prze-
znaczona dla studentéw i pracownikow
Uczelni, ktérzy za pomoca przegladarki
internetowej maja mozliwos$¢ przeczyta-
nia swoich danych osobowych i danych
zwiazanych z przebiegiem studiow. Za-
wiera ona réwniez informacje o indy-
widualnym koncie bankowym studenta
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oraz aktualnym stanie rozliczen finan-
sowych z Uczelnig. Umozliwia okreso-
we przeprowadzanie ankietyzacji wsréd
studentéw na temat prowadzonych za-
je¢. Pracownikom Uczelni, po wprowa-
dzeniu odnosnych zarzadzen, umozli-
wi ona wprowadzanie ocen z kart egza-
minacyjnych bezposrednio do systemu
dziekanatu. System posiada rowniez we-
wnetrzng poczte mailowa dajaca dzieka-
natom bezposredni kontakt ze studenta-
mi okreslonych grup dziekanskich.

Jakos¢ ksztalcenia stata sie réwniez
obszarem szczegolnej troski Senackiej
Komisji ds. Ksztatcenia. W maju zorga-
nizowano kolejng konferencje dydak-
tyczna pod tytutem ,Jakos¢ ksztatcenia
na Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu”. Wygloszone przez pracowni-
kéw Uczelni i zaproszonych gosci re-
feraty koncentrowaty sie¢ wokét proble-
moéw oceny satysfakcji ze studiowania
oraz znaczenia ram kwalifikacji dla pro-
jektowania planéw i programéw stu-
diéw na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu.

Uczelnia byta gospodarzem trzynastej
juz z kolei, a piatej koncentrujacej si¢ na
nowoczesnych technologiach w eduka-
¢ji wyzszej, konferencji srodowisk uczel-
ni ekonomicznych. Tegoroczna edy-
¢ja odbywata sie¢ pod hastem , Rozwoj
e-edukacji w ekonomicznym szkolnic-
twie wyzszym”. Organizatorem konfe-
rencji byta Fundacja Promocji i Akredy-
tacji Kierunkow Ekonomicznych, wspdl-
nie z zatozycielami Fundacji: Akademia
Ekonomiczng w Katowicach, Szkotg
Gtéwna Handlowg w Warszawie oraz
Uniwersytetami Ekonomicznymi w Kra-
kowie, Wroclawiu oraz Poznaniu.

Jednym z warunkéw podniesienia
rangi jakosci dydaktyki na Uczelni jest
stworzenie warunkow dla mobilnosci
studentéw w Polsce (,Erasmus krajo-
wy”), a co za tym idzie, wprowadze-
nie mozliwosci odbywania czesci stu-
diéw na innych uczelniach ekonomicz-
nych w kraju na zasadach podobnych,
jak w programie Erasmus. Oprécz roz-
wijania mobilno$ci miedzynarodowej
wiadze Uczelni postawily sobie za cel
rozwijanie takze mobilnosci w kraju we
wspdtpracy z innymi o$rodkami, a takze
z innymi uczelniami w ramach o$rodka
poznanskiego. Dzialania w tym zakresie
zostaly uwieniczone podpisaniem przez
rektorow tychze uczelni porozumienia
pomiedzy publicznymi uczelniami eko-
nomicznymi dotyczacego wymiany stu-
dentéw w programie , Polski Erasmus”.

W roku sprawozdawczym, podob-
nie jak w latach ubieglych, studentom
konczacym studia wydawano dyplo-
my licencjackie albo magisterskie w for-

mie dyplomu wiasciwego i suplementu.
Zgodnie z obowigzujacymi regulacjami
prawnymi, oprécz wersji polskojezycz-
nej absolwenci moga otrzymywac wer-
sje obcojezyczna, do wyboru: angielska,
francuska, hiszpanska, niemieckg albo
rosyjska. Ponadto kontynuowano elek-
troniczne publikowanie katalogéw stu-
diéw wraz z sylabusami charakteryzu-
jacymi zalozenia i tresci poszczegoélnych
przedmiotéw dydaktycznych.

Ze wzgledu na wprowadzenie no-
wego regulaminu studiéw oraz zmiane
zasad generowania wydrukow, wiek-
szo$¢ wczesniej opracowanych przez
Dzial Dydaktyki wzoréw dokumentéw
musiata zosta¢ zmieniona. Prace nad
zamieszczeniem ich w systemie trwa-
ly przez caty miniony rok akademic-
ki. Kontynuowano takze prowadzenie
komputerowego rejestru obcigzen sal
dydaktycznych. Dziatania te pozwoli-
ty miedzy innymi na wyeliminowanie
pojawiajacego sie — zwlaszcza w trakcie
sesji egzaminacyjnej — udostepniania sal
osobom, ktore nie dokonaty ich rezer-
wagji.

Ze wzgledu na znaczace obcigzenia
Dziatu dodatkowymi zadaniami czyn-
no$¢ stemplowania dyplomoéw ukoncze-
nia studiow pieczecig urzedowa przejat
pelnomocnik rektora ds. ochrony infor-
magji niejawnych.

Bardzo wysoka jako$¢ ksztatcenia na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu potwierdzity uzyskane w mi-
nionym roku akademickim certyfikaty
i akredytagje.

Fundacja Promocji i Akredytacji Kie-
runkéw Ekonomicznych akredytowa-
a kierunek finanse i rachunkowos¢ na
Wydziale Ekonomii. Panistwowa Komi-
sja Akredytacyjna pozytywnie ocenita
kierunek zarzadzanie, prowadzony na
poziomie studidw pierwszego i drugie-
go stopnia jednolitych studiéw magi-
sterskich na Wydziale Zarzadzania.

Zespot Akredytacyjny z Association
of MBAs w Londynie przyznal Progra-
mowi MBA Poznan-Atlanta prestizowa
akredytacje AMBA.

Bardzo wysoka jako$¢ ksztatcenia na
Uniwersytecie Ekonomicznym potwier-
dzaja réwniez organizowane corocznie
przez tygodnik ,Polityka”, dziennik
,Rzeczpospolita”, Akademickie Cen-
trum Informacyjne (ACI) oraz maga-
zyn edukacyjny , Perspektywy” rankin-
gi szkdt wyzszych. UEP od lat zajmuje
drugie miejsce wsrdéd wszystkich uczel-
ni w Polsce, zaréwno publicznych, jak
i prywatnych, prowadzacych ksztalce-
nie w zakresie nauk ekonomicznych.

Tegoroczny ranking szkét wyzszych,
tworzony przez opiniotworczy dziennik



,Rzeczpospolita” i magazyn edukacyjny
, Perspektywy”, stanowi dowod na sil-
ng pozycje edukacyjng i naukowa Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.
Uczelnia zajeta po raz kolejny drugie
miejsce wsrdd uczelni ekonomicznych,
potwierdzajac tym samym przynalez-
nos¢ do elitarnej ogdlnopolskiej czotow-
ki akademickiej. Wyzej uplasowata sie
jedynie Szkola Glowna Handlowa w
Warszawie. UEP awansowal réwniez
w ogdlnym zestawieniu ,,90 najlepszych
uczelni akademickich w Polsce” z pozy-
cji22na18.

Ranking powstal na podstawie punk-
tacji przyznawanej za prestiz, site nauko-
wa, warunki studiowania i umiedzyna-
rodowienie studiéw. Pod uwage wzieto
m.in. postrzeganie uczelni przez praco-
dawcow, olimpijczykow i krajowe sro-
dowisko akademickie, nasycenie kadry
osobami o najwyzszych kwalifikacjach,
liczbe akredytacji z ocena wyrozniaja-
cg oraz akredytacji miedzynarodowych,
warto$¢ ocen parametrycznych nada-
nych przez MNiSW, mozliwos¢ rozwoju
zainteresowan naukowych i pozanauko-
wych. Oceniono réwniez poziom inter-
nacjonalizagji studiow: skale i intensyw-
nos$¢ wspolpracy zagranicznej, liczbe
programow i wykladéw oferowanych
w jezykach obcych oraz wielokulturo-
wosc¢ srodowiska studenckiego.

Uniwersytet Ekonomiczny w Po-
znaniu jest bardzo dobrze postrzega-
ny przez potencjalnych pracodawcow,
ktorzy rekrutuja wsréd absolwentow
Uczelni swoich przysztych pracowni-
kéw. Temu celowi stuzy réwniez uru-
chomione przez studentéw Internetowe
Biuro Karier, ktore stanowi wsparcie dla
studentéw i absolwentéw. W minionym
roku akademickim w IBK zarejestrowa-
no 1212 ofert pracy i 444 oferty praktyk.

Rok akademicki 2008/2009 przyniost
istotne zmiany w planach i programach
studiéw, ciagle aktualizowanych i do-
stosowanych do potrzeb rynku.

1 grudnia 2008 roku Rektor prof. dr
hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP,
podpisal porozumienie pomiedzy éw-
czesna Akademia Ekonomiczng w Po-
znaniu, Uniwersytetem im. Adama Mic-
kiewicza w Poznaniu oraz Politechnika
Poznanska w sprawie wspolnego pro-
wadzenia studiéw na kierunku technicz-
ne zastosowania Internetu. Czteroseme-
stralne studia drugiego stopnia rozpocz-
na sie od roku akademickiego 2009/2010
i beda prowadzone w ramach nastepu-
jacych wydziatow: Wydziatu Informa-
tyki i Gospodarki Elektronicznej UEP,
Wydziatu Fizyki UAM oraz Wydziatu
Elektroniki i Telekomunikacji Politech-
niki Poznanskiej.

Na Wydziale Gospodarki Miedzyna-
rodowej na kierunku miedzynarodowe
stosunki gospodarcze od roku akade-
mickiego 2009/2010 uruchomiona zosta-
nie nowa specjalnos¢ pn. zarzadzanie
gospodarka turystyczna. Senat Uczelni
zaaprobowat réwniez zawarcie przez
Rektora prof. dr. hab. Mariana Gorynie,
prof. zw. UEP, umowy o wspdtpracy
miedzy Uniwersytetem Ekonomicznym
w Poznaniu a Uniwersytetem w Pocz-
damie — w sprawie doktoratu w trybie
podwdjnego promotorstwa, podobnej
umowy o wspotpracy UEP z Uniwersy-
tetetm Rennes 1 oraz umowy o wspol-
pracy z tymze Uniwersytetem w sprawie
prowadzenia studiéw francusko-pol-
skich i wzajemnego uznania dyplomu.
Ponadto Senat podjat uchwate o zmianie
nazwy specjalnosci na studiach stacjo-
narnych drugiego stopnia na Wydziale
Zarzadzania z , przedsigbiorstwo w go-
spodarce globalnej” na ,przedsiebior-
czo$¢ w matej i sredniej firmie” - od
roku akademickiego 2009/2010.

Od semestru letniego roku akademic-
kiego 2009/2010 na Wydziale Towaro-
znawstwa, na studiach stacjonarnych
drugiego stopnia, na kierunku zarza-
dzanie i inzynieria produkcji — urucho-
mione zostang trzy nowe specjalnosci:
zarzadzanie i inzynieria produkcji zyw-
nosci, zarzadzanie i inzynieria produkcji
kosmetykéw i wyrobow chemii gospo-
darczej oraz zarzadzanie jakoscig pro-
duktow.

W roku akademickim 2008/2009,
z mocy ustawy o powszechnym obo-
wiazku obrony Rzeczypospolitej Pol-
skiej i rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu oraz Ministra Zdro-
wia z dnia 2 pazdziernika 2003 roku
w sprawie sposobu przeprowadzania
przysposobienia obronnego studentow
i studentek, kontynuowano na Uczel-
ni zajecia z przysposobienia obronne-
go. W roku sprawozdawczym zajecia
podjelo 14 studentow i studentek, z tego
5 0s6b przystapito do egzaminu.

W procesie ksztalcenia studentéw
bardzo wazna role odgrywa nauka jezy-
kéw obcych. W roku sprawozdawczym
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw
Obcych, kierowane przez mgr. Jerzego
Ceitla, zatrudnialo ogoétem 80 nauczy-
cieli akademickich, czyli o 1 osobe mniej
w poréwnaniu z poprzednim rokiem
akademickim.

W roku akademickim 2008/2009 pro-
wadzono zajecia z jezykdéw: angiel-
skiego, francuskiego, hiszpanskiego,
niemieckiego i rosyjskiego na wszyst-
kich wydziatach i kierunkach studiow
w grupach zaawansowanych i poczat-
kujacych. Na studiach niestacjonarnych

w Poznaniu prowadzono zajecia z je-
zykéw: angielskiego, francuskiego, nie-
mieckiego i rosyjskiego.

Od 2004 roku Uczelnia posiada status
Centrum Egzaminacyjnego TELC (The
European Language Certificates). Jest
to system egzamindw opierajacy sie na
Europejskim Systemie Opisu Ksztatce-
nia Jezykowego. Certyfikaty jezykowe
TELC sa oficjalnie uznawane przez ad-
ministracje Rzeczpospolitej Polskiej jako
potwierdzenie znajomosci jezyka dla
pracownikéw stuzby cywilnej, a takze
przez administracje wielu krajow Unii
Europejskiej.

Uczelnia od lat posiada status lokal-
nego autoryzowanego Centrum Egza-
minacyjnego Londynskiej Izby Przemy-
stowo-Handlowej (LCCI), Paryskiej Izby
Przemystowo-Handlowej oraz Centrum
Egzaminacyjnego ,Jezyka rosyjskiego
w biznesie” wedlug standardow Rady
Europy, w ramach umowy z Instytu-
tem Puszkina w Moskwie. W ramach tej
umowy w roku akademickim 2008/2009
odbyly sie dwie sesje egzaminacyjne,
w ktérych uczestniczyto tacznie 68 oséb.
Umowa ta przewiduje réwniez corocz-
nie miesieczny kurs jezyka rosyjskie-
go w Moskwie, na ktéry we wrzesniu
2009 roku wyjechata grupa 35 studen-
tow UEP.

W roku akademickim 2008/2009 do
egzaminu Londynskiej Izby Przemysto-
wo-Handlowej LCCI English for Busi-
ness w obu edycjach przystapito tacznie
180 0s6b.

Po raz trzeci przeprowadzono egza-
min BEC (Business English Certificates).
Do dwoch edydji egzaminu przystapity
tacznie 124 osoby: 65 0s6b na poziomie
B2 i 59 na poziomie C1. Z roku na rok
zaobserwowa¢ mozna rosnace zaintere-
sowanie egzaminem BEC wsrod studen-
tow.

Od roku akademickiego 2003/2004,
w ramach licencji udzielonej przez Pol-
sko-Niemiecka Izbe Przemystowo-Han-
dlowa, Studium prowadzi certyfikacje
jezykowa w zakresie PWD. W roku aka-
demickim 2008/2009 przeprowadzono
nabér na VII edycje kursow z jezyka
niemieckiego, przygotowujacych do eg-
zaminu Zertifikat Priiffungswirtschafts-
deutsch International. Certyfikat PWD
dokumentuje znajomos$¢ i postugiwanie
sie jezykiem fachowym gospodarczym
w kontekscie zawodowym na pozio-
mie C1 zgodnie z Europejskim Opisem
Ksztalcenia Jezykowego.

W semestrze zimowym na kurs Tra-
ining PWD zglosito si¢ 14 osob, nato-
miast w semestrze letnim w kursie
uczestniczylo 13 oséb, gléwnie studen-
tow UEP, UAM oraz oséb pracujacych.
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Roéwnoczesnie w pazdzierniku 2008
roku przeprowadzono nabér na Crash-
Kurs, na ktéry zglosito sie 10 oséb. Cra-
sh-Kurs obejmowat 16 godzin i koncen-
trowat sie na wycéwiczeniu okreslonych
kompetengji jezykowych.

W roku akademickim 2008/2009 prze-
prowadzono dwie sesje egzaminacyjne
na certyfikat PWD, w ktorych tacznie do
egzaminu przystapito 19 oséb. W czesci
ustnej egzaminu Centrum Egzaminacyj-
ne wspierali zaproszeni goscie z przed-
sigbiorstwa MAN Accounting Center
oraz z Banku DnB Nord Polska S.A.

Program nauczania oraz materialy
i ¢wiczenia do wszystkich typow kur-
sow: Crashkurs, Trainingskurs, sg pro-
gramami autorskimi. Zostaly opracowa-
ne wspdlnie przez: mgr Anne Malinow-
ska i mgr Klaudie Czyz-Mikotajczak.

Pod koniec 2008 roku Centrala Insty-
tutu Goethego zglosita si¢ z prosba do
SPNJO o przetestowanie nowych pro-
duktéw egzaminacyjnych dla BULATS
— University of Cambridge ESOL Exami-
nations. W tescie uczestniczyto 183 stu-
dentéw UEP. Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu okazat si¢ jedyna instytucja,
ktéra mogta zapewni¢ tak liczng grupe
uczestnikéw na réznych poziomach za-
awansowania jezykowego.

Dziatajgce przy UEP Centrum Egza-
minacyjne Paryskiej Izby Przemystowo-
-Handlowej zorganizowato kurs przy-
gotowawczy do egzaminu ekonomicz-
nego i prawniczego CCIP. W kursach
ekonomicznym i prawniczym wzieto
udzial 26 0séb. Do przeprowadzonych
w trzech sesjach egzamindw przystapito
ogotem 26 0sdb.

Wsrod studentéw uczacych sie jezyka
rosyjskiego niezmiennie duzym zainte-
resowaniem cieszy sie Konkurs o Na-
grode im. Marii Marcinkowskiej. Ko-
misja konkursu, pod przewodnictwem
prof. dr. hab. Jana Jasiczaka, prof. zw.
UEP, przeprowadzita 23. jego edycje.
W biezacym roku akademickim w kon-
kursie wzielo udziat 65 studentow.

Nadal obserwujemy duze zaintereso-
wanie studiami doktoranckimi oferowa-
nymi przez nasza Uczelnie (por. tabe-
la 8). Poszerzenie oferty w zakresie stu-
diéw III stopnia wpisane jest w realiza-
¢je celu strategicznego rozwoju Uczelni,
jakim jest osiagnigcie najwyzszych stan-
dardow w nauce i dydaktyce. W roku
sprawozdawczym Senat Uczelni podjat
uchwate o uruchomieniu w roku akade-
mickim 2009/2010 studiéw doktoranc-
kich na Wydziale Gospodarki Miedzy-
narodowej. Zwiekszono takze limit przy-
je¢ na stacjonarne studia doktoranckie
w roku akademickim 2009/2010 o ponad
40% w stosunku do roku ubiegtego. Po-
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nadto wprowadzono w planie studiow
doktoranckich od roku 2009/2010 pule
przedmiotéw w jezykach obcych oraz
przeprowadzono diagnoze przyczyn re-
zygnagcji z tych studiéw. Przygotowana
zostata rdwniez zmieniona wersja regu-
lacji Doctoral Seminars in English w celu
ich uruchomienia od 2010 roku. Liczbe
stuchaczy stacjonarnych i niestacjonar-
nych studiéw doktoranckich realizowa-
nych na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu przedstawia tabela 7.

Tabela 7. Liczba stluchaczy studiéw doktoranckich Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu w roku akademickim 2008/2009

Wydzialy

Zarzadzania
Ekonomii
Towaroznawstwa

25 (w tym 6%)
34 (w tym 12*%) 183

Tradycja stato sie coroczne organizo-
wanie ,Forum Integracyjno-Dyskusyj-
nego Mtodych Pracownikéw i Dokto-
rantow Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu”. W tegorocznej, VIII juz
edycji udzial wzielo ponad 50 osob.
Forum stanowilo doskonala okazje do
swobodnej dyskusji o sprawach zwiaza-
nych z praca w UEP oraz do integracji
mlodej kadry i dotyczylo w szczegdlno-
$ci finanséw Uczelni oraz zalozen i reali-
zacji STRATEGII UEP.

Liczba studentow

niestacjonarne
257

29

* 6 0s0b przyjetych na I rok studiéw w ramach limitu przyznanego na Wydziale Zarzadza-

nia,

** 4 osoby przyjete na I rok studidéw w ramach limitu przyznanego na Wydziale Ekonomii
+ 8 0s6b z poprzednich lat stacjonarnych studiéw doktoranckich na Wydziale Ekonomii, kto-

rych promotorzy przeszli na WIGE.

W minionym roku akademickim, re-
alizujac cel strategiczny dotyczacy prze-
strzegania warto$ci akademickich okre-
$lony w dokumencie pn. STRATEGIA
UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO
W POZNANIU NA LATA 2009-2012,
wladze Uczelni za priorytetowe uznaly
podniesienie jakosci krytyki naukowej
poprzez wspieranie rozpraw doktorskich
w trybie podwodjnego promotorstwa,
z recenzentami z zagranicy. Uczelnia
podpisata umowy o wspotpracy w spra-
wie doktoratu w trybie podwojnego pro-
motorstwa z uniwersytetami w Poczda-
mie oraz Rennes 1. Sprawa priorytetowej
wagi jest réwniez potrzeba silniejszej asy-
milagji doktorantéw na Uczelni, zwtasz-
cza w dziedzinie badan naukowych,
poprzez ich szerszy udzial w zespotach
badawczych w badaniach statutowych,
a takze potrzeba rozwoju programu Era-
smus dla Doktorantow.

Zainaugurowana w jubileuszowym
roku 80-lecia dziatalnos$ci Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu formuta uro-
czystej oprawy promocji doktorskich
i habilitacyjnych wpisata si¢ na state
w tradycje Uczelni — 15 pazdziernika
2008 roku w Auli Uczelni 7 doktoréw ha-
bilitowanych oraz 49 doktoréw odebrato
z rak wladz Uczelni dyplomy habilita-
cyjne i doktorskie. Uroczystos¢ ta, po raz
pierwszy w historii Uczelni, zostata po-
Taczona z ceremonia wreczenia dyplo-
moéw do nagrod JM Rektora dwezesnej
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu za
rok akademicki 2007/2008.

Z inicjatywy kierownikéw studiow
doktoranckich Wydzialu Ekonomii
i Wydziatu Zarzadzania powstata se-
ria Studia Doktoranckie, w ktorej jest
prezentowany dorobek coraz liczniej-
szej grupy doktorantow, w tym réwniez
stuchaczy studiéw niestacjonarnych. Od
1997 roku wydawany jest zbior auto-
referatéw prac doktorskich pn. ,Prace
doktorskie obronione w Akademii Eko-
nomicznej w Poznaniu”. Dotychczas
ukazato sie siedem takich zbioréw. Pu-
blikacje te przyczyniaja sie do ciagtego
podnoszenia poziomu rozpraw doktor-
skich.

Ciesza sukcesy doktorantéw Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.
W minionym roku akademickim mgr
inz. Marta Bieganiska, mgr Bartosz Ro-
gozinski i mgr inz. Mariusz Tichoniuk
otrzymali stypendia w ramach projek-
tu pt. ,Wsparcie stypendialne dla dok-
torantow na kierunkach uznanych za
strategiczne z punktu widzenia rozwo-
ju Wielkopolski”. Stypendia te finanso-
wane sg ze srodkéw ,Programu opera-
cyjnego kapital ludzki”, realizowanego
w ramach Europejskiego Funduszu Spo-
fecznego przez Wojewo6dzki Urzad Pra-
cy w Poznaniu.

Istotng role w uzupelnieniu oferty
edukacyjnej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu pelnia studia pody-
plomowe. Podniesienie sprawnosci or-
ganizacyjnej poprzez koordynacje orga-
nizacji i zarzadzania studiami podyplo-
mowymi i innymi formami ksztatcenia



ustawicznego zdefiniowane w STRA-
TEGII UNIWERSYTETU EKONO-
MICZNEGO W POZNANIU NA LATA
2009-2012, jako jeden z celow strategicz-
nych rozwoju Uczelni, bylo w minionym
roku przedmiotem szczegolnej troski
wtadz UEP. Realizacji tego celu stuzylo
utworzenie na Uczelni z dniem 1 czerw-
ca 2009 roku nowej komorki koordynu-
jacej funkcjonowanie studiow podyplo-
mowych oraz podejmujacej dziatanie
w zakresie innych form ustawicznego
ksztatcenia, pod nazwgq Biura Ksztatce-
nia Ustawicznego. Zadaniem Biura jest
skoordynowanie oferty w zakresie stu-
diow podyplomowych oraz wydatne
polepszenie warunkoéw i obstugi zaréw-
no stuchaczy, jak i wyktadowcow.

Oferowane przez Uniwersytet Eko-
nomiczny w Poznaniu studia podyplo-
mowe kierowane sg do absolwentéw
wszystkich kierunkow, ktorzy chcg pod-
nosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe w ra-
mach ksztalcenia ustawicznego. Dzieki
bliskiej wspotpracy z praktyka gospo-
darcza programy studiow tacza wiedze
teoretyczng z rozwigzywaniem konkret-
nych studiéw przypadkéw, z ktérymi
spotykaja sie¢ wspolczesni menedzero-
wie. Szeroka oferta studiéw podyplo-
mowych jest corocznie aktualizowana
i dostosowywana do zapotrzebowania
rynku na konkretnych specjalistow. Za-
interesowanie studiami podyplomowy-
mi w roku akademickim 2008/2009 osig-
gneto rekordowy, niespotykany dotad
w historii Uczelni, poziom. Z tej formy
ksztatcenia skorzystato 4125 0séb w po-
réwnaniu z 3676 osobami w roku ubie-
glym. Liczbe studiéw podyplomowych
uruchomionych w roku akademickim
2008/2009 oraz liczbe stuchaczy przed-
stawia tabela 8.

Sposrdd 65 zréznicowanych tematycz-
nie studiéw podyplomowych realizo-
wanych w roku akademickim 2008/2009
najwiekszym i niestabnacym wciaz zain-
teresowaniem cieszq sie studia z zakresu
gospodarki nieruchomo$ciami, rachun-
kowosci, finanséw, analizy finansowej
i controllingu oraz public relations. Pel-
na oferta studiéw podyplomowych re-
alizowanych na Uniwersytecie Ekono-

Tabela 8. Liczba studiéw podyplomowych i ich uczestnikow
w roku akademickim 2008/2009

Wydziaty
Ekonomii
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Gospodarki Miedzynarodowej
Towaroznawstwa
Zarzadzania

Razem

micznym w Poznaniu dostepna jest na
stronach internetowych Uczelni.

Dzieki wspoélpracy z uczelniami
w USA, Niemczech i Frangji utrzymy-
wany byt wysoki poziom studiéw MBA.
Uczelnia tradycyjnie prowadzita 3 studia
Master of Business Administration: Stu-
dium Podyplomowe MBA we wspdtpra-
cy z Georgia State University w Atlancie,
Polsko-Niemiecki Program MBA z Za-
kresu Zarzadzania Europejskiego we
wspdtpracy z Europejska Wyzsza Szko-
ta Ekonomiczng w Berlinie oraz Fran-
cusko-Polskie Studium Podyplomowe
w Zakresie Zarzadzania we wspotpracy
z Uniwersytetem w Rennes 1.

Studia Podyplomowe MBA
UEP - Poznaii/Georgia State
University — Atlanta

Studia podyplomowe Master of Busi-
ness Administration zorganizowane zo-
staly przez Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu (Wydziat Ekonomii) we
wspdtpracy z Georgia State University
w Atlancie (J. Mack Robinson College
of Business). Przedsiewziecie to przez
cztery lata sponsorowata Fundacja Mel-
lona. Obecnie program jest niezalezny
finansowo, a jego finansowanie catkowi-
cie oparte jest na wptatach wnoszonych
przez stuchaczy.

Kierownikiem Studium w roku aka-
demickim 2008/2009 byt dr hab. Tade-
usz Kowalski, prof. nadzw. UEP, a ame-
rykanskim koordynatorem — prof. Fen-
wick Huss, dziekan College of Business,
Georgia State University w Atlancie.

Celem Studium jest stworzenie stu-
chaczom warunkow dla zdobycia usys-
tematyzowanej wiedzy w dziedzinie
zarzadzania i ekonomii. Program opra-
cowany zostat zgodnie ze standardami
amerykanskimi dotyczacymi studiow
typu Executive Master of Business Ad-
ministration. Wyktady oparte sa na naj-
nowszej literaturze amerykanskiej i pol-
skiej, z szerokim wykorzystaniem meto-
dy przypadkow. Osoby, ktére pozytyw-
nie zalicza wszystkie przedmioty oraz
napisza i obronia projekt menedzerski,
uzyskuja: swiadectwo ukoniczenia stu-

Liczba studiow Liczba stuchaczy

14 (9 edycji) 890
1 -
4 (7 edydji) 261
4 (4 edycje) 118
47 (5 edydji) 2943
70 4212

diow podyplomowych Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu oraz dy-
plom Programu Master of Business Ad-
ministration, wydawany wspolnie przez
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
i Georgia State University w Atlancie.

Wyktadowcami Studium sa przede
wszystkim pracownicy Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu, ktorzy
w czasie pobytu w Atlancie przygoto-
wywali program zgodnie z wymogami
i standardami amerykanskimi. Oferowa-
ny przez Uniwersytet Ekonomiczny Pro-
gram MBA jest zaadaptowana dla po-
trzeb polskich wersja programu MBA
wykladanego na Georgia State Univer-
sity w Atlancie. Program ten w ostatnich
latach jest klasyfikowany w USA na pia-
tym/széstym miejscu w skali catego kra-
ju.

W kazdym semestrze czes¢ zajec
prowadzona jest przez wyktadowcow
z Georgia State University w Atlancie
i innych uczelni amerykanskich oraz
brytyjskich. Szczegoélnego znaczenia na-
braly prowadzone przez strone amery-
kaniska Letnie Warsztaty, w czasie kto-
rych stuchacze II roku Studium wyko-
rzystuja zdobyta w ciagu roku wiedze
do realizacji gry symulacyjnej.

Waznym elementem kampanii bu-
dowy marki Programu MBA Po-
znan—Atlanta bylo kontynuowanie cy-
klu Otwartych Wykladéw MBA. Zor-
ganizowano 3 wyklady otwarte (w tym
panel dyskusyjny poswiecony kryzyso-
wi finansowemu) oraz seminarium dla
absolwentow.

Stuchaczami Studium sa osoby z wyz-
szym wyksztalceniem, ze szczegdlnym
nakierowaniem na kandydatow z wy-
ksztalceniem nieekonomicznym oraz
z co najmniej trzyletnim stazem pracy.
Zajecia w Studium przygotowane zosta-
ty przede wszystkim z mysla o tych, kto-
rzy zajmuja lub beda zajmowac kierow-
nicze stanowiska w przedsigbiorstwach,
a takze o osobach, ktére postanowity
zdoby¢ nowa specjalizacje. Wérod stu-
chaczy Studium przewazaja osoby z wy-
ksztalceniem technicznym.

Dotychczas uruchomiono czternascie
edyqji Studium, z czego trzynascie zo-
stato juz ukonczonych. Uroczyste za-
koniczenie trzynastej edycji MBA prze-
widziane jest na poczatek pazdziernika
2009 roku.

W uruchomionej w roku akademic-
kim 2008/2009 czternastej edycji progra-
mu, na drugi rok Studium zakwalifiko-
walo sie 29 stuchaczy.

W okresie objetym sprawozdaniem
obowigzywata nowa, pigcioletnia umo-
wa dotyczaca prowadzenia wspolnego
programu MBA.
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W dniach 7-8 lipca 2008 roku odbyta
si¢ wizyta zespotu akredytacyjnego z As-
sociation of MBAs w Londynie. Na pod-
stawie self-report opracowanego przez
zespét akredytacyjny oraz w rezultacie
przeprowadzonej wizyty akredytacyjnej
Program MBA Poznan—-Atlanta uzyskat
prestizowq akredytacje AMBA.

W czerwcu 2009 roku przeprowadzo-
na zostata rekrutacja do pietnastej edycji
Programu.

Francusko-Polskie Studia
Podyplomowe w Zakresie
Zarzgdzania

W roku akademickim 2008/2009 Cen-
trum Francusko-Polskich Studiow
w Zakresie Zarzadzania kontynuowa-
o dziatalnos$¢ rozpoczeta w 1994 roku
na podstawie umowy zawartej pomie-
dzy 6wczesnag Akademig Ekonomiczna
a Uniwersytetem Rennes I w celu reali-
zacji studiow o charakterze podyplomo-
wym, adresowanych przede wszystkim
do osdb, ktére nie ukonczyly studiow
wyzszych z ekonomii czy tez zarzadza-
nia. Studia podyplomowe realizowane
sqg w ramach dwoch gtéwnych progra-
moéw: Program Master Administration
des Entreprises (MAE) — przeznaczony
dla 0sdb, ktére ukonczyly studia wyzsze
i posiadaja przynajmniej dwuletnie do-
$wiadczenie zawodowe — oraz Diplome
Franco-Polonais de Gestion — Diplome
D’Universite de 3¢ cycle (DU) - tzw. pro-
gram posredni dla oséb, ktore nie maja
jeszcze ukonczonych studiow wyzszych
na poziomie magisterskim (5 rok stu-
diéw) oraz nie posiadaja przynajmniej
dwuletniego doswiadczenia zawodowe-
go. Posiadacze tego dyplomu — po zdo-
byciu dwuletniego doswiadczenia zawo-
dowego — moga dalej ubiegac si¢ o osta-
teczny dyplom — Master Administration
des Entreprises pod warunkiem przygo-
towania tzw. grupowego projektu mene-
dzerskiego w jezyku polskim oraz pracy
dyplomowej w jezyku francuskim.

W lipcu 2009 roku odnowiono umowe
o wspolpracy i wzajemnym uznaniu dy-
plomu pomiedzy Uniwersytetem Ren-
nes 1 a Uniwersytetem Ekonomicznym
w Poznaniu na lata 2009-2012.

Obok programéw podstawowych od
roku akademickiego 2004/2005 realizo-
wane sg réwniez studia uzupelniajace
dla wszystkich wczesniejszych absol-
wentéw Centrum Francusko-Polskiego,
ktérzy w przesziosci otrzymali obowia-
zujacy Diplome Franco-Polonais de Ge-
stion — Diplome D’Univeriste de 3¢ cycle
(uzyskujac 40 ECTS).

Program MAE (Master z dziedziny
nauk prawniczych, ekonomicznych i za-
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rzadzania specjalnos¢: administrowanie
przedsiebiorstwem) pozwala na zdoby-
cie 60 punktéw kredytowych ECTS.

W realizacji studidw uczestniczg wy-
ktadowcy z Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu (przeprowadzajg ok. 55%
zajec) oraz z uczelni partnerskiej — Uni-
wersytetu Rennes 1 — Instytutu Zarza-
dzania w Rennes (ok. 45% zaje¢).

Na wrzesien 2009 roku przygotowy-
wana jest rekrutacja na kolejna, pietnasta
edycje studiow.

Pracami Centrum od roku akademic-
kiego 2006/2007 kieruje dr Beata Woz-
niak.

Polsko-Niemiecki Program MBA
Deutsch-Polnisches MBA
Programm

Polsko-Niemiecki Program MBA jest
przedsiewzigciem realizowanym wspdl-
nie przez Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu i ESCP Europe Wirtscha-
ftshochschule w Berlinie od 1995 roku.
Jest to dwuetapowe studium podyplo-
mowe z zakresu zarzadzania europej-
skiego. Etap pierwszy obejmuje 9 mie-
siecy studiéw zaocznych w Poznaniu.
Po ich ukonczeniu stuchacze otrzymujg
$wiadectwo ukorniczenia studiow pody-
plomowych w zakresie zarzadzania eu-
ropejskiego. Etap drugi jest dwuczescio-
wy. Czes¢ pierwsza obejmuje 3,5-mie-
sieczne studia stacjonarne w Berlinie,
a cze$¢ druga to 5-miesieczna fakulta-
tywna praktyka w przedsiebiorstwie
w Niemczech oraz czas potrzebny na
przygotowanie pracy koncowej. Ab-
solwenci Polsko-Niemieckiego Progra-
mu MBA otrzymujq niemiecki dyplom
MBA.

Polsko-Niemiecki Program MBA
jest obecnie elementem Europejskich
Studiow MBA (CeMBA Zentraleuro-
péischer Studiengang — MBA), realizo-
wanych przez ESCP Europe wspodlnie
z innymi uczelniami zagranicznymi.
Uczestnikami II etapu sg zatem stucha-
cze z Polski, Czech, Estonii, Stowacji,
Wegier i Ukrainy.

Polsko-Niemiecki Program MBA
obejmuje 548 godzin zaje¢ dydaktycz-
nych (z wylaczeniem praktyki) podzie-
lonych na 9 blokéw tematycznych:
® podstawy ekonomii, prawo gospo-

darcze,

e finanse przedsigbiorstw,

e rachunkowos¢,

¢ marketing, marketing strategiczny,

e zarzadzanie kadrami, negocjacje,

e zarzadzanie strategiczne, miedzyna-
rodowe stosunki gospodarcze,

e organizacja i zarzadzanie, BSC work-
shop,

* zarzadzanie informacja,

e logistyka, zarzadzanie dystrybucja,
zarzadzanie przez jakos¢

oraz jezyk niemiecki.

W roku akademickim 2008/2009 reali-
zowano XIII edycje oraz zorganizowa-
no nabor i zainaugurowano XIV edycje
Polsko-Niemieckiego Programu MBA.
I etap XIII Edycji ukonczyty 22 osoby.

W dniu 27 wrzesnia 2008 roku prze-
prowadzone zostaty rozmowy kwalifi-
kacyjne w ramach naboru na XIV edycje
studiéw, do ktorej przystapito 14 osob.
W wyniku postepowania uzupetniajace-
go przyjeto jeszcze dodatkowo 2 osoby.

24 pazdziernika 2008 roku odbyta sie
inauguracja XIV Edycji Polsko-Niemiec-
kiego Programu MBA z 15 uczestnika-
mi.

W dniu 20 maja 2009 roku kierow-
nictwo Programu zorganizowato akcje
,Drzwi otwartych” dla kandydatéw na
XV edycje. W trakcie spotkania przed-
stawiona zostata koncepcja studiow oraz
odbyta sie dyskusja panelowa zatytuto-
wana ,,Business in der Finanz-und Wirt-
schaftskrise” poswiecona warunkom
funkcjonowania przedsiebiorstw w sy-
tuacji kryzysu gospodarczego z udzia-
tem przedstawicieli UEP, ESCP Europe,
absolwentow CeMBA oraz przedstawi-
cieli praktyki gospodarczej. Dla stucha-
czy XIV edydji programu zorganizowa-
no w ostatnich dniach maja 2009 Letnig
Szkote w Patacu w Wolsztynie.

Programem kieruje dr Pawel Dobski.

IV. Sprawy socjalno-bytowe
i dzialalno$¢ sportowa
studentow

roku akademickim 2008/2009

laczna wartos¢ wszystkich Swiad-
czen stypendialnych wyptaconych stu-
dentom UEP wynosita 7304425 zi,
w stosunku do 7670950 zt w roku po-
przednim. Kwoty wyptat stypendiow
o charakterze socjalnym byly w okresie
objetym sprawozdaniem nizsze, mimo
podwyzszonych stawek stypendial-
nych. Wynika to z faktu, ze stypendia
o charakterze socjalnym przyznawane
byly na podstawie niezmienionego od
kilku lat, ustawowo okreslonego pro-
gu dochodowego uprawniajacego do
Swiadczen. Wobec rosnacych $rednich
dochodéw w rodzinach studentéw wie-
lu z nich przestaje spetnia¢ kryterium
dochodowe i traci prawo ubiegania sie
o stypendium socjalne.

Wyzsza niz w poprzednim roku aka-
demickim byla kwota wyptat stypen-
dium dla o0séb niepetnosprawnych.
Wobec coraz wiekszej liczby studen-



tow przedktadajacych orzeczenie o nie-
petnosprawnosci uprawniajace do jego
otrzymania, tendencja ta stale rosnie.
Natomiast wzrost kwot wyptat stypen-
diéw: sportowego oraz za wyniki w na-
uce, jest wynikiem podniesienia stawek
stypendialnych.

Ustalajac wysoko$¢ stawek stypen-
dialnych Uczelnia starala si¢ zachowac
proporcje okreslona w ustawie Pra-
wo o szkolnictwie wyzszym, zgodnie
z ktora srodki wyptacone na swiadcze-
nia o charakterze socjalnym nie moga
by¢ nizsze od srodkow przeznaczonych
na stypendia za wyniki w nauce oraz
W sporcie.

Kwota stypendiow doktoranckich,
wyplacanych z wtasnego funduszu
Uczelni, w roku akademickim 2008/2009
wyniosta 902 250 zt.

Strukture funduszu stypendialnego
w latach akademickich 2007/2008-2008/
/2009 przedstawia tabela 9.

Tabela 9. Struktura funduszu stypendialnego
w latach akademickich 2007/2008-2008/2009 (w z})

Formy swiadczen
Stypendia socjalne
Stypendia na wyzywienie
Stypendia mieszkaniowe

Stypendia za wyniki w nauce
Stypendia za wyniki w sporcie
Zapomogi

Razem

Stypendia specjalne dla niepetnosprawnych

ne, niezalezne od ich sytuacji material-
nej oraz od innych form pomocy sty-
pendialnej. Jest ono przyznawane na
podstawie orzeczenia o niepetnospraw-
nosci. W roku akademickim 2008/2009
otrzymywato je 156 oséb (w roku po-
przednim 138).

Stypendium za wyniki w nauce przy-
znawane jest na podstawie rankingu
studentéw wedtug najwyzszych $red-
nich ocen uzyskanych za poprzedni rok
akademicki, sporzadzanego odrebnie
dla kazdego wydziatu, roku, kierun-
ku, formy i trybu studiow. Z tej formy
Swiadczen skorzystalo 1697 studentow
(w poprzednim roku 1701). O 19 osdb
wiecej niz w roku poprzednim - 45 stu-
dentéw — otrzymywato stypendium za
wyniki w sporcie. Dwojgu studentom
minister nauki i szkolnictwa wyzszego
przyznat stypendium za wyniki w na-
uce. Stypendium doktoranckie otrzymy-
wato 60 osob.

2007/2008 2008/2009
2 681 200 2174 040
1214 600 1091 040
359 100 372570
269 600 305 130
3031315 3211760
53 300 101 385

22 850 22 500

7 631 965 7 278 425

Stypendium socjalne otrzymywato
w okresie sprawozdawczym 967 stu-
dentéw (w roku akad. 2007/2008 — 1203
studentéw). Zatem w minionym roku
akademickim spadta nie tylko kwota
wyplacanych lgcznie stypendidow socjal-
nych, ale takze ich liczba. Mniejszej licz-
bie studentow wyptacono réwniez sty-
pendia za wyzywienie. Zjawisko to row-
niez bylo spowodowane niezmienionym
od czterech lat ustawowo okre$lonym
nieprzekraczalnym progiem dochodu
na osobe w rodzinie studenta, upraw-
niajagcym do ubiegania si¢ o te stypendia
— wielu studentéw przestato spetniac to
kryterium.

Stypendium mieszkaniowe, ktore
moga otrzymywac wylacznie studenci
mieszkajacy w domach studenckich lub
innych obiektach, przyznawane na zasa-
dach i wedtug kryterium dochodowego
obowiazujacych przy przyznawaniu sty-
pendium socjalnego, pobierato 347 osdb,
tj. 0 15 os6b mniej niz w roku poprzed-
nim. Dla studentéw niepetnosprawnych
przeznaczone jest stypendium specjal-

Zgodnie z obowigzujacymi obecnie
uregulowaniami prawnymi domy stu-
denckie Uczelni dziataja bez bezposred-
nich dotagji. Optata za miejsce w akade-
miku jest rowna miesiecznemu kosztowi
jego utrzymania; student korzystajacy
z mieszkania moze otrzymac stypen-
dium mieszkaniowe. W roku akade-
mickim 2008/2009 w trzech domach stu-
denckich Uczelni oddano do dyspozycji
studentéw tacznie 681 miejsc. Wykorzy-
stanie miejsc w DS Dewizka i DS Feniks
byto niemal 100-procentowe. Sa to aka-
demiki po kapitalnym remoncie, wypo-
sazone w pokoje z pelnym weztem sa-
nitarnym, z ktérych studenci korzysta-
ja najchetniej. W DS Atol, o zdecydowa-
nie nizszym standardzie, wykorzystano
ok. 90% miejsc. W okresie wakacyjnym
rozpoczat sie, zaplanowany w dwoch
etapach, kapitalny remont tego domu
studenckiego. Najpierw z uzytkowania
zostanie wylaczona potowa budynku,
co umniejszy liczbe miejsc, jakie zosta-
na oddane do dyspozycji studentow
w przysztym roku. W dniach od 29 listo-

pada do 13 grudnia 2008 roku wszystkie

trzy domy studenckie zostaty udostep-

nione na potrzeby organizacji Swiatowej

Konferencji Klimatycznej COP 14.

Na terenie Uczelni, w rdéznych jej
obiektach, dziataja 3 bufety oferujace da-
nia obiadowe oraz kawiarnia w wiezow-
cu, funkcjonujace bez dofinansowania ze
strony Uczelni. Wobec coraz mniejsze-
go zainteresowania studentéw korzysta-
niem ze stotéwki studenckiej, z koricem
czerwca 2007 roku zostala ona zlikwi-
dowana. W minionym roku akademic-
kim pomieszczenia po stolowce podda-
no gruntownej przebudowie, w wyniku
ktorej uzyskano 4 nowe sale wyktado-
we. Cze$¢ bylego zaplecza stotdéwkowe-
go i czes¢ sali konsumpcyjnej przezna-
czono na bufet studencki. Druga czes¢
sali konsumpcyjnej zostata zaadaptowa-
na na otwartg swietlice dla studentow,
w ktdrej moga oni spedzac czas pomie-
dzy zajeciami.

Na Uczelni funkcjonuje obecnie 18 or-
ganizacji studenckich oraz 59 studenc-
kich két naukowych. W roku akade-
mickim 2008/2009 zarejestrowano nowe
SKN pn. ,Menedzer” oraz nowa organi-
zacje studencka pn. , Polish Business De-
velopment Association (PBDA)”.

Na dofinansowanie dziatalnosci so-
cjalno-kulturalnej studentéw przezna-
czono 250000 zl, w poréwnaniu z 255
tys. zt w roku ubieglym. Z tej kwoty,
zgodnie z zatoZzeniami Rady Finansowej
Parlamentu Studenckiego dokonujacej
wstepnego podziatu $rodkéw, 75000 zt
przeznaczono na dziatalnos¢ Parla-
mentu, 43000 zt otrzymaly studenc-
kie kota naukowe i 132000 zl organi-
zacje studenckie. Odrebna pule w kwo-
cie 12000 zt stanowity $rodki przyzna-
ne na dziatalnos¢ Rady Doktorantow
(10 800 zt w roku ubiegtym) oraz tzw. re-
zerwa prorektora ds. edukacji i studen-
tow w kwocie 18 000 zt.

Najwazniejsze przedsiewzigcia orga-
nizacji studenckich zrealizowane w roku
akademickim 2008/2009, dofinansowane
ze $rodkéw Uczelni przeznaczonych na
dziatalnos¢ socjalno-kulturalng studen-
tow, to:
¢ Parlament Studencki: obdz adaptacyj-

ny dla studentéw I roku Adapt'2008,

Dni Ekonomisty’2009, dwa statuto-

we posiedzenia wyjazdowe, wspodt-

organizacja I Forum Uczelni Ekono-
micznych, gala Victorii’2009, Juwena-
1ia’2009;

e AIESEC: Dni Kariery UEP’2009, Inku-
bator Przedsiebiorczosci;

e Chér Zenski ,Sonantes”: udziat
w pierwszej edydji ,Impresji Bozego
Narodzenia — Laudeamus” w Piesz-
czanach na Stowacji;
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e Chér Kameralny ,Musica Viva”:
udziat w Miedzynarodowym Kon-
kursie Choéralnym w Sligo, Irlandia;

e AEGEE: konferencja ,,Y VOTE”, szko-
lenie Local Training Course;

e KU AZS: udzial sekcji sportowych
w akademickich mistrzostwach Polski
w dyscyplinach: zeglarstwo, narciar-
stwo alpejskie, szachy, siatkdwka, ko-
szykowka, tenis ziemny, wspinaczka;
gala , Sportowiec Roku UEP”, Dzien
Sportu na UEP;

e Klub Fantastyki , Druga Era”: zlot mi-
tosnikéw fantastyki , Pyrkon’2009”;

e NZS: druga edycja ,Drogowskazow
Kariery”, akcja honorowego krwio-
dawstwa ,Wampiriada'2009”;

e Uczelniany Klub Kibica Lecha Po-
znan: ogodlnopolska konferencja ,Po-
znanskie Euro 2012”7, ogoélnopolska
konferencja , Ekstraklasa jako pro-
dukt sportowy”;

e SKN Spectrum: Dni Mtodych Towaro-
znawcoOw na UEP;

e SKN Bankowosci: cykl konferencji
, Tydzien bankowosci”;

e SKN Qualitas: konferencja ,Zarza-
dzanie jakoscia i personelem”;

¢ SKN e-commerce: konferencja , Inter-
net ptaszczyzna globalizacji handlu”;

e SKN Konto: udziat w konkursie wie-
dzy z rachunkowosci oraz w konkur-
sie amatorow rachunkowosci;

e SKN Miodych Statystykow i Demo-
grafow: zwyciestwo czlonkini kota
w ogolnopolskim konkursie ,Stu-
dencki Nobel”;

e SKN Finanséw Samorzadowych i Po-
datkéw: organizacja ,, Majowki podat-
kowej” w UEP.

Studenci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu jako jednej z najbardziej
renomowanych uczelni w kraju, od lat
z powodzeniem uczestniczg w réznego
rodzaju konkursach, odnoszac w nich
spektakularne sukcesy. Ponizej przed-
stawiono wybrane najwazniejsze osig-
gniecia i sukcesy studentéw Uniwersy-
tetu w minionym roku akademickim:
® Piotr Zaworski zdobyl II nagrode

w XVI edycji konkursu Fundacji Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu na najlepsza prace magisterska
i dyplomowa, za prace licencjacka pt.
,Male i érednie przedsiebiorstwa jako
istotne ogniwo w tancuchu napedza-
jacym gospodarke narodowga”; pro-
motorem pracy byta prof. dr hab. Wie-
stawa Przybylska-Kapusciniska, prof.
nadzw. UEP;

® zespol studentow IV roku specjalno-
$ci elektroniczny biznes Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu w skla-
dzie: Bartlomiej Jagodzinski, Kon-
rad Kapeluch, Michat Paulski, Filip
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Szymanski, zajat I miejsce w konkur-
sie studentéow ,Uniwersytet Ernst
& Young”;

zespot studentow IV roku Wydziatu
Informatyki i Gospodarki Elektronicz-
nej w sktadzie: Karolina Bojko, Ste-
fania Kowalczyk, Magdalena Platek
i Krzysztof Platek, zwyciezyl w mie-
dzyuczelnianym konkursie , Praktyka
inzynierii finansowej organizowanym
przez firme Ernst &Young”;
Agnieszka Kaszkowiak otrzyma-
fa tytul Najlepszego Studenta Polski
w ogolnopolskim konkursie ,Stu-
dencki Nobel 2009”;

Leszek Bogucki, Aleksandra Dettlaff,
Magdalena Przezdziak, Alicja Staniuk
oraz Marcin Waligéra zostali zwy-
ciezcami XIII edycji ogoélnopolskiego
konkursu , Przedsiebiorczos¢, finan-
se i zarzadzanie”, przygotowanego
przez Fundacje Edukacji Przedsie-
biorczosci w dniach 21-23 maja 2009
roku w Lodzi;

Agnieszka Kaszkowiak oraz Szymon
Okon zostali laureatami konkursu
,Primus Ekspert 2009 Wielkopolska”;
laureatkami Uczelnianymi zostaty
takze Maria Sielicka oraz Magdalena
Orzatkiewicz;

Karol Kaminski i Agnieszka Kaszko-
wiak zostali stypendystami Akademii
Lideré6w Rynku Kapitalowego Fun-
dagji im. Lestawa A. Pagi. Akademia
Lideréw Rynku Kapitalowego to no-
watorski projekt edukacyjny Fundacji
im. Lestawa A. Pagi, jedyny tego typu
program szkolen i praktyk na polskim
rynku;

Wojciech Misztak, student Wydziatu
Zarzadzania UEP, zostal zwyciezca
IV edycji Ogdlnopoznanskiego Kon-
kursu Wiedzy Ekonomicznej ,IN-
GRESO”;

Magdalena Sielicka, zwyciezyta
w konkursie na najlepsza prezentacje
podczas Miedzynarodowej Konferen-
i ,, Aktualne problemy towaroznaw-
cze i badania rynku”, zorganizowa-
nej przez Kiev National University of
Trade and Economics;

Mateusz Mattoka, Maria Urbanek
i Wojciech Walniczek zwyciezyli
w ogodlnokrajowym konkursie ,,Deal-
maker” zorganizowanym przez firme
doradczg Deloitte;

Stypendium Ministra Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego za osiggnigcia w na-
uce na rok akademicki 2008/2009
otrzymali Mateusz Mattoka oraz Ma-
ria Magdalena Sielicka;

Matgorzata Goérniak uzyskata I na-
grode Prezesa NBP w ogdlnopolskim
konkursie na najlepsze prace magi-
sterskie z zakresu nauk ekonomicz-

nych, za prace magisterska ,Realiza-

gja polityki pienieznej w Polsce w la-

tach 1999-2006 w kontekscie strate-
gii bezposredniego celu inflacyjnego”;
promotorem pracy byta prof. dr hab.

Wiestawa Przybylska-Kapuscinska,

prof. nadzw. UEP;

¢ laureatami dziewiatej edycji , Konkur-
su o Ztota mysz” zostali:

— I'miejsce: Michat Milczewski i Filip

Urbanski za projekt ,,WebTicket”,

— I miejsce: Agnieszka Kukutka
i Ewa Filipowicz za projekt , Wspol-
ne podrézowanie”,

— III miejsce: Justyna Strzykala i Mar-
cin Ratajczak za projekt , Wynajem
oprogramowania”;

e Krzysztof Blimel, Andrzej Ktos i To-
masz Zielinski zajeli pierwsze miej-
sce w VI Ogolnopolskim Studenckim
Konkursie Amatoréw Rachunkowo-
$ci ,,Uczelniada 2008”;

* Wojciech Misztak, student III roku
owczesnej Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu, zdobyt I miejsce i tytut
mistrza $wiata kompetencji bizneso-
wych w prestizowym Miedzynarodo-
wym Konkursie Wiedzy Biznesowej
EBC*L Champions League 2008.
Sfera aktywnosci sportowej i tu-

rystycznej zawsze byta przedmio-
tem szczegdlnej troski wtadz Uczelni.
W roku sprawozdawczym nowo wybra-
ne wiadze ktadly szczegdlny nacisk na
wspieranie wszelkich dziatan nastawio-
nych na propagowanie aktywnego trybu
zycia oraz integracje srodowiska uczel-
nianego i poznanskiego.

W roku akademickim 2008/2009,
w zwiazku ze zmianami kadrowymi,
stanowisko kierownika Studium Wy-
chowania Fizycznego i Sportu powie-
rzono mgr. Stawomirowi Szymanow-
skiemu, a na stanowisko zastepcy kie-
rownika ds. sportu na czas okreslony
zostal mianowany mgr Dariusz Nowa-
czyk.

Studium prowadzito obowigzkowe
zajecia z wf dla I roku studidw stacjonar-
nych na wszystkich 5 wydziatach w wy-
miarze 60 godz.

Ponadto studenci wszystkich lat stu-
diow mogli uczestniczy¢é w zajeciach
w ramach sekgji sportowych i w gru-
pach fakultatywnych. Zajecia odbywaja
si¢ na terenie wlasnych obiektéw spor-
towych: w duzej hali sportowej, salce ae-
robiku, sitfowni oraz na ptywalni , Olim-
pia”. Lacznie w zajeciach obowiazko-
wych i sekgjach uczestniczyto: w I seme-
strze 1824 studentow, a w II semestrze
1670 studentow.

W minionym roku akademickim ka-
dre Studium Wychowania Fizycznego
i Sportu stanowilo, tacznie z kierowni-



kiem, 10 oséb. Ponadto w Studium za-
trudnionych byto 3 pracownikéw admi-
nistragji i obstugi.

W okresie objetym sprawozdaniem
studenci mogli rozwija¢ zainteresowa-
nia sportowe w nastepujacych dyscy-
plinach: koszykoéwce, siatkdwce i siat-
kéwce plazowej, pilce noznej i futsalu,
pltywaniu, tenisie ziemnym, lekkiej atle-
tyce i biegach przetajowych, tenisie sto-
fowym, narciarstwie alpejskim i snow-
boardzie, wspinaczce sportowej, kolar-
stwie gorskim, karate, aerobiku spor-
towym, szachach i brydzu sportowym
oraz jezdziectwie.

Reprezentacje Uczelni braty udziat
w Mistrzostwach Polski Szkét Wyz-
szych, organizowanych przez Zarzad
Gtéwny AZS, Mistrzostwach Wielko-
polski, Turniejach Rektoréw oraz im-
prezach organizowanych przez zwigz-
ki sportowe. Zawodnicy reprezentujacy
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
zdobywali czolowe miejsca zaréwno
w rywalizacji miedzyuczelnianej na te-
renie Wielkopolski, jak réwniez w Mi-
strzostwach Polski Szkdét Wyzszych
w typie szkot ekonomicznych, w grach
zespotowych i w sportach indywidual-
nych. W rozgrywkach sportowych Aka-
demickich Mistrzostw Wielkopolskich
reprezentanci Uczelni zajeli ostatecznie
6. miejsce wérdd 28 szkol wyzszych re-
gionu Wielkopolskiego.

Godne odnotowania sa takze sukcesy
reprezentantow UEP w Akademickich
Mistrzostwach Polski: wicemistrzostwo
Polski w tenisie ziemnym kobiet i mez-
czyzn, w typie uczelnianym A, 3 medale
w plywaniu, 2 medale w lekkiej atletyce:
Anny Kazimierskiej, Rafata Wieruszew-
skiego, III miejsce Mateusza Gruszki we
wspinaczce sportowej w kategorii ,na
trudnos¢”, I miejsce druzynowo w APP
w golfie.

Awans do finaléw Mistrzostw Euro-
py w Portugalii we wrzesniu 2009 roku
wywalczyli: Maciej Stodolny — I miej-
sce indywidualnie w kategorii netto oraz
Michat Sobota — I miejsce indywidualnie
w kategorii zielona karta.

Na uznanie zastuguja réwniez suk-
cesy studentéw UEP na arenie miedzy-
narodowej. Zespot koszykéwki kobiet
zwyciezyl w Miedzynarodowym Turnie-
ju Koszykéwki w Eindhoven/Holandia.
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
zajal réwniez II miejsce wsérdd europej-
skich uniwersytetéw w 59 Biegu Sztafe-
towym w Hyde Parku w Londynie.

Rafal Wieruszewski zostal finalistg
w sztafecie 4x400 m mezczyzn podczas
igrzysk olimpijskich w Pekinie.

Ponadto 18 maja 2009 roku na tere-
nie Uczelni odbyt sie Dzien Sportu

UE, ktorego celem byto propagowanie
mniej znanych dyscyplin sportu takich,
jak bule, golf, wspinaczka, air-soft oraz
zwigkszenie aktywnosci sportowej stu-
dentéw.

Studenci UEP byli organizatorami
poznanskiego etapu sztafety flagi AZS
z okazji 100-lecia AZS w Polsce, ktdre-
go zakonczenie odbylo sie przed bu-
dynkiem Collegium Altum w obecno-
$ci wltadz miasta Poznania, wladz rek-
torskich UEP oraz Zarzadu Gtéwnego
AZS. Uczelniane rozgrywki sportowe
zakonczono Gala Sportu w Auli Uczelni,
podczas ktérej Najlepszym Sportowcem
UEP na rok akademicki 2008/2009 wy-
brano studenta Rafata Wieruszewskie-

go.

V. Badania naukowe

Dobra pozycja naukowa jest wa-
runkiem sine qua non silnej pozycji
w ramach europejskiego systemu edu-
kacyjnego. Dbato$¢ o pozycje naukowa
to dbatos¢ o kapitat intelektualny Uczel-
ni, ktéry rozwija sie przede wszystkim
poprzez prowadzenie badan nauko-
wych.

W tresci misji Uczelni zapisano, ze
Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu jest uczelnig PRESTIZ-owa, ktdra
prowadzac badania naukowe, istotnie
wzbogaca wiedzg z zakresu nauk ekono-
micznych i pokrewnych. Priorytet beda
mialy te badania naukowe oraz kierunki
i formy aktywnosci edukacyjnej, ktére
umacniaja prestiz Uczelni i daja wysokie
szanse pozyskiwania zdywersyfikowa-
nych zrédet finansowania.

Utrzymanie wysokiej pozycji nauko-
wej Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu bedzie mozliwe poprzez state da-
zenie do podwyzszenia poziomu badan,
stworzenie procedur wewnetrznej oceny
jakosci badant naukowych obok istnieja-
cych procedur oceny zewnetrznej.

W minionym roku akademickim wta-
dze Uczelni szczegdlny nacisk ktadty
na intensyfikacje aktywnos$ci w dziedzi-
nie pozyskiwania srodkéw na badania
naukowe poza dziatalno$cig statutowa
i badaniami wtasnymi poprzez reali-
zacje projektéw we wspolpracy z biz-
nesem, samorzadem i otoczeniem za-
granicznym. Jako priorytetowe uznano
utrzymanie i rozbudowe systemu pa-
rametrycznego rozdziatu srodkéw na
badania naukowe w ramach Uczelni,
wsparcie organizacyjne pozyskiwania
srodkéw zewnetrznych na badania na-
ukowe —utworzenie tzw. fund rising team
oraz utrzymanie uprawnien do nadawa-
nia stopni naukowych na poszczegol-
nych wydziatach. Sukcesem zakonczyly

si¢ starania o uzyskanie przez Wydziat
Gospodarki Miedzynarodowej upraw-
nien do nadawania stopnia doktora
habilitowanego nauk ekonomicznych
w dyscyplinie ekonomii. Przedmiotem
szczegolnej troski byto takze umocnienie
pozydji i aktywnosci Wydawnictwa UEP
oraz kontynuowanie dzialan na rzecz
uzyskania przez Poznan University of
Economics Review najwyzszej punktacji
dla czasopism wydawanych w Polsce.

W roku akademickim 2008/2009 wta-
dze Uczelni, realizujac jeden z celéow
strategicznych okreslonych w STRATE-
GII, jakim jest osiagniecie najwyzszych
kategorii i uprawnien naukowych, a co
za tym idzie, uzyskanie najwyzszej ka-
tegorii parametrycznej przez wydzialy,
przeprowadzity analize danych przygo-
towanych przez poszczegdlne wydziaty
w ramach oceny parametrycznej w roku
2008 i 2009.

Godna odnotowania jest liczba 52
obronionych w roku sprawozdawczym
rozpraw doktorskich; w tym na Wydzia-
le Ekonomii 12, na Wydziale Gospodar-
ki Miedzynarodowej 8, na Wydziale In-
formatyki i Gospodarki Elektronicznej 8,
na Wydziale Towaroznawstwa 3 oraz na
Wydziale Zarzadzania 21 obron.

Byl to jednoczesnie okres dyskusji
i przygotowania do wytyczenia, a na-
stepnie rozpoczecia wdrazania celéw
wyznaczonych w STRATEGIL. W od-
niesieniu do Dziatu ds. Badann Nauko-
wych i Wspolpracy z Zagranica oznacza
to kontynuacje juz realizowanych zadan
z jednoczesnym podnoszeniem pozio-
mu jakosci obstugi oraz zwigkszong pro-
mocja aktywnosci naukowej i mobilno-
$ci miedzynarodowe;j.

W roku akademickim 2008/2009 zin-
tensyfikowano dzialania majace na celu
wzmocnienie merytoryczne i organi-
zacyjne Dziatu ds. Badan Naukowych
i Wspolpracy z Zagranica oraz podnie-
sienie sprawnosci organizacyjnej. Pod-
jeto rowniez dziatania majgce na celu
doprowadzenie do opracowania proce-
dur okreslajacych sposéb postepowa-
nia w procesach aplikacji pracownikow
UEP do programdw finansujacych bada-
nia naukowe.

W celu realizacji wytyczonych celow
podjeto dziatania prowadzace do wzro-
stu kompetencji w dziedzinie progra-
moéw finansujacych badania naukowe
poprzez udzial w szkoleniach organi-
zowanych przez renomowane jednostki
(Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego, Regionalny Punkt Kontaktowy,
Branzowy Punkt Kontaktowy dla ICT,
Centrum Integracji Europejskiej UAM).
Kontynuowano réwniez dziatania (ser-
wis mailingowy dla pracownikow UEP,
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aktualne informacje na stronach www
Uczelni, biezace konsultacje) promuja-
ce réznorodne zrodla finansowania ba-
dan (programy miedzynarodowe, kra-
jowe, fundusze ministerialne). Efektem
wspotpracy Lokalnego Punktu Kontak-
towego na UEP z Regionalnym Punktem
Kontaktowym Programéw Ramowych
UE byto marcowe spotkanie pt. ,,Zostan
ekspertem UE”, ktoére cieszylo sie za-
interesowaniem takze wsrod gosci spo-

za Uczelni. Strukture badan naukowych
przeprowadzonych na UEP w roku 2008
przedstawia tabela 10.

W minionym roku realizowano szes¢-
dziesiat cztery projekty badawcze ze
srodkow Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego, w tym czterdziesci
projektow wtasnych i osiemnascie pro-
jektéw promotorskich. Podpisano dwa-
dziescia cztery umowy o realizacje pro-
jektéw badawczych (w tym pietnascie

Tabela 10. Badania naukowe prowadzone na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu w roku 2008

Rodzaje badan naukowych

Projekty badawcze finansowane przez
MNIiSW, w tym:

- wlasne
— promotorskie
- SPUB-M

Projekt badawczy zamawiany finanso-
wany przez Ministerstwo Srodowiska

Badania wlasne i statutowe, w tym:

— wlasne

— statutowe

Projekty w ramach VIi VII PR UE
Prace umowne na zamodwienie krajo-
wych podmiotéw gospodarczych
Projekty badawcze finansowane z fun-
duszy strukturalnych

Projekty interdyscyplinarne

Projekty finansowane ze srodkéw za-
granicznych

Razem

64 12

warto$¢ prac

2514,9 36,1

40 7,5 1413,5 20,3
18 3,4 149,6 2,1
6 1,1 951,8 13,7

1 02 41,0 0,6
437 81,8 3053,7 43,7
303 56,7 993,1 14,2
134 25,1 2060,6 29,5
8 i3 1025,2 14,7

6 11 117,5 1,7

2 04 154,4 2,2
14 2,6 18,9 0,3
2 04 48,5 0,7
534 100,0 6974,1 100,0

Tabela 11. Wykaz zakonczonych projektow badawczych wlasnych i promotorskich w roku 2008

Temat projektu Kierownik projektu

rzadowych

Wplyw ztozonosci informacji o produkcie na procesy decyzyjne nabywcéw
Platforma integracyjna jako metodyka tworzenia rozwigzan dla instytucji samo-

Studia regionalne w zakresie konkurencyjnosci regionéw nowych krajéw czton-
kowskich (12) na podstawie wybranych metod analiz regionalnych

Zrédta przewagi konkurencyjnej gospodarki regionu
Wplyw tkanki przedsigbiorczosci na rozwdj gospodarczy — ujecie regionalne

Ekonomia gléwnego nurtu wobec problemu bezrobocia, produkdji i inflacji
w warunkach transformujacych sie¢ gospodarek

PROJEKTY BADAWCZE WLASNE

dr Tomasz Wanat
dr hab. inz. Witold Abramowicz, prof. nadzw. UEP

dr hab. Ewa Lazniewska, prof. nadzw. UEP

dr hab. Wanda Gaczek, prof. nadzw. UEP
prof. dr hab. Marek Rekowski, prof. zw. UEP
prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. zw. UEP

projektow badawczych wtasnych i dzie-
wie¢ projektow promotorskich), a czter-
nascie projektéw zostato zakonczonych
(por. tabela 11).

W roku 2008 realizowano osiem pro-
jektow w ramach Programoéw Ramo-
wych Unii Europejskiej, z ktorych szes¢
otrzymywato dofinansowanie kosztow
uczestnictwa w programach miedzyna-
rodowych MNiSW (SPUB-M). Ich facz-
ny budzet wynidst niemal dwa miliony
zlotych (por. tabela 12.) W mijajacym
roku akademickim rozpoczeto realiza-
¢je dwoch szeroko zakrojonych projek-
tow w ramach funduszy strukturalnych,
o tacznej wartosci blisko o$miu milio-
noéw ztotych. Ponadto rozpoczeto reali-
zacje projektow w ramach bogatej ofer-
ty programow wspdlnotowych (Jean
Monnet, Natura 2000, Tempus, LIFE+,
w przygotowaniu: EUREKA).

Prace badawcze byly réwniez realizo-
wane na zamoéwienie krajowych instytu-
Gji oraz podmiotéw gospodarczych, ta-
kich jak Ministerstwo Srodowiska oraz
Powszechna Kasa Oszczednosci Bank
Polski Spétka Akcyjna w Warszawie
(por. tabela 13).

Zadania badawcze realizowano w mi-
nionym roku réwniez w formie badan
statutowych i wtasnych. Stanowity one
najwiekszg grupe, zaréwno pod wzgle-
dem liczby tematéw (ponad 81,8% ogol-
nej liczby), jak i ich wartosci (ponad
43,7% wartosci wszystkich projektow).

Cze$¢ dotacji Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, niezaleznie od
dofinansowania badan statutowych, zo-

Zachowanie przedsiebiorstwa w procesie internacjonalizacji (podejscie sieciowe) | prof. dr hab. Krzysztof Fonfara, prof. zw. UEP
PROJEKTY BADAWCZE PROMOTORSKIE

Dostosowanie rynkowe w sektorze rolno-zywnosciowym krajow wysoko rozwi- | prof. dr hab. Andrzej Czyzewski, prof. zw. UEP

nietych w wyniku postanowien Rundy Urugwajskiej
Ocena mozliwosci potaczenia analizy technicznej i analizy dyskryminacyjnej
w celu prognozowania zmian cen akcji GPW w Warszawie

prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-Kapuscinska,
prof. nadzw. UEP

Strategia polityki pienieznej w Polsce w warunkach niskiej inflacji dr hab. Janusz Tomidajewicz, prof. nadzw. UEP
Modelowanie interaktywnych scenariuszy edukacyjnych w srodowisku miesza-
nej rzeczywistosci

prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary, prof. zw. UEP

Schemat metadanych interakcji obiektéw multimedialnych prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary, prof. zw. UEP

Wykorzystanie elektrochemicznych wtasciwosci kwaséw nukleinowych w ana- | dr hab. Marian Filipiak prof. nadzw. UEP

lizie zywnosci

Marka jako czynnik konkurencyjnosci przedsiebiorstwa handlowego prof. dr hab. Maria Stawinska, prof. zw. UEP
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Tabela 12. Wykaz projektéw realizowanych w ramach Programéw Ramowych Unii Europejskiej w roku 2008

Temat projektu Kierownik projektu/katedra

Zaawansowane wyszukiwanie i filtrowanie informacji dla systemdéw analitycz-
nych

Sie¢ doskonalosci w dziedzinie zastosowan wirtualnej rzeczywistosci i wirtual-
nych srodowisk w przysztych miejscach pracy

Prywatyzacja a Europejski Model Spoteczny

Wspomagany ontologia czasowa system informacyjny dla analizy notowan giel-
dowych

Wykorzystywanie opiséw semantycznych dla zarzadzania procesami wewnatrz
i pomiedzy przedsiebiorstwami

Rozwoj bazy zawoddow i specjalnosci w 8 krajach dla celow prowadzenia spo-
feczno-ekonomicznych badan poréwnawczych w Unii

EASTWERB: building an integrated leading Euro-Asian higher education and re-
search community in the field of the SemanTic WEB

Service and Software Architectures Infrastructures and Engineering

dr hab. inz. Witold Abramowicz, prof. nadzw. UEP
Katedra Informatyki Ekonomicznej

prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary, prof. nadzw.
UEP

Katedra Technologii Informacyjnych

dr hab. Janusz Tomidajewicz, prof. nadzw. UEP
Katedra Polityki Gospodarczej i Samorzadowej

dr hab. inZ. Witold Abramowicz, prof. nadzw. UEP
Katedra Informatyki Ekonomicznej

dr hab. inz. Witold Abramowicz, prof. nadzw. UEP
Katedra Informatyki Ekonomicznej

dr Piotr Michon

Katedra Pracy i Polityki Spotecznej

dr Krzysztof Wecel

Katedra Informatyki Ekonomicznej

dr hab. inz. Witold Abramowicz, prof. nadzw. UEP
Katedra Informatyki Ekonomicznej

Tabela 13. Wykaz prac zamawianych przez krajowe podmioty gospodarcze oraz projekt badawczy zamawiany,
finansowany przez Ministerstwo Srodowiska w roku 2008

Temat projektu Kierownik projektu/katedra

PRACE ZAMAWIANE PRZEZ KRAJOWE PODMIOTY GOSPODARCZE

Oszacowanie kosztu kapitatu i jego zastosowanie w banku PKO BP SA

Opracowanie ekspertyzy dotyczacej potencjalu rynku na innowacyjna technolo-
gie wprowadzang na rynek przez BSC Drukarnie Opakowan SA

Ustuga badawczo-rozwojowa dla PRO-REGIO Witold Satorius o symbolu
PKWiU 73.10.13 majaca na celu wykonanie projektu wykorzystania aplikacji in-
ternetowych w procesie planowania strategicznego za pomoca Metody Aktyw-
nego Planowania Strategicznego

Ustuga badawczo-rozwojowa dla Marcin Mierzejewski Serwis Manufaktura

o symbolu PKWiU 73.10.13 majaca na celu przetestowanie platformy rozwoju
aplikacji Ruby on Raili oraz opracowanie projektu prototypu modutu aplikacji
do obstugi szkolern

Przeprowadzenie badania mozliwosci skutecznej realizacji ustug doradczo-kon-
sultingowych przez firme¢ PROMIS MARKETING Tadeusz Gendaszyk

Badanie podstawowe biezacych uwarunkowan rozwoju firmy HIL CONSUL-
TING Henryk Szymczak

Okreslenie masy odpadéw opakowaniowych poddanych poszczegélnym proce-
som odzysku w 2006 roku

PROJEKT BADAWCZY ZAMAWIANY FINANSOWANY PRZEZ MINISTERSTWO SRODOWISKA

dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw.UEP
Katedra Finanséw Przedsiebiorstw

dr Piotr Kwiatek
Katedra Strategii Marketingowych

prof. dr hab. inz.Wojciech Cellary, prof. zw. UEP
Katedra Technologii Informacyjnych

prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary, prof. zw. UEP
Katedra Technologii Informacyjnych

dr Agnieszka Ziomek
Katedra Polityki Gospodarczej i Samorzadowej

dr Agnieszka Ziomek
Katedra Polityki Gospodarczej i Samorzadowej

dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. nadzw. UEP
Katedra Ekologii Produktéw

stala przeznaczona na pokrycie kosztow
wspotpracy naukowej i naukowo-tech-
nicznej z zagranica, facznosci kompu-
terowej oraz importu czasopism nauko-
wych. Wysoko$¢ tych kosztéw wyniosta
w 2008 roku 865,2 tys. zt.

W 2008 roku realizowano 14 projek-
tow badawczych o charakterze interdy-
scyplinarnym. W wyniku wspotpracy
Uniwersytetu Ekonomicznego z Uniwer-
sytetem im. Adama Mickiewicza w Po-
znaniu zakoniczono w kwietniu dwa pro-
jekty badawcze w ramach VII edycji kon-
kursu o realizacje interdyscyplinarnych
projektéw badawczych (2007/2008). Byt
wsérod nich projekt pt.: ,,Badania zapa-
chu z wykorzystaniem nosa elektronicz-
nego — metody wielowymiarowe anali-
zy danych eksperymentalnych”, ktorego
kierownikiem byta dr hab. Ewa Sikorska,

pracownik Katedry Instrumentalnych

Metod Oceny Jakosci UEP. Natomiast

w wyniku porozumienia z Uniwersyte-

tem Przyrodniczym w Poznaniu w 2008

roku realizowano 12 interdyscyplinar-

nych projektéw badawczych w ramach

II edycji konkursu (2007/2008). W trzech

przypadkach kierownikami projektow

byli pracownicy Uczelni:

e prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw.
UEP - ,Fortyfikacja wybranych pro-
duktéw spozywczych jonami zelaza”,

e dr inz. Alina Matuszak-Flejszman —
,Wplyw certyfikowanych systemdw
zarzadzania oraz zapewnienia bez-
pieczenistwa zdrowotnego zywnosci
na decyzje nabywcze konsumentéw
indywidualnych”,

e dr Andrzej Standa — , Umiejetnosci
kierownicze w procesie zarzadzania

kluczowymi kompetencjami przed-

siebiorstwa — studium Regionalnej

Dyrekcji Laséw Panstwowych we

Wroctawiu”.

W roku 2008 dwadziescia pie¢ osdb
pobierato stypendia naukowe, w tym
siedemnascie osob stypendia doktor-
skie, a osiem osob stypendia habilita-
cyjne.

W minionym roku zostala nawiaza-
na wspotpraca z Urzedem Miasta w ra-
mach programu ,,Akademicki Poznan”,
majaca na celu wspotfinansowanie
uczelni wyzszych w zakresie organizo-
wania wyktadéw wybitnych naukow-
cOw, a takze specjalistbw w wymiarze
miedzynarodowym z réznych dziedzin
gospodarki, polityki i sztuki. W ramach
powyzszego programu UEP goscit juz
pierwszych naukowcéw zagranicznych.
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Nastepne wizyty realizowane beda jesie-
nig 2009 roku.

W roku akademickim 2008/2009 Uni-
wersytet Ekonomiczny w Poznaniu,
wspdlnie z trzema poznanskimi uczel-
niami: UAM, Politechnikg Poznanska
oraz Uniwersytetem Przyrodniczym,
przystapit do konsorcjum, ktérego ce-
lem bedzie realizacja projektu badaw-
czego pn. ,Funkcjonowanie i kierunki
rozwoju aglomeracji poznanskiej”. Ba-
danie ma wskaza¢ potencjal aglomera-
¢ji poznanskiej i ewentualne problemy,
ktére beda blokowac jej dalszy rozwoj.
Zadaniem uczelni jest wypracowanie
wspOlnej strategii dla miast i gmin, ktéra
ma by¢ zrealizowana do 2020 roku. Na-
ukowcy maja wskaza¢ kierunki zmian,
ktére pomoga aglomeracji sta¢ sie kon-
kurencyjna dla innych miast.

W minionym roku akademickim Rek-
tor prof. dr hab. Marian Gorynia, prof.
zw. UEP, podpisal umowe w sprawie
wspotpracy w zakresie dydaktyki, prak-
tyk studenckich i badan naukowych
z Komenda Wojewodzka Policji w Po-
znaniu, reprezentowana przez Wielko-
polskiego Komendanta Wojewddzkie-
go Policji nadinsp. Wojciecha Olbry-
sia. Przedmiotem umowy jest realizacja
przez UEP studiow podyplomowych
dla pracownikéw Policji Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Uczelnia podpisata réwniez poro-
zumienie z Urzedem Miasta Poznania
w sprawie realizacji zadan zwigzanych
z wdrazaniem projektu pn. ,Program
wspierania projektéw innowacyjnych”,
realizowanego przez miasto Poznan.

Katedra Technologii Informacyjnych
UEP byta wlaczona w pilotazowe wdro-

#

. ~3 [

o b

UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZ
('JTTWW MICKIEWICZ LINIVERSITY,,

Spotkanie czlonkdéw Kolegium Rektoréw Miasta Poznania
z premierem Rzadu Polskiego, Donaldem Tuskiem
podczas obchodow 90-lecia ,,Akademickiego Poznania”

zenie programu iExec Business Essen-
tials dotyczacego dostosowywania
przedsiebiorstw i organizacji do wymo-
goéw elektronicznej gospodarki. Istota
programu iExec jest przedstawienie me-
tod transformacji przedsigbiorstw i or-
ganizacji w taki sposob, aby mozliwe
byto twdércze wykorzystanie mozliwosci
rozwigzan informatycznych do prowa-
dzenia biznesu, w tym na skale globalna.

Ponadto Katedra prowadzita kursy
iEXEC dla studentéw innych specjalno-
$ci Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu oraz dla przedstawicieli bizne-
su i administracji. W semestrze zimo-
wym roku akademickiego 2008/2009

Uroczystos¢ wreczenia certyfikatow iExec Business Essentials
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kurs ukonczyto ponad 100 studentow
UEP, co czyni Poznan jednym z najwaz-
niejszych centréw ksztalcenia wedlug
programu iExec na $wiecie. Dla 10 naj-
lepszych uczestnikéw programu firma
CISCO ufundowata nagrody rzeczowe.

Na stronach internetowych UEP znaj-
duje sie serwis dla pracownikéw na-
ukowych, przedstawiajacy szczegdto-
we, stale aktualizowane, informacje na
temat dziatalnosci naukowo-badawczej
w ramach Programéow Ramowych Unii
Europejskiej, wspolpracy z partnerami
zagranicznymi oraz udzialu w konfe-
rencjach naukowych i mozliwosci pozy-
skiwania $rodkow finansowych. Serwis
obejmuje rowniez materiaty utatwiajace
obstuge administracyjno-finansowa ba-
dan naukowych.

Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu kladzie ogromny nacisk na popula-
ryzowanie i promocje swoich osiagnie¢
naukowych poprzez udzial w licznych
imprezach, zaréwno o charakterze regio-
nalnym, jak i ogélnokrajowym. Uczelnia
wielokrotnie prezentowata oferte edu-
kacyjna, naukowq i ustugowq na rzecz
praktyki gospodarczej na Miedzynaro-
dowych Targach Poznanskich oraz Tar-
gach Pracy i Edukacji, w ramach Po-
znanskich Dni Nauki i Sztuki. Uniwer-
sytet, wspdlnie z Poznanskim Parkiem
Naukowo-Technologicznym Fundagji
UAM, wspiera takze innowacyjna przed-
siebiorczo$¢ w Poznaniu i Wielkopolsce
w ramach akgji ,Pomyst na biznes”, czy
,Poznanskich Dni Przedsiebiorczosci
Akademickiej”. Ponadto Uczelnia gosci
w swoich murach wybitne postaci Swiata
nauki, polityki i biznesu.



Stoisko Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
podczas pikniku akademickiego w ramach obchodéw
jubileuszu 90-lecia ,Akademickiego Poznania”

Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu wystawit réwniez swoje stoisko oraz
zaprezentowat si¢ na scenie gléwnej
podczas jubileuszowego pikniku zorga-
nizowanego w ramach obchodéw 90-le-
cia ,Akademickiego Poznania” na placu
Mickiewicza.

Na Uczelni dziataja trzy wyodreb-
nione organizacyjnie centra badawcze:
Centrum Statystyki Regionalnej — CSR,
Centrum Edukacji Bankowej i Ubezpie-
czeniowej — CEBiU oraz Centrum Badan
i Ekspertyz Towaroznawczych — CBiET.
Odrebna jednostka organizacyjna, zaj-
mujacy si¢ gromadzeniem i udostepnia-
niem informacji o Unii Europejskiej, jest
Centrum Dokumentacji i Badan Euro-
pejskich — CDiBE, ktére z dniem 1 sierp-
nia 2009 roku zostato zlikwidowane,
a zbiory Centrum Dokumentacji Euro-
pejskiej wiaczono do Biblioteki Gtowne;.

Istniejace od 1994 roku Centrum Edu-
kacji Bankowej i Ubezpieczeniowej
prowadzi szkolenia i kursy w zakresie
bankowosci i ubezpieczen, gromadzi
podstawowq literature z zakresu pro-
blematyki bankowej i ubezpieczeniowej,
a takze materialy informacyjne poszcze-
golnych bankéw oraz akty normatywne
Narodowego Banku Polskiego. W roku
akademickim 2008/2009 CEBiU, w ra-
mach realizacji wieloletniej umowy ze
Zwiazkiem Bankow Polskich, przygo-
towywato absolwentow Studium Pody-
plomowego Bankowosci oraz Studium
Podyplomowego Controllingu i Zarza-
dzania Bankiem do egzaminu na Euro-
pejski Certyfikat Bankowca EFCB. Stan-
dard EFCB zostat wtaczony do Systemu
Standardéw Kwalifikacyjnych w Ban-

kowosci Polskiej. 11 pazdziernika 2008
roku do pelnego egzaminu przystapito
17 0s6b i uzyskato Europejski Certyfikat
Bankowca EFCB. Trwaja przygotowania
do uruchomienia zaje¢ dla uczestnikow
kolejnej edycji kursu. Egzamin na cer-
tyfikowanego pracownika bankowego —
Europejski Certyfikat Bankowca EFCB
- odbedzie sie 3 pazdziernika 2009 roku.

W listopadzie 2008 roku Centrum
podpisato umowe z Urzedem Marszal-
kowskim Wojewodztwa Wielkopolskie-
go na wykonanie prac o charakterze
naukowo-badawczym. Celem badania
bylo zdefiniowanie luki w dostepie do
zrodet finansowania MSP. W ramach re-
alizacji umowy zespét pod kierownic-
twem dr. hab. Alfreda Janca, prof. zw.
UEP przeprowadzit badanie ankietowe,
ktérego celem bylo okreslenie zapotrze-
bowania na finansowanie zewnetrzne
w segmencie matych i $rednich przed-
siebiorstw. Wyniki badan wskazaty od-
powiednie instrumenty finansowe, kto-
re przy wsparciu Unii Europejskiej po-
zwola odpowiedzie¢ na najwazniejsze
potrzeby finansowe przedsiebiorstw
MSP. Efekty przeprowadzonych badan
zawarto w opracowaniu pt. ,Ekspertyza
ekonomiczna na temat propozycji pro-
gramu JEREMIE w Wielkopolsce”.

W grudniu 2008 roku zawarto umo-
we z ING Bankiem Slaskim w Kato-
wicach na przeprowadzenie szkolenia
dla pracownikéw banku nt. ,Wyzwa-
nia dla wspdtczesnego banku w $wiecie
w warunkach niestabilnosci”. W szkole-
niu, ktére odbyto sie 30 stycznia 2009 r.,
uczestniczylo 35 oséb — pracownikow
ING Banku Slaskiego.

W kwietniu 2009 roku podpisano
nowa umowe ze Zwiazkiem Bankow
Polskich nadajaca Uczelni prawo do
organizowania egzamindéw w ramach
Systemu Standardéw Kwalifikacyjnych
w Bankowosci Polskiej (umowa z dnia
3 grudnia 1998 r. wygasa). W okresie
sprawozdawczym trwaly intensywne
prace zwigzane z aktualizacja progra-
moéw ABC Bankowosci i Studium Ban-
kowosci.

W czerwcu 2009 roku Centrum za-
warto umowe z Elecronic and Mar-
ket Sp. z o0.0. z siedziba w Szczecinku,
w imieniu ktdrej dziata Adwokacka
Spotka Partnerska Wactawski & Toma-
ka-Wactawski w Szczecinku, na opraco-
wanie opinii na temat zawartych uméow
z jednym z bankéw o wspdtprace w za-
kresie transakgji terminowych i pochod-
nych (opgji walutowych). Przedmiotem
opinii bedzie: okreslenie istotnych cech
tego typu umow, zbadanie zgodno-
$ci umow z zasadami wspolzycia spo-
lecznego oraz ustalenie, czy zawieranie
umoéw z bankiem o opisanym wyzej cha-
rakterze nie zawiera w sobie elementow
zakladu.

Ponadto Centrum Edukacji Banko-
wej i Ubezpieczeniowej dokonuje nabo-
ru celem uruchomienia kolejnej edycji
kursu przygotowujacego do egzaminu
panstwowego na brokera ubezpiecze-
niowego.

CEBiU bardzo aktywnie wspodtpraco-
wato ze Studenckim Kotem Naukowym
Bankowosci, uczestniczac m.in. w pra-
cach administracyjnych i organizacyj-
nych trzynastej juz edycji Miesigca Ban-
kowosci, ktérego organizatorem byto
SKN Bankowosci (kwiecienri 2009).

Centrum kontynuowato upowszech-
nianie problematyki bankowej oraz in-
formacji z zakresu bankowosci i ubez-
pieczen. Zgromadzone zasoby podsta-
wowej literatury, w tym przede wszyst-
kim periodykéw o tematyce finansowej,
a takze materiatéw informacyjnych, ta-
kich jak prospekty emisyjne, dokumen-
ty sprawozdawcze, informatory, publi-
kacje wewnetrzne itp. bankéow i insty-
tucji ubezpieczeniowych, pozwalaja na
prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,
adresowanej gléwnie do studentow kie-
runku finanse i bankowos¢, w tym — do
cztonkéw kot naukowych, a takze do
uczestnikow studiow podyplomowych
oraz doktorantow.

Centrum Statystyki Regionalnej zaj-
muje sie organizacja zrodel zasilania in-
formacyjnego dla potrzeb statystyki re-
gionalnej oraz dostosowaniem polskiej
statystyki do norm OECD. W minionych
latach dziatalno$¢ CSR koncentrowata
sie¢ na nastepujacych obszarach: meto-
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dologia badan sondazowych, statystyka
matych obszaréw, prognozowanie de-
mograficzne, audyt miejski, monitoring
regionalny, wykorzystanie rejestréw ad-
ministracyjnych dla statystki publicznej,
przetwarzanie danych w systemach in-
formacji geograficznej i regionalne bazy
danych.

Centrum kontynuowato realizacje
projektu badawczego nr 1 HO2B 004
18 pt. ,Internetowa panorama miast,
gmin i regiondw” w ramach V Ramo-
wego programu badan, rozwoju tech-
nicznego i prezentacji Unii Europejskiej
nr IST-2000-26290, pt. ,,Enhancing Small
Area Estimation Techniques to meet Eu-
ropean needs”.

Konferencja ,, EconPR 2009 Round Table” zorganizowana przez Katedre
Publicystyki Ekonomicznej i Public Relations w dniach 29.06-01.07.2009

Statymi klientami Centrum sg: Jeroni-
mo Martins Dystrybucja S.A., Powiato-
wa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
Plus Discount Sp. z 0.0. oraz Minimal.

Centrum wykonuje ustugi badawcze
w zakresie analizy zywnosci, materia-
16w opakowaniowych oraz produktéw
przemystowych. Zleceniodawcami Cen-
trum sa: PPU Belin ZPCh, Fawor Spét-
dzielnia Piekarsko-Ciastkarska, PPHU
Vitacorn Sp. z o.0., Teich Poland Sp.
z 0.0., Good Food Sp. z 0.0., Chata Pol-
ska S.A., Kopalnia Soli ,Klodawa”, Mtyn
Zytni Szamotuty Sp. z 0.0., Przedsigbior-
stwo Zbozowo-Mtynarskie ,PZZ” Sto-
istaw, GlaxoSmithKline Pharmaceuticals
S.A., Bols Sp. z o.0. Centrum przygo-

w oy

Otwarte seminarium Katedry Ekonomii Matematycznej w dniu 2 kwietnia 2009
roku, podczas ktérego prof. Stanistaw Gomutka (London School of Economics,
glowny ekonomista BCC) wyglosil wyklad na temat , Krytyczna analiza teorii
wzrostu i cykli koniunkturalnych Michala Kaleckiego”

Bardzo duze znaczenie dla rozwoju
wspotpracy Uczelni z praktyka gospo-
darcza ma dziatalnos¢ Centrum Badan
i Ekspertyz Towaroznawczych.
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towuje réwniez ekspertyzy dla saddéw,
prowadzi szkolenia zespolow w zakre-
sie analizy sensorycznej oraz monitoring
sprawnosci sensorycznej oceniajacych,

monitoruje tez jako$¢ niektérych pro-
duktéw w sieciach handlowych.

W okresie sprawozdawczym Cen-
trum wykonato 628 ekspertyz, w tym
514 w ramach uméw wieloletnich, czy-
li o 25% wiegcej niz w roku ubiegltym,
a przychody wyniosty 351 587,60 zt.

Ekspertyzy wykonywane byly
W znacznej mierze na podstawie umow
o wspdtpracy i dotyczyly komplekso-
wych badan jakosci produktow i surow-
cow.

Centrum pozyskuje z roku na rok no-
wych odbiorcow swoich ustug i zwiek-
sza zakres prowadzonej dziatalnosci,
stajac sie niezaleznym osrodkiem ba-
dawczym. W roku 2008 po raz pierwszy
Centrum odnotowato zapotrzebowanie
na wydawanie opinii o innowacyjnosci
procesu oraz produktu.

Dzigki dysponowaniu $rodkami
wlasnymi CBiET zakupito aparature
na tacznag kwote 18 530,68 zI. Aparatu-
ra ta, umozliwiajac zwigkszenie zakre-
su badan oferowanych przez Centrum,
wzbogacita takze wyposazenie Katedr
Wydziatu Towaroznawstwa. Jest ona
wykorzystywana przez pracownikéw,
doktorantéw oraz magistrantéw do re-
alizowania prac badawczych. Ponadto
Centrum udostepnito produkty z badan,
niewykorzystane po archiwizacji, do re-
alizacji zaje¢ dydaktycznych na Wydzia-
le Towaroznawstwa, obnizajac koszty
ich prowadzenia.

Centrum wspomagato takze dziatal-
no$¢ kota naukowego , Spectrum”, przy
Katedrze Towaroznawstwa Zywnos’ci,
zaroOwno w biezacej dziatalnosci, jak
i podczas Konferencji Két Naukowych
(Miedzynarodowe Forum Studenckich
Kot Naukowych Wydziatéw Towaro-
znawstwa UE w Poznaniu, miedzyna-
rodowe Seminarium Kot Naukowych
w Olsztynie). Od 2003 roku Centrum
cyklicznie wspiera organizacje Dni Mto-
dych Towaroznawcow.

Centrum Dokumentacji i Badan Eu-
ropejskich o statusie CDE Spec. otrzy-
muje z Unii Europejskiej oficjalne do-
kumenty i publikacje UE. Informacje
o zawartosci zbioru znajduja sie w ka-
talogu, ktéry zapewnia tatwos¢ doste-
pu do wybranych dziatéw. Katalog jest
stale aktualizowany przez dyplomowa-
nego bibliotekarza. W roku akademic-
kim 2008/2009 zbiory zostaly przenie-
sione do Biblioteki Gltéwnej Uniwersy-
tetu Ekonomicznego i sa katalogowane
w systemie NUCAT z zastosowaniem
programu HORIZON. Ze zbioréw ko-
rzystaja czytelnicy nie tylko z Wielko-
polski, ale takze np. ze Szczecina, Byd-
goszczy, Opola, Wroctawia. Zbiory Cen-
trum — zarowno drukowane, jak i na no-



Termin

11-12.12.2008

19-20.09.2008

4.10.2008

16-18.10.2008

30.10.2008

Tabela 14. Konferencje naukowe w roku akademickim 2008/2009 (wybor)

Miedzynarodowa kon-
ferencja ,Konkurencyj-
nos¢ przedsiebiorstw, re-
giondw i panstw Europy.
Konsekwencje dla rozwoju
i spdjnosci Unii Europej-
skiej”

,Ekonomia gléwnego nur-
tu wobec problemu bezro-
bocia, produkgji i inflacji
w warunkach transformu-
jacych sie gospodarek”

II Miedzynarodowa Kon-
ferencja Naukowa pn.
,Przestrzen jako wyzwa-
nie wobec polityki gospo-
darczej na poczatku XXI
wieku”

Miedzynarodowa Kon-
ferencja ,The 6th IFIP In-
ternational Workshop for
Technical, Economic and
Legal Aspects of Business
Models for Virtual Goods
VG’08 i The 4th Internatio-
nal ODRL Workshop”

,Formalne programy na-
uczania a zapotrzebowa-
nie na rynku pracy w Wiel-

kopolsce”

Informacja o konferencji

podczas konferengji poruszano zagadnienia dotyczace otoczenia
konkurencyjnego i warunkéw konkurencji w UE, Zrédel i czyn-
nikéw konkurencyjno$ci przedsigbiorstw, regiondw i panstw,
$rodkéw i nowych narzedzi konkurencyjnosci, pozycji konku-
rencyjnych przedsiebiorstw, regionéw i panstw oraz ich konse-
kwengji dla rozwoju i spéjnosci UE

problematyka konferencji obejmowata zagadnienia dotyczace
wspotzaleznosdci miedzy inflacja, produkcja realng a bezrobo-
ciem. Konferencja stanowita doskonate forum wymiany pogla-
dow nad znaczeniem tych zaleznosci dla gospodarek srodkowo-
europejskich ze szczegdlnym uwzglednieniem Polski

konferencje zorganizowano dla uhonorowania jubileuszu 80-le-
cia urodzin prof. dr. hab. Bohdana Gruchmana, prof. zw. UEP,
bytego rektora Akademii Ekonomicznej w Poznaniu

tematem wiodacym konferencji ,Virtual Goods 2008” byt pro-
blem zarzadzania cyfrowymi dobrami wirtualnymi, w tym pra-
wami autorskimi i wlasnoscig intelektualng

celem konferengji byto nagto$nienie problemu wystepujacych
rozbieznosci miedzy kwalifikacjami studentéw i absolwentow
poznanskich szkét wyzszych a oczekiwaniami pracodawcow

Organizator

Katedra Polityki Go-
spodarczej i Samorza-
dowej we wspotpracy
z Komitetem Pilo-
tazowym Sieci PGV

i Uniwersytetem Pierre
Mandes France, Gre-
noble

Katedra Teorii i Histo-
rii Ekonomii

Akademia Ekonomicz-
na w Poznaniu, Po-
znanskie Towarzystwo
Przyjaciét Nauk

Katedra Technologii
Informacyjnych

Portal ,Edustacja.pl”
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Termin
13.11.2008

20.11.2008

24.11.2008

Temat

,Rozwdj e-edukacji w eko-
nomicznym szkolnictwie
wyzszym”

,Sztuka wobec ekonomii,
ekonomia wobec sztuki”

Miedzynarodowa Konfe-
rencja. , IV Gremium Eks-
pertéw Turystyki” pod ha-
stem: Turystyka jako czyn-
nik wzrostu konkurencyj-
nosci regionéw w dobie
globalizacji

Informacja o konferencji

byta to juz trzynasta z kolei, a piagta koncentrujaca si¢ na nowo-
czesnych technologiach w edukacji wyzszej, konferencja srodo-
wisk uczelni ekonomicznych. Rola gospodarza tegorocznej edy-
Gi przypadta Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. W trakcie
konferencji przewodniczacy Kapituly Konkursowej, prof. dr hab.
Emil Panek, prof. zw. UEP, oraz prof. dr hab. Krystyna Mazurek-
-Lopacinska, przewodniczaca Komisji Akredytacyjnej Fundagji
Promodji i Akredytacji Kierunkéw Ekonomicznych, wreczyli dy-
plomy autorom najlepszych prac doktorskich, wytypowanych
podczas II edycji konkursu naszej Fundacji ,Nowe trendy w na-
ukach ekonomicznych i zarzadzaniu”

glownym celem konferencji byto ukazanie koncepgji i projek-
tow artystycznych podejmujacych problematyke ekonomiczng
oraz przedstawienie ekonomicznych aspektéw roznych dziedzin
sztuki jako istotnych sposobéw badania przemian kulturowych

zapoczatkowana w 2003 roku tradycja spotkart wybitnych na-
ukowcdw i praktykow sektora turystycznego na state wpisata sie
w kalendarz imprez naukowych naszego miasta. Co wiecej, zy-
skata sobie miano jednego z najwazniejszych przedsiewzie¢ na-
ukowo-branzowych w Polsce. Obecnos¢ na konferencji zaréwno
Premiera Waldemara Pawlaka, ministra gospodarki, jak i wiadz
naszego wojewodztwa i miasta, wybitnych przedstawicieli $wia-
ta nauki oraz sektora turystycznego, znacznie podniosta range
imprezy

Organizator
Fundacja Promocji
i Akredytacji Kierun-
kéw Ekonomicznych

Katedra Socjologii i Fi-
lozofii

Katedra Turystyki

24-25.11.2008

Miedzynarodowa Konfe-
rengja ,, Ubezpieczenia wo-
bec wyzwan XXI wieku”

konferencja byta potaczona z obchodami jubileuszu 60-lecia Ka-
tedry Ubezpieczent Akademii Ekonomicznej w Poznaniu — naj-
starszej tego typu jednostki badawczo-dydaktycznej w Polsce.
Podczas konferencji zaprezentowano catoksztatt dokonan Kate-
dry, podkreslajac wielki wktad Katedry w rozwéj ubezpieczen
gospodarczych w Polsce, jako najlepszego osrodka ksztatcenia
kadr, dostarczajacego instytucjom dziatajacym na rynku ubez-
pieczeniowym najwyzszej klasy specjalistow. Dwudniowe obra-
dy stanowily doskonatq okazje zaréwno do wymiany mysli i do-
$wiadczen z prowadzonych badan nad rozwojem rynku i teorii
ubezpieczen w Polsce, jak i do ozywionej dyskusji nad wspoétcze-
snymi kierunkami badan naukowych oraz konsolidacji srodowi-
ska naukowego i praktykéw zajmujacych sie ubezpieczeniami

Katedra Ubezpieczen




Termin
14.01.2009

Temat
Panel dyskusyjny ,Przed-
sigbiorczos¢ — inicjatywa
Leszka Czarneckiego”

Informacja o konferencji

glownym tematem spotkania byta proba odpowiedzi na nurtu-
jace wszystkich mtodych przedsiebiorcow pytanie: Jak zaczac
wtlasny biznes: pomyst, zespdt, pieniadze? Celem cyklu czterech
paneli dyskusyjnych, organizowanych przy wspdtpracy z czoto-
wymi uczelniami ekonomicznymi, jest stworzenie plaszczyzny
dialogu pomiedzy mtodymi ludzmi, ktérzy wchodza na rynek
i majq wiele nowatorskich, kreatywnych pomystéw, a zaproszo-
nymi przez inicjatora programu go$émi — przedsiebiorcami, lide-
rami opinii i wybitnymi ekonomistami

Organizator

Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu

6.02.2009

25-28.03.2009

Targi Edukacyjne dla Do-
rostych

Konferencja Samorzadow
Studenckich Akademic-
kich Uczelni Ekonomicz-
nych pn. ,Polski Erasmus
— nowe miejsca, nowe
mozliwosci”

organizatorzy targdéw starali sie zainteresowa¢ nimi zaréwno
osoby szukajace pracy, chcace ja zmieni¢, jak i osoby czynne za-
wodowo. Odwiedzajacy targi mogli zapoznac sie z ofertg szkot
policealnych, studiéw podyplomowych, kurséw organizowa-
nych przez wielkopolskie uczelnie, centra ksztalcenia ustawicz-
nego, a takze przedsigbiorstwa szkoleniowe. Otrzymali takze
bezplatny poradnik o tym, gdzie w Wielkopolsce mozna si¢
ksztalci¢, dlaczego warto zdobywac nowe umiejetnosci i jak sobie
poradzi¢ z trudna sytuacja na rynku pracy

podczas konferengji zaprezentowano poszczegdlne uczelnie eko-
nomiczne oraz ich dorobek. Przedstawiciele samorzadow stu-
denckich bioracych udzial w konferencji przedstawili wszystkim
zgromadzonym w auli oferte edukacyjng oraz warunki zycia
i studiowania w ich macierzystych uczelniach. Zwieniczeniem
konferencji byto oficjalne podpisanie porozumienia pomiedzy
publicznymi uczelniami ekonomicznymi przez Rektorédw tychze
uczelni, dotyczacego wymiany studentéw w programie , Polski
Erasmus”

Edustacja.pl

Parlament Studencki
UEP

27-29.04.2009

8.05.2009

Miedzynarodowa konfe-
rencja ,Business Informa-
tion Systems — BIS 2009”

Konferencja pn. ,Wyzwa-
nia krajowego sektora
energetycznego”

gosciem specjalnym tegorocznej konferencji byta dr Marta Na-
gy-Rothengass, kierownik sekcji INFSO.E2 — Technologies for In-
formation Management w Komisji Europejskiej, ktéra po zapre-
zentowaniu wyktadu wprowadzajacego poprowadzita sesje dla
uczelni i firm sktadajgcych wnioski projektowe w 4. i 5. konkursie
7. Programu Ramowego. Sesja ta, wzorem konferencji przygoto-
wywanych we wspoétpracy z Komisja Europejska w catej Europie,
umozliwila konsultacje przygotowywanych wnioskéw projekto-
wych, uzyskanie wskazowek, a takze pozyskanie nowych part-
neréw wsrod uczestnikow konferengji z catej Europy!

celem konferencji byta wymiana pogladéw, prezentacja koncep-
¢ji oraz wynikéw badan dotyczacych takich zagadnien, jak: kon-
kurencyjno$¢ rynku energii elektrycznej, problem rozwoju mocy

wytworczych, zrédla finansowania rozwoju sektora energetycz-
nego, elektrownie atomowe, szansa czy zagrozenia dla Polski

Katedra Informatyki
Ekonomicznej

Katedra Polityki Go-
spodarczej i Samorza-
dowej
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Termin
13-14.05.2009

22.05.2009

5.06.2009

16.06.2009

17.06.2009

29.06.2009

Temat

Dni Mtodych Towaro-
znawcow 2009

Coroczna Konferencja Dy-
daktyczna

Konferencja pn. ,Wielko-
polska liderem CSR”

Debata ,,Co z tym kryzy-
sem”

Uroczysta gala wreczenia
nagrod

Miedzynarodowa Konfe-
rencja pn. ,EconPR 2009
Round Table”

Informacja o konferencji

podczas obrad omawiano zagadnienia dotyczace: towaroznaw-
stwa jako nauki o jakosci produktéw, zarzadzania produktem
imarka, bezpieczenistwa i ksztattowania jakosci Zywnosci, zarza-
dzania jakoscig, ekologicznych aspektow w zarzadzaniu przed-
siebiorstwem i produktem. A takze przedstawiono tematyke ba-
dan realizowanych w ramach prac magisterskich pracownikom
naukowym, studentom, kandydatom, przedstawicielom wielko-
polskiego biznesu

tegoroczna edycja konferencji poswiecona byta zagadnieniom
procesu boloniskiego i struktur kwalifikacyjnych, wykorzystania
platformy Moodle. Omawiano réwniez wyniki badan opinii stu-
dentéw nt. zaje¢ dydaktycznych

podczas obrad przyznano tytuly ,Wielkopolskiego Lidera Spo-
fecznej Odpowiedzialno$ci Biznesu”. Wsrdd nagrodzonych zna-
lazty sie miedzy innymi firmy: OPAL - za dbalos¢ o lokalny ry-
nek pracy, ,Luvena” — za troske o $rodowisko naturalne oraz
,Pro Reha” — za korzystne warunki pracy. Gosciem specjalnym
konferencji byt wiceminister gospodarki, Adam Szejnfeld

wprowadzeniem do dyskusji byl wykltad premiera W. Pawlaka
,Polska a globalny kryzys”, w ktérym autor przedstawit sytuacje
Polski na tle Europy w czasie globalnego kryzysu. Wicepremier
podkreslat w swoim wystapieniu m.in. znaczenie dywersyfikacji
dziatalnosci przedsiebiorstw jako czynnika niwelujacego wpltyw
kryzysu. Podczas spotkania debatowano réwniez o wyzwaniach
globalnego kryzysu oraz jego konsekwencjach zaréwno dla catej
gospodarki polskiej, jak i poszczegdlnych przedsiebiorstw, ban-
kéw i innych instytucji finansowych. Uczestnicy nie byli jednak
catkiem zgodni co do tego, czy i na jakim poziomie znajduje sie
kryzys w Polsce

w Gmachu Gléwnym nastapito uroczyste wreczenie nagrod
w organizowanych przez Fundacje Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu konkursach na najlepsze prace doktorskie, magi-
sterskie i dyplomowe

organizatorzy konferencji postawili sobie za cel probe odpowie-
dzi na pytania: Jak pokona¢ swiatowy kryzys? Czy kapitalizm
moze nas jeszcze do siebie przekonac? Czy w czasach stabej ko-
niunktury oplaca sie inwestowa¢ w wizerunek? Na ile mozna
wierzy¢ ekspertom i prognozom?

Organizator

Wydzial Towaroznaw-
stwa

Prorektor ds. Edukagji
i Studentéw, dr hab.
Piotr Banaszyk, prof.
nadzw. UEP

Wielkopolski Zwigzek
Pracodawcow

Katedra Badan Marke-
tingowych

Fundacja Uniwersytetu
Ekonomicznego w Po-
Znaniu

Katedra Publicystyki
Ekonomicznej i Public
Relations
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$nikach optycznych — stanowia cenne
i unikalne zrédlo wiedzy dla specjalno-
$ci studia europejskie. Centrum dyspo-
nuje rowniez Dziennikami Urzedowymi
WE na CD-romie oraz programem Eu-
roprawnik i Eur-Lex, co utatwia dostep
do dyrektyw wspdlnotowych. Centrum
uzyskuje konsultacje od innych o$rod-
kéw badz takich konsultacji udziela po-
przez liste dyskusyjna sieci CDE (Centra
Dokumentacji Europejskiej) w Interne-
cie. Dostep do Internetu pozwala na wy-
korzystywanie baz danych zawieraja-
cych informacje niezbedne czytelnikom.

Wiekszo$¢ dokumentacji Centrum
otrzymywato dotychczas w jezyku an-
gielskim, niewielka cze$¢ rowniez w je-
zykach niemieckim i francuskim.

Godna odnotowania jest wysoka ak-
tywnos¢ Uczelni w zakresie organiza-
cji konferencji naukowych oraz udziat
pracownikéw Uczelni, jako referentéw,
na konferencjach krajowych i miedzy-
narodowych. Obok licznych konferen-
¢ji naukowych, bedacych wydarzeniami
naukowymi, co roku odbywa sie tak-
ze wiele konferengji i seminariéw o cha-
rakterze roboczym, waznych dla roz-
woju nauk ekonomicznych. W ramach
realizacji celéw strategicznego rozwo-
ju Uczelni, jakim jest osiaganie najwyz-
szych standardéw w nauce i dydaktyce,
Uczelnia uzyskala prawo do organizacji
prestizowej swiatowej konferencji Glo-
bal Finance Conference w 2010 roku.

Wybdr wazniejszych konferencji na-
ukowych krajowych i miedzynarodo-
wych zorganizowanych przez Uniwer-
sytet Ekonomiczny w Poznaniu w roku
akademickim 2008/2009 zawiera tabe-
la 14.

VI. Studencki ruch naukowy
i organizacje studenckie

tudencki ruch naukowy na Uniwer-

sytecie Ekonomicznym w Poznaniu
ma dlugoletnig i bogata tradycje. Wraz
z rozwojem Uczelni studencki ruch na-
ukowy dynamicznie sie rozwijat.

Role i miejsce, jakie upatruja wtadze
Uczelni dla studenckiego ruchu nauko-
wego w prowadzeniu badan nauko-
wych, trudno przeceni¢. Zatem w minio-
nym roku akademickim podjeto inten-
sywne dziatania nad szukaniem nowych
rozwiazan zachecajacych do szerszego
wiaczania studenckich két naukowych
w wykonywanie niektérych prac badaw-
czych, zwlaszcza badan katedralnych
(badania statutowe i tzw. tematy wiasne).
Doskonatym przyktadem wykorzystania
potengjalu studenckich két naukowych
jest badanie satysfakcji uzytkownikéw

Biblioteki Gtéwnej zrealizowane przez
Studenckie Koto Naukowe , Rynek”.

Na pelnomocnika rektora ds. stu-
denckich kot naukowych na kadencje
2008-2012 Rektor ponownie powotat dr
Magdalene Sapale-Gazde. Celem dzia-
fan podejmowanych w okresie sprawoz-
dawczym przez opiekunéw studenc-
kich két naukowych oraz petnomocnika
rektora ds. studenckich kot naukowych
byto umacnianie dotychczasowego stu-
denckiego ruchu naukowego poprzez
intensyfikacje prac badawczych oraz za-
angazowanie w prace naukowgq szersze-
go grona zdolnych studentéw nizszych
lat studiéw zainteresowanych ruchem
naukowym. Rezultatem tych dziatan
byta wysoka aktywnos¢ studenckiego
ruchu naukowego wyrazajaca si¢ orga-
nizacjg wielu konferencji i seminariow
na terenie Uczelni, udzialem w sesjach
ogolnopolskich i migedzynarodowych
oraz licznymi publikacjami stanowiacy-
mi trwaty dorobek két naukowych.

W roku akademickim 2008/2009
na Uczelni zarejestrowanych byto 59
studenckich kot naukowych, z czego ak-
tywnie dziataty 44 kota, a 15 z nich za-
wiesito swa dziatalnosc.

W okresie objetym sprawozdaniem
dziatalno$¢ wznowity kota: Komunika-
¢ji Rynkowej (Katedra Strategii Marke-
tingowych) oraz SKN Finanséw Przed-
siebiorstw (Katedra Finanséw Przed-
siebiorstw). Powstaty réwniez nowe
studenckie kota naukowe: Inzynierii Fi-
nansowej (Katedra Matematyki Stoso-
wanej), Menedzer (Katedra Teorii Orga-
nizadji i Zarzadzania) oraz Prolog (Kate-
dra Logistyki i Transportu). Kola zrze-
szajq okoto 600 studentow.

Wykaz funkcjonujacych na Uczelni
studenckich két naukowych przedsta-
wia tabela 15.

Dziatalno$¢ studenckich két nauko-
wych stwarza doskonata okazje do po-
glebienia wiedzy, zyskania doswiad-
czenia praktycznego oraz nawiagzania
interesujacych kontaktow. Kota umoz-
liwiajg studentom uczestnictwo w bada-
niach naukowych prowadzonych w ka-
tedrach. Ponadto ich czlonkowie aktyw-
nie uczestnicza w organizacji wielu kon-
ferengji i seminariéw na terenie Uczelni,
w sesjach ogolnopolskich i miedzynaro-
dowych oraz sa autorami publikagji sta-
nowiacych trwaty dorobek kot nauko-
wych.

Wiekszo$¢ z nich intensywnie wspot-
pracuje z wybitnymi przedstawicielami
praktyki gospodarczej — znanymi firma-
mi konsultingowymi, bankami, czoto-
wymi firmami produkeyjnymi.

Cztonkowie studenckich két nauko-
wych maja mozliwos¢ zaprezentowania

swoich osiggnie¢ w cyklicznym wydaw-
nictwie pn. Debiuty Ekonomiczne, pod
redakcja naukowq prof. dr hab. Wiesta-
wy Przybylskiej-Kapuscinskiej, prof.
nadzw. UEP. Debiuty Ekonomiczne
ukazuja si¢ w cyklu rocznym. Jednym
z najwazniejszych wydarzen minionego
roku akademickiego byto III Forum SKN
UEP potaczone z prezentacjg 6 artyku-
tow zgloszonych do Debiutéw Ekono-
micznych. W organizacje tego wydarze-
nia zaangazowanych byto 12 studentow
reprezentujacych 7 két naukowych.

Mtodziez przygotowuje liczne pre-
zentacje multimedialne i cykle spotkan
z praktykami, a takze szkoly letnie i zi-
mowe, szkolenia oraz targi pracy. God-
ny odnotowania jest fakt wyjatkowego
w ostatnich latach rozwoju kontaktow
kot naukowych dziatajgcych na naszej
Uczelni z kotami naukowymi innych
osrodkow.

Tematyka naukowo-badawcza po-
szczegdlnych kot naukowych jest Scisle
zwigzana z obszarami naukowymi ka-
tedr, przy ktérych kota te dzialaja. Ak-
tywnos¢ kot koncentruje sie na aktual-
nych i przysztych problemach gospo-
darczych, zaréwno mikro-, jak i makro-
ekonomicznych, takich jak: integracja
Polski z Unig Europejska, stan i perspek-
tywy polskiej gospodarki, wspieranie
matej i sredniej przedsiebiorczosci, sys-
temy zarzadzania jakos$cia, logistyka,
organizacja rynku reklamy, badania
operacyjne, restrukturyzacja i prywaty-
zacja polskich przedsigbiorstw, rynek
kapitatowy i ubezpieczeniowy, finanse
gmin, bankowo$¢, zintegrowane syste-
my informatyczne, rynek nieruchomo-
$ci, problemy jakosci ksztatcenia i ryn-
ku ustug edukacyjnych, handel elektro-
niczny, strategie przedsigbiorstw, a tak-
ze rozwoj rolnictwa. W minionym roku
akademickim studencki ruch naukowy
zorganizowal kilkadziesiat projektow,
seminariéw i konferencji. Ponadto nasi
studenci — cztonkowie SKN - brali czyn-
ny udzial w wydarzeniach naukowych
organizowanych przez ruch akademicki
z innych uczelni w kraju i za granica. Ze
wzgledu na duza réznorodnos¢ i liczbe
przeprowadzanych przez SKN inicjatyw
przykladowe przedsiewziecia przedsta-
wiono w tabeli 16.

Kota naukowe UEP maja bardzo duzy
potencjal. Pomimo ostrej konkurencji
ze strony rozmaitych organizagji i sto-
warzyszen, kota sa wciaz atrakcyjna
i ,zywa” forma aktywizacji studentow
na naszej Uczelni. Dziatalnos$¢ kot wpi-
suje sie¢ w zatozenia STRATEGII UEP,
zwlaszcza w zakresie celu strategiczne-
go 1, 2 i 5. Udzial studentéw w pracach
kot naukowych moze przyczyniac sie
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Tabela 15. Wykaz funkcjonujacych na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
studenckich kot naukowych w roku akademickim 2008/2009

Nazwa SKN

Aeko Studenckie Ekologiczne
Koto Naukowe

Opiekun SKN

dr inz. Katarzyna Wybieralska Katedra Technologii i Ochrony dziata od 22.08.2003
Srodowiska

ASSET SKN Stosunkow Mie- prof. dr hab. Ryszard Lawniczak, | Katedra Publicystyki Ekonomicz-

dzynarodowych prof. zw. UEP nej i Public Relations

Katedra

Uwagi

Chemiczno-Towaroznawcze

E-commerce

E-Fan Elektronicznego Biznesu

Finansow Przedsiebiorstw

Gospodarki Przestrzennej

prof. dr hab. inz. Ryszard Zielin-

ski, prof. zw. UEP

dr Piotr Drygas

dr inz. Wojciech Wiza

dr Jarostaw Kubiak

dr Stawomir Palicki

Katedra Zarzadzania Przedsie-
biorstwem Handlowym

Katedra Technologii Informacyj-
nych

Katedra Finansow Przedsie-
biorstw

Katedra Ekonomiki Przestrzennej
i Srodowiskowej

Katedra Technologii i Ochrony
Srodowiska

zawieszone od 2007, odwie-
szone od kwietnia 2009

dr Maciej Lawrynowicz Katedra Pracy i Polityki Spolecznej | |

InZynierii Finansowej

Komunikacji Rynkowej ,Sales
Management”

dr hab. Malgorzata Doman,
prof. nadzw. UEP,
mgr Marcin Bartkowiak

dr Piotr Kwiatek

Katedra Matematyki Stosowanej

Katedra Strategii Marketingo-
wych

dziata od czerwca 2008

odwieszone od 1.1.2008

Marketingt |t Tomass Zyminkowski | Katedra Hndlu i Marketings |
Menedzer dr Piotr Bartkowiak Katedra Teorii Organizacji i Za- | dziata od 01.01.2009
rzadzania

Mtody przedsiebiorca dr Jakub Gazda Katedra Mikroekonomii dziata od 23.11.2004

Pecunia

Profit SKN Inwestycji Kapita-
fowych

Propertus SKN Ekonomiki In-
westycji i Nieruchomosci

dr Michat Skopowski

dr Piotr Stobiecki

dr Krzysztof Celka

Katedra Teorii Pienigdza i Polity-
ki Pienieznej

Katedra Inwestydji i Rynkéw Ka-
pitatowych

Katedra Inwestycji i Nierucho-
mosci

dziata od 28.04.03




Nazwa SKN
Przedsiebiorczosci RFM

Publicystéw

Qualitas SKN Zarzadzania Ja-
koscig
Rynek

Spectrum SKN Towaroznaw-
stwa Zywnosci

, Premium”

Opiekun SKN
dr Katarzyna Lis

dr Waldemar Rydzak
dr hab. inz. Jacek Luczak

mgr Tomasz Olejniczak
dr inz. Bogdan Pachotek

Katedra
nej
nej i Public Relations

temow Zarzadzania

nosci

Target SKN Rozwoju i Stymulo- | dr Piotr Lis Katedra Polityki Gospodarczej

wania Przedsiebiorczosci i Samorzadowej

Teorii Ekonomii dr Jacek Wallusch Katedra Teorii i Historii Ekono-
mii

UNity dr Szymon Truskolaski Katedra Miedzynarodowych Sto-
sunkow Gospodarczych

Ubezpieczen Gospodarczych dr Krzysztof Lyskawa Katedra Ubezpieczen

Katedra Pracy i Polityki Spotecz-
Katedra Publicystyki Ekonomicz-
Katedra Znormalizowanych Sys-

Katedra Marketingu Produktu
Katedra Towaroznawstwa Zyw-

Uwagi
dziata od 20.05.2005

dziata od 1.12.2003

dziata od maja 2007

do upowszechniania warto$ci akademic-
kich, do poprawy jakosci dydaktyki i na-
uki oraz zaciesnienia wspdtpracy z inte-
resariuszami Uczelni. UEP powinien by¢
uczelnia przyjazna dla tego typu dzia-
falnosci studenckiej. Koto naukowe jest
dla studentow ogromna szansa na roz-
wdj poza normalnym tokiem studiéw,
na bezposredni kontakt z pracownikami
naukowymi i praktykami oraz sposo-
bem na wykorzystanie zdobytej wiedzy
w praktyce. Kota moga takze by¢ do-
brym sposobem na rozwijanie i popu-
laryzowanie wsrdéd studentéw UEP idei
spoleczenstwa obywatelskiego.

Poza studenckim ruchem naukowym
na Uczelni funkcjonuje 18 organizacji
studenckich. Wykaz wszystkich organi-
zacji studenckich zawiera tabela 17.

Najwazniejsza organizacja studencka
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu jest dziatajacy zgodnie z ustawa Pra-
wo o szkolnictwie wyzszym Samorzad
Studencki, ktéry tworza wszyscy stu-
denci Uczelni. W drodze wyboréw Sa-
morzad Studencki wytonit swoje przed-
stawicielstwo w postaci Parlamentu
Studenckiego UEP w Poznaniu, ktéry
jest uczelnianym organem uchwatodaw-
czym Samorzadu Studenckiego, zajmu-
jacym sie reprezentacjq intereséw i obro-
na praw studenckich. To wtasnie Par-
lament podejmuje uchwatly okreslajace
podstawowe kierunki dziatan organow
Samorzadu oraz sprawuje kontrole nad
ich dziatalnoscia, opiniuje akty norma-
tywne i decyzje wydawane przez orga-
ny Uczelni dotyczace m.in.: zmian w Re-
gulaminie Studiéw, pomocy material-
nej dla studentdéw, innych waznych dla
$rodowiska studenckiego spraw. Par-
lament Studencki ma ogromny wplyw
na ksztaltowanie zZycia studenckiego.
Jest inicjatorem i organizatorem wielu
przedsiewzigé, do ktoérych w szczegol-
nosci nalezy zaliczy¢: obozy adapta-

cyjne dla studentéw I roku , Adapt”,
I edycje Ekonomicznych Dni Studenta,
konkurs VICTORIE 2009, VIII edycje
targéw pracy Work and Travel, wspét-
organizacje Mostéw Ekonomicznych —
spotkan studentéw gltéwnych uczelni
ekonomicznych w kraju oraz wspotor-
ganizacje Juwenaliéw’2009.

Niezwykle aktywnie dziata na tere-
nie Uczelni organizacja AIESEC. Jest to
najwieksza na $wiecie miedzynarodowa
organizacja studencka obecna w ponad
90 krajach. Daje mlodym ludziom moz-
liwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci
po to, by mogli wesprze¢ rozwdj swoje-
go otoczenia. Realizujac ten cel, AIESEC
corocznie organizuje 5000 praktyk za-
granicznych, ponad 4000 réznorodnych
projektéw oraz okoto 350 konferencj.
Najbardziej znaczace projekty realizo-
wane przez AIESEC, to:

e Projekt ,Learning Networks”, w ra-
mach ktérego organizacja studencka
AIESEC zaoferowata studentom roéz-
ne programy tematyczne. Dla firm
oznaczato to z kolei szanse na znale-
zienie nowego rynku zbytu;

* Dni Kariery — sa to najwieksze targi
pracy, praktyk i stazy, ktére corocznie
odbywaja si¢ w najwiekszych osrod-
kach akademickich w kraju: m.in.
w Gdansku, Katowicach, Krakowie,
Warszawie i Poznaniu. Kazdej edycji
towarzyszy Akademia Umiejetnosci,
czyli wyklady, warsztaty i szkolenia
prowadzone przez profesjonalne fir-
my szkoleniowe i organizacje. W te-
gorocznej imprezie wzigto udziat 41
firm. Targi odwiedzito ponad 5 tysie-
cy studentéw. Mlodsi szukali ofert
stazy i praktyk wakacyjnych, starsi —
pracy;

e Inkubator Przedsiebiorczosci — to
projekt, ktéory ma na celu edukacje
polskiej mtodziezy, rozwdj mtodych
ludzi oraz realny wptyw na spote-

czenstwo. Jego celem jest rozwoj mio-
dych ludzi $wiadomych gospodarczo,
aktywnych, pomystowych i kreatyw-
nych, a takze wyczulonych na wszel-
kie innowacje i gotowych do ciagtych
zmian, jakie zachodza na rynku pracy
oraz w $wiecie biznesu;

* Badanie ,Pracodawca Roku” — prze-
prowadzane przez AIESEC Polska od
13 lat. Jego celem jest nie tylko wy-
fonienie 50 najbardziej atrakcyjnych
wedtug studentéw pracodawcow,
lecz takze dostarczenie firmom infor-
magji na temat rynku i ich potengjal-
nych pracownikéw. Dane, ktére po-
wstajg na podstawie badania, pozwa-
laja zbudowa¢ kompleksowa strategie
kreowania wizerunku firmy wsrdd jej
potengjalnych pracownikéw.
Dziatajace na Uczelni Niezalezne

Zrzeszenie Studentéw, to organizacja
o dlugoletniej tradycji, jej czlonkowie
szczegdlng uwage poswiecaja rozwo-
jowi samorzadnosci studenckiej i auto-
nomii szkét wyzszych. Do najbardziej
znaczacych przedsiewziec zorganizowa-
nych przez NZS naleza:

e Wampiriada - cyklicznie organizo-
wana na Uczelni akcja honorowego
krwiodawstwa;

* Dni NZS;

* Festiwal Przedsiebiorczosci BOSS —
przedsiewziecie realizowane na tere-
nie catego kraju przez NSZ wspodlnie
ze Studenckim Forum Business Cen-
tre Club. Misja projektu jest rozbudze-
nie ducha przedsigbiorczosci wsrdd
miodych ludzi w najwiekszych osrod-
kach akademickich catego kraju;

¢ ,Drogowskazy Kariery” — program,
ktérego misja jest pomoc studentom
w ksztaltowaniu wtasnej przysztosci
i odnalezieniu najlepszej drogi roz-
woju;

e ,Studencki Nobel 2009” — konkurs
zorganizowany samodzielnie przez
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Tabela 16. Wybrane przedsiewziecia studenckich kot naukowych w roku akademickim 2008/2009

Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krétki opis

V Miedzynarodowe Forum Stu- | kwiecienn-maj 2009 prace zwiazane z przygotowaniem konferengji, opieka
denckich Két Naukowych To- nad go$émi zagranicznymi
waroznawstwa

realizacja projektu zwigzanego | styczeri-maj 2009 badania wlasciwosci fizykochemicznych paliw na zgod-
z towaroznawczg oceng porow- nos$¢ z normami przedmiotowymi. Wykorzystanie do
nawcza paliw — olejow napedo- badan nowoczesnych analizatoréw paliw firmy PETRO-
wych tradycyjnych i na bazie SPEC

biokomponentow

17.11.2008
UAM, Poznan

trzy wystapienia z referatem: , Zywnos¢ konwencjonal-
na a ekologiczna — poréwnanie” (Agnieszka Ignaszew-
ska, Agnieszka Nowaczyk, Anna Forysiak); ,,Jak smakuje
zywno$¢ ekologiczna? — badania organoleptyczne” (To-
masz Dragan); ,Energia alternatywna. Mozliwosci bio-
masy” (Anna Wozniak, Joanna Jedrasik)

Konferencja pn. ,Miedzynaro-
dowy Dzien Studenta”

Konferencgja pn. ,Translogistics | 11-12.12.2008

2008”

wygtoszenie dwoch referatow: ,Wazniejsze zasady prze-
wozu paliw plynnych” (Agnieszka Mikolajczyk) oraz
, Bezpieczenistwo przewozu zwierzat transportem dro-
gowym w $wietle przepiséw prawnych” (Jacek Paul)

Konferencja pn. ,Student Ma- | 23-24.04.2009 wygloszenie dwéch referatéw: ,Kontener — uniwersalna

ritime Conference” organizo- | Gdynia jednostka fadunkowa” (Michat Dziekan, Grzegorz Irla)
wana przez Akademie Morska oraz ,Rozwdj transportu kontenerowego w Polsce” (Ja-
cek Paul, Tomasz Ratajczak), uznany za najlepszy referat
konferengji

w Gdyni

Panel dyskusyjny ,Tak to le-|30.03.2009 organizacja panelu
ciato! Praca w banku weczoraj, | UEP
a dzis?”

Panel dyskusyjny nt. ,Mam ta- | 2.04.2009 organizacja panelu
lent — szczeble kariery w ban- | UEP
kowosci”

IV Srodowiskowa Konferencja | 16-17.05.2009 wystapienie z referatem: ,Halas w $rodowisku wiel-
,Technologia dla srodowiska” | Blazejewko komiejskim” (Robert Soboczynski, Magdalena Wurst);
,Zdolno$¢ nawilzajaca kremdéw na dzien” (Matgorzata
Bajerska)

Targi start-upow ,,Democamp” |20.11.2008 organizacja imprezy
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krotki opis

Projekt ,, Pamie¢ miasta”
Realizacja projektu wewnetrz-
nego dotyczacego systemu
wsparcia informacji o obiektach
kulturowych miasta (2 osoby)

realizacja projektu

»,Dni Mlodych Towaroznaw- |13-14.05.2009 zajecie I miejsca w konkursie posteréw
cow” UEP

19.03.2009
UEP
15.05.2009
UEP

22.01.2009
UEP

XI Poznanski Festiwal Nauki | 15.10.2008 organizacja konferencji, w ktorej udziat wzieli studenci
i Sztuki UEP i licealisci z wielkopolski i innych wojewoddztw. Czion-
kowie Kota przyblizyli tematyke rewitalizacji m.in. po-
przez wyktad opiekuna Kotfa dr. Stawomira Palickiego
,Dziura Toruniska w Poznaniu. Czy warto ozywia¢ War-
te? — Kwestie rewitalizacji miast”, przygotowali ponadto
dwie gry strategiczne zakonczone prezentacja mecha-
nizméw dziatajacych na rynkach wymiany handlowej
,Fair Trade Game” oraz kwestie wykorzystania zasobéw
$rodowiska ,, Polowanie na tosie”

Wyktad otwarty Tomasza Le-
wandowskiego z WARP pt.
,Doswiadczenia we wdrazaniu
programoéw operacyjnych dla
przedsigbiorstw finansowanych
ze $rodkéw UE”

organizacja wyktadu

Szkolenie ,Protokét dyploma- udziat w szkoleniu
tyczny z elementami korespon-
dengji”, prowadzenie - Woj-
ciech Soczewica (Kancelaria

Prezesa Rady Ministréw)

Warsztaty podatkowe dotycza- udzial w warsztatach
ce rozliczenia podatku docho-
dowego od oséb fizycznych za

2008 rok

Konferencja pn. ,,Wspolczesne | 24-26.04.2009 wygloszenie dziewieciu referatow: ,,»Miasto w miedcie«
Kierunki Urbanizacji w Prze- | Uniwersytet Ekono- — hamburskie HafenCity jako najwiekszy realizowany
strzeni Europejskiej” — ,Con- | miczny w Krakowie obecnie w Europie projekt rozwoju miasta” (Angeli-
temporary Trends In The Urba- ka Jurkowska, Joanna Pyrcz); ,Spdjnos¢ terytorialna
nization Of Space In Europe” i zrownowazony rozwdj terenéw miejskich w Unii Eu-

ropejskiej” (Anita Perska); ,Architektura ekologiczna
— w zgodzie z zasadami zréwnowazonego rozwoju”
(Natalia Smarzy, Malgorzata Wnuk-Lipinska); ,,Ekono-
miczne aspekty budowania »zréwnowazonego miasta«
na przykladzie aglomeracji poznanskiej” (Elzbieta To-
maszyk, Paulina Jurkiewicz)
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krotki opis

II Studencka Konferencja pn.|16-18.04.2009 publikacja referatéw: , Pokolenie Y na rynku pracy” oraz
~Koncepcja work life balance ,Zarzadzanie Réwnowaga Praca Zycie a Sen”.

a kierunki rozwoju funkgji per-

sonalne;j”

XII Poznanski Festiwal Nauki | 28.05.2009 przeprowadzenie wykladu na temat prawidtowego spo-
i Sztuki UEP rzadzania dokumentéw rekrutacyjnych (CV,LM) oraz
warsztatu na temat rozmowy kwalifikacyjnej

Spotkanie naukowe z dr. Mariu- | 5.06. przeprowadzenie analiz i sporzadzenie raportu
szem Szynkiewiczem: ,Wszech-
Swiat a literatura — o niepokoju
kosmologicznym St.I. Witkiewi-

”

Cza

Otwarte wyktady z cyklu: ,In- | 14.05.2009
westycje alternatywne” prowa- | UEP
dzone przez Tomasza Marka

z EFIX Polska

Udziat trzech druzyn SKNR |25-26.11.2008 1. miejsce — druzyna KONTO (Andrzej Ktos, Krzysztof

,KONTO” w VI Ogdlnopol- | Wydziat Zarzadzania | Blimel, Tomasz Zieliriski)

skim Konkursie Amatoréw | Uniwersytetu Gdan- 5. miejsce — druzyna KONTO II (Dorota Kozaruk, Mar-

Rachunkowosci w Sopocie - |skiego w Sopocie cin Glowniak, Magdalena Luczak)

UCZELNIADA 2008 10. miejsce — druzyna KONTO III (Marta Pilimon,
Agnieszka Przymuszata, Paulina Bzymek)




Nazwa SKN

Wydarzenie

Udziat w Konferencji Kota Na-
ukowego Rachunkowosci z To-
runia pt. ,Wspolczesne dylema-
ty rachunkowosci”

Seminarium pn. ,Kryzys finan-
sowy (nacjonalizacja bankéw —
socjalizm, czy pragmatyzm?)”

Konferencja naukowa pn. ,In-
terdyscyplinarne wykorzysta-
nie metod ilosciowych”, Wy-
dzial Nauk Ekonomicznych
i Zarzadzania Uniwersytetu
Szczeciniskiego

Projekt — badania jako$ciowe

Udzial w konferengji z refera-
tem II Ogodlnopolska Konferen-
¢ja Kot Naukowych ,FACE TO
FACE - Zarzadzanie i Marke-
ting

Udzial w III Ogoélnopolskiej
Konferencji Naukowej Zarza-
dzanie Rozwojem Organizacji
pt. ,Wspotpraca i konkuren-
cyjnos¢ jako determinanty roz-
woju wspdtczesnych przedsie-
biorstw”

Konferencja pn. ,Ekonomia
gtéwnego nurtu wobec proble-
mu bezrobocia, produkgi i in-
flacji w warunkach transformu-
jacych sie gospodarek”

II Ogodlnopolska Studencka
Konferencja Matematyki Finan-
sowej i Ubezpieczeniowej. ,Ma-
tematyka a zapobieganie kryzy-
som finansowym”

Termin i miejsce

23.04.2009

21.10.2008
UEP

20-21.03.2009
Szczecin

styczen-luty 2009

27-28.04.2009

27-29.05.2009
Szydiow

18-19.09.2009
UEP

17-22.04.2009
Poronin

Krotki opis

referat Agnieszki Przymuszaly oraz udzial druzyny
SKNR KONTO w konkursie

wystapienia z referatem cztonkéw SKN

udzial i prezentacja artykutu opublikowanego w mate-
riatach konferencyjnych autorstwa: Natalia Mackowiak,
Katarzyna Miedzinska, pt. ,Kryzys gospodarczy w Pol-
sce. Wyniki badania metoda delficka”

realizacja badan jakosciowych na temat kredytéow stu-
denckich oraz ubdstwa i jakosci zycia

prezentacje referatow: ,Zastosowanie focus group inte-
rview w badaniach rynku” (Agata Borowska); ,Wptyw
aromamarketingu na zachowania konsumentéw” (San-
dra Chmielarz)

przygotowanie artykutu przez Blazeja Plokarza

udziat Agnieszki Kaszkowiak z referatem ,Wplyw re-
alizacji kryteriéw z Maastricht na Bezrobocie, produk-
gje i inflacje w panstwach transformujacych si¢ w ujeciu
rozmytym”

udzial Agnieszki Kaszkowiak i Moniki Majewskiej z re-
feratem , Opcje menedzerskie w dobie kryzysu”
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Nazwa SKN ‘ Wydarzenie

Wspotpraca z kolem Legeartis
(UAM) dotyczaca prawno-eko-
nomicznych aspektéw medy-
cyny

Warsztaty Visual Basic for Ap-
plications

Konferencja pn. , Ubezpiecze-
nia w polskim obszarze rynku
europejskiego A.d. 2009”

Wycieczka do Niemiec. Zwie-
dzanie fabryki BMW Leipzig
Plant z pracownikiem; spotka-
nie w Urzedzie Miasta Drezna —
temat: rewitalizacja i odbudowa
Srodmiejskiej tkanki Drezna

V edycja Seminarium naukowe-
go ,Szanse mtodych na wiasne
mieszkanie”

Szkolenie w zakresie komuni-
kacji wewnetrznej w Kompanii
Piwowarskiej

Otwarte warsztaty pn.: , Auto-
prezentacja — kreowanie wta-
snego wizerunku”

Wyklad otwarty pn. ,Geneza
i konsekwencje globalnego kry-
zysu finansowego” — Adam No-
wakowski, BZ WBK

Seminarium , Bezpieczeristwo
informacji”
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Termin i miejsce
marzec-kwiecien 2009

grudzien 2008-styczen
2009
UEP

06.05.2009
Wyzsza Szkota Przed-
sigbiorczosci i Zarza-
dzania im. Leona Koz-
minskiego w Warszawie

24-26.11.2008
Lipsk, Drezno

7.05.2009
UEP

20.11.2008

18.11.2008
UEP

21.04.2009
UEP

20.01.2009
Poznan

Krotki opis

wspolne warsztaty dotyczace zagadnien, ktérymi zajmu-

ja sie oba kota

udziat w warsztatach

wygloszenie referatéw: ,Skutki kryzysu na rynkach
finansowych i ich wptyw na wyplacalnos¢ zaktadow

ubezpieczen” (Karina Glowacka); , Sytuacja na rynku
reasekuracyjnym w dobie kryzysu finansowego” (Mi-
tosz Oganiaczyk, Tomasz Ziajka)

organizacja seminarium oraz wygloszenie szesciu refe-
ratéw przez cztonkéw kota

udziat w szkoleniu

organizacja warsztatow

organizacja wykladu

organizacja




Nazwa SKN

Wydarzenie

Udziat w VI Ogdlnopolskiej Se-
sji Naukowej Zarzadzania Jako-
$cig z cyklu ,Wyzwania zarza-
dzania jako$cig”

Organizacja konferencji nauko-
wej — , Konsument wobec inno-
wacji produktowych”

Wyjazdowe warsztaty szkole-
niowe Rogozno Wikp. 2008

Warsztaty sensoryczne pod-
czas XII Konferencji Nauko-

we poswieconej ,Substancjom
dodatkowym przyjaznym
konsumentowi w piekarnictwie
i cukiernictwie”

Warsztaty otwarte dla czton-
kéw SKN Spectrum, zapro-
szonych kot naukowych, oraz
pracownikéw UEP pn. ,Audyt
systemu zarzadzania jako$cig
w przemysle spozywczym”

Konferencja na UMK Torun pt.
,Panstwa Europy Srodkowej
i Wschodniej wobec kryzysu
gospodarczego”

Seminarium pt. , Kryzys gospo-
darczy - jak dlugo potrwa?”

Termin i miejsce

4-5.06.2009
Uniwersytet Ekono-
miczny Krakéow

23.04.2009

15-17.05.2009
Rogozno

26-27.03.2009
Lichen

22-24.05.2009
Wielen

28.05.2009
UMK, Torun

20.11.2008
UEP

Krotki opis

referat ,Wpltyw znakow ekologicznych na decyzje za-
kupowe konsumenta”, oraz poster ,Studenci—pracow-
nicy. Co wiemy o bezpieczenistwie informacji?” (Dorota
Lobos); referat ,Swiadomos¢ ekologiczna a znajomos¢
znakéw ekologicznych wsréd studentéw” oraz plakat
,Jak $wiadomie zarzadza¢ wiedza?” (Ewa Szymanska);
referaty zostaly opublikowane

organizacja konferencji naukowej z udziatem 160 gosci
z uczelni krajowych oraz menedzeréw polskich przed-
siebiorstw. Konferencja zwigzana z zakonczeniem gran-
tu ministerialnego realizowanego przez Katedre Marke-
tingu Produktu

warsztaty dla cztonkéw kota SKN Rynek w osrodku
szkoleniowym w Rogoznie Wielkopolskim pn. ,Bada-
nia zachowan konsumentéw w placéwkach wielkopo-
wierzchniowych”. Wyklady prowadzili pracownicy
naukowi Katedry Marketingu Produktu oraz praktycy
z sieci handlowej Intermarche

organizacja warsztatow

organizacja warsztatow

dwa referaty: ,Wybrane elementy transformacji gospo-
darczej roku 1989 jako przyktad polityki antykryzyso-
wej” (L. Bryl, A. Dymitrowski); , Przemyst motoryzacyj-
ny w Europie Srodkowo-Wschodniej a kryzys gospo-
darczy” (M. Runowska)

organizacja konferencji
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Nazwa SKN Wydarzenie

biorczosci studentow

Program wspierania przedsie-

Termin i miejsce

5.05.2009
UEP

wydarzenie skiadato si¢ z wyktadu pt. ,Nie mam go-
towki, otwieram sklep. Studium systeméw ebusiness dla
mikroprzedsigbiorstw”, a wygtosit go Marek Sodolski
— Dyrektor Naczelny Amway Polska. Po tym wyktadzie
nasz nastepny gos¢, Marcin Markowski — trener prowa-
dzacy szkolenia dla wielu znanych firm, poprowadzit
szkolenia miekkie pod tytutem ,Indywidualnos¢ i cha-
ryzma przedsigbiorcy — warsztat umiejetnosci”. Wyda-
rzenie odbylo sie¢ w ramach Zaje¢ Otwartych, bylo objete
patronatem naszej Uczelni i rektora, a SKN TARGET byt
jego wspodtorganizatorem

Krotki opis

NZS na najlepszego studenta w Pol-

sce jako kontynuacja szlachetnej tra-

dycji wybierania, nagradzania i pro-
mowania najlepszych studentéw

w Polsce;
¢ Konferencja pn. ,,Sponsoring w kul-

turze” jako wydarzenie, ktére w per-

spektywie stanowic¢ miato cykliczne
spotkanie kultury z biznesem.

Bardzo znaczaca role w ruchu stu-
denckim uczelni odgrywa AEGEE - or-
ganizacja miedzynarodowa, zrzeszajaca
studentéow z roznych uczelni i kierun-
kéw. Jej celem jest promocja idei Wspdl-
nej Europy wsérod mtodziezy. AEGEE
posiada status doradcy Rady Europy
i Wspdlnoty Europejskiej w zakresie
edukacji i programéw nauczania. Naj-
bardziej znaczace przedsiewzigcia tej or-
ganizagji, to:

e obchody ,Dnia Studenta” - gtow-
nym celem akcji bylo wprowadzenie
Dnia Studenta do polskich zwyczajéow
uczelnianych, a wigc takze wypromo-
wanie jego obchodéw; tematem prze-
wodnim obchodéw byta problema-
tyka ekologii i nadmiaru wciaz nie-
ustannie produkowanych odpaddéw;

Tabela 17. Wykaz organizacji studenckich dziatajacych na Uniwersytecie
Ekonomicznym Poznaniu w roku akademickim 2008/2009

Lp. Nazwa organizacji studenckiej

P
1. | Akademicki Zwigzek Sportowy AZS
2. | Chor Kameralny , Musica Viva”
3. Chor Zeniski ,, Sonantes”
4. | Klub Fantastyki ,Druga Era”
5. | Korporacja Studentéw Uczelni Akademickich Konwent , Lechia”
6. | Magazyn Studencki , Brzytwa”
7.
wych AIESEC
8. |Niezalezne Zrzeszenie Studentéw NSZ

9. | Ruch Akademicki ,, Pod Prad”

11. | Samorzad Studencki
12. | AE English Scrabble Club
13. | SIFE eXpanding possibilities

18. | Erasmus Student Network

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentéw Nauk Ekonomicznych i Handlo-

10. | Europejskie Forum Studentéw AEGEE

14. | SKND Stowarzyszenie Przyszlych Doradcéw i MenedzZeréw
15. | Studenckie Koto Naukowe Doradztwa
17. | Uczelniany Klub Kibica Lecha Poznan

* ,Stworz swoja wlasna bajke” — to
projekt zainspirowany ogdlnopolska
akcja ,,Cala Polska czyta dzieciom”;
AEGEE Poznan postanowito rozsze-
rzy¢ te inicjatywe i zorganizowac ta-
kie spotkania dla dzieci znajdujacych
sie w trudnej sytuacji rodzinnej badz
materialnej;

e VIP - Polska Szkota Trenerow” —
trzydniowy blok szkolen dla czton-
kéw AEGEE z calej Polski, poglebia-
jacy wiedze na temat bycia trenerem;

e obchody ,Dnia Europy” (9 maja) jako
oficjalnego symbolu Unii Europej-
skiej;

* Local Training Course — cykliczne
szkolenia z podstaw pracy w organi-
zadji i zarzadzania projektem. Uczest-
nicy, poprzez udziat w wyktadach
oraz warsztatach, zapoznaja si¢ dzia-
falno$cia AEGEE-Poznan, poznaja na-
rzedzia niezbedne do pracy przy pro-
jekcie.

Od kilku lat niezwykle preznie dzia-
fa na terenie Uczelni Stowarzyszenie
Przysztych Doradcow i Menedzerdow
SKND. Organizacja powstata, by roz-
wing¢ umiejetnosci menedzerskie oraz
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poznac firmy z branzy doradczej. Stowa-

rzyszenie wpisato si¢ na state w dziatal-

no$¢ Uczelni, organizujac kilka bardzo
interesujacych projektow, m.in.:

* Dni z Doradztwem - to projekt daja-
cy studentom szanse poznania specy-
fiki funkcjonowania najlepszych firm
konsultingowych; jest to seria jedno-
dniowych wydarzen poswieconych
doradztwu; w ramach projektu kon-
sultanci prowadza warsztaty, prezen-
tacje i szkolenia, odpowiadajq na py-
tania dotyczace podjecia stazu badz
pracy, a takze maja mozliwos¢ prze-
prowadzenia procesu rekrutacyjnego;

* Projekt pn. ,Zlap konsulting”, kie-
rowany przede wszystkim do studen-
tow pierwszych lat studiow, a takze
do osob, ktore dopiero planuja wy-
brac sie na studia. Studenci majq oka-
zje zapoznac si¢ blizej z branzami do-
radztwa: strategicznego, personalne-
go, IT, finansowego, podatkowego,
z audytem oraz uswiadomic sobie, ja-
kie szanse i mozliwosci rozwoju daje
praca w konsultingu. Projekt zostat
zrealizowany przez Stowarzyszenie
Przysztych Doradcow i Menedzeréw
SKND przy wspétpracy zjedna z wio-
dacych firm doradztwa — Pricewater-
houseCoopers;

¢ VIII edycja ogodlnopolskiego Konkur-
su Wiedzy Ekonomicznej organizo-
wanego przez Stowarzyszenie Stu-
denckie WIGGOR z Wroctawia za
nami. Po raz drugi koordynatorem
lokalnym konkursu w Wielkopolsce
bylo Stowarzyszenie Przysztych Do-
radcow i Menedzeréw SKND;

* BCG Day to projekt realizowany przez
SKND przy wspotpracy z jedna z wio-
dacych firm doradztwa strategicznego
— The Boston Consulting Group. Ce-
lem wydarzenia byto przyblizenie stu-
dentom poznanskich uczelni tej bran-
zy doradztwa, a wyklady i warsztaty
przeprowadzone przez specjalistéw
z BCG byly szansa nie tylko poszerze-
nia wiedzy, ale réwniez zdobycia no-
wych, ciekawych doswiadczen.
Studenci Uniwersytetu Ekonomicz-

nego w Poznaniu moga rozwija¢ swo-

je zainteresowania sportowe w jednej



z osiemnastu sekgji sportowych dzialaja-
cych w ramach Akademickiego Zwiaz-
ku Sportowego. Do dyspozycji oséb
trenujacych w poszczegélnych sekcjach
sgq roznego rodzaju obiekty sportowe:
basen , Olympia”, korty ,Posnanii” czy
sala gimnastyczna przy ul. Dozynkowej.
Studenci reprezentuja Uczelnie na im-
prezach sportowych wszystkich szcze-
bli, poczawszy od imprez uczelnianych,
przez mistrzostwa regionu — Wielkopol-
ski, na Mistrzostwach Polski Szkét Wyz-
szych skonczywszy.

Na terenie Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu dziatajg réwniez dwa
chéry uczelniane, ktére uswietniaja
wszystkie wazne wydarzenia w zyciu
Uczelni, a w szczegdlnosci: inauguracje
roku akademickiego, zjazdy absolwen-
tow, absolutoria, doktoraty honoris cau-
sa, promocje doktorskie i habilitacyjne.

Chér Kameralny MUSICA VIVA, to
jeden z najlepszych tego typu choréw
kameralnych w Polsce, o czym $wiad-
czy bardzo wiele cennych nagrod i wy-
roznien, jakie zaréwno chor, jak i jego
dyrygent zdobyli w wielu konkursach
i festiwalach. Na szczegdlne podkresle-
nie zasluguje nagroda gtéwna GRAND
PRIX, jaka chér Chor Kameralny MU-
SICA VIVA pod dyrekcja prof. Marka
Gandeckiego zdobyl na 21 Miedzynaro-
dowym Festiwalu Choéralnym w Irlan-
dii. Ponadto zajal on I miejsce w kate-
gorii utworéw o charakterze ludowym
oraz II miejsce w kategorii madrygatu.
W konkursie uczestniczyto 40 zespotow.

Chér Zenski ,SONANTES” Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
dziata na Uczelni od 1971 roku. Skupia
gtéwnie studentki i absolwentki UEP.
Bierze udziat w zyciu muzycznym $ro-
dowiska. Uczestniczy w przegladach,
festiwalach, konkursach, koncertuje
w kraju i za granicg. Zaprasza chory za-
graniczne, ktorych koncerty wzbogacaja
kulture muzyczna kraju. Wykonuje roz-
norodny repertuar: monodie $rednio-
wieczna, piesni ludowe, muzyke sakral-
na i $wieckie formy choéralne réznych
epok. W choérze odbywaja praktyki dy-
rygenckie studentki i studenci Wydzialu
Edukacji Muzycznej Akademii Muzycz-
nej w Poznaniu.

VII. Miedzynarodowy
wymiar ksztalcenia

Realizacja wspdtpracy dydaktycznej
i naukowo-badawczej kadry i jed-
nostek organizacyjnych z zagraniczny-
mi instytucjami naukowymi na trwate
wpisana jest w strategie dziatania Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

W minionym roku akademickim wia-
dze Uczelni za cel priorytetowy uznaty
dalszg internacjonalizacje procesu dy-
daktycznego poprzez zwiekszenie mo-
bilnosci studentéw oraz dywersyfikacje
programow i form wymiany, z zacho-
waniem wiodacej roli programu Era-
smus — w odniesieniu zaréwno do stu-
dentéw wyjezdzajacych, jak i przyjez-
dzajacych.

Wiadze Uczelni przywiazywaty réw-
niez ogromna wage do zwiekszenia
mobilnosci wykladowcdw poprzez po-
zyskanie dodatkowych $rodkéw na fi-
nansowanie wyjazdéw pracownikow
naukowych UEP oraz stwarzanie sprzy-
jajacych warunkéw dla przyjazdéw wy-
ktadowcéw zagranicznych na nasza
Uczelnie.

Miniony rok akademicki byt okresem
kontynuowania i dalszej intensyfikacji
roznorodnych form wymiany miedzy-
narodowej, prowadzonych w ramach
umow bilateralnych, indywidualnych
kontaktow kadry akademickiej oraz
miedzynarodowych programéw wspoét-
pracy. Dziatania realizowane we wspot-
pracy z jednostkami zagranicznymi
obejmowaly: wymiane kadry i studen-
téw, udzial kadry w imprezach nauko-
wych (konferencje, sympozja, kongresy,
seminaria itp.), wyjazdy na staze, kursy
i szkolenia, realizacje wspdlnych tema-
téw badawczych i projektéow, kontynu-
acje programoéw ksztatcenia typu MBA
z udziatem partneréw zagranicznych,
wymiane literatury fachowej i publi-
kagji. Uniwersytet Ekonomiczny w Po-
znaniu przyjat takze liczne grono go-
$ci zagranicznych prowadzacych na na-
szej Uczelni wyklady, uczestniczacych
w imprezach naukowych i spotkaniach
konsultacyjno-dyskusyjnych. Dane licz-
bowe dotyczace, odpowiednio, wyjaz-

Tabela 18. Wyjazdy pracownikoéw i doktorantow UEP w roku akademickim
2008/2009

Cel wyjazdu Liczba

Imprezy naukowe 208
Staze naukowo-badawcze 10
Kursy i szkolenia 26
Inne (organizacyjne, konsultacyjne, spotkania robocze w ramach 89
projektow itp.)

Razem 333

dow zagranicznych pracownikéw i dok-
torantow Uczelni oraz przyjazdéw gosci
zagranicznych zawierajq tabele 18 i 19.

Najbardziej popularng formag wy-
miany studenckiej jest program Unii
Europejskiej Erasmus, ktéry do roku
2006/2007 byt komponentem progra-
mu SOCRATES. Obecnie Erasmus jest
czescig sktadowa programu , Uczenie
si¢ przez cate zycie” (The Lifelong Le-
arning Programme), nowego programu
Unii Europejskiej w dziedzinie eduka-
gji i doskonalenia zawodowego w latach
2007-2013.

W ubiegltym roku akademickim Uni-
wersytet Ekonomiczny w Poznaniu
zostal uhonorowany wyrdznieniem
,Uczelnia przyjazna mobilnosci” przez
Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji
(petniaca role Narodowej Agencji Pro-
gramu ,Uczenie sie¢ przez cate zycie”)
w konkursie z okazji jubileuszu 10-lecia
programu Erasmus w Polsce. Nagroda
zostata przyznana za wysitki na rzecz
wspierania mobilnosci w programie
Erasmus i dbato$¢ o wysoka jakos¢ orga-
nizacji wymiany studentéw i pracowni-
kéw oraz za wyjatkowo zgodne i pozy-
tywne opinie studentéw potwierdzajace
troske o mobilno$¢ miedzynarodowa.

Uniwersytet Ekonomiczny w Po-
znaniu réwniez wiaczyl sie w obcho-
dy jubileuszu dziesigciolecia programu
Erasmus. Z tej okazji odbyta si¢ w li-
stopadzie 2008 r. trzydniowa impreza
pod hastem ,Nowa Era Erasmusa”, or-
ganizowana we wspdtpracy z sekcjami
Erasmus Student Network Uniwersy-
tetu im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niu i Politechniki Poznanskiej. W trakcie
obchodow odbyty sie debaty poswigco-
ne zagadnieniom zwigzanym z progra-
mem Erasmus, prezentacje mozliwo-
$ci wyjazdédw zagranicznych na studia

Tabela 19. Przyjazdy gosci zagranicznych w roku akademickim 2008/2009

Cel przyjazdu Liczba

Prowadzenie wyktadow 18
Imprezy naukowe 14
Inne przyjazdy (spotkania robocze w ramach projektéw, konsulta- 67
cje, spotkania organizacyjne itp.)

Razem 99




i praktyki, zorganizowano stoiska, na
ktorych prezentowano uczelnie zagra-
niczne poszczegodlnych krajow.

Program Erasmus to najbardziej po-
pularna forma wymiany akademickiej.
Liczba naszych partnerow Erasmusa
w roku 2008/2009 obejmuje 103 uczel-
nie z 23 panstw europejskich, z czego
wymiana studentéw realizowana jest
w ramach 101 uméw, a wymiana wykla-
dowcoéw w ramach 48 umow. Zmiana
struktury studidw z jednolitych magi-
sterskich na dwustopniowe oraz obecny
kryzys w gospodarce swiatowej skutko-
waly zmniejszonym zainteresowaniem
polskich studentéw mobilnoscia. W wy-
niku dwukrotnej kwalifikacji w roku
ubieglym w ramach programu Erasmus
podjelo studia i praktyke zagraniczna
240 studentéw. W ramach programu
Erasmus i umoéw bilateralnych Uczelnie
odwiedzito 93 studentow.

W okresie objetym sprawozdaniem
kontynuowano takze dziatania zwigza-
ne z programem Erasmus na rok akade-
micki 2009/2010. W wyniku tych dziatan
podpisano z partnerami zagranicznymi
107 umoéw i przeprowadzono dwie kwa-
lifikacje, w wyniku ktorych na wyjazdy
na studia i praktyke zakwalifikowano
194 studentéw. Z poczatkiem kolejnego
roku akademickiego planuje si¢ dodat-
kows, trzeciag kwalifikacje na wyjazdy
studyjne na semestr letni.

Wskutek wzmozonych dziatan infor-
macyjno-promocyjnych prowadzonych
przez pracownikéw Dziatu ds. Badan
Naukowych i Wspétpracy z Zagranica
wzrosto zainteresowanie podjeciem cze-
$ciowych studiéw na UEP przez obco-
krajowcow. Efektem tego jest przyjecie
74 studentow-cudzoziemcodw na semestr
zimowy 2009/2010. W dalszym ciagu
rozwija sie wspotpraca Uczelni z organi-
zacja studencka ESN (Erasmus Student
Network), ktéra takze promuje wymia-
ne miedzynarodowa i w istotny sposéb
stuzy pomoca w opiece nad studenta-
mi zagranicznymi oraz organizuje liczne
spotkania i wycieczki regionalne oraz
krajowe.

Program Erasmus daje takze mozli-
wosci wymiany kadry naukowej w celu
prowadzenia zaje¢ Staff Mobility for Te-
aching Assignments oraz mozliwos$¢ od-
bycia szkolenn przez pracownikéw na-
ukowych i administracyjnych Staff Mo-
bility for Training. W minionym roku
taka forma doksztalcania cieszyla sie
zainteresowaniem wsréd pracowni-
kéw. Wyjazdy szkoleniowe, zaréwno
na uczelniach, w instytucjach naukowo-
-badawczych, jak i przedsigbiorstwach
zagranicznych, zrealizowato 14 o0sob.
Z tej formy szkolen skorzystali rowniez
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pracownicy Dzialu ds. Badan Nauko-
wych i Wspolpracy z Zagranica, odby-
wajac szkolenia na uczelniach europej-
skich. Wyjazdy na uczelnie partnerskie,
majace na celu przeprowadzenie wykla-
dow, zrealizowato w minionym roku 14
wyktadowcéw UEP.

Wymiana studentéw odbywa sie,
poza programem Erasmus, takze na
podstawie uméw miedzyuczelnianych
i w ramach wspdtpracy z partnerami
zagranicznymi. W minionym roku aka-
demickim 99 studentéw naszej Uczelni
podjelo studia na uczelniach zagranicz-
nych: TU Bergakademie Freiberg (Niem-
cy), ESCP Europe (dawniej ESCP-EAP),
University of Lethbridge (Kanada),
University of Abertay Dundee (Wielka
Brytania), Kiev National University of
Trade and Economics (Ukraina), Tarno-
polski Panstwowy Uniwersytet Ekono-
miczny (Ukraina), State University of
Management w Moskwie (Rosja) oraz
School of Business, Nanjing University
(Chiny). We wrzesniu ubiegtego roku
na miesigcznym kursie rosyjskiego je-
zyka biznesowego w Instytucie Jezyka
Rosyjskiego im. A. S. Puszkina w Mo-
skwie, realizowanego w ramach umowy
z powyzsza instytucja, przebywato 55
studentéw naszej Uczelni. Ponadto zre-
alizowano wzajemna wymiane grup stu-
denckich z opiekunem w ramach umo-
wy z Narodowym Uniwersytetem Han-
dlowo-Ekonomicznym w Kijowie.

Wychodzac naprzeciw celom stra-
tegicznym rozwoju Uczelni w zakre-
sie wymiany studentéw, obejmujacym
zwigkszenie liczby uméw partnerskich
oraz poszerzenie oferty wyjazdow za-
granicznych i dziatan realizowanych we
wspolpracy z partnerami zagraniczny-
mi, zintensyfikowano dziatania maja-
ce na celu pozyskanie nowych partne-
row. Do grona dotychczasowych uczel-
ni partnerskich dotaczyly: Napier Uni-
versity Business School w Edynburgu
(umowa zapewnia mozliwos¢ uzyskania
po rocznych studiach dyplomu na po-
ziomie Bachelors Degree lub Bachelors
Degree with Honours), United Nations
University — International Institute for
Software Technology (Makao), National
Taiwan University of Science and Tech-
nology, Vilnius University, Universitat
Leipzig, University of Texas at Dallas.

Zaktualizowano takze umowy
z ESCP Europe (w ramach ktdrych stu-
denci UEP podejmuja studia zmierzaja-
ce do uzyskania dyplomu naszej Uczelni
oraz uczelni ESCP Europe), Universite
Rennes 1 (wspoétpraca Centrum Fran-
cusko-Polskich Studiéw w Zakresie Za-
rzadzania) oraz University of Abertay
Dundee (w ramach ktdrej nasi studenci

maja mozliwos¢ uzyskania dyplomu na
poziomie Bachelors Degree lub Bache-
lors Degree with Honours). Trwaja takze
prace nad podpisaniem umowy o wspoét-
pracy w ramach sieci IS: link majacej na
celu wymiane studentéw Wydziatu In-
formatyki i Gospodarki Elektronicznej
z uczelniami funkcjonujacymi w sieci,
tj. obecnie: Alps-Adriatic University of
Klagenfurt/Austria, Tel-Aviv University/
Izrael, University of Boras /Szwecja oraz
University of Duisburg-Essen/Niemcy.
Przygotowywane sa réwniez umowy
o kontynuacji wspodtpracy z Narodo-
wym Uniwersytetem Handlowo-Ekono-
micznym w Kijowie, z Instytutem Jezy-
ka Rosyjskiego w Moskwie w dziedzinie
certyfikacji poziomow znajomosci jezy-
ka rosyjskiego, z Technische Universi-
tat Freiberg w zakresie uzyskiwania po-
dwojnych dyploméw przez studentow
studiow drugiego stopnia oraz umowy
z partnerami niemieckimi i francuski-
mi w zakresie uzyskiwania przez stu-
dentéw UEP dyploméw zagranicznych
uczelni.

W minionym roku akademickim
szczegdlny nacisk potozono na diagno-
ze oferty studiéw w jezykach obcych
w celu jej rozszerzenia — zwiekszenia
udzialu przedmiotéw w jezykach ob-
cych we wszystkich planach studiow
oraz zwiekszenie atrakcyjnosci studiow
w UEP dla obcokrajowcéw. Podjeto
rowniez dzialania obejmujace intensy-
fikacje promocji mobilnosci studentow,
pracownikéw i doktorantow UEP oraz
promocje UEP wsrod instytugji zagra-
nicznych poprzez udziat w wyjazdach
monitoringowych, szkoleniowych i pro-
mocyjnych.

VIII. Dzialalnos¢
Biblioteki Glownej

Wroku akademickim 2008/2009 na-
stapily bardzo istotne zmiany
w funkcjonowaniu Biblioteki Gtéwne;j.
W zwigzku z przejsciem na emeryture
jej dtugoletniego dyrektora, dr. hab. Jana
Sojki, prof. nadzw. UEP, z dniem 1 paz-
dziernika 2009 roku pelnienie obowiaz-
kéw dyrektora powierzono mgr Jolancie
Wardaszko, ktora pozostata na tym sta-
nowisku do konca roku 2008. Z dniem
1 stycznia 2009 roku stanowisko dyrek-
tora objeta dr Maria A. Jankowska. Ra-
dzie Bibliotecznej wybranej na kadencje
2008/2009-2011/2012 przewodniczy dr
Matgorzata Bartosik-Purgat.

Z dniem 19 grudnia 2008 roku wpro-
wadzono w zycie Regulamin Organiza-
cyjny Biblioteki Gtéwnej. Od 5 stycznia
2009 roku obowiazywalo réwniez Za-



rzadzenie nr 1/2009 Rektora Uniwersy-

tetu Ekonomicznego w Poznaniu z dnia

5 stycznia 2009 roku w sprawie zasad

zamieszczania w Wielkopolskiej Bi-

bliotece Cyfrowej rozpraw doktorskich

i zasad ich udostepniania osobom zain-

teresowanym. Od lutego 2009 roku Bi-

blioteka rozpoczeta udostepnianie roz-
praw doktorskich do celéw badawczo-
poznawczych bez zgody ich autordéw,
zgodnie z ustawa o prawie autorskim

i prawach pokrewnych. Zmianie ulegly

optaty za korzystanie ze zbioréw i ustug

Biblioteki Gléwnej UEP oraz obowiazki

czytelnikéw zwiazane z utrata, uszko-

dzeniem lub zniszczeniem egzemplarza
bibliotecznego.

Od poczatku 2009 roku trwaty pra-
ce zwigzane z opracowaniem nowego
Regulaminu korzystania ze zbioréw
i ustug Biblioteki Gléwnej UEP oraz no-
wego schematu organizacyjnego Biblio-
teki.

Biblioteka Gléwna UEP w minionym
roku akademickim realizowata naste-
pujace dziatania i decyzje wytyczone
w Karcie Strategicznej Uczelni:

e wprowadzenie systemu umozliwia-
jacego elektroniczng rezerwacje ksia-
zek,

e zwigkszenie liczby wolumindéw lite-
ratury zagranicznej oraz dostepu do
baz danych,

* prowadzenie szkolen z zakresu wy-
korzystania elektronicznych baz da-
nych,

® rozwinigcie poradnictwa w zakresie
korzystania z elektronicznych zaso-
bow,

® opracowanie zwartego systemu przy-
pisow bibliograficznych dotyczacych
wydawnictw zwartych i ciagtych
w formatach elektronicznych i druko-
wanych.

W pierwszym poétroczu roku 2009,
w wyniku podjetych dziatan, zwigk-
szono dostep do literatury zagranicznej
poprzez zakup ksigzek elektronicznych
zawartych w bazie Safari Books Online
oraz kontynuacje prenumeraty bazy So-
urce OECD. Zakupiono takze baze Scien-
ce Direct oraz baze ABI/Inform Comple-
te oferujaca dostep do wiodacych cza-
sopism biznesowych, ekonomicznych,
rolniczych, edukacyjnych, nauk biolo-
gicznych i Scistych oraz abstraktow po-
nad 2,4 miliona rozpraw doktorskich
i magisterskich. Ponadto Biblioteka prze-
testowata 8 nowych baz bibliograficz-
nych i zrédtowych, takich jak: Factiva,
ABI/Inform Complete, Safari, Sage (En-
cyklopedie), IBUK (PWN); EBSCO: Rese-
arch Starters Sociology, Research Starters
Education, Research Starters Business.
Testowano tez programy: RefWorks (do

tworzenia bibliografii zatacznikowych)
oraz nowa wersje Horizon 7.3 (systemu
biblioteczno-informacyjnego). Od stycz-
nia 2009 roku trwajgq prace zwigzane
z opracowaniem nowej wirtualnej strony
Biblioteki.

W roku akademickim 2008/2009 przy-
sposobieniem bibliotecznym objeto 1410
studentow w 66 grupach (w roku 2007
— 1234 studentéw). W pierwszym pot-
roczu 2009 roku przeszkolono indywi-
dualnie 10 seminarzystéw oraz przepro-
wadzono 3 szkolenia dla pracownikow
Uczelni z zakresu wykorzystania bazy
Science Direct, CEIC i ISI Emerging Mar-
kets oraz ProQuest.

Kontynuowano digitalizacje 45 roz-
praw doktorskich i habilitacyjnych
w celu udostepniania ich na platformie
Wielkopolskiej Biblioteki Cyfrowej.

W minionym roku akademickim Bi-
blioteka Gléwna UEP zatrudniata 47
0s0b, czyli o trzy mniej niz w roku ubie-

sprowadzita 863 tytutéw drukowanych
czasopism i gazet krajowych i zagra-
nicznych w 1283 egzemplarzach (2007:
1281) o wartosci 842 934,44 zt. Ogdtem
wsrdd 863 tytuldw czasopism drukowa-
nych biezacych znajdowaty sie 572 ty-
tuly polskie i 291 zagranicznych (tabe-
la 21).

W pierwszym polroczu 2009 roku
Biblioteka miata dostep do 45 polskich
i zagranicznych baz naukowych z zakre-
su ekonomii, biznesu, nauk spotecznych
i $cistych. Do najbardziej popularnych
licencjonowanych baz zrédlowych na-
lezaty: WDI, GDF, OECD, GMID, CEIC,
International Financial Statistics Onli-
ne oraz Emerging Markets Information
Service Europe i Polska. Wéréd pelno-
tekstowych baz bibliograficznych duza
popularnoscia cieszyly sie: ABI Inform
Complete (ProQuest), ECONLIT, Busi-
ness Source Complete, Emerald, Agrico-
la, JSTOR, Science Direct, LEX Omega,

Tabela 20. Ksiegozbiory Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
w latach 2007-2008

G Ksiegozbiory | Ksiegozbiory
Blbl,l i Podreczne ZOD UEP poza Razem
Gléwna : .
(liczba wol.) . Katedr P.oznamem (liczba wol.)
(liczba wol.) (liczba wol.)
2007 412 309 56 166 14 745 483 220
2008 427 691 45 961 14 745 488 397

Tabela 21. Liczba tytuléw i egzemplarzy czasopism drukowanych

Liczba tytulow Liczba egzemplarzy
2007 884 1281
w tym zagraniczne 282
2008 863 1283
w tym zagraniczne 291

glym, sposréd ktorych 64% posiadato
wyksztalcenie wyzsze.

Ksiegozbiory Biblioteki wynosity na
koniec 2008 roku 427 691 wol. o tacznej
wartosci ponad 12 015 800,00 zt. W roku
2008 wptyneto 17 744 wol. ksiazek (2007:
118 343 wol.) przy ubytkowaniu 2602
wol. (2007: 2713). Ksiegozbiory likwido-
wanych Zamiejscowych Osrodkéw Dy-
daktycznych UEP poza Poznaniem wy-
nosity 14 745 wol. (2007: 14 745). W 2007
roku zlikwidowano trzy zamiejscowe
osrodki w Koninie, Lesznie i Pile oraz
w Kaliszu w roku 2008. W ksiegozbio-
rach podrecznych katedr znajdowalo si¢
45941 wol.

Ogotem ksiegozbidor Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu na ko-
niec 2008 roku liczyt 488 397 wol. (2007:
483 220) (por. tabela 20).

W 2008 roku dla wszystkich jedno-
stek organizacyjnych Uczelni Biblioteka

Gospodarka oraz Safari. Wykorzystujac
zbiorcza liste czasopism A do Z, Biblio-
teka zapewniata dostep do ponad 46 000
tytutéw czasopism elektronicznych.
Wigkszos$¢ nabytkéw Biblioteki zo-
stata opracowana bibliograficznie i rze-
czowo oraz udostepniona czytelnikom
w katalogu OPAC. W ramach prac zle-
conych kontynuowano retrokonwersje
opiséw czasopism (2081 opiséw biblio-
graficznych) i ksigzek sprzed roku 1984
z katalogu kartkowego do bazy systemu
biblioteczno-informacyjnego Horizon.
Czytelnie w Collegium Altum za-
wierajace 500 miejsc i Wypozyczalnia
w Gmachu Gléwnym udostepniaty zbio-
ry i ustugi tacznie w ciagu 330 dni w tym
252 dni roboczych, 39 sobot i 39 niedziel.
W 2008 roku Czytelnie tacznie zareje-
strowaly 173869 odwiedzin (w roku
2007 — 193 610 odwiedzin) i udostepnity
1653512 jednostek materialéw biblio-
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tecznych (w roku 2007 — 1922 215 jedno-
stek). Ze zbioréw magazynowych udo-
stepniono 53 505 wol. (2007: 52 850 wol.).

W Wypozyczalni Oddzialu Ksie-
gozbioru Studenckiego zarejestrowa-
no na koniec 2008 roku 11 636 czytelni-
kéw (analogicznie w 2007 roku — 10516
czytelnikow). Studenci studiow dzien-
nych Uczelni zapisani do Wypozyczal-
ni w liczbie 5895 stanowili ponad 82%,
studiujacych w tym trybie. Ogodlem,
w czasie 60 891 odwiedzin (2007 - 62 472
odwiedzin) Wypozyczalnia udostepni-
fa droga wypozyczen indywidualnych
114 647 wol. (2007: 91 785 wol.). Lacznie
Biblioteka udostepnita w 2008 roku po-
nad 1768 159 wol. (2007: 2 039 787 wol.).

Stacje komputerowa Czytelni Ksia-
zek odwiedzito 2997 uzytkownikoéw,
a Mediateke w Czytelni Czasopism 2465
uzytkownikow, ktérzy korzystali z pol-
skich i zagranicznych baz danych, cza-
sopism elektronicznych, Internetu oraz
wydawnictw na plytach CD.

W ramach ustug dokumentacyjno-in-
formacyjnych w okresie sprawozdaw-
czym Biblioteka redagowata na bieza-
co Bibliografie Publikacji Pracownikow
Uczelni dostepna online: http://bg.ue.
poznan.pl/all/ (w czerwcu 2009 zawie-
rajaca 16 500 wpiséw bibliograficznych).
Kontynuowano elektroniczng baze bie-
zacych wycinkéw prasowych na temat
Uczelni dostepna online: http://bg.ue.
poznan.pl/wycinki/ oraz redagowa-
no katalog Czasopism Zagranicznych
w Poznaniu w wersji online: http://
www.expertus.edl.pl/czasop2/expertus.
html. Z konicem roku 2008 katalog ten
zawieral informacje z 50 bibliotek Po-
znania na temat lokalizacji 9766 tytutow
czasopism. W bazie Lektury dostepnej
online: http://splendor.net.pl/lek/search.
php zaktualizowano wykazy lektur po-
lecanych studentom Uczelni.

Z okazji Tygodnia Bibliotek w maju
2009 roku Biblioteka zorganizowata wy-
stawe ,Bibliotekarz w krzywym zwier-
ciadle” oraz wyktad , Bibliotekarz w $ro-
dowisku akademickim,” wygloszo-
ny przez dyrektora Biblioteki UEP, dr
Marie A. Jankowska. W programie tym
wzieto udziat ponad 50 bibliotekarzy ze
$rodowiska poznanskiego.

IX. Inne jednostki
organizacyjne

Wydawnictwo Uczelniane

W sierpniu 2008 roku zakonczy? 3-letnig
kadencje dziatalnosci Komitet Redakceyj-
ny Wydawnictwa Uczelnianego kiero-
wany przez dwczesnego prorektora ds.
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rozwoju uczelni i doskonalenia kadr,
prof. dr. hab. Marka Ratajczaka, prof.
zw. UEP. Na czele nowego sktadu Komi-
tetu stanal prorektor ds. nauki i wspoét-
pracy z zagranica, prof. dr hab. Maciej
Zukowski, prof. zw. UEP.

W zwiazku ze zmiang nazwy Uczel-
ni na Uniwersytet Ekonomiczny w Po-
znaniu zmianie ulegta takze nazwa Wy-
dawnictwa na Wydawnictwo Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu.
Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora wpro-
wadzajacym System Identyfikacji Wizu-
alnej Uczelni, z dniem 1 stycznia 2009
roku Wydawnictwo utracito prawo do
postugiwania si¢ wiasnym logo. Odtad
wszystkie wydawane przez nie ksigzki
sygnowane byly logo Uczelni. Réwno-
legle z tymi zmianami Wydawnictwo,
kierowane przez redaktora naczelnego
prof. dr. hab. Jerzego Schroedera, prof.
zw. UEP, dokonato zmian w szacie gra-
ficznej trzech serii: Zeszyty Naukowe,
Debiuty Ekonomiczne i Materialy Dy-
daktyczne.

W roku sprawozdawczym ukazaty
sie 93 pozycje (jedna z prac drukowana
byta dwukrotnie: w 2008 i w 2009 roku)
w lacznym naktadzie ok. 31,6 tys. egz.
i objetosci blisko 1,6 tys. arkuszy autor-
skich.

Najliczniej wydawane byly opracowa-
nia o charakterze naukowym. W roku
akademickim 2008/2009 wydano 52 pra-
ce w nakladzie ponad 11 tys. egz. i obje-
tosci blisko 1,1 tys. a.a., w tym: 19 mo-
nografii (miedzy innymi materiaty kon-
ferencyjne), 18 rozpraw habilitacyjnych
i 15 zeszytow artykutowych (10 w se-
rii Zeszyty Naukowe, 2 numery ,Po-
znan University of Economics Review”,
1 w ramach serii Prace Doktorantow
i3 w serii Debiuty Ekonomiczne).

Liczba wydanych prac naukowych
w minionym roku akademickim byta po-
rownywalna z rokiem ubiegtym (52 po-
zycje w stosunku do 53 w roku poprzed-
nim), ale w sposob istotny zmienita si¢
struktura tych prac. O 10 pozycji w sto-
sunku do roku akademickiego 2007/2008
wzrosta liczba wydanych rozpraw habi-
litacyjnych (18 w stosunku do 8 w roku
akademickim 2007/2008). O cztery po-
zycje (19 w poréwnaniu z 23 w roku
akad. 2007/2008) zmalata natomiast licz-
ba pozostatych monografii. O 7 pozydji
zmniejszyla sie liczba pozycji wydanych
w serii Zeszyty Naukowe.

W roku sprawozdawczym wydano
wiecej tytuldw dydaktycznych. Ukaza-
fo sie w sumie 35 takich pozycji (w roku
2007/2008 - 27) w naktadzie 17,9 tys. egz.
i objetosci blisko 460 arkuszy autorskich.
Wzrost liczby tej grupy ksiazek dowodzi
utrzymujacego sie duzego zaintereso-

wania autoréw serig Materiaty Dydak-
tyczne. Zawiera ona gltéwnie nierecen-
zowane materialy ¢wiczeniowe wyda-
wane w ramach tzw. ,szybkiej $ciezki”,
ktérych wydano 21 w stosunku do 13
z roku poprzedniego. Liczba podreczni-
kéw (14) w dwoch poréwnywanych la-
tach akademickich nie zmienita sie.

W okresie objetym sprawozdaniem
wyraznie spadlo zainteresowanie wyda-
waniem prac o charakterze metodycz-
nym, informacyjnym i promocyjnym. Ta
grupa publikagji, obejmujaca informato-
ry, foldery, ksiazki oraz materiaty wspo-
mnieniowe, dokumentujace dorobek
oraz promujace Uczelni¢, obejmowata
6 pozycji wydanych w nakladzie ponad
2,6 tys. egz. i objetosci powyzej 29 arku-
szy. Utrzymujace sie od jakiego$ czasu
zjawisko znacznego spadku tego rodzaju
publikacji zwigzane jest z upowszechnie-
niem internetowego przekazu informacji.

Zaklad Graficzny UEP wydrukowat
42 sposréd wszystkich wydanych przez
Wydawnictwo Uczelniane UEP publi-
kacji w naktadzie ponad 10,8 tys. egz.
i objetosci blisko 645 arkuszy autor-
skich. Najliczniejsza grupe wsrod tych
prac stanowily pozycje o charakterze na-
ukowym (30 prac w nakladzie ponad
6,3 tys. egz. i objetosci ponad 532 arku-
szy, przy 7 podrecznikach i 5 pozycjach
,innych”). Druk 28 prac dydaktycznych,
w tym wszystkie prace z serii Materia-
ty Dydaktyczne, zlecony zostal na ze-
wnatrz Uczelni.

Gléwnym dystrybutorem ksigzek wy-
dawanych przez Wydawnictwo Uczel-
niane UEP jest Ksiggarnia Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu, spoétka
z0.0.

Wydawnictwo, we wspotpracy z Ksie-
garnia i przy aktywnym wsparciu wtadz
Uczelni, promowato tez swe publikacje
poprzez udziat w imprezach targowych
i wystawienniczych. W ramach tych
dziatann prezentowalo swoje ksigzki na
dwoch wystawach polskiej ksigzki na-
ukowej, zorganizowanych przez Stowa-
rzyszenie Wydawcow Szkét Wyzszych
w Wiedniu (2008) i w Madrycie (2009).
Tradycyjnie Wydawnictwo uczestni-
czylo we Wroctawskich Targach Ksigz-
ki Naukowej, Targach Ksigzki w Krako-
wie, w Poznaniskich Dniach Ksigzki Na-
ukowej, w Miedzynarodowych Targach
Ksigzki w Warszawie oraz w Targach
Ksigzki Ekonomicznej w Szkole Glow-
nej Handlowej w Warszawie. Wydaw-
nictwo corocznie przygotowywalo eks-
pozycje na Przegladzie Ksigzki Nauko-
wej w Poznaniu.

Za ksigzke autorstwa dr. hab. inz. Wi-
tolda Abramowicza, prof. nadzw. UEP,
pt. , Filtrowanie informacji” Wydawnic-



two otrzymato Nagrode im. Ks. Edwar-
da Pudetko w Konkursie na najlepszy
podrecznik akademicki w roku 2008,
przyznawang przez Stowarzyszenie
Wydawcéw Szkot Wyzszych.

W maju 2009 roku Wydawnictwo
wzieto udzial w corocznej Konferencji
Wydawcéw Szkét Wyzszych. Stowarzy-
szenie Wydawcow Szkét Wyzszych zo-
stalo przyjete na zasadach cztonka zbio-
rowego do Polskiej Izby Ksigzki.

Centrum Informatyki

W roku akademickim 2008/2009 nasta-
pity bardzo znaczace zmiany w funkcjo-
nowaniu Centrum Informatyki. Z dniem
1 grudnia 2008 roku stanowisko dy-
rektora Centrum powierzono mgr. inz.
Przemystawowi Grzeszczakowi, a do-
tychczasowy dyrektor Centrum objat
stanowisko kierownika sekcji informa-
tyzacji Uczelni.

Zatrudnienie w Centrum Informatyki
zmniejszylo sie o jedng osobe ze wzgledu
na powotanie na Uczelni samodzielnego
stanowiska ds. e-learningu i przeniesie-
nie na to stanowisko z dniem 1 kwietnia
2009 roku mgr Renaty Grzeszczak z Sek-
¢ji Obstugi Dydaktyki. Obecnie Centrum
zatrudnia 17 osob. Dorazne prace Cen-
trum wspomagaja studenci zatrudnieni
w ramach umowy-zlecenia w Sekcji Ob-
stugi Dydaktyki.

Dziatania realizowane w roku spra-
wozdawczym przez Centrum Informa-
tyki byty wpisane w zadania wytyczone
przez ,STRATEGIE UNIWERSYTETU
EKONOMICZNEGO W POZNANIU
NA LATA 2009-2012".

Jednym z celéw strategicznych reali-
zowanych przez Centrum w minionym
roku akademickim bylo przestrzeganie
wartosci akademickich. Cel ten realizo-
wano poprzez rozwijanie i doskonale-
nie systemu ankietyzacji w odniesieniu
do wszystkich rodzajow zaje¢. System
ankietyzacji zostat zintegrowany z sys-
temem eHMS, co pozwolilo na rezygna-
cje z wezesniej rozdawanych studentom
jednorazowych kodéw dostepu do an-
kiety. Pracownicy CI zapewnili sprawne
dzialanie systemu oraz przygotowali ra-
porty indywidualne i zbiorcze po zakon-
czonej ocenie (w semestrze zimowym
2008/2009).

Przygotowano réwniez konta do kon-
troli prac w systemie Plagiat oraz prze-
prowadzono szkolenia z obstugi i in-
terpretacji raportéw dla wyznaczonych
uzytkownikow. Centrum Informatyki
zapewniato administracje systemu oraz
stale wsparcie uzytkownikéw, zwlasz-
cza w okresie rozpoczecia sprawdzania
prac w katedrach.

W  ramach realizacji zawartego
w STRATEGII celu, jakim jest osiagnie-
cie najwyzszych standardéw w nauce
i dydaktyce poprzez rozwdj form elek-
tronicznego wspomagania zaje¢ dydak-
tycznych, Centrum kontynuowato prace
majace na celu rozbudowe infrastruktu-
ry umozliwiajacej studentom i pracow-
nikom UEP pelne korzystanie z lapto-
pow. Gniazdka elektryczne i punkty do-
stepu do sieci Internet rozmieszczono
w miejscach ogoélnodostepnych i w sa-
lach wykladowych oraz uruchomiono
kolejne punkty bezprzewodowego do-
stepu do Internetu w Gmachu Giéwnym
(pietro 2, 3, 4 oraz przyziemie) i Colle-
gium Altum (czytelnia, pietro 2 i 3). Do-
celowo przygotowany zostanie plan in-
stalacji gniazd i urzadzen dostepowych
oraz w wprowadzenie autoryzowanego
dostepu do sieci bezprzewodowej.

Przewiduje si¢ réwniez zmiang roli
laboratoriéw komputerowych z miejsca
dostepu do Internetu na miejsce pracy
ze specjalistycznym oprogramowaniem.
Komputery do laboratoriéw w sali 213
i CI1 zostang zakupione do konca 2009
roku.

W celu podniesienia sprawnosci or-
ganizacyjnej poprzez zwigkszenie ela-
stycznoéci funkcjonowania UEP oraz
doskonalenie struktury organizacyjnej
i wprowadzanie nowoczesnych metod
zarzadzania, podjeto dziatania zmie-
rzajace do zastepowania dokumentacji
papierowej elektronicznym obiegiem
i wymiang informacji (w szczegdlnosci
na wydziatach). W tym celu przeprowa-
dzono rozpoznanie dostepnych rozwia-
zan i mozliwosci ich wdrozenia.

Osiagniecie najwyzszych standar-
déw w nauce i dydaktyce, zdefiniowane
jako jeden z celéw strategicznych roz-
woju Uczelni, jest mozliwe m.in. dzieki
pelnej informatyzacji Uczelni. Realizacji
tego celu ma stuzy¢ dazenie do pelnej
integracji informatycznego systemu za-
rzadzania. Centrum Informatyki w roku
sprawozdawczym prowadzito prace
zwigzane z testowaniem i usuwaniem
btedow systemu HMS Solution oraz do-
stosowaniem systemu do potrzeb Uczel-
ni. Do konca roku 2009 przewidziane
jest wdrozenie odpowiednich modutow
e-HMS w Dziale Spraw Studenckich
oraz przygotowanie (przy wspdtpracy
z firmg Kalasoft) rozwiazania pozwa-
lajacego na pojedyncze logowanie po-
przez e-HMS do réznych systeméw wy-
korzystywanych na Uczelni.

Integracja wykorzystywanych sys-
temdéw informatycznych bedzie mozli-
wa po przeprowadzeniu inwentaryzacji
oprogramowania do ewentualnego zin-
tegrowania oraz okreslenie mozliwosci

wspdtpracy z e-HMS i innymi progra-

mami. Analiza i ewentualna integracja

to proces diugotrwaly, zalezny od liczby
systemow i ztozonosci pojawiajacych sie
problemow.

W roku sprawozdawczym Centrum
Informatyki rozpoczeto réowniez prace
nad przygotowaniem polityki bezpie-
czenstwa informatycznego UEP. W trak-
cie wdrazania lub modyfikacji sq roz-
wiazania zapewniajace ciaglos¢ pracy
systemow informatycznych.

Ponadto pracownicy Centrum Infor-
matyki uczestniczyli w spotkaniach nt.
wprowadzenia wielofunkcyjnych iden-
tyfikatoréw z zespotem zajmujacym sie
podobnymi identyfikatorami na Poli-
technice Poznanskiej.

W okresie objetym sprawozdaniem
Centrum Informatyki realizowato swe
zadania w ramach okreslonej Zarzadze-
niem Rektora struktury organizacyjne;j.

Gléwnym zadaniem funkcjonujacej
od 1 pazdziernika 2004 roku Sekgji In-
formatyzacji Uczelni bylo prowadzenie
prac analitycznych w zakresie informa-
tyzacji Uczelni. W roku sprawozdaw-
czym Sekcja realizowata nastepujace za-
dania:
¢ administrowanie aplikacjami pracu-

jacymi w technologii bazy danych

Oracle: (Internetowy System Biblio-

graficzny, System Badan Wlasnych,

System Badan Statutowych, system

Syllabus z planem studiéw);
¢ administrowanie serwerem aplikacji

i bazy danych Oracle;

* administrowanie wlasna aplikacjq
IRK (internetowa rejestracja kandyda-
tow) na studia stacjonarne i niestacjo-
narne; aplikacja ta zostata bardzo do-
brze przyjeta i zyskata dobre oceny,
zaréwno w mediach, jak i w srodowi-
sku akademickim;

¢ administrowanie wlasnym systemem
ankietowania zaje¢ dydaktycznych
przez studentéw droga elektronicz-
na poprzez uczelniany serwis WWW
(sukcesywne uruchomienia po zakon-
czeniu kazdego semestru);

¢ uruchomienie i administrowanie sys-
temem do emisji elektronicznych le-
gitymacji studenckich w ramach sys-
temu SELS realizowanego przez Cen-
trum Personalizacji Elektronicznej
Legitymacji Studenckiej przy Poli-
technice Poznanskiej; w dziekanatach
Uczelni wdrozono system przedtu-
zania i wystawiania legitymacji oraz
przeszkolono pracownikéw odpowie-
dzialnych za przedluzanie legityma-
qji;

® opracowanie i wdrozenie systemu
wspomagajacego zapisy i testy kom-
petencyjne w zakresie nauki jezykow
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obcych oraz podzial studentéw na

grupy lektorskie;

¢ administrowanie systemem zapisow
na zajecia wychowania fizycznego;

¢ wdrozenie modutu Rekrutacja syste-
mu HMS/Sod; aplikacja ta zastapi do-
tychczasowy system IRK w rekrutacji
na rok akademicki 2008/09.
Najistotniejszym zadaniem zrealizo-

wanym w Sekgji Obstugi Dydaktyki byto
uruchomienie systemu Moodle, a na-
stepnie w 2007 przeniesienie go na nowa
platforme sprzetowo-programowq. Poza
tym w okresie sprawozdawczym Sekcja
realizowata nastepujace zadania:

e prace o charakterze indywidualnym:
prace graficzne, skanowanie i obrdb-
ka OCR tekstow, obrobka obrazéow,
plakaty, mapki, przygotowanie wy-
kreséw i opracowanie tabel;

e udzial w pracach nad przygotowa-
niem materiatéw dydaktycznych oraz
sktadem komputerowym wydaw-
nictw zwartych;

e pomoc przy obstudze konferencji,
prac Uczelnianej Komisji Wyborczej,
rekrutacji na studia;

® pomoc przy obstudze serwisu inter-
netowego UEP;

® prace zwigzane z przygotowaniem te-
stow i ankiet;

* czesciowe wspomaganie prac badaw-
czych obejmujace wybrane elementy
procesu wsparcia informatycznego,
wykonywanie obliczen przy uzyciu
oprogramowania statystycznego,

e prowadzenie kurséw dla pracowni-
kéw Uczelni w zakresie obstugi pa-
kietu Excel;

¢ administrowanie systemem Moodle
dla jednolitego uczelnianego systemu
wspomagania nauczania przez inter-
net (e-learning);

e archiwizowanie prac magisterskich
i dyplomowych w formacie zapisu
elektronicznego w standardzie PDF;

¢ wdrozenie systemu wirtualizacji ser-
weréow VMWare ESXi 3.5, migra-
cja serwerow fizycznych: LABS_CI,
kameleon, moodle, capella, Ghost,
nod32.ue.poznan.pl, edek do postaci
zwirtualizowanej;

® migracja systemu VMWare ESXi
3.5 do systemu klasy ,Cloud Com-
puting” VMWare vSphere 4.0 wraz
z wdrozeniem systemu zarzadzajace-
go infrastruktura chmury — VMWare
VirtualCenterServer.

Sekcja Zasobéw Ustug i Aplikacji
w okresie sprawozdawczym realizowa-
la zadania, ktére mozna pogrupowac
w nastepujacy sposob:
¢ opieka techniczna nad wszystkimi la-

boratoriami dydaktycznymi nadzoro-

wanymi przez CI;
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e dorazna pomoc pracownikom Uczelni
w zakresie standardowego oprogra-
mowania zainstalowanego na kompu-
terach osobistych i serwerach sieci;

® pelne przygotowanie procesu dydak-
tycznego realizowanego w laborato-
riach 213A, 202B, 203B, na co sktada
sie administrowanie serwerami $ro-
dowiska Windows NT;

® utrzymywanie systemu poczty elek-
tronicznej;

® utrzymywanie systemu ochrony anty-
wirusowej;

e archiwizowanie danych z serwerow
aplikacyjnych;

® konsultacje biezace (pomoc uzytkow-
nikom) w zakresie uzytkowania stan-
dardowego oprogramowania analiz
statystycznych i arkusza kalkulacyj-
nego Excel;

e diagnostyka i drobne naprawy sprze-
tu komputerowego w laboratoriach
dydaktycznych i CI;

® przejecie administrowania serwerem
aplikacji ed2 od Katedry Informatyki
Ekonomicznej;

* administrowanie systemem Plagiat;

¢ koordynacja prac i wspdtpraca z fir-
ma Kalasoft oraz Dziatem Dydaktyki,
Kwestura, Dziatem Spraw Studenc-
kich i dziekanatami w zakresie wdro-
zenia systemu HMS/Sod dla obstugi
studenta w dziekanatach Uczelni.
Podstawowym zadaniem Sekcji Ob-

stugi Sieci w okresie sprawozdawczym
bylo techniczne utrzymanie w ruchu
wszystkich urzadzen sieciowych oraz
administrowanie przylaczeniami stacji
roboczych do sieci. Zespdt prowadzit
nastepujace prace:

e rozbudowywat sie¢
w budynkach Uczelni;

e wilaczat komputery do nowo wybu-
dowanych sieci;

e kupowat, konfigurowat i instalo-
wat urzadzenia sieciowe dla nowych
struktur sieci uczelnianej;

¢ dokonywatl doraznych zmian w oka-
blowaniu sieciowym;

e utrzymal systemu dostepu do sieci
Internet z przenosnych komputeréw
wyposazonych w karty radiowe;

¢ utrzymal bezpieczenstwo sieci oparte
na Fire-Wall firmy Check- Point.

strukturalng

Wielkopolska Szkotla Biznesu

Wielkopolska Szkota Biznesu rozpocze-
fa dziatalno$¢ w 1991 roku jako jedno
z czterech centréw szkolenia kadr kie-
rowniczych dla gospodarki rynkowej
utworzonych ze $rodkow Funduszu
Know-How. Inicjatorka catego przed-
siewziecia byta 6wczesna premier Wiel-
kiej Brytanii Margaret Thatcher, dzigki

ktorej do elitarnego grona wybrancow

zaliczona zostata réwniez Wielkopolska

Szkota Biznesu przy éwczesnej Akade-

mii Ekonomicznej w Poznaniu.

W roku akademickim 2008/2009 Wiel-
kopolska Szkota Biznesu kontynuowata
gléwne nurty swojej dziatalnosci, utrzy-
mujac wysoka pozycje na rynku szkole-
niowym w Polsce. W okresie sprawoz-
dawczym zorganizowano 90 przedsie-
wzie¢ szkoleniowych, w ktérych wzieto
udziat okoto 1300 osdb.

Oferta szkoleniowa Wielkopolskiej
Szkoty Biznesu byta modyfikowana
w zaleznosci od zapotrzebowania ryn-
ku. Dotyczyto to w szczego6lnosci warsz-
tatow szkoleniowych przygotowywa-
nych na indywidualne zamoéwienia
poszczegdlnych firm (in-company tra-
ining). Podstawowa oferta Szkoly obej-
mowala:

e studia Master of Business Administra-
tion (Executive MBA), organizowane
we wspolpracy z Nottingham Trent
University;

* Europejskie Studium Menedzerskie;

¢ Europejskie Studium Zarzadzania dla
Administracji Publicznej, organizo-
wane we wspotpracy z Nottingham
Trent University;

¢ studium ,Profesjonalny Key Account
Manager”;

¢ szkolenia na indywidualne zamodwie-
nia firm m.in. z zakresu:

— formutowania misji i strategii fir-

my,

— marketingu partnerskiego i prze-

mystowego,

— zarzadzania relacjami z klientami

(CRM),

— zarzadzania projektem,

— negogjacji w biznesie,

- technik sprzedazy,

- planowania finansowego,

— oceny efektywnosci przedsiewzie¢

inwestycyjnych,

— public relations,

- prawa konsumenckiego i prawa

pracy,

- zarzadzania zespolem pracowni-

kow,

— systemOw oceny i motywacji pra-

cownikow,

— zarzadzania finansami firmy,

— technik skutecznej sprzedazy;

* specjalistyczne warsztaty szkolenio-
we m.in. z zakresu:

- zarzadzania sprzedaza,

— obstugi klienta,

- zarzadzania ryzykiem walutowym,

— finansow dla niefinansistow,

— prawnych aspektéw funkcjonowa-

nia firm w Unii Europejskiej,

— podstaw finanséw dla pracowni-

kow banku,



— doskonalenia kompetencji han-

dlowca,

- efektywnych rozmoéw oceniaja-

cych,

- zarzadzania powierzchnia sprzeda-

zowa i personelem w sklepie,

— menedzerskich technik motywacji,

- finansowego modelu wprowadza-

nia produktu na rynek.

Juz od 18 lat realizowany jest sztan-
darowy program Wielkopolskiej Szkoty
Biznesu — Executive MBA — we wspol-
pracy z Nottingham Trent University.
W roku akademickim 2008/2009 urucho-
miono 2 nowe edygcje tych prestizowych
studiéw, w ktorych uczestniczy 112 stu-
chaczy, a liczba absolwentéw przekro-
czyta 880 osob.

Program Executive MBA Wielkopol-
skiej Szkoty Biznesu cieszy sie wsrod
absolwentow bardzo pozytywna opinia
i ich rekomendacja stanowi podstawo-
we zrodio naboru kandydatow. W co-
rocznym rankingu programéw MBA od
wielu lat program ten plasuje sie na czo-
towych pozycjach w Polsce.

Dzieki umowie walidacyjnej z Not-
tingham Trent University absolwenci
programu MBA Wielkopolskiej Szkoty
Biznesu, obok dyplomu polskiego, uzy-
skuja rowniez dyplom tej renomowanej
brytyjskiej uczelni.

W kwietniu 2009 roku program MBA
uzyskal bardzo pozytywna ocene eks-
pertéw EFMD w zakresie dalszego roz-
woju jego internacjonalizacji oraz $ci-
stych i réznorodnych powiazan z prak-
tyka gospodarcza. Wskazano m.in. na
nowatorska wspdtprace w realizacji wy-
branych modutéw studiéw MBA z Not-
tingham Business School oraz ISCTE Bu-
siness School z Lizbony i International
School of Business z Brna.

W roku akademickim 2008/2009
kontynuowane byly na szeroka skale
przedsiewziecia szkoleniowe na indy-
widualne zamdwienia firm. Wielkopol-
ska Szkota Biznesu utrzymuje bliskie
kontakty z kilkudziesiecioma duzymi
przedsigbiorstwami, gtownie z Wiel-
kopolski. W roku sprawozdawczym
wprowadzono do oferty i zrealizowano
kilka nowych przedsiewzie¢ szkolenio-
wych.

W okresie sprawozdawczym nasta-
pit dynamiczny rozwdj Stowarzyszenia
Absolwentéow i Stuchaczy MBA Wiel-
kopolskiej Szkoty Biznesu (MBA Club).
Zorganizowano kilkadziesiat spotkan
i imprez, w tym seminaria, konferen-
cje miedzynarodowe, tematyczne spo-
tkania w firmach (company study tour).
Tradycyjnie zorganizowano turnieje gry
w golfa i bowling oraz sptywy kajakowe
i rejsy zeglarskie.

Fundacja Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu

Rok akademicki 2008/2009 byt szesna-
stym rokiem dziatalnosci Fundacji Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.
W minionym roku akademickim Fun-
dacja realizowala zadania statutowe, do
ktoérych naleza m.in.:

* wspieranie organdéw i jednostek or-
ganizacyjnych Uniwersytetu Ekono-
micznego w realizacji zadan statuto-
wych oraz w dziataniach na rzecz roz-
woju Uczelni;

* wspieranie i wspoétuczestnictwo,
w tym réwniez w finansowaniu dzia-
tait przyczyniajacych sie do wzrostu
poziomu nauczania, kultury ekono-

Konkursy na najleps~
, magisters)

Fundacja Uc
uroc,

rozstrzygn‘ﬁ“'_‘,

na najlels

doktorskie, magi:
przyog

Wreczenie nagrod laureatom Konkursu na najlepsza prace doktorska
przygotowana i obroniong w roku akademickim 2008/2009

* upowszechnianie w kraju i za granica
osiggnie¢ naukowo-badawczych Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu;

® nawiazywanie, ksztattowanie i utrwa-
lanie optymalnych wiezi miedzy
praktyka gospodarcza a Uniwersyte-
tem Ekonomicznym w Poznaniu;

e pomoc finansowa w rozwoju kadr na-
ukowych, promowanie i pomoc finan-
sowa studentom osiagajacym wybitne
wyniki w nauce;

micznej oraz propagowaniu najnow-

szych i najefektywniejszych rozwia-

zan dla praktyki gospodarczej;
* prowadzenie akcji informacyjnych

o celach Fundagji.

W roku sprawozdawczym Fundacja
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, samodzielnie lub wspdlnie z innymi
podmiotami gospodarczymi i naukowo-
-dydaktycznymi, zorganizowata i/lub
sfinansowata wiele réznych pozytecz-
nych przedsiewzigc.
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Fundacja zorganizowata XVI edycje
Konkursu na najlepsze prace magister-
skie i dyplomowe obronione w roku
akademickim 2007/2008. Zarzad Funda-
¢ji ustanowit nagrody pieniezne za naj-
lepsze prace magisterskie: I stopnia —
2500 z1, II stopnia — 1500 zi, III stopnia
- 1000 zt; oraz za najlepsze prace dy-
plomowe: I stopnia — 1500 z1, II stopnia
- 750 zt oraz III stopnia — 500 zt. Do Kon-
kursu zgloszono 12 prac magisterskich
oraz 3 prace dyplomowe.

W trosce o aktywne pozyskiwa-
nie $rodkéw finansowych z otoczenia
Fundacja podpisata umowe sponsor-
ska z firma F5 Konsuting Sp. z 0.0., na
mocy ktorej firma ta zobowiazata sie sfi-
nansowac koszt nagréd ufundowanych
w konkursie.

Réwnolegle z ww. Konkursem Fun-
dacja UEP, wspolnie z firmg Aesculap-
Chifa Sp. z 0.0., zorganizowata Konkurs
na najlepsza prace magisterska z dzie-
dziny zarzadzania przedsiebiorstwem.
Konkurs ten, zgodnie z zawarta umo-
wa, jest trwatym elementem programu
dziatania Fundacji UEP. W roku akade-
mickim 2008/2009 rozstrzygnieta zosta-
fa jego VI edycja. Dla zwycieskich prac
przewidziano nagrody w wysokosci:
I stopnia — 2500 zt, IT — 1500 zt i III stop-
nia — 1000 zt. Do Konkursu zgloszono
10 prac magisterskich.

Fundacja zorganizowata, w porozu-
mieniu z Rektorem Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu, V edycje Kon-
kursu na najlepsza prace doktorska,
przygotowana i obroniona na Uniwersy-
tecie Ekonomicznym w Poznaniu. Gtéw-
na nagroda za zajecie pierwszego, dru-
giego i trzeciego miejsca w Konkursie
byta publikacja wyrdznionej pracy dok-
torskiej w Wydawnictwie Uczelnianym.
Koszty druku pokryta Fundacja ze $rod-
kéw wiasnych. Do Konkursu zgtoszono
6 rozpraw doktorskich.

Fundacja zorganizowata uroczystos¢
rozstrzygniecia konkursow na najlep-
sze prace promocyjne naszej Uczelni.
W uroczystosci uczestniczyly witadze
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, laureaci konkurséw oraz promoto-
rzy zwycieskich prac.

Fundacja oglosita kolejne edycje kon-
kurséw na najlepsze prace licencjackie,
magisterskie oraz doktorskie przygo-
towane i obronione na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu. Konkursy
zostang rozstrzygniete do konca marca
2010 roku.

W roku sprawozdawczym Fundacja
zorganizowatla i przeprowadzila kursy
wyroéwnujace poziom wiedzy studen-
tow I roku UEP. W tegorocznej edycji
odbyty sie kursy z matematyki, jezyka
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angielskiego i niemieckiego. Przychod
z tego przedsiewziecia wynidst 21 950 zt.

Dofinansowano konkurs ,Ztota
mysz” organizowany przez Katedre
Technologii Informacyjnych Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Fundacja, w ramach wspolpracy
z Fundacja Mtodej Polonii (na podsta-
wie Aktu Patronackiego zawartego
w 2005 roku pomiedzy éwczesng Aka-
demia Ekonomiczna w Poznaniu a Fun-
dacja Mtodej Polonii), dofinansowata
pobyt studentow z Biatorusi w Polsce.
Srodki w kwocie 5750 z przeznaczone
zostaty na pokrycie kosztéw zakwatero-
wania w Domu Studenckim Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu.

W roku sprawozdawczym Fundacja
UEP otrzymata z Biura Konsultingowe-
go Sp. z o.0. dywidende w wysokosci
20 000 zt.

Starania Fundacji o wsparcie finanso-
we z przeznaczeniem na cele statutowe
przyniosty pozytywne rezultaty. Funda-
¢ja otrzymata darowizne (6 000z1) z fir-
my Aesculap-Chifa Sp. z 0.0. z Nowego
Tomysla.

Stowarzyszenie Absolwentéw
Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu

W zwigzku z przemianowaniem Akade-
mii Ekonomicznej w Poznaniu na Uni-
wersytet Ekonomiczny z dniem 27 grud-
nia 2008 roku, dziatajace od 1930 roku
Stowarzyszenie Absolwentéw Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu zmienilto na-
zwe na Stowarzyszenie Absolwentow

A1 1
+ |

Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-

niu.

Wzorem lat ubieglych, w roku spra-
wozdawczym Stowarzyszenie realizo-
wato nastepujace zadania statutowe:

* utrzymywanie statych kontaktéow
z wladzami Uczelni oraz organiza-
cjami akademickimi dziatajacymi na
Uczelni;

* wspotpraca i utrzymywanie statej
facznosci miedzy absolwentami, po-
glebianie wiezi kolezenskiej oraz pie-
legnowanie ducha solidarno$ci zawo-
dowej i kolezenskie;j.

Podstawowymi jednostkami realizu-
jacymi zadania statutowe Stowarzysze-
nia sg kola terenowe. Aktywnie dzialaja
cztery kola terenowe Stowarzyszenia w:
Bydgoszczy, Warszawie, Zielonej Gorze
i w Poznaniu, ale na szczegoélne uzna-
nie zastluguje wzmozona dziatalnos¢
Kot: Zielonogorskiego i Poznanskie-
go. Czlonkowie Kota Zielonogodrskiego
w okresie objetym sprawozdaniem zor-
ganizowali liczne spotkania z przedsta-
wicielami wtadz miasta i regionu, parla-
mentarzystami, przedstawicielami prak-
tyki gospodarczej i $wiata nauki. Koto
Stowarzyszenia w Poznaniu, oprdcz or-
ganizowanych raz w miesigcu spotkan
z profesorami i dziataczami ekonomicz-
nymi, po$wieconych aspektom teore-
tycznym i praktycznym problematyki
spoleczno-ekonomicznej, kontynuowato
cykl spotkan: Profesor, Mistrz—Ucznio-
wie, Absolwenci. Podczas tych spotkan
zastuzeni profesorowie UEP, cztonko-
wie honorowi Stowarzyszenia, zapre-
zentowali swdj bogaty dorobek nauko-

Wreczenie przez JM Rektora prof. dr hab. Mariana Gorynie, prof. zw. UEP,
odnowionych dyploméw absolwentom Uczelni w 50-lecie ukonczenia studiow
podczas uroczystej inauguracji roku akademickiego 2008/2009
w dniu 3 pazdziernika 2008 roku




wo-badawczy i dydaktyczny. W roku
2008 odbyto sie jedno takie spotkanie
z profesorem Zbigniewem Czerwin-
skim.

W roku sprawozdawczym nastapit
przetomowy moment w funkcjonowa-
niu Kota Warszawskiego. Dzigki aktyw-
nosci dr. Pawla Pudtowskiego reakty-
wowala dziatalnos¢ grupa inicjatywna,
ktéra utworzyta Zarzad Kota. Pierwsze
spotkanie cztonkow reaktywowanego
Kota odbyto si¢ w Sali Konferencyjnej
Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warsza-
wie, dzieki goscinnosci absolwenta UEP,
JM Rektora SGH, prof. dr. hab. Adama
Budnikowskiego. W spotkaniu uczest-
niczyli ponadto: prof. dr hab. Witold
Jurek, prof. zw. UEP, podsekretarz sta-
nu w Ministerstwie Nauki i Szkolnic-
twa Wyzszego, prorektor dr hab. Jacka
Mizerka, prof. nadzw. UEP oraz prezes
Zarzadu Stowarzyszenia Absolwentow
UEP, mgr Zbigniew Iglinski.

Przedstawiciele Stowarzyszenia Ab-
solwentow UEP uczestniczyli takze
w uroczystej 83. inauguracji roku akade-
mickiego, podczas ktorej odebrali z rak
JM Rektora, prof. dr. hab. Mariana Gory-
ni, prof. zw. UEP, odnowione dyplomy
w 50. rocznice ukonczenia studidow.

W minionym roku akademickim,
zgodnie z zatozeniami STRATEGII UEP
NA LATA 2009-2012, JM Rektor prof.
dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP,
zainaugurowal cykl spotkan przedsta-
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znaniu a tymi organizacjami w aspekcie
budowania autorytetu i prestizu Uczel-
ni. Spotkania majaq na celu rozbudze-
nie $wiadomosci, iz utrzymywanie sil-
nych zwigzkéw z absolwentami moze
przyczyniad sie do pozyskiwania zlecen
z tzw. praktyki gospodarczej, jako do-
datkowego zrdédta pozabudzetowych
$rodkéw finansowych.

Realizujac cele zawarte w STRATE-
GII wladze Uczelni ktada ogromny na-
cisk na zbudowanie programu wspodt-
pracy z absolwentami, z przewaga os6b
aktywnych zawodowo, w celu uzyska-
nia opinii o przydatnosci ksztatcenia
na Uczelni, propozycji modyfikacji pla-
néw i programow studiéw, pozyskania
wsparcia dla Uczelni, a takze mozliwo-
Sci lepszego dotarcia do absolwentéw
z ofertg studiéw trzeciego stopnia i kur-
sow doksztatcajacych, np. poprzez Uni-
wersytet Trzeciego Wieku. Temu celowi
ma stuzy¢ stworzenie bazy absolwen-
tow AH, WSE, AE i UE w Poznaniu, kto-
ra zostanie ukonczona z nowym rokiem
akademickim 2009/2010.

X. Klub Partnera
Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu

zialalnos¢ funkcjonujacego na
Uczelni od 2003 roku Klubu Part-
nera Uniwersytetu Ekonomicznego

Misja Klubu, ktérej celem jest umac-
nianie wiezi pomiedzy nauka a gospo-
darka, w minionym roku akademickim
nadal realizowana byta poprzez: po-
szerzanie oferty dydaktycznej o zajecia
z praktykami biznesu w ramach ,Za-
je¢ otwartych”, oferowanie stazy i prak-
tyk studenckich, swiadczenie partne-
rom ustug badawczych i doradczych,
oferowanie studiéow podyplomowych
i szkolen dostosowanych do potrzeb
partneréw, udziat partneréw w tworze-
niu i opiniowaniu kierunkéw rozwo-
ju Uczelni, sygnalizowanie Uczelni po-
trzeb programowych i kadrowych poja-
wiajacych sie w zwigzku ze zmianami
w otoczeniu gospodarczym, wspoma-
ganie, w tym materialne, uzgodnionych
w Klubie kierunkéw rozwoju UEP. Ob-
jecie patronatem sal dydaktycznych
przez poszczegdlne firmy z Klubu Part-
nera pozwala za ich Srodki wyposazy¢
je w nowoczesny sprzet audiowizual-
ny.

W minionym roku akademickim,
w celu poprawy wyposazenia sal dy-
daktycznych w sprzet AVT, zrealizo-
wano remont sali nr 408A (Kompania
Piwowarska) oraz szesciu sal objetych
ogolnym patronatem cztonkéw Klubu
Partnera. Kompleksowy remont i wypo-
sazenie sali nr 111A dofinansuje fundusz
inwestycyjny Penta Investments, wtasci-
ciel ,ZABKI” Polska S.A., ktory przeka-
zal Uczelni darowizne na ten cel w wy-

Spotkanie Klubu Partnera z okazji inauguracji 83. roku akademickiego 2008/2009

wicieli organizacji ,satelickich” dziala-
jacych ,w otoczeniu Uczelni”: Funda-
¢i UEP, Klubu Partnera UEP i Stowa-
rzyszenia Absolwentéw UEP, poswie-
conych wzajemnym relacjom pomiedzy
Uniwersytetem Ekonomicznym w Po-

w Poznaniu wpisuje si¢ na stale w jeden
z glownych celéw strategicznych Uczel-
ni, realizowany poprzez rozwoj kontak-
tow z interesariuszami zewnetrznymi,
a w szczegolnosci z otoczeniem bizne-
sowym.

sokosci 20 000 euro. Ponadto cztonkowie
Klubu Partnera wsparli finansowo ob-
chody 100-lecia AZS, udzielili réwniez
pomocy rzeczowej sekgji zenskiej koszy-
kéwki AZS wyjezdzajacej na migdzyna-
rodowy turniej do Eindhoven.
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Koncert Galowy wienczacy uroczystosci zwiazane ze zmiana nazwy Uczelni na
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, 20 lutego 2009 roku

W minionym roku akademickim Klub
Partnera Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu obchodzit swoje pigciole-
cie. Gospodarzami wspoélnego swieto-
wania byli Jego Magnificencja Rektor
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, prof. dr hab. Marian Gorynia, prof.
zw. UEP, oraz dziekan Klubu Partnera,
dr Jacek Ksen. Podczas pierwszej cze-
$ci obchoddw zespoél pod kierunkiem
prof. dr hab. Lucyny Wojtasiewicz, prof.
zw. UEP, zaprezentowat raport konco-
wy z badan pt. ,Spoteczna Odpowie-
dzialno$¢ Biznesu”, zrealizowanych
przy wspétpracy z Cztonkami Klubu
Partnera. Druga cze$¢ obchoddéw obej-
mowata debate pn. ,Kryzys finansowy
na $wiecie — skutki dla Polski”, w kto-
rej swoje poglady przedstawili: prof. Jan
Winiecki (przewodniczacy Rady Towa-
rzystwa Ekonomistow Polskich), Janusz
Jankowiak (gtéwny ekonomista Polskiej
Rady Biznesu), dr Jacek Ksen (wieloletni
prezes Zarzadu BZ WBK) oraz dr hab.
Tadeusz Kowalski, prof. nadzw. UEP.
Wspolorganizatorem debaty byta Loza
Wielkopolska Business Centre Club,
a gosciem specjalnym prezes BCC, Ma-
rek Goliszewski. Votum canto separatum
przedstawita Iwona Hossa w programie
,Na gieldzie bessa, na scenie Hossa”.

Stalym elementem realizacji misji Klu-
bu Partnera jest organizacja otwartych
spotkan cztonkéw Klubu poswieconych
aktualnym tematom gospodarczym.
W ramach tego cyklu po raz kolejny
Uczelnie odwiedzil prof. Leszek Balce-
rowicz z wyktadem ,Kryzys finansowy
czy kryzys kapitalizmu” (we wspdtpra-
cy z Forum Obywatelskiego Rozwoju).
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Cztonkowie Klubu Partnera UEP spo-
tkali sie réwniez z profesorem Stanista-
wem Gomutka (London School of Eco-
nomics, Gtéwnym Ekonomistag BCC),
ktéry na zaproszenie wiladz Uczelni,
Katedry Ekonomii Matematycznej oraz
BCC wzial udzial w otwartym semina-
rium naukowym Katedry Ekonomii Ma-
tematycznej, podczas ktorego wyglosit
wyktad na temat ,Krytyczna analiza
teorii wzrostu i cykli koniunkturalnych
Michata Kaleckiego”.

Klub Partnera UEP bardzo aktywnie
zaangazowat si¢ w przygotowanie uro-
czystosci celebrujacych zmiane nazwy
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu
na Uniwersytet Ekonomiczny. Dzieki
srodkom finansowym PZU S.A. mozli-
we bylo przygotowanie wydawnictwa
okoliczno$ciowego, zwigzanego z dok-
toratem honoris causa profesor Danuty
Hiibner oraz organizacja Koncertu Ga-
lowego wienczacego uroczystosci uzy-
skania przez Uczelnie statusu uniwer-
syteckiego.

Klub Partnera Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu w kazdym roku
akademickim organizuje dwie sesje re-
krutacyjne na praktyki oraz staze dla
studentéw oraz absolwentéw Uczelni
dla firm zrzeszonych w Klubie Partnera.

Celem sesji rekrutacyjnych jest pro-
mowanie oferty cztonkéw Klubu wsrod
studentéw oraz dokonanie wstepnej se-
lekcji kandydatow do pracy. W roku
sprawozdawczym zorganizowane zo-
staty dwie sesje z oferta 80 praktyk, na
ktére zgtosito sie ponad 200 studentéw.
Studenci UEP majg réwniez mozliwos¢
udzialu w cyklu warsztatow dotycza-

cych przedsiebiorczosci, prowadzonych
przez czionkéw Klubu Partnera. W li-
stopadzie i grudniu 2008 roku w warsz-
tatach przeprowadzonych przez firmy:
F5 i Grant Thornton Frackowiak wzieto
udziat 120 oséb.

26 listopada 2008 roku JM Rektor,
prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw.
UEP, wraz z prorektorem ds. edukagji
i studentéw, dr. hab. Piotrem Banaszy-
kiem, prof. nadzw. UEP, podpisali po-
rozumienie o wspolpracy z firma Volks-
wagen Poznan Sp. z 0.0., cztonkiem Klu-
bu Partnera UEP, w zakresie przyzna-
wania stypendium w ramach programu
The Best from The Best.

XI. Inwestycje i finanse
Uczelni

Dobra infrastruktura jest warunkiem
sine qua non prowadzenia dobrej
dydaktyki i badan naukowych. Wiadze
Uczelni z uporem i determinacjg podej-
mowaly starania o pozyskanie srodkéw
zewnetrznych na budowe Centrum Edu-
kacyjnego Ustug Elektronicznych przy
ul. Towarowej. W tym celu w grudniu
2008 roku podpisano porozumienie po-
miedzy Uniwersytetem im. Adama Mic-
kiewicza w Poznaniu, Politechnikg Po-
znanska oraz nasza Uczelnia, majace na
celu realizacje projektu pn. ,Centrum
Edukacyjne Ustug Elektronicznych —
etap 1", przygotowanego w ramach Pro-
gramu operacyjnego infrastruktura i $ro-
dowisko. Jednakze priorytetowo w za-
kresie rozdziatu $rodkéw traktowane sg
tylko te uczelnie, ktére maja uprawnienia
do nadawania stopnia doktora w dzie-
dzinie nauk technicznych. Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu obecnie nie
jest w stanie spelni¢ warunku odnoszace-
go sie do uprawnien do nadawania stop-
nia doktora z dziedziny innej niz nauki
ekonomiczne, zatem wniosek ten zostat
odrzucony. Poniewaz jednak potrzeba
zrealizowania tej inwestycji jest poza
dyskusja, wladze Uczelni czynia usilne
starania o pozyskanie innych zrddet sfi-
nansowania budowy Centrum.

Pozostate elementy majatku trwatego
Uczelni réwniez byly w minionym roku
akademickim przedmiotem stalej troski
wiadz Uczelni.

W trosce o wizerunek Uczelni rozpo-
czeto prace zmierzajace do rewitalizacji
dziedzinca Uczelni. W zwiagzku z bra-
kiem $rodkéw finansowych na realiza-
cje planu maksymalnego, obejmujacego
wyburzenie garazy i baraku, ograniczo-
no si¢ do wymiany nawierzchni dzie-
dzica oraz usuniecia usterek. Ponad-
to w okresie sprawozdawczym zostaty



wykonane nastepujace wieksze remonty

i modernizacje:

W obiektach dydaktycznych:
® przebudowano przyziemie Gmachu

Gléwnego w czesci po stoldwce stu-

denckiej, uzyskujac 4 sale wyktadowe

o tacznej pojemnosci 261 miejsc oraz

bistro studenckie z zapleczem ku-

chennym i salg ogolng dla studentow;

* w budynku B zbudowano dwie sale
wyktadowe wyposazone w stanowi-
sko audytoryjne i instalacje multime-
dialne, tj. sale nr 124 — 42 miejsca i sale
nr 9 — 48 miejsc;

¢ odnowiono elewacje budynku gtow-
nego od strony ulicy i wymieniono
nawierzchni¢ podwérza;

* wyposazono sale wyktadowe 417
i 418 w instalacje wentylacyjna z kli-
matyzacja;

e rozpoczeto budowe dzwigu dla
0s6b niepetnosprawnych w budyn-
ku B (planowane oddanie do uzytku
1 grudnia br.);

e rozpoczeto remont kapitalny dachu
na budynku B (zakonczenie I etapu —
skrzydta od strony al. Niepodlegtosci
przewidziane jest na 15 listopada br.);

* odnowiono — wyremontowano elewa-
cje pawilonéw w podwoérzu budyn-
ku A;

* wyremontowano wiele pomieszczen
pracowniczych oraz kilka sal wykta-
dowych;

* przygotowano wniosek o dofinanso-
wanie ze srodkéw UE termomoderni-
zacji budynku C i domu studenckiego
Atol.

W obiektach studenckich:
® rozpoczeto remont z przebudowaq

domu studenckiego Atol (I etap sta-

nowiacy potowe budynku ma zostaé

zakonczony do 30.06.2010 r.);

e przygotowano dokumentacje projek-
towo-kosztorysowa przystosowujaca
budynek domu studenckiego Feniks
do aktualnych wymogdéw przepisow
pozarowych;

¢ wykonano remonty konserwacyjno-
naprawcze dachéw oraz odnowiono
wybrane pomieszczenia w domach
studenckich Feniks i Dewizka.

Do najwazniejszych zadan inwestycyj-
no-remontowych nadzorowanych przez
Dzial Eksploatacji Wiezowca w minio-
nym roku akademickim nalezaty:

e konserwacja pokrycia dachu cze$ci
wysokiej budynku Collegium Altum;

¢ malowanie sufitu i $cian w czytelni na

III pietrze oraz prace malarskie 40 in-

nych pomieszczen i 6 korytarzy;

e wymiana wyktadzin podlogowych
w 12 pomieszczeniach;

e montaz klimatyzacji w sali wyktado-
wej nr 811;

e remont nawierzchni czesci chodnika
od strony ul. Ko$ciuszki;

* wygrodzenie z siatki stalowej regalow
z pracami magisterskimi na IV pigtrze
magazynu Czytelni;

e montaz platformy schodowej dla os6b
niepetnosprawnych w budynku Col-
legium Linguisticum.

W okresie sprawozdawczym zrealizo-
wano nadto nastepujace dziatania:

¢ wykonano audyt energetyczny obiek-
tu (niezbedny do przeprowadzenia
termomodernizacji budynku Colle-
gium Altum) i ztoZono wniosek o do-
finansowanie ww. zadania ze $rod-
kéw UE;

e przeprowadzono remont w pomiesz-
czeniu nr 1311 nalezacym do Centrum
Dokumentacji i Badann Europejskich
Z przeznaczeniem pomieszczenia na
ogolnouczelniang sale wyktadowa;

¢ wykonano modernizacje sal wyklado-
wych nr 1011, 1111 i 1511, salki semi-

roznawstwa, urzadzenia techniki biuro-
wej, w tym przede wszystkim kopiarki
cyfrowe oraz oprogramowanie.

Ponadto DSA realizowal zakupy
sprzetu wyprodukowanego z wykorzy-
staniem najnowoczesniejszych na swie-
cie technologii. Wszystkie zakupione
jednostki centralne wyposazone byty
w procesory firmy Intel z technologia
opartg o mikroarchitekture Core. Kom-
putery posiadaja najlepsze aktualnie
na swiecie parametry akustyczne z po-
twierdzonymi wynikami badan w for-
mie raportdw z przeprowadzonych te-
stow oraz spelniaja kryteria efektywno-
$ci energetycznej posiadajac oznaczenie
Energy Star.

Nalezy podkresli¢, ze w tym zakresie
udato sie zachowa¢ dotychczas prowa-
dzong strategie w realizacji zakupow,
tym samym spelniajac zalozenia STRA-
TEGII Uczelni dotyczace standaryza-
¢ji nabywanego sprzetu. To samo doty-

Tabela 22. Dostawy aparatury z podzialem na zrédia finansowania w roku

Rodzaj dostaw

Aparatura, sprzet i oprogramowa-
nia objete planem inwestycyjnym
Wyposazenie niskocenne i mate-
rialy eksploatacyjne

Aparatura, sprzet, oprogramowa-
nia i materiaty

Aparatura, sprzet, oprogramowa-
nia i materiaty

Urzadzenia, sprzet i materiaty

akademickim 2008/2009
) Wartosc zre-
Zrodla finansowania alizowanych
dostaw (w z1)
$rodki ogdlnouczelniane 401 000
$rodki ogdlnouczelniane 433 000
$rodki z badan wtasnych i statu- 812 000
towych
$rodki funduszy celowych (stu- 702 000
diéw doktoranckich, podyplomo-
wych itd.)
$rodki programow europejskich, 126 000
projektéw badawczych itp.
2 474 000

Razem

naryjnej nr 1122 oraz wymiane zrédet

Swiatta w sali wyktadowej nr 016.

W roku akademickim 2008/2009 ze-
spot pracownikéw Dzialu ds. Aparatury
(DSA) dostarczyt jednostkom organiza-
cyjnym Uczelni aparature naukowo-ba-
dawcza i dydaktyczna oraz urzadzenia
technik audiowizualnych i biurowych
o wartosci ponad 2,5 mln zfotych, tj.
0 400 tys. zt wiecej niz w ubieglym roku
akademickim.

Wielkosci zrealizowanych dostaw
aparaturowych, lacznie z oprogramo-
waniami i materiatami eksploatacyjny-
mi usystematyzowane wedtug zrodet fi-
nansowania, przedstawia tabela 22.

Zakupy te obejmowaly: urzadzenia
komputerowe, systemy prezentacji au-
diowizualnej, projektory z panelami
LCD i DLP, wyposazenie aparaturowe
do badan fizykochemicznych i urzadze-
nia laboratoryjne dla Wydziatu Towa-

czylo zakupow komputerowego sprze-
tu peryferyjnego, szczegélnie drukarek
atramentowych i laserowych. Posiada-
nie sprzetu z oznakowaniem ENER-
GY STAR jest takze elementem zatozen
STRATEGII Uczelni.

Poza kompleksowa obstuga zamo-
wient publicznych, przygotowywaniem
kontraktéw, sprawowaniem stalego
nadzoru nad realizacja dostaw, urucha-
mianiem nabytej aparatury oraz swiad-
czeniem ustug serwisowych, pracow-
nicy DSA kontynuowali proces wypo-
sazania sal dydaktycznych w nowocze-
sne urzadzenia AVT (modernizacja ujeta
w karcie strategicznej Uczelni). Prowa-
dzili réwniez szkolenia w zakresie pra-
widlowej obstugi posiadanych urzadzen
i aparatury, obstugiwali sprzet audiowi-
zualny w trakcie imprez ogdlnouczel-
nianych oraz udostepniali sprzet w ra-
mach Ogdlnouczelnianej Wypozyczalni
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Sprzetu Audiowizualnego, ktérej popu-
larnos¢ systematycznie rosnie.

Obstuga finansowo-ksiegowa oraz
ewidencja operacji gospodarczych,
zgodnie z obowigzujacymi przepisa-
mi, sporzadzaniem rocznych i wielo-
letnich planéw rzeczowo-finansowych,
a takze sprawozdawczoscig dla Glow-
nego Urzedu Statystycznego oraz Mi-
nisterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyz-

zmierzajace do podniesienia spraw-
nosci organizacyjnej oraz rozwiniecia
wspdtpracy z interesariuszami. W okre-
sie sprawozdawczym pracownicy Biu-
ra wspdtuczestniczyli w pisaniu pieciu
wnioskéw o dofinansowanie projektow
z funduszy Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludz-
ki. Zestawienie ztozonych wnioskéow za-
wiera tabela 23.

nad opracowaniem zalecen dla polityki
wiladz UEP ze wzgledu na kryterium
maksymalizacji kwoty dotacji; prace nad
opracowaniem wersji rachunku zyskow
i strat dla celow zarzadczych, jako no-
wego elementu sprawozdania finanso-
wego (przewidywany termin wdroze-
nia — rok 2010), przy okazji sporzadza-
nia sprawozdania finansowego za rok
2009. Koordynowal réwniez prace nad

Tabela 23. Zestawienie wnioskow o dofinansowanie projektéw z funduszy Unii Europejskiej w ramach Programu

Tytul projektu

Operacyjnego Kapital Ludzki

Whnioskowana watr-
tos¢ projektu (w z1)

Whnioskowana watr-
tos¢ dofinansowa-
nia (w z1)

Instytucja wdrazajaca

Ujecie Praktyczne”

kwalifikowany do finansowania

tyki gospodarczej

Podyplomowe Studium , Zarzadzanie Finansami —

Edukagcja dla e-gospodarki. Zintegrowany rozwdj
Wydziatlu Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu

Profesjonalne kadry dla globalnej gospodarki

Nowoczesne techniki analityczne w podnoszeniu
jakosci ksztalcenia na studiach ekonomicznych - za-

Gospodarka i rynek pracy Wielkopolski — tendencje
rozwojowe, prognozy oraz kierunki regionalnej poli-

2451 882,92

3171 203,00

1576 262,00 1481 594,00 Polska Agencja Rozwoju Przedsie-
biorczosci

8240 575,00 8240 575,00 Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego

6 539 863,30 6 539 863,30 Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa

2451 882,92

3171 203,00

Wyzszego
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego

Wojewddzki Urzad Pracy w Po-
znaniu

szego w zakresie finansdw zajmuje si¢
Kwestura obejmujaca Dziat Finansowy,
Dziat Ksiggowosci, Dziat Ewidencji Ma-
jatku, Dzial Planowania i Rachuby Plac.

Uczelnia prowadzi samodzielng go-
spodarke finansowa w ramach srodkow
pochodzacych z dotacji budzetowych
oraz $rodkéw wiasnych uzyskiwanych
z odptatnego ksztalcenia, innej odptat-
nie prowadzonej dziatalnosci a takze da-
rowizn i zapisow.

Poniewaz, zgodnie z przepisami,
okresem obrachunkowym i podatko-
wym jest rok kalendarzowy, a nie aka-
demicki, wszystkie kwoty i wskazniki
zamieszczone w sprawozdaniu odnosza
sie do lat kalendarzowych.

W roku 2008 przychody Uczelni
z dzialalnosci dydaktycznej wynosity
94 908 tys. z1, w tym dotacja z MNiSW
52 196,9 tys. zt, co stanowito 55,0%.
W porédwnaniu z rokiem poprzednim
udziat dotacji w dochodach dziatalno-
$ci dydaktycznej wzrost o 4,3%. Wazna
role odegratly tez dochody wtasne, ktore
w roku 2008 stanowity prawie potowe
dochodéw ogoétem. Weiaz zachodzi ko-
nieczno$¢ poszukiwania nowych zrodet
pozyskiwania srodkéw, zaréwno w kra-
ju, jak i za granica.

Temu celowi przyswiecato utworze-
nie z dniem 1 kwietnia 2009 roku Biu-
ra Pozyskiwania Funduszy. Dziatanie
Biura wpisuje si¢ w cele strategiczne
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Gléwna pozycja kosztowa dziatalno-
$ci dydaktycznej Uczelni byly wynagro-
dzenia, ktore wraz z narzutami stanowi-
ty w 2008 roku 79,3% catosci kosztow.

W okresie sprawozdawczym Uczel-
nia wykazata dodatni wynik finansowy
w kwocie 354,2 tys. zl. Do takiej sytu-
acji przyczynily si¢ przede wszystkim
znacznie wyzsze niz planowano wply-
wy z tytutu odsetek bankowych. Wyma-
gato to od pracownikow Kwestury nie
tylko szczegdlnej dbatosci i starannosci
w zakresie gospodarowania finansami,
ale rowniez zabiegania o najkorzystniej-
sze oprocentowanie lokat bankowych.

Po raz pierwszy w 2009 roku zostat
przyjety przez Senat Uczelni ramowy
plan finansowy, ktéry pozwolit na pro-
wadzenie racjonalnej gospodarki finan-
sowej do czasu uchwalenia wlasciwego
planu rzeczowo-finansowego.

Prawidlowe zarzadzanie finansami
Uczelni to bardzo wazne ogniwo proce-
su decyzyjnego. Starajac si¢ realizowac
zapisy STRATEGII, Kwestura przyczy-
nia si¢ w duzej mierze do podniesienia
jakosci oraz efektywnosci wykonywanej
pracy, a tym samym do ciaglego rozwo-
ju Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu.

Realizujac zapisy zawarte w STRATE-
GII Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu na lata 20092012, prorektor ds.
finanséw i rozwoju koordynowat: prace

oszacowaniem kosztéw wedtug form
ksztatcenia; wstepne wyniki uzyskano
na podstawie danych historycznych za
rok 2008. Rachunek kosztéw z kolei sta-
nowi czes¢ systemu budzetowania i con-
trollingu, ktdéry planuje sie wprowadzi¢
na UEP.

Dziatalnos¢ socjalna dla pracowni-
kow, emerytéw i rencistéw Uczelni
prowadzona byla przez Samodzielna
Sekcje Socjalng przy Scistej wspotpracy
z zwigzkami zawodowymi i z komisja-
mi rektorskimi.

Srodki finansowe bedace w dyspo-
Zycji 7ZFSS, wydatkowane z podzialem
na cele socjalne i mieszkaniowe zgod-
nie z zatwierdzonym przez JM Rektora
planem dochodéw i wydatkow, w roku
2008/2009 wynosity 7932821 zt (w tym
na cele socjalne 3349078 zt). Srodki te
przeznaczone byly na nastepujace ro-
dzaje dziatalnosci socjalnej:

* wypoczynkowa (wczasy, kolonie,
obozy, dofinansowania),

e kulturowo-rozrywkowaq (opera, ope-
retka, inne imprezy),

e turystycznag i sportowa (wycieczki,
obozy kwalifikowane, ptywalnie),

® pomoc rzeczowa i materialna (talony,
zapomogi),

* opieke nad emerytami i rencistami,

* pozyczki budowlane i remontowe.

Struktura wydatkéw pokazuje, Ze tra-
dycyjnie najwiecej srodkow przezna-



czono na wczasy pracownicze, kolonie
i obozy dla dzieci i mtodziezy (w tym
doposazenie O.W. Dtugie). Wydatki
na wczasy stanowily 62,69% udziatu
w kosztach. Liczbe 0séb korzystajacych
z tej formy $wiadczen socjalnych w mi-
nionym roku akademickim przedstawia
tabela 24.

Tabela 24. Liczba pracownikow korzystajacych ze swiadczen socjalnych
w roku akademickim 2008/2009

Wyszczegdlnienie

Weczasy zorganizowane

Dofinansowania do wczasow indywidualnych

Kolonie, obozy, dofinansowania

mie pienigznej w wysokosci 200, 150, 100
zt skorzystato 297 emerytdw i rencistow.

Pomoc materialng w formie zapomogi
bezzwrotnej w wysokosci $rednio 800 zt
otrzymato 118 pracownikow oraz 149
emerytow.

W okresie sprawozdawczym opieka
socjalng objeto 430 rencistéw i emery-

Pracownicy | Rodzina

62 34 28
1816 993 823
4 - -

Wydatki na cele kulturalne i impre-
zy byly gtéwnie zwigzane z dziatal-
noscia rozrywkowsa, organizowaniem
m.in. Dnia Dziecka, Gwiazdki dla dzieci
oraz emerytow i rencistow i stanowity
1,14% udzialu w kosztach. W okresie
sprawozdawczym wsrdd pracownikow
i emerytdw rozprowadzono 2208 bile-
tow bezptatnie lub z dofinansowaniem
7 ZFSS w wysokoéci 50% wartosci biletu
do Opery, Teatru Muzycznego oraz na
atrakcyjne imprezy kulturalne, co stano-
wito 2,09% udziatu w kosztach.

Wydatki na turystyke, wycieczki,
wyjazdy krétkoterminowe i sport kwa-
lifikowany stanowily 4,35% udziatu
w kosztach.

W okresie sprawozdawczym 9 osob
wzieto udziat w obozie sportowym z te-
nisem. Umozliwiono pracownikom z ro-
dzinami bezptatne korzystanie z sali
sportowej, sitlowni oraz bezptatng gre
w tenisa ziemnego. Z tej formy skorzy-
stalo w sumie ok. 50 osdb.

Zorganizowano roéwniez wyciecz-
ki krajowe, m.in. na: Pomorze Zachod-
nie oraz po Wielkopolsce z inicjatywy
KU NSZZ ,, Solidarnos¢”. Zwiedzano
rowniez Wolsztyn, Tulce, Barlinek, Pra-
ge, Giecz, Buk, Cedynie, Lewin Klodz-
ki. Z okazji Miedzynarodowego Dnia
Dziecka zorganizowano wycieczke do
Krakowa-Inwatdu oraz wyjazdy spor-
towo-rekreacyjne do Mechlina i Traper-
skiej Osady,

Z kolei 728 o0s6b skorzystato z wyjaz-
dow sportowo-rekreacyjnych zorgani-
zowanych dla mtodych pracownikow
nauki, pracownikow Wydziatu Towaro-
znawstwa oraz wyjazddw rekreacyjnych
do lasu na grzybobranie. Wydatki na
pomoc rzeczowq i materialng stanowity
w minionym roku akademickim 11,96%
ogotu wydatkow.

Pomocy rzeczowej w wysokosci 300,
250, 200 zt udzielono 665 pracownikom. Z
jednorazowej pomocy materialnej w for-

tow. Z wczaséw skorzystato 395 renci-
stow i emerytéw z rodzinami. Z oka-
zji $wiat Bozego Narodzenia zorganizo-
wano spotkanie przy muzyce. Ponadto
w kazda pierwsza srode miesigca w Klu-
bie pracowniczym odbywaly sie spo-
tkania przy symbolicznej kawie. Lacznie
wydatki dla emerytéw i rencistéw sta-
nowity 10,45% udziatu w kosztach.

Ze $rodkéw ZFSS przeznaczonych
na cele mieszkaniowe udzielono tacznie
20 pozyczek na budowe lub uzupeknie-
nie wkladéw mieszkaniowych (w tym
1 doktorantowi studidéw stacjonarnych),
a takze 104 pozyczki na remonty i mo-
dernizacje mieszkan (w tym 1 doktoran-
towi studiow stacjonarnych). Ta forma
opieki objeto réwniez 13 emerytow.

Dziatl Administracyjno-Gospodarczy
w okresie sprawozdawczym wykazy-
wat stalg troske o estetyke administro-
wanych obiektéw oraz czuwat nad pra-
widlowym ich funkcjonowaniem, dba-
jac o zapewnienie odpowiednich wa-
runkéw pracy, temperature, czystosc¢
wewnatrz i na zewnatrz budynkow.

Pracownicy Dziatu brali czynny
udzial w procedurach przetargowych
(przygotowanie specyfikacji, projek-
téow umow) dotyczacych m.in. ochrony
mienia, konserwacji wewnetrznej sieci
telefonicznej i urzadzen telekomunika-
cyjnych, wywozu odpadéw komunal-
nych i utrzymania czystosci w obiektach
Uczelni.

Z dniem 1 czerwca 2009 roku Dziat
przejat prowadzenie obstugi transpor-
towej na Uczelni. Zgodnie z zalecenia-
mi pelnomocnika rektora ds. ekologii,
pracownicy Dziatu aktywnie wiaczyli
sie¢ w dzialania na rzecz ochrony srodo-
wiska. Nastapito rozszerzenie segrega-
¢ji odpadéw komunalnych poprzez roz-
mieszczenie na kazdym pietrze w admi-
nistrowanych obiektach pojemnikéw na
odpady segregowane oraz kartonowych
pojemnikow na makulature w sekreta-

riatach katedr i pomieszczeniach admi-
nistracji.

Samodzielna Sekcja Inwentaryza-
cji Ciaglej w okresie minionej kaden-
Gji przeprowadzita 36 inwentur warto-
$ci niematerialnych i prawnych, 28 in-
wentur $rodkéw trwatych niskocennych
oraz 11 inwentur zdawczo-odbiorczych
i 18 inwentur innych oraz jednostkowe
inwentury zwigzane z laczeniem katedr,
objeciem kierownictwa i przejeciem ad-
ministracji budynku.

Inspektor BHP przeprowadzit, zgod-
nie z obowigzujacymi przepisami, szko-
lenia wstepne dla 53 nowo przyjetych
pracownikdéw oraz organizowat szkole-
nia okresowe.

W okresie sprawozdawczym wyda-
rzyly sie 3 wypadki przy pracy oraz
1 wypadek w drodze do pracy. Zgloszo-
no 3 urazy studentéw podczas zaje¢ WF.

Inspektor BHP bral udziat w posie-
dzeniach Rektorskiej Komisji ds. Ochro-
ny Pracy oraz Komisji ds. Pozarowo-
Technicznych. Uczestniczyt w odbiorach
technicznych pomieszczenn po wykona-
nych remontach i adaptacjach.

W okresie sprawozdawczym prze-
prowadzono 8 okresowych przegladow
stanowisk pracy. Panistwowa Terenowa
Inspekcja Sanitarna przeprowadzita 3
kontrole, nie stwierdzajac odstepstw od
obowiagzujacych przepiséw i norm.

Archiwum Szkoly obstugiwa-
fo wszystkie jednostki organizacyjne
Uczelni. W omawianym okresie przy-
jeto do archiwum 8452 akt gldwnie z:
dziekanatow, Dziatu Dydaktyki, Dzia-
tu Ksiggowosci, Biura Rektora, Dziatu
Spraw Studenckich i Dziatu Spraw Pra-
cowniczych. Udostepniono ponad 1827
teczek aktowych, w tym do celéw na-
ukowo-badawczych 7 teczek.

Kontynuowano prace zwigzane
z tworzeniem komputerowej bazy da-
nych. Do bazy danych ,Studenci”
w okresie sprawozdawczym wpisano
tacznie 92564 rekordy (w poprzednim
okresie 82 231). Baza danych ,, Pracowni-
cy” zawiera 1395 (w poprzednim okresie
1217) rekordéw.

Pracownicy Archiwum biora udziat
w szkoleniach Stowarzyszenia Archiwi-
stow Polskich i konferencjach organi-
zowanych przez Krajowa Sekcje Archi-
woéw Instytucji Naukowych SAP.

Obecnie Archiwum dysponuje 1728
mb powierzchni sktadowej na akta.

XII. Uwagi koncowe

iniony rok akademicki byt dla
Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu okresem bardzo dynamicz-
nych zmian i przeobrazen. Rozpoczeli-
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$my go jako Uczelnia pigciowydziatowa,
oferujaca naszym studentom ksztatce-
nie w ramach dziesieciu kierunkéw stu-
diéw, w tym unikatowego w skali kra-
ju kierunku miedzynarodowe stosunki
gospodarcze. PodpisaliSmy takze poro-
zumienie z Uniwersytetem im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu oraz Politech-
nikg Poznaniska w sprawie prowadzenia
wspdlnych studiow na kierunku tech-
niczne zastosowania Internetu. W listo-
padzie 2008 uprawnienie do nadawania
stopnia naukowego doktora habilitowa-
nego nauk ekonomicznych w dyscypli-
nie ekonomia uzyskat réwniez funkcjo-
nujacy od roku akad. 2006/2007 Wydziat
Gospodarki Miedzynarodowej.
Sukcesem zostaly uwienczone dzia-
lania majace na celu rozwijanie — obok
miedzynarodowej — mobilnosci studen-
tow w kraju we wspdtpracy z innymi
osrodkami, a takze z innymi uczelnia-
mi w ramach osrodka poznanskiego.
Wspolnie z rektorami tychze uczelni
podpisalismy porozumienie pomiedzy
publicznymi uczelniami ekonomicz-
nymi dotyczace wymiany studentéw
w programie , Polski Erasmus”.
Jednakze niewatpliwie najwigkszym
sukcesem Uczelni w jej 83-letniej histo-
rii jest przemianowanie na Uniwersy-
tet Ekonomiczny w Poznaniu. Z dniem
27 grudnia 2008 roku, na mocy ustawy
z 23 pazdziernika 2008 roku, Akademia
zmienita nazwe na Uniwersytet Eko-
nomiczny w Poznaniu, dotaczajac tym
samym do elitarnego grona uniwersy-
teckich osrodkow akademickich. Cele-
browaliSmy to wielkie $wieto podczas
uroczystego posiedzenia Senatu, pota-
czonego z ceremonig nadania godnosci
doktora honoris causa prof. dr hab. Da-
nucie Hiibner, b. komisarzowi ds. po-
lityki regionalnej Komisji Europejskiej.
Uzyskanie statusu uniwersyteckiego
pociagato za sobg konieczno$¢ dostoso-
wania funkcjonujacych na Uczelni ure-
gulowan do obowigzujacych przepisow
prawa. Uporzadkowalismy bardzo wie-
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le obszaréw dziatalnosci Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu.

Niewatpliwym sukcesem w minio-
nym roku akademickim byto opracowa-
nie dokumentu pod nazwa STRATEGIA
UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO
W POZNANIU NA LATA 2009-2012
oraz znowelizowanej wersji Statutu
Uczelni.

Trudno przeceni¢ korzysci plynace
ze wspolpracy z Klubem Partnera UEP,
ktory w listopadzie 2008 roku obcho-
dzit pieciolecie swego istnienia. Dzigki
hojnosci naszych Partneréw wyremon-
towaliSmy i wyposazyliSmy w nowo-
czesny sprzet audiowizualny sale dy-
daktyczne objete ich partonatem. Pod-
pisaliSmy porozumienie o wspdtpracy
z firma Volkswagen Poznan Sp. z o.o.
(cztonkiem Klubu) w zakresie przyzna-
wania stypendidéw w ramach progra-
mu The Best from The Best. Przyjelismy
rowniez w poczet Klubu Partnera UEP
nowego cztonka: firme Pfeifer & Lan-
gen S.A.

W minionym roku akademickim uda-
fo nam sie poprawi¢ sprawnos¢ orga-
nizacyjna Uczelni przez wprowadze-
nie nowoczesnych metod zarzadzania.
Uruchomilismy m.in. INTRANET oraz
»Elektroniczny stup ogloszeniowy”, au-
tomatycznie informujacy pracownikow
Uczelni o nowych treSciach dokumen-
téw, jak np.: uchwaty Senatu, protokoly
posiedzen Senatu, zarzadzenia i komu-
nikaty rektora oraz kanclerza. Urucho-
miliSmy takze system e-kadry umoz-
liwiajacy pracownikom Uczelni prze-
gladanie swoich wybranych danych
osobowych i finansowych, zawartych
w modutach kadrowym i ptacowym za
pomoca przegladarki internetowej, po
uzyskaniu dostepu do systemu.

Zaprezentowane w niniejszym spra-
wozdaniu dzialania Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu w minionym
roku akademickim stanowia niewatpli-
wie powod do dumy dla catej spotecz-
nosci akademickiej Uczelni. Nie oznacza

to jednak, ze potrafiliSmy wykorzystac¢
wszystkie mozliwosci i zaja¢ w kazdym
obszarze miejsca, na jakie nas stac.

Otoczenie, w ktérym przyjdzie dzia-
ta¢ Uczelni, bedzie coraz bardziej wyma-
gajace. Uczelnia bedzie musiata stawic¢
czota skutkom nizu demograficznego,
nasyceniu rynku pracy ekonomistami,
nasilajacej sie konkurencji ze strony in-
nych uczelni polskich (publicznych i nie-
publicznych), a takze zagranicznych.

Kontynuowanie dzialan zmierzaja-
cych do uwzglednienia kontekstu mie-
dzynarodowego w gtéwnych obszarach
funkcjonowania Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu jest jednym z ce-
low strategicznych rozwoju Uczelni na
najblizsze lata. Wynika to ze spodziewa-
nych proceséw dalszego umiedzynaro-
dowienia i globalizacji szkolnictwa wyz-
szego i badan, wysitku organizacyjnego
i finansowego UE majacego zmniejszy¢
dystans najlepszych uniwersytetéw eu-
ropejskich do czotowych szkét amery-
kanskich, a takze wzrostu konkurencji
na europejskim rynku edukacyjnym.
Wszystko to odbywac sie bedzie praw-
dopodobnie w warunkach trudnej do
przewidzenia i niezdecydowanej poli-
tyki rzadu wobec szkolnictwa wyzsze-
go. Biorac pod uwage zasygnalizowane
okoliczno$ci, stojace przed nami dosto-
sowania Uczelni do konkurowania na
rynku europejskim nalezy traktowac
jako duze wyzwania, a nawet zagroze-
nia. W zagrozeniach tych jednak win-
niSmy upatrywac szans, ktére nalezy
,przekuc” w sukces.

Fakty, dane, statystyki — to wszystko
jest niezmiernie wazne, bowiem obrazu-
je dynamiczny rozwoj Uczelni. Jednak
w pogoni za sukcesem nie wolno nam
zapominac o ludziach, ktorzy ten suk-
ces kreujq. Bez zaangazowania i ofiarnej
pracy wszystkich pracownikow Uczel-
ni jej sukces z cata pewnosciag nie bytby
mozliwy. Za to calej spotecznosci aka-
demickiej Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu nalezg si¢ stowa uznania.
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