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I. Najwazniejsze wydarzenia

prawozdanie obejmuje dziatalno$¢

Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu za okres od 1 wrzesnia 2013 roku
do 31 sierpnia 2014 roku. Rok akademic-
ki 2013/2014 byt drugim z kolei rokiem
wladz Uczelni nowej kadencji. Byt tez
kolejnym rokiem osiggania celéw zawar-
tych w dokumencie pn. ,STRATEGIA
Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu na lata 2013-2020”. Obfitowat
w wazne dla Uczelni i spotecznosci aka-
demickiej wydarzenia.

20 wrzesnia 2013 roku odbyt si¢ piknik
pracowniczy Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu, ktéry w tym roku zo-
stal zorganizowany na Malcie. Pracow-
nicy Uczelni spedzili ten czas w malow-
niczym otoczeniu, z mnostwem atrakcji
kulinarnych, muzycznych i sportowych.

27 wrze$nia 2013 roku Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu rozpoczat 88.
rok akademicki. Zebranych na uroczystej
inauguracji pracownikéw i studentow
Uczelni powitat rektor prof. dr hab. Ma-
rian Gorynia, prof. zw. UEP. Na uroczy-
sto$¢ zaproszono m.in. dyrektorow szkoét
ponadgimnazjalnych, z ktérych najwie-
cej absolwentéw podjeto studia na UEP,
oraz dyrektorow szkoét, ktore nawigza-
ly wspotprace z Uczelnia. W inauguracji
roku akademickiego uczestniczyli row-
niez przedstawiciele firm zrzeszonych
w Klubie Partnera UEP. Wyktad inaugu-
racyjny ,, Ekonomia twoérczosci i wolnego
czasu” wyglosil prof. dr hab. inz. Woj-
ciech Cellary, prof. zw. UEP.

Inauguracja roku akademickiego
2013/2014 bylta szczegolna dla spotecz-
nosci akademickiej Poznania. Po raz
pierwszy w historii publiczne szkoty
wyzsze Poznania 1 pazdziernika 2013
roku wspoélnie zainaugurowaty nowy
rok akademicki. W uroczystosci uczest-
niczyl prezydent RP Bronistaw Ko-
morowski, minister nauki i szkolnic-
twa wyzszego prof. Barbara Kudrycka,
a takze przedstawiciele Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza, Politechniki
Poznanskiej, Uniwersytetu Ekonomicz-
nego, Uniwersytetu Przyrodniczego,
Uniwersytetu Medycznego, Uniwersy-
tetu Artystycznego, Akademii Muzycz-
nej oraz Akademii Wychowania Fizycz-
nego. Przedstawicieli uczelni oraz go-
$ci powitat prezydent Poznania Ryszard
Grobelny. Wspdlna Poznanska Inaugu-
racja Akademicka byta symbolem inte-
gracji poznanskiego srodowiska akade-

Inauguracja roku akademickiego UEP 2013/2014

mickiego oraz jego Scistej wspdtpracy na
poziomie naukowym i dydaktycznym.
Wryjatkowym akcentem Poznanskiej In-
auguracji Akademickiej byt wystep po-
Taczonych chéréw wszystkich uczelni.

Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu zdobyt pierwsze miejsce w kategorii
,EXCELLENT Business School” w mie-
dzynarodowym rankingu Eduniver-
sal. Ponadto az czternascie programow
edukacyjnych UEP znalazlo sie w pro-
wadzonych przez Eduniversal rankin-
gach studiéw magisterskich oraz stu-
diéw MBA. To sukces, ktorym nie moze
poszczyci¢ sie zadna inna uczelnia. Od
9 do 12 pazdziernika 2013 roku w In-
diach trwata VI $wiatowa konwencja
Eduniversal. Nagrode dla Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu odebrat
podczas niej prorektor ds. strategii i roz-
woju dr hab. Cezary Kochalski, prof.
nadzw. UEP.

W dniu 18 pazdziernika 2013 roku na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu odbyla sie uroczysta promocja
doktoréow i doktoréw habilitowanych
polaczona z wreczeniem nauczycielom
akademickim dyploméw do nagrod rek-
tora. Te wazna dla Uczelni uroczystos$¢
prowadzit rektor prof. dr hab. Marian
Gorynia, prof. zw. UEP.

W ramach rozwijania wspdtpracy
z zagranica oraz z mysla o promowaniu
innych kultur w $rodowisku akademic-
kim 10 grudnia 2013 roku na UEP od-
byt sie Dzien Japonski. Wydarzenie zo-
stalo zorganizowane w ramach 22. Dni
Kultury Japonskiej oraz 30-lecia dziatal-
nosci Wielkopolskiego Oddziatu Towa-
rzystwa Polsko-Japonskiego. Podczas
spotkania wyktad wygtosit ambasador
Japonii Jego Ekscelencja Makato Yama-
naka. W uroczystosci uczestniczyli tak-
ze przedstawiciele japonskich firm obec-

Poznanska Inauguracja Roku Akademickiego 2013/2014



Dzien Japonski na UEP

nych na rynku w Polsce oraz attaché
Sekcji Prasy i Kultury Ambasady Japonii
w Warszawie Yoriko Terada.

Coroczng tradycja stato sie okolicz-
nosciowe spotkanie wladz Uczelni z na-
uczycielami akademickimi oraz z kadra
kierownicza — podsumowujace mijaja-
cy rok. Spotkanie odbylo sie 20 grud-
nia 2013 roku w auli Uczelni, gdzie rek-
tor prof. dr hab. Marian Gorynia, prof.
zw. UEP, przedstawit pokrétce najwaz-
niejsze dokonania Uczelni w mijajacym
roku.

Uniwersytet Ekonomiczny w Po-
znaniu otrzymal pierwsza nagrode
w VI edycji Konkursu na Najbardziej
Prodoktoranckg Uczelnie PRODOK
2013. Organizatorem konkursu jest Za-
rzad Krajowej Reprezentacji Doktoran-
tow oraz Fundacja Edukacyjna Perspek-
tywy. Jego celem jest promowanie do-
brych praktyk na studiach doktoranc-
kich i wylonienie uczelni stwarzajacej
doktorantom najlepsze warunki do stu-
diowania. Wedtug kapituty konkur-
su najbardziej prodoktoranckie uczel-
nie pomagaja doktorantom pozyski-
wacé granty zagraniczne, nawiazywac
wspodtprace z przemystem, rozwijaja
studia w jezykach obcych oraz progra-
my podwojnych dyploméw doktorskich
z uczelniami zagranicznymi. Uniwersy-
tet Ekonomiczny w Poznaniu zwycie-
zyl w nim po raz drugi. Wreczenie na-
grod odbyto sie 6 grudnia 2013 roku na
Uniwersytecie Wroctawskim. Nagrode
dla Uczelni odebrat prorektor ds. strate-
gii i rozwoju dr hab. Cezary Kochalski,
prof. nadzw. UEP.

W dniu 23 stycznia 2014 roku premier
Donald Tusk powotat prof. Marka Ra-
tajczaka na sekretarza stanu w Minister-
stwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Od 1 lutego 2012 roku do 22 stycznia
2014 roku prof. Marek Ratajczak petnit
funkcje podsekretarza stanu w MNiSW.

Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu podpisal porozumienie o wspdtpra-
cy z Samorzadem Wojewoddztwa Wiel-
kopolskiego. Porozumienie podpisano
21 stycznia 2014 roku, podczas spotka-
nia rektora Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu, prof. dra hab. Maria-
na Goryni, prof. zw. UEP, z wicemar-
szatkiem wojewodztwa wielkopolskiego
Wojciechem Jankowiakiem. W ramach
wspotpracy UEP i Samorzad Wojewddz-
twa Wielkopolskiego beda prowadzi¢
wspdlne badania, analizy i projekty do-
tyczace tadu przestrzennego, wspierac
dziatania na rzecz zachowania walorow
kulturowych i przyrodniczych Wielko-

polski, podejmowac inicjatywy dla pro-
mogji innowacyjnej gospodarki i zréow-
nowazonego rozwoju regionu. Wspot-
praca zaklada roéwniez organizacje kon-
ferencji, szkolen, spotkan naukowych
oraz wymiang materialow i opracowan.

W dniach 26 i 27 lutego 2014 roku, pod
hastem , Stan surowy otwarty na swiat”,
odbyly sie VI Dni Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu. Haslo zostato za-
inspirowane budowa nowego budynku
UEP - Centrum Edukacyjnego Ustug
Elektronicznych. Na uroczysto$¢ zosta-
li zaproszeni przedstawiciele wiadz Po-
znania, cztonkowie Klubu Partnera oraz
przyjaciele Uczelni, ktoérzy po otwarciu
obchodéw przez rektora prof. dra hab.
Mariana Gorynie, prof. zw. UEP, wzie-
li udziat w panelu dyskusyjnym pt.
,Otwarci na swiat — ekspansja global-
na jako wazny czynnik rozwoju polskich
firm”. Udzial w dyskusji wzigli sekretarz
stanu w Ministerstwie Gospodarki i pel-
nomocnik rzadu ds. deregulacji gospo-
darczych Jerzy Witold Pietrewicz, pod-
sekretarz stanu w Ministerstwie Skarbu
Panistwa Pawel Tamborski (obecnie pre-
zes Zarzadu Gieldy Papieréw Warto-
$ciowych w Warszawie), prezes Zarzadu
KGHM Polska Miedz S.A. dr hab. Her-
bert Wirth, dr Jan Kulczyk oraz prezes
Zarzadu Amica Wronki S.A. i wiasciciel
klubu KKS Lech Poznan Jacek Rutkow-
ski. Debacie — prowadzonej przez rektora
prof. dra hab. Mariana Gorynie, prof. zw.
UEP - przystuchiwali sie¢ wicewojewo-
da wielkopolski Przemystaw Pacia, wi-
cestarosta poznanski Tomasz Lubinski,
wiceprezydent Miasta Poznania Tomasz
Kayser, przewodniczacy Rady Miasta
Poznania Grzegorz Ganowicz, sekretarz

Profesor Marek Ratajczak sekretarzem stanu w Ministerstwie Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego



Miasta Poznania Stanistaw Tamm, rektor
Politechniki Poznanskiej prof. Tomasz
Lodygowski oraz kompozytor, twor-
ca festiwalu ,Transatlantyk” — Jan A.P.
Kaczmarek.

Waznym punktem programu byto
rowniez wreczenie nagréd Fundagji
UEP laureatom konkurséw na najlepsze
prace doktorskie, magisterskie oraz li-
cengjackie napisane i obronione na UEP
w roku akademickim 2011/2012. Nagro-
dy wyréznionym osobom wreczyt rek-
tor prof. dr hab. Marian Gorynia, prof.
zw. UEP.

Tego samego dnia w holu Collegium
Altum zostata otwarta wystawa plaka-
tow studentow Uniwersytetu Artystycz-
nego w Poznaniu , Arm-wrestling — ile
panstwa, ile rynku” potaczona z zawo-
dami w sitowaniu sie na reke.

Drugi dzien VI Dni UEP rozpoczat sie
wyktadami i warsztatami przygotowa-
nymi przez Wielkopolska Szkote Bizne-
su UEP. Kolejnym punktem programu
byt wernisaz wystawy ,Jachtem za krag
polarny” zorganizowany z inicjatywy
prof. dra hab. Jézefa Garczarczyka, prof.
zw. UEP. W wernisazu uczestniczyli
stynni kapitanowie: kpt. Ryszard Woj-
nowski, kpt. Maciej Sodkiewicz oraz kpt.
Zbigniew Jalocha, ktérzy opowiedzieli
o swoich doswiadczeniach w zdobywa-
niu niedostepnych zakatkdéw $wiata.

Dwudniowe uroczystosci zwieniczyta
Gala VI Dni UEP, podczas ktorej wre-
czono pracownikom Krzyze Zaslugi,
Medale za Dtugoletnia Stuzbe, Meda-
le Komisji Edukacji Narodowej i meda-
le ,Za Zastugi dla Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu”. Uroczystos¢
uswietnil wystep Waldemara Malickie-
g0, znanego polskiego pianisty.

W dniu 13 marca 2014 roku prezydent
RP Bronistaw Komorowski powotat
prof. dra hab. Mariana Gorynig, rektora
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, do Kapituly Nagrody Gospodarczej
Prezydenta RP. Kapituta ma za zada-
nie nominowac najlepsze przedsiebior-
stwa w pieciu kategoriach: innowacyjno-
$ci, obecnosci na rynku globalnym, fadu
korporacyjnego i spolecznej odpowie-
dzialnosci biznesu, zielonej gospodarki
oraz trwatego sukcesu — ostatnia katego-
ria jest nowa, powstata z okazji 25-lecia
Swieta Wolnosci. Nagroda Gospodarcza
Prezydenta RP jest kontynuacja nagréd
przyznawanych w latach 1998-2005,
ktéra prezydent wznowit w 2011 roku.

Tradycyjnie juz w ostatnig sobote kar-
nawatu, 1 marca 2014 roku, w auli Uczel-
ni odbyt si¢ Bal Seledynowy — w tym
roku w konwencji balu wiedenskiego.
Jest to wydarzenie o charakterze chary-
tatywnym. W tegorocznej edycji zbiera-

Podpisanie porozumienia o wspoélpracy z Samorzadem Wojewodztwa

Wielkopolskiego

Gala VI Dni UEP
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Powolanie rektora prof. dr. hab. Mariana Goryni, prof. zw. UEP do Kapituly
Nagrody Gospodarczej Prezydenta RP

ne byly fundusze na wsparcie potrzebu-
jacych i pokrzywdzonych dzieci oraz ich
rodzin. Organizatorami tej prestizowej
imprezy byli: Uniwersytet Ekonomicz-
ny w Poznaniu, Korporacja ,Lechia”
oraz Fundacja Akademicka Gaudeamus
Igitur.

W dniu 21 marca 2014 roku odby-
lo sie coroczne ,Spotkanie strategicz-
ne” wladz Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu z pracownikami. Celem
spotkania, podobnie jak w latach ubie-
glych, bylo poinformowanie pracowni-
kéw o efektach realizacji STRATEGII
UEP w 2013 roku oraz priorytetach stra-
tegicznych Uczelni na kolejny rok.

W kategorii wydarzen sportowych
jednym z gléwnych akcentéw minione-
go roku akademickiego 2013/2014 byt
bieg ,Volkswagen Ekonomiczna Piat-
ka”, ktéry odbyl sie 13 kwietnia 2014

roku. Juz po raz czwarty na trasie wo-
kot Jeziora Maltanskiego uczestnicy wal-
czyli o Puchar JM Rektora Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu.

VII Forum Gospodarcze Metropo-
lii Poznan odbyto sie 7 maja 2014 roku
w Sali Ziemi Miedzynarodowych Tar-
gow Poznanskich. Forum bylo jednym
z kilku wydarzen zorganizowanych
w ramach IV Dni Przedsiebiorczosci. VII
edycje Forum i IV Dni Przedsigbiorczo-
$ci zainaugurowat wyktad rektora UEP
prof. dra hab. Mariana Goryni, prof. zw.
UEP, pt. ,Metropolia Poznan w obliczu
podstawowych wyzwan wspdtczesno-
$ci”. Nastepnie odbyly sie trzy panele
dyskusyjne dotyczace aktywnosci mie-
dzynarodowej samorzadéw, wspdtpra-
cy miedzy $wiatowymi korporacjami
a lokalnymi przedsigbiorcami i kierun-
kow wsparcia samorzadéow w nowej

perspektywie finansowej UE. Forum
Gospodarcze Metropolii Poznan zakon-
czyta uroczysta gala Poznanskiego Lide-
ra Przedsigbiorczosci.

Waznym wydarzeniem dla Uczelni
bylto podpisanie w dniu 6 maja 2014 roku
Porozumienia z Krajowa Rada Bieglych
Rewidentéw (KRBR). Na mocy porozu-
mienia Komisja Egzaminacyjna KRBR
bedzie uznawata kandydatom na rewi-
dentéw egzaminy zdane na UEP. Doty-
czy to egzamindw z zakresu: teorii i za-
sad rachunkowosci, ekonomii i kontroli
wewnetrznej, prawa — prawa cywilnego,
prawa pracy i ubezpieczen spotecznych,
prawa spolek, prawa o postepowaniu
upadiosciowym i naprawczym, prawa
regulujacego dziatalnos¢ gospodarcza,
finansow, rachunku kosztéw i rachun-
kowosci zarzadczej. Ze strony UEP pod-
pis pod porozumieniem ztozyli rektor
prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw.
UEP oraz kierownik Katedry Rachun-
kowosci prof. dr hab. Aldona Kamela-
-Sowinska, prof. zw. UEP. Natomiast
Krajowa Rade Bieglych Rewidentéw re-
prezentowata przewodniczaca Komisji
Egzaminacyjnej prof. dr hab. Gertruda
Krystyna Swiderska.

W dniu 27 maja 2014 roku na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Poznaniu po
raz pierwszy mialo miejsce wydarzenie
promujace mobilno$¢ miedzynarodowa
— International Day ,Taste the World”.
Studenci i pracownicy naszej Uczel-
ni mogli zapozna¢ sie¢ z szeroka ofertg
mozliwoéci wyjazdow studyjnych, szko-
leniowych i naukowych organizowa-
nych przez UEP.

W ogolnopolskim rankingu Perspek-
tywy 2014 Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu zajal drugie miejsce w kate-
gorii ,Najlepsze uczelnie ekonomiczne”.
Uczelni przyznano réwniez tytut Kuz-

Bal Seledynowy



~Spotkanie strategiczne” wladz Uczelni z pracownikami

nia Kadr za najwigeksze postepy w pro-
mocji kadr naukowych. W jubileuszo-
wym 15. rankingu Perspektywy 2014
UEP przesunat sie tez o trzy pozycje
w gore w zestawieniu ogolnym, w kto-
rym ocenie poddano 195 polskich uczel-
ni. Wéréd uczelni akademickich nasza
Uczelnia zajeta wysokie 18. miejsce. Oce-
niajac, brano pod uwage sze$¢ katego-
rii kryteriow: prestiz (w tym preferen-
cje pracodawcow i uznanie miedzynaro-
dowe), innowacyjnos¢ (w tym: patenty,
zaplecze innowacyjne, pozyskane $rod-
ki), potencjal naukowy (w tym nasyce-
nie pracownikami o najwyzszych kwa-
lifikacjach, uprawnienia do nadawania
stopni), efektywnos¢ naukowq (w tym
rozwoj kadry, cytowania, publikacje),
warunki studiowania oraz umiedzy-
narodowienie. Opublikowany ranking
Perspektywy 2014 to dowdd na coraz
silniejsza pozycje UEP na akademickiej

mapie Polski, a takze na rozwdj Uczelni
w zakresie programoéw nauczania, inno-
wacyjnosci oraz na umacnianie poten-
cjatu naukowego.

W tym roku na Uczelni zorganizowa-
no po raz pierwszy Dni Wydziatu To-
waroznawstwa, ktérych inicjatorem byt
dziekan Wydziatu Towaroznawstwa
prof. dr hab. inz. Ryszard Zielinski, prof.
zw. UEP. Patronat honorowy nad impre-
z3 objat rektor prof. dr hab. Marian Gory-
nia, prof. zw. UEP, oraz prezydent mia-
sta Poznania Ryszard Grobelny. Celem
tego wydarzenia byta promocja kierun-
kéw studiow i badan naukowych prowa-
dzonych na Wydziale oraz podkreslenie
glownej roli, jaka poznanski osrodek od-
grywa w Polsce w edukagji i badaniach
w zakresie towaroznawstwa.

Opracowany przez zespot naukow-
cow z Wydziatu Towaroznawstwa
nanokompozytowy pochtaniacz tle-

Jubileusz 70. urodzin, 45-lecia pracy zawodowej prof. dra hab. Wactawa
Jarmotowicza, prof. zw. UEP, oraz 15-lecie dziatalnosci Katedry Makroekonomii
i Badan nad Gospodarka Narodowa podczas ogélnopolskiej konferencji naukowej
,Panstwo wobec wolnosci gospodarczej. Teoria i praktyka transformacji”

nu potwierdzil znaczaca role Wydzia-
tu w badaniach naukowych w zakresie
towaroznawstwa. Wynalazek wygrat
ogolnopolski plebiscyt , Eureka! DGP
— nagroda Internautéw” i zajat drugie
miejsce w finalowym konkursie ,Eure-
ka! DGP — Odkrywamy polskie wyna-
lazki”. Powstat w zespole kierowanym
przez prof. dra hab. Zenona Foltynowi-
cza, prof. zw. UEP, i dra inz. Wojciecha
Kozaka. Opracowany wedtug wilasnego
know-how wykorzystuje nanotechnolo-
gie (nanozelazo).

W auli Uniwersytetu 13 czerwca 2014
roku odbyta sie ogélnopolska konferen-
¢ja naukowa , Paristwo wobec wolnosci
gospodarczej. Teoria i praktyka trans-
formacji” potaczona z jubileuszem sie-
demdziesiatych urodzin i 45-leciem pra-
cy zawodowej prof. dra hab. Wactawa
Jarmotowicza, prof. zw. UEP, oraz 15-le-
ciem dziatalnosci Katedry Makroekono-
mii i Badan nad Gospodarka Narodowa.
Na konferencje oraz obchody Jubileuszu
przybyto wielu gosci. Organizatorem
wydarzenia byla Katedra Makroekono-
mii i Badan nad Gospodarka Narodowa
oraz Polskie Towarzystwo Ekonomicz-
ne, Oddziat w Poznaniu.

W dniach 11-12 lipca 2014 roku na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Po-
znaniu odbylo sie posiedzenie Konferen-
¢ji Rektorow Uczelni Ekonomicznych.
Na UEP spotkaty sie wtadze rektorskie
pieciu uczelni ekonomicznych w Polsce:
prof. dr hab. Andrzej Chochét — Uniwer-
sytet Ekonomiczny w Krakowie, prof.
dr hab. Andrzej Gospodarowicz — Uni-
wersytet Ekonomiczny we Wroctawiu,
prof. dr hab. Tomasz Szapiro — Szkota
Gloéwna Handlowa w Warszawie, prof.
dr hab. Leszek Zabiniski — Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach, oraz prof.
dr hab. Marian Gorynia — Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu. Konferencja
Rektorow Uczelni Ekonomicznych to
cykliczne spotkania wtadz rektorskich,
ktére maja na celu stworzenie platfor-
my wymiany doswiadczen na temat
wyboru najkorzystniejszych kierunkow
ksztatcenia na studiach ekonomicznych.

W roku akademickim 2013/2014
Uczelnia funkcjonowata zgodnie z Ko-
deksem etyki pracownika naukowego
oraz kodeksem , Dobre praktyki w szko-
tach wyzszych”.

W sprawozdaniu zostang przedsta-
wione kolejno: struktura organizacyjna
Uczelni, rozwdj kadry, dziatalnos¢ dy-
daktyczna, sprawy socjalno-bytowe stu-
dentéw, badania naukowe, wspdtpraca
z zagranica, funkcjonowanie Biblioteki
Gléwnej, dziatalnos¢ innych jednostek
organizacyjnych oraz inwestycje i finan-
se Uczelni.



II. Wiadze i struktura
organizacyjna Uczelni

Kierownictwo Uczelni w minionym
roku akademickim sprawowali:
rektor — prof. dr hab. Marian Gorynia,
prof. zw. UEP oraz prorektorzy: prof.
dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw. UEP
(ds. nauki i wspétpracy z zagranica), dr
hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP
(ds. edukacji i studentow) oraz dr hab.
Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP (ds.
strategii i rozwoju).

1. Wydziat Ekonomii:

dziekan: prof. dr hab. Waldemar

Czternasty, prof. nadzw. UEP, wraz

z prodziekanami: drem hab. Andrze-

jem Przymenskim, prof. nadzw. UEP

oraz prof. drem hab. Janem Sikora,
prof. zw. UEP;

2. Wydzial Gospodarki Miedzynarodo-
wej:

dziekan: prof. dr hab. Tomasz Ryna-

rzewski, prof. zw. UEP, wraz z pro-

dziekanem dr. hab. Maciejem Szym-
czakiem, prof. nadzw. UEP;
3. Wydziatl Informatyki i Gospodarki

Elektronicznej:

dziekan: prof. dr hab. Emil Panek,

prof. zw. UEP, wraz z prodziekanem

dr hab. Dorota Appenzeller, prof.
nadzw. UEP;
4. Wydzial Towaroznawstwa:

dziekan: prof. dr hab. inz. Ryszard

Zielinski, prof. zw. UEP, wraz z pro-

dziekanem dr hab. inz. Aling Matu-

szak-Flejszman, prof. nadzw. UEP;
5. Wydzial Zarzadzania:
dziekan: prof. dr hab. Kazimierz Krza-
kiewicz, prof. zw. UEP, wraz z pro-
dziekanami: drem hab. Piotrem Bart-
kowiakiem, prof. nadzw. UEP oraz
drem hab. Januszem Samelakiem,
prof. nadzw. UEP; w zwigzku z przed-
wczesng $miercig prodziekana prof.

Janusza Samelaka w dniu 10 wrzesnia

2013 roku, z dniem 11 pazdziernika

2013 roku na stanowisko prodzieka-

na Wydziatu wybrano dra hab. Zyg-

munta Waskowskiego, prof. nadzw.

UEP.

Kanclerzem Uczelni byl dr inz. Krzysz-
tof Czajkowski, a funkcje kwestora pet-
nita mgr Renata Stefaniak.

W minionym roku akademickim
uksztattowana w poprzednich latach
struktura organizacyjna Uczelni ulegta
nieznacznym zmianom.

— Z dniem 1 pazdziernika 2013 roku
nastapita zmiana Regulaminu orga-

10

nizacyjnego administracji UEP wy-

nikajaca z reorganizacji Dzialu Mar-

ketingu.

— Z dniem 1 stycznia 2014 roku nastapi-
ta zmiana Regulaminu organizacyjne-
go administracji UEP wynikajaca z re-
organizacji Dziatu Dydaktyki.

— Z dniem 1 stycznia 2014 roku nasta-
pita zmiana Regulaminu organizacyj-
nego administracji UEP wynikajaca
z utworzenia jednostki organizacyj-
nej pod oznaczeniem , Wielkopolska
Szkota Biznesu UEP”.

— Z dniem 1 stycznia 2014 roku nasta-
pita zmiana Regulaminu organizacyj-
nego administracji UEP wynikajaca
z utworzenia sekretariatow miedzy-
katedralnych.

Dane dotyczace struktury organiza-
cyjnej i stanu liczbowego jednostek orga-
nizacyjnych przedstawia tabela 1.

W roku akademickim 2013/2014 rek-
tor wydal wiele zarzadzen, dostosowu-
jac dziatalnos¢ Uczelni do obowigzuja-
cych przepiséw prawa, ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym oraz Statutu
UEP. Sposrod opublikowanych aktow
wewnetrznych na szczegoélng uwage za-
stuguja zarzadzenia dotyczace:

— wprowadzenia w zycie Regulaminu
wynagradzania pracownikow UEP;

wprowadzenia w zycie nowego Re-
gulaminu Zakltadowego Funduszu
Swiadczer Socjalnych UEP;

zmian do Regulaminu studiéw na
UEP;

wprowadzenia w zycie nowego Re-
gulaminu studiéw doktoranckich na
UEP;

wprowadzenia w zycie Regulaminu
organizacyjnego nowej dydaktycznej
jednostki organizacyjnej pod nazwa
Wielkopolska Szkota Biznesu UEP;
wprowadzenia w zycie Regulaminu
Wydawnictwa UEP;

wprowadzenia w Zycie nowego Re-
gulaminu optat za ustugi edukacyjne
$wiadczone na UEP;

wprowadzenia w zycie nowego Re-
gulaminu studiéw podyplomowych
na UEP;

wprowadzenia Polityki bezpieczen-
stwa informacji na UEP;

procedury windykacji nalezno$ci
Uczelni z tytulu optat za studia lub
ustugi edukacyjne $wiadczone przez
UEP, jak réwniez z tytutéw innych
niz optaty za studia, ustugi edukacyj-
ne $wiadczone przez UEP i $wiadczen
udzielonych ze $rodkéw Zaktadowe-
go Funduszu Swiadczen Socjalnych
UEP;

Tabela 1. Jednostki organizacyjne Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
w roku akademickim 2013/2014

Nazwa jednostki organizacyjnej

WYDZIALY

Wydziat Ekonomii
Wydzial Gospodarki Miedzynarodowej

Wydzial Towaroznawstwa
Wydzial Zarzadzania

KATEDRY NA WYDZIALACH

Ekonomii

Gospodarki Miedzynarodowej
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Towaroznawstwa

Zarzadzania

INNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE

Biblioteka Gléwna
Wydawnictwo UEP

Studium Prawa
Centrum Informatyki
Centrum Statystyki Regionalnej

Rektora

Prorektora ds. Edukagji i Studentow
Prorektora ds. Strategii i Rozwoju
Dziekanow

Kanclerza

Wydziat Informatyki i Gospodarki Elektronicznej

Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

Centrum Badan i Ekspertyz Towaroznawczych
Centrum Francusko-Polskich Studiow w zakresie Zarzadzania

JEDNOSTKI ADMINISTRAC]I UCZELNI W PIONIE 37

Prorektora ds. Nauki i Wspdtpracy z Zagranica

Liczba jednostek
orgaznizacyjnych
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— wprowadzenia Centralnego Rejestru
Umoéw na UEP;

- podstawowych zasad obowiazu-
jacych na Uczelni przy zawieraniu
umoéw o dzieto oraz umoéw zlecenia
z osobami fizycznymi, osobami praw-
nymi oraz jednostkami organizacyj-
nymi nieposiadajacymi osobowosci
prawnej;

— zmian w instrukcji kancelaryjnej, jed-
nolitym rzeczowym wykazie akt oraz
w instrukcji dotyczacej organizacji
i zakresu dziatania archiwum zakta-
dowego UEP;

- wprowadzenia w zycie nowych zasad
(polityki) rachunkowosci UEP;

- zasad korzystania z systemu e-syla-
bus UEP;

- zasad przyznawania punktow ECTS
i zaliczania przedmiotu pod nazwa
ZAJECIA OTWARTE;

— zasad dokonywania zakupéw przez
Dziat ds. Aparatury dla jednostek
i komorek organizacyjnych UEP;

— powolania I edydji studiow podyplo-
mowych: ,Zarzadzanie i audyt w in-
stytucji finansowej”, ,Przywédztwo
w biznesie”, ,Ekonomia spotecz-
na”, ,Efektywny przywddca banku
spotdzielczego”, ,Lean manufactu-
ring”, ,Zarzadzanie siecia dystrybu-

¢ji dla pracownikéw Saint Gobain”,
,Rachunkowos$¢ budzetowa, kon-
trola zarzadcza i audyt wewnetrzny
w jednostkach sektora finanséw pu-
blicznych”, ,,Rachunkowo$¢ i spra-
wozdawczos¢ finansowa podmiotéw
leczniczych”, ,Biznes odpowiedzial-
ny spotecznie”, ,Rachunkowos¢ i po-
datki w zréwnowazonym przedsie-
biorstwie”, , Mistrzowie rynkéw fi-
nansowych”, ,Cla i podatki w proce-
durach celnych”.

W roku akademickim 2013/2014 od-
bylo sie 10 zwyczajnych posiedzen Se-
natu oraz 2 zalobne posiedzenia Sena-
tu, poswiecone $p. drowi hab. Janu-
szowi Samelakowi, prof. nadzw. UEP
(10 wrzesnia 2013 roku) i $p. prof. drowi
hab. Jerzemu Handschke, prof. nadzw.
UEP (19 grudnia 2013 roku).

Senat liczyt 33 cztonkow i 5 0séb z glo-
sem doradczym.

Z Senatem Scisle wspotpracowaty ko-
misje senackie, rektorskie oraz tzw. inne,
przygotowujace opinie i ekspertyzy, sta-
nowiace podstawe do dyskusji i uchwat
w istotnych sprawach Uczelni.

Wykaz komisji senackich, rektor-
skich oraz ciat kolegialnych dziatajacych
w roku akademickim 2013/2014 zawiera
tabela 2.

W roku sprawozdawczym kontynu-
owali prace, powotani przez Rektora na
kadencje 20122016, nastepujacy pelno-
mocnicy:

— dr Magdalena Andratoj¢ — ds. monito-
rowania pozydji konkurencyjnej Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu,

— dr hab. Dorota Appenzeller, prof.
nadzw. UEP - ds. jakosci ksztalcenia,

— mgr Iwona Cieslik (od 1 wrzesnia 2013
roku) — ds. kontaktéw z mediami,

- dr Katarzyna Lis — ds. 0séb niepetno-
sprawnych,

— dr hab. inz. Alina Matuszak-Flejsz-
man, prof. nadzw. UEP — ds. ekologii,

— dr hab. Jan Mikotajczyk - ds. zajec
otwartych,

— dr inz. Bogdan Pachotek - ds. stu-
denckich kot naukowych,

— dr Joanna Przybylska (do 3 marca
2014 roku), dr Ewa Gonda (od 4 mar-
ca 2014 roku) — ds. koordynacji kon-
troli zarzadczej,

— dr hab. Maciej Szymczak, prof. nadzw.
UEP - ds. Otwartej Wszechnicy Eko-
nomicznej ,ERGA OMNES”,

— dr hab. Halina Zboron, prof. nadzw.
UEP - ds. spotecznej odpowiedzialno-
$ci uczelni.

Tabela 2. Komisje senackie, rektorskie oraz ciata kolegialne dzialajace w roku akademickim 2013/2014

Nazwa Komisji

Imie i nazwisko przewodniczacego

KOMISJE SENACKIE
Senacka Komisja ds. Badan Naukowych i Wspoétpracy z Zagranica prof. dr hab. Marek Ciesielski, prof. zw. UEP 8
Senacka Komisja ds. Budzetu i Finanséw dr hab. Stawomir Kalinowski, prof. nadzw. UEP 6
Senacka Komisja ds. Ksztalcenia prof. dr hab. Aldona Andrzejczak, prof. zw. UEP 11
Senacka Komisja ds. Organizagji i Rozwoju Uczelni prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP 9
Senacka Komisja ds. Statutowo-Regulaminowych dr hab. inz. Jacek Luczak, prof. nadzw. UEP 5
KOMISJE OCENIAJACE
Komisja do Przeprowadzenia Oceny Czlonkéw Komisji Oceniajacych | prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP 4
Odwotawcza Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP 4
Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich niezatrudnionych na wy-
dziatach dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP 3
KOMISJE DYSCYPLINARNE

Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich prof. dr hab. Marian Matloka, prof. zw. UEP 7
Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantow* prof. dr hab. Maria Stawinska, prof. zw. UEP 10
Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw* dr hab. Ewa Matuszynska, prof. nadzw. UEP 9
Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantéw* prof. dr hab. Iwona Roeske-Stomka, prof. zw. UEP 10
Odwolawcza Komisja Dyscyplinarna dla Studentow* dr hab. inz. Ryszard Cierpiszewski, prof. nadzw.

UEP 9

INNE CIALA KOLEGIALNE POWOLANE PRZEZ SENAT

Kapituta ,Medalu za Zastugi dla UEP” prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP 3
Komisja Konkursu im. Marii Marcinkowskiej prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw. UEP 4
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Nazwa Komisji

Imie i nazwisko przewodniczacego

cd. tab. 2

Komitet Redakcyjny UEP — od 1 listopada 2012 roku do 31 pazdziernika
2016 roku

Rada Centrum Informatyki

Rada Fundagji ,Kadry dla Wielkopolski” (od 31 maja 2012 do
30 maja 2015 roku)

ds. Analizy Finansowej i Controllingu

ds. Aparatury

ds. Jakosci Edukacji

ds. Nagrod Rektora dla Nauczycieli Akademickich

ds. Nagréd Rektora dla Pracownikéw niebedacych Nauczycielami Aka-
demickimi

ds. Ochrony Pracy
ds. Ochrony Wlasnosci Intelektualnej i Przemystowej

ds. Pozyskiwania Funduszy

ds. Pozarowo-Technicznych
ds. Promocji Uczelni

Komisja ds. Socjalnych
¢ Podkomisja ds. Bytowych
® Podkomisja ds. Mieszkaniowych
® Podkomisja ds. Turystyki i Wczaséw

ds. Statutu

ds. Bezpieczenistwa Informatycznego na UEP (powotana z dniem 18 li-
stopada 2013 roku)

ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni (powotana z dniem 1 maja
2014 roku)

prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw. UEP
prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw. UEP

prof. dr hab. Bohdan Gruchman, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Henryk Mruk, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP,

prof. dr hab. Jerzy Schroeder, prof. zw. UEP

KOMISJE REKTORSKIE

dr hab. Jarostaw Kubiak

dr hab. Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP
dr hab. Dorota Appenzeller, prof. nadzw. UEP
prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw. UEP

dr hab. Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP
prof. dr hab. Jerzy Olszewski, prof. nadzw. UEP
prof. dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. zw. UEP

dr hab. inz. Alina Matuszak-Flejszman, prof.
nadzw. UEP

Zdzistaw Flaczynski
dr inz. Jakub Jasiczak

dr hab. Ewa Matuszynska, prof. nadzw. UEP

dr hab. Aleksandra Gawel, prof. nadzw. UEP
dr hab. Barbara Pogonowska, prof. nadzw. UEP
dr Agnieszka Ziomek

prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP

mgr inz. Przemystaw Grzeszczak

dr hab. Halina Zboron, prof. nadzw. UEP
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* Kadengja tych komisji dyscyplinarnych rozpoczyna sie z dniem 1 stycznia roku nastepujacego po wyborze organéw Uczelni i trwa cztery lata.




III. Sprawy kadrowe

minionym roku akademickim -

wzorem lat poprzednich — wta-
dze Uczelni kladly ogromny nacisk na
podniesienie sprawnosci organizacyjnej,
jednego z priorytetowych celéw strate-
gicznych zawartych w STRATEGII UEP.
W dalszym ciggu konsekwentnie dosto-
sowywano strukture kadry administra-
cyjnej do potrzeb Uczelni.

W roku akademickim 2013/2014 rek-
tor wydal wiele zarzadzen i komuni-
katow kreujacych polityke personalng
Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu.

Z dniem 1 kwietnia 2014 roku ukaza-
1o sie zarzadzenie wprowadzajace w zy-
cie regulamin wynagradzania pracowni-
kéw UEP (dotad na Uczelni nie funkcjo-
nowat taki regulamin).

W dniu 1 kwietnia 2014 roku rektor
wydal Komunikat w sprawie zasad po-
dejmowania i kontynuowania przez na-
uczycieli akademickich dodatkowego
zatrudnienia w ramach stosunku pra-
cy poza UEP po dniu 30 wrzesnia 2014
roku. W komunikacie sg zawarte row-
niez pewne kierunkowe wytyczne — np.
jak rozumiany jest wptyw pracy nauczy-
cieli akademickich UEP w innych jed-
nostkach na funkcjonowanie w ramach
Uczelni.

Uczelnia prébuje, na ile jest to mozli-
we, wyprzedzajaco odnosi¢ sie do zmian
nastepujacych w otoczeniu. Ogodlnie na-
zwano to dziataniami dostosowawczy-
mi. Jednym z nich bylo — na mocy Za-
rzadzenia Rektora — utworzenie z dniem
1 czerwca 2014 roku sekretariatow mie-
dzykatedralnych. Idea sekretariatow
miedzykatedralnych zaktada, ze w kaz-
dym z nich bedzie zatrudnionych co naj-
mniej dwdch pracownikéw obstuguja-
cych co najmniej dwie katedry. Zatem
zarébwno kadra naukowo-dydaktycz-
na, jak i studenci powinni mie¢ lepsze
wsparcie tych zespolow.

Na poczatku kwietnia 2014 roku uka-
zal si¢ Komunikat Rektora w sprawie
podwyzek i awanséw stanowiskowych
dla pracownikow niebedacych nauczy-
cielami akademickimi w roku 2014.

W zwiazku z pismem Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dotycza-
cym przyznania srodkéw na zwigksze-
nie wynagrodzen pracownikow szkoét
wyzszych wszyscy pracownicy UEP
otrzymaja w 2014 roku podwyzki wyna-
grodzen zasadniczych. Komunikat Rek-

Zwycigstwo nanokompozytowego pochlaniacza tlenu prof. dra hab. Zenona
Foltynowicza, prof. zw. UEP, w konkursie , Eureka! DGP — nagroda Internautow”

tora w tej sprawie zostal wydany na po-
czatku lipca 2014 roku.

Na dzieni 1 czerwca 2014 roku na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
zatrudnionych byto 520 nauczycieli aka-
demickich w pelnym i niepelnym wy-
miarze czasu pracy. W tej grupie pra-
cowniczej na stanowisku profesora zwy-
czajnego UEP bylo zatrudnionych 54
profesoréw oraz na stanowisku profeso-
ra nadzwyczajnego UEP 80 osob, w tym:
2 z tytulem profesora, 42 zatrudnione na
pie¢ lat, 10 zatrudnionych na cztery lata,
9 mianowanych na czas nieokreslony
i 17 zatrudnionych na umowe o prace na
czas okreslony. Na stanowisku adiunkta
zatrudnionych byto 27 doktoréw habili-
towanych oraz 206 doktorow.

W grupie nauczycieli akademickich
bylo zatrudnionych takze 26 asysten-
téw, 79 starszych wykladowcédw, 25
wyktadowcow, 18 lektordéw, 2 instruk-
toréw, 1 starszy kustosz dyplomowany
oraz 2 kustoszy dyplomowanych. Po-
nadto Uczelnia zatrudniala réwniez 14
nauczycieli akademickich w niepelnym
wymiarze czasu pracy.

Laczna liczba pracownikdéw niebe-
dacych nauczycielami akademickimi
wynosita na dzien 1 czerwca 2014 roku
498 0séb. W ramach tej grupy zatrudnio-
nych bylo 89 pracownikéw naukowo-
-technicznych i pracownikéw admini-
stracji w sekretariatach, 44 pracownikow
bibliotecznych, 206 pracownikow admi-
nistracji, 22 osoby w projektach Unii Eu-
ropejskiej oraz 137 pracownikéw obstu-
gi.

Laczne zatrudnienie na Uczelni (ra-
zem z pracownikami zatrudnionymi
w ramach projektéw unijnych) wedtug

stanu na dzien 1 czerwca 2014 roku wy-
niosto 1018 oséb. Natomiast zatrudnie-
nie ogdtem z wytgczeniem pracowni-
kéw, ktorych wynagrodzenie finanso-
wane jest z projektéw unijnych wyniosto
995 osob. Nastapil spadek zatrudnienia
w stosunku do analogicznego okresu
w roku 2013 0 2,16% (tabela 3).

W minionym roku akademickim
przyjeto do pracy na stanowiska na-
uczycieli akademickich 23 osoby, w tym:
2 adiunktow, 20 asystentéw i 1 instruk-
tora. Z Uczelni odeszto 31 oséb, w tym:
4 profesorow zwyczajnych UEP, 1 pro-
fesor nadzwyczajny z tytutem profe-
sora, 2 profesoréw nadzwyczajnych,
13 adiunktéw, 3 asystentow i 8 starszych
wyktadowcow.

W okresie sprawozdawczym na sta-
nowisku profesora zwyczajnego UEP
rektor zatrudnik:

— prof. dra hab. Piotra Banaszyka,

— prof. dr hab. Matgorzate Doman,

— prof. dr hab. Matgorzate Kokociniska,
— prof. dr hab. Alicje Maleszke,

— prof. dra hab. Ireneusza Rutkowskie-

80
— prof. dra hab. Jana Sikore.

Tytul naukowy profesora uzyskali:

— prof. dr hab. Waldemar Czternasty,
— prof. dr hab. Matgorzata Kokocinska,
— prof. dr hab. Jerzy Olszewski,

— prof. dr hab. Jan Sikora,

— prof. dr hab. Henryk Szymusiak,

— prof. dr hab. Bozena Tyrakowska.

Na stanowisku profesora nadzwy-
czajnego na czas okreslony zatrudnieni
zostali:

— dr hab. inz. Grzegorz Bartoszewicz,
— dr hab. Bazyli Czyzewski,
— dr hab. Magdalena Knapiniska,
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Tabela 3. Liczba 0s6b zatrudnionych na Uczelni (pelno- i niepelnozatrudnionych)
wedlug stanu na dzien 1 czerwca 2014 roku

Stan zatrudnienia na:

Grupy pracownicze

Zmiany w %

1.06.2013 1.06.2014
Nauczyciele akademiccy 528 520 -1,52%
Naukowo-techniczni i pracow- 94 89 -5,32%
nicy administracji — sekretariaty
Naukowo-techniczni — projekty 1 0
Pracownicy administracji 201 206 +2,49%
Pracownicy administracji — pro- 23 22 —4,35%
jekty
Pracownicy biblioteczni 46 44 —4,35%
Pracownicy obstugi 148 137 —7,43%
OGOLEM 1041 1018 -2,21%
OGOLEM bez projektow 1017 995 -2,16%
— dr hab. Janusz Krasniak, 40 lat
— dr hab. inz. Anna Lewandowska, e prof. dr hab. inz. Witold Abramowicz,
— dr hab. Anna Matuszczak, prof. zw. UEP,
— dr hab. Maciej Stradomski, e prof. dr hab. Alfred Janc, prof. zw.

— dr hab. Pawet Sliwiriski,
— dr hab. Justyna Swiatowiec-Szczepan-
ska.
Stopient naukowy doktora habilitowa- e
nego uzyskali: o
— dr hab. Bazyli Czyzewski,

— dr hab. Monika Dobska, °
— drhab. inz. Justyna Gérna,

— dr hab. Izabela Janicka, .
— dr hab. Baha Kalinowska-Sufinowicz, .
— dr hab. Magdalena Knapinska, o
— dr hab. Pawel Kliber,

— dr hab. Jarostaw Kubiak, °
— dr hab. inz. Anna Lewandowska,

— dr hab. Eryk Lon, °
— dr hab. Piotr Manikowski,

— dr hab. Anna Matuszczak, °
— dr hab. Katarzyna Perez, °
— dr hab. inz. Willy Picard, o
— dr hab. Katarzyna Szarzec,

— dr hab. Jacek Trebecki, °

— dr hab. inz. Wojciech Zmudzinski.

W roku akademickim 2013/2014 125 o
pracownikow Uczelni obchodzito ju- e
bileusz dlugoletniej pracy zawodowej,

w tym:

46 nauczycieli akademickich: o
45 lat o

e dr hab. Eugeniusz Czerwieniec, prof.
nadzw. UEP, .

e dr Wiodzimierz Dymarski, .

e prof. dr hab. Henryk Gawron, prof. e
zw. UEP,

e prof. dr hab. Grzegorz Gotembski, e
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw.

UEP, o
e dr hab. Tadeusz Juja, prof. nadzw.

UEP, .
e prof. dr hab. Wieslawa Przybylska- e

-Kapuscinska, prof. zw. UEP, .
¢ drhab. Jan Sobiech, prof. nadzw. UEP;, e
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UEP,

dr hab. Jézef Komorowski, prof.
nadzw. UEP,

mgr Ewa Kujawska,

dr hab. Ewa Matuszynska, prof.
nadzw. UEP,

dr hab. Matgorzata Stodowa-Hetpa,
prof. nadzw. UEP,

mgr Elzbieta Szrajber,

mgr Henryka Sledz,

mgr Wiestawa Wojciechowska;

35 lat

prof. dr hab. Aldona Kamela-Sowin-
ska, prof. zw. UEP,

dr hab. Andrzej Przymenski, prof.
nadzw. UEP,

mgr Bogdan Sekowski,

mgr Maria Sibilska,

mgr Matgorzata Skowron;

30 lat

dr hab. inz. Ryszard Cierpiszewski,
prof. nadzw. UEP,

dr hab. Jan Polowczyk,

prof. dr hab. Henryk Szymusiak, prof.
nadzw. UEP;

25 lat

mgr Ewa Jemielity,

dr hab. Stawomir Kalinowski, prof.
nadzw. UEP,

dr Radostaw Lewandowski,

mgr Dariusz Nowaczyk,

dr hab. Dariusz Nowak, prof. nadzw.
UEP,

dr hab. Marzena Remlein, prof.
nadzw. UEP;

20 lat

dr hab. Piotr Bartkowiak, prof. nadzw.
UEP,

mgr Matgorzata Cieslak,

mgr Jacek Czaban,

mgr Milena Czerwinska-Carls,

dr Marek Janczyk,

e dr Mirostawa Kaczmarek,
* mgr Joanna Kulikowska,
e dr hab. Jacek Lisowski, prof. nadzw.
UEP,
e drhab.inz. Jacek Luczak, prof. nadzw.
UEP,
e dr hab. inz. Krzysztof Melski,
e dr Tomasz Nowaczyk,
e dr Robert Polaczek,
* mgr Beata Sawicka-Kantel,
e dr hab. inz. Katarzyna Wybieralska,
prof. nadzw. UEP,
e dr hab. inz. Wojciech Zmudzinski;
14 pracownikéw administracji — sekre-
tariaty oraz naukowo-technicznych:
40 lat
¢ Aleksandra Bylebyl,
e mgr Ewa Jaros,
* Maria Witajewska;
35 lat
* mgr Matgorzata Bogusz,
e mgr Elzbieta Masztalerz,
e mgr Elzbieta Zakrzewska,
e Janina Zarnowska;
30 lat
* mgr Krystyna Nowicka,
e Arleta Potok,
* Tomasz Rydlewski,
® Grazyna Wiza;
25 lat
¢ Katarzyna Snopkiewicz,
* mgr Beata Sobiecka-Dohnal;
20 lat
* mgr Leonika Drost;
2 pracownikow Centrum Informatyki:
45 lat
e Wlodzimierz Rauhut;
35 lat
e Helena Gonera;
14 pracownikow bibliotecznych:
45 lat
* mgr Barbara Rossa;
40 lat
e Jolanta Baginska,
¢ Krystyna Ciotga,
¢ Danuta Krupecka,
e Mariola Kuklewska;
35 lat
¢ mgr Hanna Roman,
* mgr Ewa Szczepaniak;
30 lat
e mgr Renata Cieslewicz;
25 lat
e Eliza Antkowiak,
¢ inz. Magdalena Kasperska,
¢ inz. Monika Kasperska,
¢ Jolanta Pasek;
20 lat
e mgr Anita Kubacka,
e Rafal Samborski
22 pracownikow administracji:
45 lat
* mgr inz. Marian Zandrowicz;
40 lat
* mgr Janina Plotkowiak;



35 lat
* mgr inz. Barbara Karlik,
e Lech Kozlicki,
e Bolestaw Lemke,
¢ mgr Hanna Musielska,
* mgr inz. Jarostaw Szwed,
* Magdalena Wujec;
30 lat
e mgr Elwira Baczyk,
e Ewa Gaca,
¢ Katarzyna Kulczyniska,
e mgr inz. Elzbieta Krysztofiak,
e mgr inz. ElZzbieta Szwejk,
e Krystyna Woskowiak;
25 lat
e mgr Anna Skrobiach,
e Grazyna Switata;
20 lat
* mgr Roman Adamski,
e drinz. Krzysztof Czajkowski,
* mgr inz. Grazyna Rutkowska,
e }.ukasz Nowicki,
* mgr Joanna Jedrzejczak,
* mgr inz. Romana Ziétkowska;
27 pracownikow obstugi:
45 lat
e Jan Olejniczak,
e inz. Stefan Wojtkowiak;
40 lat
¢ Regina Bieganska,
e Wiestawa Pawlak,
e Barbara Widel,
e Jan Witkowski;
35 lat
e Danuta Maria Orlik,
e Justyna Palacz,
e Stawomir Skowronski,
¢ Hanna Strézyk-Rabczewska,
e Elzbieta Szusterkiewicz,
e Jolanta Telega;
30 lat
¢ Elzbieta Borowczak,
e Danuta Duda,
* Beata Karpiniska,
¢ Halina Nalewaj,
* Krzysztof Pszczdétkowski;
25 lat
e Teresa Hoffmann,
o Wiestaw Kozakiewicz,
e Mariola Laczna,
e Katarzyna Losiak,
e Pawel Palacz,
e Katarzyna Walczak;
20 lat
o Gizela Tefelska,
¢ Hanna Jaskowiak,
e Irena Jercha,
e Mariola Preiss.
Na emeryture przeszto 27 pracowni-
kéw Uczelni:
7 nauczycieli akademickich:
e prof. dr hab. Marek Ciesielski, prof.
zw. UEP,
e prof. dr hab. Henryk Mruk, prof. zw.
UEP,

e prof. dr hab. Jerzy Lancucki, prof. zw.

UEP,

e prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Jerzy Schroeder, prof.
zw. UEP,

e dr hab. Wojciech Sikora, prof. nadzw.

UEP,

e dr Ewelina Szajba;

6 pracownikow administracji — sekreta-
riaty oraz naukowo-technicznych:
e mgr Emilia Czajka,

* mgr Ewa Jaros,

e mgr Elzbieta Masztalerz,

e Teresa Szymanska,

e Maria Walendowska,

® Maria Witajewska;

1 pracownik Centrum Informatyki:
® Maria Andrzejewska;

2 pracownikow bibliotecznych:

e mgr Olga Jankiewicz,

* mgr Grazyna Olszanska;

7 pracownikow administracji:

e Ewa Gaca,

e Krystyna Gadzinska,

e mgr Elzbieta Guzik,

¢ Halina Jedrzejewska,

e Maria Nowak,

e Barbara Radziszewska,

e Grazyna Wittig;

4 pracownikow obslugi:

e Halina Nalewaj,

e Marek Pierzynowski,

e Roman Serba,

e Bogumita Wrdbel.

W minionym roku akademickim
Uczelnia poniosta niepowetowang stra-
te. Odeszli z naszego grona na zawsze
zastuzeni:
nauczyciele akademiccy:

e dr Ireneusz Barczak,

e prof. dr hab. Jerzy Handschke, prof.
nadzw. UEP,

e dr hab. Janusz Samelak, prof. nadzw.

UEP;
emerytowani nauczyciele akademiccy:
e mgr Ludmita Cozas,

e dr Kazimierz Robaszkiewicz,
e dr hab. Antoni Sobczak, prof. nadzw.

UEP;
pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi:

e Jarostaw Przygoda - pracownik

Domu Studenckiego , Feniks”;
emerytowani pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi:

e Barbara Bleja,

e Maria Dowgaluk,

e ptk Edward Gogacz

e mgr Urszula Hoffman,
® Ryszard Hoppel,

e Krystyna Kasinska,

e Jolanta Krysztofiak,

® Irena Majewska,

¢ Jolanta Potocka,

e Tadeusz Smakowski.

W roku akademickim 2013/2014 pre-
zydent Rzeczypospolitej Polskiej uhono-
rowat zastuzonych pracownikéw Uczel-
ni, nadajac im odznaczenia paristwowe.
Odznaczenia takie otrzymali:

ZYoty Krzyz Zastugi:

e prof. dr hab. Zenon Foltynowicz, prof.
zw. UEP;

Brazowy Krzyz Zastugi:

e dr Robert Romanowski;

Medal Zloty za Dlugoletnia Stuzbe:

e mgr Danuta Mikotajczyk,

¢ Krystyna Nowak

e mgr Lidia Nowicka,

e mgr Grazyna Olszanska,

* mgr Marianna Przygodzka,

* mgr Renata Rabijewska,

e mgr Aniela Szubert;

Medal Brazowy za Dlugoletnia Stuzbe:

e mgr Katarzyna Klecha-Natonik,

* mgr Barbara Lopuszynska;

Decyzja Minister Edukacji Narodowej

Medale KEN otrzymali:

e prof. dr hab. Piotr Banaszyk, prof. zw.

UEP,

e dr Elzbieta Danecka,
e dr Stawomira Kanduta,
e dr hab. Jacek Lisowski, prof. nadzw.

UEP,

e dr Krzysztof Lyskawa,
e dr hab. Anna Matuszczak, prof. nazw.

UEP,

e dr hab. Wojciech Sikora, prof. nadzw.

UEP,

e prof. dr hab. Bogdan Sojkin, prof. zw.

UEP,

e dr hab. Halina Zboron, prof. nadzw.

UEP;

Medale ,,Za Zastugi dla Uniwersytetu

Ekonomicznego w Poznaniu” przyzna-

ne przez Kapitute Medalu , Za Zastugi

dla UEP” otrzymali:

e prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary,
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw.

UEP,
¢ prof. Jean-Christophe Poutineau,

* mgr Lidia Nowicka,
* mgr Aniela Szubert;

W roku akademickim 2013/2014
z urlopdw bezptatnych korzystato: 6 na-
uczycieli akademickich, a z urlopéw wy-
chowaweczych: 13 nauczycieli akademic-
kich, 1 pracownik biblioteczny i 1 pra-
cownik administracji.

Potencjal intelektualny Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu to jeden
z najcenniejszych jego atutéw. Kadra
naukowo-dydaktyczna Uczelni zasia-
da w uznanych gremiach eksperckich,
uczestniczy w badaniach i ekspertyzach
(w tym o zasiegu miedzynarodowym)
oraz doradza podmiotom gospodarki
i panstwa. Réwniez w minionym roku
akademickim Uniwersytet Ekonomicz-

15



ny w Poznaniu byt licznie reprezento-

wany w instytucjach, organizacjach

i gremiach rzagdowych réznych szczebli.
Przedstawiciele UEP pracuja w tak

prestizowych gremiach, jak:

Centralna Komisja ds. Stopni i Tytu-

16w na kadencje 2013-2016, Sekcja II —

Nauk Ekonomicznych
nauki ekonomiczne — ekonomia:

e prof. dr hab. Andrzej Czyzewski,
prof. zw. UEP;

e prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw.
UEP (zastepca przewodniczacego
Sekcji Nauk Ekonomicznych);
nauki ekonomiczne - towaroznaw-
stwo:

e prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw.
UEP;
nauki ekonomiczne — finanse:

e prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-
-Kapuscinska, prof. zw. UEP.

Roézne komitety Polskiej Akademii

Nauk na kadencje 2011-2014
Komitet Nauk Demograficznych:

e dr hab. Grazyna Dehnel, prof. nadzw.
UEP,

e dr hab. Elzbieta Gotata, prof. nadzw.
UEP - zastepca przewodniczacej Pre-
zydium,

e dr hab. Jan Paradysz, prof. nadzw.
UEP;

Komitet Nauk Ekonomicznych:

e prof. dr hab. Andrzej Czyzewski,
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Marian Gorynia, prof.
zw. UEP,

e prof. dr hab. Wactaw Jarmotowicz,
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw.
UEP - przewodniczacy Prezydium,

e prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof.
zw. UEP;

Komitet Nauk o Finansach:

e prof. dr hab. Alfred Janc, prof. zw.
UEP,

e prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-
-Kapuscinska, prof. zw. UEP,

e dr hab. Jan Sobiech, prof. nadzw.
UEP,

e prof. dr hab. Jan Szambelanczyk, prof.
zw. UEP — zastepca przewodniczace-
go Prezydium;

Komitet Nauk Organizacji i Zarza-
dzania:

e prof. dr hab. Szymon Cyfert, prof. zw.
UEP,

e prof. dr hab. Kazimierz Krzakiewicz,
prof. zw. UEP,

e prof. dr hab. Henryk Mruk, prof. zw.
UEP;

Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spo-
teczne;j:

e prof. dr hab. Jézef Orczyk, prof. zw.
UEP - przewodniczacy Prezydium
(emerytowany profesor UEP),
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e prof. dr hab. Maciej Zukowski,
prof. zw. UEP;

Komitet Statystyki i Ekonometrii:

e prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw.

UEP.

Polska Komisja Akredytacyjna na ka-

dencje 2012-2015, Zespo6l Nauk Ekono-

micznych:

e dr hab. Wiestaw Ciechomski,
prof. nadzw. UEP,

e prof. dr hab. Wanda Gaczek, prof. zw.

UEP.

Komisja Akredytacyjna Fundacji Pro-

mocji i Akredytacji Kierunkéw Ekono-

micznych na kadencje 2013-2017:

e dr hab. Dorota Appenzeller,
prof. nadzw. UEP,

e dr hab. Jarostaw Kubiak.

Profesor dr hab. Jan Szambelanczyk,
prof. zw. UEP, zostat powotany na prze-
wodniczacego Komisji ds. Szkolnictwa
Wyzszego Komitetu Nauk o Finan-
sach Wydziat I Nauk Humanistycznych
i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk.

Podczas Zgromadzenia Plenarne-
go Konferencji Rektoréw Akademic-
kich Szkoét Polskich 13 pazdziernika
2013 roku w Poznaniu, prof. dr hab. Jan
Szambelanczyk, prof. zw. UEP, zostat
wybrany w sktad Rady Gléwnej Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego z ramienia
KRASP. Wczesniej Senat UEP, na posie-
dzeniu w dniu 28 maja 2013 roku, wy-
brat i postanowit zgtosi¢ KRASP kandy-
dature prof. dra hab. Jana Szambelan-
czyka, prof. zw. UEP, na cztonka Rady
Glownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
na kadencje trwajacg od 1 stycznia 2014
roku do 31 grudnia 2017 roku.

Z dniem 1 wrze$nia 2013 roku funkcje
koordynatora Zespotu Radcéw Praw-
nych pelni mec. Piotr Gabriel.

Profesor dr hab. inz. Witold Abramo-
wicz, prof. zw. UEP, otrzymat prestizo-
wy tytut ,Visionary Member”. SAP Uni-
versity Alliances nadato go tylko czte-
rem osobom na $wiecie.

Druzyna pracownikéw Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu zajeta
1. miejsce w Poznani Business Run. To
jedyny w swoim rodzaju bieg bizneso-
wy, ktéry ma cel charytatywny — towa-
rzyszyta mu zbidrka pieniedzy na rzecz
podopiecznych Fundacji Jaska Meli
,Poza Horyzonty”. To wielki sukces nie
tylko UEP, ale wygrana w szlachetnej
sprawie. Dzieki uczestnikom zostang za-
kupione protezy nég dla podopiecznych
Fundacji - Tomasza Nowickiego i Ro-
berta Cieslinskiego.

Doktor Marlena Dzikowska z Katedry
Konkurencyjnosci Miedzynarodowej
otrzymata Stypendium Naukowe Mia-
sta Poznania — za dotychczasowy doro-
bek naukowy z zakresu biznesu miedzy-

narodowego i konkurencyjnosci przed-

siebiorstw.

Doktor hab. Katarzyna Perez z Kate-
dry Teorii Pienigdza i Polityki Pieniez-
nej otrzymata Nagrode Komitetu Nauk
o Finansach PAN w VI Edycji Konkur-
su promujacego wybitne osiggniecia na-
ukowe w zakresie finanséw — za ksiazke
pt. Efektywnos¢ funduszy inwestycyjnych.
Podejscie techniczne i fundamentalne.

Profesor dr hab. Witold Jurek, prof.
zw. UEP, i mgr Judyta Cabanska zostali
powolani przez Zarzad Krajowej Repre-
zentacji Doktorantéw w sktad Kapituty
Konkursu na Najbardziej Prodoktoranc-
ka Uczelnie w Polsce PRODOK 2013.
W sktad Kapituly Konkursu wchodzi
pie¢ osob bedacych specjalistami z za-
kresu szkolnictwa wyzszego oraz pieciu
doktorantow.

Tomasz Kayser, zastepca prezyden-
ta miasta Poznania, zaprosit prorektora
Cezarego Kochalskiego do objecia funk-
¢ji przewodniczacego Rady Naukowej
miedzynarodowego projektu ,Cities
of change — cooperation of cities in the
field of city development”. Projekt zostat
przygotowany z mysla o stworzeniu sie-
ci wspolpracy pomiedzy miastami eu-
ropejskimi i $srodowiskiem naukowym
celem wymiany spostrzezen z zakresu
nowoczesnego zarzadzania miastem.

Profesor dr hab. Jan Szambelanczyk,
prof. zw. UEP, zostal uhonorowany na-
groda indywidualna drugiego stopnia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
— za dziatalno$¢ organizacyjna na rzecz
Rady Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego w roku akademickim 2012/2013.

Profesor dr hab. Henryk Mruk, prof.
zw. UEP, otrzymat nagrode indywidu-
alng Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego — za osiagniecia dydaktyczne, za
podrecznik pt. Marketing. Satysfakcja
klienta i rozwoj przedsigbiorstwa.

Podczas 34. Kongresu Miedzynarodo-
wej Federacji Pitki Recznej zorganizowa-
nego w Katarze pod koniec pazdzierni-
ka 2013 roku prof. dr hab. Bogdan Soj-
kin, prof. zw. UEP, zostal wybrany na
cztonka Komisji Arbitrazowej tego pre-
stizowego gremium sportowego.

Rektor Marian Gorynia zostat uhono-
rowany dwiema prestizowymi nagro-
dami:

— Nagroda Wiceprezesa Rady Mini-
strow, Ministra Gospodarki - za
szczegodlne osiagniecia w dziatalnosci
proeksportowej,

- Nagroda indywidualng drugiego
stopnia za osiggnigcia organizacyj-
ne, przyznana przez Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

Doktor hab. Cezary Kochalski, prof.
nadzw. UEP, zostat powotany przez mi-



nistra finanséw w sktad Komisji Egza-
minacyjnej, prowadzacej postepowanie
kwalifikacyjne dla kandydatow na bie-
glych rewidentéw, na kadencje w latach
2013-2017.

Doktor hab. Jacek Lisowski, prof.
nadzw. UEP, zostal ponownie wybra-
ny w skiad Kapituly konkursu Dyrektor
Finansowy Roku. Konkurs jest jednym
z najwazniejszych wydarzen w branzy
i zostal zorganizowany przez Associa-
tion of Chartered Certified Accountants
(ACCA), Euler Hermes oraz magazyn
Forbes.

Profesor dr hab. Piotr Banaszyk,
prof. zw. UEP, zostal ponownie wybra-
ny w sktad Zarzadu Organizacji Sro-
dowiskowej Akademickiego Zwiazku
Sportowego w Poznaniu, na kadencje
2013-2015.

Profesor dr hab. Marek Ratajczak,
prof. zw. UEP, zostal przez premiera Do-
nalda Tuska powotany na sekretarza sta-
nu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. Profesor Marek Ratajczak
funkcje podsekretarza stanu w MNiSzW
petnit od 1 lutego 2012 roku.

Rektor Marian Gorynia zostal powo-
lany przez prezydenta Bronistawa Ko-
morowskiego do Kapituly Nagrody Go-
spodarczej Prezydenta RP w kadengji
2014-2016.

Doktor hab. Maciej Szymczak, prof.
nadzw. UEP - prodziekan Wydziatu Go-
spodarki Miedzynarodowej — wraz z ze-
spotem, do ktérego nalezat rowniez dr
inz. Mariusz Szuster z Katedry Logisty-
ki Miedzynarodowej, opublikowat mo-
nografie Managing towards Supply Chain

Maturity w jednej z najwiekszych grup
wydawniczych na swiecie — Palgrave
Macmillan.

Zarzad Towarzystwa im. H. Cegiel-
skiego w Poznaniu powotat rektora prof.
Mariana Gorynie¢ do Kapituty przyzna-
jacej Statuetki ,Ztotego Hipolita” oraz
nadajacej Godnos¢ ,Wybitnej Osobisto-
$ci Pracy Organicznej” w roku 2014.

Doktor hab. Michal Jurek, prof.
nadzw. UEP, zostal laureatem I edyqji
Konkursu o Nagrode Prezesa Narodo-
wego Banku Polskiego za wybitne publi-
kacje ksigzkowe z dziedziny bankowo-
Sci i finansow. Publikacja pt. Miedzyna-
rodowy system walutowy i systemy kursowe
w warunkach integracji finansowej zosta-
ta wydana przez Wydawnictwo UEP.
Celem zorganizowanego po raz pierw-
szy przez bank centralny Konkursu jest
podnoszenie jakosci publikacji ekono-
micznych i promowanie prac najlep-
szych polskich ekonomistow. Kapituta
Konkursu przyznata Autorowi nagrode
gléwna w wysokosci 80 tys. zt.

Duzy sukces odniosta dr Hanna Zy-
wiecka, doktorantka Wydziatu Ekono-
mii, ktora zajela II miejsce w konkursie
Bankowego Funduszu Gwarancyjnego
na najlepsza prace licencjacka, magi-
sterska i doktorska z zakresu systemow
gwarantowania depozytdéw, problema-
tyki BFG oraz bezpieczenstwa finanso-
wego bankdéw. Praca doktorska pt. Nie-
standardowe dzialania bankéw centralnych
w warunkach globalnego kryzysu finanso-
wego zostata napisana pod kierunkiem
naukowym prof. dr hab. Wiestawy Przy-
bylskiej-Kapuscinskiej, prof. zw. UEP.

Ponadto Fundacja na Rzecz Na-
uki Polskiej przyznata mgrowi Piotro-
wi Trapczynskiemu, doktorantowi na
Wydziale Gospodarki Miedzynarodo-
wej, stypendium dla mtodych uczonych
,START” w roku 2014.

Profesor dr hab. inz. Wojciech Cella-
ry, prof. zw. UEP, zostal laureatem XXII
edycji Konkursu INFO-STAR w katego-
rii: propagowanie informatyki. Ta presti-
zowa nagroda, przyznawana wybitnym
postaciom srodowiska teleinformatyki,
zostata wreczona Profesorowi w dniu 15
maja br. podczas Wielkiej Gali Dnia Spo-
leczenstwa Informacyjnego wienczacej
obchody Swiatowego Dnia Spoteczen-
stwa Informacyjnego.

Rektor prof. Marian Gorynia -
w uznaniu zastug dla eksportu polskie-
go — otrzymat dyplom Stowarzyszenia
Eksporteréw Polskich.

Zespdt pod kierownictwem prof. dra
hab. Zenona Foltynowicza, prof. zw.
UEP, z Wydzialu Towaroznawstwa
zajal II miejsce w konkursie ,Eureka!
DGP - Odkrywamy polskie wynalaz-
ki” zorganizowanym przez Dziennik
Gazeta Prawna. Nanokompozytowy po-
chtaniacz tlenu wyprzedzit 56 projek-
tow z catej Polski, a prace nad nim trwa-
1y 5 lat.

Doktor Katarzyna Mroczek znalazta
sie wérdod laureatéw konkursu Preze-
sa Rady Ministréw, otrzymujac wyroz-
nienie za rozprawe doktorska pt. Koszty
transakcyjne jako determinanta wyboru for-
my wejscia na rynki zagraniczne. Promo-
torem rozprawy byt rektor prof. dr hab.
Marian Gorynia, prof. zw. UEP.



IV. Dzialalno$¢ dydaktyczna

Dydaktyka jest gldwna sferg aktyw-
nosci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu. Ciagle podnoszenie ja-
kosci ksztatcenia, uatrakeyjnianie oferty
dydaktycznej oraz czynienie Uczelni co-
raz bardziej przyjazna studentom, dajaca
satysfakcje nauczycielom akademickim
i pozostatym pracownikom z tytutu ich
pracy, zachecajaca nowych kandydatow
do studiowania, a takze zwracajacgq uwa-
ge i budzaca pozytywne emocje absol-
wentéw — to zadania o priorytetowym
znaczeniu w obszarze dzialalnosci dy-
daktycznej, jakie w minionym roku aka-
demickim postawity sobie wladze Uczel-
ni. Wpisujq sie¢ one w osiaganie jednego
z gtéwnych celéw strategicznych UEP.

Zainteresowanie studiami na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
utrzymuje si¢ nadal na wysokim pozio-
mie. Dane dotyczace rekrutacji na studia
stacjonarne pierwszego stopnia przed-
stawia tabela 4.

Na studia stacjonarne pierwszego
stopnia przyjeto 1897 studentéw (o 124
osoby mniej w poréwnaniu z rokiem po-
przednim), w tym: na Wydziat Ekono-
mii 549, na Wydzial Gospodarki Mie-
dzynarodowej 342, na Wydziat Infor-
matyki i Gospodarki Elektronicznej 158,
na Wydziat Towaroznawstwa 227, a na
Wydziat Zarzadzania 621.

Kwalifikacja kandydatéw odbywata
sie¢ na podstawie wynikow tzw. nowej
matury. Zaobserwowano, ze wigkszos¢
kandydatéw zglaszata aplikacje do kilku
uczelni jednoczesnie. Najlepsi kandyda-
ci lokowali si¢ na czotowych miejscach
rankingowych w kazdej z wybranych
przez siebie uczelni, co skutkowalo po-
wszechnym zjawiskiem niepodejmowa-
nia studiow z poczatkiem roku akade-
mickiego.

W roku sprawozdawczym po raz
czwarty przeprowadzono rekrutacje
na studia stacjonarne drugiego stopnia.
Wiegkszos¢ kandydatéw to absolwenci
studiéw pierwszego stopnia na UEP,
czyli w znakomitej wiekszosci konty-
nuujacy studia. Pozostali wywodzili sie
z innych uczelni zaréwno publicznych,
jak i niepublicznych. Dane dotyczace re-
krutacji na studia stacjonarne drugiego
stopnia zawiera tabela 5.

Na studia niestacjonarne pierwszego
stopnia przyjeto ogotem 300 studentdw.
Dane dotyczace rekrutacji na studia nie-
stacjonarne pierwszego stopnia w roku
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akademickim 2013/2014 przedstawia ta-
bela 6.

Na studia niestacjonarne drugiego
stopnia przyjeto ogdlem 626 studentow
(0 126 0séb mniej niz w roku poprzed-
nim). Zmniejszajaca si¢ liczba kandyda-
tow na studia niestacjonarne drugiego

stopnia jest m.in. konsekwencjg coraz
mniejszej liczby absolwentéw studiow
niestacjonarnych pierwszego stopnia
na UEP. Dane dotyczace rekrutacji na
studia niestacjonarne drugiego stopnia
w roku akademickim 2013/2014 przed-
stawia tabela 7.

Tabela 4. Rekrutacja na studia stacjonarne pierwszego stopnia
w roku akademickim 2013/2014

Kierunek Liczba kandydatow | Liczba przyjetych
Ekonomia 699 197
Finanse i rachunkowos$¢ (WE) 980 228
Finanse i rachunkowo$¢ (WZ) 617 247
Gospodarka przestrzenna 230 83
Gospodarka turystyczna 153 62
Informatyka i ekonometria 322 158
Kierunek prawno-ekonomiczny 263 63
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze 744 280
Polityka spoteczna 154 61
Towaroznawstwo 260 118
Zarzadzanie 794 291
Zarzadzanie i inzynieria produkgji 298 109
Razem 5514 1897
Tabela 5. Rekrutacja na studia stacjonarne drugiego stopnia
w roku akademickim 2013/2014
Kierunek Liczba kandydatow | Liczba przyjetych
Ekonomia 265 151
Finanse i rachunkowo$¢ (WE) 401 246
Finanse i rachunkowos$¢ (WZ) 414 301
Gospodarka przestrzenna 85 54
Gospodarka turystyczna 51 35
Informatyka i ekonometria 104 68
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze 304 145
Polityka spoteczna 553 29
Techniczne zastosowania Internetu 4 2
Towaroznawstwo 146 122
Zarzadzanie 489 335
Zarzadzanie i inzynieria produkgji 69 32
Razem 2385 1520

Tabela 6. Rekrutacja na studia niestacjonarne pierwszego stopnia
w roku akademickim 2013/2014

Kierunek
Ekonomia
Finanse i rachunkowos¢ (WE)
Finanse i rachunkowos¢ (WZ)
Gospodarka przestrzenna
Gospodarka turystyczna
Informatyka i ekonometria
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Polityka spoteczna
Towaroznawstwo
Zarzadzanie
Zarzadzanie i inzynieria produkcji

Razem

Liczba kandydatow | Liczba przyjetych

46 38
135 115
65 43
- 0

- 0

- 0
26 18
1 0

- 0
102 86
375 300




Tabela 7. Rekrutacja na studia niestacjonarne drugiego stopnia
w roku akademickim 2013/2014

Kierunek
Ekonomia
Finanse i rachunkowos¢ (WE)
Finanse i rachunkowos¢ (WZ)
Gospodarka przestrzenna
Gospodarka turystyczna
Informatyka i ekonometria
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Towaroznawstwo
Zarzadzanie

Razem

Liczba kandydatow Liczba przyjetych
62 43
227 192
146 130
- 0
- 0
21 20
29 20
43 38
220 183
748 626

Na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu w roku akademickim
2013/2014 studiowato 10 264 studen-
téw, z tego 4734 na studiach stacjonar-
nych pierwszego stopnia, 3467 na stu-
diach stacjonarnych drugiego stopnia,
1 na studiach niestacjonarnych wieczo-
rowych pierwszego stopnia, 11 na stu-
diach niestacjonarnych wieczorowych
drugiego stopnia, 722 na studiach nie-
stacjonarnych zaocznych pierwszego
stopnia, 1329 na studiach niestacjonar-
nych zaocznych drugiego stopnia, (dane
wg stanu na dzien 30 listopada 2013
roku — GUS S-10).

W roku sprawozdawczym nasta-
pit spadek ogodlnej liczby studentéow
z 10 834 oséb w roku 2012/2013 do
10 264, co bylo spowodowane, tak jak

w ogolnej liczbie studentéw wzroést do
79,9% ogotu studentéw (w poprzednim
roku akademickim stanowit 77,5 % ogo-
tu studentéw).

Struktura ogodlnej liczby studentéw
w przekroju pieciu wydziatow ksztatto-
wata sie nastepujaco: Wydziat Zarzadza-
nia 38,31 %, Wydzial Ekonomii 31,36%,
Wydzial Gospodarki Miedzynarodo-
wej 14,28%, Wydzial Towaroznawstwa
10,12%, Wydziatl Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej 5,93%.

W roku sprawozdawczym na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Poznaniu
studiowato na studiach trwajacych przy-
najmniej jeden rok akademicki 123 cu-
dzoziemcdw z 27 krajow (wg stanu na
dzien 30 listopada 2013 roku). Wsrod
nich osoby pochodzenia polskiego sta-

nowily 15,4%. Dodatkowo w roku aka-
demickim 2013/2014 studiowato na na-
szej Uczelni 208 cudzoziemcoéw na stu-
diach jednosemestralnych (program
Erasmus, umowy miedzyuczelniane),
a takze 41 cudzoziemcédw na kierunku
International Business (20 oséb na stu-
diach I stopnia oraz 21 0séb na studiach
II stopnia).

W okresie od 1 lipca 2013 roku do
30 czerwca 2014 roku studia stacjonarne
ukonczylto 1260 0séb z dyplomem magi-
stra, 937 0séb z tytutem licencjata i 119
z tytulem inzyniera. Tytut licencjata na
studiach niestacjonarnych zaocznych
uzyskato 191 osob, natomiast magistra
611 (dane wg stanu na dzien 30 czerwca
2014 roku — system HMS Solution).

W roku akademickim 2013/2014 stu-
dia doktoranckie byly prowadzone na
wszystkich pieciu wydziatach UEP na
podstawie Regulaminu studiéw dokto-
ranckich. Liczbe doktorantow przedsta-
wia tabela 9.

Waznym wydarzeniem z zycia Uczel-
ni bylo podpisanie umowy z Uniwer-
sytetem Katolickim w Louvain (Belgia)
dotyczacej przygotowania rozprawy
doktorskiej w formule PhD thése en cotu-
telle przez mgra Michata Burzynskiego
nt. Human capital, technological progress
and migration in the globalized economy
pod kierunkiem naukowym prof. UCL
Frédérica Docquier i dra hab. Krzysztofa
Malagi, prof nadzw. UEP. Magister Mi-
chat Burzynski jest doktorantem na Wy-

Tabela 8. Liczba studentow Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w roku akademickim 2013/2014

Wydziat

Ekonomii 3219
Gospodarki Miedzynarodowej 1466
Informatyki i Gospodarki 608
Elektronicznej

Towaroznawstwa 1038
Zarzadzania 3933
Razem 10 264

Studia stacjonarne
(bez cudzoziemcow)

I II

stopnia | stopnia I . 11 .
stopnia | stopnia

1274 987 1 1

848 469 = =

380 180 - -

652 286 = =

1527 1475 - 10

4681 3397 1 11

Studia niestacjonarne
(bez cudzoziemcow)

wieczorowe | zaoczme | stacjoname

Cudzoziemcy

I II | II
stopnia | stopnia | stopnia | stopnia

382 558 5 11
35 43 68 38

- 44 2 2

29 69 1 1
276 615 12 18
722 1329 53 70

w poprzednich latach, mniejszym za-
interesowaniem studiami niestacjonar-
nymi zaocznymi. Spadta réwniez licz-
ba studentéw studidw stacjonarnych
do 8201 osob z 8400 studentéw w roku
akademickim 2012/2013. Na spadek licz-
by studentéw studiow stacjonarnych,
obok niekorzystnych zmian demogra-
ficznych, miato wptyw réwniez wpro-
wadzenie odptatnosci za drugi i kolej-
ny kierunek studiow stacjonarnych. Jed-
noczesnie udzial studiéw stacjonarnych

Tabela 9. Liczba stuchaczy studiow doktoranckich Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu w roku akademickim 2013/2014

Wydziat

Ekonomii

Gospodarki Miedzynarodowej
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Towaroznawstwa

Zarzadzania

Razem

Liczba doktorantow

s’rodovsfisko- niis::rcl:ijo-
58 7 90
31 0 67
16 0 12
23 0 15
55 0 186
183 7 370
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dziale Informatyki i Gospodarki Elek-
tronicznej — Katedra Ekonomii Matema-
tycznej oraz w Ecole Doctorale na Uni-
versité Catholique de Louvain — Institut
de Recherches Economiques et Sociales.

Tradycja naszej Uczelni staly sie
Otwarte Dyskusje Doktorskie, ktore
umozliwiaja stworzenie forum dysku-
syjnego, poswieconego debacie nad pro-
blemami naukowymi podejmowanymi
przez stuchaczy stacjonarnych i niesta-
gjonarnych studiéw doktoranckich. Spo-
tkania maja pomdc mtodym naukow-
com w ukierunkowaniu ich aktywnosci
naukowo-badawczej oraz zwiekszeniu
wartosci poznawczej prac doktorskich.
W minionym roku akademickim wspo-
minane debaty odbywaly si¢ jako osob-
ne wydarzenia, jak to miato miejsce na

szej Uczelni oraz wykltadowcéw z uczel-
ni zagranicznych. Udzial w Programie
DSE opiera si¢ réwniez na Scistej wspot-
pracy z promotorami. Zajecia przygoto-
wuja stuchaczy do napisania i obrony
pracy doktorskiej w jezyku angielskim.
We wrzesniu 2014 roku odbedzie sie
pierwsza obrona pracy doktorskiej na-
pisanej przez stuchaczke z Tunezji pod
opieka dra hab. Krzysztofa Malagi, prof.
nadzw. UEP.

Uczestnicy DSE pochodza z Bangla-
deszu, Chin, Izraela, Japonii, Jordanii,
Niemiec, Nigerii, Pakistanu oraz Polski.

W pierwszym tygodniu lipca 2014
roku nasza Uczelnia gos$cita uczestni-
kéw III edyji izraelskiej DSE. Na warsz-
taty przyjechato 17 oséb. W roku aka-
demickim 2013/2014 prowadzone byty

Tabela 10. Zestawienie stuchaczy DSE

Edycje | Liczba stuchaczy | Razem

2011/2012

Iedycja ogolna | 8 | 8
2012/2013

IiIl edycja ogolna ‘ 6+3 ‘ 23

I edygja izraelska 14
2013/2014

I, ITi Il edycja ogdlna ‘ 44346 ‘ i

Ii1Il edygja izraelska 11+17

Tabela 11. Liczba studiéw podyplomowych i ich uczestnikow w roku

akademickim 2013/2014
Wydziat | Liczba studiow | Liczba stuchaczy

Ekonomii 19 721
Informatyki i Gospodarki 1 26
Elektronicznej

Gospodarki Miedzynaro- 3 68
dowej

Towaroznawstwa 1 15
Zarzadzania 26 1004
Razem 50 1834

Wydziale Gospodarki Miedzynarodo-
wej i Wydziale Zarzadzania, lub wpi-
sywaly sie w wigksze imprezy, jak na
przyktad Dni Wydziatu Towaroznaw-
stwa.

Bardzo interesujacym wydarzeniem
byla tez VI Srodowiskowa Konferencja
Doktorantéw ,GTS 2014”, zorganizowa-
na przez kierownikow studiéw dokto-
ranckich i Rade Doktorantéw Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Uczelnia kontynuuje Program Do-
ctoral Seminars in English, ktéry pro-
wadzony jest w catosci w jezyku an-
gielskim. Jego stuchacze w ciagu 3 lat
uczestniczg w wykladach i warsztatach
prowadzonych przez pracownikéw na-

dwie odrebne edycje — pierwsza ogdlna
(dla zainteresowanych z catego $wiata)
i druga izraelska (wytacznie dla oséb
z lzraela). Koordynatorem Programu
jest dr Piotr Michon, natomiast sekreta-
rzem — mgr inz. Blanka Cimcioch.
Istotna role w uzupelnieniu oferty
edukacyjnej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu pelnig studia podyplo-
mowe. Obecna oferta studiow podyplo-
mowych na UEP po weryfikadji jej aktu-
alnosci obejmuje 76 kierunkéw studiow
podyplomowych, ktore koordynuje Biu-
ro Studiéw Podyplomowych. W roku
akademickim 2013/2014 podjeto studia
podyplomowe na naszej Uczelni 1834
stuchaczy (edycja jesienna oraz letnia
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wraz z projektami). Liczbe studiéw po-
dyplomowych uruchomionych w roku
akademickim 2013/2014 oraz liczbe stu-
chaczy przedstawia tabela 11.

Bardzo duzym zainteresowaniem
cieszyly sie takze zajecia na Otwar-
tej Wszechnicy Ekonomicznej, wpisu-
jacej si¢ w bogata tradycje uniwersyte-
tow trzeciego wieku. Oferte Wszechnicy
skierowano do 0séb w wieku dojrzatym,
ktore pragna poznac reguty ekonomii
wspotczesnego swiata, a zdobyta wie-
dze wykorzystywac w realiach funkcjo-
nowania gospodarstwa domowego dla
obnizenia kosztéw zycia i podnosze-
nia jego jakosci. Z tej formy ksztalcenia
w semestrze zimowym skorzystaty 83
osoby, a w semestrze letnim 92.

W roku akademickim 2013/2014 Uni-
wersytet Ekonomiczny w Poznaniu kon-
tynuowat takze oferte edukacyjna dla
najmlodszych ,studentéw” w ramach
Ekonomicznego Uniwersytetu Dziecie-
cego. Pod okiem wykladowcéw aka-
demickich na UEP ksztatlcito sie tacz-
nie 240 uczniow w ramach VII edycji
Ekonomicznego Uniwersytetu Dziecie-
cego (EUD) i VI edycji Akademii Mto-
dego Ekonomisty (AME). Kazdy z pro-
gramoéw skladal sie z 6 zjazdow. Juz
na pierwszych zajeciach mtodziez otrzy-
mata indeksy. Czwdérka uczniéw z naj-
wyzsza punktacja za test otrzymata na-
grody w postaci i-padéw przekazanych
przez Fundacje Promogji i Akredytacji
Kierunkéw Ekonomicznych. Zajecia
zgodnie ze swym zatozeniem wynikaja-
cym z misji edukacyjnej byly nieodptat-
ne i kierowane do uczniéw klas piatych
i szdstych szkét podstawowych (EUD)
oraz ucznidow wszystkich klas gimna-
zjalnych (AME). Inauguracja miata miej-
sce 13 marca 2014 roku. Program ma
silne wsparcie instytucji zewnetrznych.
Partnerem strategicznym EUD jest Na-
rodowy Bank Polski, Minister Eduka-
¢ji Narodowej peini patronat honorowy
nad obydwoma programami, a opieke
merytoryczng nad AME i EUD sprawu-
je Fundacja Promogji i Akredytacji Kie-
runkéw Ekonomicznych. Projekty stu-
73 zapoznaniu miodziezy z podstawami
funkcjonowania biznesu i kluczowymi
zjawiskami ekonomicznymi. System go-
spodarczy staje sie dzieki temu dla nich
przejrzysty, a rzeczywisto$¢ biznesowa
zrozumiala w swych zalozeniach. Idea
jest réwniez stymulowanie zachowan
przedsiebiorczych we wezesnych fazach
edukagji.

W roku akademickim 2013/2014 wy-
konywano wiele dodatkowych zadan
zwigzanych z dydaktyka wynikajacych
gldwnie ze zmian przepiséw prawnych
oraz realizacji Strategii UEP.



W zwiazku z modyfikacjami wpro-
wadzonymi w systemie POL-on ko-
nieczne bylo wdrozenie nowych roz-
wigzan organizacyjnych i informatycz-
nych w procedurze przesylania danych
do ogdlnopolskiego wykazu studentow
prowadzonego przez Ministerstwo Na-
uki i Szkolnictwa Wyzszego. Kolejna
zmiana interpretacji przepiséw ustawy
dotyczacych wyboru kierunku studiéw
(pierwszy, drugi i kolejny kierunek stu-
diéw stacjonarnych) wymagata wpro-
wadzenia dodatkowych mozliwosci
w aplikacji pozwalajacej na generowa-
nie z systemu HMS plikéw z odpowied-
nimi informacjami. Pracownicy Dziatu
Dydaktyki we wspétpracy z firma Kala-
soft wdrozyli w module JHMS niezbed-
ne modyfikacje oraz opracowali nowe
procedury importu i korekty danych,
ktére zostaty przekazane pracownikom
dziekanatéw. Ze wzgledu na ciagly roz-
budowe systemu POL-on, konieczna jest
cosemestralna weryfikacja poprawnosci
dziatania modutu do importu danych
i biezace wprowadzanie zmian w modu-
fach sytemu HMS Solution.

Dziat Dydaktyki UEP uczestniczy?t
rowniez w procesie wdrozenia i w testo-
waniu w systemie HMS szablonéw do
wydruku nowego protokolu egzaminu
dyplomowego oraz zmodyfikowanego
suplementu do dyplomu. Ze wzgledu
na zmiane przepiséw Regulaminu stu-
diéw, dotyczacych wyliczania ostatecz-
nego wyniku studiéw w porozumieniu
z Rektorska Komisja ds. Jakosci Eduka-
¢ji, opracowano nowe wzory protoko-
tu egzaminu dyplomowego dla absol-
wentow studiow pierwszego i drugie-
go stopnia. Ponadto ze wzgledu na po-
jawienie sie pierwszych absolwentéw
studiow dostosowanych do Krajowych
Ram Kwalifikacji rozszerzono stowniki
systemu HMS Solution o obszary i pro-
file ksztalcenia oraz wprowadzono ich
tlumaczenia, co bylo niezbedne do pra-
widlowego wydruku dyplomu, suple-
mentu do dyplomu oraz ich odpisow
w jezykach obcych.

Ponadto Rektorska Komisja ds. Jako-
$ci Edukacji opracowata modyfikacje
wewngetrznego systemu zapewnienia ja-
kosci ksztatcenia (w zakresie wykorzy-
stania wynikéw ankiet studenckich do
oceny zaje¢ dydaktycznych, kwestiona-
riusza koncowej oceny procesu ksztatce-
nia i jego wersji elektronicznej, podzia-
tu odpowiedzialnosci odnosnie do za-
pewnienia jakosci ksztalcenia na UEP).
Komisja wykonata réwniez prace w za-
kresie ujednolicenia zasad przyznawa-
nia indywidualnej organizacji zaje¢ na
UEP, zasad rozliczania zaje¢ otwartych,
ujednolicenia strony tytutowej prac dy-

plomowych i formularzy recenzji, a tak-

ze opracowano podstrone internetowq

UEP poswiecong systemowi zapewnie-

nia jakosci ksztalcenia.

Oprécz wyzej wymienionych prac
w mijajacym roku akademickim Rektor-
ska Komisja ds. Jakosci Edukacji przy-
gotowywata wiele waznych opinii do-
tyczacych:

— modyfikagji zasad rekrutacji na studia
II stopnia (stacjonarne) od roku aka-
demickiego 2015/2016;

— modyfikacji Regulaminu studidéw
(m.in. zmiana skali ocen);

— modyfikacji Regulaminu studiéw po-
dyplomowych (m.in. uwzglednienie
faktu powstania Wielkopolskiej Szko-
1ty Biznesu UEP (UEP-WSB));

— zmiany uchwaty dotyczacej pensum
pracownikéw naukowo-dydaktycz-
nych i dydaktycznych;

— dodania na kierunku zarzadzanie no-
wej specjalnosci anglojezycznej ,In-
novation Management” (Wydziat Za-
rzadzania);

— modyfikacji kierunku finanse i ra-
chunkowos$¢ (Wydziat Zarzadzania);

— modyfikacji kierunku gospodarka
przestrzenna na kierunku zarzadza-
nie (Wydziat Zarzadzania);

— modyfikacji anglojezycznej specjal-
nosci ,, International Business” na kie-
runku miedzynarodowe stosunki go-
spodarcze (Wydziat Gospodarki Mie-
dzynarodowej).

Komisja wspierata réowniez Uczel-
ni¢ w zapewnieniu oraz podnoszeniu
jakosci ksztatcenia poprzez organizacje
Ogodlnouczelnianej Konferencji Dydak-
tycznej, spotkania poswiecone biezacym
problemom dydaktyki, a takze sprawu-
jac merytoryczny nadzér nad funkcjo-
nowaniem uczelnianego systemu e-sy-
labus.

Zgodnie z celami STRATEGII Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu na
lata 2013-2020, a takze dostosowujac za-
sady funkcjonowania Uczelni do zmie-
niajacego si¢ rynku ustug edukacyjnych,
Senat UEP podjat uchwate o zmianie wy-
sokosci pensum dydaktycznego nauczy-
cieli akademickich w roku akademickim
2014/2015. Na mocy uchwaty pracowni-
kom naukowo-dydaktycznym i dydak-
tycznym (profesor zwyczajny, profesor
nadzwyczajny, asystent w pierwszym
roku pracy, starszy wykladoweca, lektor,
instruktor) zatrudnionym na pelnym
etacie zwiekszono roczny wymiar pen-
sum dydaktycznego o 30 godzin. Nato-
miast dla pracownikow zatrudnionych
na etacie adiunkta ze stopniem doktora
habilitowanego — o 60 godzin.

W roku sprawozdawczym opraco-
wano tez we wspotpracy z Zespolem

Radcéw Prawnych nowe uchwaty re-
krutacyjne dotyczace przyje¢ na studia
w roku akademickim 2015/2016. Zmie-
niono zasady przyje¢ na studia drugiego
stopnia, ulatwiajac dostep do studiow
drugiego stopnia absolwentom UEP.

Mozna uzna¢, ze obecnie proces dy-
daktyczny jest prawie w catosci wspie-
rany przez materiaty elektroniczne.
W okresie sprawozdawczym odnotowa-
no kolejny wzrost stopnia wykorzysta-
nia uczelnianej platformy e-learningo-
wej Moodle. Obecnie prowadzonych jest
okoto 4300 kursow. Ustawicznie zwiek-
sza sie liczba uzytkownikow. W ostat-
nim roku dostep do platformy uzyskali
studenci kierunku prawno-ekonomicz-
nego, kierunku techniczne zastosowanie
Internetu oraz stuchacze Doctoral Semi-
nars in English.

Platforma Moodle, ze wzgledu na po-
wszechne wykorzystywanie przez stu-
dentéw, stata sie skutecznym kanalem
informacyjnym. Za jej posrednictwem
bardzo czesto przekazywane sa rdzne-
go rodzaju ogloszenia dotyczace imprez
i wydarzen akademickich, a takze pro-
wadzonych ankiet i glosowant. W roku
sprawozdawczym przeprowadzano
systematyczne aktualizacje oprogra-
mowania Moodle, bazy danych, inter-
pretera php oraz serwerowego systemu
operacyjnego PLD/Linux. Aktualizacje
byly wykonywane niezwlocznie po po-
jawieniu si¢ nowych stabilnych wersji
oprogramowania. Przeprowadzono tak-
Ze migracje systemu Moodle do wersji
2.5. Nowa wersja zwigkszyta bezpie-
czenstwo i szybko$¢ dziatania systemu.
Pozwolita tez na uruchomienie nowe-
go modutu zadan oraz umozliwita prze-
noszenie plikéw metoda ,przeciagnij
i upusc”, co jest duzym utatwieniem dla
uzytkownikdéw.

W roku akademickim 2013/2014 opra-
cowano takze nowg strone internetowa
dotyczaca rekrutacji na studia zgodna
z nowymi zasadami i wygladem strony
internetowej Uczelni.

W' mijajacym roku akademickim
w dalszym ciggu wiele uwagi poswieco-
no kreowaniu podstaw utrzymania i do-
skonalenia jakosci ksztatcenia. Szczegodl-
nie pod uwage brano opinie studentéw,
ktorzy mogli anonimowo wypowiedzie¢
si¢ w ankiecie dostepnej na stronie inter-
netowej Uczelni.

Réwniez tegoroczna Uczelniana Kon-
ferencja Dydaktyczna 2014 byta miedzy
innymi poswiecona wynikom bada-
nia opinii studentéw na temat prowa-
dzonych zaje¢ dydaktycznych. Innym,
rownie istotnym tematem konferencji
byto badanie losow absolwentéw, kto-
re przeprowadzone zostalo w ramach
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projektu Kadry dla Gospodarki realizo-
wanym do roku 2015. Projekt ,Kadry
dla Gospodarki” stuzy wdrozeniu no-
wego, innowacyjnego kierunku naucza-
nia, zwigkszeniu udziatu pracodawcéw
w procesie ksztalcenia poprzez orga-
nizacje warsztatow i wykladow otwar-
tych prowadzonych przez przedstawi-
cieli pracodawcéw. Studenci UEP moga
sprawdzi¢ swoja wiedze i umiejetno-
$ci, uczestniczac w stazach studenckich
w trakcie studiow, jak i bezposrednio po
ich zakonczeniu. Staze te realizowane
sq miedzy innymi w firmach zrzeszo-
nych w Klubie Partnera UEP oraz przez
Partnera Projektu — Urzad Statystycz-
ny w Poznaniu. Od poczatku trwania
projektu do komnca semestru zimowego
roku akademickiego 2013/2014 w pro-
jekcie wzieto udziat 7753 uczestnikow,
a liczba wszystkich dziatart dokonanych
w ramach poszczegdlnych zadan wy-
nosi ponad 36 000. Odbylo sie miedzy
innymi 211 wyktadow otwartych, w kto-
rych uczestniczylo tacznie 22 000 stucha-
czy, w 308 warsztatach prowadzonych
przez praktykéw biznesu wzieto udziat
1600 studentéw, ptatne staze zawodowe
w renomowanych przedsigbiorstwach
odbyto 411 studentow i absolwentow.
Ponadto w ramach zadania ,Wsparcie
Biura Karier” wykonano prawie 5000
roznych dzialan, takich jak: warsztaty
interpersonalne, testy psychologiczne,
kursy e-learningowe. Projekt otrzymat
najwyzsza ocene w kontroli zleconej
przez Narodowe Centrum Badan i Roz-
woju.

Zapewnieniu bardzo wysokiej jako-
Sci ksztalcenia na Uniwersytecie Eko-
nomicznym w Poznaniu stuzyl réwniez
Kurs Pedagogiczny dla Mtodej Kadry
zorganizowany przez Katedre Edukacji
i Rozwoju Kadr. Celem kursu byto przy-
gotowanie doktorantéw i pracownikow
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
zapoznanie z wiedzg psychopedago-
giczng oraz uksztaltowanie umiejetno-
$ci projektowania i prowadzenia zaje¢,
a takze nabycie przez nich odpowied-
nich kompetengji spotecznych, niezbed-
nych w relacjach miedzyludzkich.

W procesie ksztatcenia studentow
bardzo wazna role odgrywa nauka jezy-
kéw obeych. W roku sprawozdawczym
Studium Praktycznej Nauki Jezykow
Obcych (SPNJO), kierowane przez mgra
Jerzego Ceitla, zatrudnialo ogdtem 68
nauczycieli akademickich.

W roku akademickim 2013/2014 pro-
wadzono zajecia z jezykow: angielskie-
go, francuskiego, hiszpanskiego, nie-
mieckiego i rosyjskiego w grupach za-
awansowanych, $redniozaawansowa-
nych i poczatkujacych na wszystkich
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wydziatach i kierunkach studiéw sta-
¢jonarnych pierwszego stopnia. Na stu-
diach drugiego stopnia na Wydziale Go-
spodarki Miedzynarodowej na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych prowa-
dzono lektoraty jezyka angielskiego na
poziomie zaawansowanym. Na studiach
niestacjonarnych zaocznych pierwszego
stopnia prowadzono zajecia z jezykow:
angielskiego, francuskiego, hiszpanskie-
go, niemieckiego i rosyjskiego na pozio-
mie Srednio zaawansowanym.

Pracownicy Studium prowadzili réw-
niez zajecia na studiach doktoranckich
na Wydziatach: Ekonomii, Gospodarki
Miedzynarodowej i Zarzadzania majace
na celu przygotowanie doktorantéw do
zdania egzaminu z jezyka obcego.

W zwiazku z coraz wiekszg liczba
studentéw obcokrajowcéw studiujacych
na naszej Uczelni, pracownicy Studium
kolejny rok prowadzili lektoraty jezyka
polskiego.

Prowadzono takze kursy jezykéw
obcych dla pracownikéw Uczelni, kur-
sy dla studentow UEP oraz zajecia dla
stuchaczy Otwartej Wszechnicy Ekono-
micznej.

Od dtuzszego czasu mozna zaobser-
wowac coraz wieksze zapotrzebowanie
na wszelkiego rodzaju miedzynarodo-
we certyfikaty znajomosci jezykow ob-
cych. Od 2004 roku Uczelnia ma status
Centrum Egzaminacyjnego TELC (The
European Language Certificates). Jest
to system egzaminow opierajacy sie na
Europejskim Systemie Opisu Ksztat-
cenia Jezykowego. Certyfikaty jezyko-
we TELC sa oficjalnie uznawane przez
administracje Rzeczpospolitej Polskiej
jako potwierdzenie znajomosci jezy-
ka dla pracownikow stuzby cywilnej,
a takze przez administracje wielu kra-
jow Unii Europejskiej. W roku akade-
mickim 2013/2014 zostat przeprowadzo-
ny nabdr na XVII i XVIII edycje kursow
przygotowujacych do egzaminu Zertifi-
kat Priifung Wirtschaftsdeutsch Interna-
tional. W semestrze zimowym w kursie
uczestniczylo 14 oséb, a w semestrze let-
nim - 16 oséb.

Od 2008 roku SPNJO UEP uczestni-
czy w Programie Partnerskim British
Council dla szkot i instytucji zatytuto-
wanym Addvantage. W 2014 roku przy-
pada 6. edycja Programu, w ktérym na-
sza Uczelnia bierze udzial od samego
poczatku. Od pierwszej edycji SPNJO
UEP jest Ztota Instytucja w Programie —
jest to najwyzsze wyrdznienie przyzna-
wane przez British Council instytucjom,
ktore zarejestrowaty najwieksza liczbe
kandydatéw na egzaminy Cambridge
ESOL. W roku akademickim 2013/2014
w kursach przygotowujacych do eg-

zamindw Business English Certificates
(BEC) oferowanych przez University of
Cambridge ESOL Examinations wziety
udziat 133 osoby. Do egzaminéw BEC
na dwoch poziomach: B2 i C1 przysta-
pito facznie 108 studentéw. Zdawalnosé
tego egzaminu wsrod naszych studen-
tow od wielu lat wynosi 100%. Lekto-
rzy zaangazowani w prowadzenie kur-
sow BEC dla studentéw UEP: mgr Beata
Miszczuk-Regulska, mgr Marzena Sace-
wicz-Ruskowiak, mgr Krystyna Sobko-
wiak oraz mgr Andrzej Ciechanowicz
otrzymali dyplomy uznania przyznane
przez British Council. Koordynatorem
kurséw i egzaminéw BEC jest mgr Kry-
styna Sobkowiak.

W kursach przygotowujacych do eg-
zaminow English for Business (EFB) ofe-
rowanych przez Londynska Izbe Prze-
mystowo-Handlowgq (LCCI) w roku aka-
demickim 2013/2014 uczestniczylo 49
0s6b. Do egzaminu LCCI EFB w dwdéch
edycjach przystapito 38 oséb. Zdawal-
nos¢ tego egzaminu jest rowniez bardzo
wysoka.

W roku sprawozdawczym pracow-
nicy Zespotu Lektoréw Jezyka Angiel-
skiego prowadzili takze kursy jezyka
angielskiego dla pracownikow UEP,
kursy jezyka polskiego dla obcokrajow-
coéw studiujacych na UEP oraz kursy
dla studentéw wyjezdzajacych na stu-
dia za granice w ramach programu Era-
smus. Pracownicy Zespotu opracowali
tez egzaminy jezykowe dla studentow
ubiegajacych sie o wyjazd na studia za
granica.

Dziatajace na UEP Centrum Egzami-
nacyjne Paryskiej Izby Przemystowo-
-Handlowej (CCIP) zorganizowato kursy
przygotowawcze do egzaminu z jezyka
francuskiego ekonomicznego i prawni-
czego oraz przeprowadzito wspomnia-
ne egzaminy. W kursach uczestniczy-
fo 14 oséb, do egzamindéw przystapito
8 0s6b. Zajecia na kursach prowadzit do-
$wiadczony lektor natywny Jean-Michel
Gallerne. Egzaminatorami czesci ustnej
egzaminu byli mgr Jerzy Ceitel i mgr
Wiestawa Wrzesniowska-Sottysiak, kto-
ra byla odpowiedzialna za przygotowa-
nie kurséw i przeprowadzenie egzami-
now.

Nadal duzym zainteresowaniem
wsrdd studentdw uczacych sie jezyka
rosyjskiego cieszy sie Konkurs o Nagro-
de im. Marii Marcinkowskiej. Tegorocz-
na 28. edycja odbyta sie 17 stycznia 2014
roku. Do konkursu przystapilo ogé-
fem 28 studentéw. Komisja Konkursu
bardzo pozytywnie ocenita wszystkich
uczestnikéw zaréwno pod wzgledem je-
zykowym, jak i merytorycznym. W po-
siedzeniu jury Konkursu uczestniczyt



jako obserwator, kolejny juz raz, prorek-
tor ds. edukagji i studentéow dr hab. Ja-
cek Mizerka, prof. nadzw. UEP.
Wysoka jakos¢ ksztatcenia na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w Pozna-
niu potwierdzily uzyskane w minio-
nym roku akademickim wyrdznienia.
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
zdobyt pierwsze miejsce w kategorii
,EXCELLENT Business School” w mie-
dzynarodowym rankingu Eduniversal.
Ponadto az 20 specjalnosci prowadzo-
nych przez UEP oraz program MBA Po-
znan — Atlanta UEP znalazly si¢ na li-
Scie wyroznionych w regionie w swoich
kategoriach. Tym samym UEP osiagnat

najlepszy wynik sposrod wszystkich
polskich uczelni ujetych w rankingu.
Rankingi Eduniversal sa prowadzone
od siedmiu lat przez francuska agen-
¢je ratingowsq specjalizujaca si¢ w oce-
nie edukacji wyzszej. W klasyfikacji Best
Masters and MBA Worldwide poréw-
nanych zostato 4000 kierunkéw studiow
prowadzonych na 465 uczelniach ze 153
krajow.

Kolejnym sukcesem uczelni byto za-
jecie 12. miejsca na $wiecie i 6. miejsca
w Europie w Ranking Web of Bussi-
ness Schools. Ranking Web of Bussiness
Schools jest przeprowadzany przez Cy-
bermetrics Lab — grupe badawcza nale-

zaca do Najwyzszej Rady Badan Nauko-
wych w Madrycie (Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, CSIC).

Do listy sukcesow UEP nalezy do-
da¢ réowniez zajecie w jubileuszowym
15. rankingu Perspektywy 2014 drugie-
go miejsca w kategorii , Najlepsze uczel-
nie ekonomiczne” oraz zdobycie tytu-
tu Kuznia Kadr za najwieksze postepy
w promocji kadr naukowych w ubie-
glym roku.

W drugiej edycji rankingu polskich
uczelni akademickich tygodnika Polity-
ka Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu zajat pierwsze miejsce wsrod uczelni
ekonomicznych.



V. Sprawy socjalno-bytowe
i osiagniecia studentow

roku akademickim 2013/2014 stu-

dentom wszystkich stopni zosta-
la wyptacona pomoc materialna z tytu-
tu: trudnej sytuacji, uzyskania wysokiej
$redniej ocen lub osiagnie¢ naukowych,
sportowych oraz artystycznych, niepet-
nosprawnosci oraz zapomodg — zgod-
nie z zapisami ustawy Prawo o szkol-
nictwie wyzszym. W stosunku do ubie-
glego roku zwiekszyta sie o 30% licz-
ba zlozonych wnioskdw o przyznanie
stypendiow socjalnych, co przetozyto
si¢ na 23-procentowy wzrost wyptaco-
nych $wiadczen z tego tytutu. Natomiast
wielkos¢ pozostatych swiadczen pozo-
stala na zblizonym do zeszlorocznego
poziomie (tabela 12).

do kwoty 500 zt oraz II stawki o 70 z1

do 360 zt.

Strukture funduszu socjalnego w roku
akademickim 2013/2014 przedstawia ta-
bela 13.

W grudniu 2013 roku Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego przy-
znalo Uczelni dodatkowa pule pienie-
dzy na pomoc materialng w wysoko-
Sci 131,9 tys. zt. Decyzja rektora, przy
akceptacji Parlamentu Studenckiego
i Rady Doktorantéw, przeznaczono
zwiekszone dofinansowanie na jedno-
razowe podwyzszenie stypendium so-
cjalnego naleznego za grudzien 2013
roku o kwote 150 zt — do wysokosci
620 z1.

W roku akademickim 2013/2014, po-
dobnie jak w roku ubiegtym, wydat-
kowano na wyplate stypendium dok-
toranckiego ponad 2,88 mIn zl. Kwota
ta pozwolila na przyznanie stypendium
doktoranckiego wszystkim uczestnikom
studiéw doktoranckich studiujacych
w trybie stacjonarnym.

Tabela 12. Liczba $wiadczen socjalnych przyznanych studentom UEP w roku
akademickim 2013/2014

Formy $wiadczen

Stypendia socjalne

Stypendia socjalne zwigekszone z tytutu za-
mieszkania

Stypendia specjalne dla 0s6b niepetno-
sprawnych

Stypendia rektora dla najlepszych studen-
téw/doktorantéw

Stypendia ministra za osiagniecia w nauce

Studenci ]
I-1I stopnia Doktoranci
1101 1
683 3
119 7
697 55
4 —

Tabela 13. Struktura funduszu stypendialnego w roku akademickim 2013/2014

Formy $wiadczen

Stypendia socjalne

Stypendia socjalne zwigkszone z tytulu zamieszkania
Stypendia specjalne dla 0s6b niepetnosprawnych
Stypendia dla najlepszych studentéw/doktorantéw

Stypendia ministra za osiagniecia w nauce

Wartos¢ swiadczen (w z1)
4 843 050
1057 910
279 750
3066 170
56 0000

Powyzsze spowodowato wzrost kwo-
ty wyplaconych Swiadczen o 1,8 min zi.
Na tak znaczny wzrost uruchamianych
srodkéw miato takze wptyw dalsze pod-
niesienie miesiecznych stawek stypen-
diéw, ktére w poszczegdlnych swiad-
czeniach wynosito:

- stypendium socjalne — wzrost $rednio
040 zt do kwoty 470 zt,

- podwyzszone stypendium socjalne
z tytulu zamieszkania w domu stu-
denckim lub innym obiekcie — wzrost
020 zt do kwoty 170 z1,

- stypendium rektora dla najlepszych
studentéow — wzrost I stawki o 160 zt
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Na zblizonym poziomie do zeszto-
rocznego utrzymata sie liczba cudzo-
ziemcow stypendystow Biura Uznawal-
nosci Wyksztatcenia i Wymiany Mie-
dzynarodowej, tj. 14 studentéw UEP.

W wyniku przeprowadzenia adapta-
cji pomieszczen gospodarczych oraz
korekty administracyjnej, liczba miejsc
noclegowych studenckich wzrosta z 551
do 558 tacznie w 3 domach studenckich
— Atol, Dewizka i Feniks.

Obecnie na Uczelni zarejestrowanych
jest 18 organizacji studenckich oraz 75
kot naukowych. Do Dzialu Spraw Stu-
denckich wptyneto 520 wnioskéw

o przyznanie dofinansowania z fundu-

szu przeznaczonego na dziatalno$¢ so-

gjalno-kulturalng studentéw i doktoran-
tow oraz rezerwy prorektora.

W roku akademickim 2013/2014 od-
byly sie kolejne edycje ,,Mostow eko-
nomicznych”, ,Juwenaliéw”, ,Gali
Victorii”, ,, Adaptu” (obdz adaptacyjny
dla nowo przyjetych studentéw), , Eko-
nomaliéw”, ,Drogowskazéw Kariery”,
konkursu ,,Studencki Nobel”, ,,Dni Ka-
riery” czy ,Wampiriady”. Odbywaty
sie takze liczne wydarzenia i konferen-
cje tematyczne dotyczace dziatalnosci
studenckiej, badawczej, doksztatcania
oraz szeroko pojetej integracji kulturo-
wej i naukowej. Preznie dziatat tez Klub
Uczelniany AZS biorac udziat, z dobry-
mi wynikami, w Akademickich Mistrzo-
stwach Polski oraz Wielkopolski, a takze
zawodach miedzynarodowych. Dobre
wyniki sportowe przektadaja si¢ pozniej
na stypendia dla najlepszych studentéw
— za uzyskane wybitne osiggniecia spor-
towe.

Studenci Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu, jako jednej z najbar-
dziej renomowanych uczelni w kraju, od
lat z powodzeniem uczestnicza w rdz-
nego rodzaju konkursach, odnoszac
w nich spektakularne sukcesy. Ponizej
przedstawiono najwazniejsze osiagnie-
cia i sukcesy studentéw Uniwersytetu
w minionym roku akademickim.

Studenci Wydziatu Informatyki i Go-
spodarki Elektronicznej Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu jako jedni
z pierwszych w Europie zdobyli tytuty
analitykow proceséw biznesowych BTC
BONAPART®. UEP jest jedynym uni-
wersytetem w Polsce wspdétpracujacym
z firmg BTC Business Technology Con-
sulting w ramach programu dla uczelni
wyzszych.

Zarzad Gléwny i Rada Naukowa Sto-
warzyszenia Ksiegowych w Polsce przy-
znali nagrody i wyrdznienia w tego-
rocznym konkursie na najlepsze prace
z dziedziny rachunkowosci:

— mgr Joanna Urbaniak otrzymata na-
grode I stopnia im. Jerzego Sablika
za prace magisterska pt.: Konsolidacja
sprawozdan finansowych wedtug Polskich
i Miedzynarodowych Standardéw Ra-
chunkowosci na przykladzie grupy kapi-
tatowej KGHM Polska MiedZ S.A. napi-
sang pod kierunkiem dr hab. Marzeny
Remlein, prof. nadzw. UEP;

- Adam Dwornik otrzymat nagrode
I stopnia za prace dyplomowa pt.:
Rola rachunkowosci w procesie zarzqdza-
nia i raportowania ryzyka napisang pod
kierunkiem dr Joanny Btazynskiej.
Praca magisterska Mateusza Misiu-

ry pt. Bankowos¢ spotdzielcza w dobie kry-



zysu finansowego na przyktadzie bankéw

spétdzielczych w Polsce, Niemczech i Ho-

landii w latach 20062011, napisana pod
kierunkiem prof. dr. hab. Alfreda Jan-
ca, prof. zw. UEP, otrzymatla nagrode

I stopnia w kategorii prac licencjackich,

magisterskich i dyplomowych Krajowej

Rady Spoldzielczej w Konkursie na naj-

lepsza prace badawcza z zakresu spot-

dzielczosci.

Szymon Filipczak zostat natomiast
laureatem konkursu ,Droga na Har-
vard”. Konkurs jest akcja majaca na celu
szerzenie wsréd miodych Polakéow idei
studiowania na najlepszych uczelniach
$wiata i zdobywanie wiedzy na najwyz-
szym poziomie. Wszyscy laureaci kon-
kursu zostaja objeci specjalnym progra-
mem mentorskim, dzieki ktéoremu beda
mogli korzysta¢ z wiedzy, doswiadcze-
nia i wsparcia cztonkéw Harvard Club
of Poland.

W ramach trzech edycji programu
PAII (Polish-American Internship Ini-
tiative) studentka UEP, Agnieszka Le-
wandowska, znalazta sie wsrdd (oko-
fo 60) wybitnie uzdolnionych polskich
studentow, ktorzy uzyskali mozliwosé
wyjazdu do Standéw Zjednoczonych na
staze w firmach: Chevron, GE Hitachi,
Pittsburgh Glass Works, Raytheon BBN
Technologies, Sikorsky Aircraft oraz We-
stinghouse Electric Company.

Marcin Sutkowski, czlonek Niezalez-
nego Zrzeszenia Studentow UEP, zostat
koordynatorem ogoélnopolskiego naj-
wigkszego konkursu Forex dla studen-
tow, Forex Cup Young.

Studentki naszej Uczelni otrzymaty
prestizowe stypendia:

— Agnieszka Bernardelli — Stypendium
Miasta Poznania dla najzdolniejszych
maturzystéw z calej Polski chcacych
studiowa¢ w Poznaniu, w VI edyqji
programu stypendialnego dla lau-
reatéow i finalistow ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych, ktorzy
decyduja sie¢ podja¢ nauke na uczel-
niach poznanskich, w ramach pro-
gramu ,Akademicki i naukowy Po-
znan”. Agnieszka Bernardelli — ma-
turzystka z Szczecina — jest laureatka
XLII Olimpiady Literatury i Jezyka
Polskiego.

— Hanna Engel — maturzystka z Byd-
goszczy — wygrata rok zycia stu-
denckiego w Poznaniu, w III edycji
konkursu ,Poznan przyciaga najlep-
szych”. Kampania przebiegajaca tym
razem pod hastem ,Skus si¢ na cig-
gotki do Poznania” trwata od poto-
wy pazdziernika do grudnia 2012
roku. Zadaniem konkursowym byto
nakrecenie filmu o swojej pasji lub
osiagnieciach. Nalezato wykazac¢ sie

inicjatywa, a konkursowe jury brato
pod uwage czytelnosc¢ i przejrzystosé
przekazu prezentacji, merytoryczna
zawarto$¢ oraz umiejetnos¢ wykorzy-
stania nowoczesnych technik multi-
medialnych.
W XVIII edycji konkursu ,Grasz
o staz” organizowanego przez firmy
PricewaterhouseCoopers oraz Gaze-
te Wyborcza — wziely udzial 92 osoby
z naszej Uczelni, w tym 14 otrzymalo
tytut laureata. Sa to: Rafal Bielski, Bar-
bara Dulewicz, Stawomir Firlej, Pauli-
na Jakubiak, Mateusz Jarzebski, Jakub
Koniuszy, Marek Labinski, Magdalena
Lyka, Tomasz Lytka, Anna Muenchberg,
Marcin Nowak, Jakub Ostrowski, Miko-
1aj Pasecki, L.ukasz Zymiera.
Matgorzata Hyz, tegoroczna absol-
wentka Wydzialu Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej, zostata laureatka
konkursu na zamawiane prace dyplo-
mowe. Konkurs zorganizowany zostat
w ramach projektu ,Studenckie Cen-

Profesor Lena Kolarska-Bobinska, mi-
nister nauki i szkolnictwa wyzszego,
podjela decyzje o przyznaniu czterech
stypendidw nastepujacym studentom
naszej Uczelni:

— Jakubowi Staniszewskiemu — studen-
towi II roku studiow drugiego stopnia
kierunku ekonomia,

— Pawtowi Musiatowskiemu - studen-
towi I roku studiéw drugiego stopnia
kierunku informatyka i ekonometria,

— Kacprowi Jankowskiemu — studento-
wi III roku studiéw pierwszego stop-
nia kierunku gospodarka przestrzen-
na,

— Aleksandrze Kowalskiej — studentce
I roku studiéw drugiego stopnia kie-
runku towaroznawstwo.

Piecioro absolwentow UEP znalazto
si¢ wérdd laureatow VI edycji Konkursu
o Nagrode Prezesa Narodowego Ban-
ku Polskiego na najlepsza prace magi-
sterska z zakresu nauk ekonomicznych
w 2013 roku:

Laureaci konkursu VICTORIE 2014

trum Innowacji i Transferu Technologii”
(SCITT) realizowanego przez Departa-
ment Gospodarki Urzedu Marszatkow-
skiego Wojewoddztwa Wielkopolskie-
go. Promotorem pracy byt prof. dr hab.
inz. Witold Abramowicz, prof. zw. UEP,
z Katedry Informatyki Ekonomiczne;.

W XV edycji konkursu Instytutu Pracy
i Spraw Socjalnych w Warszawie na naj-
lepsze prace magisterskie i doktorskie
w dziedzinie problemdéw pracy i polity-
ki spotecznej, druga nagrode w kategorii
prac magisterskich uzyskat mgr Rafat
Bielski. Nagrodzona praca pt. Przysztos¢
polskiego modelu flexicurity a oczekiwania
pracodawcow i pracownikéw w powiecie po-
znanskim zostala napisana pod kierun-
kiem prof. dra hab. M. Zukowskiego,
prof. zw. UEP.

— II nagrode przyznano mgr Magdale-
nie Krupie za prace pt. Badanie ade-
kwatnosci kapitatowej z wykorzystaniem
testéw warunkéw skrajnych napisang
pod kierunkiem prof. dr hab. M. Do-
man, prof. zw. UEP;

— III nagrode przyznano mgr Mari-
ce Kaptur za prace pt. Polityka stdp
procentowych a stabilnos¢ na rynku nie-
ruchomosci na tle kryzysu finansowego
2007-2010 napisang pod kierunkiem
prof. dr hab. W. Przybylskiej-Kapu-
Scinskiej, prof. zw. UEP;

— III nagroda uhonorowano takze mgra
Felixa Christiana Bussa za prace pt.
Integracja rynku obligacji skarbowych
strefy euro podczas okresu dywergencji
stép procentowych napisana pod kie-
runkiem dr hab. K. Szarzec;
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— dyplomem za wysoka jako$¢ prac ma-
gisterskich uhonorowano mgr Malgo-
rzate Cwiek za prace pt. Unia walu-
towa w kryzysie — badanie determinant
i wspblzaleznosci wiarygodnodci kredy-
towej panstw strefy euro mierzonej no-
towaniami kontraktéw CDS napisang
pod kierunkiem prof. M. Doman oraz
mgr Zuzanne Sliwczyriska za prace
pt. Integracja walutowa w Europie Srod-
kowo-Wschodniej na przyktadzie Stowa-
cji i Stowenii, ktérej promotorem byt
dr hab. J. Tomidajewicz, prof. nadzw.
UEP.

Magister Tomasz Podolak otrzymat
trzecia nagrode w konkursie Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego na naj-
lepsza prace z dziedziny bezpieczen-
stwa wewnetrznego.

Magister Adam Grzymistawski zajat
II miejsce w VIII edycji konkursu VER-
BA VERITATIS na najlepsza prace magi-
sterska z zakresu etyki biznesu.

Studenci UEP zostali nagrodzeni
przez Miedzynarodowe Targi Poznan-
skie (MTP) za przygotowanie prezen-
tacji dotyczacych MTP. Jury przyznalo
dwie réwnorzedne nagrody:

— zespotowi w skladzie: Kaja Zawdt,
Malgorzata Tracz, Sara Wylegalska
i Kamil Trzaskowski — za prezentacje
pt. , Targi bloggeréw”,

— zespolowi w skladzie: Wojciech Dy-
maczewski, Magda Ciesielska, Piotr
Fret, Monika Ewartowska, Magda
Chrzaszcz i Katarzyna Chojnacka - za
prezentacje pt. ,Macierz Ansoffa pod-
stawa wyboru strategii MTP”.

Jury przyznato tez dwa wyrdznienia: ze-

spolowi w sktadzie: Karolina Mizgier,

Patrycja Napierata, Marta Kosmowska

i bukasz Mtynek, oraz zespolowi w skta-

dzie: Angelika Gejda i Marta Franko-
wiak.

Bartosz Nozewski, student III roku
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, zajat pierwsze miejsce w kategorii
»,ekonomia” w konkursie organizowa-
nym przez Polska Grupe Energetyczna.

W XIII edycji Konkursu na najlepsza
prace doktorska, magisterska, licencjac-
ka i podyplomowa z dziedziny ubez-
pieczen gospodarczych i spolecznych,
organizowanego przez Rzecznika Ubez-
pieczonych, Fundacje Edukacji Ubez-
pieczeniowej oraz ,,Gazete Ubezpiecze-
niowq”, w kategorii prac magisterskich
I miejsce zajela mgr Jagoda Cybinska
(doktorantka w Katedrze Ubezpieczen
UEP) za prace Zastosowanie medycznych
kont oszczednosciowych w finansowaniu
opieki zdrowotnej — doswiadczenia miedzy-
narodowe napisang pod kierunkiem dra
Krzysztofa Lyskawy.

Lukasz Kluczynski zdobyt II nagro-
de w kategorii prac licencjackich w kon-
kursie zorganizowanym przez Bankowy
Fundusz Gwarancyjny. Praca pt. Anty-
kryzysowa polityka pieniezna na przyktadzie
wybranych bankéw centralnych w latach
2007-2011 zostata napisana pod kierun-
kiem dra Pawtla Btaszczyka.

W kategorii prac licencjackich I miejsce
zajeta Agata Kasnowska za prace Dopusz-
czalnos¢ zastosowania testéw genetycznych
w ocenie ryzyka ubezpieczeniowego w Polsce
i innych krajach UE, a III miejsce — Mar-
ta Gumna za prace pt. Definiowanie chordb
w ubezpieczeniu na wypadek powaznego za-
chorowania. Obydwie prace zostaty napi-
sane pod kierunkiem dr Magdaleny Osak.

Trzech studentéw UEP zdobylo na-
grody w konkursie na najlepsze referaty
na Ogolnopolskiej Konferencji Nauko-

wej ,Narzedzia analityczne w naukach
ekonomicznych”. Zwyciezczynia kon-
kursu zostala Matgorzata Sobieralska
(SKN IF), autorka referatu pt. Wykorzy-
stanie modelu Mertona do oceny wyptacal-
nosci branzy budowlanej. Drugie miejsce
zajeta Katarzyna Wtosik (SKN , Port-
folio”), ktéra przygotowata referat pt.
Wspotzaleznosci pomiedzy gietdami wybra-
nych panstw europejskich. Trzecie miejsce
zajeta Katarzyna Sprawka (SKN ,, Portfo-
lio”) — autorka pracy Kurs walutowy GBP/
PLN w swietle teorii parytetu sity nabyw-
czej pienigdza.

Podczas X edycji Wiosennej Szko-
ly Leszka Balcerowicza, trzydniowego
seminarium dla studentéw zaintereso-
wanych zagadnieniami wspoélczesnej
gospodarki, wyroznione zostaly prace
studentéw Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu — Moniki Kruk i Ada-
ma Lubinskiego — zajety ex aequo trzecie
miejsce. Oprécz nich do udzialu w se-
minarium zakwalifikowato sie dziewie-
cioro studentéw UEP. Lacznie w semi-
narium, ktére zorganizowato Forum
Obywatelskiego Rozwoju, uczestniczylo
30 autoréw najlepszych prac konkurso-
wych. UEP byt najliczniej reprezentowa-
ng uczelnia.

Magister Michal Burzynski, dokto-
rant UEP i Uniwersytetu Katolickiego
w Louvain-la-Neuve, ktéry w ramach
umowy o wspdtpromotorstwie miedzy
UCL i UEP przygotowuje rozprawe dok-
torska pod kierunkiem naukowym prof.
Frédérica Docquier i dra hab. Krzysztofa
Malagi, prof. nadzw. UEP, otrzymat bar-
dzo prestizowe dwuletnie stypendium
badawcze na lata 2014/2015 i 2015/2016,
fundowane przez Fonds de la Recherche
Scientifique — FNRS w Belgii.



VI. Dzialalno$¢ sportowa
studentow

fera aktywnos$ci sportowej i tury-

stycznej zawsze byla przedmiotem
szczegolnej troski wtadz Uczelni, zatem
rowniez w tym roku sprawozdawczym
wspieraly one wszelkie dzialania na-
stawione na propagowanie aktywnego
trybu zycia oraz integracje srodowiska
uczelnianego i poznanskiego.

W roku akademickim 2013/2014 Stu-
dium Wychowania Fizycznego i Spor-
tu (SWFiS) nadal kierowat mgr Stawo-
mir Szymanowski, przy wsparciu 12 na-
uczycieli akademickich oraz 4 pracowni-
kéw administracji i obstugi.

Studium, jako jednostka miedzywy-
dzialowa, prowadzita obowigzkowe za-
jecia WF dla I roku studiéw stacjonar-
nych na wszystkich 5 wydziatach w wy-
miarze 60 godz. w skali roku akademic-
kiego. Ponadto studenci wszystkich lat
studiow mogli uczestniczy¢ w zajeciach
w sekgjach sportowych i w grupach fa-
kultatywnych. Zajecia odbywaty sie¢ na
terenie wlasnych i wynajetych obiektow
sportowych: w duzej hali sportowej, sal-
ce aerobiku, sifowni oraz na plywalni
Olimpia, boisku do pitki noznej, korcie
tenisowym i obiekcie ze Scianka wspi-
naczkowa. Lacznie w zajeciach obowiaz-
kowych i sekcjach uczestniczylo 1929
studentéow (83 grupy) w semestrze zi-
mowym oraz 1539 studentéw (79 grup)
w semestrze letnim.

Rok akademicki 2013/2014 obfitowat
w wydarzenia sportowe i rekreacyjne
w ramach wspdlnej dziatalnosci SWFiS
oraz KUAZS UEP.

Reprezentacje Uczelni braly udziat
w Akademickich Mistrzostwach Polski.
Jest to cykl zawoddéw sportowych roz-
grywanych w 41 konkurencjach, z cze-
go nasi studenci startowali w 29 konku-
rencjach, osiagajac dobre wyniki. W po-
przednim sezonie startowalismy w 27
z 41 konkurencji. W ramach uczestnic-
twa w Akademickich Mistrzostwach
Polski 2013/2014 odnotowalismy kolejna
poprawe osiagnietych wynikéw. W kla-
syfikacji generalnej Uniwersytet Ekono-
miczny zajal 26 miejsce z liczba 1178 pkt
na 170 sklasyfikowanych uczelni (w se-
zonie 2012/2013 zajeliSmy 32. miejsce
z liczba 1044,5 pkt), co nalezy uznac za
dobry wynik. W klasyfikacji medalowej
zajelismy 34. miejsce (w roku poprzed-
nim 27. miejsce) na 81 sklasyfikowanych
uczelni.

Na szczegolng uwage zastugujq indy-
widualne sukcesy naszych studentéow.

Do najwazniejszych naleza medale
na Akademickich Mistrzostwach Polski
w klasyfikacji OPEN, ktore zdobyli:

e zloty medal: Mateusz Riliszkis — rzut
oszczepem — lekkoatletyka;

e srebrny medal: Natalia Organista —
konkurencja ujezdzenie - jezdziec-
two;

® brazowe medale: Patrycja Talar — 6 km
—biegi przelajowe oraz Agata Mizgier —
konkurencja skoki — jezdziectwo.

Na wyrdznienie zastugujq tez miejsca
medalowe poszczegdlnych sekcji Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
w klasyfikacji druzynowej w ramach
Akademickich Mistrzostw Polski (osia-
gniecia wsrod uczelni spoleczno-przy-
rodniczych):

3 VWSmagey

EKONOM Iz,

Vo
B eotkswag,
1 z«ouummﬂ.

e tenis (mezczyzni) — I miejsce,

e karate (kobiety) — II miejsce,

e karate (mezczyzni) — II miejsce,

¢ lekka atletyka (kobiety) — II miejsce,

e futsal (mezczyzni) — Il miejsce,

e tenis (kobiety) — II miejsce,

¢ szachy — I miejsce,

® brydz - Il miejsce,

e lekka atletyka (mezczyzni) — III miej-
sce.

W Kklasyfikacji uczelni spoteczno-
-przyrodniczych (startowaly 23 szko-
ly wyzsze) Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu zajat 4. pozycje.

Rok akademicki 2013/2014 byt szcze-
gdlny pod wzgledem organizacji zawo-
dow oraz imprez sportowych i rekre-
acyjnych dla studentéw, pracownikow
i absolwentow UEP. O zaangazowaniu
pracownikéw SWEFiS oraz studentow —

¥ YoLksy,
¥ Jeko, GEN
& NOMICZN,

Uczestnicy biegu ,Volkswagen Ekonomiczna Piatka”
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Tabela 14. Wykaz najwazniejszych przedsiewzie¢ sportowych w roku

Data Wydarzenie

akademickim 2013/2014

22.11.2013 AMW w Brydzu Sportowym (I rzut)

24.11.2013 AMW w Karate (I rzut)

30.11.2013 Mistrzostwa Uniwersytetu Ekonomicznego w tenisie ziemnym

3.12.2013 Mikotajkowy Turniej Taneczny

30.11, 7.12 Liga Futsalu

114.12.2013

16.11, 23.11, 30.11 Jesienna Liga Futsalu

oraz 7.12114.12.2013

6/7.12.2013 Mikotajkowy Nocny Turniej Siatkéwki

13/14.12.2013 Mikotajkowy Nocny Turniej Koszykowki

21.01.2014 Maraton Fitness ,, Out of session”

24.01.2014 AMW w Szachach Aktywnych (I rzut)

26.02.2014 Mistrzostwa UEP w Sitowaniu sie na reke

14.03.2014 AMW w Brydzu Sportowym (II rzut)

21/22.03.2014 Nocny Turniej Siatkowki

29/30.03.2014 Zamkniete Mistrzostwa UEP Mikstach

30.03.2014 AMW w Karate (II rzut)

5.04.2014 AMW w Darcie (II rzut)

8.04.2014 Wiosenny Maraton Taneczny

13.04.2014 Volkswagen -, IV Ekonomiczna Piatka” o Puchar JM Rektora
UEP oraz , I Ekonomiczny Marsz na Piatke”

26.04.2014 AMW w Badmintonie (II rzut)

27.04.2014 AMP w Karate

5.05.2014 Mistrzostwa UEP w singlu

12/15.05.2014 Ogolnopolski Puchar JM Rektora UEP ,,Solinco Student Open
2014”

16.05.2014 Dzien Sportu UEP oraz turniej koszykowki Wtadze Uczelni vs.
Studenci

9-11.05.2014 AMP w Koszykoéwce Kobiet — turniej pétfinalowy

24.05.2014 Turniej Par Mieszanych

26.05.2014 AMW w Szachach Szybkich (II rzut)

2.06.2014 AMW w Szachach Aktywnych (II rzut)

4-5.06.2014 AMW w Streetballu

cztonkéw Zarzadu KU AZS UEP — niech
$wiadczy chronologiczny wykaz waz-
niejszych przedsiewzie¢, ktéry przedsta-
wia tabela 14.

Z kazdym rokiem bieganie staje sie
coraz popularniejsza forma aktywno-
$ci sportowej na Uniwersytecie Eko-
nomicznym w Poznaniu. UEP nie bez
przyczyny jest nazywany jedna z naj-
bardziej , rozbieganych” uczelni w kra-
ju. Pracownicy UEP, z rektorem i wta-
dzami Uczelni na czele, startuja m.in.
w Poznan Maratonie oraz w wielu in-
nych, krajowych i miedzynarodowych
imprezach biegowych, m.in. w Buda-
peszcie, Amsterdamie, Rzymie, Paryzu
czy Rotterdamie. Naszej Uczelni nie za-
brakto réwniez w charytatywnym bie-
gu Poznan Business Run. Druzyna UEP
zajeta pierwsze miejsce w Poznan Bu-
siness Run zorganizowanym na rzecz
podopiecznych Fundacji Jaska Meli
,Poza Horyzonty”. Druzyna z wiladza-
mi UEP, w tym z rektorem prof. Maria-
nem Gorynig i prorektorem ds. strategii
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i rozwoju dr hab. Cezarym Kochalskim,
prof. nadzw. UEP zajeta 9. miejsce. To
wielki sukces nie tylko UEP, ale przede
wszystkim wygrana w szlachetnej spra-
wie. Kapitanem zwycigskiej druzyny
byl Rafal Wieruszewski, ktéry przeka-
zat puchar rektorowi UEP.

W 14. Poznan Maratonie wzieli udziat
rektor UEP, prof. dr hab. Marian Go-
rynia, prof. zw. UEP, dr hab. inz. Jacek
Luczak, prof. nadzw. UEP, dr Piotr Mi-
chon, dr Maciej Pietrzykowski, mgr inz.
Rafat Wieruszewski i mgr Marcin Wal-
kowiak. Wszyscy osiagneli na mecie fan-
tastyczne wyniki sportowe i odczuwali
wielka satysfakcje osobista.

W tym samym czasie dr hab. Jacek
Trebecki biegt w 28. Spar Budapest Ma-
rathon. W tej sportowej imprezie wzigta
udziat rekordowa liczba biegaczy i bie-
gaczek z 68 krajow Swiata.

Tydzien pdzniej, w niedziele 20 paz-
dziernika 2013 roku, dr hab. Zygmunt
Waskowski, prof. nadzw. UEP, zmagat
sie z krélewskim dystansem w Amster-

damie w 38. TCS Amsterdam Marathon,

ktéry ukonczyto 11 291 zawodnikow.

Bieg ,Volkswagen Ekonomiczna Piat-
ka” byt jednym z gtéwnych sportowych
akcentow obchodéw 105-lecia AZS
w Polsce oraz 95-lecia AZS Poznan. Od-
byt sie 13 kwietnia 2014 roku o godz. 12
nad Jeziorem Maltaniskim. O Puchar
Rektora UEP walczyto ponad 800 za-
wodnikéw. Bieg ukonczyto 682 osob.
Wygral student Uniwersytetu Medycz-
nego — Mateusz Maik, ktéry ustanowit
nowy rekord trasy: 14 minut 42 sekun-
dy. Najlepsza wsrdd pan byta studentka
UEP Patrycja Talar z czasem 17 minut 30
sekund. Obok studentéw pobiegli wy-
ktadowcy i absolwenci UEP, z rektorem
na czele.

Projektem kontynuowanym w tym
roku byty cykliczne spotkania z oso-
bami majacymi duzy wptyw na funk-
cjonowanie sportu w Polsce o nazwie
,Cafe AZS”. Projekt zostal laureatem
konkursu ,Studencki Projekt Roku”, za-
jat II miejsce i otrzymal wyrdznienie.
Konkurs byt organizowany przez firme
PZU.

W ramach cyklu odbytly si¢ nastepuja-
ce spotkania:

— 20 listopada 2013 roku — Maciej Ani-
mucki (wiceprezes Zarzadu Ekstra-
klasa S.A.) - , Zarzadzanie najwiek-
szym produktem sportowym na przy-
ktadzie pitkarskiej ekstraklasy”,

— 11 grudnia 2013 roku — Marcin Herra
(prezes Zarzadu PL 2012+ Sp. z 0.0.) —
,,Przemyst czasu wolnego na przykta-
dzie Stadionu Narodowego w War-
szawie”,

— 25 lutego 2014 roku - Jerzy Engel (se-
lekcjoner reprezentacji Polski w latach
2000-2002) ,,Nowoczesny manager
sportu, czyli kto zarzadza druzynag
pitkarska”,

— 14 kwietnia 2014 roku — Kamil Ku-
kulka (dyrektor generalny Halowych
Mistrzostw Swiata w lekkoatletyce —
Sopot 2014) — ,Pozyskanie, promocja
i sprzedaz miedzynarodowej imprezy
sportowej na przykladzie Halowych
Mistrzostw Swiata — Sopot 2014”,

— 12 maja 2014 roku — Artur Gagarin —
(dyrektor ds. handlu i sprzedazy bi-
letéw KKS Lech Poznan) ,Skuteczny
merchandising na przyktadzie klubu
pitkarskiego KKS Lech Poznan”,

— 28 maja 2014 — Grzegorz Filipek (dy-
rektor ds. marketingu w firmie ,,Okno-
plast”) — ,,Otwarte okna na sport, czyli
sponsoring sportowy na przyktadzie
firmy OKNOPLAST”,

— 11 czerwca 2014 — Tomasz Zimoch
(komentator sportowy) — ,Rola ko-
mentatora w budowaniu wizerunku
imprezy sportowej”.



Nasi studenci reprezentowali UEP
rowniez poza granicami Polski. Jak co
roku startowali w zawodach w Lon-
dynie — w Hyde Parku, gdzie sztafeta
naszego Uniwersytetu zajeta 1. miejsce
w rywalizacji sztafet zagranicznych.

Biorac pod uwagg liczbe spotkan i ich
jako$¢ w ramach popularyzacji spor-
tu i uaktywniania studentéw UEP do
czynnego ruchu, nalezy uzna¢ minio-
ny rok akademicki za bardzo owocny.
We wszystkich programach i imprezach

sportowych wzieto udzial kilka tysiecy
0s0b, co znacznie wptynelo na pozytyw-
ny obraz UEP jako uczelni prosportowej,
jednoczesnie wzmacniajac juz bardzo
dobry wizerunek Uniwersytetu Ekono-
micznego w tym zakresie.



VII. Badania naukowe

by dziata¢ zgodnie z zatoZeniami

Strategii UEP, podjeto starania pro-
wadzace do wzrostu kompetencji pra-
cownikow DBNiWZ w dziedzinie in-
formacyjnej dotyczacej programow fi-
nansujacych badania naukowe poprzez
udziat w licznych szkoleniach organi-
zowanych przez renomowane jednost-
ki (Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego, Regionalny Punkt Kontak-

towy, Narodowe Centrum Nauki, Po-

litechnika Krakowska). Kontynuowano
rowniez dzialania (serwis mailingowy
dla pracownikéw UEP, aktualne infor-
macje na stronach www Uczelni, bieza-
ce konsultacje) promujace réznorodne
zrodla finansowania badan (programy
miedzynarodowe, krajowe, fundusze
ministerialne). Pracownicy naukowo-

-dydaktyczni Uczelni mieli réwniez

mozliwos$¢ wziecia udziatu w organizo-

wanych w ramach wspotpracy Lokalne-
go Punktu Kontaktowego (LPK) na UEP

z Regionalnym Punktem Kontaktowym

Programéw Ramowych (PR) UE w szko-

leniach wewnatrzuczelnianych (organi-

zowanych przez DBNiWZ, w tym uczel-
niany LPK, specjalnie dla nich) oraz

w spotkaniach i warsztatach tematycz-

nych skierowanych do szerszego grona

odbiorcow:

- 15 listopada 2013 roku - spotka-
nie informacyjne na temat sktadania
wnioskéw w 11. edycji konkurséw
o dofinansowanie projektéw badaw-

¥) | Urawomsvrer Exonoacaey
W POZNANIU

Debata pn. ,Tylko ZUS czy ZUS i OFE?”

czych do Narodowego Centrum Na-
uki (OPUS 6, SONATA 6, PRELU-
DIUM 6). Prowadzenie i udzial: mgr
Iwona Lisiecka (DBNiWZ), dr Marcin
Anholcer (WIGE), laureat konkursu
NCN SONATA.

— 19 listopada 2013 roku — szkolenie
pt. ,Aspekty prawne i administra-
cyjne zatrudniania naukowcow-cu-
dzoziemcow w Polsce i Polakow za
granica” adresowane do pracowni-
kéw naukowych i administracyjnych
Uczelni zainteresowanych ta tema-
tyka. Szkolenie poprowadzil Lukasz
Wsciubiak — prawnik z Regionalne-
go Punktu Kontaktowego Programéw
Ramowych UE w Centrum Transferu
Technologii na Politechnice Krakow-
skiej. Organizatorami spotkania byty:

Badania nay#owe

na Uniwersytecie Ekonomicgfiym w Poznani|

V Konferencja Uczelniana ,Badania naukowe na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu”
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Regionalne Centrum Informagji dla
Naukowcoéw EURAXESS wraz z Re-
gionalnym Punktem Kontaktowym
PR UE oraz Punktem Kontaktowym/
DBNiWZ UEP.

Listopad 2013 roku - pracownicy
DBNiWZ (mgr Iwona Lisiecka i mgr
inz. Elzbieta Szwejk) uczestniczyli
w sesji Kolegium Rektorsko-Dziekan-
skiego oraz posiedzeniach Rad Wy-
dziatéw Gospodarki Miedzynarodo-
wej oraz Zarzadzania, przedstawiajac
prezentacje dotyczaca dziatalnosci na-
ukowo-badaweczej i aktywnosci kadry
UEP w konkursach krajowych i mie-
dzynarodowych.

Grudzien 2013 roku — na zaprosze-
nie Katedry Logistyki Miedzynarodo-
wej mgr Iwona Lisiecka, pracownik
DBNiWZ, przedstawita informacje na
temat odbywajacych sie konkurséw
NCN oraz omdwila najwazniejsze za-
sady obowiazujace przy sktadaniu
wnioskow.

16 grudnia 2014 roku — szkolenie pt.
,Jak znalez¢ stypendium zagranicz-
ne? Oferta Wspdlnotowego Centrum
Badawczego Komisji Europejskiej,
portalu EURAXESS i L’Oréal Polska”
adresowane do nauczycieli akade-
mickich Uczelni, doktorantow i stu-
dentéw zainteresowanych pozyska-
niem dofinansowania na zagranicz-
ne pobyty badawcze. Organizatorami
spotkania byly: Regionalne Centrum
Informacji dla Naukowcéw EURA-
XESS wraz z Regionalnym Punktem
Kontaktowym PR UE oraz Lokalnym
Punktem Kontaktowym (DBNiWZ)
UEP.

— 16 stycznia 2014 roku - trzeci dzien

konferencji otwierajacej program Ho-



ryzont 2020 w wojewddztwach wiel-
kopolskim i lubuskim odbyt si¢ na
UEP. W pierwszy i drugi dzien wy-
darzenia (14-15 stycznia) uczestni-
kéw goscity Politechnika Poznaniska
oraz Uniwersytet im. Adama Mickie-
wicza w Poznaniu. Konferencje zor-
ganizowat Poznanski Park Naukowo-
-Technologiczny Fundacji UAM przy
wspdtpracy lokalnych punktéw kon-
taktowych PR UE wyzZej wymienio-
nych uczelni. LPK na UEP funkcjonu-
je w ramach Dziatu ds. Badan Nauko-
wych i Wspétpracy z Zagranica.

23 stycznia 2014 roku - spotkanie
szkoleniowe pt. ,Work — Life Balan-
ce, czyli o tym, jak taczy¢ prace i zycie
codzienne. Chwila na refleksje. Bez ta-
twych odpowiedzi i prostych recept,
w oparciu o badania naukowe i... fi-
lozofi¢”. Spotkanie poprowadzil dr
Piotr Michon z Katedry Pracy i Polity-
ki Spotecznej.

29 stycznia 2014 roku — spotkanie po-
Swiecone 2. konkursowi NCBR w ra-
mach programu ,Innowacje spotecz-
ne”, z prezentacja zasad uczestnictwa
oraz komentarzami prof. dra hab. inz.
Wojciecha Cellarego, prof. zw. UEP,
z Katedry Technologii Informacyj-
nych.

29 stycznia 2014 roku — spotkanie in-
formacyjne na temat sktadania wnio-
skow w 12. edycji konkursow o dofi-
nansowanie projektow badawczych
do Narodowego Centrum Nauki. Pro-
wadzenie i udzial: mgr Iwona Lisiec-
ka, DBNiWZ, mgr Agnieszka Kukut-
ka, WGM, laureatka konkursu ETIU-
DA 1 NCN (stypendium doktorskie).

8 kwietnia 2014 roku — warsztaty pt.
,Wiosenny apetyt na stypendium.
Warsztaty pisania wnioskéw o gran-
ty indywidualne Marii Sktodowskiej-
-Curie” (w ramach programu ramo-
wego Unii Europejskiej , HORYZONT
2020”). Zorganizowane i poprowa-
dzone przez pracownikéow Regional-
nego Punktu Kontaktowego Progra-
méw Ramowych UE w Poznaniu przy
wspotpracy Lokalnego Punktu Kon-
taktowego na UEP, ktory funkcjonuje
w ramach Dziatu ds. Badan Nauko-
wych i Wspétpracy z Zagranica.

9 maja 2014 roku — warsztaty pt. ,Fi-
nanse w Horyzoncie 2020” — pierwsze
w Polsce od poczatku nowego progra-
mu ramowego UE. Warsztaty popro-
wadzita Barbara Trammer, specjalist-
ka ds. finanséw w Krajowym Punkcie
Kontaktowym Programoéw Badaw-
czych UE w Warszawie. Zostaty one
zorganizowane przez pracownikéw
Regionalnego Punktu Kontaktowego
Programow Ramowych UE w Pozna-

niu przy wspdtpracy Lokalnego Punk-

tu Kontaktowego/DBNiWZ na UEP.

— 13 maja 2014 roku — spotkanie infor-
macyjne na temat skltadania wnio-
skow w 13. edyqji konkurséw o do-
finansowanie projektow badaw-
czych do Narodowego Centrum
Nauki (OPUS 7, SONATA 7, PRELU-
DIUM 7). Prowadzenie i udzial: mgr
Iwona Lisiecka, DBNiWZ, dr Marlena
Dzikowska, WGM,, laureatka konkur-
su SONATA NCN.

— 27 maja 2014 roku - spotkanie in-
formacyjne ,International Day 2014
— Taste the World” zorganizowane
przez DBNiWZ, prezentacje , Mobil-
nos¢ i wspotpraca miedzynarodowa
— granty i stypendia oferta dla pra-
cownikéw naukowych i doktoran-
téw” przygotowata Anna Bernaczyk,
a przedstawil ja mgr Jarostaw Tarasek.
Spotkania cieszyty sie duzym zain-

teresowaniem, takze wsrod gosci spo-

za Uczelni i zostaly bardzo pozytyw-
nie ocenione przez uczestnikow szkolen

i seminariow.

W dniu 5 czerwca 2014 roku odby-
fa si¢ V Konferencja Uczelniana pt. Ba-
dania naukowe na Uniwersytecie Eko-
nomicznym w Poznaniu skierowana do
wszystkich nauczycieli akademickich
i doktorantéw Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu. Tematyka poru-
szana na tegorocznej konferencji obej-
mowata:

— spoleczna odpowiedzialno$é¢ Uczelni
w dziedzinie nauki (dr hab. Halina
Zboron, prof. nadzw. UEP, petnomoc-
nik rektora ds. spotecznej odpowie-
dzialnosci Uczelni);

— pozyskiwanie funduszy na dziatal-
nos¢ badawcza — strategie dziatan (pa-
nel dyskusyjny: moderator dr Piotr
Michon, uczestnicy: dr Wlodzimierz
Dymarski, dr Katarzyna Mroczek,
dr Milena Ratajczak-Mrozek, dr hab.
inz. Krzysztof Walczak, prof. nadzw.
UEP);

— wspolprace z biznesem (panel dysku-
syjny: moderator dr inz. Jakub Jasi-
czak, uczestnicy: dr Agata Filipowska,
dr Arkadiusz Kawa, dr inz. Wojciech
Kozak, dr Piotr Kwiatek);

— cytowania w ocenie dorobku nauko-
wego z punktu widzenia projektow
badawczych — pracownik DBNiWZ —
mgr Iwona Lisiecka i w ocenie para-
metrycznej czasopism — dr hab. Tade-
usz Kowalski, prof. nadzw. UEP, i dr
hab. Aleksandra Gawet, prof. nadzw.
UEP - czasopisma UEP; wyzwania
i problemy zwigzane z cytowaniami —
pracownicy Biblioteki UEP.
Konferencja stanowita doskonate fo-

rum dyskusji na temat osiggnie¢ i moz-

liwosci rozwoju dziatalnosci badawczej

i publikacyjnej, co jest jednym z gltow-

nych celéw strategicznych Uczelni.

Organizatorem przedsiewzigcia byt pro-

rektor ds. nauki i wspotpracy z zagrani-

ca, prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof.
zw. UEP, wspomagany przez Dziat ds.

Badan Naukowych i Wspoétpracy z Za-

granica. W konferencji uczestniczylto ok.

80 osdb.

W roku akademickim 2013/2014 zo-
stat zapoczatkowany program grantowy
UEP WRACAM adresowany do oséb
powracajacych po diuzszej przerwie
(minimum 6 miesiecy) w karierze na-

Tabela 15. Badania naukowe na UEP w 2013 roku

Rodzaje badan naukowych

1. Projekty badawcze finansowane przez
NCN

2. Projekty rozwojowe finansowane przez
NCBiR

3. Migdzynarodowe projekty wspodtfinan-
sowane przez MNiSW

4. Projekt badawczy EUREKA (miedzy-
narodowy, finansowany przez NCBiR)

5. Badania MNiD i statutowe, w tym:
- MNiD
— statutowe

6. Projekty w ramach VII PR UE

7. Prace umowne na zamdéwienie krajo-
wych podmiotéw gospodarczych

8. Projekty badawcze finansowane z fun-
duszy strukturalnych

9. Projekty finansowane ze $rodkéw
zagranicznych (inne niz wymienione
w pkt 61 8)

Razem

Tematy Wartos¢ prac
liczba w % w tys. zt w %
71 16,67 2411,6 37,35
2 0,47 730,9 11,32
g 0,70 187,3 2,90
334 78,40 1920,1 29,74
197 46,24 541,1 8,38
137 32,16 1379,0 21,36
1 0,24 387,8 6,00
8 1,88 72,3 577
2 0,47 137,0 2,12
5 1,17 310,0 4,80
426 100,00 6457,0 | 100,00
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Tabela 16. Wykaz zakonczonych projektow badawczych w 2013 roku

towanych ubezpieczen upraw w Polsce

miary skutecznosci, rekomendacje

jace na rynkach wchodzacych

nowej

go podmiotéw powigzanych

Temat projektu

PROJEKTY BADAWCZE WLASNE

Wplyw powiazan sieciowych w procesie internacjonalizacji na wyniki przedsigbiorstwa

Koncepdja polis indeksowych i mozliwos¢ ich zastosowania w systemie obowigzkowych do-

Czynniki behawioralne w zarzadzaniu finansami przedsiebiorstw
Ewaluacja efektow marketingu bezposredniego z wykorzystaniem metody eksperymentu dr Aleksandra Kaniewska-Seba

Alternatywne metody stymulowania innowacyjnosci w polskiej gospodarce - identyfikacja,

Finansowe motywy i konsekwencje dywersyfikacji dziatalno$ci przedsiebiorstwa funkcjonu-

Wartos¢ przestrzeni publicznych — ujecie modelowe i zastosowanie w wybranych miastach | dr Monika Matusiak
Koncepdje systemdéw pienieznych i ich zastosowanie dr Pawet Marszatek

Unieszkodliwianie wazniejszych mikotoksyn fuzaryjnych przez bakterie fermentacji propio-

OPUS - konkurs na finansowanie projektow badawczych, w tym finansowanie zakupu lub wytworzenia aparatury
naukowo-badawczej niezbednej do realizacji tych projektow (NCN)

‘ Kierownik projektu

prof. dr hab. Jerzy Handschke,
prof. nadzw. UEP

dr hab. Adam Szyszka

dr Tomasz Jewartowski

prof. dr hab. Tomasz Rynarzewski,
prof. zw. UEP

dr inz. Daniela Gwiazdowska

Znaczenie funkgji turystycznej w procesie internacjonalizacji miast dr Piotr Zmyslony

Polityka cen transferowych i jej wptyw na wierny i rzetelny obraz sprawozdania finansowe-

prof. dr hab. Wiestawa Przybylska-Ka-
puscinska, prof. zw. UEP

prof. dr hab. Krzysztof Fonfara,
prof. zw. UEP

Wolno$¢ gospodarcza a panstwo we wspotczesnej makroekonomii dr hab. Katarzyna Szarzec
Wplyw dopasowania na relacje pomiedzy przedsigbiorstwami dr Grzegorz Leszczynski

PRELUDIUM - konkurs na finansowanie projektdéw badawczych, realizowanych przez osoby rozpoczynajace kariere naukowa
nieposiadajace stopnia naukowego doktora (NCN)

ukowej wynikajacej z opieki nad dziec-
mi. Program WRACAM uzupetnia po-
dobne propozycje o zasiegu krajowym,
np. Program POMOST FNP. Wniosku-
jacy — naukowcy zatrudnieni na UEP —
moga ubiega¢ sie o dofinansowanie in-
dywidualnego projektu badawczego
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w ciagu 3 kolejnych lat kalendarzowych
nastepujacych po roku powrotu do pra-
cy naukowej. Wysokos¢ dofinansowania
projektu wyniosta 15 tys. zt. Idea progra-
mu WRACAM polega na tym, aby jego
laureat lub laureatka zyskat status kie-
rownika projektu oraz mozliwo$¢ wzbo-

gacenia swojego dorobku naukowego,
co zwiekszy jej/jego szanse w ubieganiu
si¢ o granty czy stypendia finansowane
ze zrodet zewnetrznych

Laureatka konkursu w pierwszej edy-
¢ji programu zostata dr inz. Anna Dan-
kowska z Katedry Towaroznawstwa



Zywnosci na Wydziale Towaroznaw-
stwa, ktérej wniosek zostal oceniony
przez Komisje, sktadajaca sie¢ z prorek-
tora ds. nauki i wspoétpracy z zagrani-
ca i reprezentantéw wszystkich wydzia-
16w UEP, na 58 punktéw (na 60 mozli-
wych do zdobycia). Nagrodzony projekt
pt. ,Wykorzystanie metod chemome-
trycznych do wykrywania zafatszo-
wan w wybranych produktach spozyw-
czych” bedzie realizowany przez 18 mie-
siecy, poczawszy od marca 2014 roku.

Prace zwiazane z projektowaniem
inicjatywy i przygotowaniem doku-
mentow zwiazanych z programem pro-
wadzone byly przez Anne Bernaczyk
z DBNiWZ.

W 2014 roku UEP po raz pierwszy
przystapil do projektu ,,Noc Naukow-
cow 2014-2015” w ramach Programu
Ramowego UE Horyzont 2020. Koordy-
natorem projektu jest Politechnika Po-
znanska, a pozostali cztonkowie konsor-
cjum to: Uniwersytet im. Adama Mickie-
wicza w Poznaniu, Poznanskie Centrum
Superkomputerowo-Sieciowe, Uniwer-
sytet Przyrodniczy w Poznaniu oraz
poznaniska Akademia Wychowania Fi-
zycznego. Czas realizacji tego projektu
to ostatni piatek wrzesnia kazdego roku.
Odbywaja si¢ atrakcyjne pokazy, warsz-
taty czy konkursy popularyzujace nauke
i sg adresowane do odbiorcow w kaz-
dym wieku.

W minionym roku zajmowano si¢ na
Uczelni ponad czterystoma tematami
badawczymi o ogdlnej wartosci prze-
kraczajacej 6 min zt. Tabela 15 obrazuje
strukture badan naukowych przeprowa-
dzonych na UEP w 2013 roku.

Zadania badawcze wykonywane
w minionym roku w formie badan sta-
tutowych i badart MNiD stanowity naj-
wigkszg grupe pod wzgledem liczby te-
matéw (ponad 75% ogolnej liczby), na-
tomiast pod wzgledem wartosci prac
przodowaty projekty badawcze finan-

sowane przez NCN (prawie 40% warto-
$ci wszystkich projektow). Czes¢ dotacji
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego na utrzymanie potencjatu badaw-
czego zostata przeznaczona na pokrycie
kosztow tacznosci komputerowej, opro-
gramowania ogolnouczelnianego oraz
finansowanie Biblioteki Gtéwnej UEP.
Wysokos¢ tych kosztéow w 2013 roku
osiagneta kwote 1 013 502 z1.

W roku akademickim 2013/2014 na-
ukowcy UEP sktadali wnioski na projek-
ty badawcze Narodowego Centrum Na-
uki w nastepujacych konkursach: OPUS,
SONATA, PRELUDIUM, MAESTRO,
HARMONIA, SONATA BIS, ETIUDA,
FUGA, SYMFONIA, TANGO. W piatej
edycji konkursow OPUS, SONATA, PRE-
LUDIUM dofinansowanie otrzymato 14
wnioskow na kwote 2 322 329 zt oraz
jeden projekt, w ktorym UEP jest kon-
sorcjantem na ogolng kwote 295 635 zt
(w tym 122 760 zt na UEP); a w szostej
edycji tych konkurséw 17 wnioskéw na
kwote 4 153 310 zI. W ramach pierwszej
edyqji konkursu ETTUDA stypendium
doktorskie otrzymata mgr Agnieszka
Kukulka, a w drugiej edycji mgr inz. Ja-
kub Flotynski. W roku 2013 zakonczono
realizacje dwudziestu o$miu projektéw
badawczych (tabela 16).

W 2013 roku dwa projekty rozwojowe
Narodowego Centrum Badan i Rozwo-
ju byly realizowane przez pracownikéow
UEP (tabela 17).

W roku 2013 realizowano 1 projekt
w ramach 7. Programu Ramowego Unii
Europejskiej, a w 2014 rozpoczeto takze
realizacje projektu w ramach Programu
Ramowego Horyzont 2020 (tabela 18).
Realizowano réowniez projekty o zréz-
nicowanej tematyce w ramach funduszy
strukturalnych. Ponadto realizowano
projekty w ramach bogatej oferty pro-
gramow unijnych (Jean Monnet, LLP
Comenius) i innych inicjatyw miedzy-
narodowych.

Prace badawcze byly takze wykony-
wane na zamowienie krajowych instytu-
¢ji oraz podmiotéw gospodarczych (ta-
bela 19).

W 2013 roku rozpoczeta sie realizacja
projektu w ramach programu MNiSW
MOBILNOSC PLUS. Projekt badawczy
w Belgii realizuje mgr Michat Burzynski,
doktorant WIGE.

W ramach Programu ,Akademicki
i naukowy Poznan” dzieki dofinanso-
waniu przez miasto Poznan, na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym goscili:

— w roku 2013: prof. Claude Diebolt
oraz prof. Giinter Miiller,
— w roku 2014: prof. Vincent Merlin.

W roku akademickim 2013/2014 moz-
na bylo zaobserwowac¢ kontynuacje
zmian systemu finansowania nauki.
Widoczne one byly w udziale poszcze-
gélnych $rodkéw w finansowaniu ba-
dan naukowych na UEP. Poziom war-
tosci srodkow pozyskanych droga kon-
kursowa (projekty badawcze NCN)
utrzymat sie (cho¢ zwiekszyla sie licz-
ba wnioskéw), natomiast spadek warto-
$ci projektéw badawczych NCBiR wy-
nika z zakonczenia w roku akademic-
kim 2012/2013 wigkszosci tego rodzaju
projektow. Co prawda udziat srodkéw
statutowych w ogdlnym rozkladzie zro-
det finansowania nauki nie zmniejszyt
sig, jednakze wynika to z faktu zmniej-
szenia si¢ liczby projektow z funduszy
strukturalnych i w dluzszej perspekty-
wie spadek jest nieunikniony. Obrazuje
to kierunek zmian finansowania nauki
z naciskiem na pozyskiwanie srodkow
w trybie konkursowym.

W  mijajacym roku akademickim
2013/2014 na Uczelni funkcjonowaty
dwa centra badawcze — Centrum Badan
i Ekspertyz Towaroznawczych (CBiET)
oraz Centrum Statystyki Regionalnej
(CSR).

Centrum Badan i Ekspertyz Towaro-
znawczych funkcjonuje od 18 lat. Byt to

Tabela 17. Wykaz realizowanych projektow rozwojowych w roku 2013

Temat projektu

Opracowanie i uruchomienie platformy internetowej INNOPENA — INNOWACJE DLA
PRZEMYSLU I NAUKI dla udroznienia przeptywu innowacyjnych rozwiazan w gospodarce

| Kierownik projektu

prof. dr hab. Romuald Zalewski,
prof. zw. UEP

Ego — Virtual Identity

prof. dr hab. inz. Witold Abramowicz,
prof. zw. UEP

Tabela 18. Wykaz projektow realizowanych w ramach programéw ramowych Unii Europejskiej w 2013

Temat projektu

Financialisation, Economy, Society and Sustainable Development (Proposal/Grant Agre-
ement No. 266800; 7. Program Ramowy UE)

| Kierownik projektu/Katedra

dr Wlodzimierz Dymarski, Katedra
Polityki Gospodarczej i Samorzadowej

Noc Naukowcédw (Program Ramowy Horyzont 2020)

mgr Iwona Cieslik, Dzial Marketingu,
Anna Bernaczyk, DBNiWZ, mgr Ewa
Koztowska, Dziat Marketingu




Tabela 19. Wykaz prac zamawianych przez krajowe instytucje oraz podmioty gospodarcze w 2013 roku

Temat projektu

Prace na rzecz INNOVIO BPO Sp. z o.0.

Prace badawcze na rzecz Instytutu Metod i Technik Przetwarzania Informacji w Poznaniu

Kompleksowe innowacyjne zarzadzanie osrodkiem Medical SPA poprzez wdrozenie syste-
mu CRM/ERP (PRO REGIO Witold Sartorius)

Prace autorskie na rzecz Klastra Serwisowego Sp. z o.0.

Platforma coachingowa online (DEA Konsulting Izabela Tokarska, um. Nr 1/UEP/2013)
Prace na rzecz firmy DEA Konsulting Izabela Tokarska (kolejna umowa)
Prace na rzecz Nickel Technology Park Poznan

Prace badawcze na rzecz firmy Komputronik S.A.

| Kierownik projektu/Katedra

dr Agata Filipowska, Katedra Infor-
matyki Ekonomicznej

prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary,
prof. zw. UEP, Katedra Technologii
Informacyjnych

prof. dr hab. inz. Witold Abramowicz,
prof. zw. UEP, Katedra Informatyki
Ekonomicznej

dr Agata Filipowska, Katedra Infor-
matyki Ekonomicznej

dr Agata Filipowska, Katedra Infor-
matyki Ekonomicznej

dr Grzegorz Leszczynski, Katedra
Strategii Marketingowych
dr Grzegorz Leszczynski, Katedra
Strategii Marketingowych

dr Agata Filipowska, Katedra Infor-
matyki Ekonomicznej

okres, w ktérym wykonano 635 zlecen,
na ogdlng kwote 243 466,10 zt. Eksper-
tyzy wykonywane byty w wiekszosci na
podstawie statej wspdtpracy z Jeronimo
Martins Dystrybucja S.A. i dotyczyly mo-
nitorowania jakosci produktéw (spozyw-
czych, przemystowych) produkowanych
przez okoto 100 producentdw, a sprzeda-
wanych w sieci sklepéw Biedronka.

Centrum wspdtpracowato réwniez
z wieloma firmami, wykonujac ustugi
badawcze w zakresie analizy zywnosci,
materiatéw opakowaniowych oraz pro-
duktéw przemystowych.

Rozpoczete w ubiegtym roku renego-
gjacje umowy z Jeronimo Martins Pol-
ska S.A., podpisanej w 2006 roku zakon-
czyly sie sukcesem, doprowadzajac do
zwigkszenia zakresu dotychczas prze-
prowadzanych badan produktéw oraz
ustalenia nowego cennika badan mate-
riatéw opakowaniowych.

Podjete w 2012 roku rozmowy doty-
czace wspolpracy naukowo-badawczej
z producentem opakowan z tektury TFP
z Kérnika, doprowadzity do podpisania
w 2013 roku umowy bezterminowej.

Wzorem lat ubiegtych Centrum party-
cypowato w kosztach zakupu aparatury
badawczej, odczynnikéow chemicznych,
norm oraz literatury fachowej, ktdre
wykorzystywane byly przez pracowni-
kéw Wydzialu Towaroznawstwa oraz
studentow do prac dyplomowych. Na
szczegodlng uwage zastuguje dofinanso-
wanie zakupu chromatografu gazowego
dla Katedry Towaroznawstwa Zywno-
$ci, o wartodci 47 902,35 zt.

CBiET brat udziat w zyciu Uczelni
poprzez sponsorowanie Dni Mlodych
Towaroznawcéw i Sesji Sprawozdaw-
czej Doktorantéw zorganizowanych
przez Wydziat Towaroznawstwa oraz
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wspomagal dziatalnos¢ két naukowych:

,Spectrum” i ,AEdis”.

Centrum wspolpracowato z Federacja
Konsumentéw, Unig Wielkopolan oraz
organizacjami naukowo-badawczymi,
takimi jak: Klub Polskich Laboratoriow
Badawczych ,POLLAB”, Polskie Towa-
rzystwo Towaroznawcze ,PTT”, a takze
z Wielkopolskim Instytutem Jakosci.

W minionym roku akademickim Cen-
trum starato sie pozyska¢ nowych od-
biorcéw swoich ustug i zwigkszato za-
kres prowadzonej dziatalno$ci, pozosta-
jac niezaleznym osrodkiem badawczym,
wspotpracujac z ekspertami z praktyki
gospodarczej majacymi duze doswiad-
czenie w swojej branzy.

Centrum Badan i Ekspertyz Towaro-
znawczych jest niezaleznym, rzetelnym
osrodkiem badawczym, cenionym i roz-
poznawalnym nie tylko na terenie wo-
jewodztwa wielkopolskiego, ale takze
catego kraju. Dyrektorem Centrum jest
dr Michat Walenciak.

Natomiast Centrum Statystyki Regio-
nalnej (CSR) jest kierowane przez dra
hab. Jana Paradysza, prof. nadzw. UEP.
W minionym roku akademickim CSR
utrzymywato liczne kontakty naukowe
z o$rodkami i instytutami naukowymi
w kraju, a takze poza jego granicami.
Wsrdd zagranicznych kontaktéow Cen-
trum Statystyki Regionalnej warto wy-
mieni¢:

— Instytut Badan Ludnosciowych Uni-
wersytetu Bielefeld, Niemcy,

— Instytut Badan Ludnosciowych Fede-
ralnego Urzedu Statystycznego, Wies-
baden, Niemcy,

— Instytut Socjologii Martin-Luther-
-Universitat Halle-Wittenberg,

— Institut National d’Etudes Démogra-
phiques w Paryzu,

— Institut National de la Statistique et
des Etudes Economiques w Paryzu,

— Statistisches Landesamt w Berlinie,

- Kijowski Panstwowy Uniwersytet
Ekonomiczny im. Tarasa Szewczenki,

— Centralny Urzad Statystyczny Ukra-
iny,

— Uniwersytet Burgundzki w Dijon
(Francja).
Szczegdlny charakter maja kontakty

Centrum Statystyki Regionalnej z naste-

pujacymi zagranicznymi osrodkami:

— Europejski Urzad Statystyczny
EUROSTAT,

— Office for National Statistics, ONS,
Wielka Brytania,

— University of Southampton, Wielka
Brytania,

— Tilastokeskus (Statistics Finland), Fin-
landia,

— University of Jyvaskyld, Finlandia,

— Instituto Nacional de Estadistica,
Hiszpania,

— Statistisk Sentralbyra (Statistics Nor-
way), Norwegia,

— Statistiska Centralbyran (Statistics
Sweden), Szwecja,

— Istituto Nazionale Di Statistica, ISTAT,
Wiochy,

— Universita ,Roma Tre”, Wlochy,

— Institut National de la Statistique et des
Etudes Economiques, INSEE, Francja,

— Instituto Nacional de Estadistica de
Espana, INE, Hiszpania.
W roku akademickim 2013/2014 Cen-

trum wizytowato 2 naukowcow:

— prof. Li-Chun Zhang, Statistics Nor-
way i Uniwersytet w Southampton,

— prof. Annie Millet, I'Université Paris 1
Panthéon Sorbonne.
Najwazniejsze konferencje naukowe,

ktére odbyly sie w roku akademickim

2013/2014 przedstawia tabela 20.



Tabela 20. Konferencje naukowe w roku akademickim 2013/2014 (wybér)

5-7.09.2013

23-24.10.2013

24-25.10.2013

21.11.2013

21.11.2013

24.01.2014

Styczen 2014

11.02.2014

Miedzynarodowa Konfe-
rencja Naukowa pn. ,So-
cial Policy and Economic
Development”

IT Ogodlnopolska Konfe-
rencja Naukowa z cyklu
,Wybory strategiczne

w przedsiebiorstwach”
pn. ,Ryzyko w zarzadza-
niu strategicznym”

Ogolnopolska Konferencja
Metodyczna pn. ,,Marke-
tingowe aspekty organiza-
¢ji imprez biegowych”

Miedzynarodowa Konfe-
rencja Naukowa pt. “Prze-
myst Ubezpieczeniowy

w 2025 r. — szanse i zagro-
Zenia”

X Ogolnopolska Konfe-
rencja Uczelni Ekonomicz-
nych pn. ,Rozwoj e-edu-
kacji w ekonomicznym
szkolnictwie wyzszym”

Seminarium pn. ,Challen-
ges for International Busi-
ness and Teaching in the
CEE Region — Towards an
Integrative Perspective”

Konferencja pn. , Etnocen-
tryzm konsumencki na
rynku produktow zywno-
$ciowych”

Konferencja pn. ,Osoby
niepetnosprawne w szkol-
nictwie wyzszym”

Informacja o konferencji

W konferengji uczestniczyto 184 zagraniczych naukowcow z ca-
tego $wiata i 16 0sob z Polski. Najliczniejsza grupe stanowili ba-
dacze z Niemiec, Wielkiej Brytanii, Szwegji i Finlandii. Spotkali
sie na niej czlonkowie najwiekszej w Europie sieci naukowej gro-
madzacej naukowcdw zajmujacych sie polityka spoteczng — The
European Network for Social Policy Analysis (ESPAnet)

Celem konferencji byla wymiana pogladéw, dyskusja oraz pre-
zentacja wynikéw badan dotyczacych ryzyka w zarzadzaniu
strategicznym, jego skutkow ekonomicznych i spotecznych.
Przedmiot konferencji obejmowal rozne rodzaje ryzyka w zarza-
dzaniu strategicznym, zrédia ryzyka oraz metody zarzadzania
ryzykiem. W konferencji wziety udziat uznane autorytety z dys-
cypliny nauk o zarzadzaniu oraz pracownicy naukowi czoto-
wych polskich uczelni

Konferencja miata charakter metodyczno-praktyczny i przezna-
czona byla dla praktykow, reprezentujacych kluby biegacza lub
instytucje publiczne, ktérzy zajmuja sie lub zamierzaja zajac
sie organizowaniem réznego typu biegéw masowych. W kon-
ferencji udzial wzieto ponad 120 oséb, w tym takze uczestnicy
Igrzysk Olimpijskich: Lidia Chojecka, Pawel Januszewski, Mi-
chat Bartoszak i inni. Byta to pierwsza, potaczona z warsztatami,
konferencja w Polsce poswigcona problematyce praktycznego
wykorzystania koncepcji marketingu w organizowaniu imprez
biegowych

Konferencja zostala zorganizowana z okazji obchodéw 65-le-
cia jubileuszu powstania Katedry Ubezpieczen na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu oraz Wiadomosci Ubezpiecze-
niowych. W Konferencji udziat wzigli przedstawiciele polskich
uczelni wyzszych, instytucji rynku ubezpieczeniowego i prak-
tyki — zaktadoéw ubezpieczen oraz posrednikéw ubezpieczenio-
wych. Gosciem specjalnym Konferengji byt prof. Karel Van Hulle
— wykladowca na Wydziale Biznesu i Ekonomii na KU Leuven
oraz na Wydziale Ekonomii Uniwersytetu Goethego we Frank-
furcie nad Menem, gdzie jest czlonkiem Zarzadu International
Centre for Insurance Regulation, ktéry przedstawit koncepcje
przysztosci rynku ubezpieczeniowego w Europie. Podczas kon-
ferencji przeprowadzono réwniez badanie ankietowe, ktore do-
tyczylto przysztosci rynku ubezpieczeniowego

Konferengcja byta dorocznym spotkaniem 0sdb zainteresowanych
rozwojem i najnowszymi trendami nowoczesnej edukacji. Ob-
rady toczyly sie w ramach sesji inauguracyjnej oraz w 3 sesjach
réwnolegtych poswieconych grom w edukacji, organizacji i me-
todyce e-learningu oraz edukacji ekonomicznej. Wprowadzono
takze sesje zatytulowang ,Famelab”, z serig trzyminutowych
prezentacji pomystow lub rozwigzan juz stosowanych poda-
czas zaje¢ dydaktycznych i prowadzonych projektow oraz sesje
~Round table”, sprzyjajacej swobodnej dyskusji, m.in. na temat
zasobnosci wyktadow akademickich, wykorzystania multime-
didw, e-podrecznikéw i eksperymentéw ekonomicznych online

W seminarium wzieto udziat ok. 80 przedstawicieli dyscypliny
biznesu i zarzadzania miedzynarodowego z dziesieciu krajow,
m.in.: prof. Marin Marinov z University of Gloucestershire (Wiel-
ka Brytania); prof. Krzysztof Ob16j z Uniwersytetu Warszawskie-
go i Akademii Leona Kozminskiego, doradca spoteczny Prezy-
denta RP; prof. Arnold Schuh, Vienna University of Economics
and Business i dyrektor Competence Center for CEE (Austria).
Miedzynarodowa debata uwzgledniata zarowno zagraniczna
ekspansje lokalnych gospodarek i przedsiebiorstw, jak i znacze-
nie regionu w strategii miedzynarodowych koncernéw
Konferencja zgomadzita ponad 50 uczestnikow z catego kraju. W
naukowej atmosferze zaprezentowanych zostalo 15 wybranych
artykutow. Ich autorzy przyjrzeli sie blizej kwestii etnocentry-
zmu we wszystkich jego przejawach: zaréwno z perspektywy
konsumentdw, jak i przedsigbiorcow. Zréznicowane prezentacje,
bogata i dynamiczna dyskusja, ktora uswietnili rowniez przed-
stawiciele praktyki gospodarczej

Podczas konferengji poruszono zagadnienia zwigzane z proble-
matyka stwarzania szans integracji i edukacji studentom niepel-
nosprawnym, w tym dziatania instytucji, fundagji i szkét wyz-
szych na rzecz osob niepelnosprawnych. Osoby uczestniczace
w konferencji mogly zapoznac si¢ z nowoczesnym sprzetem
ufatwiajacym funkcjonowanie i nauke studentom z niepeino-
sprawnosciami ruchu, wzroku i stuchu. Uczestnicy mogli takze

Organizator

Katedra Pracy i Polity-
ki Spotecznej

Katedra Zarzadzania
Strategicznego

Polskie Naukowe To-
warzystwo Marketin-
guiUEP

Polska Izba Ubezpie-
czen, Katedra Ubez-
pieczen

Fundacja Promocji

i Akredytacji Kie-
runkéw Ekonomicz-
nych we wspolpracy
z uczelniami — zato-
zycielami Fundagji, tj.
z Uniwersytetami Eko-
nomicznymi z Kato-
wic, Krakowa, Pozna-
nia i Wroctawia oraz
Szkota Gtéwna Han-
dlowa w Warszawie

Filia Academy of Inter-
national Business na
region Europy Srodko-
wo-Wschodniej (AIB-
-CEE) przy UEP

Katedra Strategii Mar-
ketingowych UEP,
Katedra Rynku i Mar-
ketingu Uniwersytetu
Przyrodniczego i Pol-
skie Naukowe Towa-
rzystwo Marketingu
Pelnomocnik rekto-

ra ds. 0s6b niepetno-
sprawnych, dr Kata-
rzyna Lis oraz Katedra
Pracy i Polityki Spo-
tecznej
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Termin

3-4.04.2014

16.05.2014

IV Ogolnopolska Konfe-
rengja Instytutow i Katedr
Turystyki Pafistwowych
Szkot Wyzszych

Miedzynarodowa Konfe-
rengja pn. ,Dual Uses of
Innovative Technologies”
w ramach Dni Wydziatu
Towaroznawstwa

Informacja o konferencji

zapoznac sie z dziataniami podejmowanymi na réznych uczel-
niach, umozliwiajagcymi studiowanie osobom niepetnospraw-
nym. W konferengji obok przedstawicieli réznych osrodkéow
akadamickich, uczestniczyli rowniez przedstawiciele urzedow,
instytudji i organizacji zajmujacych sie¢ wspieraniem aktywnosci
0s0b niepetnosprawnych

Mysla przewodnia konferencji byla ,Turystyka wobec zmian
wspolczesnego $wiata”. Wydarzenie bylo zwiazane z jubile-
uszem 40-lecia Katedry Turystyki UEP. W konferencji wzieto
udziat ok. 80 uczestnikéw reprezentujacych gtéwne osrodki na-
ukowe w Polsce

Gléwna tematyka konferengji byly problemy zwigzane z nad-
uzyciami (tzw. dual use) innowacyjnych technologii, a zwtasz-
cza biotechnologii. Wazna role w konferencji odegrata otwarta
dyskusja zwigzana z problemami bezpieczenistwa biologicznego
w rolnictwie, medycynie, biotechnologii i ekologii. Konferencja
odbyta si¢ pod honorowym patronatem ministra spraw zagrani-
czych. Referaty wyglosili m.in. goscie z USA, Wielkiej Brytanii,
Belgii, Kamerunu i Pakistanu

cd. tab. 20

Organizator

Katedra Turystyki

i Urzad Marszatkowski
Wojewoddztwa Wielko-
polskiego

Ambasada Stanoéw
Zjednoczonych, PAN
i Wydziat Towaro-
znawstwa

26.05.2014

Debata pn. ,Tylko ZUS
czy ZUS i OFE?”

Celem debaty byla analiza zmian w systemie emerytalnym —
przede wszystkim z punktu widzenia ubezpieczonego. W szcze-
gblnosci chodzilo o nakreélenie, czego dotycza zmiany, jakie
moga by¢ kryteria podjecia przez ubezpieczonego decyzji o po-
zostawieniu czesci sktadek w OFE lub przeniesieniu catosci do
ZUS, a takze jak wyglada, z punktu widzenia tych kryteridéw,
sytuacja roznych grup ubezpieczonych. Panelisci zaprezentowali
rézne srodowiska i w zwigzku z tym — rézne punkty widzenia
w ocenie modyfikacji systemu emerytalnego

Katedra Pracy i Poli-
tyki Spotecznej, Biuro
Wspotpracy z Bizne-
sem

13.06.2014

Ogolnopolska Konferen-
¢ja Naukowa: , Panstwo
wobec wolnosci gospo-
darczej. Teoria i praktyka
transformacji”

Konferencja poswiecona relacjom, jakie zachodza miedzy pan-
stwem a wolno$cia gospodarcza, potaczona z jubileuszem
70. urodzin i 45-lecia pracy zawodowej prof. dra hab. Wactawa
Jarmotowicza, prof. zw. UEP, oraz 15-leciem dziatalnosci Kate-
dry Makroekonomii i Badan nad Gospodarka Narodowa

Katedra Makroeko-
nomii i Badan nad
Gospodarka Narodo-
wa oraz Polskie Towa-
rzystwo Ekonomiczne
(Oddziat w Poznaniu)
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VIII. Studencki ruch
naukowy i organizacje
studenckie

Studencki ruch naukowy na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Poznaniu
ma dlugoletnia i bogata tradycje. Wraz
z rozwojem Uczelni ruch ten dynamicz-
nie si¢ rozwijat.

Rok akademicki 2013/2014 byt pigtym
rokiem sprawowania funkgji petnomoc-
nika rektora ds. studenckich kot nauko-
wych przez dra inz. Bogdana Pachotka.

Podjete w okresie sprawozdawczym
przez opiekunéw studenckich két na-
ukowych oraz pelnomocnika rektora ds.
studenckich kot naukowych dziatania
miaty na celu umacnianie dotychczaso-
wego studenckiego ruchu naukowego
poprzez intensyfikacje prac badawczych
oraz zaangazowanie w prace naukowgq
szerszego grona zdolnych studentéw
nizszych lat studidw zainteresowanych
ruchem naukowym. Rezultatem tych
dziatan byta wysoka aktywnos$¢ stu-
denckiego ruchu naukowego wyrazaja-
ca sie w organizacji wielu konferencji
i seminariOw na terenie Uczelni, udzia-
le w sesjach ogdlnopolskich i miedzy-
narodowych oraz w licznych publika-
gjach stanowiacych trwaly dorobek kot
naukowych.

Na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Poznaniu w roku akademickim
2013/2014 zarejestrowane byto 67 stu-
denckich két naukowych, z ktérych 50
aktywnie dziatato, natomiast 17 mia-
to zawieszona dziatalno$¢ (tabela 16).
W koniczacym si¢ roku akademickim
dziatalno$¢ rozpoczeto Studenckie Koto
Naukowe Polityka Spoleczna, Studenc-
kie Koto Naukowe Idea, Studenckie
Koto Naukowe Controlling, Studenc-
kie Koto Naukowe Kultura i Ekonomia
Wina. Zawieszeniu ulegta dziatalnos¢
Studenckiego Kota Naukowego Teorii
Ekonomii, CleanTech, Unity, a zamknie-
te zostato Studenckie Koto Naukowe Ry-
nek.

Dziatalno$¢ SKN-6w oparta jest na Re-
gulaminie studenckich két naukowych
UEP (Zarzadzenie Rektora UEP 13/2006
z dnia 20 pazdziernika 2006) oraz na sta-
tutach két. Dziatalnos¢ studenckich kot
naukowych finansowana jest ze srod-
kéw UEP przyznanych w ramach , Fun-
duszu na dziatalnos¢ socjalno-kultural-
na studentéw” i nie moze by¢ nizsza
niz 20% i nie wieksza niz 30% ogolnej

puli $rodkéw przyznanych na dziatal-
nos¢ studencka. Dziatalnos¢ ta moze by¢
rowniez finansowana z dotacji i daro-
wizn oso6b fizycznych lub prawnych czy
tez skladek cztonkowskich. Od kilku lat
SKN-y podlegaja corocznej punktowej
ocenie. Przyznawane $rodki finansowe
ze $srodkow UEP sg proporcjonalne do
osiagnie¢ SKN. Przedmiotem punkta-
¢ji sa m.in.: recenzowana publikacja na-
ukowa, organizacja konferencji o zasie-
gu miedzynarodowym czy krajowym,
udziat w konferencji z referatem, organi-
zacja seminarium typu otwartego, orga-
nizacja pozanaukowego przedsiewzie-
cia na rzecz UEP.

Z raportow kot naukowych wynika,
ze zrzeszaja one ponad 850 studentow.
Kota naukowe sa bardzo zréznicowane
pod wzgledem liczby cztonkéw, ktéra
waha sie od 3 do 50, r6zna jest rowniez
ich aktywnos¢.

W roku akademickim 2013/2014 zgod-
nie z przyjetym systemem oceny dzia-
falnosci SKN-y wypracowaty lacznie
1093 punkty, co jest wielko$cig porédw-
nywalna do lat poprzednich. Najwiecej
punktéw zgromadzily Studenckie Koto
Naukowe Gospodarki Zywnoéciowej
— 148 pkt, Studenckie Kolo Naukowe
Chemiczno-Towaroznawcze — 99 pkt,
Studenckie Koto Naukowe Gospodarki
Przestrzennej — 90 pkt.

W minionym roku akademickim stu-
dencki ruch naukowy zorganizowat lub
czynnie uczestniczyl w kilkudziesieciu
projektach, warsztatach, seminariach,
konferencjach, konkursach organizowa-
nych przez ruch akademicki z innych
uczelni w kraju i za granica. Wielokrot-
nie efektem prac SKN-6w sa publika-
gje, ktére dla autoréw sa niejednokrot-
nie debiutem publikacyjnym, a dla kot
stanowig ich trwaty dorobek. Cztonko-
wie SKN-6w maja mozliwo$¢ prezenta-
¢ji wynikéw swoich prac w cyklicznym
wydawnictwie pt. Debiuty Ekonomicz-
ne pod redakcjg naukowsq prof. dr hab.
Wiestawy Przybylskiej-Kapuscinskiej,
prof. zw. UEP, i dra Grzegorza Mazura.
Obecnie trwajg prace nad kolejna edycja
Debiutow Ekonomicznych.

Na uwage zastuguje réwniez I Ogol-
nopolska Konferencja Studenckich Két
Naukowych Wydziatu Zarzadzania pt.
,Nowe trendy wspoélczesnego zarza-
dzania organizacjami” oraz X Miedzy-
narodowe Forum Studenckich Kot Na-
ukowych Towaroznawstwa, w ktéorym
udziat wzieli studenci z krajowych, jak
i zagranicznych uczelni, prezentujac
prace badawcze prowadzone w ramach
dziatalnosci két. Organizatorzy, Stu-
denckie Kota Naukowe Wydziatu Towa-
roznawstwa, stworzyli forum wymiany

doswiadczen studentéw, mtodych na-
ukowcow i przysztych praktykéw go-
spodarczych w obszarach nauk towaro-
znawczych.

Sposréd innych inicjatyw warto wy-
mieni¢ réwniez m.in. wspdtorganiza-
gje i aktywne uczestnictwo w IV Ogol-
nopolskiej Konferencji ,Metody ilo-
Sciowe w ekonomii” organizowanej na
UEP, wspdtorganizacje wraz z Katedra
Rachunkowos$ci Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu oraz Oddziatem
Regionalnym Krajowej Izby Bieglych
Rewidentow w Poznaniu IX Ogdlno-
polskiej Konferencji Zawodowej KIBR
,Rachunkowos¢ odpowiedzialnosci
spolecznej — teoria i praktyka” czy tez
wyjazdy studyjne do Parlamentu Eu-
ropejskiego zwigzane z przeprowadze-
niem cyklu spotkan i seminariéw w sie-
dzibie Komisji Europejskiej. Ze wzgledu
na duza réznorodnos¢ i liczbe przepro-
wadzanych przez SKN inicjatyw przy-
kladowe przedsiewzigcia przedstawio-
no w tabeli 21.

Warto réwniez podkredli¢ aktywny
udziat SKN-6w wszystkich wydzialow
podczas corocznej prezentacji oferty
edukacyjnej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w ramach Drzwi Otwartych UEP
we wspotpracy z Dzialem Marketingu
UEP.

Dziatalno$¢ Studenckich Két Nauko-
wych stwarza studentom okazje do po-
glebiania wiedzy, rozwijania swoich ta-
lentéw naukowych, zaszczepienia etosu
pracy naukowej, wykorzystania i wery-
fikacji wiedzy uzyskanej podczas stu-
diéw w praktyce, zyskania doswiadcze-
nia praktycznego, jak rowniez stwarza
mozliwo$¢ nawigzania rozmaitych kon-
taktow. Studenci majg mozliwosc ksztal-
towania swej kreatywnej osobowosci
w kierunku swoich zainteresowan. Stu-
denci SKN-6w majg réwniez mozliwo$¢
uczestnictwa w badaniach naukowych
prowadzonych w katedrze; moga poma-
ga¢ w procesie dydaktycznym. Tematy-
ka naukowo-badawcza poszczegdlnych
SKN-6w jest $ciSle zwiazana z obsza-
rami naukowymi katedr, przy ktérych
funkcjonuja.

Wrtadze Uczelni doktadajq staran, aby
Uczelnia byla przyjazna dla tego typu
dziatalnosci studenckiej. Koto nauko-
we bowiem jest dla studentéw ogromna
szansg na rozwdj poza normalnym to-
kiem studidow, na bezposredni kontakt
z pracownikami naukowymi i prakty-
kami oraz sposobem na wykorzystanie
zdobytej wiedzy w praktyce.

Poza studenckim ruchem naukowym
na Uczelni funkcjonuje 17 organizacji
studenckich. Wykaz wszystkich organi-
zacji studenckich zawiera tabela 23.
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Tabela 21. Wybrane przedsiewziecia SKN-6w w roku akademickim 2013/2014

Nazwa SKN

Studenckie Koto Na-
ukowe Gospodarki
Zywno$ciowej

Studenckie Koto
Naukowe Ubezpie-
czen Gospodarczych
Premium

Studenckie Koto
Naukowe Biznesu
Miedzynarodowego

Synergy Group

38

Wydarzenie Termin i miejsce ‘ Krotki opis

publikacje Marcinkowska, M., 2013, Rola marki w decyzjach nabywczych konsu-
mentow i jej wpltyw na funkcjonowanie branzy cukierniczej w Polsce
na przyktadzie marki Wedel, w: Przybylska-Kapuscinska, W., Ma-
zur, G. (red.), Paristwo, przedsigbiorstwo, konsument — aspekty mikro-
i makroekonomiczne, Debiuty Ekonomiczne, nr 13, Uniwersytet
Ekonomiczny, Poznan

Kosiak, K., 2013, Wptyw kwot mlecznych na sytuacje branzy mlecz-
nej w Polsce i w Estonii oraz przewidywany scenariusz po roku 2015,
Roczniki Ekonomiczne KPSW w Bydgoszczy, nr 6, s. 449-462

Kryszak, t.., 2013, Efektywnos¢ polityki spolecznej i jej wplyw na sytu-
acje spoteczno-ekonomiczng w wybranych krajach UE, Roczniki Eko-
nomiczne KPSW w Bydgoszczy, nr 6, s. 463479

seminarium otwarte |4.12.2013, Bruksela
w siedzibie Statego
Przedstawicielstwa
RP na UE

organizacja seminarium i prezentacja referatow:

Komur, M., Kukowski, A., Dylematy rachunku wprowadzenia roslin
transgenicznych do naturalnego srodowiska. Aspekt ekonomiczny i sro-
dowiskowy

Mucha, K., Staniszewski, J., Ewolucja polityki rolnej po 2013 r.

w USA, UE i Chinach

publikacje publikacja serii artykuléw w monografii Lyskawa, K., Majew-
ski, P., Walczak D. (red.), Ubezpieczenia i finanse — nowe perspekty-
wy, t. I, PTE Poznan

Karczewski, J., Ubezpieczenie od sprzeniewierzenia

Majchrzak, A., Obowigzkowe ubezpieczenie upraw — ryzyka przyrodni-
cze w produkcji

Niespodzinska, J., Piechowiak, P., Ubezpieczenia na zycie w islamie

Olszewski, P., Nastepstwa nieszczesliwych wypadkéw w kontekscie cat-

_ kowitej utraty zdolnoéci do pracy na przykladzie Polski w 2011 roku

Smigielski, D., Dotowane, obowigzkowe ubezpieczenia upraw i zwierzqt
jako jeden ze sposobéw zarzqdzania ryzykiem w gospodarstwie rolnym

Kosacka, A., Promocja zdrowia w dziataniach zakladéw ubezpieczen na
przyktadzie Polski, Stanéw Zjednoczonych i Republiki Potudniowej
Afryki

Mo'f:reyk, P., Sobczak, T., Programy emerytalne 401k na rynku amery-
kanskim — mechanizm funkcjonowania, stosowane zachety uczestnictwa

Hecka, A., Zwiqzki bankéw i zaktadéw ubezpieczen w zakresie dystrybu-
cji ustug ubezpieczeniowych

Rozumek, P., Ocena wirtualizacji interakcji z klientem zakladéw ubez-
pieczen dziatu Il w Polsce

Sosinski, S., Wplyw ubezpieczyciela na bezpieczenstwo pozarowe w bu-
dynkach przemystowych

Studencki Turniej 15-16.03.2014, wspotorganizacja Studenckiego Turnieju Negocjacyjnego o zasie-
Negocjacyjny Warszawa gu krajowym (etap krajowy) we wspodtpracy z Uniwersytetami
Ekonomicznymi z Warszawy, Lodzi, Krakowa i Wroctawia




cd. tab. 21

WEVATZEST Wydarzenie Termin i miejsce Krotki opis

Studenckie Koto Na- | cykl wyktadow 2014, UEP
ukowe Inventum ,Wspolczesne tren-

dy w naukach przy-
rodniczych”

organizacja wyktadéw prowadzonych przez przedstawicieli ze
$wiata nauki i praktyki gospodarczej:

prof. dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. zw. UEP, Dolina Krzemowa
i specjalisci typu T

dr hab. Lukasz Chrzanowski, BIO-MIT, czyli o wplywie diesla na bio-
degradacje oleju napedowego

Studenckie Koto Na- | VIIT Srodowisko- 24-25.05.2014, wspolorganizacja konferencji, prezentacja referatow
ukowe Chemiczno- | wa Konferencja Porazyn
-Towaroznawcze Studenckich Két
Naukowych: ,Tech-
nologia dla $rodo-
wiska”
Studenckie Koto Studenckie Dni Ja- 27-28.02.2014, uczestnictwo i prezentacja referatu Doleba, A., Urbanek, U., Wie-
Naukowe Towaro- | kosci ,Wspoétczesne | Gdynia czorek, J., Konsumenckie postrzeganie Bubble Tea — innowacyjnego
znawstwa Zywnosci | koncepcje w Towa- produktu na rynku napojéw mrozonych
Spectrum roznawstwie”

Studenckie Koto Na- | konferencja ,Jestes  |29.05.2014, UEP organizacja konferencji
ukowe Ekobiznesu | kreatorem? Zostanii
ekoinnowatorem!”

Studenckie Koto Na- | konferencja , Mar-
ukowe Marketing keting od kuchni
— marketing dobr
luksusowych”

24.03.2014, UEP organizacja cyklicznej konferencji

Studenckie Koto Na-
ukowe Gospodarki
Przestrzennej

zeszyt naukowy wydanie Zeszytu Naukowego Studenckiego Kota Naukowego Go-
spodarki Przestrzennej, nr 4

Studenckie Koto Na- | IX Ogolnopolska 21.10.2013 wspotorganizacja konferengji, prezentacja referatow:
ukowe Rachunko- | Konferencja Na- Kacperczak, A., Rachunkowosc a spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
wosci Konto ukowo-Zawodowa Mazurkiewicz, M., Sprawozdanie o rozszerzonej wartosci dodanej jako
KIBR ,,Rachunko- narzedzie rachunkowosci odpowiedzialnosci spotecznej
wos¢ odpowiedzial- Obrzezgiewicz, D., Rachunkowos¢ odpowiedzialnoéci spotecznej a spra-
nosci spotecznej — wozdanie finansowe
teoria i praktyka”
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Nazwa SKN

Studenckie Koto Na-
ukowe Comperus

Studenckie Koto Na-
ukowe e-Commerce

Studenckie Koto Na-
ukowe Akademickie
Koto Aplikacji Inter-
netowych AKAI

Studenckie Koto Na-
ukowe Europeistyki
EUrope

Studenckie Koto Na-
ukowe Grupa .NET

Studenckie Koto Na- | wyktad otwarty 13.05.2014, UEP
ukowe HRview

Studenckie Koto
Naukowe Inzynierii
Finansowej

Studenckie Koto Na- | IIl Krakowska Kon- | 29.05-1.06.2014,
ukowe Maksimus ferencja Matematyki | Krakow
Finansowej

Wydarzenie

T Ogolnopolska Kon-
ferencja Studenckich
Kot Naukowych
Wydziatu Zarzadza-
nia pt. ,Nowe tren-
dy wspotczesnego
zarzadzania organi-
zacjami”

wyktad otwarty

stworzenie progra-
méw (webowych,
mobilnych)

konferencja ,,Wyjazd
za granice atutem na
rynku pracy? Mobil-
no$¢ miedzynarodo-
wa studentéw”

konferencja ,Czwar-
ty Dzien Elektro-
nicznego Biznesu”

IV Ogolnopolska
Konferencja Nauko-
wa ,, Metody Ilo$cio-
we w Ekonomii”

Termin i miejsce

15.05.2014, UEP

10.04.2014, UEP

5.12.2013, UEP

cd. tab. 21
Krotki opis

organizacja konferencji i prezentacja referatu:
Patalas, K., Uscisk dtoni prezesa bardziej motywujgcy niz premia

organizacja wyktadu otwartego ,,Stan i perspektywy rozwoju han-
dlu elektronicznego w Polsce” w ramach XVII Festiwalu Nauki
w Poznaniu

implementacja wielu aplikacji na platforme Android, m.in. Inter-
aktywny UEP

wspotorganizacja konferencji wspdlnie z Regionalnym Osrodkiem
Debaty Miedzynarodowej w Poznaniu oraz Katedra Europeistyki
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu

2.04.2014,UEP organizacja konferencji

wspolorganizacja wyktadu ,Poznaj swoje prawa pracy” (we
wspotpracy z Panstwowa Inspekcja Prac

28-29.11.2013, UEP | wspdtorganizacja konferencji wspoélnie z SKN Portfolio i SKN

Estymator

uczestnictwo w konferencji, prezentacja referatu:
Babinski, J., Budzinowski, P., Zastosowania kopuli w analizie zalezno-
sci miedzy instrumentami finansowymi



Tabela 22. Wykaz studenckich ko6t naukowych na UEP w roku akademickim 2013/2014

Nazwa SKN

Opiekun SKN

Katedra

| Wydziat

Studenckie Koto Naukowe Bankowosci dr Pawel Marszatek

WE

Studenckie Koto Naukowe Maksimus

Studenckie Koto Naukowe Rozwoju i Sty-
mulowania Przedsiebiorczosci Target

Studenckie Koto Naukowe Polityka
Spoleczna

Studenckie Koto Naukowe Socjologiczno-
-Filozoficzne Intersophia

Studenckie Koto Naukowe Pecunia

Studenckie Koto Naukowe Europeistyki
EUrope

Studenckie Koto Naukowe Marketingu
Miedzynarodowego Advantis

Studenckie Koto Naukowe Biznesu
Miedzynarodowego Synergy Group

Studenckie Koto Naukowe Portfolio

Studenckie Koto Naukowe Statystyki
Estymator

Studenckie Koto Naukowe Akademickie
Koto Aplikacji Internetowych Akai

Studenckie Koto Naukowe Chemiczno-To-
waroznawcze

dr Dawid Piatek

dr Piotr Lis

dr Piotr Michoni

dr Natalia KrzyZzanowska
(do 30.05.2014),
dr Karolina Nowak (od 1.06.2014)

dr Michat Skopowski
(do 24.04.2014),

dr Tomasz Gabrusewicz
(od 24.04.2014)

dr Ida Musiatkowska

dr Mitosz Luczak

dr hab. Barbara Jankowska,
prof. nadzw. UEP,
dr Marlena Dzikowska

dr Barbara Bedowska-Sojka,
dr Dorota Wisniewska

dr Marcin Szymkowiak

mgr inz. Dariusz Ruminski

prof. dr hab. inz. Ryszard Zielinski,
prof. zw. UEP

Makroekonomii i Badan nad Gospo-
darka Narodowa

Polityki Gospodarczej i Samorza-
dowej

Pracy i Polityki Spotecznej

Socjologii i Filozofii

Teorii Pienigdza i Polityki Pienieznej

Europeistyki

Marketingu Miedzynarodowego

Konkurencyjnosci Miedzynarodowej

Ekonometrii

Statystyki

Technologii Informacyjnych

Technologii i Analizy Instrumen-
talnej

WE

WE

WE

WE

WGM

WGM

WGM

WIIiGE

WIIiGE

WIIiGE

WT

Studenckie Koto Naukowe Inventum dr inz. Daniela Gwiazdowska Przyrodniczych Podstaw Jakosci

Studenckie Koto Naukowe Ekobiznesu

Studenckie Koto Naukowe Jakosci Qualitas

dr hab. inz. Anna Lewandowska,
prof. nadzw. UEP,
dr inz. Joanna Witczak

dr hab. inZ. Alina Matuszak-Flejszman,
prof. nadzw. UEP

Towaroznawstwa i Ekologii Produk-
tow Przemystowych

Znormalizowanych Systeméw Za-
rzadzania

WT

=
;_]

= |
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Nazwa SKN

Studenckie Koto Naukowe Gospodarki
Przestrzennej

Studenckie Koto Naukowe Marketing

Studenckie Koto Naukowe Inwestycji Kapi-
tatowych Profit

Studenckie Koto Naukowe Mtody Przed-
siebiorca

Opiekun SKN
dr Wojciech Kisiata

dr Robert Romanowski,

dr Bartfomiej Pieranski

dr Piotr Stobiecki

mgr Marek Gnusowski

dr Rafat Kasperowicz,
dr Jacek Jankiewicz

Studenckie Koto Naukowe Zarzadzanie
Ustugami Service Club

Ekonomiki Przestrzennej i Srodowi- Wz

skowej

Handlu i Marketingu WZ

Inwestycji i Rynkow Kapitatowych Wz

Badan Rynku i Ustug Wz

Mikroekonomii WZ

cd. tab. 22

Katedra ‘ Wydziat

Studenckie Koto Naukowe Komunikacji
Rynkowej Sales Management

Studenckie Koto Naukowe HRview

dr Piotr Kwiatek

dr hab. Beata Skowron-Mielnik,
prof. nadzw. UEP,
dr Marcin Gotembski

Strategii Marketingowych A4

Zarzadzania i Analizy Zasoboéw Wz
Przedsiebiorstwa

Studenckie Koto Naukowe Enactus UEP dr Maja Sajdak Zarzadzania Strategicznego

Studenckie Koto Naukowe Kultura i Eko- | dr Marcin Puziak Mikroekonomii WZ
nomia Wina

Tabela 23. Wykaz organizacji studenckich dziatajacych na Uniwersytecie

Ekonomicznym w Poznaniu w roku akademickim 2013/2014

Nazwa organizacji studenckiej

Miedzynarodowe Stowarzyszenie Studentow Nauk Ekonomicznych i Handlowych —
AIESEC

Parlament Studencki
Ruch Akademicki — POD PRAD
Studenci Dla Przedsiebiorczosci SIFE Poznani

Zrzeszenie Studentow Polskich — ZSP
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Najwazniejsza organizacja studenc-
ka Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu jest dziatajacy zgodnie z usta-
wa Prawo o szkolnictwie wyzszym Sa-
morzad (Parlament) Studencki, ktoéry
tworza wszyscy studenci Uczelni. To
wtasnie Parlament podejmuje uchwaty
okreslajace podstawowe kierunki dzia-
fan organéw Samorzadu oraz sprawuje
kontrole nad ich dziatalnoscia, opiniuje
akty normatywne i decyzje wydawane
przez organy Uczelni dotyczace miedzy
innymi: zmian w Regulaminie studidw,
pomocy materialnej dla studentéw i in-
nych waznych dla srodowiska studenc-
kiego spraw. Parlament Studencki ma
ogromny wplyw na ksztaltowanie zy-
cia studenckiego. Jest inicjatorem i or-
ganizatorem wielu przedsiewzie¢. Na
wyroznienie zasluguje zaangazowanie
i pomystowos¢ cztonkow Parlamentu
Studenckiego, ktére m.in. zaowocowato
zajeciem I miejsca przez ekipe UEP w te-
gorocznym pochodzie juwenaliowym.

Niezwykle aktywnie dziata na tere-
nie Uczelni organizacja AIESEC. Jest to



miedzynarodowa organizacja studencka
liczaca ponad 38 000 cztonkéw. AIESEC
dziata w 107 krajach, na okoto 1700 uni-
wersytetach. Umozliwia ona mtodym
ludziom odkrywanie wtasnego poten-
galu, miedzy innymi dzieki udziatowi
w praktykach zagranicznych oraz licz-
nych konferencjach, seminariach i pro-
jektach tworzacych globalne srodowisko
edukacyjne. AIESEC pomaga studentom
rozwija¢ wrazliwosé¢ kulturowa, zdol-
nos$¢ aktywnego uczenia sie, przedsie-
biorczo$¢ i odpowiedzialnos¢ spotecz-
na. Kazdy student dotaczajacy do orga-
nizacji bierze udzial w programie roz-
woju, w ktérego ramach ma mozliwos¢
stopniowego poszerzania swojej wiedzy
i umiejetnosci.

Dzialajace na Uczelni Niezalezne
Zrzeszenie Studentdw (NZS) to organi-
zacja o dlugoletniej tradycji, skupiajaca
chetnych do pracy nad szeroko pojetym
rozwojem osobistym i zawodowym. Jej
cztonkowie szczegoélng uwage poswie-
caja rozwojowi samorzadnosci studenc-
kiej i autonomii szkdt wyzszych. NZS
zostato zarejestrowane 17 lutego 1981
roku jako pierwsza niezalezna organiza-
¢ja studencka w Polsce.

Znaczacy role w ruchu studenckim
Uczelni odgrywa AEGEE - organizacja

miedzynarodowa zrzeszajaca studen-
téw z réznych uczelni i kierunkéw. Jej
celem jest promocja idei wspdlnej Eu-
ropy wsérod mtodziezy. AEGEE posiada
status doradcy Rady Europy i Wspol-
noty Europejskiej w zakresie edukacji
i programéw nauczania.

Studenci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu moga poglebia¢ swoje
zainteresowania sportowe w jednej z 18
sekcji sportowych dziatajacych w ra-
mach Akademickiego Zwiazku Sporto-
wego, organizacji studenckiej zrzeszaja-
cej pasjonatow sportu i pomagajacej im
rozwija¢ swoje pasje. AZS uzyskuje wy-
sokie noty na zawodach wielkopolskich,
ogolnopolskich i miedzynarodowych.
Organizuje imprezy sportowe nie tyl-
ko dla zawodnikéw sekcji, ale rowniez
dla wszystkich studentéw i pracowni-
kéw UEP.

Na terenie Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu dziatajg rowniez dwa
chéry uczelniane, ktére uswietniaja
wszystkie wazne wydarzenia w zyciu
Uczelni, a w szczegdlnosci: inauguracje
roku akademickiego, zjazdy absolwen-
tow, absolutoria, doktoraty honoris causa,
promocje doktorskie i habilitacyjne.

Chér Kameralny MUSICA VIVA to
jeden z najlepszych tego typu chorow

kameralnych w Polsce, o czym $wiad-
czy bardzo wiele cennych nagréd i wy-
roznien, jakie zaréwno chor, jak i jego
dyrygent zdobyli w wielu konkursach
i festiwalach.

Chér Zeniski SONANTES Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu dziata
na Uczelni od 1971 roku. Skupia gtow-
nie studentki i absolwentki UEP. Bierze
udzial w zyciu muzycznym Srodowi-
ska. Uczestniczy w przegladach, festi-
walach, konkursach, koncertuje w kraju
i za granica. Zaprasza chory zagranicz-
ne, ktorych koncerty wzbogacaja kul-
ture muzyczna kraju. Wykonuje réz-
norodny repertuar: monodie $rednio-
wieczna, piesni ludowe, muzyke sakral-
na i $wieckie formy choéralne réznych
epok. W Chorze odbywaja praktyki dy-
rygenckie studentki i studenci Wydzia-
tu Edukacji Muzycznej Akademii Mu-
zycznej w Poznaniu.

W minionym roku akademickim
Chor Sonantes otrzymal Srebrne Pasmo
na I Miedzynarodowym Konkursie Mu-
zyki Pasyjnej w Szczecinie (kwiecien
2014), Srebrne Pasmo na Ogoélnopol-
skim Konkursie Piesni Maryjnej w Choj-
nicach oraz nagrode specjalng za najlep-
sze wykonanie utworu Ave Maria (maj
2014).



IX. Miedzynarodowy wymiar
ksztalcenia

zialania podejmowane przez

Dzial Badann Naukowych i Wspoét-
pracy z Zagranica (DBNiWZ) w roku
2013/2014, podobnie jak w latach ubie-
glych, miaty na celu wspomaganie roz-
woju internacjonalizacji naszej Uczel-
ni. Gtéwne zadania w tym zakresie to
zwiekszenie mobilnosci kadry i stu-
dentéw poprzez wzrost liczby umoéw
miedzyuczelnianych i mozliwosci wy-
jazdoéw ze wsparciem stypendialnym,
a tym samym wzrost liczby zaréwno

przyjezdzajacych, jak i wyjezdzajacych
studentéw oraz kadry UEP i zagranicz-
nej, a takze dbatos$¢ o poziom oferty dy-
daktycznej i organizacji naszej Uczelni.
Pracownicy DBNiWZ zapewniali takze
obstuge organizacyjng i finansowa wy-
jazdow zagranicznych obejmujaca: za-
kup biletéw, transfer oplat konferencyj-
nych i hotelowych, opracowywanie do-
kumentoéw dotyczacych naleznosci de-
wizowych i ich rozliczanie po powrocie
z wyjazdow.

Wsréd przyjezdzajacych gosci UEP
podejmowat wielu wyktadowcow w ra-
mach programu LLP/Erasmus, takze re-
prezentantéw uczelni partnerskich (de-
legacje z Jinan University, Osnabriick,
Dallas, TU BA Freiberg) oraz partne-
roéw i realizatorow projektow wspdtpra-
cy, m.in. programu ponadnarodowego

Tabela 24. Wyjazdy zagraniczne pracownikow i doktorantéw UEP w roku
akademickim 2013/2014 (wg stanu na dzien 31 sierpnia 2014 roku)

Cel wyjazdu

Imprezy naukowe
Wyjazdy naukowo-badawcze
Kursy, szkolenia

Inne: konsultacje, wyjazdy robocze, wyklady

Razem

| Liczba wyjazdow
152
28
37
77

294

Tabela 25. Przyjazdy gosci zagranicznych do UEP w roku akademickim 2013/2014
(wg stanu na dzien 31 sierpnia 2014 roku)

Cel przyjazdu | Liczba przyjazdéw
Wyklady 23
Imprezy naukowe 2
Inne (spotkania robocze, organizacyjne, konsultadje, itp.) 41
Razem 66

Tabela 26. Kwalifikacja studentow na rok akademicki 2013/2014 - Program LLP/
Erasmus (wg stanu na dzien 31 sierpnia 2014 roku)

Wydziat | Studia | Praktyki | Razem
WGM 57 6 63
Wz 76 11 87
WE 66 7 73
WT 12 0 12
WIGE 13 2 15
Razem 224 26 250
Rodzaj studiow 1st.93 | IIst 131 Ist.1 | IIst22

Tabela 27. Przyjazdy studentéw obcokrajowcow w roku akademickim 2013/2014

Wydsial | Priasdywramach | Prayiasdy wmach | e,
WGM 33 16 49
WZ 74 37 111
WE 46 10 56
WT 4 1 5
WIGE 1 0 1
Razem 158 64 222
Rodzaj studidow Ist. 70 I st. 88 Ist. 17 Il st. 47
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prowadzonego z udzialem partnerow
z Rosji i Ukrainy, a koordynowanego
przez dra hab. inz. Jacka Luczaka, prof.
nadzw. UEP.

Ponadto warto wspomnie¢ o wyjez-
dzie seminaryjno-studyjnym prof. dra
hab. Andrzeja Czyzewskiego, prof. zw.
UEP, wraz z 7-osobowg grupa pracowni-
kéw 1 doktorantdéw i 42-osobowa grupa
studentéw do siedziby Komisji Europej-
skiej w Brukseli. Do Pune w Indiach, na
wyjazd warsztatowo-szkoleniowy, wy-
jechato 2 wyktadowcow naszej Uczelni
wraz z 9-osobowa grupa studentéw kie-
runku polityka spoteczna.

Rok akademicki 2013/2014 to ostatni
rok realizacji programu LLP/Erasmus.
W biezacym roku 247 studentéw stu-
diowato i odbyto praktyke zagraniczna
w ramach tego programu, otrzymujac
maksymalne stypendia z Unii Europej-
skiej w wysokosci od 300 do 600 euro
w przypadku wyjazdéw na studia oraz
od 350 do 650 euro przy wyjazdach na
praktyke. Wysokos¢ stawki stypendium
zalezata od kraju docelowego stypen-
dysty.

W minionym roku akademickim 224
studentow UEP podjeto studia, a 23 stu-
dentow praktyke zagraniczna w ramach
programu LLP/Erasmus. Dane przedsta-
wia tabela 26.

Jednoczesnie w ramach programu
Erasmus i uméw bilateralnych goscili-
$my rekordowq liczbe 222 studentéw
cudzoziemcéw, co oznacza dynamicz-
ny wzrost liczby studentéw zagranicz-
nych w poréwnaniu z rokiem ubie-
glym (w roku akademickim 2012/2013
goscilismy 181, w roku akademickim
2011/2012 przyjelismy 145 obcokrajow-
cow, tj. wzrost o 25%). Wiekszos¢ stu-
dentow przyjezdzata w ramach progra-
mu stypendialnego UE LLP/Erasmus.
Najwiecej studentéw przyjechato do
nas z Niemiec, Hiszpanii, Frangji i Tur-
¢ji. Po raz pierwszy goscilismy studen-
téw z Korei Potudniowej i Meksyku.
Dane liczbowe przedstawiaja tabele 27
i30.

Podobnie jak w latach ubiegtych
w celu zwigkszenia atrakcyjnosci ofer-
ty UEP dla studentéw zagranicznych
DBNiWZ we wspétpracy ze SPNJO zor-
ganizowal we wrzeéniu 2013 roku in-
tensywny kurs jezyka angielskiego dla
studentéw programu Erasmus. W dwu-
tygodniowym kursie wzieto udzial 47
studentéw zagranicznych, zaliczajac 36
godzin zajec.

Program Erasmus to takze mozliwos¢
wymiany kadry naukowej w celu pro-
wadzenia zaje¢ Staff Mobility for Teaching
Assignments oraz mozliwos¢ odbycia
szkolen przez pracownikéow nauko-



wych i administracyjnych Staff Mobility
for Training. W pazdzierniku 2013 roku
odbyto sie spotkanie dla pracownikow
przyblizajace zasady kwalifikacji, zor-
ganizowane przez DBNiWZ. Wptyne-
ly zgloszenia 83 pracownikow, sposrdd
ktérych na wyjazdy zakwalifikowano
41 0s6b. Ostatecznie, do dnia 26 czerwca
br. odbyto sie 39 wyjazdow, w tym: wy-
jazdy szkoleniowe, zaréwno do uczelni
europejskich, jak i instytucji naukowo-
-badawczych — 17 oséb (w tym 9 pra-
cownikéw administracyjnych), a wyjaz-
dy do uczelni partnerskich, majace na
celu przeprowadzenie wyktadow — 22
wyktadowcéw UEP. W zwigzku z otrzy-
maniem dodatkowych srodkéw finan-
sowych z Agencji Narodowej Progra-
mu Erasmus w czerwcu br. zwigkszy sie
liczba pracownikow wyjezdzajacych do
instytucji zagranicznych.
Podsumowujac program Erasmus
(wczesniej SOCRATES/Erasmus) w na-
szej Uczelni, mozna przedstawi¢ naste-
pujace wyniki:
- 15 lat uczestnictwa w programie,
— 150 uczelni partnerskich w 28 pan-
stwach,
— 2700 studentéw UEP skorzystato
z wyjazdow zagranicznych Erasmusa,
- 1290 studentow obcokrajowcéw go-
SciliSmy na UEP,
— 273 pracownikéw UEP wyjechato na
szkolenia lub z wyktadami,

— 150 gosci zagranicznych (w celach
szkoleniowych lub dydaktycznych).
Od roku akademickiego 2014/2015 re-

alizowany bedzie nowy program Unii

Europejskiej Erasmus+, do ktérego na-

sza Uczelnia przystapita, otrzymujac

w grudniu 2013 roku z Komisji Europej-

skiej Erasmus Charter for Higher Edu-

cation na caty okres realizacji Programu

Erasmus+, tj. do 2020 roku. Dokumen-

tacje aplikacyjng przygotowat zespot

pracownikéw DBNiWZ zajmujacych sie
mobilnoscia miedzynarodowa.
Program Erasmus+ wszedl w zycie

1 stycznia 2014 roku i zastapit dotych-

czasowe programy: ,Uczenie si¢ przez

cate zycie” (oraz jego programy sekto-
rowe — Erasmus, Leonardo da Vinci, Co-
menius i Grundtvig), akcje Jean Monnet,
program ,Mtlodziez w dziataniu” oraz
pie¢ innych programow (m.in. Erasmus
Mundus i Tempus). Oferuje wsparcie fi-
nansowe dla instytucji i organizacji dzia-
lajacych w obszarze edukagji i szkolen,
miodziezy oraz sportu w Europie. Ce-
lem programu jest rozwijanie umiejet-
nosci jego uczestnikow, zwigkszanie
ich szans na zatrudnienie, a takze mo-
dernizacja systemow edukacji, szko-
lert i wspierania mtodziezy. Ocenia sie,
ze w ramach proponowanego budzetu

w latach 2014-2020 za granice moze wy-

jecha¢ w catej Unii Europejskiej nawet 5

milionéw o0séb — studentéw, stazystow,

wolontariuszy, nauczycieli, pracow-
nikéw akademickich, szkoleniowcow,
pracownikéw organizacji edukacyjnych
i pracownikéw mlodziezowych.

Nowos$cig w programie Erasmus+ jest
mozliwo$¢ odbycia praktyk w zagra-
nicznych przedsigbiorstwach przez ab-
solwentow uczelni wyzszych oraz moz-
liwo$¢ finansowania stypendiow wraz
z dodatkowym dofinansowaniem w wy-
sokosci 200 euro na miesigc studentdéw
otrzymujacych w czasie pobytu na Era-
smus+ stypendium socjalne. Takie sty-
pendia beda finansowane z Programu
Operacyjnego Wiedza. Edukacja. Roz-
woj.

DBNiWZ przeprowadzit w maju
pierwsza kwalifikacje studentéw do
programu Erasmus+ 2014/2015, na pod-
stawie ktorej 155 studentow UEP przy-
gotowuje si¢ do wyjazdu studyjnego.

Zmiany i nowosci w prowadze-
niu programu Erasmus narzucity ko-
niecznos¢ rewizji zasad mobilnosci na
UEP. W dniach 22 i 26 maja 2014 roku
DBNiWZ zorganizowal dwa spotkania
w sprawie mobilno$ci miedzynarodowej
z udzialem prorektoréow, dziekanow,
koordynatoréw wydziatowych ECTS,
pracownikéw dziekanatéw i Dziatu Dy-
daktyki.

Dos$wiadczenia zdobyte podczas pro-
wadzenia wymiany studentéw w ra-
mach programu Erasmus pozwalaja na

Tabela 28. Kwalifikacja pracownikow na rok akademicki 2013/2014 — Program LLP/Erasmus (wg stanu na dzien 31 sierpnia

2014 roku)

REVAS

wykla- Razem

Inne*

sekalenia | Zlowal | Kandy-

WGM 2 13
wz 4 11
WE 0 5
WT 0 0
WIGE 1 1
Wyktadowcy 7 30
Administracja 9 9
Lektorzy SPNJO 1 3
Razem STT 17 42
WGM 8 12
Wz 9 18
WE 5 6
WT 1 1
WIGE 0 1
Wyktadowcy 23 38
Lektorzy SPNJO 1 3
Razem STA 24 41
Kandydaci STA i STT 83
Zakwalifikowani 41

pracownicy ST

WGM ‘ WZ

13
11

12
18
6
1
25 29 11 1
10 13 5 1

WE ‘ WT ‘ WIGE

dowcy

30

1
38
3
2 68 15 83
1 30 11 41
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rozwijanie wspdtpracy bilateralnej nie
tylko z uczelniami europejskimi, ale tak-
ze z panistwami spoza Unii Europejskie;j.
Wspétpraca bilateralna stwarza mozli-
wosci zdobycia, poza dyplomem UEP,
takze dyplomu uczelni zagranicznej.

W maju 2014 roku odbyly sie roz-
mowy kwalifikacyjne 6 kandydatow VI
edycji studiow drugiego stopnia pro-
wadzonych przez Wydzial Zarzadza-
nia UEP (specjalno$¢: przedsiebiorstwo
w gospodarce globalnej) i ESCP Euro-
pe w Paryzu i/lub Berlinie. Po rocznym
pobycie w Paryzu, gdzie studenci stu-

diuja w jezyku angielskim, uzyskuja dy-
plom magisterski na specjalnosci Master
in Management — nr 2 na $wiecie we-
diug rankingu Financial Times. Studia
sa platne, ale studenci moga ubiegac¢ sie
o stypendia. Ambasada Francji w Pol-
sce przyznata stypendium dwoém kan-
dydatkom na przyszty rok akademicki
2014/2015. W minionym roku stypendy-
sta DAAD byt jeden ze studentéw UEP,
ktéry bedzie przez rok przebywat w filii
ESCP Europe w Berlinie. Studenci stu-
diujacy w jezyku niemieckim otrzymuja
dwa dyplomy: niemiecki i polski.

W wyniku przeprowadzonej 30 maja
2014 roku rekrutacji 1 studentka stu-
diéw drugiego stopnia bedzie realizo-
wata w przysztym roku program dwoch
dyploméw: UEP i Technische Universi-
tat Bergakademie Freiberg (Niemcy).

W dalszym ciaggu rozwijata si¢ takze
wspolpraca z uczelnig kanadyjska Uni-
versity of Lethbridge, w ktdrej ramach
odbyly sie wzajemne wizyty pracowni-
kéw naukowo-dydaktycznych z wykla-
dami. W minionym roku akademickim
2 wykltadowcow UEP przeprowadzito
serie wykladow w ramach summer ses-

Tabela 29. Zestawienie wyjazdow studentow UEP do uczelni partnerskich w roku akademickim 2013/2014 z podziatem na

Uczelnia partnerska

wydzialy

Kra] WGM

WIGE

REVAI 11

Nanjing Universty, Nanjng T O S N I
ESCP Europe, Berlin (uczelnia francuska — | Niemcy 2 2
filia w Berlinie)

UniversityorLetmbridge  lKanada | | 1 | | | 3 | 4 |

IPADE Business School, Mexico City lub | Meksyk 2 3 1 1 7
Monterrey

TapeiUniversiy | Towamcnmy| | 1 | 1 | | 2 | 4 |

ing

Tabela 30. Zestawienie przyjazdéw studentow zagranicznych do UEP w roku akademickim 2013/2014 z podzialem na
wydzialy

Uczelnia partnerska WGM WIGE Razem

Chonnam National University Korea Po}u-

dniowa
Ecole supérieure des sciences commercia- | Francja 1 1
les d'Angers

IPADEBusinessSchool vkl || | | | 4 | 4|

Technische Universitdt Bergakademie Fre- | Niemcy 1 1
iberg (Double diploma)

Tne Sate Universty of Manggement |Rosn | 2 | 2 | | | 9 | 1|
Universt de Lormaine (Trplediploma) [ Frana | | || | 1 | 1|
Universiy of Lettbridge  lKanada | 1| | | | 5 | o |

Razem 10 16 0 1 37 64
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sion na kanadyjskiej uczelni, a UEP go-

$cito w maju 2014 roku pare wyktadow-

cOw z uczelni partnerskiej prowadza-
cych wyktady dla naszych studentéw

i uczestniczacych w spotkaniach w kate-

drach, DBNiWZ oraz seminariach.

W roku 2013/2014 do grona naszych
partneréw dotaczyly kolejne wymienio-
ne ponizej uczelnie:

— Jinan University, Guangzhou, Chin-
ska Republika Ludowa,

— Dniepropietrowski Uniwersytet Na-
rodowy im. Olesia Gonczara, Ukra-
ina,

— SolBridge International School of Bu-
siness, Woosong University, Daejeon,
Korea Potudniowa,

- Narodowy Uniwersytet Charkowski
im. Wasyla Karazina w Charkowie,
Ukraina.

Wizyty zagranicznych delegacji
i grup studenckich, m.in. z Jinan Univer-
sity (Chiny), University of Texas at Dal-
las (USA), Fachhochschule Osnabriick
(Niemcy); rozmowy i spotkania na tar-
gach edukacyjnych, w ktérych uczest-
niczyli reprezentanci Biura Studiéw An-
glojezycznych i Dziatu ds. Badan Na-
ukowych i Wspoélpracy z Zagranica,
umozliwity kontynuowanie promocji
naszej Uczelni na arenie miedzynarodo-
wej i przyniosty efekty w postaci wzro-
stu liczby studentéw zagranicznych
i kolejnych podpisywanych uméw mie-
dzyuczelnianych.

W dniach 1-16 czerwca 2014 roku od-
byt sie intensywny kurs w ramach pro-
gramu LLP/Erasmus Intellectual Pro-
perty Law in E-environment: Industrial
Property, Copyright and Related Rights’
Protection prowadzony przez uczelnie
partnerska SMK University of Applied
Social Sciences (Ktajpeda, Litwa) we
wspotpracy z 6 uczelniami, w tym UEP.
Uczestniczyta w nim dr Katarzyna An-
drzejczak z Katedry Publicystyki Ekono-
micznej i Public Relations oraz 3 studen-
tow UEP z pierwszego stopnia studiéw.

W dniach od 22 czerwca do 6 lipca
2014 roku na naszej uczelni partner-
skiej HAN University of Applied Scien-
ce (Arnhem, Holandia) odbyt si¢ kurs
miedzynarodowy Intensive program-
me — Human Resource Management in
Europe and Future Perspectives. Udziat
w nim wzieli pracownicy Katedry Pracy
i Polityki Spotecznej, dr Magdalena An-
dratoj¢ i dr Maciej Lawrynowicz, oraz
8 studentéw studiujacych na specjalno-
$ci zwigzanej z zarzadzaniem zasobami
ludzkimi.

W celu zwigkszenia liczby studentow
wyjezdzajacych za granice DBNiWZ
zorganizowal wiele spotkan informa-
cyjnych na temat mozliwosci wyjazdow

zagranicznych zaréwno dla studentéw,
jak i pracownikéw UEP oraz dwukrotng
kwalifikacje do programu Erasmus.

5 grudnia 1013 roku Katarzyna Ja-
kubiak i Anna Ostrowska z DBNiWZ
wyglosily prezentacje: ,Czas studiow
oknem na $wiat — mozliwos¢ wyjazdoéw
za granice (studia, kursy, praca)” pod-
czas debaty ,Wyjazd za granice atutem
na rynku pracy? Mobilno$¢ miedzyna-
rodowa studentéw.” Debate zorganizo-
wat Regionalny Osrodek Debaty Mie-
dzynarodowej, Stowarzyszenie Instytut
Zachodni oraz Katedra Europeistyki.
Ponadto w spotkaniu udziat wzieli re-
prezentanci Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa WyzZszego, Ministerstwa Spraw
Zagranicznych, Fundacji Rozwoju Syste-
mu Edukagji oraz przedstawicielka fun-
dagji ,Jeden Swiat”.

Najwiekszym przedsiewzieciem
promocyjnym byta organizacja przez
DBNiWZ w dniu 27 maja br. wydarze-
nia promujacego mobilno$¢ miedzyna-
rodowa na UEP International Day ,Ta-
ste the World”. Wspdtorganizatorami

of Science in International Business and
Management z Nottingham Trent Uni-
versity.

Wielkim zainteresowaniem wsrod
studentéw Erasmusa oraz obcokrajow-
cow studiujacych International Business
na UEP cieszy? si¢ piknik na terenie fo-
rum akademickiego, na ktorym gosci-
li réwniez rektor prof. dr hab. Marian
Gorynia, prof. zw. UEP oraz prorek-
tor ds. nauki i wspdtpracy z zagranica
prof. dr hab. Maciej Zukowski, prof. zw.
UEP. Poprzez liczne zabawy integracyj-
ne mozna bylo zapozna¢ si¢ z opiniami
obcokrajowcow na temat naszego mia-
sta, Uczelni i studentéw. Dobra zaba-
we zapewnil takze AZS oraz uczelniana
sekcja ESN.

Dziatalnosé ESN — Erasmus
Student Network na UEP

Organizacja studencka ESN UE Po-
znan, ktéra dziala na Uniwersytecie
Ekonomicznym od pazdziernika 2007

International Day ,,Taste the World”

przedsiewziecia byty organizacja ESN
UEP, Dziat Marketingu oraz Biuro Stu-
diéw Anglojezycznych.

Studenci i pracownicy naszej Uczelni
mieli okazje do zapoznania si¢ z sze-
roka oferta mozliwosci wyjazdow stu-
dyjnych, szkoleniowych i naukowych
organizowanych przez Uniwersytet
Ekonomiczny w Poznaniu. Prezenta-
¢je przygotowali pracownicy DBNiWZ
i Biura Pozyskiwania Funduszy, stu-
denci uczestniczacy w wymianie mie-
dzynarodowej oraz dr Lukasz Puslecki
— koordynator programu Joint Master

roku, w roku akademickim 2013/2014

silnie wspodtpracowala i wspomagata

DBNiWZ w zakresie mobilnosci mie-

dzynarodowej. Gléwnym celem organi-

zacji jest integracja i pomoc studentom

z zagranicznych uczelni studiujacym na

naszej Uczelni. Dziatania podjete w roku

sprawozdawczym:

1. Program ,Mentor” jest realizowany
na poczatku kazdego semestru i trwa
przez caly okres pobytu zagraniczne-
go studenta w Polsce. Polega na przy-
dzieleniu opiekuna kazdej z przy-
jezdzajacych osob. Mentor pomaga
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w zalatwianiu wszelkich formalno-
$ci zwigzanych z pobytem w naszym
kraju oraz organizuje rézne rodzaje
aktywnosci, ktore daja obcokrajow-
com mozliwos¢ pelniejszego pozna-
nia Polski i polskich realiéw.

2., Orientation Week” to cykliczne wy-
darzenie, organizowane co semestr,
majace na celu integracje studentéw
z zagranicy miedzy nimi samymi, jak
i z polskimi studentami. Na ten ty-
dzien sktada sie oficjalna inaugura-
gja, oprowadzanie po Uczelni, pozna-
wanie polskich zwyczajow i polskiej
kuchni oraz zwiedzanie Poznania
z przewodnikiem.

3. Wspomaganie migdzynarodowych
edukacyjnych i kulturalnych wymian
studenckich za pomoca projektow:

- ,Discover Europe 2014” - ogolno-
polski konkurs fotograficzny, maja-

chody Dni Ulicy Swie;ty Marcin”,
,andrzejki” ,,Dzient Kobiet”, , wa-
lentynki” oraz ,tlusty czwartek”,
a przede wszystkim wigilia Boze-
go Narodzenia i $niadanie wielka-
nocne.

5. Upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu poprzez cotygodniowe spo-
tkania na hali sportowej, paintball,
bowling, a przede wszystkim ogol-
nopolski projekt ESNOlympics oraz
Euroasmus Cup 2014 we wspdtpracy
z UM w Poznaniu.

6. Promowanie Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu w trakcie wy-
jazdéw krajowych i miedzynarodo-
wych, na spotkaniach ESN Polska
i ESN International, ktére odbywaja
sie¢ w Polsce, jak i za granica.

7. Dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lo-
kalnej poprzez realizacje projektu

Gala pozegnania studentow Erasmusa polaczona z ceremonia rozdania nagrod
Erasmus Awards

cy na celu ukazanie piekna Europy,
zachecenie do podrdzy oraz przede
wszystkim wylonienie najlepszych
zdje¢ przedstawiajacych Polske
oraz inne kraje europejskie,

- wspotorganizowanie Miedzyna-
rodowego Dnia na Uniwersytecie
Ekonomicznym.

4. Integracja kulturowa i spoleczna stu-
dentéw z zagranicy:

— organizowanie wycieczek do naj-
wazniejszych, pod wzgledem hi-
storycznym i kulturalnym, miejsc
w Polsce, tj. do Warszawy, Krako-
wa, Oswiecimia, Wroctawia, Toru-
nia i Tréjmiasta,

- przyblizenie tradycyjnych s$wiat
i obrzedéw poprzez liczne wyda-
rzenia kulturalne, takie jak: ,Ob-
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SocialErasmus, tj. wizyty Erasmuséw
w przedszkolach, szkotach i na Uni-
wersytecie Trzeciego Wieku. Ponad-
to w semestrze zimowym zorganizo-
wano aukcje charytatywna na rzecz
,Szlachetnej Paczki”. W semestrze let-
nim zorganizowano akcje ,Las Era-
smusa”, ktéra polegata na sadzeniu
drzew w polskich lasach przez za-
granicznych studentéw Erasmusa
i cztonkow ESN.

8. Organizowanie (co semestr) Gali Po-
zegnalnej potaczonej z ceremonia roz-
dania nagréd Erasmus Awards. W zi-
mowej edycji Gali honorowymi gosci
byli: prorektor ds. nauki i wspoétpracy
z zagranica prof. dr hab. Maciej Zu-
kowski, prof. zw. UEP, oraz pracow-
nicy DBNiWZ.

Ponadto warto wspomnie¢ o inicjaty-
wie studentéw z Chorwacji, ktérzy pod-
jeli sie organizacji zbidrki pieniedzy na
UEP na rzecz powodzian z ich rodzime-
go regionu.

Biuro Studiow Anglojezycznych

Biuro Studiow Anglojezycznych (BSA)

zajmuje si¢ rozwojem, promocja, re-

krutacja, a takze opieka nad osobami

studiujacymi w jezyku angielskim. W

zwiazku z tym BSA prowadzilo rekru-

tacje na studia, ktéra polegata na: przy-
gotowaniu formularzy aplikacyjnych

w jezyku angielskim odpowiadajacych

standardom i wymaganiom uczelniane-

go systemu bazy danych (HMS), we-
ryfikacji dokumentéw kandydatow,

a w szczegdlnosci ich kwalifikacji je-

zykowych; przygotowywaniu listow

przyjecia i decyzji o przyjeciu na stu-
dia w obu jezykach; weryfikacji ptat-
nosci; rezerwacji miejsc w domach stu-
denckich; przygotowaniu materiatow

o Uczelni i podstawowych informacji

o Poznaniu dla nowych studentéw; zor-

ganizowaniu spotkan ze studentami

(w dniach 25 i 26 wrzesnia 2013 roku),

w ktoérych uczestniczyli przedstawicie-

le Strazy Granicznej i Wielkopolskiego

Urzedu Wojewoddzkiego oraz przed-

stawiciele projektu AMIGA - Aktyw-

ni Migranci na lokalnym rynku pracy,

w ktorym przedstawiciele BSA aktyw-

nie uczestnicza.

Ponadto BSA, wywiazujac sie z obo-
wigzkow dziekanatu, przygotowuje ze-
stawienia dla GUS, Strazy Granicznej,
ankiet Perspektyw i innych oraz brato
czynny udzial w przygotowaniu doku-
mentacji na potrzeby akredytacji PKA
na Wydziale Gospodarki Miedzynaro-
dowe;j.

Codzienna dziatalnos¢ BSA polegala
réowniez na opiniowaniu i przyjmowa-
niu podan, zaliczaniu indekséw i kart
egzaminacyjnych po sesji, przygotowy-
waniu dokumentow wyjazdowych (wy-
miana studencka), przygotowywaniu
pism potwierdzajacych status studenta
oraz odpowiedzi na pytania, a takze po-
mocy w rozwiazywaniu probleméw stu-
dentow.

Zestawienie rekrutacji na rok akade-
micki 2013/2014 oraz wczesniejsze lata
akademickie przedstawia tabela 31.

Pracownicy BSA brali czynny udziat
w projektach ogdlnouczelnianych, ta-
kich jak:

— uczestnictwo w zespole ds. akredy-
tacji miedzynarodowej (EQUIS — dr
Agata Mackow-Wojciechowska),

— szkolenie UEP - zamdwienia publicz-
ne w dniu 6 grudnia 2013 roku,



Tabela 31. Liczba 0s0b przyjetych na studia anglojezyczne w latach 2008-2013

Rok akademicki

2008/2009
2009/2010
201072011
2011/2012
2012/2013
2013/2014

— spotkanie z przedstawicielami po-
tencjalnego inwestora w Poznaniu
w dniu 5 marca 2014 roku,

- spotkanie z grupa studentéw z USA
w Urzedzie Miasta w dniu 12 marca
2014 roku,

- spotkanie z przedstawicielami Oxford
Brookes University w dniu 29 kwiet-
nia 2014 roku,

— spotkanie z przedstawicielami firmy
CIMA w dniu 5 maja 2014 roku,

- pomoc w przygotowaniu i udziat
w spotkaniu z reprezentacja Jinan
University w dniu 8 maja 2014 roku,

— wspdtorganizacja International Day
w dniu 27 maja 2014 roku,

— spotkanie z grupa studentow zagra-
nicznych i prezentacja o Uczelni — dla
Dzialu Marketingu (Biuro ds. Kandy-
datéw) w dniu 30 maja 2014 roku.
BSA przygotowywalo takze, w miare

potrzeb, ttumaczenia dokumentéw, np.

umowy i decyzje dla studentéw, tresci
do anglojezycznej wersji strony interne-
towej UEP, listy, podziekowania itp.

Wazna czescig dzialalnosci BSA jest
wspieranie rozwoju studidw w jezy-
ku angielskim. W roku akademickim
2013/2014 rozpoczeto prace nad przy-
gotowaniem nowej specjalnosci na Wy-
dziale Zarzadzania, we wspdtpracy
z Uniwersytetem Medycznym w Pozna-
niu, o roboczej nazwie Master in Servi-
ce Management. Pracownicy Biura bra-
li takze czynny udzial w modyfikowa-
niu programow istniejacych specjalnosci
(International Business).

W listopadzie 2013 roku opracowana
zostala strategia promocji studiéw an-
glojezycznych, ktora polegata na promo-
i przez wyszukiwarki i strony interne-
towe, uczestnictwie w targach edukacyj-
nych oraz opracowaniu we wspotpracy
z Dziatem Promogji i Rekrutacji materia-
16w promocyjnych w jezyku angielskim.

W ramach promocji zorganizowane zo-

staty nastepujace wyjazdy:

— 29 pazdziernika do 3 listopada 2013
roku — Chiny (Pekin) udziat w targach,
spotkania na uczelniach i w szkotach
$rednich w celu promocji studiow an-
glojezycznych;

— 14-27 marca 2014 roku — Chiny (Pe-
kin, Nanjjing, Guangzhou) wizyty na
uczelniach partnerskich i innych za-
interesowanych wspdtpraca, a takze
z przedstawicielami agencji rekruta-
cyjnych.

W listopadzie 2013 roku przedtuzono
wspdtprace UEP z programem Study in
Poland oraz Think Poland, a takze pod-
pisano nowe umowy o wspdtpracy z na-
stepujacymi organizacjami:

— KRASP - zgtoszenie UEP do wspolnej
promocji polskich uczelni wyzszych
w Brazylii w programie ,Nauka bez
granic”;

— Masterstudies — wyszukiwarka pro-
gramow studidw w jezyku angiel-
skim, profil udostepniony UEP za-
wiera informacje o studiach drugiego
stopnia;

— Eurostudent — umowa rekruterska;

— Europe Study Centre — umowa rekru-
terska;

— PACE Foundation — wyszukiwarka
programow w jezyku angielskim na
rynek chinski.

Cyklicznie organizowane sg spotka-
nia przedstawicieli uczelni poznan-
skich (Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu, Uniwersytetu im. Ada-
ma Mickiewicza, Uniwersytetu Me-
dycznego im. Karola Marcinkowskie-
go w Poznaniu, Politechniki Poznan-
skiej, Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu) z przedstawicielami Akade-
mickiego Poznania oraz Biura Promo-
cji Miasta (z udziatem przedstawicieli
firm przygotowujacych kampanie pro-

mocyjne, np. Border Concepts pracuja-

cym w Niemczech) w celu uzgodnienia

wspdlnych zasad promocji Akademic-
kiego Poznania.

W ramach promogcji programéw an-
glojezycznych wyslane zostaty mate-
riaty na targi odbywajace si¢ w Japo-
nii (udzial Ambasady RP) oraz na tar-
gi w Arabii Saudyjskiej (udzial przed-
stawicieli programu Think Poland). Na
targach organizowanych przez Ready,
Study, Go Poland (MNiSW) oraz Per-
spektywy oferta UEP byta na biezaco
przedstawiana. Na biezaco uaktualnia-
ne byty takze informacje o programach
UEP na profilach Ready, Study, Go Po-
land, Study in Poland, Study in Poznan
oraz Think Poland.

Pracownicy BSA wzigli udziat w na-
stepujacych szkoleniach, warsztatach
i konferencjach:

— 23 pazdziernika 2013 roku Szkolenie
MNiSW (Warszawa) — studenci zagra-
niczni w Polsce;

— listopad 2013 — wizyta studyjna na Po-
litechnice Gdanskiej;

— styczen 2014 roku — konferencja , Stu-
denci cudzoziemcy w Polsce” zorga-
nizowana przez Fundacje Edukacyjna
, Perspektywy”;

— 3-5 marca 2014 roku - UAM - szkole-
nie , Kraje Azji: jezyki, kultura, spote-
czenstwo”;

— 26 marca 2014 roku - konferencja
,Challenges in Internationalisation”
w Warszawie;

- 11 kwietnia 2014 roku - spotkanie
z uczelniami amerykanskimi w celu
nawiazania wspotpracy;

— 41 7 kwietnia 2014 roku — spotkanie
z przedstawicielami uczelni z Turgji
(zorganizowane przez KRASP);

— 13 maja 2014 roku Warszawa — spotka-
nie w sprawie konkursu MNiSW —na-
rzedzia rekrutacyjne;

— 11 czerwca 2014 roku — Urzad Mia-
sta Poznania — spotkanie w sprawie
promocji studidw anglojezycznych
w Chinach;

— cyklicznie co miesigc — spotkania
zwigzane z projektem AMIGA (Active
migrants in the local labour market)
zorganizowane przez Centrum Badan
Migracyjnych UAM, Urzad Miasta
Poznania we wspdtpracy z przedsta-
wicielami instytucji miejskich i szkot
wyzszych z Monachium.



X. Dziatalnos¢ Biblioteki
Glownej

roku akademickim 2013/2014 obo-

wiazywat Regulamin organizacyj-
ny Biblioteki Gtéwnej z dnia 20 kwietnia
2012 roku wprowadzony Zarzadzeniem
nr 14/2012 Rektora Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu.

Aktualny pozostawat Regulamin ko-
rzystania ze zbioréw wprowadzony
Zarzadzeniem nr 26/2012 Rektora Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
z dnia 25 czerwca 2012 roku. W uzu-
pelnieniu tego Regulaminu obowiazy-
waly wydane przez dyrektora Biblio-
teki Gtéwnej Zasady szczegdtowe do-

rzami prac dyplomowych (licencjackich,

magisterskich i inzynierskich) i prac po-

dyplomowych ustalajace przekazywanie

i gromadzenie tych prac w Archiwum

UEP, a nie, jak to byto od lat, w Bibliotece

na zasadzie depozytu. Wspomniane za-

rzadzenie nalezy uznac za najwazniejsze
wydarzenie roku 2013, poniewaz umoz-
liwia ono nowe spojrzenie na zagospo-
darowanie przestrzeni magazynowych.

Zgodnie z przewidziana w Regulami-
nie organizacyjnym Biblioteki Gléwnej
mozliwoscia powotywania sposréd pra-
cownikéw réznych oddziatéw zespo-
16w zadaniowych, w roku sprawozdaw-
czym kontynuowaty swoja dziatalnos¢
powotane wczesniej zespoty:

— ds. gromadzenia i opracowania publi-
kagqji instytucji Unii Europejskiej roz-
powszechnianych przez Biuro Wy-
dawnictw Oficjalnych Wspoélnot Eu-
ropejskich w Luksemburgu;

W 2013 roku z réznych zrédel przy-
chodu do Biblioteki Gltéwnej wptywa-
fo 856 tytuléw wydawnictw ciagtych
(z tego 180 zagranicznych) w 1077
egzemplarzach o tacznej wartosci
414 421,20 zt. W ramach kupna wydaw-
nictw ciagtych Biblioteka Gléwna nadal
koordynowata postepowanie przetargo-
we i prowadzita prenumerate czasopism
oraz gazet krajowych i zagranicznych
dla wszystkich jednostek organizacyj-
nych Uczelni.

Wiegkszo$¢ nowych nabytkéw Biblio-
teki zostata na biezaco opracowana for-
malnie oraz rzeczowo i udostepniona
uzytkownikom w katalogu elektronicz-
nym. Jednoczesnie trwal ciagly proces
retrokonwersji do katalogu elektronicz-
nego zbioréw starszych. Pod koniec
czerwca 2014 roku katalog elektroniczny
obejmowat 303 429 egzemplarzy zbio-
row bibliotecznych. Uzytkownicy mo-

Tabela 32. Prenumerata czasopism dla UEP w 2013 roku i w pierwszym polroczu 2014

Czasopisma polskie

Wyszcze-
golnienie

Czasopisma zagraniczne

liczba liczba &z liczba liczba gz liczba liczba
. wartosc¢ . wartosc¢ .
tytulow |egzemplarzy| tytulow |egzemplarzy| tytulow |egzemplarzy|

BG 289 308 73 587,20 160 160 308 542,38 449 468 382 129,58
Katedry 77 105 17 270,77 3 3 1 258,69 80 108 18 529,46
Admini- 46 96 40 017,23 - - 46 96 40 017,23
stracja

Razem* 312 509 130 875,20 163 163 309 801,07 475 672 440 676,27

2014

BG 288 305 62 038,36 141 141 276 219,19 429 446 338 257,55
Katedry 63 78 15 075,80 3 3 1618,49 66 81 16 694,29
Admini- 49 74 31 783,52 - - 49 74 31 783,52
stracja

Razem 318 457 108 897,68 144 144 277 837,68 462 601 386 735,36

wartos¢

* Suma tytutéw nie moze by¢ liczona wprost, poniewaz tytuly sie powtarzaja.

tyczace: wypozyczania na zewnatrz
ksigzek z Czytelni Ksigzek i z Wypozy-
czalni oraz zasady dotyczace korzysta-
nia z komputeréw i Internetu.

Podobnie jak w latach ubiegtych,
ukazato sie Zarzadzenie Rektora Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu w sprawie oplat za korzystanie ze
zbioréw i ustug Biblioteki Gtéwnej Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu,
oplat za wysytane monity oraz obowigz-
kéw czytelnikéw zwiazanych z utrata,
uszkodzeniem lub zniszczeniem egzem-
plarza bibliotecznego.

Jednym z podstawowych problemow
bytowych Biblioteki jest pogarszajaca
sie z roku na rok sytuacja magazynowa.
Dlatego tez z ogromnym zadowoleniem
przyjete zostalo Zarzadzenie Rektora nr
64/2013 z dnia 18 pazdziernika 2013 roku
w sprawie postepowania z egzempla-
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— ds. wspolpracy z Bibliotekami Uni-
wersytetéw Ekonomicznych: w Kra-
kowie, Wroctawiu i Katowicach oraz
Szkoty Gtéwnej Handlowej w War-
szawie i bibliotekami wydziatowymi
Uniwersytetu Szczecinskiego w ra-
mach Konsorcjum BazEkon;

— ds. scalenia i selekgji zbioréw czaso-
pism;

— ds. doboru, kontroli i selekgji ksigego-
zbioru Biblioteki Gtéwnej UEP;

— Osrodek Historii.

Ksiegozbiory Biblioteki Gldéwnej
osiagnety na koniec 2013 roku wiel-
kos¢ 463 605 woluminéow o wartosci
18 388 548 zt. Wprowadzono do nich
9179 woluminéw, a ubytkowano 7155.
W ksiegozbiorach podrecznych katedr
bylo okoto 45 843 woluminéw. Razem
w gestii Uczelni znajdowato sie 509 448
woluminéw.

gli je wyszukiwa¢ w 110 762 rekordach
opiséw bibliograficznych oraz w 201 604
rekordach kartoteki haset wzorcowych.
Dzigki czynnej wspdtpracy z Narodo-
wym Uniwersalnym Katalogiem Cen-
tralnym (NUKAT) zbiory Biblioteki
Glownej sa widoczne w najwiekszych
Swiatowych wyszukiwarkach.

Celem zabezpieczenia zbioréw przed
zniszczeniem przygotowano i przekaza-
no do oprawy okoto 2291 woluminéw
materiatéw bibliotecznych.

W ramach ustug podstawowych Bi-
blioteka oferowata uzytkownikom: 390
miejsc siedzacych, mozliwos¢ pracy na
wlasnym sprzecie komputerowym, do-
step do Internetu (w tym bezprzewo-
dowego).

W zakresie ustug elektronicznych Bi-
blioteka oferowata: katalog online, moz-
liwos¢ zdalnego sktadania zamowien



na materiaty biblioteczne, mozliwo$¢
zdalnej rezerwacji materialéw biblio-
tecznych juz wypozyczonych, mozli-
wos¢ zdalnego przedtuzania terminow
zwrotéw materiatéw bibliotecznych,
elektroniczne powiadamianie o termi-
nach zwrotu materialéw bibliotecznych,
elektroniczne monitowanie materiatéw
przetrzymanych, zdalny dostep do li-
cencjonowanych zasobéw elektronicz-
nych spoza sieci Uczelni, formularze za-
pytan do bibliotekarza, staty kontakt za
posrednictwem poczty elektronicznej.

Na koniec czerwca 2014 roku Bibliote-
ka uzytkowata ogoétem 87 komputerdw,
z tego: 30 dostepnych bezposrednio dla
uzytkownikéw Biblioteki, 53 wykorzy-
stywanych do prac biblioteczno-biblio-
graficznych oraz ewidengji czytelnikow
i udostepnien, 4 stanowigce wyposaze-
nie serwerowni.

Czytelnia Ksigzek oferowata uzyt-
kownikom w wolnym dostepie, w ra-
mach ksigegozbioru podstawowego i ko-
lekcji specjalnych okoto 29 600 wolu-
minoéw ksigzek. Kolekcja materiatow
Centrum Dokumentacji Europejskiej,
przeniesiona z magazynéw do wydzie-
lonego na terenie Czytelni pomieszcze-
nia, liczyta 1097 wolumindw.

Wedlug wpiséw na liscie odwiedzin
w roku sprawozdawczym Czytelnie od-
wiedzito 56 700 osob. Wsrdd korzystaja-
cych najwieksza grupe stanowili studenci
UEP (82,5%), doktoranci (2,5%) i pracow-
nicy UEP (1,6%). Pozostali to czytelni-
cy spoza Uczelni. Mediateke odwiedzito
w ramach tej Czytelni 7540 oséb.

Czytelnia Czasopism oferowata
w wolnym dostepie 470 tytuldw bie-
zacych czasopism i gazet (322 polskie
i 148 zagranicznych). W kolekgji czaso-
pism retrospektywnych za$ 240 tytulow
w 12 499 woluminow (rocznikow od
okoto 1985 roku). W kolekgji Zeszytow
Naukowych 6077 woluminéw. Kolekcja
statystyczna dysponowata 10 282 wolu-
mindw. W roku akademickim 2013/2014
Czytelnie Czasopism odwiedzito 14 740
0sob. Wéréd uzytkownikow byli gtow-
nie studenci UEP (84,1%), dalej pracow-
nicy i doktoranci UEP (4,7%), studenci
innych uczelni (4,1%) i pozostali czytel-
nicy spoza Uczelni (7,1%).

Wypozyczalnia Oddziatu Ksigegozbio-
ru Studenckiego kontynuowata wypo-
zyczanie zbioréw wiasnych droga wy-
pozyczen indywidualnych bezposred-
nich na zasadach wolnego dostepu do
potek. Poza tym prowadzita wypozy-
czenia miedzybiblioteczne. Na koniec
czerwca 2014 roku liczba zarejestrowa-
nych uzytkownikéw wynosita 13 860
0s6b, w tym: 11 736 studentéw UEP, 602
pracownikéw i 653 doktorantéw UEP,

812 studentdéw i 57 pracownikow innych
uczelni. Odnotowano 61 460 bezposred-
nich odwiedzin. Ogétem droga pierw-
szych wypozyczen i prolongat na miej-
scu Wypozyczalnia umozliwita 94 649
wypozyczen. Jednym z efektéw wpro-
wadzenia systemu elektronicznych za-
moéwien i rezerwacji byt zdecydowany
wzrost wypozyczen dokonywanych
przez pracownikéw i doktorantéow. Wy-
pozyczenia miedzybiblioteczne stano-
wity tradycyjnie istotng czes¢ oferty Bi-
blioteki. W okresie sprawozdawczym
sprowadzono dla pracownikow UEP
ponad 200 egz. materiatéw bibliotecz-
nych, do innych bibliotek wystano zas

135 egz. naszych materiatow.

Ogoétem w roku sprawozdawczym
w agendach odnotowano odwiedziny
132 900 oséb. Dodajac do tego 229 500
odwiedzin drogg elektroniczng, nalezy
przyja¢, ze ogdtem byto 362 400 odwie-
dzin.

W czerwcu 2014 roku Biblioteka za-
pewniata dostep do 119 kolekcji w 39
komercyjnych, faktograficznych i petno-
tekstowych bazach danych. Umozliwia-
1o to m.in. korzystanie z pelnych tekstéw
ponad 2377 tys. ksiagzek elektronicznych
oraz ponad 42 tys. tytutdéw czasopism.
W minionym roku akademickim odno-
towano ponad 100 tys. logowan do baz
poza terenem Biblioteki i Uczelni (po-
przez system HAN).

W Bibliotece tworzonych jest 5 baz
danych udostepnianych w wersji online:
— baza Bibliografia publikacji pracownikéw

UEP, dokumentujaca dorobek pu-

blikacyjny pracownikéw Uczelni od

1926 roku; stan bazy na koniec czerw-

ca 2014 r. wynosit 47 061 rekordow;

— baza Lektury, na biezaco aktualizowa-
na i modyfikowana (wdrozono nowa
funkcjonalno$¢ bazy polegajaca na
bezposrednim potaczeniu online Bazy
Lektur z katalogiem Biblioteki);

— baza Prace licencjackie, magisterskie i po-
dyplomowe UEP i AE, rejestrujaca prace
powstajace na naszej Uczelni i przeka-
zywane na zasadzie depozytu do Bi-
blioteki; na koniec czerwca 2014 roku
znajdowato si¢ w niej ponad 37 888
rekordow;

— baza Publikacje prasowe o UEP, na koniec
czerwca 2014 roku zawierata 15 192
rekordy; baza opracowywana jest na
podstawie wycinkéw prasowych, kto-
rych zbiér wynosit 34 062 szt.;

— baza Cytowania publikacji pracownikdw
UEP, najnowszy produkt Bibliote-
ki udostepniony w Internecie w 2012
roku, zawierajaca informacje o cyto-
waniach publikacji naukowych pra-
cownikow UEP zindeksowanych
w bazie Web of Science.

Biblioteka Gléwna, w ramach udzia-
tu w konsorcjum bibliotek czolowych
uczelni ekonomicznych, wspdttworzy
takze bibliograficzno-abstraktowa baze
danych z zakresu ekonomii i gospodarki
BazEkon, indeksujac gldwnie zawarto$¢
zeszytdw naukowych i czasopism wy-
dawanych przez UEP. W okresie spra-
wozdawczym wprowadzono do bazy
1121 opiséw artykutéw. Od 2013 roku
Biblioteka uczestniczy w tworzeniu
bazy Cytowania w BazEkon. Systematycz-
nie monitorowano cytowania publika-
¢ji pracownikow zatrudnionych na UEP.
W okresie sprawozdawczym zweryfiko-
wano i zatwierdzono 5031 cytowan pu-
blikacji pracownikow.

Trwaja przygotowania do udostep-
nienia kolejnej bazy, ktérej zadaniem be-
dzie promowanie historii i tradycji UEP
poprzez katalogowanie materiatéw ze-
branych w trakcie prac prowadzonych
przez Osrodek Historii.

Sekcja Obstugi i Informacji Czytel-
ni Czasopism nadal opracowywata dla
czytelnikdw indeks tematyczny (na pod-
stawie biezacych numeréw dziennikow
i czasopism polskich z zakresu biezacej
tematyki ekonomicznej).

Ponadto wzorem lat poprzednich
kontynuowano biezaca kontrole Modu-
Tu Bibliograficznego Internetowego Sys-
temu Bibliograficznego m.in. poprzez:

— weryfikacje i zatwierdzanie opisow
publikacji wprowadzonych do bazy
przez pracownikéw i doktorantéw
studiow doktoranckich UEP,

- sprawdzanie dostepnych w Bibliotece
Glownej UEP zbiorow (drukowanych
i elektronicznych) pod katem publika-
¢ji pracownikow UEP w nich zamiesz-
czonych,

— prowadzenie korespondencji mailo-
wej i konsultagji telefonicznych z pra-
cownikami na temat: funkcjonowania
ISB, punktacji poszczegdlnych kate-
gorii publikacji, dostarczania materia-
6w przez autoréw w celu weryfikacji
publikacji niedostepnych w Bibliotece
Gléwnej UEP,

— wspotprace z Dzialem ds. Badan Na-
ukowych i Wspdtpracy z Zagranica
UEP w zakresie prawidlowego funk-
cjonowania modutéw Bibliografia,
Badania Statutowe i Badania Wtasne
ISB,

— wspdtprace z administratorem ISB
w zakresie szczegotowych uzgodnien
dot. funkcjonowania Systemu, zgta-
szanie koniecznych do wprowadzenia
zmian wynikajacych z rozporzadzen
MNIiSW oraz postanowien Senac-
kiej Komisji ds. Badart Naukowych
i Wspdtpracy z Zagranica, uaktualnia-
nie listy czasopism punktowanych.
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Biblioteka kontynuowata cztonko-
stwo w Konsorcjum Bibliotek Kierun-
kéw Ekonomicznych (WBC). W ramach
prac Konsorcjum zgtaszata przedsta-
wicielom dostawcow licencjonowa-
nych baz danych m.in. uwagi dotyczace
$wiadczonych przez nich ustug, jako-
$ci dostarczanych danych, potrzeb uzyt-
kownikoéw oraz kosztéw subskrypcji.

W roku sprawozdawczym kontynu-
owano, w ramach Wielkopolskiej Bi-
blioteki Cyfrowej (WBC), uzupelnianie
Biblioteki Cyfrowej UEP. Pod koniec
czerwca 2014 roku w WBC znajdowato
sie ogdtem 379 pozycji (cze$¢ udostep-
niana tylko w sieci uczelnianej), w tym
161 rozpraw doktorskich. W ramach
prac digitalizacyjnych uzupetniano réow-
niez, wyodrebniona w ramach WBC, ko-
lekcje 85 lat Uniwersytetu Ekonomiczne-
g0 w Poznaniu. Liczba wejs¢/wyswietlen
publikacji umieszczonych przez Biblio-
teke UEP w WBC, wedlug stanu na czer-
wiec 2014 roku wynosita okoto 265 tys.

Na prosbe pracownikdw naukowych
zorganizowano w Bibliotece 14 praktycz-
nych zaje¢ dla studentéw, doktorantéw
i pracownikéw z zakresu m.in. wyszuki-
wania informacji w bazach i katalogach.
W szkoleniach udzial wzielo 145 o0s6b.
Dla dziewieciu grup studentéw (z wy-
miany Erasmus oraz studiéw podyplo-
mowych, tacznie 198 o0sob) zorganizo-
wano przysposobienie biblioteczne. Z
mysla o studentach i pracownikach zor-
ganizowano 2 prezentacje baz danych
i narzedzi do ich obstugi prowadzone
przez przedstawicieli wydawcow. Po-
nadto w Bibliotece Gtéwnej UEP odbylto
praktyki zawodowe dwoje bibliotekarzy
innych uczelni. Zorganizowano réwniez
wyklad ,Zrédta informacji naukowe;j”
dla doktorantéw Wydzialu Zarzadzania,
w ktérym uczestniczylo 75 oséb.

Biblioteke UEP odwiedzito osiem
grup uczniéw, studentédw i innych oséb
z kraju i zagranicy, zapoznajac sie z jej
zasobami i ustugami.

W okresie sprawozdawczym aktyw-
nos$¢ pracownikéw Biblioteki przejawia-
fa sie m.in. uczestnictwem w 16 kon-
ferencjach, szkoleniach i seminariach,
podczas ktérych wygtosili 4 referaty.
Niezaleznie od tego ukazaty sie drukiem
4 publikacje pracownikow Biblioteki.

Biblioteka prowadzita takze aktywna
dziatalno$¢ promocyjna m.in. poprzez
opracowanie nowych ulotek informacyj-
nych, organizowanie spotkan, prelekcji
oraz wystaw (w sumie o$miu) i to za-
rowno wiasnych, jak i goscinnych.

Wsrod dziatan o charakterze srodowi-
skowym wspomniec¢ nalezy o uczestnic-
twie dra Artura Wierzbickiego w pracach
Zespotu ds. Metadanych Wielkopolskiej
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Biblioteki Cyfrowej, a ponadto o czton-

kostwie dra Artura Wierzbickiego i mgr

Barbary Rossy w Komisji Informacji Na-

ukowej Oddziatu PAN w Poznaniu.

Pracownicy Biblioteki brali udziat
w pracach Komisji Rektora na obecna
kadencje:

— Komisja Rektorska ds. Nagrod Rekto-
ra dla Pracownikéw Niebedacych Na-
uczycielami Akademickimi — mgr inz.
Roman Tomaszewski,

— Komisja Rektorska ds. Ochrony Wta-
snosci Intelektualnej i Przemystowej —
mgr Maria Jolanta Wardaszko,

— Komisja Rektorska ds. Promocji
Uczelni — mgr Barbara Rossa.

Starania Biblioteki Gtownej UEP zo-
staly bardzo pozytywnie ocenione
w rankingu Perspektywy 2014. Biblio-
teka Gtéwna UEP zajeta wérdd innych
pokrewnych bibliotek pierwsze miejsce
w kategorii zbioréw elektronicznych
i drugie miejsce w kategorii zbiorow
drukowanych. Innym wyréznieniem
bylo zajecie drugiego miejsca w konkur-
sie firmy KPMG Polska na najpopular-
niejsza biblioteke akademicka.

W roku akademickim 2013/2014 nadal
aktywnie dziatalo Koto Stowarzyszenia
Bibliotekarzy Polskich przy Bibliotece
Gléwnej UEP. Przewodniczaca Kota na
kadencje 2013-2016 pozostata mgr Ka-
tarzyna Regulska, jednoczesnie bedac
cztonkiem Zarzadu Oddzialu Poznan-
skiego. Delegatami na Krajowy Zjazd
SBP na kadencje 2013-2016 zostali: mgr
Barbara Rossa, mgr Katarzyna Regulska,
dr Artur Wierzbicki i mgr Ewa Szcze-
paniak. Magister Barbara Rossa pelni
funkcje przewodniczacej Komisji Rewi-
zyjnych Oddziatu Poznanskiego oraz
Okregu Wielkopolskiego SBP.

Po raz kolejny Kolo wzieto aktywny
udziat w obchodach Ogélnopolskiego Ty-
godnia Bibliotek, ktérego hasto w roku
2014 brzmiato ,Czytanie taczy pokolenia”.
Biblioteka UEP zorganizowata w ramach
XI edydji tego wydarzenia dwa wyktady
z cyklu ,Wyprawy w nieznane — raj nie-
utracony”: 13 maja dr Joanna Roszak z In-
stytutu Lingwistyki Stosowanej PAN wy-
glosita prelekgje pt. ,Homo legens jako homo
turisticus. W strone turystyki literackiej”,
a 20 maja studenci UEP, Kuba Bogdanski
i Michat Milczuk referowali wspomnienia
z podrézy: ,, Autostopem po irackim i tu-
reckim Kurdystanie”. Towarzyszyta temu
wystawa fotografii, ktora mozna bylo
obejrze¢ w Czytelni Czasopism.

Osrodek Historii UEP
W roku akademickim 2013/2014 zespot

zadaniowy Os$rodek Historii UEP, dzia-
lajacy w ramach struktury organiza-

cyjnej Biblioteki Gléwnej, skupil swoje

dziatania na:

e kwerendzie w archiwach i bibliote-
kach miasta Poznania obejmujacej po-
szukiwania materiatéw archiwalnych
o Uczelni i jej pracownikach. Kweren-
da objete zostaty: Archiwum Uniwer-
sytetu im. A. Mickiewicza, Bibliote-
ka PTPN, Biblioteka Uniwersytecka,
Oddziat Zbioréw Specjalnych, Archi-
wum UEP;

e modyfikacji i uzupelnianiu bazy ,Pu-
blikacje prasowe o UEP” — wprowa-
dzono do bazy 645 opiséw publika-
¢ji z lat 1923-2000 bedacych efektem
przegladu prasy regionalnej;

¢ uruchomieniu w wersji roboczej bazy
,Zbiory Osrodka Historii Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu”
w systemie Expertus;

e archiwizacji i obrébce graficznej fo-
tografii i dokumentéw dotyczacych
historii Uczelni pozyskanych od osob
i instytucji zwiazanych z Uczelnia;

e wprowadzaniu do Wielkopolskiej
Biblioteki Cyfrowej publikacji zwia-
zanych z historia Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu (lacznie 16
wol.) oraz przygotowaniu do wpro-
wadzenia (skanowanie i opracowanie
wersji prezentacyjnych) 5 wolumindéw
skryptéw Kota Naukowego Studen-
tow AH z lat 1931-1947;

® organizacji i przygotowaniu we
wspoltpracy z Dzialem Marketingu
dwoch wystaw:

— ,Prof. Jozef Goérski (1904-1983) —
w trzydziestolecie $mierci” — wy-
stawa towarzyszaca poczatkowo
inauguracji roku akademickiego
2013/2014, nastepnie eksponowa-
na w Czytelni Ksigzek Biblioteki
Glownej UEP;

— ,Prof. Witold Skalski (1879-1961) —
twdrca poznanskiej szkoly rachun-
kowosci” — wystawa przygotowana
we wspotpracy z Katedrg Rachun-
kowosci UEP;

® przygotowaniu i uruchomieniu stro-
ny internetowej O$rodka Historii
UEP jako czesci serwisu internetowe-
go Uczelni we wspolpracy z Dziatem
Marketingu;

e promocji dziatalnosci Osrodka Histo-
rii UEP m.in. poprzez udzial mgra inz.
Romana Tomaszewskiego i dra Artura
Wierzbickiego w konferencji naukowej
,Zbiory specjalne w bibliotekach pol-
skich: problematyka badawcza i or-
ganizacyjna”, w Szczecinie w dniach
14-15.11.2013 roku, z referatem ,,Upo-
wszechnianie historii i tradycji akade-
mickiej na przyktadzie dziatalnosci Bi-
blioteki Gtéwnej Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu”.



XI. Inne jednostki
organizacyjne

Wydawnictwo Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu

Dzialalnoéc’ wydawnicza Uczelni
prowadzona jest przez Wydaw-
nictwo w $cistej wspotpracy z Komite-
tem Redakcyjnym. Komitet Redakcyjny
projektuje zasady polityki wydawniczej
i zgodnie z przyjeta strategia Uczelni po-
dejmuje inicjatywy majace przyczynic
sie do usprawnienia dziatalnosci wy-
dawniczej UEP. W roku akademickim
2013/2014 Komitet Redakcyjny konty-
nuowal swoja dziatalno$¢ w niezmie-
nionym skfadzie powotanym na nowa
kadencje, pod przewodnictwem prorek-
tora ds. badan naukowych i wspolpracy
z zagranicg prof. dra hab. Macieja Zu-
kowskiego, prof. zw. UEP.

Do gléwnych biezacych zadart Komi-
tetu Redakcyjnego nalezato rozpatrywa-
nie oraz w konsekwencji przyjecie lub
odrzucenie wnioskéw wydawniczych,
ktére uruchamiajg caty proces wydaw-
niczy: wyznaczanie recenzentow pozycji
(ktérych wnioski zostaty zaakceptowa-
ne) oraz kwalifikowanie prac do druku
na podstawie recenzji i ustosunkowa-
nia autorow do recenzji. W sytuacjach
watpliwych, braku jednoznacznie pozy-
tywnego wniosku wydawniczego po-
stawionego przez recenzenta lub satys-
fakcjonujacego odniesienia si¢ autora do
recenzji, Komitet Redakcyjny egzekwo-
wat spelnienie przyjetych wymogow od
autorow i redaktorow naukowych. Ko-
mitet kierowal poprawione wersje prac
do ponownej recenzji i na ich podsta-
wie kwalifikowal prace do druku. Wnio-
ski wydawnicze byly zgtaszane w cia-
gu calego roku na biezaco i rozpatry-
wane przez Komitet Redakcyjny na co-
miesiecznych posiedzeniach (informacja
o terminach tych posiedzen jest zamiesz-
czona na stronie internetowej Wydaw-
nictwa). Przyjecie wniosku nastepowato
zawsze zgodnie z obowigzujacymi za-
sadami i w ramach $rodkéw przyzna-
wanych przez Uczelnig lub innych $rod-
kéw spoza Uczelni, ktérymi dysponuja
wnioskodawcy wydawanych prac.

Wykonawcg decyzji Komitetu Redak-
cyjnego byto Wydawnictwo UEP kiero-
wane w okresie sprawozdawczym przez
prof. dra hab. Jerzego Schroedera, prof.
zw. UEP (ktory pehnit te funkcje przez
druga kadencje wtadz rektorskich).

W wyniku wspolpracy Komitetu Re-
dakcyjnego i Wydawnictwa w okresie
od 1 lipca 2013 roku do 30 czerwca 2014
roku ukazato sie 90 pozycji, w tacznym
naktadzie blisko 21,7 tys. egz. i objetosci
ponad 1,2 tys. arkuszy autorskich.

W stosunku do poprzedniego, analo-
gicznego okresu liczba wydanych pozy-
¢ji zmniejszyta sie o 15 publikagji, naktad
o ok. 6,8 tys. egz., a objetos¢ zas o 414,3
arkuszy.

Najwieksze zmiany zaszty w struk-
turze publikacji naukowych. Stanowia
one, od bardzo wielu lat, najliczniejsza
grupe wsrdd pozycji Wydawnictwa. Od
1 lipca 2013 roku do 30 czerwca 2014
roku ukazato si¢ 59 tytutéw (uprzednio
70) w naktadzie blisko 10,7 tys. egz. i ob-
jetosci prawie 892 arkuszy. Wérdd nich
bylo 9 monografii planowanych przez
autorow do postepowania habilitacyjne-
go. Podobny okres w poprzednim roku
sprawozdawczym zamknat sie liczba 18
publikacji zgtoszonych do przewodow
habilitacyjnych. Nalezy jednak zauwa-
zy¢, ze mimo zmiany procedury, nadal
utrzymuje si¢ znaczne zainteresowanie
autoré6w publikowaniem monografii,
ktére pisane sa z my$la o postepowaniu
habilitacyjnym. Na r6znych etapach pro-
cesu wydawniczego w dniu 20 czerwca
2014 roku znajdowato sie 13 opracowan
o tym przeznaczeniu.

Wspomniane zmiany w strukturze
i liczbie wydanych prac naukowych
wiaza si¢ tez $cisle z przeobrazeniami,
jakim zostaly poddane czasopisma na-
ukowe Uczelni. W zwiazku z nowymi
wymogami ministerialnymi dotycza-
cymi punktacji czasopism naukowych,
w lipcu 2013 roku ukazaty sie 3 osta-
nie numery niereguralnie wychodza-
cego czasopisma naukowego Zeszy-
ty Naukowe (ktére w ostatnich latach
swojej edycji miato przyznanych przez
MNIiSW 6 punktéw). Z dniem 1 stycznia
2013 roku czasopismo to zostato formal-
nie przeksztalcone w miesiecznik STU-
DIA OECONOMICA POSNANIEN-
SIA. Zaprojektowane jako kontynuacja
Zeszytow Naukowych, a jednoczesnie
spetniajace nowe obowigzujace kryte-
ria, otrzymato ono przy pierwszej mini-
sterialnej ocenie takze 6 punktéw. Prze-
obrazeniu uleglto réwniez anglojezycz-
ne czasopismo Uczelni Poznan Univer-
sity of Economics Review, pierwotnie
potrocznik, ktéry 1 stycznia 2013 zmie-
nit swoja formute wydawnicza na kwar-
talnik i uzyskat przy pierwszej aplikacji
7 punktow na ministerialnej liscie cza-
sopism punktowanych. Ogétem w okre-
sie sprawozdawczym ukazaly sig¢ 22
numery czasopism naukowych Uczelni
(przed przeobrazeniami 36), w nakta-

dzie 3,9 tys. egz. i o objetosci ponad 215
arkuszy.

Zwigkszeniu ulegla natomiast ogdl-
na liczba wydanych monografii o innym
przeznaczeniu niz uzyskanie stopnia
doktora habilitowanego. Naklad wyda-
nia 28 pozycji (uprzednio 16) wyniost
ponad 5,4 tys. egz., a ich objetos$¢ pra-
wie 498 arkuszy. Obecnie, zgodnie z Za-
rzadzeniem Rektora w sprawie stawek
honorariéw wydawniczych na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Poznaniu, ist-
nieje wymdg pokrycia przez wniosko-
dawcéw kosztow wydania wszystkich
ksigzek naukowych, z wyjatkiem prac
awansowych (do postepowania habili-
tacyjnego i uzyskania tytutu profesor-
skiego). Do monografii zalicza sie takze
od jakiego$ czasu réwniez prace z serii
Studia Doktorantow oraz Debiuty Eko-
nomiczne (zawierajagce wyrozniajace
si¢ opracowania czlonkéw studenckich
kot naukowych Uczelni — jeden ogdl-
nouczelniany numer rocznie ukazuje
sig, podobnie jak prace awansowe, ma-
jac petne pokrycie kosztéw wydania ze
$rodkow ogodlnouczelnianych).

Publikacje dydaktyczne (podreczni-
ki i prace z serii Materiaty Dydaktycz-
ne) wydawane sa ze srodkéw przyzna-
nych Wydawnictwu. Opracowanie dy-
daktyczne i niektore informacyjne sa
tez, w mys$l uregulowan przywotanego
zarzadzenia, jedynymi publikacjami,
za ktore wyptacane jest obecnie hono-
rarium autorskie. Mimo to utrzymuje
si¢ bardzo niski poziom ich publikacji
o charakterze dydaktycznym. W okre-
sie sprawozdawczym wydano 22 tytuty
przeznaczone stricte do procesu naucza-
nia (uprzednio 23) w nakladzie ponad
7 tys. egz. i objetosci blisko 288 arku-
szy, w tym 11 podrecznikéw i 11 prac
z serii Materiaty Dydaktyczne (ktéra za-
wiera nierecenzowane materiaty ¢wicze-
niowe — proces wydawniczy jest w tym
przypadku uproszczony, a podstawo-
wym walorem dla autoréw jest szyb-
ko$¢ wydania). Tylko 2 podreczniki i 3
pozycje z serii Materiaty Dydaktyczne
to zupelnie nowe tytuly. Pozostate to
kolejne wydania lub dodruki prac, dla
ktérych nie uplynat dwuletni czas dys-
trybucji naktadu. Z duzym prawdopo-
dobienstwem mozna wskazac jako jedna
z przyczyn niklego zainteresowania au-
toréw pisaniem nowych opracowan dy-
daktycznych istniejacy systemem punk-
tacji za publikacje, w ktérym pozycje dy-
daktyczne w ogole nie sa uwzglednione.
Znamienne jest to, ze ogdlny naktad po-
zycji dydaktycznych jest porownywalny
z wysokoscig trzeciego wydania jednego
tylko podrecznika z rachunkowosci, kto-
re ukazato sie w 1999 roku.
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Ostatnia grupa publikacji o charakte-
rze informacyjnym i promocyjnym to
9 pozycji przyjetych w okresie sprawoz-
dawczym na stan magazynu w nakfa-
dzie 4 tys. egz. i objetosci blisko 44 arku-
szy. Skladaja sie na nia kolejne numery
,Biuletynu Informacyjnego Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu” o naj-
wazniejszych wydarzeniach na Uczelni
zaréwno w formie papierowej, jak i in-
ternetowej.

Zdecydowana wigkszos$¢ pozycji byta
drukowana do konca 2013 roku w dru-
karniach wytanianych w trybie prze-
targowym. Sytuacja ta ulegla zmianie
w zwiazku z zakupem przez Uczelnig
drukarskiej maszyny cyfrowej. Zaklad
Graficzny UEP przejat z dniem 1 stycz-
nia 2014 roku obstuge zasadniczych
zlecenr, a na zewnatrz byly skierowane
(w ramach przedtuzonej umowy prze-
targowej z ubiegtego roku do wyczer-
pania kwoty) jedynie 4 prace o bardzo
krétkim terminie realizacji.

Od tego roku Wydawnictwo zobligo-
wane jest do przeprowadzania postepo-
wan publicznych na ustugi niezbedne
w cyklu wydawniczym, takie jak sktad
i korekta. W ich wyniku udato sie¢ po-
zyska¢ wykonawcoéw gwarantujacych
dotychczasowy poziom wykonywanych
ustug.

Pelna oferta wydawnicza i informacje
o wszystkich pozycjach wydanych przez
Wydawnictwo UEP i o mozliwosci ich
zakupu sg zamieszczane na stronach in-
ternetowych Wydawnictwa i wytaczne-
go dystrybutora jego ksigzek — Ksiegarni
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu Sp. z 0.0.

W roku akademickim 2013/2014 Wy-
dawnictwo promowato swoje publikacje
na corocznych Targach Ksigzki w Kra-
kowie (wspolnie z ww. ksiegarnia) oraz
na dwoéch imprezach lokalnych: Po-
znanskich Dniach Ksiazki Naukowej
i Poznanskim Przegladzie Ksigzki Na-
ukowej. Wydawnictwo wycofato swoje
uczestnictwo z innych organizowanych
w kraju targéw ksigzki naukowej z uwa-
gi na coraz wigkszy udzial internetu
w sprzedazy ksiazek oraz ze wzgledow
oszczednosciowych.

Podobnie jak w latach ubiegtych,
w roku akademickim 2013/2014 kierow-
nictwo Wydawnictwa aktywnie uczest-
niczyto w pracach Stowarzyszenia Wy-
dawcow Szkét Wyzszych.

Centrum Informatyki
Prace Centrum Informatyki w roku
sprawozdawczym obejmowaty przede

wszystkim rozwdj sieci komputerowej
i infrastruktury serwerowej oraz admi-
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nistrowanie i rozwdj oprogramowania
wykorzystywanego w UEP.

Od czerwca do sierpnia 2013 roku
kontynuowano prace zwiazane z bu-
dowa systemu sieci bezprzewodowej
w budynku Collegium Altum. Byt to
trzeci etap budowy rozpoczetej w roku
2011/2012. Po zakonczeniu prac, sie¢ wi-
-fi dostepna jest we wszystkich budyn-
kach UEP. Pracownicy Centrum Infor-
matyki uczestniczyli we wszystkich fa-
zach — od przygotowania zatoZen i pro-
jektu przez przygotowanie specyfikacji
i postepowanie przetargowe az po nad-
z6r nad realizacja i konfiguracja systemu.

Podobnie jak w poprzednich latach,
takze w roku akademickim 2013/2014
prowadzono prace nad rozwojem sieci
przewodowej. Jest to podstawowa sie¢
komputerowa w Uczelni. Korzystaja
z niej praktycznie wszyscy pracownicy
oraz studenci podczas zaje¢ w laborato-
riach komputerowych. W ramach tych
prac przeprowadzono modernizacje cze-
$ci wezlow sieci przewodowej i wyposa-
zono je w nowe urzadzenia sieciowe oraz
rozbudowano i czesciowo zmodernizo-
wano okablowanie strukturalne sieci.
Prowadzone dziatania pozwolily m.in.
na przygotowanie dostepu do sieci w no-
wych pomieszczeniach pracowniczych
i laboratoriach Katedry Technologii In-
formacyjnych. W marcu 2014 roku uru-
chomiono laboratorium komputerowe
OSTC Trading Lab. Sie¢ katedralng KTI
i OSTC zintegrowano z siecig uczelniang
oraz zapewniono zdalny dostep dla ad-
ministratorow z OSTC. Byto to mozliwe
dzieki nawigzaniu wspoétpracy z firma
OSTC zajmujaca si¢ inwestowaniem na
Swiatowych rynkach finansowych. Fir-
ma OSTC udostepnita UEP edukacyjna
wersje oprogramowania umozliwiajace-
go podejmowanie decyzji o inwestowa-
niu $rodkéw na rynkach, ktérych zacho-
wania symuluje to oprogramowanie.

Pracownicy Centrum Informatyki
prowadzili takze nadzér nad budowa
okablowania strukturalnego w budyn-
ku CEUE oraz we wspolpracy z Po-
znanskim Centrum Superkomputero-
wo-Sieciowym przygotowali ustalenia
techniczne realizacji nowych przylaczy
Swiattowodowych sieci POZMAN do
budynkéw UEP, w tym do budynku
CEUE. Realizacja tego projektu pozwo-
li na zapewnienie szybkiego, stabilnego
dostepu do sieci Internet, a wykonanie
polaczen redundantnych zwigkszy po-
ziom niezawodnosci sieci.

Waznym obszarem dziatann Centrum
Informatyki jest utrzymanie i rozwdj in-
frastruktury serwerowej. System wir-
tualizacji serweréw VMware vSphere,
ktory od 2008 roku stanowi podstawe

infrastruktury serwerowej UEP, zostat
w roku 2013/2014 rozbudowany i zaktu-
alizowany do wersji 5.5. Obecnie w try-
bie wirtualnym pracuje blisko 130 ser-
werow. W trakcie prac nad rozwojem
VMware uruchomiono system chmury
prywatnej do udostepnienia dla pracow-
nikéw UEP. Utworzono takze dodatko-
we polaczenia miedzy serwerami w tzw.
BladeCenter a siecia uczelniang, co pod-
niosto poziom dostepnosci infrastruktu-
ry i pozytywnie wptyneto na dostepnosé
ustug systemu e-hms.

Zasoby informatyczne Uczelni nie-
ustannie si¢ zwigkszajg. Zapewnienie
wlasciwego poziomu ich bezpieczen-
stwa w srodowisku, w ktorym pracu-
je duza liczba serweréw i aplikacji wy-
maga m.in. stosowania odpowiedniego
systemu kopii zapasowych. W pierwszej
potowie 2013 roku w Centrum Informa-
tyki przeprowadzono testy réznych roz-
wigzan backupowych, ajesienig 2013 za-
kupiono i wdrozono zintegrowany sys-
tem kopii zapasowych IBM Tivoli Sto-
rage Manager. Nowy wydajny system
umozliwil wdrozenie odpowiedniej po-
lityki wykonywania kopii zapasowych
pozwalajacych na odtworzenie stanu
systemu sprzed ewentualnej awarii.

Centrum Informatyki bierze takze
aktywny udzial w przygotowaniu in-
frastruktury IT dla nowego budynku
CEUE. Jednym z elementéw tej infra-
struktury sa laboratoria komputerowe,
ktére bedg oparte na nowoczesnym $ro-
dowisku VDI (Virtual Desktop Infra-
structure). W roku 2013/2014 przepro-
wadzono praktyczne testy takiego roz-
wigzania. Beda one podstawa do przy-
gotowania specyfikacji technicznych dla
realizacji w CEUE.

W zakresie dziatann CI sa tez prace
zwigzane z administracja i utrzyma-
niem uczelnianych systemoéw informa-
tycznych. Niewatpliwie najwazniejszym
z nich jest system HMS Solutions, ktdre-
go moduly obejmuja wigkszos¢ obsza-
réow dziatalnosci Uczelni. Podobnie jak
w poprzednich latach pracownicy zaj-
mowali sie zaawansowana administracja
systemu, rozwigzywaniem pojawiaja-
cych sie problemdw, a takze ustalaniem
koniecznych zmian i kontaktem z pro-
ducentem oprogramowania. Wazna cze-
$cig tych dziatan jest coroczne przygo-
towanie i konfiguracja systemu rekru-
tacyjnego.

W roku 2013/2014 rozszerzona zostata
funkcjonalnos¢ systemu rekrutacyjnego,
co umozliwito uruchomienie rekruta-
ji elektronicznej na studia doktoranc-
kie oraz studia dla studentéow zagra-
nicznych w ramach programu Erasmus.
Dziatania administracyjne obejmowaty



takze inne systemy, w tym system kon-
troli antyplagiatowej Plagiat.pl, system
elektronicznej legitymacji studenckiej
i doktoranckiej, system rozliczenia pen-
sum dydaktycznego Pensum, POL-on,
ePUAP, system pracowniczej poczty
elektronicznej oraz systemy ankiety stra-
tegicznej i studenckie;j.

W Centrum Informatyki prowadzo-
ne sa rowniez prace programistyczne.
W roku akademickim 2013/2014 odda-
no do uzytku kilka programdéw. Naj-
bardziej zauwazalnym dla pracowni-
kéw Uczelni byt system elektronicznego
obiegu delegacji krajowych, ktéry po-
zwolit na rezygnacje z klasycznej papie-
rowej wersji wnioskow delegacyjnych
oraz usprawnil procedure przyznawa-
nia i rozliczania delegacji. Rozwigzania
programistyczne opracowane podczas
tworzenia tego oprogramowania po-
zwolity takze na stworzenie Centralne-
go Rejestru Uméw. Wazne bylo takze
produkcyjne uruchomienie aplikacji do
tworzenia raportow z danych zawar-
tych w Centrum Elektronicznych Apli-
kacji UEP, w szczegolnosci z systemu
bibliograficznego. Program pozwala na
elastyczne tworzenie zestawien potrzeb-
nych podczas przygotowywania rézne-
go rodzaju raportow, sprawozdan czy
np. wnioskéw o dofinansowanie projek-
tow badawczych.

Przedstawiajac dziatalnos¢ Centrum
Informatyki, nalezy pamieta¢ o duzej
liczbie biezacych prac, na ktére sktada
sie m.in. pomoc uzytkownikom réznych
systemow w sytuacjach awaryjnych, ak-
tualizacje oprogramowania antywiru-
sowego i sieciowego, staly monitoring
funkcjonowania sieci i serwerdw, a tak-
ze wykrywanie i zapobieganie skutkom
atakow na uczelniang infrastrukture in-
formatyczna. Nalezy wspomnie¢ réw-
niez o rozpoznawaniu nowych obsza-
row, ktérymi wczesniej Centrum sig nie
zajmowato, np. systemy monitoringu
wizyjnego, kontroli dostepu, systemow
zarzadzania budynkami.

Zakres prac prowadzonych oraz ko-
rzystanie z nowoczesnych technologii
wymagaja od pracownikow CI systema-
tycznego aktualizowania i pogtebiania
wiedzy. W roku akademickim 2013/2014
wzieli oni udziat w kilkunastu réznego
rodzaju prezentacjach systemdéw i no-
wych rozwigzan technologicznych oraz
w specjalistycznych szkoleniach.

Wielkopolska Szkota Biznesu

Wielkopolska Szkota Biznesu funkcjo-
nuje w ramach Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu od 1 stycznia
2014 roku, ale na rynku obecna jest od

1991 roku, gdy Akademia Ekonomiczna
w Poznaniu, wraz z Wielkopolska Izba
Przemystowo-Handlowa, Wojewoda
Poznanskim oraz Fundacja Gospodar-
czg NSZZ ,Solidarno$¢” zatozyta Fun-
dacje ,Kadry dla Wielkopolski”, kté-
ra prowadzita dziatalnos¢ edukacyjna
i szkoleniowa pod marka Wielkopolska
Szkota Biznesu Akademii Ekonomicz-
nej (pdzniej: Uniwersytetu Ekonomicz-
nego) w Poznaniu. W ciggu ponad 20 lat
swojej dziatalnosci Wielkopolska Szko-
fa Biznesu zorganizowala ponad 2 000
przedsiewzie¢ szkoleniowych, w kto-
rych wzielo udzial przeszto 45 tys. osob.

Wrtaczenie Wielkopolskiej Szkoty Biz-
nesu do struktur organizacyjnych Uni-
wersytetu Ekonomicznego bylo czesciag
procesu, ktéry ma doprowadzi¢ do zin-
tegrowania dotychczas rozproszonych
w Uczelni dziatan w zakresie studiow
MBA i studiéw podyplomowych, szko-
len oraz dziatalnosci doradczej. Wielko-
polska Szkota Biznesu UEP (UEP-WSB)
ma bowiem za zadanie prowadzi¢ dzia-
falno$¢ edukacyjng dla klientow biz-
nesowych oraz oséb posiadajacych juz
wyksztalcenie wyzsze, w tym w szcze-
golnosci programy MBA, studia pody-
plomowe (funkcjonujace do konca 2013
roku Biuro Ksztalcenia Ustawicznego
zostato zastgpione przez Biuro Studiow
Podyplomowych UEP-WSB), a takze ma
prowadzi¢ dziatalnos¢ szkoleniowa.

Zgodnie z Porozumieniem zawartym
pomiedzy UEP a Fundagja ,Kadry dla
Wielkopolski” w pierwszym roku dzia-
falnosci UEP-WSB Fundacja wspiera fi-
nansowo i rzeczowo dziatalnos¢ Szkoty.

Od tego roku UEP jako jedyna uczel-
nia w Polsce moze szczycic¢ si¢ progra-
mami MBA akredytowanymi przez
dwie niezalezne i prestizowe miedzyna-
rodowe organizacje. Program MBA Po-
znan — Atlanta od wielu lat ma akredyta-
¢je Association of MBAs (AMBA), nato-
miast przejety przez UEP program Exe-
cutive MBA — akredytacje EPAS-EFMD.

Umocnienie struktur Wielkopolskiej
Szkoty Biznesu UEP oraz utrzymanie
akredytacji EPAS jest fundamentem,
obok internacjonalizacji, ubiegania sig
przez Uczelni¢ o akredytacje instytucjo-
nalng EQUIS-EFMD.

Dziatania podejmowane od 1 stycznia
2014 roku koncentrowaly sie na wypra-
cowaniu standardéw funkcjonowania
Szkoty, stworzeniu podwalin instytu-
gjonalnych i ustaleniu regut wspétpracy
pomiedzy UEP-WSB a innymi jednost-
kami organizacyjnymi UEP.

Wielkopolska Szkota Biznesu UEP
opracowala projekt zmian w Regulami-
nie studiow podyplomowych zwigza-
ny z utworzeniem Szkoly, a takze pro-

jekt zmian w zasadach finansowych stu-

diéw podyplomowych obowiazujacych

na UEP.

Wsréd przeprowadzonych dziatan
organizacyjnych warto wymieni¢ pra-
ce zmierzajace do stworzenia budzetu
UEP-WSB, propozycje zmian w Regu-
laminie studiéw podyplomowych, pra-
ce zmierzajace do stworzenia strategii
UEP-WSB oraz przygotowanie wniosku
o reakredytacje EPAS dla programu Exe-
cutive MBA.

Dziatania UEP-WSB w zakresie
wspotpracy miedzynarodowej byty
zwigzane z podtrzymywaniem kontak-
tow z uczelniami wspoétpracujacymi juz
wezesniej z Wielkopolska Szkota Bizne-
su Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu (przede wszystkim Turku School
of Economics, ktorych przedstawicieli
gosciliSmy w styczniu 2014 roku w UEP
oraz ISCTE Business School z Lizbo-
ny), a takze z nawigzywaniem nowych
kontaktéw, wsrdd ktdérych na szczegodl-
ne podkredlenie zastuguja rozmowy
z Oxford Brookes University (wizyta
przedstawicieli OBU w Poznaniu miata
miejsce w kwietniu 2014 roku, wizyta
przedstawicieli UEP-WSB w Oxfordzie
w czerwcu 2014 roku). Nawiazano tak-
ze wstepny kontakt z Rivier University
(New Hampshire, USA).

Prowadzono takze wiele dziatan pro-
mocyjnych, w tym wizyty w przedsie-
biorstwach i urzedach w Poznaniu i oko-
licach. Wérdéd dziatart marketingowych
Wielkopolskiej Szkoly Biznesu UEP,
znalazto sie:

— opracowanie minikatalogu Wielko-
polskiej Szkoty Biznesu i rozestanie
poprzez miesiecznik Kadry i Zarza-
dzanie do 2 tys. prenumeratorow;

— przeprowadzenie kampanii online
w wybranych serwisach goldenline.pl,
gazeta.pl oraz infor.pl;

— pozyskanie dostepu do danych 40 tys.
firm i wystanie pierwszego newslette-
ra promujacego Szkotle;

— jednorazowy mailing do stuchaczy
wybranych studiéw podyplomowych
UEP i stuchaczy MBA-Atlanta,

— uczestnictwo w targach, np. Carrer
Expo na MTP i Wroctawiu, targi pra-
cy na UEP;

— nawigzanie kontaktéw ze zrzeszenia-
mi pracodawcéw z terenu Wielkopol-
ski;

— wprowadzanie platnych szkolen uzu-
petniajacych dla stuchaczy studidéw
podyplomowych — wspétpraca z kie-
rownikami studiéw (przyktad szkole-
nia z programu R).

Wielkopolska Szkota Biznesu UEP jest
takze inicjatorem wielu przedsiewziec¢
edukacyjnych, w tym:
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1. Koordynuje projekt wygrany w prze-
targu nieograniczonym ogloszonym
przez Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich na ,, Przeprowadzenie stu-
diéw podyplomowych z zakresu eko-
nomii spolecznej”. Jest to czes¢ pro-
jektu ,,Zintegrowany system wsparcia
ekonomii spotecznej” realizowanego
w programie operacyjnym Kapitat
Ludzki, wspoétfinansowanego ze srod-
kéw Europejskiego Funduszu Spo-
fecznego, w ktérym uczestniczy 198
stuchaczy z calej Polski w pieciu edy-
gjach.

2. Nadzoruje projekt wygrany w prze-
targu na ,Organizacje i przeprowa-
dzenie studiow podyplomowych z te-
matu , Efektywny przywoédca banku
spotdzielczego” w projekcie szkole-
niowo-doradczym pt. ,,SGB HR - no-
woczesne banki spétdzielcze” wspot-
finansowanym przez Unie Europej-
ska w programie operacyjnym Kapitat
ludzki realizowanym pod nadzorem
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsie-
biorczosci w ramach poddziata-
nia 2.1.1 ,Rozwoj kapitalu ludzkie-
go w przedsigbiorstwach”, w ktérym
uczestniczy 38 stuchaczy w dwodch
edycjach.

Pracownicy naszej Uczelni aktywnie
promuja tez studia MBA i studia pody-
plomowe na wydarzeniach takich, jak:

— Dni UEP (luty 2014),

- Targi edukacyjne Poznan MTP (luty
2014),

— Targi edukacyjne Perspektywy War-
szawa (marzec 2014),

— Targi Career EXPO edycja — Poznan
(kwiecien 2014),

— Targi Career EXPO edycja — Wroctaw
(kwiecien 2014),

— Targi Ustug dla Biznesu na MTP (maj
2014),

— Targi pracy organizowane na UEP
(maj 2014).

Wielkopolska Szkota Biznesu UEP
w marcu 2014 roku zlozyta oferte w ra-
mach przetargu nieograniczonego ogto-
szonego przez Krajowa Szkote Sadow-
nictwa i Prokuratury w Krakowie na or-
ganizacje studiow podyplomowych dla
sedziéw z zakresu finanséw i ekonomii
oraz wydanie podrecznika z zakresu
ekonomii dla sedziow.

W kwietniu 2014 roku UEP-WSB zlo-
zyta we wspdtpracy z Wydziatem To-
waroznawstwa oferte na organizacje
studiow podyplomowych (Organizacja
i zarzadzanie bezpieczenstwem w eko-
logii — projekt Wojewddzkiego Fundu-
szu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Poznaniu).

W maju 2014 roku Szkota ztozyla
oferte w ramach konkursu na realiza-
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¢je studidow podyplomowych Miedzy-
organizacyjnego Programu Rozwojo-
wego Przywodztwa dla Manageréw —
Lideréw zmiany dla PKO Bank Polski
oraz oferte¢ w przetargu nieograniczo-
nym ogloszonym przez Centrum Edu-
kacji Zawodowej Resortu Finanséw na
organizacje i przeprowadzenie studiéw
podyplomowych w roku akademickim
2014/2015 — czes¢ 2 (studia podyplomo-
we ,,Rachunkowo$¢ i finanse”).

WSB sfinalizowata takze umowy
o wspotpracy w zakresie studiéw po-
dyplomowych z AesculapChifa na stu-
dia podyplomowe , Finanse i zarzadza-
nie podmiotami leczniczymi”. Podpisa-
no tez umowe na studia podyplomowe
,Manager HR - jak skutecznie zarza-
dza¢ personelem w banku spétdziel-
czym” w ramach wspoétpracy z BODIE.
Finalizowane sg rozmowy na temat stu-
diow podyplomowych dla pracowni-
kéw Wavin Metalplast sp. z o.0.

Szkota prowadzi tez dzialania zmie-
rzajace do uruchomienia studiéw po-
dyplomowych w semestrze zimowym
roku akademickiego 2014/2015 we
wspolpracy z firmaq KGHM Letia Legnic-
ki Park Technologiczny S.A. (12 kierun-
kéw studiow podyplomowych oraz stu-
dia MBA).

Wielkopolska Szkota Biznesu UEP,
w zwiazku z przedluzeniem umowy
z firma Global Skills Sp.z 0.0. na Euro-
pejski Certyfikat Kompetencji Bizneso-
wych EBC*L, pozostaje akredytowanym
centrum egzaminacyjnym EBC*L.

Studia Master of Business
Administration

W ofercie Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu znajduja si¢ obecnie trzy
studia Master of Business Administra-
tion, a mianowicie:

— studia MBA Poznan — Atlanta realizo-
wane we wspolpracy z Georgia Sta-
te University, posiadajace akredytacje
Association of MBAs (AMBA),

— studia Executive MBA posiadajace
akredytacje EPAS EFMD,

— polskie studia MBA.

Studia MBA Poznan — Atlanta

Studia podyplomowe Master of Busi-
ness Administration zorganizowane zo-
staly przez Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu (Wydziat Gospodarki Mie-
dzynarodowej) we wspdtpracy z Geor-
gia State University w Atlancie (J. Mack
Robinson College of Business). Przed-
siewziecie to bylo sponsorowane przez
pierwsze cztery lata przez Fundacje
Mellona. Obecnie program jest niezalez-

ny finansowo, a jego finansowanie cat-
kowicie oparte jest na wptatach wnoszo-
nych przez stuchaczy.

Kierownikiem Programu w roku aka-
demickim 2013/2014 byta dr Katarzyna
Mroczek, amerykanskim koordynato-
rem — prof. Fenwick Huss dziekan Col-
lege of Business, Georgia State Univer-
sity w Atlancie. Sekretarzem Programu
byta mgr Aleksandra Kania.

Celem Programu jest stworzenie stu-
chaczom warunkéw do zdobycia usys-
tematyzowanej wiedzy w dziedzinie
zarzadzania i ekonomii. Program opra-
cowany zostal zgodnie ze standarda-
mi amerykanskimi dotyczacymi stu-
diow typu , Executive Master of Busi-
ness Administration”. Wyktady oparte
sg na najnowszej literaturze amerykan-
skiej i polskiej, w trakcie zaje¢ szeroko
wykorzystywana jest metoda ,przy-
padkow”. Osoby, ktore pozytywnie za-
licza wszystkie przedmioty oraz napi-
sza i obronia projekt menedzerski, uzy-
skuja $wiadectwo ukonczenia studidw
podyplomowych Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu oraz dyplom
Programu ,Master of Business Admi-
nistration”, wydawany wspdlnie przez
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
i Georgia State University w Atlancie.

W okresie objetym sprawozdaniem
obowiazywata wczesniejsza, piecio-
letnia umowa dotyczaca prowadzenia
wspolnego programu MBA. Pod koniec
roku akademickiego 2013/2014 zostat
podpisany aneks przedtuzajacy umowe
o kolejne 5 lat.

Wyktadowcami Programu sa przede
wszystkim pracownicy Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu, ktorzy
w czasie pobytu w Atlancie przygoto-
wywali program zgodnie z wymogami
i standardami amerykanskimi. Ofero-
wany przez Uniwersytet Ekonomicz-
ny Program MBA jest zaadaptowana
na potrzeby polskie wersja programu
MBA wykladanego na Georgia Sta-
te University w Atlancie. Program ten
w ostatnich latach jest klasyfikowany
w USA w pierwszej pigtce w skali ca-
tego kraju.

W kazdym semestrze czes$¢é zajec
prowadzona jest przez wyktadowcow
z Georgia State University w Atlancie,
innych uczelni amerykanskich oraz
brytyjskich. Szczegdlnego znaczenia
nabraty prowadzone przez strone ame-
rykanska letnie warsztaty, podczas kto-
rych stuchacze II roku Programu wyko-
rzystuja zdobyta w ciggu roku wiedze
do realizacji strategicznej gry symula-
cyjnej.

W roku akademickim 2013/2014 wy-
ktady go$cinne w Programie prowadzili



nastepujacy wyktadowcy z USA, Wiel-

kiej Brytanii i Hiszpanii:

— prof. Deborah Butler, prof. Louis St.
Peter, prof. Conrad Ciccotello — Syra-
cuse University, USA;

— prof. Denis Gregoire — Bournemouth
University;

— prof. Steve Letza — Escuela de Nego-
cios Caixanova, Vigo, Hiszpania;

— prof. Begona Jamardo Suarez.

W trosce o poziom prowadzonych
zaje¢ dokonywana jest systematyczna
ocena wykladowcéw Programu. Oce-
ny dokonywane sg przez stuchaczy za
pomoca zmodyfikowanej ankiety udo-
stepnionej przez GSU. W okresie obje-
tym sprawozdaniem uzytkowano stro-
ne¢ internetowq Programu MBA Poznan
— Atlanta, a takze wykorzystywano od-
powiednio rozwiniety system elektro-
nicznej komunikacji miedzy stuchacza-
mi a sekretariatem PS MBA. Pozyskano
do wspoétpracy nowych wykladowcow
(prof. Conrad Ciccotello) i zapropo-
nowano nowe przedmioty do wyboru
(w tym specjalng sesje szkolenia umie-
jetnosci przywodczych).

Stuchaczami Programu sa osoby
z wyzszym wyksztatceniem. Preferowa-
ne sg osoby z wyksztatceniem nieekono-
micznym oraz z co najmniej trzyletnim
stazem pracy. Zajecia w Programie przy-
gotowane zostaly przede wszystkim
z mys$la o osobach, ktére zajmuja lub
beda zajmowaty kierownicze stanowi-
ska w przedsiebiorstwach, a takze o oso-
bach, ktére postanowily zdoby¢ nowa
specjalizacje. Wsrdd stuchaczy Progra-
mu przewazaja osoby z wyksztatceniem
technicznym.

Dotychczas uruchomiono dziewietna-
Scie edycji Programu, z czego siedemna-
Scie zostato juz ukoniczonych. Uroczyste
zakonczenie siedemnastej edycji MBA
przewidziane jest na 18 pazdziernika
2014 roku.

W uruchomionej w roku akademic-
kim 2013/2014 dziewietnastej edycji Pro-
gramu, na pierwszy rok zakwalifikowa-
Yo sig¢ 33 stuchaczy.

W dniach 28-29 czerwca 2014 roku
przeprowadzona zostata rekrutacja do
dwudziestej edycji Programu. Osoby,
ktére zostang stuchaczami MBA przej-
da procedure kwalifikacyjna, ktéra obej-
muje: egzamin ze znajomosci jezyka an-
gielskiego, test psychologiczno-logicz-
ny oraz rozmowe kwalifikacyjna. Liczba
godzin ogdtem: 680/596 godzin (kazdy
przedmiot obejmuje od 8 do 40 godzin
zaje¢ oraz egzamin). Zajecia prowadzo-
ne sa w sali wyktadowej oraz w labo-
ratorium komputerowym, natomiast
warsztaty letnie odbywaja sie w osrod-
kach szkoleniowych poza Poznaniem.

Executive Master of Business
Administration

Studia podyplomowe Executive Master
of Business Administration zorganizo-
wane zostaty przez Wielkopolska Szko-
fe Biznesu UEP, a program studiow
i nadzér merytoryczny, oprécz Rady
Programu, sprawuje Wydzial Gospo-
darki Miedzynarodowej. Grupa, ktdra
rozpoczeta zajecia w roku akademickim
2013/2014 odbywa studia na mocy umo-
wy zawartej pomiedzy Uniwersytetem
Ekonomicznym w Poznaniu a Fundacja
,Kadry dla Wielkopolski”. Obecnie pro-
gram jest niezalezny finansowo, a jego
finansowanie catkowicie oparte jest na
wptatach wnoszonych przez stuchaczy.
Strategicznymi partnerami programu sa
ISCTE Business School oraz Turku Scho-
ol of Economics.

Kierownikiem Programu w roku aka-
demickim 2013/2014 byt dr Lukasz Ma-
lys, administratorem Programu byta
Agnieszka Szurgocinska, a opiekunem
grupy SAMBA 46 — mgr Adam Dymi-
trowski.

Glownym celem studiéw Executive
MBA jest przedstawienie najwazniej-
szych dziedzin dziatalnosci nowocze-
snej firmy i przygotowanie studentow
do podejmowania strategicznych de-
cyzji, ktore umozliwiaja konkurowanie
w globalnym s$rodowisku biznesowym.
Studia majg zachowac¢ rownowage po-
miedzy teoretycznymi i praktycznymi
aspektami prezentowanych tresci. Ab-
solwenci powinni posiada¢ praktyczne
umiejetnosci, ktére pozwolg im $wiado-
mie budowa¢ swoje kariery i skutecz-
nie zarzadzac rozmaitymi organizacjami
w krajowym oraz migdzynarodowym
$rodowisku biznesowym.

Zajecia prowadzone sg przez wykla-
dowcéw z Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu, ktérzy, poza bardzo do-
brym przygotowaniem merytorycznym,
maja szerokie doswiadczenie zwiazane
z praktyka gospodarcza, wykltadowcow
zagranicznych reprezentujacych part-
nerskie uczelnie zagraniczne oraz pol-
skich i zagranicznych praktykéw gospo-
darczych. W trosce o poziom prowadzo-
nych zaje¢ dokonywana jest systema-
tyczna ocena wyktadowcéw Programu.
Oceny dokonywane sg przez stuchaczy
z wykorzystaniem wystandaryzowanej
ankiety. Dodatkowo stuchacze ocenia-
ja program podczas spotkan Rady Kur-
su (minimum jedno spotkanie w roku)
oraz oceny zbiorczej wypetnianej na za-
konczenie kazdego roku akademickie-
go. W okresie objetym sprawozdaniem
powotano dwdéch nowych egzaminato-
row zewnetrznych — prof. Renate Ka-

minski (SKEMA Business School) oraz
prof. dra hab. Macieja Urbaniaka (Uni-
wersytet Lodzki).

Program Executive MBA przezna-
czony jest dla kadry kierowniczej z do-
$wiadczeniem w prowadzeniu biznesu.
Szczegdlny nacisk ktadziony jest na stra-
tegiczne zarzadzanie firmq zaréwno na
rynku krajowym, jak i zagranicznym.
Program jest bardzo silnie zorientowa-
ny na praktyczne rozwijanie umiejetno-
$ci menedzerskich. Realizowane sg tak-
ze zespotowe formy wspétpracy, o silnie
praktycznym zorientowaniu w postaci
zespotowych projektow konsultingo-
wych i miedzynarodowych.

Dotychczas uruchomiono 46 edycji
Programu, z czego 45 przeprowadzone
zostalo w ramach Fundacji ,Kadry dla
Wielkopolski”.

W uruchomionej w roku akademic-
kim 2013/2014 dziewietnastej edycji Pro-
gramu, na pierwszy rok zakwalifikowa-
Yo si¢ 14 stuchaczy.

Do konca wrzesnia 2014 roku prze-
prowadzona zostanie rekrutacja do 47.
edycji Programu. Osoby, ktére zostana
stuchaczami MBA, przejda procedure
kwalifikacyjna, ktora obejmuje egzamin
ze znajomosci jezyka angielskiego, test
psychologiczny i rozmowe kwalifikacyj-
na.

Studia Podyplomowe Master of
Business Administration

Studia podyplomowe Master of Busi-
ness Administration zorganizowane zo-
staly przez Wielkopolska Szkote Biznesu
UEP, a program studidow i nadzoér mery-
toryczny, oprocz Rady Programu, spra-
wuje Wydzial Gospodarki Miedzynaro-
dowej. Grupa, ktdéra rozpoczeta zajecia
w roku akademickim 2013/2014 odby-
wa studia na mocy umowy zawartej po-
miedzy Uniwersytetem Ekonomicznym
w Poznaniu a Fundacja , Kadry dla Wiel-
kopolski”. Obecnie program jest nieza-
lezny finansowo, a jego finansowanie
catkowicie oparte jest na wplatach wno-
szonych przez stuchaczy.

Kierownikiem Programu w roku aka-
demickim 2013/2014 byt dr Lukasz Ma-
lys, administratorem Programu byla
Agnieszka Szurgocinska, a opiekunem
grupy POMBA 3 - mgr Adam Dymi-
trowski.

Gléwnym celem studiéw MBA jest
przedstawienie najwazniejszych dzie-
dzin dzialalnosci nowoczesnej firm
i przygotowanie studentéw do podej-
mowania decyzji, ktore umozliwiaja
konkurowanie w lokalnym srodowisku
biznesowym. Absolwenci powinni wy-
kaza¢ sie praktycznymi umiejetnoscia-
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mi, ktére pozwolg im $wiadomie budo-
wac swoje kariery i skutecznie zarza-
dza¢ organizacjami w krajowym $rodo-
wisku biznesowym.

Zajecia prowadzone sg przez wykla-
dowcéw z Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu, ktérzy poza bardzo do-
brym przygotowaniem merytorycznym
maja szerokie doswiadczenie zwigzane
z praktyka gospodarcza i praktykéw go-
spodarczych.

W trosce o poziom prowadzonych za-
je¢ dokonywana jest systematyczna oce-
na wykladowcow Programu. Oceny do-
konywane sa przez stuchaczy z wyko-
rzystaniem wystandaryzowanej ankiety.
Dodatkowo stuchacze oceniajg program
podczas spotkan Rady Kursu (minimum
jedno spotkanie w roku) oraz oceny
zbiorczej wypelnianej na zakonczenie
kazdego roku akademickiego. W okre-
sie objetym sprawozdaniem powolano
nowego egzaminatora zewnetrznego —
prof. dra hab. Macieja Urbaniaka (Uni-
wersytet Lodzki).

Program MBA przeznaczony jest dla
wlascicieli matych i $rednich firm, kie-
rownikéw i menedzeréw wszystkich
szczebli, mtodych i kreatywnych pra-
cownikéw chcacych zdoby¢ doswiad-
czenie pozwalajace im na szybszy roz-
woj kariery zawodowej.

Dotychczas uruchomiono 3 edycje
Programu, z czego 2 przeprowadzone
zostaly w ramach Fundagji ,Kadry dla
Wielkopolski”.

W uruchomionej w roku akademic-
kim 2013/2014 dziewietnastej edycji Pro-
gramu, na pierwszy rok zakwalifikowa-
1o sig 20 stuchaczy.

Do konca wrzesnia 2014 roku prze-
prowadzona zostanie rekrutacja do
czwartej edycji Programu. Osoby, ktdre
zostang stuchaczami MBA, przejda pro-
cedure kwalifikacyjng, ktéra obejmuje
test psychologiczny i rozmowe kwalifi-
kacyjna.

Dziatania w zakresie szkolen
i doradztwa

Rok 2014 rozpoczat sie od lekkiego,
ale zauwazalnego ozywienia na rynku
szkolen. Odzwierciedlilo sie to zarow-
no w reakgji klientéw na oferte szko-
lenr otwartych (organizacja kilku szkolen
otwartych), rozmowy na temat szkolen
zamknietych (liczba szkolen), jak i za-
interesowania szkoleniami promocyjny-
mi (komplet uczestnikéw). Prowadzo-
no ponadto dzialania marketingowe
ukierunkowane na dotarcie do poten-
gjalnych klientéw gtéownie za pomoca
komunikacji elektronicznej. Pojawita
sie tez mozliwos$¢ dotarcia do nowych
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grup klientow: stuchaczy studiow pody-
plomowych, stuchaczy studiéw MBA -
Atlanta oraz do szerokiej bazy klientow
instytucjonalnych z terenu wojewo6dz-
twa wielkopolskiego i o$ciennych.

Prowadzono lub prowadzone sa roz-
mowy oraz proces ofertowo-sprzedazo-
wy z przedstawicielami nastepujacych
firm: Apart (ogdélna wspodtpraca), Auto-
traper (szkolenie CRM), C&C Partners
(szkolenia z zarzadzania produktem),
Czerwona Torebka (szkolenie z zakre-
su rekrutacji pracownikéw), Fresenius
Medical Care (szkolenie menedzerskie
- negocjacje i prowadzenie projektow),
Gepol (wspotpraca przy kontrakcie fi-
nansowanym ze srodkéw UE), Hasco-
-Lek (realizacja zaproponowanego w ze-
sztym roku programu szkoleniowego),
Hydro-Marko (zlecenie dziatan z zakre-
su optymalizacji podatkowej), KGHM
ZANAM (szkolenie z zakresu CRM),
Konimpex-Invest (szkolenie z zakresu
obstugi trudnego klienta), WAVIN Me-
talplast (zamkniete studia podyplomo-
we), Promag (szkolenie dla przedsta-
wicieli handlowych), Termy Maltanskie
(badania marketingowe), Urzad Mar-
szatkowski w Poznaniu (ekspertyzy dt.
komunikacji w regionie), Urzad Miasta
Poznania i jednostki powigzane (szkole-
nia menedzerskie), Volkswagen Group
Polska (budowanie kultury organizacyj-
nej), Volkswagen Poznan (ogdlna wspoét-
praca) i Wojskowe Zaktady Motoryza-
cyjne (szkolenie menedzerskie).

W wyniku prowadzonych dziatan
zrealizowano nastepujace szkolenia:
— Zmiany w podatku VAT 2014 - szko-

lenie otwarte (27.01.2014)

— Rekrutacja pracownikéw — in company
(12.02.2014)

— Szkolenie dla kadry kierowniczej — in
company (5-28.03 2014)

— Kurs dla kandydatow na czlonkow
rad nadzorczych — szkolenie otwarte
(21.03-14.06.2014)

— Szkolenie wewnetrzne — Emisja glosu
(13.03.130.05.2014)

— Szkolenie wewnetrzne — Program Sta-
tistica poziom podstawowy (17-18.03,
16.05, 22-23.05.2014)

— Szkolenie wewnetrzne — Program
Statistica poziom zaawansowany
(19-21.03, 29-30.05 i 6.06.2014)

— Szkolenie wewnetrzne — Profesjonal-
na obstuga klienta dla pracownikow
UEP (141 23.05.2014)

— HR Management — Rekrutacja i selek-
¢ja pracownikéw — szkolenie otwarte
(9.04.2014)

— HR Management — System ocen
okresowych - szkolenie otwarte
(24.04.2014)

— Metody ekonometrii w modelowaniu
i prognozowaniu zmiennych iloscio-
wych ijako$ciowych in company (8.05—-
16.06.2014)

— Rynki azjatyckie — bezpieczny import
z Chin - szkolenie otwarte (2.04.2014)

— Zaawansowane analizy statystyczne
w programie R - szkolenie dla stu-
chaczy studiéw podyplomowych
(27.04.2014)

Obecnie pracownicy sekcji szkolen

i doradztwa Wielkopolskiej Szkoty Biz-

nesu UEP prowadza rozmowy z wielo-

ma potencjalnymi kontrahentami, co po-
winno zaowocowac dalszym rozwojem
dziatalnosci szkoleniowej i doradczej.

KGHM

POLSKA MIEDZ S.A.

TRADYCYJNE

> WCE -

Sekretarz stanu w Ministerstwie Gospodarki Jerzy Witold Pietrewicz z prof.
drem hab. Andrzejem Czyzewskim, prof. zw. UEP, i laureatami konkursu na
najlepsze prace magisterskie — Malgorzata Cwiek i Michalem Borychowskim



Fracusko-Polskie Studia Podyplomowe
w zakresie Zarzgdzania

W roku akademickim 2013/2014 Cen-
trum Francusko-Polskich Studiéw w za-
kresie Zarzadzania nie uruchomito ko-
lejnej edycji studiow podyplomowych
z powodu zbyt matej liczby kandyda-
tow na studia. Biuro Centrum funkgcjo-
nowalo w trybie ograniczonym, obstu-
gujac konczaca sie XIX edycje studiow
z roku 2012/2013. Przewidziana jest re-
krutacja na rok akademicki 2014/2015.
W tym celu w maju 2014 roku popro-
szono o wsparcie w komunikacji rekla-
mowej Wielkopolska Szkote Biznesu
UEP.

Fundacja Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu

Rok 2013 byt juz dwudziestym pierw-

szym rokiem dziatalnosci Fundacji Uni-

wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

W roku tym Fundacja koncentrowata sie

na nastepujacych, gtéwnych kierunkach

dziatalno$ci:

— pozyskiwaniu srodkéw finansowych
w celu rozszerzenia dotychczasowych
zadan,

— podnoszeniu poziomu ksztalcenia
w uczelniach ekonomicznych oraz
dostosowaniu procesu dydaktyczne-
go do najlepiej rozwinietych krajow
Unii Europejskiej,

- pomocy finansowej i wyrdznianiu
studentéw osiagajacych wybitne wy-
niki w nauce,

- podejmowaniu dziatann pozwalaja-
cych na szersze i bardziej wyraznie

KGHM

POLSKA MIEDZ S.A

TRADYCYINE
SUROWCE

NOWOCZESNOSC!

zaistnienie Fundacji w kregach gospo-

darczych oraz w promowaniu i upo-

wszechnianiu idei integracji europej-
skiej.

W zwiazku z powyzszym Fundacja
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu samodzielnie lub wspdlnie z innymi
podmiotami gospodarczymi i naukowo-
-dydaktycznymi zorganizowata i/lub sfi-
nansowata wiele réznych pozytecznych
przedsiewzigc.

1. Zorganizowano XX edycje Konkursu
na najlepsze prace licencjackie obro-
nione w roku akademickim 2011/2012.
Zarzad Fundacji ustanowit nagrody
pieniezne w wysokosci: I stopnia —
1500 zt, II stopnia — 750 zt oraz I1I stop-
nia — 500 z1. Sponsorem Konkursu jest
Fundacja UEP.

Wyniki konkursu:

I miejsce

Anna Kaczynska, Wptyw kryzysu fi-

nansowego lat 2007-2009 na efektywnosc

najwigkszych bankéw z polskiego sektora
bankowego, promotor: prof. dr hab. Al-
fred Janc, prof. zw. UEP

II miejsce

Marta Szklarek, Charakterystyka i roz-

wdj bankowosci islamskiej na Swiecie,

promotor: prof. dr hab. Alfred Janc,
prof. zw. UEP

IIT miejsce

Marcin Flotynski, The Effectiveness of

Combining Fundamental, Portfolio and

Technical Analysis for Creating the Port-

folio of Companies on the Warsaw Stock

Exchange, promotor: dr Tomasz Ko-

walak

2. Zorganizowano XX edycje Konkursu
na najlepsze prace magisterskie obro-

UNIWERSYTET EKONOMICZN
w POZNANIU

nione w roku akademickim 2011/2012.
Zarzad Fundacji ustanowit nagrody
pieniezne w wysokosci: I stopnia —
2500 zt, IT stopnia — 1500 z1, III stopnia
— 1000 zt. Sponsorem Konkursu jest
Fundacja UEP.

Wiyniki konkursu:

I'miejsce

mgr Michal Borychowski, Wspdtzalez-
nosci pomiedzy rynkiem zbdz i rzepaku
w Polsce a produkcjq biopaliw pltynnych
w latach 1996-2010, promotor: prof.
dr hab. Andrzej Czyzewski, prof. zw.
UEP

II miejsce

mgr Malgorzata Cwiek, Unia walu-
towa w kryzysie — badanie determinant
i wspotzaleznosci wiarygodnosci kredy-
towej panstw strefy euro mierzonej no-
towaniami kontraktéw CDS, promotor:
prof. dr hab. Matgorzata Doman, prof.
zw. UEP

III miejsce

mgr Marcin Wieczerzycki, Istota i za-
kres miedzynarodowych sieci relacji na
rynku B2C w Swietle paradygmatu web
2.0, promotor: prof. dr hab. Krzysztof
Fonfara, prof. zw. UEP

. Zorganizowano IX edycje Konkursu

na najlepsza prace doktorska, przygo-
towana i obroniong na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu. Gléwna
nagroda za zajecie trzech pierwszych
miejsc jest publikacja pracy w Wy-
dawnictwie Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu. Koszty druku
pokrywa Fundacja ze srodkow wta-
snych.

Wyniki konkursu:

I miejsce

dr Blanka Let, Ekonometryczne modelo-
wanie czynnikéw ryzyka na rynku surow-
cow energetycznych, promotor: prof.
dr hab. Matgorzata Doman, prof. zw.
UEP

II miejsce

dr Marlena Dzikowska, Wptyw delo-
kalizacji modutéw faricucha wartosci
na konkurencyjnosé¢ polskich przedsie-
biorstw, promotor: prof. dr hab. Ma-
rian Gorynia, prof. zw. UEP

4. Dofinansowano konkurs , Ztota

Mysz” organizowany przez Katedre
Technologii Informacyjnych Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

5. W roku sprawozdawczym Fundacja

otrzymala z Biura Konsultingowego
Fundagji Uniwersytetu Ekonomiczne-
go Sp. z o.0. dywidende w wysokosci
15 840 z1.

W dniu 18 czerwca 2013 roku zmie-

nit si¢ dotychczasowy Zarzad Fundacji
UEP. Rada Fundacji UEP wybrata nowy
Wreczenie nagrod Fundacji UEP laureatom konkursu na najlepsze prace Zarzad w skladzie: dr hab. Jan Miko-

licencjackie tajczyk — prezes, dr hab. Marek Cieslak
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— wiceprezes i dr Marek Janczyk — se-
kretarz. Senat — na posiedzeniu w dniu
21 czerwca 2013 roku — wskazat przed-
stawicieli Uczelni do Rady Fundacji UEP
(do korica biezacej kadencji Senatu UEP)
w osobach: dra hab. Mirostawa Hamro-
la, prof. nadzw. UEP, prof. dra hab. Bog-
dana Sojkina, prof. zw. UEP, oraz prof.
dra hab. Jana Szambelanczyka, prof. zw.
UEP.

Stowarzyszenie Absolwentow
Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu

Stowarzyszenie Absolwentéw Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu funkcjonuje nieprzerwanie od 1930
roku. Dzieki aktywnosci absolwentow
UEP i wspétpracy z wtadzami Uczel-
ni organizacja ta jest jedna z nielicznych
w Polsce mogacych pochwali¢ sie tak
bogata historia. W ciggu ponad 80 lat
dziatalnosci, Stowarzyszenie podejmo-
walo wiele inicjatyw majacych na celu
integracje srodowiska absolwenckiego.

Biezaca prace Stowarzyszenia koor-
dynuje siedmioosobowy Zarzad, ktéry
w minionym roku akademickim odbyt
siedem spotkan statutowych, realizu-
jac w ten sposob roczny plan dziatania
uchwalony na Walnym Zebraniu w dniu
13 kwietnia 2013 roku.

W styczniu 2014 roku Stowarzyszenie
Absolwentow UEP dotaczyto do struk-
tur Dziatu Marketingu: Biura Karier i Re-
lacji z Absolwentami. Wspoélnym celem
Stowarzyszenia i Biura jest zrzeszanie
i promocja absolwentow Uniwersytetu
Ekonomicznego oraz wspieranie dzia-
falno$ci naukowej i dydaktycznej macie-
rzystej Uczelni. Zadaniem Biura Karier
i Relacji z Absolwentami jest wspiera-
nie wszelkich dziatan podejmowanych
przez Stowarzyszenie, stuzac pomoca
w organizacji i planowaniu wydarzen
poswieconych absolwentom Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Glownym celem Stowarzyszenia
w roku akademickim 2013/2014 byto
przygotowanie pierwszych w historii
dziatalno$ci organizacji Dni Absolwenta
Uniwersytetu Ekonomicznego. Uroczy-
stos¢ zorganizowana zostata w gmachu
Uczelni w dniach 12 i 14 pazdziernika
2013 roku. Wydarzenie to potaczone zo-
stato z obchodami X-lecia istnienia Klu-
bu Partnera. I Dni Absolwenta UEP po-
dzielone byty na 3 bloki tematyczne:

- ,Uczelnia o sobie” — relacje z absol-
wentami

W ramach tego bloku tematycznego

przedstawiono oferte Uniwersytetu

w prezentacji pn. ,Nauka dla bizne-

su, czyli Uczelni otwarcie na prakty-
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ke”. W dalszej czesci spotkania podje-

to dyskusje nt. ,Biznes od nauki, czyli

jak mozemy wspdtpracowac”.
— ,Absolwenci o sobie” — relacje kole-
zenskie oraz relacje z Uczelnia

W trakcie tej czesci uroczystosci swoje

wystgpienie zaprezentowali: dziekan

Klubu Partnera UEP, przedstawicie-

le Stowarzyszenia Absolwentéw UEP

oraz Fundacji UEP. Glos zabrali réw-
niez absolwenci w przemdéwieniu pt.

,Wolna Trybuna”.

— ,,Absolwenci — studentom”

Byt to cykl wykladéw otwartych

i warsztatéw praktycznych.

Obchody I Dni Absolwenta zakon-
czone zostaly rozgrywkami sportowy-
mi, ktére odbyty sie w sali sportowej
przy ul. Dozynkowej w Poznaniu. Or-
ganizacja tego wydarzenia pozwolila na
pogtebienie wspdtpracy Stowarzyszenia
z Klubem Partnera UEP oraz Fundacja
UEP.

Od lat Stowarzyszenie Absolwen-
tow UEP wykonuje swoje zadania dzie-
ki cztonkom i sympatykom skupionych
w kotach w Poznaniu, Warszawie oraz
Zielonej Gorze. Przedstawiciele tychze
kot uczestniczyli we wszystkich waz-
nych wydarzeniach w zyciu Uczelni
oraz Stowarzyszenia. W kwietniu 2014
roku odbylo sie Zwyczajne Zebranie
cztonkéw Stowarzyszenia Absolwentow
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu. Wzorem lat ubieglych udzielono ab-
solutorium Zarzadowi Stowarzyszenia
oraz zatwierdzono sprawozdania ogol-
ne i finansowe, a takze plan pracy Za-
rzadu na 2014 rok. W ramach wolnych
glosow wiceprezes mgr Marek Makie-
fa przedstawil zebranym wnioski, jakie
zgloszono podczas dyskusji w trakcie
I Dni Absolwenta. Postulaty te skiero-
wane byly pod adresem Uczelni, Stu-
dentéw i Stowarzyszenia Absolwentow
UEP.

Kota zorganizowane w 3 miastach
w Polsce (w Poznaniu, Warszawie i Zie-
lonej Gérze) w minionym roku akade-
mickim podjety rozmaite dziatania, kto-
rych zasadniczym celem byto poglebia-
nie wiezi kolezenskich oraz pielegnowa-
nie ducha solidarnosci zawodowe;j.

Najliczniejsze grono absolwentéw
srodowiska poznanskiego, dzialajace
w Kole Poznan, poszerza swojg wie-
dze ekonomiczng i zapoznaje si¢ z no-
wymi trendami w dziedzinie ekonomii
poprzez uczestnictwo w licznych spo-
tkaniach z wybitnymi przedstawicie-
lami nauki. W roku sprawozdawczym
czlonkowie Kota uczestniczyli w wy-
ktadach otwartych, ktére prowadzone
byly przez zaproszonych gosci: prof.
dra hab. Henryka Mruka, prof. zw. UEP,

prof. dra hab. Bohdana Gruchmana,

prof. zw. UEP oraz dra inz. Jakuba Ja-

siczaka.

W listopadzie 2013 roku cztonkowie
Kota Poznan zorganizowali tradycyjne
spotkanie zaduszkowe, ktére poswigco-
ne zostato pamieci prof. Zbigniewa Za-
krzewskiego. W spotkaniu tym uczest-
niczyli najblizsi cztonkowie rodziny Pro-
fesora.

Dzialacze Stowarzyszenia wzieli
réowniez udzial w corocznym ,Spotka-
niu Mikotajkowym”, ktére odbyto sie
4 grudnia 2013 roku.

W maju 2014 roku Koto Poznan zor-
ganizowato wycieczke turystyczno-kra-
joznawcza po Wielkopolsce. Wyprawa
odbyta sie na trasie: Szamotuly — Prusim
— Kamionna — Mniszki.

W roku akademickim 2013/2014 Koto
w Warszawie zorganizowalo dwa spo-
tkania czlonkéw i sympatykéw Stowa-
rzyszenia. Uczestnicy wydarzenia po-
dzielili sie swoimi doswiadczeniami
zwigzanymi ze studiami i pierwszymi
krokami w karierze zawodowej. Zapre-
zentowano réwniez formy dziatalnosci
Stowarzyszenia Absolwentéw, a takze
wizje wspolpracy organizacji ze Szkolg
Gléwna Handlowa w Warszawie.

Rok sprawozdawczy dla Zielonogdr-
skiego Kota byt kolejnym okresem do-
brej wspotpracy z Zielonogérskim Od-
dziatem Polskiego Towarzystwa Eko-
nomicznego. Znaczacy udziat cztonkéow
w organach statutowych PTE (Zarzadzie
i Komisji Rewizyjnej) zapewnit wzajem-
na wymiane informacji, uczestnictwo
we wspolnych spotkaniach i pozwolit na
poszerzenie form dziatalnosci zielono-
gorskiej organizacji.

Kolo w Zielonej Gérze w roku akade-
mickim 2013/2014 zorganizowato 7 spo-
tkan, w tym 2 wyjazdowe. Wydarzenia
te dotyczyly gltéwnie poglebienia wie-
dzy o funkcjonowaniu zielonogoérskich
uczelni, instytucji kulturalnych i ich
wktadu w rozwdj miasta i wojewddz-
twa. Poruszono réwniez sprawy z zakre-
su polityki podatkowej i pienigznej pan-
stwa. Na wybrane spotkania zaproszeni
zostali specjalni goscie:

— dyrektor Zielonogorskiego Osrodka
Kultury - Agata Miedzinska, ktora
przedstawita historie i zamierzenia
kulturalne Osrodka na 2014 rok;

— Maciej Lisiecki, cztonek Kota — pra-
cownik Izby Skarbowej, ktory omo-
wit zasady sprawozdawczosci podat-
kowej, w tym rozliczenie podatku od
0s0b fizycznych oraz zmiany w poli-
tyce i ordynacji podatkowej;

— Marian Nowak - czlonek Kota, kto-
ry przedstawil okolicznosci utwo-
rzenia dwoch zielonogorskich uczel-



ni, tj. Wyzszej Szkoty Pedagogicznej

i Wyzszej Szkoty Inzynierskiej oraz

fazy ich rozwoju w drodze do utwo-

rzenia Uniwersytetu Zielonogorskie-
go.

Znaczaca role w zyciu Kola odegra-
ly wyjazdy integracyjne do Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Sulecho-
wie — uczelni stynacej z innowacyjnych
rozwigzan w procesie ksztatcenia, jak
i budowy struktury naukowo-badaw-
czej. Inspiracjg do zorganizowania takie-
go spotkania byta che¢ zapoznania sie
z dynamiczna i tworcza droga rozwoju

uczelni powstalej w 1998 roku. Czton-
kowie Kotla zwiedzili réwniez Lubuski
Osérodek Innowacji i Wdrozen Agro-
technicznych w Kalsku — jego baze dy-
daktyczna, laboratoria (w tym bioche-
mii z pracownia kultur in vitro, w kto-
rej powstaja nowe gatunki roslin), a tak-
ze Centrum Energii Odnawialnej tejze
uczelni.

Stowarzyszenie Absolwentéw Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
na state wspotpracuje z innymi organi-
zacjami, zrzeszajacymi bylych studen-
tow. Przejawem niniejszej kooperacji

bylto uczestnictwo mgra Marka Makie-
ty, wiceprezesa Zarzadu Stowarzysze-
nia Absolwentéw UEP, w obchodach
dziewiecdziesieciolecia Stowarzysze-
nia Absolwentéw Politechniki Poznan-
skiej, ktore odbyty sie w maju 2014 roku.
W ramach rozwijania wspoétpracy z in-
nymi organizacjami, w czerwcu 2014
roku toruniska grupa twoércow Studenc-
kiego Teatru Satyrykéw ,Pegazik” wraz
ze Stowarzyszeniem Absolwentéw Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
zorganizowata I Spotkanie Kolezenskie
Autoréw i Aktoréw STS , Pegazik”.



XII. Klub Partnera
Uniwersytetu
Ekonomicznego w Poznaniu

tworzenie spéjnej ptaszczyzny wy-

miany wiedzy i umiejetnosci prak-
tycznych to obecnie jedno z gtéwnych
zadan Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu. Dla osiagniecia tych celow
11 lat temu utworzony zostat Klub Part-
nera, zrzeszajacy grono przodujacych
przedsiebiorstw i instytucji. Dzieki na-
wigzaniu Scistej wspdtpracy miedzy $ro-
dowiskiem akademickim i biznesowym
mozliwy jest nieustanny rozwdj Uczelni
poprzez m.in. poszerzenie oferty dydak-
tycznej.

Idea wspolnej wymiany doswiad-
czen przyjeta sie w srodowisku bizneso-
wym, bowiem z roku na rok w dziatal-
no$¢ Klubu Partnera wiaczaja sie kolej-
ne przedsigbiorstwa. Obecnie w Klubie
dziata 55 firm. W minionym roku akade-
mickim Uczelnia nawiazata wspotprace
z firmg PKN Orlen S.A.

Wszelkie inicjatywy podejmowane
przez Klub Partnera w roku akademic-
kim 2013/2014 miaty za zadanie kon-
tynuowac¢ zatozenia misyjne przyjete
przez Uczelnie oraz przedsiebiorstwa.

Gléwnym zadaniem Klubu jest przede
wszystkim poszerzenie oferty dydak-
tycznej o zajecia z praktykami biznesu.
W roku akademickim 2013/2014 zorga-
nizowanych zostato 9 takich spotkan:

UEP na Targach Edukacyjnych w Poznaniu

. Réznice interkulturowe w korporacji

miedzynarodowej — Mikotaj Wozniak,
VW Bank Polska, prezes Zarzadu —
20.05.2014 roku.

. Skuteczny merchandising na przykla-

dzie klubu pitkarskiego Lech Poznan
— Artur Gagarin, Lech Poznan S.A,,
dyrektor handlu i sprzedazy biletow —
12.05.2014 roku.

.Jak wyjs¢ z putapki deficytu C/A

w Polsce? — Mateusz Morawiecki, BZ
WBK, prezes Zarzadu - 24.04.2014
roku.

. Sztafeta pokolen — jak wychowac wia-

snych rodzicow? — Wojciech Kruk,
WIPH - 16.04.2014 roku.

. Marki wtasne — budowa koncepgji

i strategia rozwoju — Michat Groniew-

Otwarcie Laboratorium Tradingowego
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ski, Grupa Eurocash, dyrektor marke-

tingu — 19.03.2014 roku.

6. Czy dyplomacja jest przydatna w biz-
nesie? — dr Andrzej Byrt, prezes Za-
rzadu MTP —24.02.2014 roku.

7. Background to technical analysis —
Paul Rodriguez, OSTC, Technical
Analysis Expert —21.10.2013 roku.

8. Career opportunities in trading -
Ian Firla, OSTC, Prezes, Steve Ward,
OSTC, Performance and Psychology
Coach -21.10.2013 roku.

9. Rekrutacja — jak skutecznie aplikowac
i kogo szukajg firmy — Btazej Zalesin-
ski, OSTC, Senior Manager, Poznan
Office —9.10.2013 roku.

Dzieki wspotpracy z praktykami biz-
nesu w minionym roku akademickim
wzbogacono oferte dydaktyczng o nowa
specjalnos¢. Na Wydziale Zarzadzania
na kierunku finanse i rachunkowo$¢
uruchomiono specjalnos¢ operacje finan-
sowe funduszy inwestycyjnych. Ksztatce-
nie w tym kierunku odbywa sie na stu-
diach stacjonarnych II stopnia. Utworze-
nie specjalizacji bylo mozliwe poprzez
wspotprace z firmg Franklin Templeton
Investments zajmujaca czolowe miejsce,
jesli chodzi o globalny rozwdj oraz in-
westycje papieréw wartosciowych i in-
nowacyjne produkty. Przedsiebiorstwo
oferuje alternatywne rozwiazania inwe-
stycyjne pod markami Franklin, Temple-
ton oraz Mutual Series w ponad 150 kra-
jach na catym $wiecie, utrzymujac w za-
rzadzaniu aktywa o wartosci ponad 815
miliardéw dolaréw (wedlug stanu na
30 czerwca 2013 roku). W Poznaniu Od-
dziat Franklin Templeton Investments
Poland miesci sie przy Placu Andersa
3, gdzie odbywaja si¢ wybrane zajecia
w ramach nowej specjalnosci. Studen-



ci, ktérzy wybiora specjalno$¢ operacje
finansowe funduszy inwestycyjnych, po-
znaja mechanizmy funkcjonowania ryn-
ku funduszy inwestycyjnych, dowiedza
sig, jakiego rodzaju operacje i transakgcje
wystepuja na tym rynku oraz poznaja
metody wyceny instrumentéw finanso-
wych. Beda tez analizowa¢ studia przy-
padkéw opracowane przez firme Fran-
klin Templeton Investments oraz uczest-
niczy¢ w praktykach, podczas ktérych
naucza si¢ wykorzystywaé zdobyta wie-
dze i umiejetnosci w realnym Swiecie
finansow.

Kolejna inicjatywa, podjeta przez
cztonkéw Klub Partnera, byto utworzenie
profesjonalnego Laboratorium Tradingo-
wego. Zorganizowanie tejze jednostki
byto mozliwe dzieki wspdtpracy z OSTC
Poland — liczacym sie na globalnym ryn-
ku finansowym zespotem zawodowych
traderow aktywnych na najwiekszych
miedzynarodowych gieldach instrumen-
tow pochodnych (m.in. NYSE Euronext,
CME, Eurex i ICE). Uroczyste otwarcie la-
boratorium nastgpilo 7 marca 2014 roku.
Obecnie kieruje nim absolwent UEP Bta-
zej Zalesinski. Laboratorium jest wypo-
sazone w nowoczesne oprogramowanie
oraz sprzet komputerowy. Odbywaja sie
w nim zajecia dydaktyczne, na przyktad
z analizy technicznej czy rynkéw finan-
sowych. Dodatkowo zaréwno studenci,
jak i kadra naukowa prowadza w nim
projekty badawczo-rozwojowe. Labora-
torium tradingowe miesci si¢ w Gmachu
Gléwnym Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu przy al. Niepodleglosci 10
w sali 0041.

Doskonatg okazjg do scalenia $rodo-
wiska akademickiego i biznesowego
byty Targi Pracy na UEP zorganizowa-
ne w Gmachu Gléwnym Uczelni w dniu
6 maja 2014 roku. Bylo to jedno z naj-
wigkszych wydarzen skierowanych do
poznanskiej spotecznosci akademickiej.
Dzigki tego typu akcjom, Klub Partne-
ra wychodzi naprzeciw oczekiwaniom
studentéw i podejmuje inicjatywy maja-
ce na celu przyblizenie zakom specyfiki
rynku pracy.

W ramach dziatalnosci Klubu orga-
nizowane sa cykliczne programy stazy
oraz praktyk dla studentéw UEP. Kaz-
dego roku Klub uruchamia sesje rekru-
tacyjne na praktyki oraz staze dla stu-
dentéw i absolwentéw Uczelni w fir-
mach zrzeszonych w Klubie Partnera.
Celem sesji rekrutacyjnych jest promo-
wanie oferty cztonkéw Klubu wsrod
studentow oraz dokonanie wstepnej
selekgji kandydatéow do pracy. W roku
akademickim 2013/2014 rekrutacje na
praktyki i staze zorganizowano m.in.
w przedsiebiorstwach: Grupa Eurocash,

Franklin Templeton Investments Poland
Sp. z 0.0.,, PwC Polska Sp. z o.0., Lidl
Brand Factory.

W roku akademickim 2013/2014 kon-
tynuowano réwniez program stypen-
dialny pn. ,,A2 do Kariery”. W ramach
tej inicjatywy, trzech studentéw Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
otrzymato pigciomiesigczne stypendia
(w wysokosci 1200 zt za miesiac), finan-
sowane przez Autostrade Wielkopolska
S.A. Podczas drugiej edycji zmieniona
zostata formuta programu. W wyniku
wspdlnych prac ekspertow Autostrady
Wielkopolskiej S.A. i Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu zapadla de-
cyzja, by w celu popularyzacji wiedzy
utworzy¢ blog. W ramach projektu Spét-
ka zatozyta pierwszy w Polsce blog eks-
percki, stanowigcy unikatowa platforme
wymiany informacji dotyczacych auto-

jektu, reprezentujaca spdtke Autostrada
Wielkopolska S.A.

Rozmaite dziatania podejmowane
przez Klub Partnera inspiruja spoteczen-
stwo akademickie oraz przedsiebiorcow
do kreatywnego dialogu. Wydarzeniem,
ktore umozliwilo obu stronom wymiane
pogladow, byta debata ,Ludzie. Prze-
myst. Miasto. Razem czy osobno?”, kto-
ra odbyta sie w dniu 3 pazdziernika 2013
roku w poznanskim Starym Browarze.
Spotkanie zostalo zorganizowane w ra-
mach obchodéw jubileuszu 20-lecia fir-
my Volkswagen Poznan. Do rozmowy
zaproszono urzednikéw, przedstawicie-
li firm, $wiata kultury i nauki. Modera-
torem i uczestnikiem debaty byt dr An-
drzej Byrt, prezes Miedzynarodowych
Targow Poznanskich, absolwent UEP.
W debacie uczestniczyli: rektor UEP
prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw.

Briefing prasowy dot. programu stypendialnego ,A2 do Kariery” z udzialem
prezesa Zarzadu Autostrady Wielkopolskiej II SA Roberta Nowaka

strad w Polsce oraz w Europie. Redak-
torami bloga zostali wybrani w drodze
konkursu studenci: Anna Wanat, Piotr
Becela i Rafal Kuzniarek. Blog ma cha-
rakter otwarty, kazdy moze skomento-
wac wyniki prac stypendystow, zapytac
o szczegdly zwiagzane z wybranym za-
gadnieniem oraz wzia¢ udziat w dys-
kusji. Konstrukcja bloga pozwala takze
na dodawanie komentarzy za pomoca
portalu spolecznosciowego Facebook.
Opiekunami merytorycznymi projektu
zostali: prof. dr hab. Elzbieta Gotemb-
ska, prof. zw. UEP z Katedry Logisty-
ki Migdzynarodowej UEP, wybitny oraz
ceniony ekspert, autorka i wspotautorka
ponad 250 prac z zakresu logistyki, oraz
Lidia Szyfter, dyrektor techniczny pro-

UEP, Tomasz Kayser — pierwszy zastep-
ca prezydenta miasta Poznania, Grazy-
na Kulczyk — bizneswoman i mecenas
sztuki, prof. Krzysztof Podemski z In-
stytutu Socjologii UAM, Henryk Loboc-
ki — dyrektor ds. infrastruktury — pro-
kurent Spétki HCP oraz Michael Kleiss
— prezes Zarzadu Volkswagen Poznan.
Debata dotyczyta gospodarczej i kul-
turotworczej roli przemystu w miescie.
Uczestnicy dyskutowali miedzy innymi
0 wzajemnym postrzeganiu przemystu
i miasta oraz czynnikach decydujacych
o lokalizacji i sukcesie dziatalnosci go-
spodarczej. Poruszono tez zagadnienia
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
oraz wspotpracy biznesu z uczelniami
Wyzszymi.
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Jednym z najwazniejszych wyda-
rzen w minionym roku akademickim
byty VI Dni Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu (26-27.02.2014 roku).
W ramach VI Dni UEP odbyta sie debata
z udziatem przedstawicieli swiata poli-
tyki i biznesu. W spotkaniu wzieli udziat
sekretarz stanu w Ministerstwie Gospo-
darki i pelnomocnik rzadu ds. deregu-
lacji gospodarczych Jerzy Witold Pie-
trewicz, podsekretarz stanu w Minister-
stwie Skarbu Panstwa Pawel Tamborski
(obecnie prezes Zarzadu Gieldy Papie-
row Wartosciowych w Warszawie), pre-
zes Zarzadu KGHM Polska Miedz SA
dr hab. Herbert Wirth, dr Jan Kulczyk
oraz prezes Zarzadu Amica Wronki SA
i wilasciciel klubu KKS Lech Poznan Ja-
cek Rutkowski — cztonkowie Klubu Part-
nera UEP.

— Dzien Franklin Templeton Invest-
ments.

— Wspdtpraca z PwC: Program WEX —
program ptatnych, wakacyjnych prak-
tyk dla studentéw Ii II roku studiow
licencjackich, warsztaty ,, Audyt finan-
sowy w banku”, stoiska informacyjne
o praktykach PwC.

Cztonkowie Klubu Partnera angazo-
wali sie takze w réznego rodzaju wy-
darzenia, organizowane na Uniwersyte-
cie Ekonomicznym w Poznaniu. W roku
akademickim 2013/2014, przedsiebiorcy
wspierali takie imprezy uczelniane, jak:
Dni Absolwenta UEP - 17.09.2013
roku,

Bal Seledynowy —1.03.2014 roku,

VI Dni UEP - 26-27.02.2014 roku,

Bieg ,Volkswagen Ekonomiczna Piat-

ka” —13.04.2014 roku,

Debata ,Ludzie. Przemyst. Miasto. Razem czy osobno?” zorganizowana
w ramach obchodéw jubileuszu 20-lecia firmy Volkswagen Poznan

W okresie sprawozdawczym Klub
Partnera podjat takze dodatkowe inicja-
tywy, takie jak:

— Rozpoczecie akgji , Drzwi otwartych”
dla studentéw Uniwersytetu Ekono-
micznego. Pierwszy raz odbyly sie
one w nadmaltariskim biurze Franklin
Templeton Investments. Zaproszeni
studenci mogli wystucha¢ wyktadu
Introduction to mutual funds”, zwie-
dzi¢ biuro, spotkac si¢ ze specjalistami
Franklin Templeton Investments i po-
czu¢ atmosfere pracy w firmie. Mogli
tez dowiedzie¢ sie, jak do niej apliko-
wac.

— Promogja firm KP w konkursie: Mar-
ka Wielkopolski, certyfikat ,Greater-
Thing from Greater Poland”.

— Dzien Eurocash S.A.
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— Poznan Business Run — 14.09.2014
roku,

— cykl spotkan pn. ,Otwarta Wszechni-
ca Ekonomiczna”,

— Fura szczescia — 8.04.2014 roku,

— Seminarium , Challenges for interna-
tional business and teaching in the
CEE region towards an integrative
perspective” —24.01.2014 roku,

— Konkurs o Zlota Mysz, adresowany
do studentow I roku Wydziatu Infor-
matyki i Gospodarki Elektronicznej
Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu — 30.01.2014 roku,

— Poznanskie Dni Przedsiebiorczosci,

— Forum Gospodarcze Metropolii Po-
znan,

— Kobieta Przedsiebiorcza 2013 roku —
plebiscyt Glosu Wielkopolskiego,

— Debata pt.: Tylko ZUS czy ZUS i OFE?
—26.05.2014 roku.

Dodatkowo, przedstawiciele firm na-
lezacych do Klubu Partnera wspdtpra-
cowali z organizacjami studenckimi,
dziatajacymi na UEP. W minionym roku
akademickim podjeto wspolne dziatania
pomiedzy:

— DGA SA i Cognitis,

— VW iSKN LeaderShip i HaeR,

— OSTC i Katedra Finansow Przedsie-
biorstw.

Wielu cztonkéw Klubu Partnera an-
gazowalo sie rowniez w organizacje cy-
klicznych spotkan z praktykami biznesu
w ramach wykladow Cafe AZS UEP.

W 2014 roku nastgpity zmiany w ob-
szarze dziatalno$ci Klubu Partnera UEP.
W celu koordynowania wspétpracy
Uczelni z przedsiebiorstwami, w stycz-
niu 2014 roku utworzone zostato Biuro
Wspétpracy z Biznesem. Do gléwnych
zadan Biura nalezy:

— inicjowanie kontaktéw z przedsie-
biorcami, instytucjami otoczenia biz-
nesu i administracjg, w celu nawiaza-
nia wspdtpracy;

— rozwijanie i budowanie silnych po-
wigzan z otoczeniem biznesowym
oraz organami administracji publicz-
nej poprzez: organizowanie debat,
spotkan z firmami oraz reprezento-
wanie Uczelni na konferencjach i spo-
tkaniach branzowych;

— pozyskiwanie $rodkéw finansowych
na wspotprace Uczelni z przedsie-
biorcami i regionem oraz prowadze-
nie spraw zwiazanych ze sponsorin-
giem i darowiznami;

— wspolpraca z wydziatami Uczel-
ni w zakresie przygotowania ofer-
ty wspdtpracy i zasad jej realizacji
z partnerami oraz otoczeniem ze-
wnetrznym;

— wspieranie organizacyjne Klubu Part-
nera jako forum wspoétpracy Uczelni
z firmami poprzez: obstuge firm nale-
zacych do Klubu Partneréw w ramach
akcji reklamowych i promocyjnych na
Uczelni, organizowanie wspotpracy
z kotami naukowymi i organizacjami
studenckimi itp.;

— wspotpraca z instytucjami publiczny-
mi w zakresie rozwoju gospodarcze-
go regionu.

Kolejnym krokiem, dajacym sygnat
przeprowadzanych zmian, bylo wy-
stosowanie do cztonkéw Klubu ankie-
ty diagnozujacej potencjal rozwojowy
Klubu Partnera UEP. Badanie miato na
celu ocene mozliwosci i zakresu wspot-
pracy nauki z biznesem. Pytania zawar-
te w ankiecie stuzyly dokltadnemu usta-
leniu, oczekiwanych przez partneréw,
sposobdw wspdtpracy miedzy firmami



a Uniwersytetem Ekonomicznym w Po-
znaniu.

Ponadto od 2014 roku Biuro Wspot-
pracy z Biznesem prowadzi cykl pt. ,Oko
w oko z biznesem”, ktéry ma za zadanie
zderzenie dwoch opinii i/lub jednooso-
bowy komentarz na tematy ze $wiata
biznesu, gospodarki i ekonomii. Celem
tego cyklu jest spojrzenie na wybrany
temat okiem naukowca, z jednej stro-
ny, i okiem praktyka biznesu - z drugiej
strony. Do tej pory komentowali w ,Oko
w oko z biznesem”: Szymon Trzebiatow-

ski — czlonek Zarzadu ds. finansowych
VW Poznan Sp. z o.0., Piotr Biatowas —
wiceprezes Zarzadu INC SA.

Strategia UEP na lata 2013-2020 zakta-
da rozwoj wieloplaszczyznowej wspot-
pracy z biznesem. W odpowiedzi na za-
lozenia tejze strategii, w czerwcu 2014
roku powotany zostat Zespot do budo-
wy Strategii Klubu Partnera UEP. Jego
zadaniem jest stworzenie platformy wy-
miany doswiadczen i wspodtpraca w za-
kresie stanowiacym przedmiot wspdl-
nego zainteresowania. Celem strategii

jest wsparcie w wyznaczaniu kierunkéw
rozwoju oraz sygnalizowanie potrzeb
programowych i kadrowych, pojawia-
jacych sie w zwigzku ze zmianami go-
spodarczymi.

Odswiezenie formuty Klubu Partnera
sprawia, ze pojawiaja si¢ nowe inicja-
tywy o charakterze przedsiewzie¢ pu-
bliczno-prywatnych, ktére stuza rozwo-
jowi naszej Uczelni w kazdym wymia-
rze jej dzialalno$ci: dydaktycznym, na-
ukowo-badawczym, infrastrukturalnym
i sponsorskim.



XIII. Infrastruktura i finanse
Uczelni

Infrastruktura

bato$¢ o dobrag infrastrukture

w celu podniesienia sprawnosci or-
ganizacyjnej jest jednym z zadan stra-
tegicznych Uczelni. Sytuacje w zakre-
sie infrastruktury Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu odzwierciedlaja
przeprowadzone w roku akademickim
2013/2014 inwestycje, remonty oraz mo-
dernizagje.

Najwieksza inwestycja w okresie
sprawozdawczym byla kontynuacja bu-
dowy nowego obiektu Uniwersytetu —
Centrum Edukacyjnego Ustug Elektro-

2013/2014 zamontowano kamienng okta-

dzine elewacji frontowej z plyt z natural-

nego piaskowca. W kwietniu 2014 roku
ukonczono montaz wezla cieplnego oraz
przylacza sieci cieplnej do CEUE.

Obecnie trwaja m.in. prace wykoncze-
niowe wewnatrz obiektu. Nowy budy-
nek Centrum Edukacyjnego Ustug Elek-
tronicznych ma zosta¢ oddany do uzyt-
ku wraz z poczatkiem roku 2015.

W roku akademickim 2013/2014 prze-
prowadzono liczne prace renowacyjne
w pomieszczeniach pracowniczych, sa-
lach wykladowych, korytarzach i toale-
tach. Do konca wrzesénia 2014 roku wy-
konane zostaty remonty i modernizacje
w obiektach dydaktycznych:

- wymiana automatyki sterujacej
w czterech gtéwnych dzwigach oso-
bowych w budynku Collegium
Altum,

— wymiana automatyki sterujacej praca
kottowni w budynku B oraz weztow
cieplnych w budynkach A i B,

Budowa Centrum Edukacyjnego Ustug Elektronicznych przy ul. Towarowej 55

nicznych (CEUE) przy ul. Towarowej 55.
W okresie sprawozdawczym budowa
gmachu weszta w decydujacy etap —
zakonczono otwarty stan surowy oraz
przeprowadzono prace instalatorskie
i monterskie.

Wraz z poczatkiem 2014 roku sku-
piono sie na pracach zbrojarskich i be-
toniarskich zwigzanych z wykonaniem
ostatniej kondygnacji gmachu. Ponad-
to w czesci budynku, ktéra miesci¢ be-
dzie laboratoria komputerowe, zostata
wykonana stalowa konstrukcja dachu
oraz jego pokrycie. Jednoczesnie na ele-
wacjach pojawily sie elementy fasady
szklanej, widoczne zwtaszcza na $cianie
polnocnej. Przeszklenia zakladane byly
takze na $cianach od strony dziedzin-
ca wewnetrznego. W roku akademickim
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— remont sali 236 w budynku A oraz
wyposazenie w nowe meble i bez-
przewodowy system mikrofonéw,

— remont sali 103 w budynku A wraz
Z renowacja wyposazenia meblowe-
go.

Prace remontowe przeprowadzone
zostaty réwniez w budynkach studenc-
kich:

— w Domu Studenckim Feniks — budo-
wa instalacji okablowania struktural-
nego dla transmisji danych i telefo-
nii zapewniajacej wysoka jakos$¢ po-
Taczen dla wszystkich mieszkancow
oraz remonty wybranych pomiesz-
czen mieszkalnych wraz z toaletami
i pomieszczen ogoélnodostepnych;

— w Domu Studenckim Dewizka — re-
monty wybranych pomieszczen

mieszkalnych wraz z przedsionkami

i toaletami oraz pomieszczen ogdlno-

dostepnych;

— w Domu Studenckim Atol — budo-
wa instalacji elektrycznej zasilajacej
urzadzenia elektryczne w kuchniach
ogdlnodostepnych, wyposazajac ja
w samoczynne czasowe roztaczniki
energii, a takze remonty wybranych
pomieszczen mieszkalnych wraz z fa-
zienkami oraz pomieszczen ogdlno-
dostepnych.

Zaplanowane na rok 2014 zadania
zwigzane z wykonaniem prac, polega-
jacych na przebudowie budynku Col-
legium Altum w zakresie zabezpiecze-
nia przeciwpozarowego, rozpoczely
sie w sierpniu 2014 roku. Inwestycja ta
bedzie kontynuowana w latach nastep-
nych.

Finanse

Uczelnia prowadzi samodzielng gospo-
darke finansowa w ramach srodkéw po-
chodzacych z dotacji budzetowych oraz
$rodkow wiasnych, uzyskiwanych z od-
ptatnego ksztatcenia i innej odptatnie
prowadzonej dziatalnosci, a takze daro-
wizn i zapisow.

W roku 2013 (zgodnie z przepisa-
mi, okresem obrachunkowym i podat-
kowym jest rok kalendarzowy, a nie
akademicki, zatem wszystkie kwoty
i wskazniki zamieszczone w sprawoz-
daniu odnosza sie do 2013 roku) Uczel-
nia osiagneta dodatni wynik finansowy
w kwocie 524,4 tys. zt, ktéry zgodnie
z uchwata Senatu UEP zostal przezna-
czony na zasilenie funduszu zasadnicze-
go. W stosunku do roku 2012 zysk netto
spadt 0 52,33%, a do roku 2011 o 81,77%.
Wyniki finansowe Uczelni w ostat-
nich trzech latach prezentuje wykres 1.
Strukture przychodéw Uczelni ogoétem
w 2013 roku przedstawia wykres 2.

Przychody Uczelni z dzialalnosci
dydaktycznej w 2013 roku wynosity
107 874,2 tys. zt, w tym dotacje z MNiSW
68 988,1 tys. zl, ktére stanowily 63,95%
przychoddéw.

W poréwnaniu z rokiem poprzednim,
udziat dotacji w przychodach z dziatal-
nosci dydaktycznej wzrdst o 6,71 p.p.,
a w pordéwnaniu do roku 2011 nastapit
wzrost o 9,56 p.p. Udziat procentowy
dotacji z MNiSW w przychodach ogo-
fem prezentuje tabela 33.

W roku 2013 w ramach dotacji celowej
Uczelnia otrzymata srodki na zwigksze-
nie wynagrodzen dla pracownikéw Uni-
wersytetu od 1 stycznia 2013 roku. Sred-
ni wzrost ptac wynosit 9%.

Poza dotacjami z MNiSW na przycho-
dy Uczelni z dziatalnosci dydaktycznej
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Tabela 33. Dotacje z MNiSW w przychodach ogétem

Wyszczegolnienie

Przychody z dziatalnosci dydaktycz- 108 838,60 106 601,80 107 874,20
nej ogotem

Dotacje MNiSW 59 194,00 61 020,70 68 988,10
Udziat procentowy 54,39 57,24 63,95

skladaja sie przychody wtasne, ktére
w roku 2013 stanowily 36% przychodow
dziatalnosci dydaktycznej ogotem. Naj-
wigksze znaczenie maja przychody z ty-
tulu opltat za studia niestacjonarne, za
studia podyplomowe, doktoranckie, wy-
najem pomieszczen oraz z tytutu realiza-
qji projektéw finansowanych ze srodkow

7%

pochodzacych z Unii Europejskiej. Od
roku 2011 udziat przychodéw wilasnych
spada. W roku 2012 o 2,85 p.p., a w roku
2013 w stosunku do roku 2011 0 9,56 p.p.
W roku 2013 najwigkszy spadek przy-
chodéw odnotowano z tytutu oplat za
studia podyplomowe, niestacjonarne,
doktoranckie oraz kursy jezykowe.

przychody
z dziatalno$ci badawczej

33%
przychody

wilasne

60%
przychody
z dotacji

z MNiSW

Wykres 2. Struktura przychodéw UEP w 2013 roku

Przychody z dziatalno$ci badaw-
czej, ktore stanowily 6,7% ogoétu przy-
chodéw Uczelni wyniosty 7785,5 tys. zl,
w tym: dotacja na dziatalno$¢ statutowa
—2932,6 tys. zl, przychody z tytutu reali-
zacji projektow badawczych i rozwojo-
wych - 3142,5 tys. z1.

Glowna pozycja kosztowa dziatalno-
$ci dydaktycznej Uczelni byty wynagro-
dzenia, ktore wraz z narzutami stanowi-
ty 77,7% catosci kosztow.

W minionym roku akademickim wta-
dze Uczelni podjety dziatania majace na
celu dopasowanie si¢ do zmieniajacych
sie warunkow otoczenia, ze szczegol-
nym naciskiem na minimalizacje kosz-
tow funkcjonowania oraz poszukiwanie
nowych zrédel pozyskiwania srodkow
finansowych.

Powyzsze stawia przed pracownika-
mi stuzb finansowych Uczelni dodat-
kowe zadania — prowadzenia niezbed-
nych ewidengji, rozliczen i sporzadzania
sprawozdan. W konsekwencji konieczne
stalo sie dokonanie reorganizacji pracy
i struktury Kwestury.

Od maja 2014 roku zastepca kwesto-
ra objeta stanowisko kierownika Zespo-
tu ds. Controllingu. Celem tego zespotu
jest wspieranie wtadz Uczelni w podej-
mowaniu decyzji dotyczacych dziatan
dostosowawczych oraz wskazywanie na
mozliwe do osiagniecia efekty. Zespo6t
ds. Controllingu sporzadzit:

- raport ,Skutki finansowe odnoszace
sie do likwidacji etatéw zajmowanych
przez osoby w wieku emerytalnym
i przedemerytalnym”,

— raport , Skutki finansowe proponowa-
nych zasad budzetowych UEP-WSB
i zmian zasad finansowych studiow
podyplomowych”,

— raport ,W sprawie zasadnosci utrzy-
mywania Zaktadu Graficznego
w strukturach UEP”.

Ponadto we wspoélpracy z kwesto-
rem, Zespot sporzadzil uzasadnienie do
uchwaty Senatu UEP dotyczacej upo-
waznienia Rektora do zaciggniecia kre-
dytu, ktore opierato si¢ na analizie przy-
sztych przeptywéw srodkéw pieniez-
nych Uczelni.

Réwniez we wspolpracy z kwestorem
Zespot ds. Controllingu rozpoczat dzia-
lania majace na celu opracowanie pla-
nu finansowego Uczelni do 2018 roku
wigcznie.



Uwagi koncowe

iniony rok akademicki 2013/2014

byt dla wladz Uczelni oraz dla ca-
Tej spotecznosci akademickiej kolejnym
etapem osiaggniecia celow zawartych
w STRATEGII Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu na lata 2013-2020.
Dziatania podejmowane przez wtadze
UEP miaty na celu podniesienie konku-
rencyjnosci Uniwersytetu, dostosowanie
go do obowiazujacych regulacji praw-
nych i zmieniajacego sie rynku eduka-
cyjnego, budowanie w ten sposéb prez-
nej, prestizowej Uczelni.

Dowodem na umocnienie si¢ pozy-
¢ji Uczelni jako silnego osrodka nauko-
wego sa liczne awanse naukowe, ktére
mialy miejsce w okresie sprawozdaw-
czym, przeprowadzane badania nauko-
we, a takze warto$¢ srodkow finanso-
wych pozyskanych na badania naukowe
droga konkursowa. Ogromne znaczenie
majg rowniez sukcesy naukowe UEP,
sposrod ktorych na wyrdznienie zastu-
guje nanokompozytowy pochfaniacz tle-
nu, nagrodzony w tegorocznym konkur-
sie , Eureka!DGP”.

Wyréznien, jakie Uczelnia zdoby-
fa w minionym roku bylo wiele, a ich
ranga oraz liczba potwierdzajqa wyso-
ka pozycje UEP wsrod polskich uczel-
ni. Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu zdobyt pierwsze miejsce w kategorii

,EXCELLENT Business School” w mie-
dzynarodowym rankingu Eduniversal,
osiagajac najlepszy wynik ze wszystkich
polskich uczelni ujetych w rankingu.
W tegorocznej edyqji rankingu Perspek-
tywy 2014 Uczelnia zostala wyrézniona
tytutem , Kuznia Kadr” za najwieksze
postepy w promogji kadr naukowych.
Ponadto UEP po raz drugi zostal uznany
za najbardziej prodoktorancka uczelnie,
zdobywajac tytul PRODOK 2013.

Kadra naukowo-dydaktyczna Uczel-
ni zasiada w uznanych gremiach eks-
perckich, uczestniczy w badaniach
i ekspertyzach (w tym o zasiegu mie-
dzynarodowym) oraz doradza pod-
miotom gospodarki i panfistwa, przyno-
szac chlube Uczelni. Nie mozna tez nie
wspomnie¢ o ogromnym wyrdznieniu
dla profesora Marka Ratajczaka, kto-
ry zostal powolany na sekretarza sta-
nu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

Zaréowno pracownicy naukowo-dy-
daktyczni, jak i studenci Uczelni zdo-
bywaja zaszczytne stypendia, nagrody
oraz prestizowe staze, ale sukcesy UEP
nie ograniczaja sie jedynie do osiagnie¢
na polu naukowym. Druzyny sporto-
we rowniez moga poszczyci¢ sie wie-
loma wygranymi zaréwno w kraju, jak
i za granica, co rowniez cieszy i napawa
duma spotecznos¢ akademicka.

Uczelnia konsekwentnie dazy do
utrzymania wysokiej jakosci ksztatce-
nia, ktadac nacisk na poziom naucza-
nia, uatrakcyjnianie oferty dydaktycz-
nej tak, aby stworzy¢ studentom przy-
jazne warunki nauki, bedac jednocze-

$nie Uczelnia, ktorej dyplom gwarantuje
lepszy start w przysztos¢. Aby bylo to
mozliwe UEP $ci$le wspoltpracuje ze $ro-
dowiskiem biznesu. Klub Partnera UEP
zrzesza grono przodujacych przedsie-
biorstw i organizacji, a jego gldéwnym
zadaniem jest poszerzenie oferty dydak-
tycznej o zajecia z praktykami biznesu.
Dzigki takiej wspodtpracy na Wydziale
Zarzadzania uruchomiono specjalnosé
operacje finansowe funduszy inwestycyj-
nych, a takze utworzono profesjonal-
ne Laboratorium Tradingowe. Ponad-
to Uczelnie odwiedzito wielu cenionych
przedsiebiorcéw, ktérzy w ramach wy-
ktadow otwartych dzielili si¢ ze studen-
tami swoja wiedza i doswiadczeniem.

Dazac do celow zawartych w STRA-
TEGII UEP, wtadze Uczelni podjety
w minionym roku akademickim wiele
dziatan zmierzajacych do przygotowa-
nia i dostosowania Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu do zmieniaja-
cych sie¢ warunkéw na rynku edukacyj-
nym. Utworzono sekretariaty miedzy-
katedralne, zmieniono wymiar pensum
dydaktycznego, a takze kontynuowano
dziatania majace na celu optymalizacje
proceséw organizacyjnych, wykorzysta-
nia zasobow i zapewnienia bezpieczen-
stwa finansowego Uczelni.

Przedstawione w niniejszym spra-
wozdaniu dziatania Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu to z pelnym
przekonaniem powo6d do dumy. To bez
watpienia sukces, na ktéry sktada sie
praca catej spotecznosci akademickiej, za
ktéra wtadze Uczelni sktadajg serdeczne
podzigkowania.



