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I. Najważniejsze wydarzenia

Sprawozdanie obejmuje działalność 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-

znaniu za okres od 1 września 2012 roku 
do 31 sierpnia 2013 roku. Rok akade-
micki 2012/2013 był dla Uczelni okresem 
szczególnym, bowiem z dniem 1 wrze-
śnia 2012 roku rozpoczęły działalność 
nowo wybrane władze w kadencji 2012–
2016.

We wrześniu 2012 roku, już po raz 
drugi, pracownicy Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu bawili się na 
pikniku integracyjnym w  „Młyńskim 
Kole”, gdzie czekała na nich moc atrakcji 
kulinarnych, muzycznych i sportowych.

13 września 2012 roku Rektor prof. 
dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
odsłonił tablicę upamiętniającą wybit-
ną postać Profesora Wacława Wilczyń-
skiego przed salą 407 w Gmachu Głów-
nym Uczelni. W uroczystości nadania 
tej sali imienia Profesora, która zainau-
gurowała konferencję naukową „Ekono-
mia: wczoraj, dziś i jutro” organizowaną 
przez Katedrę Teorii i  Historii Ekono-
mii, uczestniczył także Podsekretarz Sta-
nu w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego, prof. dr hab. Marek Rataj-
czak, prof. zw. UEP, oraz Małżonka Pro-
fesora W. Wilczyńskiego, prof. Kamila 
Wilczyńska.

Wystawa pod nazwą „Profesor Zbi-
gniew Zakrzewski w  stulecie urodzin” 
towarzyszyła seminarium naukowemu 
pn. „Nauka o  handlu – wczoraj i  dziś, 
w  stulecie urodzin Profesora Zbignie-
wa Zakrzewskiego” zorganizowane-
mu 27 września 2012 roku przez Ka-
tedrę Handlu i  Marketingu UEP oraz 
uroczystej inauguracji roku akademic-
kiego 2012/2013. Profesor Zbigniew Za-
krzewski był wybitnym naukowcem, 
twórcą poznańskiej szkoły handlu i ana-
lizy rynku, znawcą historii i architektu-
ry Poznania, zaangażowanym działa-
czem społecznym, ale przede wszystkim 
człowiekiem wielkiej charyzmy, jednym 
z pocztu rektorów i najzacniejszych pro-
fesorów naszej Uczelni.

28 września 2012 roku Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu zainaugu-
rował 87. rok swojej działalności. Uro-
czystą inaugurację nowego roku aka-
demickiego poprzedziło wmurowanie 
kamienia węgielnego pod budowę no-
wego gmachu dydaktycznego Uczelni 
pod nazwą Centrum Edukacyjne Usług 
Elektronicznych. W uroczystości wzięli 

udział tak znamienici goście, jak: Pod-
sekretarz Stanu w  Ministerstwie Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego – prof. dr hab. 
Marek Ratajczak, prof. zw. UEP, Woje-
woda Wielkopolski – Piotr Florek, Wi-
cemarszałek Województwa Wielkopol-
skiego – Wojciech Jankowiak, Starosta 
Poznański – Jan Grabkowski, Prezydent 
Miasta Poznania – Ryszard Grobelny 
oraz były Prezydent Miasta Poznania – 
Andrzej Wituski. Budowa Centrum jest 
uwieńczeniem starań od blisko 10 lat ko-
lejnych władz rektorskich w celu pozy-
skania środków finansowych na wybu-
dowanie nowego budynku dydaktycz-
nego naszej Uczelni.

Często gości na naszej Uczelni prof. 
Leszek Balcerowicz, doktor honoris 
causa UEP. W październiku 2012 roku, 

w ramach tzw. zajęć otwartych, wygłosił 
wykład pt. „Co dalej z euro?”.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu został nagrodzony 3 palmami w ka-
tegorii Excellent Business Schools w ran-
kingu 1000 najlepszych uniwersytetów 
i  szkół biznesu na świecie. To ogrom-
ny sukces i  wielkie wyróżnienie, które 
świadczy o mocnej pozycji naszej Uczel-
ni, również na arenie międzynarodowej. 
Tą prestiżową nagrodą w rankingu 1000 
najlepszych uniwersytetów i  szkół biz-
nesu na świecie Uczelnia została wyróż-
niona podczas  V Światowej Konwencji 
Eduvinersal w Limie (Peru). Uniwersy-
tet Ekonomiczny w  Poznaniu zajmuje 
wysokie miejsca w  zestawieniach  Edu-
niversal już od chwili powstania rankin-
gu, czyli od 2008 roku.

Podpisanie aktu erekcyjnego pod budowę  
Centrum Edukacyjnego Usług Elektronicznych

Piknik pracowników UEP
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Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu zajął drugie miejsce – po Szkole Głów-
nej Handlowej w  Warszawie – w  kon-
kursie na najbardziej medialną uczelnię 
ekonomiczną w  kraju – według analizy 
„PRESS-SERVICE Monitoring Mediów”. 
Świadczy to o  prestiżu naszej Uczelni, 
która wielokrotnie, przy najróżniejszych 
okazjach, jest przywoływana w środkach 
masowego przekazu. Dziennikarze pi-
szą zarówno o działalności edukacyjnej, 
aktywności naukowej, prowadzonych 
inwestycjach Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu, jak i pojawiają się ar-
tykuły z życia i działalności kulturalno-
-sportowej naszych studentów.

Jednym z  najważniejszych wydarzeń 
Uczelni w  minionym roku akademic-
kim była wizyta członków komisji akre-
dytacyjnej Central and East European 
Management Development Association 
CEEMAN, co było następstwem złożo-
nego we wrześniu 2011 roku wniosku 
o akredytację instytucjonalną tej organi-
zacji – International Quality Accredita-
tion (IQA) – i wysłanego raportu samo-
oceny w  czerwcu 2012 roku. Głównym 
celem CEEMAN jest podwyższanie ja-
kości edukacji w  zakresie zarządzania 
w Europie Centralnej i Wschodniej.

W skład komisji akredytacyjnej wi-
zytującej naszą Uczelnię w  listopadzie 
2012 roku wchodzili:
–– prof. Jim Ellert – przewodniczący ko-

misji, emerytowany profesor finan-
sów i  strategii, był Prodziekanem 
IMD w  Lozannie (Szwajcaria), z  po-
chodzenia jest Kanadyjczykiem, dok-
torat z  finansów i  ekonomii uzyskał 
na Uniwersytecie w Chicago, był tak-
że Dyrektorem programu MBA uwa-
żanego za czołowy poza USA;

–– prof. Tatjana Volkova – profesor za-
rządzania strategicznego i  były Rek-
tor BA School of Business and Finance 
w Rydze (Łotwa), była Przewodniczą-
cą Konferencji Rektorów na Łotwie;

–– prof. Peter McKiernan – profesor za-
rządzania strategicznego na Universi-
ty of Strathclyde w Glasgow (Szkocja), 
był Prezydentem British Academy of 
Management, obecnie jest Dziekanem 
Murdoch Business School w  Perth 
(Australia).
Wizyta komisji akredytacyjnej prze-

biegała zgodnie z  programem ustalo-
nym przez członków komisji i  obej-
mowała 19 spotkań. Ogółem uczestni-
czyło w  nich 64 pracowników Uczelni 
(nauczycieli akademickich oraz pracow-
ników administracji), 24 studentów i ab-

solwentów oraz 5 członków Klubu Part-
nera. Członkowie komisji akredytacyjnej 
spotkali się także z  przedstawicielami 
Parlamentu Studenckiego, uczestnika-
mi Programu Erasmus (obcokrajowca-
mi) oraz studentami zaangażowanymi 
w działalność sportową.

Ze strony Uczelni za przygotowanie 
i  sprawną realizację programu wizyty 
odpowiedzialny był zespół kierowa-
ny przez Prorektora ds. nauki i  współ-
pracy z zagranicą prof. dr. hab. Macieja 
Żukowskiego. prof. zw. UEP. W skład 
zespołu weszli Prorektor ds. edukacji 
i studentów dr hab. Jacek Mizerka, prof. 
nadzw. UEP, dr Magdalena Andrałojć, 
mgr inż. Blanka Cimcioch, mgr Magda 
Kobielarz oraz dr Agata Maćków.

W minionym roku akademickim 
nowo wybrane władze Uczelni za szcze-
gólnie ważne uznały opracowanie kolej-
nej STRATEGII Uczelni. Dokument pod 
nazwą „STRATEGIA UNIWERSYTETU 
EKONOMICZNEGO W POZNANIU 
NA LATA 2013–2020” został zatwier-
dzony przez Senat Uczelni 25 stycznia 
2013 roku.

W lutym 2013 roku, po wnikliwej 
ocenie z  zakresu standardu kształce-
nia i prowadzonych badań naukowych, 
sprawności organizacyjnej i  kierunkach 
rozwoju, Uniwersytet Ekonomiczny 
w Poznaniu otrzymał akredytację insty-
tucjonalną CEEMAN – jedną z  najbar-
dziej prestiżowych i cenionych w obsza-
rze edukacji menedżerskiej.

21 listopada 2012 roku Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu odwiedził 
światowej sławy kompozytor i dyrygent 
prof. Krzysztof Penderecki wraz z Mał-
żonką, Elżbietą Penderecką. Gość swoją 
wizytę na Uczelni rozpoczął od zasa-

Wizyta prof. Krzysztofa Pendereckiego

Członkowie Komisji Akredytacyjnej Międzynarodowego Stowarzyszenia 
CEEMAN z przedstawicielami UEP
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dzenia w parku im. Romana Maciejew-
skiego (naprzeciwko Gmachu Główne-
go Uczelni) buka ze swojego arboretum 
w  Lusławicach. Zgromadzeni w  auli 
UEP goście mieli możliwość podyskuto-
wania z prof. Krzysztofem Pendereckim 
na temat: „Manager, kreatywność, mu-
zyka”. Spotkanie poprowadził dr An-
drzej Byrt, Prezes Zarządu Międzynaro-
dowych Targów Poznańskich. Następ-
nie odbył się koncert muzyki autorstwa 
Mistrza w  wykonaniu Meccore String 
Quartet, sopranistki Katarzyny Hołysz 
oraz trębacza Macieja Fortuny i grającej 
na instrumentach elektronicznych Anny 
Sudy.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu zwyciężył w Konkursie Krajowej Re-
prezentacji Doktorantów PRODOK na 
najbardziej prodoktorancką uczelnię. 
Najbardziej prodoktoranckie uczelnie – 
według kapituły konkursu – pomagają 
doktorantom pozyskiwać granty zagra-
niczne, nawiązywać współpracę z prze-
mysłem, a  także rozwijają studia w  ję-
zykach obcych oraz programy podwój-
nych dyplomów doktorskich z uczelnia-
mi zagranicznymi. W tegorocznej edycji 
konkursu udział wzięło 39 uczelni pro-
wadzących studia doktoranckie, które 
oceniane były w  pięciu obszarach: za-
bezpieczenia finansowego doktorantów, 
wsparcia ich aktywności naukowej, sa-
morządności, wpływu na program stu-
diów, a także proporcji doktorantów stu-
diujących w  trybie stacjonarnym i  nie-
stacjonarnym. W konkursie oceniano 
przede wszystkim: dostosowanie pro-
gramu studiów trzeciego stopnia dla 
doktorantów, wsparcie organizacyjne, 
merytoryczne, materialne i  socjalne dla 
doktorantów, pozycję i  warunki funk-
cjonowania samorządu doktorantów na 
uczelni oraz współpracę międzynarodo-
wą. Uroczyste wręczenie nagrody, któ-
rą z ramienia Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu odebrał Prorektor ds. 
nauki i współpracy z zagranicą prof. dr 
hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP, 
odbyło się 7 grudnia 2012 roku podczas 
Zjazdu Doktorantów w Krakowie.

Prezes Polskiego Komitetu Normali-
zacyjnego z dniem 14 grudnia 2012 roku 
powołał Uniwersytet Ekonomiczny 
w Poznaniu na członka Komitetu Tech-
nicznego Polskiego Komitetu Normali-
zacyjnego (ds. Systemów Zarządzania 
Bezpieczeństwem Żywności).

Wydział Gospodarki Międzynaro-
dowej, decyzją Centralnej Komisji ds. 
Stopni i Tytułów z dnia 17 grudnia 2012 
roku, uzyskał uprawnienia do nadawa-
nia stopnia naukowego doktora nauk 
ekonomicznych w  dyscyplinie nauki 
o zarządzaniu.

9 stycznia 2013 roku, na specjalne za-
proszenie władz Uczelni, Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu odwiedził 
Prezes Zarządu KGHM S.A. dr hab. 
Herbert Wirth. Gość spotkał się z  wła-
dzami Uczelni w  celu omówienia kwe-
stii dalszej współpracy pomiędzy Uczel-
nią a  KGHM. Ponadto Prezes Zarządu 
KGHM w auli Uczelni wygłosił wykład 
otwarty pt. „Bezpieczeństwo surow-
cowe Polski w  globalnej gospodarce – 
nowa era rozwoju KGHM”, który spo-
tkał się z ogromnym zainteresowaniem 
zgromadzonego w auli audytorium.

Z kolei w styczniu 2013 roku prof. Le-
szek Balcerowicz wygłosił w auli Uczel-
ni wykład otwarty pt. „Odkrywając wol-
ność” dla społeczności UEP. Seria wy-
kładów prof. Leszka Balcerowicza to-
warzyszyła promocji najnowszej książki 
Odkrywając wolność przeciw zniewoleniu 

umysłów, która powstała dzięki stara-
niom Forum Obywatelskiego Rozwoju.

Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu, jako jedyna uczelnia w Polsce, został 
przyjęty do grona członków Międzyna-
rodowego Stowarzyszenia Controllerów 
ICV. Organizacja ta za główny cel stawia 
sobie rozpowszechnianie filozofii con-
trollingu, wymianę doświadczeń i  wie-
dzy z  jego zakresu oraz ciągłe podno-
szenie kwalifikacji praktyków control-
lingu. Dodatkowo z  ICV współpracują 
zrzeszone w ramach IGC (International 
Group of Controlling) instytucje oko-
łobiznesowe, naukowe i  gospodarcze 
z różnych krajów europejskich, których 
celem jest wzmacnianie jakości zarzą-
dzania ukierunkowanego na określone 
wyniki.

Tradycyjnie już w  ostatnią sobotę 
karnawału, 9 lutego 2013 roku, w  auli 

Wizyta dr. hab. Herberta Wirtha

Wizyta prof. Leszka Balcerowicza
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Uczelni miał miejsce Bal Seledynowy. 
XIX edycja Balu odbyła się tym razem 
w konwencji lwowskiej. Organizatorami 
tej prestiżowej imprezy byli: Uniwersy-
tet Ekonomiczny w Poznaniu, Korpora-
cja LECHIA oraz Fundacja Akademicka 
Gaudeamus Igitur.

22 lutego 2013 roku pracownicy Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
zebrali się w auli Uczelni, aby wysłuchać 
informacji o efektach realizacji STRATE-
GII w  2012 roku, podsumowania reali-
zacji STRATEGII w  latach 2009–2012 
oraz przedstawienia założeń Strategii 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu na lata 2013–2020. Było to już szóste 
z  kolei spotkanie poświęcone realizacji 
STRATEGII na UEP.

22 lutego 2013 roku Uniwersytet Eko-
nomiczny w  Poznaniu odwiedził Pod-
sekretarz Stanu w Ministerstwie Skarbu 
Państwa Paweł Tamborski oraz Prezes 
Zarządu ENEA POLSKA S.A., Krzysz-
tof Zamasz. Podczas spotkania omawia-
no współpracę pomiędzy firmą ENEA 
POLSKA S.A. oraz Uczelnią w  ramach 
Klubu Partnera UEP. W wyniku roz-
mów zostało podpisane porozumienie 
o  przystąpieniu ENEA POLSKA S.A. 
do Klubu Partnera UEP podczas Święta 
Uczelni w dniu 27 lutego 2013 roku.

W grudniu 2008 roku Akademia Eko-
nomiczna w  Poznaniu zmieniła nazwę 
na Uniwersytet Ekonomiczny w  Po-
znaniu. Tradycją stało się świętowanie 
tego najważniejszego w  życiu Uczelni 
wydarzenia organizowaniem tzw. DNI 
UNIWERSYTETU EKONOMICZNE-
GO W POZNANIU. Poczynając od uro-
czystości związanej ze zmianą nazwy 
w dniu 20 lutego 2009 roku, Uczelnia ob-
chodziła swoje Święto już po raz piąty. 
Tegoroczne obchody V DNI UNIWER-
SYTETU EKONOMICZNEGO W PO-

ZNANIU odbyły się w dniach 27–28 lu-
tego 2013 roku. W święcie Uczelni wzię-
ło udział wielu znamienitych gości: par-
lamentarzystów, przedstawicieli władz 
miasta i regionu, korpusu dyplomatycz-
nego oraz świata nauki, członków Klubu 
Partnera UEP, a także współpracujących 
z Uczelnią firm i instytucji.

Na początku prof. dr hab. Witold Ju-
rek, prof. zw. UEP, wygłosił wykład po-
święcony „Sztuce matematycznego my-
ślenia w  ekonomii”, który spotkał się 
z  dużym zainteresowaniem słuchaczy 
i  wywołał ożywioną dyskusję. Kolejny 
punkt programu w pierwszym dniu ob-
chodów Święta Uczelni był poświęco-
ny wręczeniu nagród Fundacji Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu za 
najlepsze prace doktorskie, magisterskie 
i licencjackie.

Następnie odbyła się dyskusja pane-
lowa pn. „Sztuka rozumienia ekono-

mii w  dobie kryzysu”. Zaproszenie do 
udziału w  panelu przyjęły wybitne po-
staci polskiej nauki, areny politycznej 
i biznesu, m.in. dr Andrzej Byrt, Witold 
Gadomski, Mirosław Skiba, prof. An-
drzej Sławiński, prof. Anna Zielińska-
-Głębocka. W dyskusji na temat współ-
czesnych zjawisk gospodarczych, oprócz 
zaproszonych gości, uczestniczyło także 
wielu profesorów naszej Uczelni.

 Po południu w sali kinowej Centrum 
Kultury Zamek Rektor zainaugurował 
wyjątkowy cykl filmów o tematyce eko-
nomicznej. Z racji rangi poruszanej te-
matyki, jak i  poziomu artystycznego, 
cykl ten nazwano „Kinem Ekonomicz-
nego Niepokoju”. Projekcje filmowe po-
przedzone były krótkim wprowadze-
niem na temat zjawiska ekonomicznego, 
które było kanwą filmu.

 W drugim dniu obchodów Święta 
Uczelni, w ramach panelu „Ekonomista 
przyszłości – sztuka kształcenia”, mia-
ła miejsce dyskusja oparta na „Raporcie 
na temat przyszłości kształcenia ekono-
micznego” oraz przygotowanym bada-
niu z Klubem Partnera dotyczące profilu 
absolwenta. W panelu gościnnie wziął 
udział Podsekretarz Stanu w  Minister-
stwie Nauki i  Szkolnictwa Wyższego 
prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. zw. 
UEP.

 V DNI UEP zakończyły się uroczy-
stą Galą, która tym razem odbyła się 
w Teatrze Nowym w Poznaniu. Podczas 
Gali zasłużonym pracownikom Uczel-
ni zostały wręczone ordery i odznacze-
nia państwowe, a także Medale Komisji 
Edukacji Narodowej. Ponadto decyzją 
Kapituły Medale „Za Zasługi dla Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Pozna-
niu” przyznano: Markowi Woźniakowi 
– Marszałkowi Województwa Wielko-

Bal Seledynowy 2013

Gala V Dni Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu
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polskiego, Leszkowi Wojtasiakowi – by-
łemu Wicemarszałkowi Województwa 
Wielkopolskiego oraz prof. dr. hab. Wi-
toldowi Jurkowi, prof. zw. UEP, byłe-
mu Rektorowi Akademii Ekonomicznej 
w Poznaniu.

W dniach 15–17 marca 2013 roku 
Uniwersytet Ekonomiczny w  Pozna-
niu był gospodarzem Konferencji Rek-
torów Uczelni Ekonomicznych. W spo-
tkaniu udział wzięli Rektorzy pięciu 
publicznych uczelni ekonomicznych 
w  kraju: Szkoły Głównej Handlowej 
w  Warszawie, Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Katowicach, Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Krakowie, Uniwersy-
tetu Ekonomicznego we Wrocławiu oraz 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu.

15 kwietnia 2013 roku po raz kolejny 
Uniwersytet Ekonomiczny w  Poznaniu 
odwiedził prof. Grzegorz Kołodko. Gość 
wygłosił wykład otwarty dla społeczno-
ści UEP pt. „Dokąd zmierza świat. Eko-
nomia polityczna przyszłości” w  auli 
Uczelni.

Ważnym wydarzeniem było przyzna-
nie naszej Uczelni certyfikatu „Uberri-
ma Fide” za wzorcowe przeciwdziała-
nie plagiatowaniu prac dyplomowych. 
Fundacja im. Augustina-Jeana Fresne-
la, na zlecenie Uczelni, sporządziła ra-
port z  audytu procedur ochrony wła-
sności intelektualnej na UEP. Certyfikat 
potwierdza, że stosowane na Uczelni 
procedury ochrony własności intelek-
tualnej spełniają najwyższe europejskie 
standardy. Wszystkie prace dyplomo-
we powstające na Uczelni są poddawa-
ne kontroli oryginalności z  wykorzy-
staniem cyfrowego systemu weryfika-
cji tekstów, a  funkcjonujące procedury 

zapewniają ochronę prac dyplomowych 
studentów, stanowiąc istotny element 
strategii zapewniania jakości kształcenia 
realizowanej przez Uczelnię. Certyfikat 
jest ważny przez rok od daty przyznania 
i  upoważnia do wydania każdemu ab-
solwentowi indywidualnego dyplomu 
„Uberrima Fide”. Certyfikat „Uberrima 
Fide” (w  najbardziej uczciwy sposób) 
UEP otrzymał podczas konferencji zor-
ganizowanej przez Fundację im. Augu-
stina-Jeana Fresnela oraz Serwis Plagiat.
pl, poświęconej projektowanym zmia-
nom w  ustawie Prawo o  szkolnictwie 
wyższym, która odbyła się 23 maja br. 
w Warszawie.

Uczelnia w  roku 2013 zajęła trzecie 
miejsce wśród publicznych i niepublicz-

nych uczelni ekonomicznych, a  dru-
gie miejsce wśród publicznych uczel-
ni ekonomicznych w rankingu szkół 
wyższych tworzonym przez dziennik 
„Rzeczpospolita” i magazyn edukacyjny 
„Perspektywy”. W ogólnym zestawie-
niu polskich uczelni akademickich UEP 
awansował aż o dwie pozycje rankingo-
we. Potwierdza to przynależność Uczel-
ni do elitarnej ogólnopolskiej czołówki 
akademickiej oraz stały postęp w zakre-
sie doskonalenia warunków kształce-
nia i postrzegania Uczelni przez opinio-
twórcze środowiska, w tym rynek pracy.

9 maja 2013 roku Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu gościł Ambasadora 
Nadzwyczajnego i  Pełnomocnego Wę-
gier dr. Ivana Gyurcsika, który spotkał 
się z Rektorem prof. dr. hab. Marianem 
Gorynią, prof. zw. UEP. W spotkaniu 
uczestniczył także Konsul Honorowy 
Węgier, a zarazem pracownik naukowy 
Uczelni, prof. dr hab. inż. Witold Abra-
mowicz, prof. zw. UEP.

W dniach 9–10 maja 2013 roku od-
była się Międzynarodowa Konferencja 
Naukowa pn. „Dynamika, cele i polity-
ka zintegrowanego rozwoju regionów”, 
która uświetniła uroczystość Jubileuszu 
85-lecia urodzin prof. Ryszarda Domań-
skiego i prof. Bohdana Gruchmana. Na 
konferencję oraz obchody Jubilatów 
przybyło około 300 gości krajowych i za-
granicznych. Między innymi referat wy-
głosiła prof. Danuta Hübner.

W ramach programu „Akademic-
ki i naukowy Poznań” w dniach 22–26 
maja 2013 roku gościem Wydziału In-
formatyki i  Gospodarki Elektronicznej 
(z  inicjatywy dr. hab. Krzysztofa Mala-
gi, prof. nadzw. UEP) był wybitny spe-

Uczestnicy Konferencji Rektorów Uczelni Ekonomicznych na UEP

Jubileusz 85-lecia urodzin prof. Ryszarda Domańskiego  
i prof. Bohdana Gruchmana podczas Międzynarodowej Konferencji Naukowej  

pt. „Dynamika, cele i polityka zintegrowanego rozwoju regionów”
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cjalista z  zakresu kliometrii, profesor 
Claude Diebolt z Uniwersytetu w Stras-
bourgu.

Uniwersytet Ekonomiczny w Pozna-
niu miał zaszczyt gościć Głowę Pań-
stwa. 5 czerwca 2013 roku Prezydent 
Bronisław Komorowski, przy okazji 
wręczania Nagrody Gospodarczej Pre-
zydenta RP na Międzynarodowych Tar-
gach Poznańskich, odwiedził także na-
szą Uczelnię. Podczas wizyty, związa-
nej z inauguracją obchodów Jubileuszu 
X-lecia Klubu Partnera UEP, Prezydent 

spotkał się z  władzami Uczelni oraz 
członkami Klubu Partnera. Podczas 
spotkania Prezydent Bronisław Ko-
morowski otrzymał z  rąk Prezydenta 
Towarzystwa im. Hipolita Cegielskie-
go dr. Mariana Króla Statuetkę Złotego 
Hipolita – honorowe wyróżnienie za 
działalność i osiągnięcia w pracy orga-
nicznej.

W dniach 1–2 lipca 2013 roku odby-
ła się reakredytacja Programu MBA Po-
znań – Atlanta dokonywana przez Sto-
warzyszenie MBA – AMBA (Association 

of MBAs). W ramach wizyty międzyna-
rodowa komisja akredytacyjna zwiedzi-
ła Bibliotekę Główną oraz sale wykłado-
we. Odbyło się również kilka spotkań, 
m.in. z  Prorektorem ds. nauki i  współ-
pracy z  zagranicą prof. dr. hab. Macie-
jem Żukowskim, prof. zw. UEP, wykła-
dowcami Programu, studentami oraz 
jego absolwentami. Członkami komisji 
akredytacyjnej Stowarzyszenia AMBA 
byli:
–– Dan Ganly – Przewodniczący Komi-

sji Akredytacyjnej, Dyrektor MBA 
w  Oxford Brookes University Busi-
ness School;

–– prof. Jyoti Gupta Prakash – emeryto-
wany profesor z  ESCP Europe Cam-
pus Paris;

–– prof. Christian Tangkjaer – Prodzie-
kan z Copenhagen Business School, 

–– George Iliev – przedstawiciel Associa-
tion of MBAs.
W roku akademickim 2012/2013 

Uczelnia funkcjonowała zgodnie z  Ko-
deksem Etyki Pracownika Naukowe-
go oraz Kodeksem „Dobre praktyki 
w szkołach wyższych”.

W sprawozdaniu zostaną przedsta-
wione kolejno: strategia, struktura orga-
nizacyjna Uczelni, rozwój kadry, dzia-
łalność dydaktyczna, sprawy socjalno-
-bytowe studentów, badania naukowe, 
współpraca z zagranicą, funkcjonowanie 
Biblioteki Głównej, działalność innych 
jednostek organizacyjnych oraz inwe-
stycje i finanse Uczelni.

Wizyta Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Bronisława Komorowskiego
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II. Strategia Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu 
na lata 2013–2020

STRATEGIA Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu na lata 2013–

2020 to drugi dokument strategiczny 
przyjęty do realizacji od 2009 roku. Po-
przedni obejmował swym zakresem lata 
2009–2012 i  był jednym z  pierwszych 
tego rodzaju dokumentów w uczelniach 
publicznych w Polsce.

Realizacja STRATEGII Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu na lata 
2009–2012 zakończyła się planowo, 
z upływem grudnia 2012 roku. Zapew-
nienie ciągłości rozwoju strategiczne-
go Uczelni skłoniło władze rektorskie 
do uruchomienia z  odpowiednim wy-
przedzeniem prac nad kolejnym planem 
strategicznym, tym razem na kolejne 
8  lat. Przyjęcie perspektywy strategicz-
nej do 2020 roku oznacza, że najważniej-
szy dokument strategiczny Uczelni wy-
kracza poza kadencję władz rektorskich. 
Takie podejście ma na celu wzmacnianie 
ewolucyjnego rozwoju Uczelni.

STRATEGIA Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu na lata 2013–2020 
została opracowana przez pracowni-
ków Uczelni w ramach prac Zespołu ds. 
Strategii pod przewodnictwem dr. hab. 
Cezarego Kochalskiego, prof. nadzw. 
UEP, Prorektora ds. strategii i rozwoju. 
W pracach nad opracowaniem STRATE-
GII brali udział przedstawiciele wszyst-
kich grup zawodowych pracowników 
(łącznie ponad 20 osób), a sam dokument 
był wielokrotnie konsultowany z całym 
środowiskiem akademickim Uczelni, 
w tym z doktorantami i studentami. W 
skład Zespołu ds. Strategii wchodzili: 
dr Marcin Anholcer (WIGE); dr Magda-
lena Andrałojć (WE); dr hab. Małgorza-
ta Bartosik-Purgat, prof. nadzw. UEP 
(WGM); dr hab. Barbara Borusiak, prof. 
nadzw. UEP (WZ); prof. dr hab. Szymon 
Cyfert, prof. zw. UEP (WZ); dr Agata 
Filipowska (WIGE); dr hab. inż. Anna 
Gliszczyńska-Świgło, prof. nadzw. UEP 
(WT); mgr inż. Przemysław Grzeszczak 
(CI); dr hab. Barbara Jankowska, prof. 
nadzw. UEP (WGM); dr inż. Jakub Ja-
siczak (WT); dr hab. Michał Jurek, prof. 
nadzw. UEP (WE); dr hab. Sławomir 
Kalinowski, prof. nadzw. UEP (WZ); 
dr Jarosław Kubiak (WZ); dr inż. Anna 
Lewandowska (WT); dr Piotr Maćko-
wiak (WIGE); dr Magdalena Małkow-

ska-Borowczyk (WZ); dr hab. inż. Ali-
na Matuszak-Flejszman, prof. nadzw. 
UEP (WT); dr Witold Niedzielski (WZ); 
dr hab. Beata Skowron-Mielnik, prof. 
nadzw. UEP (WZ); dr Łukasz Strącz-
kowski (WZ); dr Jacek Trębecki (WE); 
dr hab. inż. Krzysztof Walczak, prof. 
nadzw. UEP (WIGE) i dr Piotr Zmyślo-
ny (WGM).

STRATEGIA Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu na lata 2013–2020 
została uchwalona przez Senat Uczel-
ni w  dniu 25 stycznia 2013 roku. Osta-
teczny kształt STRATEGII Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu na lata 
2013–2020 odzwierciedla DOM STRA-
TEGICZNY UEP.

U podstaw STRATEGII Uczelni leży 
wizja rozwoju do 2020 roku oraz mi-
sja demonstrująca najważniejsze war-
tości Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu. Wizja 2020 stanowi zbiór 
wyobrażeń o  przyszłości Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu będących 
odzwierciedleniem aspiracji jego kie-
rownictwa i  pracowników wyrażanych 
w  kontekście przeprowadzonej diagno-
zy strategicznej. W misji określono rolę 
społeczności akademickiej Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu na rzecz 
swoich interesariuszy. Uniwersytet Eko-
nomiczny w Poznaniu „[…] chce budo-
wać PRESTIŻ […], prowadzić badania 
naukowe, które istotnie wzbogacają wie-
dzę z zakresu nauk ekonomicznych i po-
krewnych, a  przez kształcenie studen-
tów przygotowywać na wysokim pozio-
mie kadry zdolne skutecznie sprostać 
wyzwaniom rynku pracy. Identyfikując 
się z  Uniwersytetem Ekonomicznym 
w  Poznaniu, który jest jedną z  czoło-

wych uczelni ekonomicznych w  Polsce 
i o coraz większym znaczeniu na arenie 
międzynarodowej, zabieramy głos opi-
niotwórczy i doradczy w istotnych spra-
wach gospodarczych”.

Naczelnymi wartościami Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu są:

P – prawda,
R – rzetelność,
E – efektywność,
S – szacunek,
T – transparentność,
I – innowacyjność,
Ż – życzliwość.
Budowa tych wartości ma odbywać 

się przez osiągnięcie celów strategicz-
nych. Celami strategicznymi Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu na lata 
2013–2020 są:
–– stworzenie kompleksowej i przejrzystej 

oferty edukacyjnej, zorientowanej na 
potrzeby głównych interesariuszy UEP;

–– osiągnięcie głównej pozycji wśród 
ekonomicznych ośrodków nauko-
wych w Polsce (poprzez podniesienie 
jakości i umiędzynarodowienie badań 
naukowych);

–– stanie się atrakcyjnym pracodawcą, 
zatrudniającym dzięki dobrym wa-
runkom pracy kompetentną, pozy-
tywnie umotywowaną, lojalną i zaan-
gażowaną kadrę;

–– stworzenie systemu skutecznej i efek-
tywnej komunikacji z głównymi gru-
pami interesariuszy UEP.
Osiągnięcie przyjętych do 2020 roku 

celów strategicznych Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu będzie wyma-
gało podjęcia wielu działań i  decyzji, 
które zostały ujęte w KARCIE STRATE-
GICZNEJ.

GŁÓWNE WYZWANIA DLA UEP

RELACJE

Z OTOCZENIEM
DYDAKTYKA

BADANIANAUKOWE FUNKCJONOWANIEUCZELNI

WIZJA

DZIAŁANIA I DECYZJE

KIERUNKI ZMIAN
W NAUCE I DYDAKTYCE

CELE STRATEGICZNE

MISJA

DYDAKTYKA NAUKA FUNKCJONOWANIE OTOCZENIE
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•	 z dniem 1 października 2012 roku na-
stąpiła zmiana nazwy Katedry Badań 
Marketingowych na Katedrę Badań 
Rynku i Usług;

•	 z dniem 1 października 2012 roku na-
stąpiła zmiana nazwy dwóch katedr 
na Wydziale Gospodarki Międzyna-
rodowej, tj. Katedry Handlu Między-
narodowego na Katedrę Zarządza-

rektorów wybranych na kadencję 
2012–2016;

•	 z dniem 30 września 2012 roku została 
zlikwidowana Katedra Usług na Wy-
dziale Zarządzania, a jej dotychczaso-
wą działalność naukową i dydaktycz-
ną oraz majątek, a także pracowników 
włączono do Katedry Badań Marke-
tingowych na tym Wydziale;

III. Władze i struktura 
organizacyjna Uczelni

Kierownictwo Uczelni w  minionym 
roku akademickim sprawowali: 

Rektor – prof. dr hab. Marian Gorynia, 
prof. zw. UEP oraz Prorektorzy: prof. 
dr hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP 
(ds. nauki i współpracy z zagranicą), dr 
hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP 
(ds. edukacji i  studentów) oraz dr hab. 
Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP (ds. 
strategii i rozwoju).
Poszczególnymi wydziałami kierowali:
1. Wydział Ekonomii:

�Dziekan: dr hab. Waldemar Czterna-
sty, prof. nadzw. UEP, wraz z Prodzie-
kanami: dr. hab. Andrzejem Przymeń-
skim, prof. nadzw. UEP, oraz prof. dr. 
hab. Janem Sikorą, prof. nadzw. UEP.

2. �Wydział Gospodarki Międzynarodo-
wej:
�Dziekan: prof. dr hab. Tomasz Ryna-
rzewski, prof. zw. UEP, wraz z  Pro-
dziekanem dr. hab. Maciejem Szym-
czakiem, prof. nadzw. UEP.

3. �Wydział Informatyki i  Gospodarki 
Elektronicznej:
�Dziekan: prof. dr hab. Emil Panek, 
prof. zw. UEP, wraz z Prodziekanem 
dr hab. Dorotą Appenzeller, prof. 
nadzw. UEP.

4. Wydział Towaroznawstwa:
�Dziekan: prof. dr hab. inż. Ryszard 
Zieliński, prof. zw. UEP, wraz z Pro-
dziekanem dr. hab. inż. Aliną Matu-
szak-Flejszman, prof. nadzw. UEP.

5. Wydział Zarządzania:
�Dziekan: prof. dr hab. Kazimierz 
Krzakiewicz, prof. zw. UEP, wraz 
z Prodziekanami: dr. hab. inż. Piotrem 
Bartkowiakiem, prof. nadzw. UEP, 
oraz dr. hab. Januszem Samelakiem, 
prof. nadzw. UEP.

Kanclerzem Uczelni był dr inż. Krzysz-
tof Czajkowski, a funkcję Kwestora peł-
niła mgr Renata Stefaniak.

W minionym roku akademickim 
ukształtowana w  poprzednich latach 
struktura organizacyjna Uczelni uległa 
nieznacznym zmianom:
•	 z dniem 1 września 2012 roku zmianie 

uległa nazwa stanowiska prorektora 
ds. finansów i rozwoju na prorektora 
ds. strategii i rozwoju;

•	 z  dniem 21 września 2012 roku, na 
mocy uchwały Senatu, zostały zaopi-
niowane zmiany Regulaminu orga-
nizacyjnego administracji UEP wy-
nikające z ustalenia kompetencji pro-

Inauguracja roku akademickiego 2012/2013

Tabela 1. Jednostki organizacyjne Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 
w roku akademickim 2012/2013

Nazwa jednostki organizacyjnej Liczba jednostek 
orgaznizacyjnych

WYDZIAŁY 5
Wydział Ekonomii
Wydział Gospodarki Międzynarodowej
Wydział Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Wydział Towaroznawstwa
Wydział Zarządzania
KATEDRY NA WYDZIAŁACH 49
Ekonomii
Gospodarki Międzynarodowej
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej
Towaroznawstwa
Zarządzania

13
8
7
7

14
INNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE 9
Biblioteka Główna
Wydawnictwo UEP
Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
Centrum Informatyki
Centrum Edukacji Bankowej i Ubezpieczeniowej
Centrum Statystyki Regionalnej
Centrum Badań i Ekspertyz Towaroznawczych
Centrum Francusko-Polskich Studiów w zakresie Zarządzania
JEDNOSTKI ADMINISTRACJI UCZELNI W PIONIE 40
Rektora 
Prorektora ds. nauki i współpracy z zagranicą 
Prorektora ds. edukacji i studentów 
Prorektor ds. strategii i rozwoju 
Dziekanów 
Kanclerza

9
2
4
3
5

17
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nia Międzynarodowego oraz Katedry 
Strategii i  Polityki Konkurencyjności 
Międzynarodowej na Katedrę Konku-
rencyjności Międzynarodowej;

•	 z  dniem 1 października 2012 roku 
wprowadzono zmiany w  strukturze 
organizacyjnej polegające na wykre-
śleniu z ogólnego schematu struktury 
organizacyjnej administracji central-
nej – schemat struktury organizacyjnej 
Wydziału Zarządzania UEP – nazw: 
„Sekcja obsługi studentów studiów 
stacjonarnych” i  „Sekcja obsługi stu-
dentów studiów niestacjonarnych” 
oraz wpisanie pod oznaczeniem Dzie-
kanat Wydziału Zarządzania – nazw 
trzech następujących sekcji: „Sekcja 
ds. studiów stacjonarnych”, „Sekcja 
ds. studiów niestacjonarnych”, „Sek-
cja ds. studiów doktoranckich i pody-
plomowych”;

•	 z  dniem 1 stycznia 2013 roku nastą-
piła zmiana nazwy Katedry Analizy 
Finansowej i  Strategicznej na Kate-
drę Controllingu, Analizy Finansowej 
i Wyceny;

•	 z  dniem 1 lutego 2013 utworzono 
Zespół ds. Controllingu wchodzący 
w skład administracyjnego pionu or-
ganizacyjnego Prorektora ds. strategii 
i  rozwoju, podlegający bezpośrednio 
Prorektorowi;

•	 z dniem 1 lipca 2013 roku zostało zli-
kwidowane Centrum Edukacji Banko-
wej i Ubezpieczeniowej Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu.

Dane dotyczące struktury organizacyj-
nej i stanu liczbowego jednostek organi-
zacyjnych przedstawia tabela 1.

Spośród wydanych w roku akademic-
kim 2012/2013 przez Rektora aktów we-
wnętrznych na szczególną uwagę zasłu-
gują:
•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 

wprowadzenia w  życie Regulaminu 
organizacyjnego Studium Praktycznej 
Nauki Języków Obcych UEP;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie opłat 
za korzystanie z  pokoi gościnnych 
i mieszkań UEP;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia w  życie Regulaminu 
studiów podyplomowych UEP;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia Regulaminu studiów 
na UEP;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia Regulaminu studiów 
doktoranckich na UEP;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie doku-
mentacji przebiegu studiów;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie przy-
gotowania i przeprowadzenia gry de-
cyzyjnej w  ramach szkolenia obron-
nego UEP;

•	 Zarządzenia Rektora w  sprawie po-
wołania Komisji Rektorskich: ds. 
Promocji Uczelni, ds. Analizy Finan-
sowej i  Controllingu, ds. Aparatury, 
ds. Nagród Rektora dla Nauczycie-
li Akademickich, ds. Nagród Rektora 
dla Pracowników Niebędących Na-
uczycielami Akademickimi, ds. Po-
żarowo-Technicznych, ds. Ochrony 
Pracy, ds. Jakości Edukacji, ds. Pozy-
skiwania Funduszy, ds.  Socjalnych, 
ds. Ochrony Własności Intelektualnej 
i Przemysłowej, ds. Statutu;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie wpro-
wadzenia Karty Audytu Wewnętrzne-
go na UEP;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie za-
sad i warunków prowadzenia ewaku-
acji i  alarmowania w  obiektach UEP 
w wypadku powstania pożaru lub in-
nego miejscowego zagrożenia;

•	 Zarządzenia Rektora w  sprawie po-
wołania i  zakresu zadań Pełnomoc-
nika Rektora: ds. Otwartej Wszechni-
cy Ekonomicznej „ERGA OMNES”, 
ds. ekologii, ds.  monitorowania po-
zycji konkurencyjnej, ds. koordyna-
cji kontroli zarządczej, ds. kontaktów 
z  prasą, radiem i  telewizją, ds. zajęć 
otwartych, ds. studenckich kół nauko-
wych, ds. jakości kształcenia, ds. osób 
niepełnosprawnych, ds. promocji, ds. 
społecznej odpowiedzialności Uczel-
ni;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie wpro-
wadzenia Regulaminu porządkowe-
go domów studenckich Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu wraz ze 
wzorem umów określających warun-
ki zakwaterowania;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie za-
sad przydzielania pomieszczeń jed-
nostkom organizacyjnym Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz 
uprawnionym organizacjom;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie po-
wołania Zespołu Projektowego do 
spraw Budowy Centrum Edukacyjne-
go Usług Elektronicznych Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia Regulaminu stypen-
dialnego dla studentów pierwszego 
i drugiego stopnia Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie po-
wołania Komisji Bezpieczeństwa i Hi
gieny Pracy;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
postępowania przy udzielaniu zamó
wień publicznych na Uniwersytecie 
Ekonomicznym w Poznaniu;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 
opłat za udostępnienie sal dydak-
tycznych Uniwersytetu Ekonomicz-

nego w Poznaniu jednostkom spoza 
Uczelni;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie za-
sad korzystania z  sal dydaktycznych 
przez organizacje studenckie i  or-
ganizacje doktorantów Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu oraz 
zmiany Regulaminu organizacyjnego 
administracji UEP;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie stan-
daryzacji zakupów jednostek central
nych, notebooków i  monitorów dla 
jednostek i komórek organizacyjnych 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  Po-
znaniu;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia w  życie Regulaminu 
opłat za usługi edukacyjne świadczo-
ne na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w Poznaniu;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie prze-
prowadzenia otwartego naboru part-
nera spoza sektora finansów publicz-
nych w  celu wspólnej realizacji pro-
jektu w  ramach konkursu „Zielone 
światło!”;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie po-
dróży służbowych na terenie kraju;

•	 Zarządzenie Rektora w  sprawie 
wprowadzenia w  życie Regulaminu 
premiowania pracowników Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
niebędących nauczycielami akade-
mickimi;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
zatrudniania nauczycieli akademic-
kich na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu;

•	 Zarządzenie Rektora w sprawie zasad 
gospodarki finansowej stosowanych 
na UEP;

•	 Powołanie I edycji studiów pody-
plomowych: „Praktyczne aspekty 
zarządzania jakością, środowiskiem 
i  bezpieczeństwem”; „Statystycz-
na analiza danych w  biznesie”, „Co-
aching menedżerski”, „Zarządzanie 
przedsiębiorstwem – aspekty strate-
giczne”, „Zarządzanie przedsiębior-
stwem w  sytuacjach kryzysowych”, 
„Zarządzanie projektami – zaawan-
sowane narzędzie dla praktyków”, 
„Ekonomia menedżerska”, „Zarzą-
dzanie podmiotami leczniczymi”, 
„Ubezpieczenia i  windykacja” dla 
pracowników Grupy Kapitałowej 
KRUK S.A. z  miejscem prowadzenia 
zajęć we Wrocławiu, „Organizacja 
i  zarządzanie podmiotami ekonomii 
społecznej”, „Zarządzanie projektami 
IT”, „Organizacja i  zarządzanie pod-
miotami ekonomii społecznej”, „Eko-
nomia w  praktyce”, „Coaching me-
nedżerski”, „Zarządzanie w  bezpie-
czeństwie wewnętrznym” (dla służb 
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mundurowych), „Optymalizowanie 
procesów metodą lean six sigma” 
„Lean manufacturing”, „Menadże-
rów edukacji”, „Rachunkowość go-
spodarstw rolnych”.
W roku akademickim 2012/2013 od-

było się: 10 zwyczajnych posiedzeń Se
natu oraz 1 żałobne posiedzenie Sena-
tu poświęcone śp. prof. dr. hab. Janowi 
Kumiderowi, prof. zw. UEP (14 stycz-

nia 2013 roku). Senat liczył 33 członków 
i 5 osób z głosem doradczym.

Z Senatem ściśle współpracowały ko-
misje senackie, rektorskie oraz tzw. inne, 
przygotowujące opinie i ekspertyzy sta-
nowiące podstawę do dyskusji i uchwał 
w  istotnych sprawach Uczelni. Wykaz 
komisji senackich, rektorskich oraz ciał 
kolegialnych działających w roku akade-
mickim 2012/2013 zawiera tabela 2.

W minionej kadencji Senat Uczel-
ni powołał także prof. dr. hab. Jerzego 
Schroedera, prof. zw. UEP, na Redakto-
ra naczelnego Wydawnictwa UEP (od 
1  listopada 2012 roku do 31 paździer-
nika 2016 roku). Senat powołał rów-
nież przedstawicieli do Rady Fundacji  
UEP:
•	 od 30 listopada 2012 roku do 21 czerw-

ca 2013 roku:

Tabela 2. Komisje senackie, rektorskie oraz ciała kolegialne działające w roku akademickim 2012/2013

Nazwa Komisji Imię i nazwisko przewodniczącego
Liczba 
człon-
ków

KOMISJE SENACKIE
Senacka Komisja ds. Badań Naukowych i Współpracy z Zagranicą prof. dr hab. Marek Ciesielski, prof. zw. UEP 8
Senacka Komisja ds. Budżetu i Finansów dr hab. Sławomir Kalinowski, prof. nadzw. UEP 6
Senacka Komisja ds. Kształcenia prof. dr hab. Aldona Andrzejczak, prof. zw. UEP 11
Senacka Komisja ds. Organizacji i Rozwoju Uczelni prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP 9
Senacka Komisja ds. Statutowo-Regulaminowych dr hab. inż. Jacek Łuczak, prof. nadzw. UEP 5

KOMISJE OCENIAJĄCE
Komisja do Przeprowadzenia Oceny Członków Komisji Oceniających prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. UEP 4
Odwoławcza Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP 4
Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich Niezatrudnionych na 
Wydziałach dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP 3

KOMISJE DYSCYPLINARNE
Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich prof. dr hab. Marian Matłoka, prof. zw. UEP 7
Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantów* prof. dr hab. Maria Sławińska, prof. zw. UEP 10
Komisja Dyscyplinarna dla Studentów* dr hab. Ewa Małuszyńska, prof. nadzw. UEP 9
Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna dla Doktorantów* prof. dr hab. Iwona Roeske-Słomka, prof. zw. UEP 10
Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna dla Studentów* dr hab. inż. Ryszard Cierpiszewski, prof. nadzw. 

UEP 9
INNE CIAŁA KOLEGIALNE POWOŁANE PRZEZ SENAT

Kapituła „Medalu za Zasługi dla UEP” prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP 3
Komisja Konkursu o Nagrodę-Stypendium im. mgr Marii Marcinkowskiej prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw. UEP 4
Komitet Redakcyjny UEP (od 1.11.2012 roku do 31.10.2016 roku) prof. dr hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP 6
Rada Centrum Informatyki prof. dr hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP 5
Rada Fundacji „Kadry dla Wielkopolski” (od 31.05.2012 roku do 
30.05.2015 roku)

prof. dr hab. Bohdan Gruchman, prof. zw. UEP, 
prof. dr hab. Henryk Mruk, prof. zw. UEP,
prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP, 
prof. dr hab. Jerzy Schroeder, prof. zw. UEP

KOMISJE REKTORSKIE
Komisja ds. Analizy Finansowej i Controllingu dr Witold Niedzielski 3
Komisja ds. Aparatury dr hab. Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP 7
Komisja ds. Jakości Edukacji dr hab. Dorota Appenzeller, prof. nadzw. UEP 5
Komisja ds. Nagród Rektora dla Nauczycieli Akademickich prof. dr hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP 8
Komisja ds. Nagród Rektora dla Pracowników Niebędących Nauczy-
cielami Akademickimi dr hab. Cezary Kochalski, prof. nadzw. UEP 9
Komisja ds. Ochrony Pracy dr hab. Jerzy Olszewski, prof. nadzw. UEP 7
Komisja ds. Ochrony Własności Intelektualnej i Przemysłowej prof. dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. zw. UEP 6
Komisja ds. Pozyskiwania Funduszy dr hab. inż. Alina Matuszak-Flejszman, prof. 

nadzw. UEP 8
Komisja ds. Pożarowo-Technicznych Zdzisław Flaczyński 5
Komisja ds. Promocji Uczelni dr inż. Jakub Jasiczak 9
Komisja ds. Socjalnych

• �Podkomisja ds. Bytowych
• �Podkomisja ds. Mieszkaniowych
• �Podkomisja ds. Turystyki i Wczasów

dr hab. Ewa Małuszyńska, prof. nadzw. UEP
dr hab. Aleksandra Gaweł, prof. nadzw. UEP
dr hab. Barbara Pogonowska, prof. nadzw. UEP
dr Agnieszka Ziomek

5
5
6

Komisja ds. Statutu prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. UEP 5

* Kadencja tych komisji dyscyplinarnych rozpoczyna się z dniem 1 stycznia roku następującego po wyborze organów Uczelni i trwa cztery lata.
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–– prof. dr. hab. Henryka Januszka, 
prof. zw. UEP,

–– dr. Ryszarda Mikołajczaka;
•	 od 21 czerwca 2013 roku do końca bie-

żącej kadencji Senatu UEP:
–– dr. hab. Mirosława Hamrola, prof. 

nadzw. UEP,
–– prof. dr. hab. Bogdana Sojkina, 

prof. zw. UEP,
–– prof. dr. hab. Jana Szambelańczyka, 

prof. zw. UEP.
Senat powołał także prof. dr. hab. Macieja 
Żukowskiego, prof. zw. UEP, Prorektora 
ds. nauki i  współpracy z  zagranicą, za 
przedstawiciela UEP do Rady Poznań-
skiej Fundacji Bibliotek Naukowych.

W roku sprawozdawczym Rektor po-
wołał następujących pełnomocników na 
kadencję 2012–2016:
•	 dr Magdalenę Andrałojć – ds. monitoro-

wania pozycji konkurencyjnej Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu,

•	 dr hab. Dorotę Appenzeller, prof. 
nadzw. UEP – ds. jakości kształcenia,

•	 mgr Marlenę Chomską – ds. kontak-
tów z prasą, radiem i TV,

•	 dr Katarzynę Lis – ds. osób niepełno-
sprawnych,

•	 dr hab. inż. Alinę Matuszak-Flejsz-
man, prof. nadzw. UEP – ds. ekologii,

•	 dr. hab. Jana Mikołajczyka – ds. zajęć 
otwartych,

•	 dr. inż. Bogdana Pachołka – ds. Stu-
denckich Kół Naukowych,

•	 dr Joannę Przybylską – ds. koordyna-
cji kontroli zarządczej,

•	 dr. hab. Macieja Szymczaka, prof. 
nadzw. UEP – ds. Otwartej Wszech-
nicy Ekonomicznej „ERGA OMNES”,

•	 dr hab. Halinę Zboroń, prof. nadzw. 
UEP – ds. społecznej odpowiedzialno-
ści Uczelni.

Ponadto Rektor powołał:
•	 rzeczników dyscyplinarnych:

–– dla nauczycieli akademickich – 
prof. dr. hab. Krzysztofa Fonfarę, 
prof. zw. UEP,

–– dla studentów – dr. Marka Janczy-
ka,

–– dla doktorantów – prof. dr hab. 
Wiesławę Przybylską-Kapuścińską, 
prof. zw. UEP,

•	 opiekunów domów studenckich:
–– dr Katarzynę Smędzik-Ambroży – 

DS Atol,
–– dr Annę Łyczkowską-Hanćkowiak 

– DS Feniks,
–– dr. Roberta Romanowskiego – DS 

Dewizka,
•	 przedstawiciela Uczelni do Rady 

Użytkowników Poznańskiego Cen-
trum Superkomputerowo-Sieciowego 
– mgr. inż. Przemysława Grzeszczaka,

•	 przewodniczącą Rady Bibliotecznej – 
dr hab. Ewę Sikorską, prof. nadzw. 
UEP.
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IV. Sprawy kadrowe

W minionym roku akademickim 
władze Uczelni w dalszym ciągu 

konsekwentnie dążyły do celów zawar-
tych w STRATEGII UEP, gdzie duży na-
cisk kładły na podniesienie sprawności 
organizacyjnej, w tym dostosowanie ka-
dry administracyjnej dla potrzeb Uczel-
ni.

Z inicjatywy Rektora oraz pod kie-
runkiem Prorektora ds. nauki i  współ-
pracy z zagranicą prof. dr. hab. Macieja 
Żukowskiego, prof. zw. UEP, odbyło się 
badanie satysfakcji pracowników UEP, 
w  którym mogli oni uczestniczyć po-
przez wypełnienie specjalnie przygoto-
wanej anonimowej ankiety. Materiał in-
formacyjny zawarty w ankiecie stanowił 
dla władz Uczelni bardzo cenne źródło 
informacji o tym, w jaki sposób uspraw-
nić i  poprawić warunki pracy na UEP. 
Znajomość stopnia satysfakcji z  pracy 
oraz czynników ją determinujących jest 
jednym z  elementów służących opra-
cowaniu bardziej skutecznych technik 
rozwoju osób zatrudnionych na Uczel-
ni.

Ustawą z dnia 23 listopada 2012 roku 
o zmianie niektórych ustaw w związku 
z  podwyższeniem wieku emerytalne-
go (Dz.U. z dnia 31 grudnia 2012 roku, 
poz. 1544) znowelizowany został art. 127 
ust. 2 oraz art. 138 ust. 2 ustawy z dnia 
27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie 
wyższym (t.j. Dz.U. z dnia 23 maja 2012 
roku, poz. 572 z późn. zm.). Rektor wy-
dał w  styczniu 2013 roku komunikat 
uwzględniający tę zmianę.

Rektor wydał również zarządzenie 
w sprawie wprowadzenia w życie regu-
laminu premiowania pracowników UEP 
niebędących nauczycielami akademic-
kimi.

W 2013 roku wszyscy pracowni-
cy Uczelni otrzymali zwiększenie wy-
nagrodzenia na czas określony od dnia 
1 stycznia do dnia 31 grudnia 2013 roku 
(Komunikat Rektora nr 8/2013).

W minionym roku akademickim Rek-
tor przeprowadził trening oraz grę de-
cyzyjną w ramach szkolenia obronnego 
na temat „Wypracowanie oraz spraw-
dzenie procedur realizacji wybranych 
zadań operacyjnych ujętych w planach 
operacyjnych funkcjonowania działów 
administracji rządowej nauka i szkolnic-
two wyższe w warunkach zewnętrzne-
go zagrożenia bezpieczeństwa i w czasie 
wojny”.

Na dzień 1 czerwca 2013 roku na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w  Poznaniu 
zatrudnionych było 528 nauczycieli aka-
demickich w  pełnym i  niepełnym wy-
miarze czasu pracy. W tej grupie pra-
cowniczej na stanowisku profesora zwy-
czajnego UEP zatrudnionych było 51 
profesorów oraz na stanowisku profe-
sora nadzwyczajnego UEP – 84 osoby, 
w tym 5 z tytułem profesora, 41 profeso-
rów nadzwyczajnych mianowanych na 5 
lat, 9 – na 4 lata, 11 – na czas nieokreślony 
i 18 – na czas określony. Na stanowisku 
adiunkta zatrudnionych było 14 dokto-
rów habilitowanych oraz 227 doktorów.

W grupie nauczycieli akademickich 
zatrudnionych było także 82 starszych 
wykładowców, 25 wykładowców, 23 
asystentów, 18 lektorów, 1 instruktor, 
1 starszy kustosz dyplomowany oraz 
2 kustoszy dyplomowanych. Ponad-
to Uczelnia zatrudniała również 16 na-

uczycieli akademickich w  niepełnym 
wymiarze czasu pracy.

Łączna liczba pracowników niebędą-
cych nauczycielami akademickimi wy-
nosiła na dzień 1 czerwca 2013 roku 513 
osób. W ramach tej grupy zatrudnionych 
było 94 pracowników naukowo-technicz-
nych i  1 osoba w  projekcie Unii Euro-
pejskiej, 46 pracowników bibliotecznych, 
201 pracowników administracyjnych 
oraz 23 osoby w projektach Unii Europej-
skiej, a także 148 pracowników obsługi.

Łączne zatrudnienie na Uczelni (ra-
zem z  pracownikami zatrudnionymi 
w  ramach projektów unijnych) według 
stanu na dzień 1 czerwca 2013 roku wy-
niosło 1041 osób. Natomiast zatrudnie-
nie ogółem z  wyłączeniem pracowni-
ków, których wynagrodzenie finansowa-
ne jest z  projektów unijnych, wyniosło 
1017 osób. Nastąpił spadek zatrudnie-
nia w stosunku do analogicznego okresu 
roku 2012 o 0,97% (tabela 3). Ponad dwu-

krotnie wzrosła natomiast, w  stosunku 
do roku ubiegłego, liczba osób zatrud-
nionych w ramach projektów.

W minionym roku akademickim przy-
jęto do pracy na stanowiska nauczycieli 
akademickich 22 osoby, w  tym: 3 pro-
fesorów nadzwyczajnych, 4 adiunktów 
i 15 asystentów.

Z Uczelni odeszło 29 osób, w  tym: 3 
profesorów zwyczajnych, 4 profesorów 
nadzwyczajnych, 12 adiunktów, 6 asy-
stentów, 3 starszych wykładowców i  1 
lektor.

W okresie sprawozdawczym na sta-
nowisko profesora zwyczajnego UEP 
Rektor mianował:
–– prof. dr hab. Aldonę Andrzejczak,
–– prof. dr. hab. Szymona Cyferta,
–– prof. dr hab. Marię Małecką.

Tytuł naukowy profesora uzyskali:
–– prof. dr hab. Aldona Andrzejczak,
–– prof. dr hab. Piotr Banaszyk,

–– prof. dr hab. Szymon Cyfert,
–– prof. dr hab. Małgorzata Doman,
–– prof. dr hab. Jerzy Handschke,
–– prof. dr hab. Małgorzata Kokocińska,
–– prof. dr hab. Ireneusz Rutkowski,
–– prof. dr hab. Jan Sikora.

Na stanowisko profesora nadzwyczaj-
nego UEP na okres 5 lat Rektor miano-
wał:
–– dr hab. Małgorzatę Bartosik-Purgat,
–– dr hab. Izabelę Bludnik,
–– dr hab. Grażynę Dehnel,
–– dr. hab. Wojciecha Fliegnera,
–– dr hab. Małgorzatę Hybkę,
–– dr hab. Barbarę Jankowską,
–– dr. hab. Michała Jurka,
–– dr hab. Annę Łupicką,
–– dr hab. Kamillę Marchewka-Bartko-

wiak,
–– dr. hab. Dariusza Nowaka,
–– dr hab. Beatę Skowron-Mielnik,
–– dr. hab. Rafała Śliwińskiego,
–– dr hab. Halinę Zboroń.

Tabela 3. Liczba osób zatrudnianych na Uczelni (pełno- i niepełnozatrudnieni) 
według stanu na dzień 1 czerwca 2013 roku

Grupy pracownicze
Stan zatrudnienia na:

 Zmiany w %
1.06.2012 1.06.2013

Nauczyciele akademiccy 531 528 –0,56
Naukowo-techniczni i pracow-
nicy administracji – sekretariaty

96 94 –2,08

Naukowo-techniczni – projekty 1 1 bez zmian
Pracownicy administracji 202 201 –0,5
Pracownicy administracji – pro-
jekty

11 23 +109,09

Pracownicy biblioteczni 48 46 –4,17
Pracownicy obsługi 150 148 –1,33
Razem 1039 1041 –0,19
Razem bez projektów 1027 1017 –0,97
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Na stanowisko profesora nadzwyczaj-
nego UEP w ramach umowy o pracę na 
czas określony zostali zatrudnieni na-
uczyciele akademiccy z zagranicy:
–– Dr rer. pol. Horst Brezinski,
–– Dr rer. nat. Adrian Paschke.

Stopień naukowy doktora habilitowa-
nego uzyskali:
–– dr hab. inż. Magdalena Ankiel-Homa,
–– dr hab. Marek Cieślak,
–– dr hab. Paweł Dobski,
–– dr hab. Barbara Jankowska,
–– dr hab. Michał Jurek,
–– dr hab. Marta Kluzek,
–– dr hab. Anna Kozłowska,
–– dr hab. Janusz Kraśniak,
–– dr hab. Edyta Małecka-Ziembińska,
–– dr hab. inż. Krzysztof Melski,
–– dr hab. Jan Mikołajczyk,
–– dr hab. Killion Munyama,
–– dr hab. Dariusz Nowak,
–– dr hab. Jan Polowczyk,
–– dr hab. Elżbieta Rychłowska-Musiał,
–– dr hab. Waldemar Rydzak,
–– dr hab. Justyna Rój,
–– dr hab. Beata Skowron-Mielnik,
–– dr hab. Paweł Śliwiński,
–– dr hab. Justyna Światowiec-Szczepań-

ska.
W roku akademickim 2012/2013 117 

pracowników Uczelni obchodziło ju-
bileusz długoletniej pracy zawodowej, 
w tym: 
64 nauczycieli akademickich:

45-lecie
•	 prof. dr hab. Wacław Jarmołowicz, 

prof. zw. UEP;
40-lecie

•	 dr Władysław Bachorz,
•	 dr hab. inż. Grzegorz Bartoszewicz,
•	 prof. dr hab. Wanda Gaczek, prof. zw. 

UEP,
•	 dr hab. Mirosław Hamrol, prof. 

nadzw. UEP,
•	 prof. dr hab. Jerzy Handschke, prof. 

nadzw. UEP,
•	 prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. 

UEP,
•	 prof. dr hab. Kazimierz Krzakiewicz, 

prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Alicja Maleszka, prof. 

nadzw. UEP,
•	 mgr Władysława Markunas,
•	 dr hab. inż. Hanna Mizgajska, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Jerzy Olszewski, prof. nadzw. 

UEP,
•	 prof. dr hab. Kazimierz Pająk, prof. 

zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Marek Rekowski, prof. 

zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Tomasz Rynarzewski, 

prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Jan Sikora, prof. nadzw. 

UEP,

•	 dr hab. Wojciech Sikora, prof. nadzw. 
UEP,

•	 dr Ryszard Szulc,
•	 dr hab. Bożena Tyrakowska, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr Marian Wróblewski;

35-lecie
•	 dr hab. Tadeusz Kowalski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 mgr Anna Matłoka,
•	 mgr Hanna Nowacka,
•	 mgr Ewa Piasna-Kudyńska,
•	 dr Mariusz Piotrowski,
•	 dr hab. Barbara Pogonowska, prof. 

nadzw. UEP,
•	 mgr Wiesława Stempin,
•	 dr Ewelina Szajba,
•	 mgr Maria Weres,
•	 mgr Wiesława Wrześniowska-Sołty-

siak,
•	 mgr Ewa Ziubrak;

30-lecie
•	 mgr Iwona Boral,
•	 dr Milda Burzała,
•	 prof. dr hab. Małgorzata Doman, prof. 

nadzw. UEP,
•	 mgr Izabela Krzowska,
•	 mgr Maria Lesiewicz-Bonin,
•	 dr hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. 

UEP,
•	 dr hab. Jacek Nowak, prof. nadzw. 

UEP,
•	 mgr Jadwiga Paczyńska,
•	 mgr Aleksandra Pawlak,
•	 dr hab. Halina Zboroń, prof. nadzw. 

UEP,
•	 prof. dr hab. Maciej Żukowski, prof. 

zw. UEP,
25-lecie

•	 dr hab. Barbara Borusiak, prof. 
nadzw. UEP,

•	 mgr Halina Szober;
20-lecie

•	 mgr Klaudia Czyż-Mikołajczak,
•	 dr hab. inż. Anna Gliszczyńska-Świ-

gło, prof. nadzw. UEP,
•	 dr Izabela Janicka,
•	 dr hab. Ewa Jerzyk, prof. nadzw.  

UEP,
•	 mgr Katarzyna Kaźmierczak,
•	 mgr Alicja Kanke-Jabłońska,
•	 dr hab. Cezary Kochalski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Ewa Łaźniewska, prof. nadzw. 

UEP,
•	 mgr Dorota Łukaszewicz,
•	 mgr Anna Malinowska,
•	 dr Anna Maryniak,
•	 dr hab. Agnieszka Niezgoda, prof. 

nadzw. UEP,
•	 mgr Marzena Sacewicz-Ruskowiak,
•	 mgr Artur Tomaszewski,
•	 mgr inż. Roman Tomaszewski,
•	 dr Lena Staś,
•	 mgr Przemysław Stolecki,

•	 mgr Kinga Turowska,
•	 dr hab. Zygmunt Waśkowski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 mgr Anna Wiewiorowska;
4 pracowników administracji – sekre-
tariaty:

30-lecie
•	 mgr Iwona Bartkowiak,
•	 Małgorzata Słomiana;

25-lecie
•	 mgr Małgorzata Furmanek;

20-lecie
•	 mgr Małgorzata Fraszewska;
2 pracowników Centrum Informatyki:

20-lecie
•	 mgr inż. Przemysław Trochowski,
•	 Joanna Smolarek;
1 pracownik biblioteczny:

40-lecie
•	 Elżbieta Hoffmann;
21 pracowników administracji:

45-lecie
•	 mgr inż. Danuta Mikołajczyk;

40-lecie
•	 Tomasz Bartkowiak,
•	 Krystyna Gadzińska,
•	 Halina Jędrzejewska,
•	 Maria Nowak,
•	 Urszula Roszkiewicz,
•	 Ewa Śmidoda;

35-lecie
•	 Zdzisław Flaczyński,
•	 Aleksandra Kasprzak,
•	 mgr Małgorzata Knasiak;

30-lecie
•	 mgr inż. Waldemar Bilski,
•	 Izabela Drążkowiak,
•	 Marlena Kowalczyk,
•	 Iwona Piaseczna,
•	 Alina Walter,
•	 Jan Walter,
•	 mgr Dorota Zaporowska;

25-lecie
•	 mgr Małgorzata Frankowska,
•	 Halina Lewandowska,
•	 mgr Ewa Piotrowska,
•	 mgr Małgorzata Wstawska-Wróbel;
25 pracowników obsługi:

40-lecie
•	 Aleksander Płotkowiak,
•	 Marian Łuczak,
•	 Mirosław Mijas,
•	 Urszula Tomaszewska;

35-lecie
•	 Franciszek Wysopal,
•	 Elżbieta Krakowska,
•	 Ewa Duda,
•	 Henryk Cieślik;

30-lecie
•	 Maria Cyranek,
•	 Ewa Jankowiak,
•	 Dorota Szofer,
•	 Małgorzata Ziętkiewicz,
•	 Mariola Olejniczak,
•	 Marzena Bartkowiak,
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•	 Iwona Górna,
•	 Dorota Glinkowska,
•	 Robert Tomczak;

25-lecie
•	 Magdalena Sęk,
•	 Jolanta Michalak,
•	 Beata Nowak,
•	 Ryszard Jóźwiak,
•	 Barbara Barnaś,
•	 Sławomir Wojtala,
•	 Zbigniew Piwecki,
•	 Aleksandra Opat.

Na emeryturę i rentę przeszło 16 pra-
cowników Uczelni:
6 nauczycieli akademickich:
•	 prof. dr hab. Andrzej Czyżewski, 

prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Jerzy Handschke, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Józef Komorowski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 prof. dr hab. Marek Rekowski, prof. 

zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Walenty Kazimierz Ro-

goziński, prof. zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Jan Sikora, prof. nadzw. 

UEP;
2 pracowników naukowo-technicz-
nych:
•	 Wiesława Sikora,
•	 mgr inż. Wojciech Zborowski;
1 pracownik Centrum Informatyki:
•	 Elżbieta Tritt;
2 pracowników bibliotecznych:
•	 mgr Ryszard Grzesiak,
•	 Elżbieta Hoffmann;
3 pracowników administracji:
•	 mgr inż. Barbara Berezowska,
•	 mgr inż. Elżbieta Kalina,
•	 mgr inż. Małgorzata Piasecka;
2 pracowników obsługi:
•	 mgr Bogdan Frohmberg,
•	 Ludmiła Łysowa.

W minionym roku akademickim 
Uczelnia poniosła niepowetowaną stra-
tę. Odeszli na zawsze z  naszego grona 
zasłużeni nauczyciele akademiccy: prof. 
dr hab. Jan Kumider, prof. zw. UEP, doc. 
dr Aleksander Wesołowski oraz dr Mag-
dalena Małkowska-Borowczyk.

W grupie pracowników niebędących 
nauczycielami akademickimi pożegna-
liśmy Zdzisława Bugaja, Elżbietę Dybaś, 
Zbigniewa Kroczka, Krystynę Maliczak 
oraz Floriana Maliczaka.

W roku akademickim 2012/2013 or-
dery i odznaczenia nadane przez Prezy-
denta Rzeczypospolitej Polskiej otrzy-
mali następujący pracownicy Uczelni:
Srebrny Krzyż Zasługi
•	 dr hab. inż. Piotr Bartkowiak, prof. 

nadzw. UEP;
Brązowy Krzyż Zasługi
•	 dr hab. Janusz Samelak, prof. nadzw. 

UEP;

Medal Złoty za Długoletnią Służbę
•	 Aleksandra Chudy,
•	 prof. dr hab. Henryk Gawron, prof. 

zw. UEP,
•	 prof. dr hab. Grzegorz Gołembski, 

prof. zw. UEP,
•	 dr hab. Mirosław Hamrol, prof. 

nadzw. UEP,
•	 mgr Elwira Hejnowicz,
•	 Ewa Kubiak,
•	 Marek Szymaniak,
•	 mgr Katarzyna Wolczyńska;
Medal Srebrny za Długoletnią Służbę
•	 Jolanta Gocyla,
•	 Maria Lar,
•	 Jan Walter.
Medale Komisji Edukacji Narodowej:
•	 dr hab. Arnold Bernaciak, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. Wiesław Ciechomski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 prof. dr hab. Szymon Cyfert, prof. zw. 

UEP,
•	 dr hab. Elżbieta Gołata, prof. nadzw. 

UEP,
•	 dr hab. Ewa Jerzyk, prof. nadzw. UEP,
•	 dr hab. Wiesław Łuczyński, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr hab. inż. Jarogniew Rykowski, 

prof. nadzw. UEP,
•	 dr Andrzej Stańda.

W roku akademickim 2012/2013 
z urlopów bezpłatnych korzystało 7 na-
uczycieli akademickich i  1 pracownik 
obsługi, a  z  urlopów wychowawczych 
17 nauczycieli akademickich, 1 pracow-
nik biblioteczny, 4 pracowników admi-
nistracji i 1 pracownik obsługi.

Potencjał intelektualny Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w Poznaniu to jeden 
z  najcenniejszych jego atutów. Kadra 
naukowo-dydaktyczna Uczelni zasia-
da w  uznanych gremiach eksperckich, 
uczestniczy w badaniach i ekspertyzach 
(w  tym o  zasięgu międzynarodowym) 
oraz doradza podmiotom gospodarki 
i  instytucjom państwa. Również w  mi-
nionym roku akademickim Uniwersy-
tet Ekonomiczny w Poznaniu był licznie 
reprezentowany w instytucjach, organi-
zacjach i  gremiach rządowych różnych 
szczebli.

Przedstawiciele UEP zostali wybrani 
w  skład Centralnej Komisji ds. Stopni 
i  Tytułów na kadencję 2013–2016, Sek-
cja II – Nauk Ekonomicznych:
•	 ekonomia:

–– prof. dr hab. Andrzej Czyżewski, 
prof. zw. UEP,

–– prof. dr hab. Witold Jurek, prof. zw. 
UEP (zastępca przewodniczącego 
Sekcji Nauk Ekonomicznych);

•	 towaroznawstwo:
–– prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw. 

UEP;

•	 finanse:
–– prof. dr hab. Wiesława Przybylska-

-Kapuścińska, prof. zw. UEP.
Pracownicy naukowi UEP zasilili tak-

że szeregi komitetów Polskiej Akademii 
Nauk na kadencję 2011–2014:
•	 Komitet Nauk Demograficznych:

–– dr hab. Grażyna Dehnel, prof. 
nadzw. UEP,

–– dr hab. Elżbieta Gołata, prof. 
nadzw. UEP (zastępca przewodni-
czącej Prezydium),

–– dr hab. Jan Paradysz, prof. nadzw. 
UEP;

•	 Komitet Nauk Ekonomicznych:
–– prof. dr hab. Andrzej Czyżewski, 

prof. zw. UEP,
–– prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. 

zw. UEP,
–– prof. dr hab. Wacław Jarmołowicz, 

prof. zw. UEP,
–– prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. 

UEP (przewodniczący Prezydium),
–– prof. dr hab. Marek Ratajczak, prof. 

zw. UEP;
•	 Komitet Nauk o Finansach:

–– prof. dr hab. Alfred Janc, prof. zw. 
UEP,

–– prof. dr hab. Wiesława Przybylska-
-Kapuścińska, prof. zw. UEP,

–– dr hab. Jan Sobiech, prof. nadzw. 
UEP,

–– prof. dr hab. Jan Szambelańczyk, 
prof. zw. UEP (zastępca przewod-
niczącego Prezydium);

•	 Komitet Nauk Organizacji i  Zarzą-
dzania:
–– prof. dr hab. Szymon Cyfert, prof. 

zw. UEP,
–– prof. dr hab. Kazimierz Krzakie-

wicz, prof. zw. UEP,
–– prof. dr hab. Henryk Mruk, prof. 

zw. UEP;
•	 Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spo-

łecznej:
–– prof. dr hab. Józef Orczyk, prof. zw. 

UEP (przewodniczący Prezydium),
–– prof. dr hab. Maciej Żukowski, 

prof. zw. UEP;
•	 Komitet Statystyki i Ekonometrii:

–– prof. dr hab. Emil Panek, prof. zw. 
UEP.

Ponadto prof. dr hab. Jan Szambelań-
czyk, prof. zw. UEP, został powołany na 
przewodniczącego Komisji ds. Szkolnic-
twa Wyższego Komitetu Nauk o Finan-
sach Wydziału I Nauk Humanistycznych 
i Społecznych Polskiej Akademii Nauk.

W skład Polskiej Komisji Akredytacyj-
nej na kadencję 2012–2015, Zespół Nauk 
Ekonomicznych, zostali powołani:
•	 dr hab. Wiesław Ciechomski, prof. 

nadzw. UEP,
•	 prof. dr hab. Wanda Gaczek, prof. zw. 

UEP.
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W skład Komisji Akredytacyjnej Fun-
dacji Promocji i Akredytacji Kierunków 
Ekonomicznych na kadencję 2013–2017, 
powołani zostali:
•	 dr hab. Dorota Appenzeller, prof. 

nadzw. UEP,
•	 dr Jarosław Kubiak.

Minister Nauki i  Szkolnictwa Wyż-
szego, prof. Barbara Kudrycka, powoła-
ła prof. dr. hab. Piotra Banaszyka, prof. 
nadzw. UEP, na członka pomocniczego 
Zespołu – Komisji do spraw Opiniowa-
nia Wniosków o  Dofinansowanie Pod-
stawowych Jednostek Organizacyjnych 
Uczelni w zakresie wdrażania systemów 
poprawy jakości kształcenia oraz Krajo-
wych Ram Kwalifikacji.

Prof. dr hab. Alfred Janc, prof. zw. 
UEP, został powołany na członka Krajo-
wej Rady Programowej „Samorządowa 
Polska” utworzonej uchwałą Zarządu 
Rzemiosła Polskiego z dnia 25 maja 2012 
roku. Akt powołania został podpisany 
przez prof. Jerzego Buzka i Aleksandra 
Kwaśniewskiego, współprzewodniczą-
cych Krajowej Rady Programowej „Sa-
morządowa Polska”.

25 pracowników naukowo-dydak-
tycznych Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu zostało beneficjentami pro-
jektów: „Foresight – narzędzie wspie-
rające transfer wiedzy między nauką 
i  przedsiębiorstwami” oraz „B+R dla 
Wielkopolski”.

Projekt „Foresight – narzędzie wspie-
rające transfer wiedzy między nauką 
i  przedsiębiorstwami” upowszechnia 
metodę foresight, która polega na budo-
waniu średnio- lub długookresowej wi-
zji rozwojowej, jej kierunków i prioryte-
tów, służy jako narzędzie podejmowania 
bieżących decyzji i mobilizowania dzia-
łań, prognozowania i  przewidywania. 
Poprzez zapoznanie naukowców z  me-
todami foresightowymi i  ukierunko-
wanie badań na praktykę gospodarczą 
projekt zmniejszył rozdźwięk pomiędzy 
badaniami naukowymi a zapotrzebowa-
niem ze strony przedsiębiorstw.

Głównym celem projektu „B+R dla 
Wielkopolski” jest rozwijanie kompeten-
cji uczestników w zakresie zarządzania 
badaniami naukowymi oraz transferu 
wyników prac badawczych do przed-
siębiorstw. Jest on realizowany poprzez 
nabycie przez uczestników wiedzy z za-
kresu foresight, wzrost wiedzy na temat 
potrzeb przedsiębiorców, nabycie umie-
jętności prezentacji wyników prac przy-
gotowywania projektów B+R i zarządza-
nia nimi, umiejętności prezentacji wyni-
ków prac badawczych i  komercjalizacji 
rezultatów badań naukowych.

Ważnym elementem projektów było 
zorganizowanie 54 staży dla naukow-

ców w  wybranych przedsiębiorst-  
wach.

W projekcie „Foresight” z  ramienia 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu beneficjentami zostali:
–– dr Marcin Bartkowiak,
–– dr Justyna Majchrzak-Lepczyk,
–– dr Anna Maryniak (uczestniczyła 

w obu projektach),
–– dr Grzegorz Paluszak,
–– dr Piotr Pietraszewski,
–– dr Milena Ratajczak-Mrozek,
–– dr Robert Skikiewicz,
–– dr Lech Wojciechowski,
–– dr Dominika Zenka-Podlaszewska,
–– mgr Aleksandra Kania.

Beneficjenci projektu „B+R dla Wielko-
polski”, to:
–– dr hab. inż. Alina Matuszak-Flejsz-

man, prof. nadzw. UEP,
–– dr Alfred Błaszczyk,
–– dr Renata Dobrucka,
–– dr Anna Domagała,
–– dr Agnieszka Ignyś-Lipowiecka,
–– dr inż. Agnieszka Jursza-Szymańska,
–– dr Mirosława Kaczmarek,
–– dr inż. Inga Klimczak,
–– dr inż. Krzysztof Melski,
–– dr Katarzyna Pawlak-Lemańska,
–– dr Piotr Tarka,
–– dr inż. Mariusz Tichoniuk,
–– dr inż. Daria Wieczorek,
–– dr inż. Patrycja Wojciechowska,
–– mgr inż. Marta Biegańska.

Uczestnicy, którzy odbyli 3-miesięczne 
staże w wybranych firmach, to:
–– dr Alfred Błaszczyk w  firmie Zakład 

Betoniarski Robert Kopiecki,
–– dr Anna Domagała w firmie Szpot Sp. 

z o.o.,
–– dr Mirosława Kaczmarek w firmie SY-

METRIA Sp. J.W. Wrzaskała, D. Go-
lenia,

–– dr inż. Inga Klimczak w firmie Tłocz-
nia Soków Rembowscy Sp. z o.o.,

–– dr Anna Maryniak odbywa dwa sta-
że: w  firmie Raben Polska Sp. z  o.o. 
i w firmie Kuehne+Nagel Sp. z o.o.,

–– dr Grzegorz Paluszak w Centrum Bio-
technologii Sp. z o.o.,

–– dr Piotr Pietraszewski w firmie Busi-
ness Watch Sp. z o.o.,

–– dr Milena Ratajczak-Mrozek w firmie 
Advance Mgmt Sp. z o.o.,

–– dr Piotr Tarka w  firmie Analyx Sp. 
z o.o.,

–– dr Lech Wojciechowski w firmie Are-
na Consulting Group Sp. z o.o.
Rektor prof. dr hab. Marian Gory-

nia, prof. zw. UEP, podczas posiedzenia 
Kolegium Rektorów Miasta Poznania 
w  dniu 8 listopada 2012 roku, wspól-
nie z  Rektorem Uniwersytetu Przy-
rodniczego w  Poznaniu, prof. Grzego-
rzem Skrzypczakiem, został wybrany 

na Zastępcę Przewodniczącego Kole-  
gium.

29 listopada 2012 prof. Janusz Wit-
kowski, Prezes Głównego Urzędu Staty-
stycznego, powołał dr hab. Elżbietę Go-
łatę, prof. nadzw. UEP, w skład Komite-
tu Programowego Międzynarodowego 
Roku Statystyki.

Rektor prof. dr hab. Marian Gorynia, 
prof. zw. UEP, został powołany w skład 
Kolegium Redakcyjnego miesięcznika 
„Gospodarka Narodowa” do 31 grudnia 
2016 roku.

Profesor dr hab. Zenon Foltynowicz, 
prof. zw. UEP, został wybrany na za-
granicznego członka włoskiej Centralnej 
Komisji ds. Stopni i  Tytułów (sekcji to-
waroznawstwo).

Doktor hab. Jacek Lisowski, prof. 
nadzw. UEP, został członkiem Kapituły 
ósmej edycji Konkursu Dyrektor Finan-
sowy Roku, którego organizatorami są: 
Association of Chartered Certified Ac-
countants (ACCA), Euler Hermes oraz 
magazyn „Forbes”.

Doktor Jerzy Kaźmierczyk z Katedry 
Edukacji i Rozwoju Kadr został w grud-
niu 2012 powołany na członka Woje-
wódzkiej Rady Zatrudnienia przy Mar-
szałku Województwa Lubuskiego.

Profesor dr hab. Ryszard Barczyk, 
prof. zw. UEP, został powołany na 
członka Zespołu Ekspertów w  dziale 
Nauk Humanistycznych, Społecznych 
i o Sztuce, panel HS4B, do oceny wnio-
sków o finansowanie projektów badaw-
czych, złożonych w konkursach OPUS 4, 
PRELUDIUM 4 i SONATA 4.

Profesor dr hab. Henryk Mruk, prof. 
zw. UEP, i prof. dr hab. Jerzy Schroeder, 
prof. zw. UEP, zostali powołani na 
członków Zespołu Ekspertów w  dziale 
Nauk Humanistycznych, Społecznych 
i o Sztuce do oceny wniosków o finan-
sowanie projektów badawczych w kon-
kursach Narodowego Centrum Nauki.

Polska Federacja Producentów Żyw-
ności Związek Pracodawców powołała 
prof. dr hab. Marię Małecką, prof. zw. 
UEP, w  skład Rady Naukowej Polskiej 
Federacji Producentów Żywności na ka-
dencję w latach 2013–2014.

Profesor dr hab. Józef Orczyk, prof. 
zw. UEP, został wybrany na Przewod-
niczącego Wojewódzkiej Rady ds. Za-
trudnienia na kadencję 2013–2017. Wo-
jewódzka Rada Zatrudnienia, działająca 
w Wojewódzkim Urzędzie Pracy, jest or-
ganem opiniotwórczo-doradczym Mar-
szałka Województwa w zakresie polity-
ki rynku pracy.

Profesor dr hab. Andrzej Czyżewski, 
prof. zw. UEP, kierownik Katedry Ma-
kroekonomii i  Gospodarki Żywnościo-
wej, w dowód uznania za istotny wkład 
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w  rozwój działalności naukowej i  dy-
daktycznej oraz długoletnią współpracę, 
otrzymał okolicznościowy medal z oka-
zji 60-lecia Wydziału Nauk Ekonomicz-
nych Szkoły Głównej Gospodarstwa 
Wiejskiego w Warszawie.

Profesor dr hab. Bogdan Sojkin, prof. 
zw. UEP, został wybrany w  skład Za-
rządu Związku Piłki Ręcznej w  Polsce 
na Walnym Zjeździe Wyborczym ZPR 
w dniu 6 października 2012 roku. Powie-
rzono mu również funkcję Wiceprezesa 
ds. marketingu ZPRP na lata 2013–2016.

Rektor UEP prof. dr hab. Marian Go-
rynia, prof. zw. UEP,  został powołany 
przez Ministra Gospodarki Janusza Pie-
chocińskiego w  skład Krajowej Rady 
Przedsiębiorczości, której głównym za-
daniem jest wsparcie Ministra Gospo-
darki w  tworzeniu jak najlepszych wa-
runków prowadzenia działalności go-
spodarczej oraz w priorytetowych dzia-
łaniach resortu.

Profesor dr hab. Witold Jurek, prof. 
zw. UEP, został powołany przez Mini-
ster Nauki i Szkolnictwa Wyższego prof. 
Barbarę Kudrycką na członka Zespołu 
ds. Nagród. Zespół ten ocenia wnioski 
o  przyznanie nagród za wybitne osią-
gnięcia naukowe oraz za osiągnięcia 
w opiece naukowej i dydaktycznej.

Profesor dr hab. Zenon Foltynowicz, 
prof. zw. UEP, został powołany przez 
Wspólnotowe Centrum Badawcze (Eu-
ropean Commission Joint Research Cen-
tre, Petten/Ispra) na eksperta grupy tech-
nicznej (TG) pilotowego programu ETV 
(Environmental Technology Verifica-
tion), którego celem jest ekologiczna we-
ryfikacja nowych technologii.

Minister Nauki i  Szkolnictwa Wyż-
szego prof. Barbara Kudrycka powołała 
prof. dr. hab. Andrzeja Czyżewskiego, 
prof. zw. UEP, w skład Rady Kuratorów 
Fundacji Zakłady Kórnickie (organizacji 
pożytku publicznego założonej w  1925 
roku przez Jadwigę i  Władysława Za-
moyskich) na kadencję 2012–2017 jako 
przedstawiciela ministra właściwego ds. 
rolnictwa.

Decyzją Komisji Europejskiej w Kate-
drze Europeistyki UEP zostało powoła-
ne na lata 2012–2015 Centrum Doskona-
łości Jean Monneta (Jean Monnet Centre 
of Excellence). Decyzja ta jest wyrazem 
uznania dla jakości kształcenia i  badań 
prowadzonych przez pracowników Ka-
tedry. Wyróżnienie przyznane przez 
Komisję Europejską ma charakter nie-
zwykle prestiżowy – utworzone w Kate-
drze Europeistyki UEP Centrum Dosko-
nałości jest jedynym istniejącym obecnie 
w Polsce i jednym z 12 powołanych de-
cyzją Komisji Europejskiej w 2012 roku 
w  całej Unii Europejskiej. Kierowni-

kiem Centrum jest prof. dr hab. Bohdan 
Gruchman, prof. zw. UEP, który wcho-
dzi w skład europejskiego grona profe-
sorów Jeana Monneta. Koordynatorem 
projektu, realizowanego od październi-
ka 2012 do sierpnia 2015 roku, został 
dr Grzegorz Mazur. Zadaniem utworzo-
nego Centrum jest promowanie wiedzy 
i  badań w  obszarze integracji europej-
skiej. W ramach przyznanego projektu 
przygotowywanych zostanie wiele pu-
blikacji z zakresu integracji europejskiej. 
Centrum będzie także odpowiedzialne 
m.in. za przygotowanie planowanej na 
wiosnę 2014 roku konferencji naukowej 
podsumowującej 10 lat członkostwa Pol-
ski w Unii Europejskiej. Przeprowadzo-
ne zostaną także „lekcje europejskie” 
dla uczniów szkół średnich i  słuchaczy 
Otwartej Wszechnicy Ekonomicznej 
ERGA OMNES.

Marszałek Województwa Wielkopol
skiego powołał Rektora prof. dr. hab. 
Mariana Gorynię, prof. zw. UEP, (po raz 
drugi) w skład Wielkopolskiej Rady Trzy-
dziestu na lata 2012–2013.

Doktor hab. Jacek Lisowski, prof. 
nadzw. UEP, został powołany w  skład 
Zespołu Ewaluacji ds. Nauk Ekonomicz
nych HS-5. Zadaniem Zespołu jest kom-
pleksowa ocena jakości działalności na-
ukowej i  badawczo-rozwojowej jedno-
stek naukowych, o których mowa w art. 
41, ust. 1, pkt 1 Ustawy o  zasadach fi-
nansowania nauki, w Grupach Wspólnej 
Oceny HS1EK, HS2EK, HS3EK i HS4EK.

W roku sprawozdawczym na uznanie 
zasługują również osiągnięcia pracow-
ników w  nauce i  dydaktyce. Nie spo-
sób wymienić wszystkich sukcesów pra-
cowników UEP, zatem w sprawozdaniu 
ujęto tylko najbardziej znaczące.

W roku 2012 Minister Nauki i Szkol-
nictwa Wyższego przyznał nagrody na-
stępującym nauczycielom akademickim:
•	 2 Nagrody Indywidualne I stopnia:

–– dr hab. inż. Anna Gliszczyńska-
-Świgło, prof. nadzw. UEP, za roz-
prawę habilitacyjną pt. Przeciwu-
tleniające i  proutleniające właściwości 
wybranych składników żywności jako 
wyróżniki jej jakości;

–– prof. dr hab. Małgorzata Doman, 
prof. nadzw. UEP, za monogra-
fię pt. Mikrostruktura giełd papierów 
wartościowych;

•	 2 Nagrody Zespołowe:
–– prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. 

zw. UEP, dr hab. Barbara Jankow-
ska, prof. nadzw. UEP, dr Maciej 
Pietrzykowski, dr Piotr Tarka, dr 
Marlena Dzikowska – za książkę pt. 
Wejście Polski do strefy euro a między-
narodowa konkurencyjność i  interna-
cjonalizacja polskich przedsiębiorstw;

–– prof. dr hab. Elżbieta Urbanowska-
-Sojkin, prof. zw. UEP, prof. dr hab. 
Piotr Banaszyk, prof. nadzw. UEP, 
dr hab. Justyna Światowiec-Szcze-
pańska, dr Magdalena Małkow-
ska-Borowczyk, dr Maja Sajdak, 
dr Milda Burzała – za monografię: 
Podstawy wyborów strategicznych 
w przedsiębiorstwach.

Profesor dr hab. inż. Wojciech Cellary, 
prof. zw. UEP, został laureatem nagro-
dy Kapituły VII Kongresu Gospodarki 
Elektronicznej i  Związku Banków Pol-
skich pn. „Ambasador Gospodarki Elek-
tronicznej 2011”. Nagrodę wręczono 16 
października 2012 roku podczas obrad 
VII Kongresu Gospodarki Elektronicz-
nej, organizowanego przez Związek 
Banków Polskich oraz Centrum Prawa 
Bankowego i Informacji.

W dniu 23 listopada 2012 r. Senat Uni-
wersytetu Przyrodniczego w Poznaniu na 
uroczystym posiedzeniu wyróżnił prof. 
dr. hab. Andrzeja Czyżewskiego, prof. 
zw. UEP, medalem Zasłużony dla Uni-
wersytetu Przyrodniczego w Poznaniu.

Doktor Katarzyna Nawrot z  Katedry 
Międzynarodowych Stosunków Gospo-
darczych otrzymała stypendium na-
ukowe przyznane przez Ministra Nauki 
i  Szkolnictwa Wyższego. Stypendium 
przeznaczone jest dla wybitnych mło-
dych naukowców prowadzących wyso-
kiej jakości badania i cieszących się im-
ponującym dorobkiem naukowym. 

W  tegorocznej edycji spośród wnio-
sków składanych przez jednostki na-
ukowe Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Poznaniu stypendium przyznano 
również dr. Arkadiuszowi Kawie z Ka-
tedry Logistyki i  Transportu. Wszyscy 
laureaci otrzymali stypendium na naj-
dłuższy możliwy okres, tj. 36 miesięcy.

Doktor hab. Waldemar Rydzak, ad-
iunkt w  Katedrze Publicystyki Ekono-
micznej i  Public Relations, znalazł się 
w  gronie finalistów konkursu Lwy PR 
2012 w kategorii Lwy PR Edukacji 2012.

Dr Agata Kliber, adiunkt z  Katedry 
Matematyki Stosowanej, oraz dr Piotr 
Płuciennik, adiunkt w  Katedrze Mate-
matyki Stosowanej, zostali laureatami 
Konkursu o  Nagrodę Prezesa NBP na 
najlepszy artykuł na łamach czasopisma 
naukowego „Bank i Kredyt”.

Książka pt. Fundusze hegde autorstwa 
dr Katarzyny Perez, adiunkta w  Ka-
tedrze Teorii Pieniądza i  Polityki Pie-
niężnej, wydana przez wydawnictwo 
C.H. Beck, uzyskała nagrodę na Targach 
Wydawnictw Ekonomicznych zorgani-
zowanych w Szkole Głównej Handlowej 
w Warszawie.

Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spo-
łecznej Polskiej Akademii Nauk przy-
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znał dr. Dominikowi Buttlerowi, ad-
iunktowi w  Katedrze Pracy i  Polityki 
Społecznej, nagrodę za najlepszą pracę 
opublikowaną w  2011 roku pt. Pozycja 
wolontariuszy na rynku pracy.

W programie Top 500 Innovators Mi-
nisterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyż-
szego wzięło udział 3 naukowców Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
– największym w historii programie sta-
żowo-szkoleniowym dla osób zajmują-
cych się badaniami naukowymi i komer-
cjalizacją ich wyników na najlepszych 
uczelniach świata z  rankingu szanghaj-
skiego. Do programu, którego celem jest 
wzmocnienie transferu wyników prac 
B+R do gospodarki, zakwalifikowani zo-
stali: dr  Aleksandra Szulczewska-Remi 
(Katedra Controllingu, Analizy Finanso-

wej i Wyceny), dr Maciej Pietrzykowski 
(Katedra Konkurencyjności Międzyna-
rodowej), dr inż. Wojciech Kozak (Kate-
dra Towaroznawstwa i Ekologii Produk-
tów Przemysłowych).

Magister Katarzyna Regulska, kustosz, 
kierownik Oddziału Opracowania Zbio-
rów w  Bibliotece Głównej UEP, zakoń-
czyła pomyślnie postępowanie kwalifika-
cyjne na bibliotekarza dyplomowanego, 
zdając egzamin przed Komisją Egzami-
nacyjną powołaną przez Minister Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego Barbarę Kudryc-
ką. Jest to najwyższy stopień naukowo-
-zawodowy w bibliotekarstwie polskim.

W tegorocznej edycji konkursu 
VICTORIE 2013, organizowanego przez 
Parlament Studentów UEP zwycięży-
li: w  kategorii Wykładowca roku – prof. 

dr hab. Alfred Janc, prof. zw. UEP, w ka-
tegorii Ćwiczeniowiec – dr Marcin Bart-
kowiak, w  kategorii Osobowość roku – 
dr  hab. Sławomir Kalinowski, prof. 
nadzw. UEP, w  kategorii Obiekt wes-
tchnień – dr Katarzyna Andrzejczak 
i mgr Sergiusz Herman oraz w kategorii 
Najsprawniejsza jednostka administracyj-
na – Dziekanat Wydziału Towaroznaw-
stwa. Przyznano również wyróżnienie 
od Parlamentu Studenckiego UEP dla 
dr. inż. Krzysztofa Czajkowskiego i mgr. 
inż. Waldemara Bilskiego oraz nagrodę 
specjalną dla profesora Petera Horvatha 
z Uniwersytetu w Stuttgarcie.

Wzorem lat ubiegłych wręczono rów-
nież nagrody Fundacji Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu, w konkur-
sie na najlepszą pracę doktorską, ma-
gisterską i  licencjacką. Laureatami na-
gród za najlepsze rozprawy doktorskie 
w  tegorocznej edycji konkursu zostali: 
I miejsce – dr Mariusz Tichoniuk za roz-
prawę: Konstrukcja i zastosowanie elektro-
chemicznego biosensora DNA do detekcji 
mikroflory patogennej w żywności; II miej-
sce – dr  Anna Flotyńska za rozprawę: 
Opodatkowanie dochodów przedsiębiorstw 
w  świetle koncepcji podatku dochodowego 
zorientowanego na konsumpcję; III miej-
sce – dr Jerzy Kaźmierczyk za rozpra-
wę: Społeczno-ekonomiczne i  technologicz-
ne determinanty zatrudniania pracowników 
w  sektorze bankowym (na przykładzie re-
gionu wielkopolskiego w latach 1996–2008).

Zwycięzcy konkursu zostaną nagro-
dzeni sfinansowaniem przez Fundację 
UEP kosztów druku rozprawy doktor-
skiej.

Laureaci konkursu VICTORIE 2013
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V. Działalność dydaktyczna

Dydaktyka jest główną sferą aktyw-
ności Uniwersytetu Ekonomiczne-

go w  Poznaniu. Ciągłe podnoszenie ja-
kości kształcenia, uatrakcyjnianie oferty 
dydaktycznej oraz zmienianie Uczelni 
w  coraz bardziej przyjazną studentom, 
dającą satysfakcję nauczycielom aka-
demickim i  pozostałym pracownikom 
z  tytułu ich pracy, zachęcającą nowych 
kandydatów do studiowania, a  tak-
że zwracającą uwagę i  budzącą emocje 
absolwentów – to zadania o prioryteto-
wym znaczeniu w obszarze działalności 
dydaktycznej, jakie w  minionym roku 
akademickim postawiły sobie władze 
Uczelni. Ich wykonanie to jeden z głów-
nych celów strategicznych UEP.

Zainteresowanie studiami na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w  Poznaniu 
utrzymuje się nadal na wysokim po-
ziomie. Aplikacje na studia stacjonarne 
pierwszego stopnia złożyło 5979 kan-
dydatów (czyli o  180 osób więcej niż 
w  roku poprzednim). Dane dotyczące 
rekrutacji na studia stacjonarne pierw-
szego stopnia przedstawia tabela 4.

Na studia stacjonarne pierwsze-
go stopnia przyjęto 2021 studentów 
(o 55 mniej w porównaniu z rokiem po-
przednim) w tym: na Wydział Ekonomii 
503, na Wydział Gospodarki Międzyna-
rodowej 400, Wydział Informatyki i Go-
spodarki Elektronicznej 229, na Wydział 
Towaroznawstwa 251 i na Wydział Za-
rządzania 638.

Kwalifikacja kandydatów odbywała 
się na podstawie wyników tzw. nowej 
matury. Zaobserwowano, że większość 
kandydatów zgłaszała aplikacje do kilku 
uczelni jednocześnie. Najlepsi kandyda-
ci lokowali się na czołowych miejscach 
rankingowych w  każdej z  wybranych 
przez siebie uczelni, co skutkowało po-
wszechnym zjawiskiem niepodejmowa-
nia studiów z  początkiem roku akade-
mickiego. Propozycje przyjęcia na stu-
dia były jednak kierowane do znacznie 
większej liczby kandydatów w relacji do 
limitów i dlatego liczba przyjętych różni 
się od wielkości limitów.

Większość kandydatów to absolwen-
ci studiów pierwszego stopnia na UEP, 
czyli w  znakomitej większości konty-
nuujący studia. Pozostali wywodzili się 
z  innych uczelni zarówno publicznych, 
jak i niepublicznych. Dane dotyczące re-
krutacji na studia stacjonarne drugiego 
stopnia zawiera tabela 5.

Na studia niestacjonarne pierwszego 
stopnia przyjęto ogółem 367 studentów. 
Dane dotyczące rekrutacji na studia nie-
stacjonarne pierwszego stopnia w  roku 
akademickim 2012/2013 przedstawia ta-
bela 6.

Na studia niestacjonarne drugiego 
stopnia przyjęto ogółem 752 studentów 
(o  250 mniej niż w  roku poprzednim). 
Zmniejszająca się liczba kandydatów na 
studia niestacjonarne drugiego stopnia 
jest konsekwencją coraz mniejszej liczby 

Tabela 4. Rekrutacja na studia stacjonarne pierwszego stopnia 
w roku akademickim 2012/2013

Kierunek  Liczba kandydatów  Liczba przyjętych
Ekonomia 662 192
Finanse i rachunkowość (WE) 1074 215
Finanse i rachunkowość (WZ) 768 263
Gospodarka przestrzenna 292 88
Gospodarka turystyczna 214 69
Informatyka i ekonometria 371 229
Międzynarodowe stosunki gospodarcze 746 331
Polityka społeczna 205 96
Towaroznawstwo 309 156
Zarządzanie 1038 287
Zarządzanie i inżynieria produkcji 300 95
Razem 5979 2 021

Tabela 5. Rekrutacja na studia stacjonarne drugiego stopnia 
w roku akademickim 2012/2013

Kierunek Liczba kandydatów Liczba przyjętych
Ekonomia 261 184
Finanse i rachunkowość (WE) 437 287
Finanse i rachunkowość (WZ) 401 319
Gospodarka przestrzenna 95 69
Gospodarka turystyczna 69 53
Informatyka i ekonometria 129 103
Międzynarodowe stosunki gospodarcze 274 222
Polityka społeczna 90 64
Techniczne zastosowania Internetu 9 6
Towaroznawstwo 200 158
Zarządzanie 506 338
Zarządzanie i inżynieria produkcji 93 70
Razem 2564 1873

Tabela 6. Rekrutacja na studia niestacjonarne pierwszego stopnia 
w roku akademickim 2012/2013

Kierunek Liczba kandydatów Liczba przyjętych
Ekonomia 43 34
Finanse i rachunkowość (WE) 173 148
Finanse i rachunkowość (WZ) 90 55
Gospodarka przestrzenna 1 0
Gospodarka turystyczna 1 1
Informatyka i ekonometria 2 1
Międzynarodowe stosunki gospodarcze 25 21
Polityka społeczna – –
Towaroznawstwo 30 21
Zarządzanie 105 85
Zarządzanie i inżynieria produkcji 1 1
Razem 471 367
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absolwentów studiów niestacjonarnych 
pierwszego stopnia na UEP. Dane doty-
czące rekrutacji na studia niestacjonarne 
drugiego stopnia w  roku akademickim 
2012/2013 przedstawia tabela 7.

Na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w  Poznaniu w  roku akademickim 
2012/2013 studiowało 10 834 studen-
tów, z tego 17 na studiach stacjonarnych 
jednolitych magisterskich, 4791 na stu-
diach stacjonarnych pierwszego stopnia, 
3592 na studiach stacjonarnych drugiego 
stopnia, 18 na studiach niestacjonarnych 
wieczorowych pierwszego stopnia, 7 na 
studiach niestacjonarnych wieczoro-
wych drugiego stopnia, 741 na studiach 
niestacjonarnych zaocznych pierwsze-
go stopnia, 1668 na studiach niestacjo-
narnych zaocznych drugiego stopnia. 
Szczegółowe dane zawiera tabela 8.

W roku sprawozdawczym nastą-
pił spadek ogólnej liczby studentów 
z  11  169 osób w  roku 2011/2012 do 
10 834, co było spowodowane, podobnie 
jak w latach poprzednich, mniejszym za-
interesowaniem studiami niestacjonar-
nymi zaocznymi. Wzrosła natomiast 
liczba studentów studiów stacjonarnych 
do 8400 osób, co stanowiło 77,5% ogółu 
studentów (w poprzednim roku akade-
mickim liczba studentów stacjonarnych 

wynosiła 8251 osób, tj. 73,9% ogółu stu-
dentów).

Struktura ogólnej liczby studentów 
w  przekroju pięciu wydziałów kształ-
towała się następująco: Wydział Zarzą-
dzania – 37,58%, Wydział Ekonomii – 
30,95%, Wydział Gospodarki Międzyna-
rodowej – 14,71%, Wydział Towaroznaw-
stwa – 10,24% oraz Wydział Informatyki 
i Gospodarki Elektronicznej – 6,52%.

W roku sprawozdawczym na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w  Pozna-
niu studiowało 114 cudzoziemców z 27 
krajów na studiach trwających przy-
najmniej rok akademicki (wg stanu na 
30.11.2012 roku). Wśród nich osoby po-
chodzenia polskiego stanowiły około 
19%. Dodatkowo w  roku akademickim 
2012/2013 na Naszej Uczelni studiowało 
147 cudzoziemców na studiach jednose-
mestralnych (program Erasmus, umowy 
międzyuczelniane).

W okresie od 1 czerwca 2012 roku do 
30 czerwca 2013 roku studia stacjonarne 
ukończyło 1413 osób z dyplomem magi-
stra, 1431 osób z tytułem licencjata i 184 
z  tytułem inżyniera. Tytuł licencjata na 
studiach niestacjonarnych zaocznych 
uzyskały 259 osoby, natomiast magistra 
1145 osób (dane wg stanu na 30.06.2013 
roku – system HMS Solution).

W roku akademickim 2012/2013 
szczególnie wiele uwagi poświęcono 
wzmacnianiu podstaw utrzymania i do-
skonalenia jakości kształcenia. Temu ce-
lowi służyło podjęcie przez Senat mody-
fikacji Uchwały z 24 września 2010 roku 
dotyczącej „wewnętrznego systemu za-
pewnienia jakości kształcenia”, w szcze-
gólności załącznika 1 „Projektowanie 
i rozwój usług edukacyjnych na studiach 
pierwszego i drugiego stopnia – proce-
dury”. Jakości kształcenia poświęcona 
była także tegoroczna konferencja dy-
daktyczna. Tematem tej konferencji, or-
ganizowanej przez Prorektora ds. edu-
kacji i studentów we współpracy z Rek-
torską Komisją ds. Jakości Edukacji, były 
główne kierunki działań w zakresie dy-
daktyki na UEP, a  także przedstawio-
na została prezentacja nowego syste-
mu e‑sylabus. Oryginalny system został 
opracowany na UEP, autorami są dokto-
ranci: mgr Piotr Januszewski i mgr Ma-
ciej Beręsewicz. Istotny merytoryczny 
wkład wniosła Komisja ds. Jakości Edu-
kacji pracująca pod przewodnictwem dr 
hab. Doroty Appenzeller, prof. nadzw. 
UEP. Elektronicznym e-sylabusem do-
stosowanym do KRK może się pochwa-
lić niewiele uczelni w Polsce. Dzięki za-
angażowaniu Rektorskiej Komisji ds. Ja-
kości Edukacji na Uczelni powstał nowy 
wzór ankiety oceniającej wykładowców, 
a wypełnianej przez studentów.

Można uznać, że obecnie proces dy-
daktyczny jest prawie w  całości wspie-
rany przez materiały elektroniczne. 
W okresie sprawozdawczym odnotowa-
no kolejny wzrost stopnia wykorzysta-
nia uczelnianej platformy e-learningo-
wej Moodle. Korzystało z  niej 602 na-
uczycieli (o  86 więcej niż w  roku ubie-
głym), którzy przygotowali wsparcie dla 
ponad 3800 zajęć. W sierpniu 2012 roku 
system Moodle został zaktualizowany 
do wersji 2.2.

Tabela 7. Rekrutacja na studia niestacjonarne drugiego stopnia 
w roku akademickim 2012/2013

Kierunek Liczba kandydatów Liczba przyjętych
Ekonomia 59 48
Finanse i rachunkowość (WE) 267 230
Finanse i rachunkowość (WZ) 174 158
Gospodarka przestrzenna – –
Gospodarka turystyczna – –
Informatyka i ekonometria 25 22
Międzynarodowe stosunki gospodarcze 42 32
Towaroznawstwo 42 35
Zarządzanie 261 227
Razem 870 752

Tabela 8. Liczba studentów Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w roku akademickim 2012/2013

Wydział Ogółem

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne Cudzoziemcy
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I  
stopnia
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stopnia

I  
stopnia
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stopnia

Ekonomii 3 353 1 224 1 095 4 5 0 380 625 7 13 0
Gospodarki Międzyna-
rodowej

1 594 897 515 0 2 0 52 66 26 36 0

Informatyki i Gospo-
darki Elektronicznej

706 423 238 3 1 0 0 38 1 2 0

Towaroznawstwa 1 109 739 242 5 1 0 32 90 0 0 0
Zarządzania 4 072 1 462 1 435 5 8 7 277 849 12 16 1
Razem 10 834 4 745 3 525 17 17 7 741 1 668 46 67 1

Stan na 30.11.2012 (na podstawie sprawozdania GUS S-10).



24

Równocześnie przeprowadzono mo-
dernizację elementów szaty graficznej 
platformy e-UEP oraz zainstalowano 
nowe, kolorowe zestawy ikon. W celu 
zapewnienia ciągłej, stabilnej pracy syste-
mu przeprowadzano systematyczne ak-
tualizacje oprogramowania Moodle, bazy 
danych i  interpretera php. Przeprowa-
dzano również bieżące aktualizacje ser-
werowego systemu operacyjnego PLD/
Linux. Aktualizacje były dokonywane 
niezwłocznie po pojawieniu się nowych 
stabilnych wersji oprogramowania.

W okresie sprawozdawczym prowa-
dzono prace zwiększające funkcjonal-
ność platformy – w celu poprawy jako-
ści działań administracyjnych stworzo-
no i  udostępniono formularze uspraw-
niające kontakt i działania w typowych 
przypadkach. Wprowadzono także do-
datkowe narzędzie do efektywniejszego 
administrowania kategoriami kursów. 
Wiosną 2013 roku przygotowano an-
glojęzyczną wersję systemu. W czerwcu 
2013 roku wstępnie został uruchomiony 
i przetestowany mechanizm umożliwia-
jący przenoszenie ocen z  przedmiotów 
wystawionych w  Moodle do protoko-
łów elektronicznych (e-dziekanat).

Aby ułatwić korzystanie z platformy, 
przygotowano i  umieszczono na stro-
nie Moodle kurs z  materiałami multi-
medialnymi na temat użycia najważniej-
szych funkcji Moodle (8 filmów instruk-
tażowych). W okresie sprawozdawczym 
przeprowadzono szkolenia zbiorowe 
i  indywidualne dla pracowników UEP 
z zakresu wykorzystania Moodle dla ce-
lów dydaktycznych. Dla zespołu SPNJO 
przeprowadzono szkolenie przygoto-
wujące do stworzenia bazy pytań testo-
wych z języka angielskiego. Niezależnie 
od zorganizowanych kursów zespół za-
pewniał również bieżącą pomoc użyt-
kownikom systemu Moodle – zarówno 
nauczycielom, jak i studentom – w pro-
blemach związanych z  zarządzaniem 
kontami, kursami i z pracą w systemie.

W związku z  planowanym od roku 
akademickiego 2013/2014 wprowadze-
niem dla studentów pierwszego roku 
szkolenia BHP z  wykorzystaniem e-le-
arningu przygotowano – we współpra-
cy z nauczycielami prowadzącymi zaję-
cia – kursy oraz zamieszczono materiały 
i quizy umożliwiające przeprowadzenie 
takich szkoleń.

Platforma Moodle, ze względu na po-
wszechne wykorzystywanie przez stu-
dentów, stała się skutecznym kanałem 
przekazywania informacji. Za jej pośred-
nictwem bardzo często przekazywane są 
różnego rodzaju ogłoszenia dotyczące 
imprez i wydarzeń akademickich, a tak-
że prowadzonych ankiet i głosowań.

W minionym roku akademickim, 
w związku z realizacją projektu „Kadry 
dla Gospodarki” w ramach Europejskie-
go Funduszu Społecznego, zaplanowa-
no dla studentów studiów stacjonarnych 
pierwszego stopnia dodatkowe zajęcia 
z  matematyki i  fizyki. Uczestniczono 
również w  spotkaniach dotyczących 
projektu oraz zgłaszano propozycje roz-
wiązań umożliwiających jego sprawne 
wdrożenie.

Zaplanowany do 2015 roku projekt 
„Kadry dla Gospodarki” służy rozwi-
janiu nowych, innowacyjnych metod 
nauczania, zwiększeniu  udziału praco-
dawców w procesie kształcenia poprzez 
organizację warsztatów i  wykładów 
otwartych prowadzonych przez przed-
stawicieli pracodawców.  Studenci UEP 
mogą sprawdzić swoją wiedzę i  umie-
jętności, uczestnicząc w stażach studenc-
kich w trakcie studiów, jak i bezpośred-
nio po ich zakończeniu. Staże te są reali-
zowane między innymi w firmach zrze-
szonych w  Klubie Partnera UEP oraz 
przez Partnera Projektu – Urząd Sta-
tystyczny w  Poznaniu. O zacieśnieniu 
współpracy z praktyką świadczy rów-
nież fakt uruchomienia specjalnej, uni-
katowej platformy internetowej, której 
zadaniem jest kojarzenie, z jednej strony 
zapotrzebowania na rozwiązanie kon-
kretnych problemów zgłaszanych przez 
firmy i instytucje, z drugiej natomiast – 
chęci zajęcia się tymi problemami przez 
dyplomantów i promotorów prac dy-
plomowych.

Istotne znaczenie dla oceny zgod-
ności oferty edukacyjnej z  potrzebami 
pracodawców mają badania losów za-
wodowych  absolwentów Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu. Zespół ds. 
badania losów absolwentów rozpoczął 
w  minionym roku akademickim prze-
prowadzenie pierwszej pełnej edycji ba-
dania. Ankiety rozesłano do 1807 absol-
wentów studiów pierwszego i drugiego 
stopnia. Członkowie zespołu podejmo-
wali działania zachęcające do wypeł-
niania ankiety (maile przypominające, 
prezentacje multimedialne przedstawia-
jące korzyści ze sprawnie funkcjonują-
cego systemu monitorowania losów ab-
solwentów, spotkania ze studentami). 
Równolegle członkowie zespołu praco-
wali nad artykułami raportującymi stan 
prac badawczych. Zespół ds. badania 
stopnia dostosowania umiejętności stu-
dentów ze względu na przyszłych pra-
codawców pracował nad artykułami ra-
portującymi stan prac badawczych.

W minionym roku akademickim za-
początkowana została współpraca UEP 
z VW Poznań Sp. z o.o. oraz MAN 
Accounting Center Sp. z o.o. dotycząca 

uruchomienia studiów dualnych w za-
kresie finansów i rachunkowości. Stu-
dia uwzględniające udział praktyków 
w  procesie dydaktycznym oraz zwięk-
szony wymiar zajęć praktycznych, będą 
realizowane na Wydziale Zarządzania. 

Wysoką jakość kształcenia na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w Poznaniu po-
twierdziły uzyskane w  minionym roku 
akademickim wyróżnienia. Kierunek po-
lityka społeczna, na Wydziale Ekonomii 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu znalazł się w  gronie 10 najlepszych 
kierunków. Ministerstwo postanowiło 
przeznaczyć w sumie 62 miliony złotych 
na wsparcie tych wydziałów i  uczelni, 
które dzięki nowoczesnym metodom na-
uczania i współpracy z przedsiębiorcami 
udoskonaliły swoje programy studiów. 
Główne kryteria, według których komi-
sja dokonała oceny kierunków, to przede 
wszystkim: wyróżniające oceny Polskiej 
Komisji Akredytacyjnej, wskaźniki efek-
tywności naukowej, kreatywność w udo-
skonalaniu programów studiów, nowo-
czesność treści programowych i  umie-
jętność reagowania na wyzwania, jakie 
stawia przed nimi rozwijająca się wiedza 
oraz rynki pracy, jak również budowa 
dobrych relacji z przedsiębiorcami.

Zapewnieniu bardzo wysokiej jako-
ści kształcenia na Uniwersytecie Eko-
nomicznym w Poznaniu służył również 
Kurs Pedagogiczny dla Młodej Kadry 
zorganizowany przez Katedrę Edukacji 
i Rozwoju Kadr. Celem kursu było przy-
gotowanie doktorantów i pracowników 
do prowadzenia zajęć dydaktycznych, 
zapoznanie z  wiedzą psychopedago-
giczną oraz ukształtowanie umiejętno-
ści projektowania i  prowadzenia zajęć, 
a  także zwiększenie przez nich odpo-
wiednich kompetencji społecznych nie-
zbędnych w relacjach międzyludzkich.

Bardzo ważną rolę w procesie kształ-
cenia studentów odgrywa nauka języ-
ków obcych. W roku sprawozdawczym 
Studium Praktycznej Nauki Języków 
Obcych, kierowane przez mgr. Jerzego 
Ceitla, zatrudniało ogółem 70 nauczycie-
li akademickich.

W roku akademickim 2012/2013 pro-
wadzono zajęcia z  języków: angielskie-
go, francuskiego, hiszpańskiego, nie-
mieckiego i  rosyjskiego na wszystkich 
wydziałach i kierunkach studiów w gru-
pach zaawansowanych i  początkują-
cych. W związku z coraz większą liczbą 
studentów obcokrajowców studiujących 
na naszej Uczelni, pracownicy Studium 
kolejny już rok prowadzili lektoraty ję-
zyka polskiego.

Pracownicy Studium prowadzili rów-
nież zajęcia na studiach doktoranckich 
mające na celu przygotowanie doktoran-
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tów do zdania egzaminu z języka obce-
go. Prowadzono także kursy języków 
obcych dla pracowników Uczelni, kur-
sy dla studentów UEP oraz zajęcia dla 
słuchaczy Otwartej Wszechnicy Ekono-
micznej.

Od dłuższego czasu można zaobser-
wować coraz większe zapotrzebowanie 
na wszelkiego rodzaju międzynarodowe 
certyfikaty znajomości języków obcych.

Od 2004 roku Uczelnia posiada status 
Centrum Egzaminacyjnego TELC (The 
European Language Certificates). Jest to 
system egzaminów opierający się na Eu-
ropejskim systemie opisu kształcenia ję-
zykowego. Certyfikaty językowe TELC 
są oficjalnie uznawane przez administra-
cję Rzeczpospolitej Polskiej jako potwier-
dzenie znajomości języka dla pracowni-
ków służby cywilnej, a także przez admi-
nistrację wielu krajów Unii Europejskiej.

W roku akademickim 2012/2013 zo-
stał przeprowadzony nabór na XV i XVI 
edycję kursów z  języka niemieckiego, 
które przygotowują do egzaminu Zerti-
fikat Prüfung Wirtschaftsdeutsch Inter-
national. Liczba uczestników w  seme-
strze zimowym wynosiła 14, a w seme-
strze letnim 12 osób.

W listopadzie 2012 roku do egzami-
nu Certyfikat PWD przystąpiło 5 osób. 
Certyfikat dokumentuje znajomość i po-
sługiwanie się językiem niemieckim fa-
chowym (biznesowym) w  kontekście 
zawodowym na poziomie C1, zgodnie 
z Europejskim systemem opisu kształce-
nia językowego. W pracach komisji eg-
zaminacyjnej w  części ustnej egzaminu 
uczestniczył zaproszony gość z  przed-
siębiorstwa MAN Accounting Center.

W 2013 roku przypada 5. edycja pro-
gramu partnerskiego British Council dla 
szkół i  instytucji zatytułowanego Ad-
dvantage, w którym nasza Uczelnia bie-
rze udział od samego początku, czyli od 
2008 roku. W styczniu br. Ambasador 
Wielkiej Brytanii w  Polsce, Pan Robin 
Barnett, wystosował oficjalne podzięko-
wanie dla SPNJO za „wkład i  zaanga-
żowanie w  doskonalenie umiejętności 
językowych studentów”.

W roku akademickim 2012/2013 
w  kursach przygotowujących do eg-
zaminów Business English Certificates 
(BEC) oferowanych przez University of 
Cambridge ESOL Examinations wzię-
ło udział 165 osób. Kursy są oparte na 
corocznie uaktualnianych programach 
opracowanych przez mgr Krystynę Sob-
kowiak i mgr Wiesławę Wojciechowską.

Do egzaminów BEC na trzech pozio-
mach B1, B2 i C1 przystąpiło łącznie 112 
studentów. Zdawalność tego egzaminu 
wśród naszych studentów od wielu lat 
wynosi 100%.

W kursach przygotowujących do eg-
zaminów English for Business oferowa-
nych przez Londyńską Izbę Przemysło-
wo-Handlową (LCCI) uczestniczyło 48 
osób. Do egzaminu LCCI EFB w dwóch 
edycjach przystąpiło 36 osób. Zdawal-
ność tego egzaminu jest również bardzo 
wysoka.

W roku sprawozdawczym pracow-
nicy Zespołu Lektorów Języka Angiel-
skiego prowadzili także kursy języka 
angielskiego dla pracowników UEP, 
kursy języka polskiego dla obcokrajow-
ców studiujących na UEP oraz kursy dla 
studentów wyjeżdżających na studia za 
granicę w  ramach programu Erasmus. 
Pracownicy Zespołu opracowali też eg-
zaminy językowe dla studentów ubiega-
jących się o wyjazd na studia za granicą.

Działające przy UEP Centrum Egza-
minacyjne Paryskiej Izby Przemysło-
wo-Handlowej (CCIP) zorganizowało 
kursy przygotowawcze do egzaminu 
z  języka francuskiego ekonomicznego 
i  prawniczego. W kursach uczestniczy-
ło 9 studentów, do egzaminu przystą-
piło również 9 studentów naszej Uczel-
ni. Kursy prowadził doświadczony lek-
tor natywny Jean-Michel Gallerne. Eg-
zaminatorami części ustnej egzaminu 
byli mgr Jerzy Ceitel i  mgr Wiesława 
Wrześniowska-Sołtysiak, która była od-
powiedzialna za przygotowanie kursów 
i przeprowadzenie egzaminów.

Nadal dużym zainteresowaniem 
wśród studentów cieszy się Konkurs 
o  Nagrodę im. Marii Marcinkowskiej. 
Konkurs odbył się 11 stycznia 2013 roku. 
Do konkursu przystąpiło ogółem 18 stu-
dentów. Komisja Konkursu, w składzie: 
prof. dr hab. Jan Jasiczak, prof. zw. UEP 
– przewodniczący, mgr Ewa Piasna-Ku-
dyńska – sekretarz, mgr Jacek Brzóska, 
mgr Tatiana Polowczyk i  mgr Włady-
sława Markunas, przeprowadziła już 27. 
jego edycję. W posiedzeniu Jury Kon-
kursu uczestniczył po raz pierwszy dr 
hab. Jacek Mizerka, prof. nadzw. UEP, 
jako Prorektor ds. edukacji i studentów.

W minionym roku akademickim stu-
dia doktoranckie były prowadzone na 

wszystkich pięciu wydziałach UEP na 
podstawie Regulaminu studiów dokto-
ranckich. Liczbę doktorantów przesta-
wia tabela 9.

Młodzi naukowcy mogą publicznie 
zaprezentować wyniki swoich badań, 
dyskutować i  weryfikować poglądy, co 
jest ważne i  ciekawe. Temu celowi słu-
żą Otwarte Dyskusje Doktorskie konty-
nuowane także w  minionym roku aka-
demickim. Taką możliwość mieli rów-
nież doktoranci na Wydziale Gospodarki 
Międzynarodowej podczas wydziałowe-
go seminarium doktorskiego pn. „Wy-
zwania gospodarki międzynarodowej” 
oraz na Wydziale Informatyki i  Gospo-
darki Elektronicznej w czasie Konferencji 
im. Profesora Zbigniewa Czerwińskiego.

Doktoranci UEP uczestniczyli także 
w  Międzynarodowej Konferencji Na-
ukowej InterEconoMIX 2012, która od-
była się 24 listopada 2012 roku w  Ko-
legium Rungego Uniwersytetu Przy-
rodniczego w  Poznaniu. Konferencja 
była owocem współpracy pracowników 
i  doktorantów Uniwersytetu Przyrod-
niczego oraz Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu. Oprócz doktorantów 
prezentujących wyniki swoich badań 
jednym z prelegentów był Ryszard Gro-
belny, Prezydent Miasta Poznania.

Ponadto doktoranci mogli uczestni-
czyć w  V Środowiskowej Konferencji 
Doktorantów pn. „Gospodarka. Techno-
logia. Społeczeństwo”.

Podobnie jak w latach ubiegłych wła-
dze Uczelni współpracowały z  Radą 
Doktorantów w  celu integracji uczest-
ników studiów doktoranckich między 
sobą, ale również ze społecznością aka-
demicką. W tym celu doktoranci byli 
zapraszani na konferencje i  seminaria 
organizowane w  murach naszej Uczel-
ni. Chętnie uczestniczyli także w takich 
przedsięwzięciach, jak piknik integra-
cyjny dla doktorantów i młodszych pra-
cowników naukowych UEP czy mniej 
konwencjonalnych imprezach.

W styczniu 2013 roku odbyła się nie-
codzienna impreza – Wieczorek Ekono-
miczny Wydziału Ekonomii WENA. Ini-

Tabela 9. Liczba słuchaczy studiów doktoranckich Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu w roku akademickim 2012/2013

Wydział
Liczba doktorantów

stacjonarni środowisko-
wi

niestacjo-
narni

Ekonomii 60 17 111
Gospodarki Międzynarodowej 23 0 73
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej 11 0 9
Towaroznawstwa 23 0 15
Zarządzania 55 0 200
Razem 172 17 408
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cjatorami wieczorku byli doktoranci oraz 
prof. dr hab. Kazimierz Pająk, prof. zw. 
UEP, Kierownik Studiów Doktoranckich 
na Wydziale Ekonomii. Impreza miała 
na celu integrację doktorantów i pracow-
ników Uczelni, a  sprzyjał temu temat 
„O fascynującej przygodzie z nauką, czy-
li jak sprawić, by doktorat stał się pasją, 
która inspiruje do twórczego życia…” 
rozwinięty przez Prorektora ds. nauki 
i  współpracy z  zagranicą prof. dr. hab. 
Macieja Żukowskiego, prof. zw. UEP.

Kontynuacją niekonwencjonalnych 
spotkań doktorantów Wydziału Ekono-
mii była KAWA – Karnawałowy Wieczo-
rek Ekonomiczny, który odbył się w lu-
tym br. w Klubie „Alibi”.

Niezwykle miłym wydarzeniem 
w działalności Uczelni było zwycięstwo 
w  V edycji Konkursu Krajowej Repre-
zentacji Doktorantów PRODOK na naj-
bardziej prodoktorancką uczelnię. War-
to podkreślić, że w  konkursie udział 
wzięło 39 uczelni. Nagrodę w  imie-
niu Uczelni odebrał Prorektor ds. na-
uki i  współpracy z  zagranicą prof. dr 
hab. Maciej Żukowski, prof. zw. UEP, 
na zjeździe doktorantów w  Krakowie 
w dniu 7 grudnia 2012 roku.

W Dniu Edukacji Narodowej – 12 paź-
dziernika 2012 roku – miała miejsce szcze-
gólna uroczystość promocji doktorskich 
i  habilitacyjnych. W tym dniu promocje 
odebrało 38 osób, które obroniły prace 
doktorskie oraz 12 osób, które uzyskały 
stopień doktora habilitowanego w  roku 
akademickim 2011/2012. Uroczystość, 
podobnie jak w  latach poprzednich, zo-
stała połączona z wręczeniem dyplomów 
do Nagród Rektora wyróżnionym na-
uczycielom akademickim za osiągnięcia 
w poprzednim roku akademickim.

Coraz większym powodzeniem cie-
szy się Program Doctoral Seminars in 
English, który pozwala słuchaczom, 
po odbyciu 3-letnich zajęć i  konsulta-
cji z  promotorem, na napisanie i  obro-
nę pracy doktorskiej w  języku angiel-
skim na naszej Uczelni. Ze względu na 
szczególne zainteresowanie programem 
ze strony cudzoziemców mieszkających 
w  Izraelu prowadzone są dwie osobne 
edycje, z czego jedna jest przeznaczona 
dla właśnie tej społeczności. W minio-
nym roku akademickim w  programie 
łącznie uczestniczyło 39 osób, z czego 30 
słuchaczy pochodzi z  Izraela. Koordy-
natorem Programu jest dr Piotr Michoń.

Istotną rolę w  uzupełnieniu oferty 
edukacyjnej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu odgrywają studia po-
dyplomowe. Nad całością działań zwią-
zanych z  koordynacją oferty studiów 
podyplomowych czuwało Biuro Kształ-
cenia Ustawicznego, które było inicja-

Uroczyste promocje doktorów i doktorów habilitowanych na UEP

Nagroda za zajęcie I miejsca w Konkursie Krajowej Reprezentacji Doktorantów 
PRODOK

Uczestnicy VIII Dni Młodych Towaroznawców
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Uczestnicy Ekonomicznego Uniwersytetu Dziecięcego

torem i  organizatorem wielu przedsię-
wzięć szkoleniowych. W roku akade-
mickim 2012/2013 najistotniejszymi za-
daniami wykonanymi przez BKU były:
•	 finalizacja wygranych aplikacji kon-

kursowych:
–– na uruchomienie studiów podyplo-

mowych „Zarządzanie zasobami 
ludzkimi” finansowanych ze środ-
ków unijnych, organizowanych 
przez Centrum Rozwoju Zasobów 
Ludzkich w  Warszawie; w  trzech 
edycjach studiów obejmujących 
15 grup na 6 kierunkach studiów 
(w  latach 2009–2012 uczestniczyło 
łącznie 470 słuchaczy);

–– na uruchomienie studiów podyplo-
mowych „Zarządzanie zasobami 
ludzkimi” finansowanych ze środ-
ków unijnych, organizowanych 
przez ROPS w  Poznaniu; studia 
w trakcie (25 uczestników);

–– na uruchomienie studiów podyplo-
mowych, finansowanych ze środ-
ków unijnych, w  ramach projektu 
„Kompetentne kadry – profesjonal-
ny urząd”, łącznie 12 osób na trzech 
różnych kierunkach studiów;

•	 doskonalenie funkcjonowania akre-
dytowanego Centrum Egzaminacyj-

nego EBC*L (przeprowadzono 4 edy-
cje egzaminów);

•	 współdziałanie w  realizacji projektu 
„Studia Podyplomowe – Energia” do-
finansowanego ze środków unijnych; 
3 edycje studiów podyplomowych na 
dwóch kierunkach;

•	 podpisanie umów o  współpracy 
w zakresie studiów podyplomowych 
z: Zakładem Ubezpieczeń Społecz-
nych, Urzędem Marszałkowskim Wo-
jewództwa Wielkopolskiego, Wiel-
kopolskim Urzędem Wojewódzkim, 
Urzędem Miasta Poznania, Woje-
wódzkim Inspektoratem Weterynarii, 
Żabka Polska S.A., ENEA S.A, Volks-
wagen Group Polska S.A., Stowarzy-
szeniem Gmin i Powiatów Nadnotec-
kich, firmą konsultingową BDO;

•	 zorganizowanie wykładów otwartych 
dla słuchaczy studiów podyplomo-
wych, we współpracy ze Związkiem 
Banków Polskich w  ramach projektu 
„Nowoczesne zarządzanie bankiem”;

•	 przygotowanie programu współpracy 
z Aesculap Chifa (komercyjne studia 
podyplomowe zarządzanie finansami 
w służbie zdrowia, moduł szkolenio-
wy – w opracowaniu);

•	 udoskonalenie informatycznego syste-
mu aplikacji na studia podyplomowe,

•	 wdrożenie informatycznego systemu 
oceny jakości studiów podyplomo-
wych.
Ponadto Biuro Kształcenia Ustawicz-

nego w  roku sprawozdawczym zaj-
mowało się działaniami regulacyjnymi 
(związanymi z regulaminem studiów po-
dyplomowych, udoskonaleniem doku-
mentacji związanej z przyjęciem słucha
cza na studia podyplomowe i  opraco-
waniem sylabusów zgodnych z  KRK), 
a także działaniami promocyjnymi (m.in. 
zredagowanie i  wydanie katalogu stu-
diów podyplomowych na lata akademic-
kie 2012/2013 i 2013/2014, uczestniczenie 
w  targach tematycznych: Targi Eduka-
cyjne, Europejskie Dni Przedsiębiorczo-
ści, Europejskie Dni Pracy).

Oferowane przez Uniwersytet Eko-
nomiczny w  Poznaniu studia pody-

Warsztaty uczestników II edycji izraelskiej Doctoral Seminars in English

Tabela 10. Liczba studiów podyplomowych na UEP i ich uczestników 
w roku akademickim 2012/2013

Wydziały Liczba studiów Liczba słuchaczy
Ekonomii 21 599
Informatyki i Gospodarki 
Elektronicznej

3 57

Gospodarki Międzynaro-
dowej

2 34

Towaroznawstwa 2 34
Zarządzania 36 1394
Razem 64 2118
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plomowe kierowane są do absolwen-
tów wszystkich kierunków, którzy chcą 
podnosić swoje kwalifikacje zawodowe 
w  ramach kształcenia ustawicznego. 
Dzięki bliskiej współpracy z  praktyką 
gospodarczą programy studiów łączą 
wiedzę teoretyczną z  rozwiązywaniem 
konkretnych studiów przypadków, 
z  którymi spotykają się współcześni 
menedżerowie. Szeroka oferta studiów 
podyplomowych jest corocznie aktuali-
zowana i dostosowywana do zapotrze-
bowania rynku na konkretnych specja-
listów.

W  roku sprawozdawczym Uczelnia 
oferowała 64 zróżnicowane tematycznie 
studia podyplomowe. Z tej formy kształ-
cenia skorzystało 2118 osób (w  roku 
ubiegłym 3014 osób). Liczbę studiów po-
dyplomowych uruchomionych w  roku 
akademickim 2012/2013 oraz liczbę słu-
chaczy przedstawia tabela 10.

Bardzo dużym zainteresowaniem 
cieszyły się także zajęcia na Otwar-
tej Wszechnicy Ekonomicznej wpisu-
jącej się w  bogatą tradycję uniwersyte-
tów trzeciego wieku. Ofertę Wszechnicy 
skierowano do osób w wieku dojrzałym, 
które pragną poznać reguły ekonomii 
współczesnego świata, a  zdobytą wie-
dzę wykorzystywać w realiach funkcjo-
nowania gospodarstwa domowego dla 
obniżenia kosztów życia i  podnosze-
nia jego jakości. Z tej formy kształcenia 
w  semestrze zimowym skorzystały 93 
osoby, a w semestrze letnim – 63.

W roku akademickim 2012/2013 Uni-
wersytet Ekonomiczny w  Poznaniu 
kontynuował ofertę edukacyjną dla naj-
młodszych „studentów” w ramach Eko-
nomicznego Uniwersytetu Dziecięce-
go, jako cyklu nieodpłatnych zajęć dla 
uczniów klas 5. i 6. szkoły podstawowej 
i ich rodziców oferujących wiedzę o naj-
ważniejszych zjawiskach ze świata go-
spodarki.

W roku akademickim 2012/2013 funk-
cjonował również „siostrzany” pro-
gram – Akademia Młodego Ekonomisty 
– skierowany do uczniów szkół gimna-
zjalnych i ich rodziców. Partnerem stra-
tegicznym projektu jest Narodowy Bank 
Polski, a  Minister Edukacji Narodowej 
objął przedsięwzięcie Patronatem Ho-
norowym.

Dzięki współpracy z  uczelniami 
w USA i Francji utrzymywany był wy-
soki poziom studiów MBA. Uczelnia 
prowadziła dwa studia Master of Busi-
ness Administration: Studium Podyplo-
mowe MBA we współpracy z  Georgia 
State University w  Atlancie oraz Fran-
cusko-Polskie Studium Podyplomowe 
w zakresie Zarządzania we współpracy 
z Uniwersytetem w Rennes 1.

Studia Podyplomowe MBA UEP – 
Poznań/Georgia State University – 
Atlanta

Studia podyplomowe MASTER of BU-
SINESS ADMINISTRATION zorganizo-
wane zostały przez Uniwersytet Ekono-
miczny w  Poznaniu (Wydział Gospo-
darki Międzynarodowej) we współpra-
cy z Georgia State University w Atlancie 
(J. Mack Robinson College of Business). 
Przedsięwzięcie to było sponsorowa-
ne pierwsze cztery lata przez Fundację 
Mellona. Obecnie program jest niezależ-
ny finansowo, a jego finansowanie opar-
te jest całkowicie na wpłatach wnoszo-
nych przez słuchaczy.

Kierownikiem Programu w roku aka-
demickim 2012/2013 była dr hab. Bar-
bara Jankowska, prof. nadzw. UEP, 
a  amerykańskim koordynatorem – 
prof. Fenwick Huss, Dziekan College of 
Business, Georgia State University w At-
lancie. Sekretarzami Programu były mgr 
Katarzyna Mroczek oraz mgr Aleksan-
dra Kania.

Celem programu jest stworzenie słu-
chaczom warunków do zdobycia usys-
tematyzowanej wiedzy w  dziedzinie 
zarządzania i  ekonomii. Program opra-
cowany został zgodnie ze standardami 
amerykańskimi dotyczącymi studiów 
typu „Executive Master of Business Ad-
ministration”. Wykłady oparte są na naj-
nowszej literaturze amerykańskiej i pol-
skiej, z wykorzystaniem metody „przy-
padków”. Osoby, które pozytywnie za-
liczą wszystkie przedmioty oraz napiszą 
i obronią projekt menedżerski, uzyskują 
świadectwo ukończenia studiów pody-
plomowych Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Poznaniu oraz dyplom progra-
mu „Master of Business Administration” 
wydawany wspólnie przez Uniwersytet 
Ekonomiczny w Poznaniu i Georgia Sta-
te University w Atlancie.

Wykładowcami programu są przede 
wszystkim pracownicy Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu, którzy 
w  czasie pobytu w  Atlancie przygoto-
wywali program zgodnie z wymogami 
i  standardami amerykańskimi. Ofero-
wany przez Uniwersytet Ekonomicz-
ny program MBA jest zaadaptowaną 
na potrzeby polskie wersją programu 
MBA wykładanego na Georgia Sta-
te University w  Atlancie. Program ten 
w  ostatnich latach jest klasyfikowany 
w  USA w  pierwszej piątce w  skali ca-
łego kraju.

W każdym semestrze część zajęć 
prowadzona jest przez wykładowców 
z  Georgia State University w  Atlancie 
i  innych uczelni amerykańskich oraz 
brytyjskich. Szczególnego znaczenia na-

brały prowadzone przez stronę amery-
kańską Letnie Warsztaty, w  czasie któ-
rych słuchacze II roku wykorzystują 
zdobytą w ciągu roku wiedzę do strate-
gicznej gry symulacyjnej.

W trosce o  poziom prowadzonych 
zajęć dokonywana jest systematyczna 
ocena wykładowców Programu przez 
słuchaczy i za pomocą zmodyfikowanej 
ankiety udostępnionej przez GSU. Po-
zyskano do współpracy nowych wykła-
dowców, takich jak:
•	 dr Arkadiusz Kawa,
•	 dr Marek Zieliński,
•	 dr Andrzej Maksymiuk – praktyk, ab-

solwent MBA Poznań – Atlanta,
•	 dr Jakub Chabik – praktyk, absolwent 

MBA Poznań – Atlanta.
Słuchaczami Programu są osoby 

z wyższym wykształceniem. Preferowa-
ne są osoby z wykształceniem nieekono-
micznym oraz z  co najmniej trzyletnim 
stażem pracy. Zajęcia w Programie przy-
gotowane zostały przede wszystkim 
z  myślą o  osobach, które zajmują lub 
będą zajmowały kierownicze stanowi-
ska w przedsiębiorstwach, a także o oso-
bach, które postanowiły zdobyć nową 
specjalizację. Wśród słuchaczy Progra-
mu przeważają osoby z wykształceniem 
technicznym.

Dotychczas uruchomiono osiemna-
ście edycji Programu, z  czego szesna-
ście zostało już ukończonych. Uroczyste 
zakończenie siedemnastej edycji MBA 
przewidziane jest na 19 października 
2013 roku. W uruchomionej w roku aka-
demickim 2012/2013 osiemnastej edycji 
Programu, na drugi rok Programu za-
kwalifikowało się 28 słuchaczy.

W okresie objętym sprawozdaniem 
obowiązywała nowa, pięcioletnia umo-
wa dotycząca prowadzenia wspólnego 
programu MBA.

Latem 2013 roku przeprowadzana 
jest rekrutacja do dziewiętnastej edycji 
Programu. Osoby, które zostaną słucha-
czami MBA, przejdą procedurę kwali-
fikacyjną, która obejmuje: egzamin ze 
znajomości języka angielskiego, test psy-
chologiczno-logiczny i  rozmowę kwali-
fikacyjną.

W dniach 1–2 lipca 2013 roku Program 
MBA Poznań – Atlanta prowadzony 
przez Uniwersytet Ekonomiczny w  Po-
znaniu wraz z Georgia State University 
gościł Komisję Akredytacyjną Associa-
tion of MBAs. AMBA zrzesza ponad 200 
programów MBA w 70 krajach, a akre-
dytacja tego Stowarzyszenia jest uważa-
na za jedną z najbardziej prestiżowych 
w tym zakresie.

Dla Programu MBA Poznań – Atlan-
ta była to druga wizyta akredytacyjna 
AMBA. Pierwsza akredytacja zosta-
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ła przyznana na 5 lat, czyli najdłuższy 
możliwy okres. Oficjalne wyniki tego-
rocznej akredytacji zostaną wkrótce 
ogłoszone.

Francusko-Polskie Studia 
Podyplomowe w zakresie 
Zarządzania

W roku akademickim 2012/2013 Cen-
trum Francusko-Polskich Studiów 
w  zakresie Zarządzania kontynuowało 
działalność rozpoczętą w  1994 roku na 
podstawie umowy zawartej pomiędzy 
dawną Akademią Ekonomiczną a  Uni-
wersytetem Rennes 1 w  celu zorgani-
zowania studiów o  charakterze pody-
plomowym adresowanych w  pierwszej 
kolejności do osób, które nie ukończyły 
studiów wyższych z  zakresu ekonomii 
czy też zarządzania. W roku akademic-
kim 2012/2013 uruchomiono dwa rodza-
je studiów:
•	 Program MASTER ADMINISTRA-

TION DES ENTREPRISES (MAE) – 

przeznaczony dla osób, które ukoń-
czyły studia wyższe i  mają przynaj-
mniej dwuletnie doświadczenie za-
wodowe.

•	 Program MASTER ADMINISTRA-
TION DES ENTREPRISES w  wersji 
skróconej (MAE court) – dla wszyst-
kich absolwentów Centrum Francu-
sko-Polskiego, którzy przed rokiem 
akademickim 2004/2005 otrzyma-
li obowiązujący wówczas DIPLOME 
FRANCO-POLONAIS DE GESTION 
– DIPLOME D’UNIVERISTE DE 3e 
CYCLE (uzyskując 40 ECTS) lub któ-
rzy po roku akademickim 2004/2005 
brali udział w programie pośrednim. 
Warunkiem było przygotowanie tzw. 
grupowego projektu menedżerskiego 
w  języku polskim oraz pracy dyplo-
mowej w języku francuskim.
W roku akademickim 2012/2013 zre-

alizowano dziewiętnastą edycję studiów 
francusko-polskich. Utworzone zosta-
ły dwie grupy – podstawowa realizu-
jąca francusko-polski program „MAE” 
(7  osób) oraz grupa uzupełniająca dy-

plom „MAE court” złożona z  absol-
wentów Centrum Francusko-Polskiego 
(6  osób, w  tym 1 osoba powtarzająca 
studia). Dyplom końcowy powinno uzy-
skać w sumie 7 osób. Osoby te otrzymają 
ze strony francuskiej dyplom MASTER 
ADMINISTRATION DES ENTREPRI-
SES oraz ze strony polskiej – świadectwo 
ukończenia studiów podyplomowych 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu.

Podobnie jak w  latach poprzednich 
około 45% zajęć przeprowadzili wykła-
dowcy z  Uniwersytetu Rennes 1, a  po-
zostałą część – wykładowcy z  Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Na 
wrzesień 2013 roku planowana jest re-
krutacja na kolejną, dwudziestą edycję 
studiów.

W roku akademickim 2012/2013 
pracami Centrum kierowali – ze stro-
ny francuskiej dr hab. Charles Ducrocq 
z  Instytutu Zarządzania Uniwersyte-
tu Rennes 1, a  ze strony Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu – dr Beata 
Woźniak-Jęchorek.



30

VI. Sprawy socjalno-bytowe 
i osiągnięcia studentów

W roku akademickim 2012/2013 stu-
denci wszystkich stopni otrzymy-

wali pomoc materialną w formie stypen-
dium socjalnego, podwyższonego sty-
pendium socjalnego z  tytułu zamiesz-
kania w akademiku lub innym obiekcie, 
stypendium specjalnego dla osób niepeł-
nosprawnych, zapomogi oraz stypen-
dium Rektora dla najlepszych studen-
tów, stypendium dla najlepszych dok-
torantów, a  także stypendium Ministra 
dla najlepszych studentów – zgodnie 
z zapisami ustawy Prawo o szkolnictwie 
wyższym.

W roku sprawozdawczym łączna 
wartość wszystkich świadczeń stypen-
dialnych wypłaconych studentom Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
wynosiła 7 507 630 zł. Strukturę fundu-
szu socjalnego przedstawia tabela 11.

W porównaniu z poprzednim rokiem 
akademickim nastąpił wzrost kwoty 
wypłaconych świadczeń o  118 tys. zł. 
Zwiększenie to było skutkiem m.in. 
podniesienia miesięcznych stawek sty-
pendiów. Zmiana dotyczyła:
•	 stypendium socjalnego – wzrost śred-

nio o 30 zł do kwoty 430 zł,
•	 podwyższonego stypendium socjal-

nego z  tytułu zamieszkania w  aka-
demiku lub innym obiekcie – wzrost 
o 30 zł do kwoty 150 zł,

•	 stypendium Rektora dla najlepszych 
studentów – wzrost każdej ze stawek 
o 20 zł do kwoty 340 zł i 290 zł.
Stypendium socjalne w  minionym 

roku pobierało 894 studentów i 8 dokto-
rantów. Stypendium socjalne zwiększo-
ne z  tytułu zamieszkania otrzymywało 
łącznie 529 osób, stypendium specjalne 
dla osób niepełnosprawnych – 122 oso-
by. Stypendium Rektora dla najlepszych 
studentów – 700 osób, a dla najlepszych 
doktorantów – 47. Stypendium Ministra 
za osiągnięcia w nauce – 5 studentów.

Z inicjatywy Rektora UEP, w porozu-
mieniu z  przedstawicielami studentów 
i  doktorantów, przeznaczono dodatko-
we środki na jednorazowe podwyższe-
nie świadczeń o  charakterze socjalnym 
i  naukowym w  grudniu 2012 roku – 
wyasygnowana łączna kwota wyniosła 
622 tys. zł.

Rok akademicki 2012/2013 był ko-
lejnym, w  którym została zwiększona 
liczba przyznanych stypendiów dok-
toranckich. Wzrost liczby osób, którym 
przysługiwało to świadczenie, o 35 spo-
wodował, że na UEP otrzymywało to 
stypendium 172 doktorantów. Najlepsi 
uczestnicy studiów doktoranckich otrzy-
mali także zwiększenie stypendium dok-
toranckiego z  dotacji podmiotowej na 
dofinansowanie zadań projakościowych. 
Także i  to świadczenie w  stosunku do 
roku ubiegłego było wypłacane więk-
szej liczbie doktorantów, i  tak w  roku 
akademickim 2012/2013 było to 46 osób 
(w roku akademickim 2011/2012 – pierw-
szym roku wypłacania – 43 osoby).

Liczba studentów cudzoziemców 
otrzymujących stypendium przyznawa-
ne przez Biuro Uznawalności Wykształ-

cenia i  Wymiany Międzynarodowej 
zmniejszyła się z 19 do 13 osób.

W mijającym roku akademickim licz-
ba miejsc noclegowych oddanych do 
dyspozycji studentom nie zmieniła się 
i wynosiła 551 w 3 domach studenckich 
– Atolu, Dewizce i Feniksie.

W celu ułatwienia dostępu do infor-
macji o  zasobach noclegowych urucho-
miono program e-akademik dostępny 
na głównej stronie internetowej Uczelni. 
Za jego pośrednictwem zainteresowa-
ne osoby mogły zapoznać się ze stan-
dardem oferowanych noclegów i  wa-
runkami finansowymi. Mogły również 
uzyskać aktualną informację o wolnych 
pokojach oraz złożyć wniosek o zakwa-
terowanie w systemie online. Całość ser-
wisu dostępna jest także w  języku an-
gielskim.

W minionym roku akademickim dla 
podniesienia jakości formalnej obsługi 
mieszkańców wprowadzono umowy na 
świadczone usługi noclegowe. Uzyskano 
w  ten sposób narzędzie umożliwiające 

skuteczne egzekwowanie zapisów regu-
laminu porządkowego domów studenc-
kich i  tym samym poprawę warunków 
zamieszkania wszystkich mieszkańców. 
Ponadto dla stałej poprawy bezpieczeń-
stwa mieszkańców dokonano dalszego 
udoskonalenia systemu przeciwpożaro-
wego poprzez zamontowanie elektroma-
gnetycznych trzymaczy przegród prze-
ciwpożarowych w DS Atol.

Dofinansowanie na działalność socjal-
no-kulturalną studentów zdołano utrzy-
mać na ubiegłorocznym poziomie i wy-
niosło ono 270 000 zł. W ramach tych 
środków organizacje studenckie oraz 
studenckie koła naukowe zorganizowa-
ły wiele przedsięwzięć, spotkań oraz im-
prez, które na stałe wpisały się w kalen-
darz życia studenckiego, integrując spo-
łeczność akademicką.

W minionym roku akademickim na 
terenie Uczelni działały dwa bufety 
świadczące usługi gastronomiczne dla 
studentów. Pierwszy „Gastroland” usy-
tuowany w  przyziemiu budynku „A” 
ze 110 miejscami konsumpcyjnymi. Ko-
lejny to bufet „Mira” na antresoli Colle-
gium Altum z 92 miejscami. Obydwa lo-
kale mają w swojej ofercie drobne prze-
kąski i  dania ciepłe. Taki asortyment 
daje studentom możliwość posilenia się 
bez konieczności opuszczania Uczelni. 
Ponadto obydwa lokale usytuowane są 
na otwartej przestrzeni budynków, dla-
tego mogą tam spędzić wolny czas także 
osoby niebędące klientami tych barów.

Natomiast przestał funkcjonować 
Klub „Pod Bankiem”. W pozyskanych 
pomieszczeniach ulokowane zostało 
biuro Parlamentu Studenckiego oraz 
Stowarzyszenia Przyjaciół Parlamentu 
Studenckiego UEP. Obecna lokalizacja 
znacznie usprawniła pracę największej 
organizacji studenckiej na Uczelni.

W roku akademickim 2012/2013 od-
były się kolejne edycje „Mostów Eko-
nomicznych”, „Juwenaliów”, „Gali Vik-
torii”, „Adaptu” (obóz adaptacyjny dla 
nowo przyjętych studentów), „Ekono-
maliów”, „Drogowskazów Kariery”, 
a  także konkursu „Studencki Nobel”, 
„Dni Kariery” czy „Wampiriady”. Miały 
miejsce także liczne wydarzenia i konfe-
rencje tematyczne dotyczące działalno-
ści studenckiej, badawczej, dokształca-
nia oraz szeroko pojętej integracji kul-
turowej i  naukowej. Prężnie działał też 
Klub Uczelniany AZS, biorąc udział, 
z  dobrymi wynikami, w Akademickich 
Mistrzostwach Polski oraz Wielkopol-
ski, a  także zawodach międzynarodo-
wych. Dobre wyniki sportowe przekła-
dają się później na stypendia dla najlep-
szych studentów – za uzyskane wybitne 
osiągnięcia sportowe.

Tabela 11. Struktura funduszu stypendialnego w roku akademickim 2012/2013

Formy świadczeń Wartość świadczeń (w zł)
Stypendia socjalne 3 888 660
Stypendia socjalne zwiększone z tytułu zamieszkania 718 800
Stypendia specjalne dla osób niepełnosprawnych 251 620
Stypendia dla najlepszych studentów /doktorantów 2 578 550
Stypendia Ministra za osiągnięcia w nauce 70 000
Razem 7 507 630
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Studenci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu, jako jednej z najbardziej 
renomowanych uczelni w  kraju, od lat 
z powodzeniem uczestniczą w różnego 
rodzaju konkursach, odnosząc w  nich 
spektakularne sukcesy. Poniżej przed-
stawiono najważniejsze osiągnięcia 
i  sukcesy studentów UEP w  minionym 
roku akademickim:
•	 Zespół złożony ze studentów Stu-

denckiego Koła Naukowego Grupa.
NET (opiekunem jest mgr inż. Zbi-
gniew Paszkiewicz, asystent w  Ka-
tedrze Technologii Informacyjnych), 
w składzie: Tadeusz Makuch, Bartosz 
Matuszewski, Aleksandra Olejniczak, 
Stefania Tempłowicz, brał udział jako 
Polska Drużyna Narodowa w  świa-
towych finałach jedenastej edycji naj-
większego konkursu technologicz-
nego dla studentów Microsoft Ima-
gine Cup 2013, zdobył nagrodę AFT 
(App Fast Track) Excellence Award 
za projekt Multiboard. W finałach, 
które odbyły się w  Sankt Petersbur-
gu w dniach 8–11 lipca 2013 r., wzię-
ło udział 87 drużyn studenckich z 78 
krajów. W eliminacjach uczestniczy-
ło ponad 300 tys. studentów z całego 
świata. Projekt Multiboard był także 
nominowany do zwycięstwa w  kon-
kursie AppCampus organizowanym 
przez firmę Nokia i fiński Uniwersy-
tet w  Aalto. W konkursie AppCam-
pus wyróżniono projekty, w  których 
opracowano innowacyjne rozwiąza-
nie na systemy mobilne. Opracowana 
przez zespół TapBoarders platforma 
Multiboard pozwala na udostępnie-
nie i uruchomienie gier planszowych 
w  wersji elektronicznej. Uruchomie-
nie gry odbywa się na wielu połączo-
nych ze sobą urządzeniach mobil-
nych, takich jak tablety i  smartfony. 
Połączone urządzenia mobilne tworzą 
multimedialne i  interaktywne środo-
wisko dla graczy. Jednolity standard 
opisu gier pozwala szybko i  tanio 
przenosić popularne gry planszowe 
oraz tworzyć nowe.

•	 Zuzanna Borowczyk, laureatka 
XXXIV Olimpiady Języka Niemiec-
kiego, absolwentka VI LO im. Ignace-
go Jana Paderewskiego w  Poznaniu, 
studentka I roku Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu otrzyma-
ła Stypendium Miasta Poznania dla 
laureatów i finalistów ogólnopolskich 
olimpiad przedmiotowych, którzy 
zdecydowali się podjąć studia na po-
znańskich uczelniach.

•	 Dwa filmy studentów UEP – Alek-
sandry Drzymały i Mateusza Kamila 
Roszaka – nagrodziło jury konkursu 
„Poznań przyciąga najlepszych”.

•	 Praca licencjacka autorstwa Anny 
Chwałczyńskiej pt. Fair Trade – teo-
ria i praktyka napisana pod opieką na-
ukową dr hab. Barbary Pogonowskiej, 
prof. nadzw. UEP, została wyróż-
niona w  ramach VII Edycji Konkur-
su Verba Veritatis na najlepszą pra-
cę z  dziedziny etyki biznesu. Anna 
Chwałczyńska jest absolwentką sta-
cjonarnych studiów pierwszego stop-
nia, kierunku polityka społeczna.

•	 Radosław Hofman, Małgorzata Hyż, 
Katarzyna Gajda i Dominik Cygalski 
zostali laureatami XVI Konkursu Prac 
Dyplomowych z dziedziny informaty-
ki ekonomicznej.

•	 Kacper Czarnota został laureatem 
stypendium im. Eugeniusza Pietra-
sika. Jest to najwyższe wyróżnienie 
przyznawane przez AZS działaczom 
w środowisku akademickim.

•	 Sebastian Grzelak i Marcin Szubiński, 
założyciele Fundacji na rzecz rozwoju 
i  integracji środowisk akademickich 
INTEGRA zwyciężyli w  otwartym 
konkursie dla podmiotów ekonomii 
społecznej „Uda się – upowszechnie-
nie idei przedsiębiorczości społecz-
nej”.

•	 Michał Barcz – student pierwszego 
roku studiów dziennych drugiego 
stopnia specjalności ubezpieczenia go-
spodarcze – zajął III miejsce w V Mię-
dzynarodowej Olimpiadzie Studenc-
kiej z dziedziny ubezpieczenia.

•	 Karolina Łukasik (Rybczyńska), ma-
gistrantka prof. dr. hab. inż. Wojcie-
cha Cellarego, prof. zw. UEP, absol-
wentka UEP otrzymała I nagrodę za 
stworzenie od strony koncepcyjnej 
oraz wdrożenie systemu EuroFlorist 
w konkursie Polskiej Agencji Rozwo-
ju Przedsiębiorczości na innowacyjną 
technologię B2B.

•	 Magister Barbara Michalewska zdo-
była III nagrodę za pracę Konsekwen-
cje ekspansji terytorialnej banków spół-
dzielczych w Polsce – studium wybranych 
przypadków.

•	 W V edycji Konkursu o Nagrodę Pre-
zesa NBP na najlepszą pracę magister-
ską, do którego zgłoszono 108 prac 
magisterskich, wyróżnienie otrzymał 
mgr Michał Burzyński za pracę pt. Ry-
nek kapitałowy w neoschumpeterowskich 
modelach wzrostu gospodarczego. Pro-
motorem pracy był dr hab. Krzysztof 
Malaga, prof. nadzw. UEP z Katedry 
Ekonomii Matematycznej.

•	 Magister Ilona Kaczmarek otrzyma-
ła wyróżnienie w XIV edycji Konkur-
su na Najlepsze Prace Magisterskie 
w dziedzinie problemów pracy i polity-
ki społecznej zorganizowanego przez 
Instytut Pracy i  Spraw Socjalnych 

w  Warszawie za pracę pt.: Dyskry-
minacja ekonomiczna kobiet na polskim 
rynku pracy (na przykładzie wojewódz-
twa wielkopolskiego w latach 2004–2010). 
Promotorem była dr Baha Kalinow-
ska-Sufinowicz.

•	 Patrycja Piechowiak oraz Martyna Ro-
szak zajęły III miejsce ex aequo w Kon-
kursie PIU im. Leona Kozickiego na 
Najlepsze Prace Dyplomowe z dziedzi-
ny ubezpieczeniowej. Obie prace zostały 
napisane pod kierunkiem dr. Krzysz-
tofa Łyskawy.

•	 Ewelina Kościelniak, Alicja Kuras, 
Monika Dąbrowska, Danuta Kazu-
cha i  Aleksandra Jarosz zostały lau-
reatkami stypendium Ministra Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego.

•	 Zwycięzcami edycji 2013 Konkursu 
o Złotą Mysz zostali: I miejsce – Grze-
gorz Tomkowiak – projekt Schoolwars, 
II miejsce – Dominika Zielińska, Da-
wid Zuba – projekt rent e-book, III miej-
sce – Piotr Szymański, Marcin Szmydt 
– projekt TaxiGPS. Wyróżnienia otrzy-
mali: Jan Kaseja, Miłosz Jasiński – pro-
jekt play grade, Krzysztof Kozal, Ra-
fał Kunicki – projekt repero.pl, Robert 
Sowiński, Mateusz Ślebioda – projekt 
dożyje.pl .

•	 Magister Kinga Pawlicka, absolwent-
ka Wydziału Zarządzania, a  obec-
nie uczestniczka studiów trzeciego 
stopnia, zdobyła wyróżnienie w XXII 
edycji prestiżowego konkursu „Moja 
Wielkopolska” organizowanego 
przez Towarzystwo Urbanistów Pol-
skich pod patronatem Marszałka Wo-
jewództwa Wielkopolskiego i  Prezy-
denta Miasta Poznania, za pracę ma-
gisterską pt. Innowacyjna rola architek-
tury jako czynnik wzrostu atrakcyjności 
miasta – przypadek Poznania, przygo-
towaną pod kierunkiem dr. hab. Wal-
demara Budnera, prof. nadzw. UEP. 
Mgr Kinga Pawlicka za ww. pracę ma-
gisterską zdobyła również pierwszą 
nagrodę w dziewiątej edycji prestiżo-
wego konkursu Miasta Poznania na 
najlepsze prace magisterskie obronio-
ne na poznańskich uczelniach. Wy-
różnienie w  tym konkursie uzyskała 
również absolwentka Wydziału Go-
spodarki Międzynarodowej – mgr Ka-
tarzyna Mroczek.

•	 Studenci V roku – Konrad Nykiel, Ro-
bert Kuźmiński, Łukasz Rydzkow-
ski i Łukasz Zymiera zajęli III miejsce 
(spośród 600 startujących zespołów) 
w konkursie Ernst and Young Finan-
cial Challenger, ogólnopolskim kon-
kursie dla studentów z  zakresu fuzji 
i przejęć.

•	 Jakub Sawulski oraz Łukasz Zymiera 
otrzymali wyróżnienia w  konkursie 
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Młody Ekonomista organizowanym 
przez Towarzystwo Ekonomistów 
Polskich.

•	 Szymon Filipczak student Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w  Poznaniu zo-
stał laureatem konkursu „Droga na 
Harvard”.

•	 Marcin Sutkowski,  członek Niezależ-
nego Zrzeszenia Studentów UEP, zo-
stał koordynatorem ogólnopolskim 
jednego z  największych projektów 
prowadzonych przez NZS, Forex Cup 
Young.

•	 W ramach trzech edycji programu 
PAII studentka Agnieszka Lewan-
dowska znalazła się wśród około 60 
wybitnie uzdolnionych polskich ża-
ków, którzy uzyskali możliwość wy-
jazdu do Stanów Zjednoczonych na 
staże.

•	 Robert Brzozowski, student I roku 
studiów magisterskich na kierunku fi-
nanse i rachunkowość (Wydział Ekono-
mii) zajął III miejsce w finale I Ogólno-
polskiego Akademickiego Konkursu 
Podatkowego „Tax Battle”.

•	 W kwietniu 2013 roku, student naszej 
Uczelni, Marek Szponik został wybra-
ny przedstawicielem studentów w Za-
rządzie The Baltic University Program-
me (Baltic University Programmes’ In-
ternational students representative).

•	 Zespół studentów „Poznań Risk 
Team”, w  składzie: Łukasz Majer (li-
der zespołu), Marta Szklarek, Patry-
cja Lis, Karolina Sokołowska i Michał 
Przybylak, zajął III miejsce w  finale 
konkursu BANRISK – Liga Akade-
micka organizowanym przez War-
szawski Instytut Bankowości.

•	 Mgr Karolina Sobczak z Katedry Eko-
nomii Matematycznej, na podsta-
wie umowy o podwójnym doktora-
cie między Uniwersytetem Rennes 1 
w  Rennes i Uniwersytetem Ekono-
micznym w Poznaniu, przygotowała 
rozprawę doktorską nt. „Effect of no-
minal convergence criteria on the real 
side of economy in DSGE models” 
pod kierunkiem naukowym dr. hab. 
Krzysztofa Malagi, prof. nadzw. UEP, 
i prof. Jean-Christophe Poutineau. 
W  czerwcu 2013 roku po raz pierw-
szy w historii Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu odbyła się pu-
bliczna obrona rozprawy doktorskiej 
przed dwiema komisjami – polską 
i francuską. Na jej podstawie mgr Ka-
rolina Sobczak została doktorem nauk 
ekonomicznych Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu oraz Uniwer-
sytetu Rennes 1 w Rennes. W polskim 
przewodzie doktorskim rozprawa 
została uznana za wyróżniającą się, 

a we francuskim uzyskała najwyższe 
z przyznawanych we Francji wyróż-
nień: mention très honorable avec féli-
citations du jury.

•	 W sierpniu 2013 roku zespół studen-
tów WIiGE z Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu został euro-
pejskim zwycięzcą Google+ Social 
Media Marketing Awards w ramach 
konkursu Google Online Marketing 
Challenge. Zespół kierowany przez 
dr. inż. Wojciecha Wizę, w składzie: 
Adrian Gasiński, Ilona Sadłowska, 
Hanna Pietruszyńska, Marta Musiał, 
Olga Żytkowiak i Maciej Żytkowiak 
zajął się promocją poznańskiego Kina 
Muza.

Konkurs polegał na nawiązaniu 
współpracy z lokalną firmą lub or-
ganizacją samorządową i stworzeniu 
fanpage oraz internetowej kampanii 
marketingowej przy użyciu Google 
AdWords oraz Google+. W tegorocz-
nej edycji konkursu udział wzięło po-
nad 12 tysięcy studentów z 80 krajów, 
którzy konkurowali w 3 kategoriach: 
AdWords, Google+ Social Media Mar-
keting oraz Social Impact. W każdej 
kategorii został wybrany zwycięzca 
globalny oraz najlepsze zespoły po-
szczególnych kontynentów. 
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VII. Działalność sportowa 
studentów

Sfera aktywności sportowej i  tury-
stycznej zawsze była przedmiotem 

szczególnej troski władz Uczelni, za-
tem również w roku sprawozdawczym 
wspierały one wszelkie działania na-
stawione na propagowanie aktywnego 
trybu życia oraz integrację środowiska 
uczelnianego i poznańskiego.

W roku akademickim 2012/2013 Stu-
dium Wychowania Fizycznego i Sportu 
nadal kierował mgr Sławomir Szyma-
nowski, przy wsparciu 11 nauczycieli 
akademickich oraz 3 pracowników ad-
ministracji i obsługi.

Studium jako jednostka międzywy-
działowa prowadziła obowiązkowe za-
jęcia WF dla I roku studiów stacjonar-
nych na wszystkich 5 wydziałach w wy-
miarze 60 godz. w skali roku akademic-
kiego. Ponadto studenci wszystkich lat 
studiów mogli uczestniczyć w zajęciach 
w sekcjach sportowych i w grupach fa-
kultatywnych. Zajęcia odbywały się na 
terenie własnych i wynajętych obiektów 
sportowych: w dużej hali sportowej, sal-
ce aerobiku, siłowni oraz na pływalni 
Olimpia,  boisku do piłki nożnej, korcie 
tenisowym i w obiekcie ze ścianką wspi-
naczkową. Łącznie w zajęciach obowiąz-
kowych i  sekcjach uczestniczyło 2070 
studentów (86 grup) w  semestrze zi-
mowym oraz 1868 studentów (80 grup) 
w semestrze letnim. Analizując ostatnie 
lata, można zauważyć tendencję zwyż-
kową udziału w  treningach i  zajęciach 
studentów starszych lat.

Oferta zajęć w roku sprawozdawczym 
obejmowała zajęcia na hali sportowej, 
takie jak: piłka siatkowa kobiet i  męż-
czyzn, piłka koszykowa kobiet i  męż-
czyzn, piłka ręczna kobiet i  mężczyzn, 
futsal, tenis stołowy kobiet / mężczyzn, 
badminton i  tenis ziemny. Oprócz tego 
SWFiS prowadziło zajęcia ogólnorozwo-
jowe na siłowni, zajęcia przy muzyce 
(stretching, aerobik, slow-flow) oraz na-
ukę i doskonalenie pływania.

Rok akademicki 2012/2013 obfitował 
w wiele wydarzeń sportowych i rekrea
cyjnych w ramach wspólnej działalności 
SWFiS oraz KUAZS UEP. Reprezentacje 
Uczelni brały udział w  Akademickich 
Mistrzostwach Wielkopolski. Reprezen-
tanci naszej Uczelni startowali również 
w  52 spośród 57 konkurencji sporto-
wych w ramach rozgrywek AMW. W 25 
konkurencjach zajęli pozycje medalowe. 

Ze względu na brak komunikatu koń-
cowego podawanego przez Organiza-
cję Środowiskową AZS w Poznaniu nie 
można określić jednoznacznie ostatecz-
nej pozycji UEP wśród uczelni wielko-
polskich w  rozgrywkach. Nieoficjalnie 
nasi studenci – sportowcy zajęli 4. miej-
sce, co należy uznać za bardzo dobry 
wynik, biorąc pod uwagę wyrównaną 
walkę podczas AMW.

W ramach uczestnictwa w Akademic-
kich Mistrzostwach Polski 2012/2013 od-
notowaliśmy kolejną poprawę osiągnię-
tych wyników. Na szczególną uwagę za-
sługuje 6. pozycja w klasyfikacji uczelni 
społeczno-przyrodniczych (startowało 
26 szkół wyższych). W klasyfikacji me-

dalowej UEP zajął 27. miejsce wśród 86 
nagrodzonych, natomiast w klasyfikacji 
generalnej 32. miejsce wśród 179 startu-
jących uczelni. Wynik ten należy uznać 
za dobry. AMP to cykl zawodów spor-
towych rozgrywanych w  41 konkuren-
cjach, z  czego nasi studenci startowali 
w  27, osiągając dobre wyniki. Na wy-
różnienie zasługują (osiągnięcia wśród 
uczelni społeczno-przyrodniczych): 
I miejsce w  tenisie kobiet, II  miejsce 
w  brydżu sportowym, futsalu męż-
czyzn, snowboardzie mężczyzn i tenisie 
mężczyzn oraz III miejsce w lekkiej atle-
tyce kobiet.

Rok akademicki 2012/2013 był szcze-
gólny pod względem organizacji zawo-

Drużyna UEP w finale Akademickich Mistrzostw Polski w Futsalu Mężczyzn

Nocny Turniej Koszykówki
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dów oraz imprez sportowych i  rekrea
cyjnych dla studentów, pracowników 
i  absolwentów UEP. O zaangażowaniu 
pracowników SWFiS oraz studentów – 
członków Zarządu KU AZS UEP – niech 
świadczy wykaz ważniejszych przedsię-
wzięć, który przedstawia tabela 12.

Z roku na rok bieganie staje się coraz 
popularniejszą formą aktywności spor-
towej na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w  Poznaniu, zatem systematycz-
nie rośnie liczba imprez sportowych 
z  udziałem pracowników i  studentów 
UEP. W  minionym roku akademickim 
odbyły się aż dwie edycje (druga i trze-
cia) imprezy pod nazwą Akademicki 
Bieg „Ekonomiczna Piątka” o  Puchar 
JM Rektora. Druga edycja biegu odbyła 
się 26 października 2012 roku. Na star-
cie było prawie 300 uczestników. Trze-
cia edycja odbyła się 21 kwietnia 2013 
roku, do tych zawodów zgłosiło się aż 
500 uczestników. Podobnie jak w pierw-
szej edycji, biegi były rozgrywane na 
dystansie 5 km – wokół Jeziora Maltań-
skiego.

Nowym projektem realizowanym 
w minionym roku akademickim były cy-
kliczne spotkania z  osobami mającymi 
duży wpływ na funkcjonowanie sportu 
w Polsce o nazwie „Cafe AZS”. W ramach 
cyklu odbyły się następujące spotkania:
•	 23.10.2012 – Szymon Dobrzyński, 

Dyrektor Departamentu Marketingu 
i Komunikacji PGNiG,

•	 30.11.2012 – Bartosz Górski, Wicepre-
zes Aseco Resovii Rzeszów,

•	 10.12.2012 – Mikołaj Knop i  Łukasz 
Waloszyk, właściciele agencji Element 
Evens,

•	 15.01.2012 – Jakub Myszkowski, tre-
ner i analityk piłkarski,

•	 28.02.2013 – Tomasz Cieślik, Dyrektor 
ds. Biznesu Firmy Sportfive,

•	 18.03.2013 – Bartosz Skwiercz, Dyrek-
tor Komunikacji i  Marketingu Klubu 
Piłkarskiego KKS Lech Poznań,

•	 16.04.2013 – Mirosław Przedpełski, 
Prezes Polskiego Związku Piłki Siat-
kowej.
Biorąc pod uwagę liczbę i jakość spo-

tkań zorganizowanych w ramach popu-
laryzacji sportu i zachęcania studentów 
UEP do aktywnego spędzania czasu, 
ubiegły rok akademicki można uważać 
za bardzo owocny.

Szacunkowo licząc, we wszystkich 
programach i  imprezach sportowych 
wzięło udział kilka tysięcy osób, co 
znacznie wpłynęło na obraz UEP jako 
uczelni prosportowej, a  jednocześnie 
umocniło bardzo dobry wizerunek Uni-
wersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Nasi studenci reprezentowali UEP 
również poza granicami Polski. Jak co 

II Akademicki Bieg „Ekonomiczna Piątka”

Tabela 12. Przedsięwzięcia sportowe zorganizowane na UEP  
w roku akademickim 2012/2013

Data Wydarzenie
25.10.2012 Dzień Sportu UEP pod hasłem „Jutro biegniesz z nami”. W tym 

dniu odbyły się spotkania: 
– „Jak wykorzystać masę swojego ciała” – wykład Fabryki Formy
– �badania: BMI, ilość i masa tkanki tłuszczowej, skład ciała, wiek 

metaboliczny ciała i inne
– �wykład „ Prawidłowe odżywianie nie tylko dla sportowców”
– �spotkanie z piłkarzami Lecha Poznań
– �Mini turniej piłki siatkowej: Władze UEP, Parlament Studencki 

UEP Zarząd AZS UEP
26.10.2012 Akademicki Bieg Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu o Pu-

char JM Rektora „Ekonomiczna Piątka”
16, 23 i 30.11.2012 
07 i 14.12.2012

Jesienna Liga Futsalu

24–25.11.2012 Turniej Pokoleń 2012 z udziałem absolwentów, studentów i pra-
cowników UEP w tenisie ziemnym w deblu

27.11.2012 Andrzejkowy Maraton Taneczny
07.12.2012 Mikołajkowy Nocny Turniej Siatkówki
14.12.2012 Nocny Turniej Koszykówki
15.01.2013 Maraton Fitness „Out of session”
22.01.2013 Turniej Futsalu z udziałem drużyny KKS Lech Poznań
26.01.2013 Turniej Szachowy o Puchar JM Rektora UEP
01.03.2013 Integracyjny Nocny Turniej Siatkówki Organizacji i Kół Nauko-

wych UEP
15.03.2013 Wiosenny Nocny Turniej Siatkówki
15 i 22.03.2013 Dwójkowy Turniej Siatkówki, czyli przygotuj się na lato
20.03.2013 Wiosenny Maraton Fitness Dance
22.03.2013 Party Pizza Volleyball Night Cup
14.04.2013 V Otwarte Akademickie Mistrzostwa Karate WKF o Puchar JM 

Rektora UEP
21.04.2013 III Bieg Ekonomiczna Piątka o Puchar JM Rektora UEP
23.04.2013 Dzień Tańca na UEP
10, 17 i 24.05.2013 
7 i 14.06.2013

Wiosenna Liga Futsalu

16.05.2013 Gala Sportu
20–23.05.2013 Ogólnopolski Turniej Tenisa Ziemnego SOLINCO Student Open 

o Puchar JM Rektora UEP
18.05.2013 Turniej Tenisa Stołowego Absolwentów UEP
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roku startowali w  zawodach w  Londy-
nie – sztafeta w  Hyde Parku. Uczestni-
czyli także w turniejach tenisa stołowego 

i koszykówki w Eindhoven (Holandia). 
Tegoroczna jubileuszowa edycja okazała 
się bardzo szczęśliwa dla naszych ko-

szykarek. Rozgrywając w  ciągu dwóch 
dni dziewięć spotkań meczowych, nie 
zaznały goryczy porażki. Obroniły 
ubiegłoroczny tytuł zwycięzcy turnieju 
w Holandii. Wyjazd na turniej to już tra-
dycja – żeńska reprezentacja UEP starto-
wała tam po raz szesnasty.

Na wyróżnienie zasługuje również 
sukces naszej studentki Agnieszki Ma-
luśkiewicz, która na halowych Mistrzo-
stwach Polski zdobyła złoty medal 
w pchnięciu kulą.

Obozy sportowe dla członków sekcji 
organizowane były dla zawodników tre-
nujących tenis ziemny, pływanie, tenis 
stołowy i wspinaczkę sportową.

Podsumowując – rok akademicki 
2012/2013 należy uznać za bardzo roz-
wojowy pod względem organizacyjnym 
i  sportowym. Wysokie wyniki w  kilku 
klasyfikacjach oraz znaczna liczba pro-
jektów dla społeczności akademickiej 
UEP dają obraz dynamicznego rozwoju 
umiejętności i  zaangażowania pracow-
ników SWFiS oraz działaczy KU AZS 
UEP.

Sekcja Koszykówki Kobiet UEP
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VIII. Badania naukowe

W ubiegłym roku akademickim wła-
dze Uczelni zachęcały pracow-

ników do pozyskiwania funduszy na 
prowadzenie badań naukowych. Jed-
nocześnie zwracały szczególną uwagę 
na ugruntowanie pozycji Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu jako przo-
dującej placówki naukowo-dydaktycz-
nej.

Pracownicy UEP prowadzili działal-
ność opiniodawczą i ekspercką na rzecz 
organów państwa (w szczególności opi-
niowanie projektów ustaw) i samorządu 
terytorialnego. Działalność ta pozwoliła 
na stosowanie wyników badań nauko-
wych przy realizacji projektów o dużym 
znaczeniu społecznym z  zakresu m.in. 
polityki rolnej (MRiRW, Sejm, Senat), 
finansów publicznych (Biuro Analiz 
Sejmowych), polityki społecznej i  ryn-
ku pracy (Kancelaria Prezydenta RP, 
Instytut Spraw Publicznych, Wojewo-
da Wielkopolski, Wielkopolski Związek 
Pracodawców Prywatnych), energety-
ki (Stowarzyszenie Energii Odnawial-
nej, Urząd Marszałkowski M. Poznania), 
partnerstwa publiczno-prywatnego (Se-
nat), rynku ubezpieczeń (Polska Izba 
Ubezpieczeń, PZU SA), zarządzania 
zasobami ludzkimi (Związek Banków 
Polskich, Instytut Pracy i  Spraw Socjal-
nych), sektora bankowego (NBP, TNS 
Polska (Pentor), PKO BP S.A., BZ WBK, 
M. Poznań, sądy powszechne).

W celu osiągnięcia założeń strate-
gii UEP podjęto działania prowadzące 
do wzrostu kompetencji pracowników 
DBNiWZ w  dziedzinie informacyjnej 
dotyczącej programów finansujących 
badania naukowe poprzez udział w licz-
nych szkoleniach organizowanych przez 
renomowane jednostki (Ministerstwo 
Nauki i  Szkolnictwa Wyższego, Regio-
nalny Punkt Kontaktowy, Narodowe 
Centrum Nauki, Politechnika Krakow-
ska). Kontynuowano również działania, 
takie jak serwis mailingowy do pracow-
ników UEP, aktualne informacje na stro-
nach internetowych Uczelni czy bieżące 
konsultacje promujące różnorodne źró-
dła finansowania badań (programy mię-
dzynarodowe, krajowe, fundusze mini-
sterialne). Pracownicy naukowi Uczelni 
mieli również możliwość wzięcia udzia-
łu w organizowanych w ramach współ-
pracy Lokalnego Punktu Kontaktowego 
na UEP (LPK) z Regionalnym Punktem 
Kontaktowym Programów Ramowych 

UE szkoleniach wewnątrzuczelnia-
nych (organizowanych przez DBNiWZ, 
w  tym uczelniany LPK, specjalnie dla 
nich) oraz w seminariach i  warsztatach 
tematycznych skierowanych do szersze-
go grona odbiorców:
–– 30 października 2012 roku – we-

wnętrzne spotkanie informacyjne do-
tyczące składania wniosków na do-
finansowanie projektów badawczych 
Narodowego Centrum Nauki (kon-
kursy OPUS, SONATA, SONATA BIS, 
PRELUDIUM);

–– 14 listopada 2012 roku – Aspekty 
prawne i  administracyjne zatrud-
niania naukowców cudzoziemców 
w Polsce i Polaków za granicą;

–– 21 listopada 2012 roku – ROZWIŃ 
SKRZYDŁA – Stypendia, staże, eks-
perci, czyli oferta Wspólnotowego 
Centrum Badawczego Komisji Euro-
pejskiej;

–– 8 stycznia 2013 roku – Spotkanie po-
święcone nowemu konkursowi NCN 
SYMFONIA i  realizacji projektów 
konsorcyjnych;

–– 10 stycznia 2013 roku – Pisanie wnio-
sków o  dofinansowanie projektów 
międzynarodowych;

–– 23 stycznia 2013 roku – Stypendium 
dla wybitnych młodych naukowców;

–– 31 stycznia 2013 roku – Konkurs Top 
500 Innovators;

–– 25 lutego 2013 roku – Katedry Euro-
pejskiej Przestrzeni Badawczej. Roz-
wój potencjału badawczego jednostek 
naukowych;

–– 19 marca 2013 roku – CORDIS oraz 
PARTICIPANTS’ PORTAL bez tajem-
nic. Nowe funkcje i możliwości;

–– 25 kwietnia 2013 roku – Programy Na-
rodowego Centrum Badań i  Rozwo-
ju, wydarzenie towarzyszące Poznań-
skim Dniom Przedsiębiorczości (ok. 
200 uczestników z całej Polski);

–– 6 maja 2013 roku – spotkanie informa-
cyjne dotyczące składania wniosków 
o  dofinansowanie projektów badaw-
czych w  konkursach Narodowego 
Centrum Nauki (OPUS 5, SONATA 5, 
PRELUDIUM 5);

–– 5 czerwca 2013 roku – Nauka dla biz-
nesu! Postaw na współpracę – eko-
nomia źródłem sukcesów i  innowacji 
w Twojej firmie, spotkanie z udziałem 
naukowców i przedstawicieli firm;

–– 13 czerwca 2013 roku – Doświadcze-
nie, dorobek i rozwój naukowca – jak 
najlepiej przedstawić się we wnio-
sku?; szkolenie uczelniane z  prowa-
dzącą dr hab. Aleksandrą Gaweł, prof. 
nadzw. UEP.
Spotkania cieszyły się dużym zain-

teresowaniem, także wśród gości spo-
za Uczelni. Zostały bardzo pozytyw-
nie ocenione przez uczestników, dzię-
ki czemu można spodziewać się kolej-
nych tego typu wydarzeń. Wymiernym 
efektem udziału w spotkaniach i wzmo-
żonej aktywności kadry Uczelni w  za-
kresie udziału w  konkursach i  projek-
tach, poza wzrostem liczby wniosków 
składanych w licznych konkursach, jest 
udział pracowników w programie TOP 
500 Innovators Science Management – 
Commercialization i 2-miesięczne stażo
‑szkolenie praktyczne dotyczące komer-
cjalizacji wyników badań naukowych na 
Uniwersytecie Kalifornijskim w  Berke-
ley oraz w  największych firmach mają-

Seminarium pt. „Programy Narodowego Centrum Badań i Rozwoju”
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cych swoje siedziby w  „Dolinie Krze-
mowej”. W pierwszej edycji programu 
MNiSW w wyjeździe uczestniczył prof. 
dr hab. Zenon Foltynowicz, prof. zw. 
UEP, a w czerwcu 2013 roku w ramach 
III edycji programu pobyt w USA rozpo-
częli dr Aleksandra Szulczewska-Remi, 
dr Maciej Pietrzykowski i  dr Wojciech 
Kozak.

W dniu 24 maja 2013 roku odbyła się 
kolejna konferencja uczelniana pt.: Bada-
nia naukowe na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym w Poznaniu skierowana do wszyst-
kich nauczycieli akademickich i  dokto-
rantów UEP. Na konferencji poruszano 
różnorodną tematykę dotyczącą two-
rzenia konsorcjów naukowych, publi-
kacji pracowników i  czasopism UEP, 
nierzetelności w  nauce. Gościem i  pre-

legentem był dr hab. Marek Wroński, 
Redaktor działu „Z archiwum nieuczci-
wości naukowej” w  Forum Akademic-
kim. Oprócz tego zorganizowano panel 
„Nauka, rodzina, dzieci”, który wzbu-
dził największe emocje oraz ożywioną 
dyskusję. Konferencja stanowiła dosko-
nałe forum do dyskusji zarówno na te-
mat osiągnięć, jak i  możliwości rozwo-
ju badań naukowych, które są jednym 
z głównych celów strategicznych Uczel-
ni. Organizatorem przedsięwzięcia był 
Prorektor ds. nauki i  współpracy z  za-
granicą, prof. dr hab. Maciej Żukowski, 
prof. zw. UEP, wspomagany przez Dział 
ds. Badań Naukowych i  Współpracy 
z Zagranicą. W konferencji uczestniczy-
ło ok. 100 osób.

W minionym roku pracownicy Uczel-
ni zajmowali się ponad 400 tematami 
badawczymi o  ogólnej wartości prze-
kraczającej 7 mln zł. Załączona tabela 13 
obrazuje strukturę badań naukowych 
przeprowadzonych na UEP w  2012 
roku.

Zadania badawcze w  formie badań 
statutowych i  badań MNiD stanowiły 
największą grupę pod względem liczby 
tematów (prawie 75% ogólnej liczby), 
natomiast pod względem wartości prac 
przodowały projekty badawcze finan-
sowane przez NCN (ponad 28% war-
tości wszystkich projektów). Część do-
tacji Ministerstwa Nauki i  Szkolnictwa 
Wyższego, niezależnie od dofinanso-
wania badań statutowych, została prze-
znaczona na pokrycie kosztów łączności 

komputerowej, oprogramowania ogól-
nouczelnianego oraz finansowanie Bi-
blioteki Głównej UEP. Wysokość tych 
kosztów w  2012 roku osiągnęła kwotę 
887 tys. zł.

W roku akademickim 2012/2013 osta-
tecznie ukształtowała się formuła kon-
kursów na projekty badawcze Narodo-
wego Centrum Nauki. W drugiej edy-
cji konkursów OPUS, SONATA, PRE-
LUDIUM dofinansowanie otrzymało 7 
wniosków na kwotę 923 050 zł, a w trze-
ciej edycji – 11 wniosków na kwotę 
2 677 096 zł. Obecnie trwa II etap oceny 
w konkursach ETIUDA, FUGA, do któ-
rego zakwalifikowano po jednym wnio-
sku. Pozytywnym zjawiskiem jest sys-
tematyczny wzrost liczby zgłaszanych 

wniosków w  kolejnych edycjach po-
szczególnych konkursów.

W 2012 roku zakończono realizację 23 
projektów badawczych, które ujęte zo-
stały w tabeli 14.

Znaczący wpływ na rozwój badań 
na UEP w 2012 roku miały realizowane 
projekty rozwojowe Narodowego Cen-
trum Badań i Rozwoju (tabela 15). Wzro-
sło zainteresowanie pracowników ofer-
tą konkursową NCBiR, szczególnie Pro-
gramem badań stosowanych.

W roku 2012 realizowano 2 projekty 
w ramach 7. Programu Ramowego Unii 
Europejskiej (tabela 16). W tym roku re-
alizowano również 5 projektów o zróż-
nicowanej tematyce w ramach funduszy 
strukturalnych. Ponadto realizowano 
projekty w  ramach bogatej oferty pro-
gramów unijnych (Jean Monnet, LLP 
Tempus, LLP Comenius i  in.) i  innych 
inicjatyw międzynarodowych.

Prace badawcze były również wy-
konywane na zamówienie krajowych 
instytucji oraz podmiotów gospodar-
czych, co przedstawia tabela 17.

W roku akademickim 2012/2013 moż-
na zaobserwować kontynuację zmian 
systemu finansowania nauki. Są one wi-
doczne w udziale poszczególnych środ-
ków w finansowaniu badań naukowych 
na UEP. Zwiększył się poziom wartości 
środków pozyskanych drogą konkur-
sową (projekty badawcze NCN), nato-
miast spadek (w stosunku do roku 2011) 
wartości projektów badawczych NCBiR 
wynika z  zakończenia w  2012 roku 
większości tych projektów. W ogólnym 
rozkładzie źródeł finansowania nauki 
nie zmniejszył się udział środków sta-
tutowych, jednakże wynika to z  faktu 
zmniejszenia się liczby projektów z fun-
duszy strukturalnych i  w  dalszej przy-
szłości spadek jest nieunikniony. Sta-
nowi to zapowiedź zmian finansowa-
nia nauki z naciskiem na pozyskiwanie 
środków w trybie konkursowym.

W roku akademickim 2012/2013 w ra-
mach programu operacyjnego Kapitał 
ludzki prowadzone były następujące 
projekty:
–– Mam dziecko – pracuję nadzorowany 

przez Katedrę Polityki Gospodarczej 
i Samorządowej.

–– Financialisation, economy, society and 
sustainable development – projekt reali-
zowany w ramach konsorcjum, które 
uzyskało grant Komisji Europejskiej, 
ze strony Uczelni zaangażowani byli 
pracownicy naukowi z  Katedry Ban-
kowości oraz Katedry Polityki Gospo-
darczej i Samorządowej. Oprócz tego 
w programie brali udział przedstawi-
ciele 15 ośrodków naukowych z Wiel-
kiej Brytanii, Włoch, Francji, Belgii, 

Tabela 13. Badania naukowe na UEP w 2012 roku

Rodzaje badań naukowych
Tematy Wartość prac

liczba w % w tys. zł w %
1. Projekty badawcze finansowane 
przez NCN

76 17,6 2606,2 28,4

2. Projekty rozwojowe finansowane 
przez NCBiR

6 1,4 1891,9 20,6

3. Międzynarodowe projekty współfi-
nansowane przez MNiSW

3 0,7 0 0

4. Projekt badawczy EUREKA (miedzy-
narodowy, finansowany przez NCBiR)

1 0,2 0 0

5. Badania MNiD i statutowe, w tym:
−− MNiD
−− statutowe

325
189
136

74,8
43,5
31,3

2070,6
343,7

1726,9

22,5
3,7

18,8
6. Projekty w ramach VII PR UE 2 0,5 340,8* 3,7
7. Prace umowne na zamówienie kra-
jowych podmiotów gospodarczych

11 2,5 482,1 5,2

8. Projekty badawcze finansowane z 
funduszy strukturalnych

4 0,9 1606,7 17,5

9. Projekty finansowane ze środków 
zagranicznych (inne niż wymienione 
w pkt 6 i 8)

6 1,4 190,5* 2,1

Razem 434 100 9188,8 100
* Łącznie koszty realizacji projektów oraz wyrównań po zakończeniu projektów.
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Tabela 14. Zakończone projekty badawcze w 2012 roku

Temat projektu Kierownik projektu
Projekty badawcze własne

Opracowanie elektrochemicznego biosensora DNA do wykrywania mikroorganizmów pato-
gennych w żywności

prof. dr hab. Marian Filipiak,   
prof. zw. UEP

Dostępność i wykorzystanie informacji o rynkach i partnerach zagranicznych w procesie in-
ternacjonalizacji polskich przedsiębiorstw

prof. dr hab. Jerzy Schroeder,  
prof. zw. UEP

Cechy polskich funduszy inwestycyjnych a ich stopy zwrotu dr Katarzyna Perez
Determinanty etapowej konwergencji w rozwiniętych krajach Unii Europejskiej. Wnioski dla 
Polski

prof. dr hab. Małgorzata Kokocińska,  
prof. nadzw. UEP

Kształtowanie powiązań sieciowych w procesie internacjonalizacji przedsiębiorstwa prof. dr hab. Krzysztof Fonfara,  
prof. zw. UEP

Analiza i ocena mechanizmów finansowania inwestycji mieszkaniowych w fazie rozkwitu 
i kryzysu gospodarczego (finansowego). Wnioski dla Polski

dr Piotr Lis

Komercjalizacja produktów żywnościowych i jej uwarunkowania prof. dr hab. Bogdan Sojkin,  
prof. zw. UEP

Konsument wobec zaawansowanej elektroniki użytkowej dr hab. Jacek Kall, prof. nadzw. UEP
Ryzyko w wyborach strategicznych prof. dr hab. Elżbieta Urbanowska-Soj-

kin, prof. zw. UEP
Ewolucja roli targów na rynku instytucjonalnym w gospodarce opartej na wiedzy dr Grzegorz Leszczyński
Bariery aktywności innowacyjnej i sposoby ich pokonania w Polsce na przykładzie woje-
wództwa wielkopolskiego

prof. dr hab. Romuald Zalewski,  
prof. zw. UEP

Kreowanie wartości marketingowych w zarządzaniu centrum handlowym dr hab. Jan Mikołajczyk
Potrzeby mieszkaniowe na lokalnym rynku nieruchomości mieszkaniowych i sposoby ich 
zaspokajania

prof. dr hab. Henryk Gawron,  
prof. zw. UEP

Determinanty skuteczności identyfikowalności w nadzorze nad wyrobem niezgodnym 
w przedsiębiorstwach przemysłu mięsnego i owocowo-warzywnego

dr hab. inż. Justyna Górna

Wahania cykliczne na rynku żywca wieprzowego na świecie i w wybranych krajach. Próba 
określenia zbieżności i rozbieżności

prof. dr hab. Andrzej Czyżewski,  
prof. zw. UEP

Szoki niefundamentalne a zmienność kursu walutowego i rynku CDS w wybranych pań-
stwach Europy Środkowej

prof. dr hab. Marek Ratajczak,  
prof. zw. UEP

System zarządzania ciągłością działania BS 25999-2: motywy, bariery oraz efekty funkcjono-
wania – wykorzystanie doświadczeń systemowych zarządzania bezpieczeństwem informacji

dr Sławomir Zapłata

Międzynarodowy system walutowy i systemy kursowe w warunkach integracji finansowej dr hab. Michał Jurek,  
prof. nadzw. UEP

Projekty badawcze promotorskie
Wpływ delokalizacji modułów łańcucha wartości na konkurencyjność polskich przedsię-
biorstw

prof. dr hab. Marian Gorynia, 
prof. zw. UEP

Specjalizacja i dywersyfikacja produkcji rolnej na obszarze intensywnego rolnictwa w Wiel-
kopolsce (studium gospodarstw indywidualnych z powiatu gostyńskiego)

prof. dr hab. Andrzej Czyżewski, 
prof. zw. UEP

Ośrodki wspierania innowacji a konkurencyjność regionalna na przykładzie regionu uczące-
go się Rodan – Alpy

dr hab. Ewa Łaźniewska, prof. nadzw. 
UEP

OPUS – konkurs na finansowanie projektów badawczych, w tym finansowanie zakupu lub wytworzenia aparatury  
naukowo-badawczej niezbędnej do realizacji tych projektów (NCN)

Dowód istnienia równowagi ekonomicznej w prostym modelu wymiany bez wykorzystania 
twierdzenia Brouwera o punkcie stałym

dr Piotr Maćkowiak

Tabela 15. Realizowane projekty rozwojowe w roku 2012

Temat projektu Kierownik projektu
Zaprojektowanie optymalnych rozwiązań w zakresie zarządzania zasobami IT Policji, struk-
tury organizacyjnej pionu IT oraz rozliczenia działań w oparciu o podejście procesowe

dr hab. inż. Jacek Łuczak, prof. nadzw. 
UEP

Zaprojektowanie i wykonanie innowacyjnej aplikacji informatycznej do ewaluacji i śledzenia 
satysfakcji motywacyjnej klientów wewnętrznych Policji oraz satysfakcji dotyczącej usług 
świadczonych przez komórki wsparcia logistycznego Policji

dr hab. inż. Jacek Łuczak, prof. nadzw. 
UEP

Semantyczny monitoring Cyberprzestrzeni prof. dr hab. inż. Witold Abramowicz, 
prof. zw. UEP

Indeks wyprzedzający fluktuacje cykliczne konsumpcji energii elektrycznej w Polsce dr Rafał Kasperowicz 
Opracowanie i uruchomienie platformy Internetowej INNOPENA – INNOWACJE DLA 
PRZEMYSŁU I NAUKI dla udrożnienia przepływu innowacyjnych rozwiązań w gospodarce

prof. dr hab. Romuald Zalewski, 
prof. zw. UEP

Ego – Virtual Identity prof. dr hab. inż. Witold Abramowicz, 
prof. zw. UEP
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Estonii, Niemiec, Portugalii, Holandii, 
Grecji, Turcji, Szwecji, RPA, Hiszpanii, 
Węgier i z Polski).
W maju 2013 roku zostało zarejestro-

wane Polskie Naukowe Towarzystwo 
Marketingu z siedzibą w Poznaniu. Bę-
dzie ono integrować środowisko nauko-
we reprezentantów marketingu z całego 
kraju. Inicjatorami i  głównymi założy-
cielami Towarzystwa byli pracownicy 
Wydziału Zarządzania Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu – prof. dr 
hab. Bogna Pilarczyk, prof. zw. UEP, 
która pełni w  nim funkcję Prezesa Za-
rządu, oraz dr hab. Zygmunt Waśkow-
ski, prof. nadzw. UEP, który został po-
wołany na członka Zarządu tej organiza-
cji. Sekretarzem Towarzystwa została dr 
Renata Nestorowicz. Wszyscy wymie-
nieni są pracownikami Katedry Strategii 
Marketingowych.

Wydział Informatyki i  Gospodarki 
Elektronicznej z  powodzeniem konty-
nuował pracę w projekcie edukacyjnym 
„Kadry dla Gospodarki” realizowanym 
w  murach naszej Uczelni. Partnerem 
projektu jest Urząd Statystyczny w  Po-
znaniu. Projekt jest współfinansowany 

przez Unię Europejską w ramach Euro-
pejskiego Funduszu Społecznego. Koor-
dynatorem projektu jest dr hab. Elżbie-
ta Gołata, prof. nadzw. UEP, Kierownik 
Katedry Statystyki. Jego głównym ce-
lem jest zwiększenie atrakcyjności ab-
solwentów UEP na rynku pracy poprzez 
rozszerzenie oferty edukacyjnej, rozwój 
współpracy z  praktyką biznesu i  ukie-
runkowanie procesu kształcenia na po-
trzeby rynku pracy. W ramach powyż-
szego projektu na WIiGE prowadzone 
były m.in. dodatkowe zajęcia z  mate-
matyki dla studentów I roku studiów 
stacjonarnych pierwszego stopnia. Pod 
kierownictwem dr. Tomasza Klimanka 
przygotowano bazę absolwentów Wy-
działu w  ramach badania losów absol-
wentów WIiGE.

W roku akademickim 2012/2013 
w murach naszej Uczelni siedzibę miały 
trzy centra badawcze, tj. Centrum Badań 
i Ekspertyz Towaroznawczych (CBiET), 
Centrum Edukacji Bankowej (CEB) oraz 
Centrum Statystyki Regionalnej (CSR).

Dla Centrum Badań i  Ekspertyz To-
waroznawczych rok 2012 był 17. rokiem 
działalności. Był to okres, w  którym 

wykonano 581 zleceń na ogólną kwotę 
300  043,27 zł. Ekspertyzy wykonywa-
ne były w większości na podstawie sta-
łej współpracy z Jeronimo Martins Dys-
trybucja S.A. i  dotyczyły monitorowa-
nia jakości produktów (40 produktów 
spożywczych, 5 produktów przemysło-
wych) produkowanych przez ok. 100 
producentów, a sprzedawanych w sieci 
sklepów Biedronka.

Centrum współpracowało również 
z  ok. 20 firmami, w  tym także jednost-
kami budżetowymi oraz naukowymi, 
wykonując usługi badawcze w zakresie 
analizy żywności, materiałów opakowa-
niowych oraz produktów przemysło-
wych. Przeprowadzono dwa szkolenia 
w  zakresie analizy sensorycznej, pane-
li oceniających – dla Firmy „Balcerzak 
i Spółka” Sp. z o.o. oraz Zakładów Mię-
snych „Viando” Sp. z o.o., Sp.k.

Rozpoczęto renegocjację umowy z Je-
ronimo Martins Polska S.A., podpisanej 
w  2006 roku mającą na celu zwiększe-
nie zakresu dotychczas przeprowadza-
nych badań produktów przemysłowych 
oraz przedstawienie nowego cennika 
badań materiałów opakowaniowych. 

Tabela 17. Prace zamawiane przez krajowe instytucje oraz podmioty gospodarcze w 2012 roku

Temat projektu Kierownik projektu i katedra
Centrum promocji i wsparcia innowacyjności organizacyjnej przedsiębiorstw – stymulowa-
nie relacji kooperacyjnych i współpracy między firmami

dr hab. Dariusz Nowak, prof. nadzw. 
UEP, Katedra Zarządzania i Analizy 
Zasobów Przedsiębiorstwa

Badanie jakościowe konceptu ubezpieczeń upraw dla rolników w Polsce dr Krzysztof Łyskawa, Katedra Ubez-
pieczeń

Opracowanie algorytmu szacowania popytu dla systemu wspomagającego zarządzanie ma-
gazynem

prof. dr hab.  Elżbieta Gołembska, 
prof. zw. UEP, Katedra Logistyki Mię-
dzynarodowej

Prace badawcze na rzecz Instytutu Metod i Technik Przetwarzania Informacji w Poznaniu dr Agata Filipowska, Katedra Informa-
tyki Ekonomicznej

Wpływ Portu Lotniczego im. Fryderyka Chopina na ceny nieruchomości mieszkaniowych 
w Warszawie, w obszarze ograniczonego użytkowania

prof. dr hab.  Marek Rekowski,  
prof. zw. UEP, Katedra Mikroekonomii

Zaprojektowanie i stworzenie aplikacji będącej rozszerzeniem obecnie istniejącej aplikacji 
Ogarnik

dr Tomasz Kaczmarek, Katedra Infor-
matyki Ekonomicznej

Opracowanie modeli sprzedaży produktów wysokich technologii, ze szczególnym uwzględ-
nieniem branży Bio/Life Science

dr Piotr Kwiatek, Katedra Strategii 
Marketingowych

Innowacyjne usługi dla rozwoju aktywności zagranicznej przedsiębiorstw dr Milena Ratajczak-Mrozek, Katedra 
Marketingu Międzynarodowego

Opracowanie ekspertyzy dotyczącej licencjonowania marki Business Consulting Center 
Sp. z o.o.

dr Grzegorz Leszczyński, Katedra 
Strategii Marketingowych

Prace badawcze na rzecz firmy INNOVIO dr Agata Filipowska, Katedra Informa-
tyki Ekonomicznej

Przeprowadzenie badań marketingowych dla HORTIMEX PLUS Sp. z o.o. dr Tomasz Olejniczak, Katedra Marke-
tingu Produktu

Tabela 16. Projekty realizowane w ramach programów ramowych Unii Europejskiej w 2012 roku

Temat projektu Kierownik projektu i katedra
Incentives for Semantics (INSEMTIVES) prof. dr hab. inż. Witold Abramowicz, 

prof. zw. UEP, Katedra Informatyki 
Ekonomicznej

Financialisation, Economy, Society and Sustainable Development (Proposal/Grant Agree
ment No. 266800)

dr Włodzimierz Dymarski, Katedra 
Polityki Gospodarczej i Samorządowej
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Podjęto także rozmowy dotyczące za-
kresu współpracy naukowo-badawczej 
z producentem opakowań z tektury TFP 
z Kórnika, które doprowadziły do pod-
pisania umowy.

Centrum zakupiło aparaturę badaw-
czą, odczynniki chemiczne, wzorce, nor-
my oraz literaturę fachową, która była 
wykorzystywana przez pracowników 
oraz studentów Wydziału Towaroznaw-
stwa do przygotowania prac dyplomo-
wych i magisterskich.

CBiET brało udział w  życiu Uczelni 
poprzez sponsorowanie Dni Młodych 
Towaroznawców i  Sesję Sprawozdaw-
czą Doktorantów organizowane przez 
Wydział Towaroznawstwa oraz wspo-
magało działalność kół naukowych 
„Spectrum” i „Aedis”.

Centrum współpracuje z  Federacją 
Konsumentów, Unią Wielkopolan oraz 
organizacjami naukowo-badawczymi, 
takimi jak Klub Polskich Laboratoriów 
Badawczych „POLLAB” oraz Polskie To-
warzystwo Towaroznawcze „PTTow”. 
Na podstawie umowy CBiET kooperuje 
z Wielkopolskim Instytutem Jakości.

Centrum stara się pozyskać nowych 
odbiorców swoich usług i zwiększa za-
kres prowadzonej działalności, pozosta-
jąc niezależnym ośrodkiem badawczym, 
współpracując z  ekspertami z  praktyki 
gospodarczej, mającymi duże doświad-
czenie w swojej branży. Centrum Badań 
i  Ekspertyz Towaroznawczych jest nie-
zależnym, rzetelnym ośrodkiem badaw-
czym, cenionym i rozpoznawalnym nie 
tylko na terenie województwa wielko-
polskiego.

Istniejące od 1994 roku Centrum Edu-
kacji Bankowej i Ubezpieczeniowej pro-
wadziło szkolenia i  kursy w  zakresie 
bankowości i  ubezpieczeń, gromadziło 
podstawową literaturę z  zakresu pro-
blematyki bankowej i ubezpieczeniowej, 
a także materiały informacyjne poszcze-
gólnych banków oraz akty normatywne 
Narodowego Banku Polskiego.

W roku akademickim 2012/2013, 
na podstawie wieloletniej umowy ze 
Związkiem Banków Polskich, CEBiU 
oferowało absolwentom Studium Pody-
plomowego Bankowości kurs przygo-
towawczy do egzaminu umożliwiające-
go uzyskanie Europejskiego Certyfikatu 
Bankowca EFCB. Standard EFCB został 
włączony do Systemu standardów kwa-
lifikacyjnych w  bankowości polskiej. 
Trwały przygotowania do uruchomie-
nia zajęć dla uczestników kolejnej edycji 
kursu. Ponadto Centrum Edukacji Ban-
kowej i Ubezpieczeniowej przygotowy-
wało uruchomienie kolejnej edycji kursu 
prowadzącego do egzaminu państwo-
wego na brokera ubezpieczeniowego.

W okresie sprawozdawczym biegli 
– za pośrednictwem Centrum – dwu-
krotnie ustosunkowali się na piśmie do 
uwag zgłoszonych przez strony do opi-
nii przygotowanej w kwietniu 2013 roku 
na zlecenie Sądu Okręgowego w  Po-
znaniu, IX Wydział Gospodarczy oraz 
udzielili ustnych wyjaśnień na rozpra-
wach.

CEBiU aktywnie współpracowało ze 
Studenckim Kołem Naukowym Banko-
wości, uczestnicząc m.in. w pracach ad-
ministracyjnych i organizacyjnych Koła.

Kontynuowano upowszechnianie 
problematyki bankowej oraz informa-
cji z zakresu bankowości i ubezpieczeń. 
Zgromadzone zasoby podstawowej lite-
ratury, w tym przede wszystkim perio-
dyków o  tematyce finansowej, a  także 
materiały informacyjne, takie jak pro-

spekty emisyjne, dokumenty sprawoz-
dawcze, informatory, publikacje we-
wnętrzne itp. banków i  instytucji ubez-
pieczeniowych, ułatwiły prowadzenie 
działalności informacyjnej, adresowanej 
głównie do studentów kierunku finan-
se i rachunkowość, w tym – do członków 
kół naukowych, a także do uczestników 
studiów podyplomowych oraz dokto-
rantów.

Niestety, w ostatnim okresie zmalało 
zapotrzebowanie na tego rodzaju dzia-
łalność, co jednocześnie uniemożliwiało 
samofinansowanie Centrum. W  związ-
ku z  tym Senat Uniwersytetu Ekono-
micznego w  Poznaniu w  głosowaniu 
jawnym pozytywnie zaopiniował zli-
kwidowanie przez Rektora Centrum 
Edukacji Bankowej i  Ubezpieczeniowej 
z  dniem 1 lipca 2013 roku – Uchwała 

nr 146 (2012/2013) Senatu Uniwersytetu 
Ekonomicznego w  Poznaniu z  dnia 21 
czerwca 2013 roku.

Główna działalność naukowo-ba-
dawcza Centrum Statystyki Regional-
nej jest nastawiona na metodologiczne 
wspomaganie Głównego Urzędu Staty-
stycznego w  zakresie technik estymacji 
pośredniej i statystyki regionalnej. Pod-
stawowymi osiągnięciami Centrum Sta-
tystyki Regionalnej są prace w zakresie 
imputacji i kalibracji danych oraz staty-
styki małych obszarów. Drugim obsza-
rem działalności CSR są prognozy i ana-
lizy rozwoju demograficznego w  ukła-
dzie regionalnym i lokalnym.

W minionym roku akademickim Cen-
trum Statystyki Regionalnej wraz z Urzę-
dem Statystycznym w  Poznaniu repre-
zentowali polską statystykę publiczną 

na forum europejskim w realizacji waż-
nego projektu naukowego Komisji Eu-
ropejskiej i  Europejskiego Urzędu Sta-
tystycznego – Eurostatu: MEMOBUST 
Methodology for modern business stati-
stics – MEETS 61001.2010.006–2010.702. 
Głównym celem tego projektu jest stwo-
rzenie nowej wersji podręcznika meto-
dologicznego z  zakresu statystyki go-
spodarczej (dotychczasowa to: Handbo-
ok on the Design and Implementation of 
Business Surveys, edited by Ad Wille-
boordse, Eurostat, Luxembourg, 1997), 
uwzględniającej najnowsze osiągnięcia 
naukowe i metodologiczne oraz współ-
czesne realia społeczno-gospodarcze 
istniejące w  odniesieniu do szeroko ro-
zumianej statystyki działalności gospo-
darczej. W projekcie, którego koordyna-
torem jest strona holenderska (a  perso-

Konferencja pt. „Badania naukowe na Uniwersytecie Ekonomicznym 
w Poznaniu”
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Tabela 18. Konferencje naukowe w roku akademickim 2012/2013 (wybór)

Termin Temat Informacja o konferencji Organizator
23–25.09.2012 XXXI Ogólnopolska Kon-

ferencja Naukowa im. 
Władysława Bukietyńskie-
go pn. „Metody i zastoso-
wania badań operacyjnych 
`12”

Tematyka referatów dotyczyła algorytmów programowania ma-
tematycznego, metod heurystycznych, zastosowań sztucznej inte-
ligencji w biznesie i ekonomii, optymalizacji w e-biznesie, metod 
wielokryterialnych, metod ilościowych w zarządzaniu projekta-
mi oraz w logistyce i zarządzaniu operacyjnym, optymalizacji na 
rynkach finansowych i w działalności inwestycyjnej oraz zastoso-
wań metod optymalizacji w bankowości i ubezpieczeniach

Katedra Badań Opera-
cyjnych

25–26.10.2012 Międzynarodowa Kon-
ferencja Naukowa pn. 
„Innovation as the source 
of international competiti-
veness”

Konferencja odbyła się w ramach projektu „Alternatywne meto-
dy stymulowania innowacyjności w polskiej gospodarce – iden-
tyfikacja, miary skuteczności”. Celem konferencji była prezen-
tacja dorobku różnych ośrodków akademickich zajmujących się 
badaniem wpływu zmiany technologicznej na konkurencyjność 
gospodarki na wszelkich poziomach – mikro, mezo i makro, za-
równo w ujęciu krajowym, jak i międzynarodowym. Konferencji 
towarzyszyła żywa dyskusja nad perspektywami rozwoju związ-
ków między technologią a gospodarką oraz wynikającymi z nich 
implikacjami dla polityki gospodarczej

Katedra Międzynaro-
dowych Stosunków 
Gospodarczych

05.11.2012 Międzynarodowa Konfe-
rencja pt. „Trendy w ubez-
pieczeniach rolnych w Eu-
ropie. Ubezpieczenie ryzy-
ka suszy w Polsce”

Konferencja zgromadziła znakomitych przedstawicieli praktyki 
ubezpieczeniowej w zakresie ubezpieczenia upraw z Polski i za-
granicy. Najważniejszym elementem konferencji było wystąpienie 
przygotowane przez dr Monikę Kaczałę i dr. Krzysztofa Łyskawę, 
pracowników Katedry Ubezpieczeń, którzy przedstawili wyniki 
projektu pn. „Koncepcja polis indeksowych i  możliwość ich za-
stosowania w systemie obowiązkowych dotowanych ubezpieczeń 
upraw w Polsce”. Honorowy patronat nad konferencją objął Mi-
nister Rolnictwa i Rozwoju Wsi – Stanisław Kalemba. W Radzie 
Programowej zasiedli prof. dr hab. Jerzy Handschke, prof nadzw. 
UEP, i dr Krzysztof Łyskawa. Konferencja odbyła się w Warszawie

Polska Izba Ubezpie-
czeń, Polskie Towa-
rzystwo Reasekuracji 
i Uniwersytet Ekono-
miczny w Poznaniu

22.11.2012 III Ogólnopolska Konfe-
rencja Naukowa INTER-
LOG 2012

Konferencja odbyła się pod hasłem „Logistyka międzynarodo-
wa a  współczesne wyzwania gospodarki światowej”. Jej celem 
była prezentacja osiągnięć naukowych jako podstawy do dys-
kusji o logistyce międzynarodowej, biznesie międzynarodowym 
w warunkach wieku niepewności i hiperkonkurencji

Katedra Logistyki Mię-
dzynarodowej

26.01.2013 Konferencja pn. „Przy-
szłość Unii Europejskiej 
w dobie kryzysu: rola Pol-
ski i Niemiec w przyszłej 
architekturze europejskiej”

Konferencja była częścią rocznego programu dyplomatycznego 
pn. „Akademia młodych dyplomatów”, przygotowującego po-
nad 200 studentów oraz młodych absolwentów do pracy w pol-
skiej służbie zagranicznej, służbach cywilnych, instytucjach euro-
pejskich i organizacjach międzynarodowych

Europejska Akade-
mia Dyplomacji, Ka-
tedra Europeistyki 
i Fundacja Konrada 
Adenauera w Polsce

07.03.2013 Seminarium Naukowe 
pod hasłem „B2B Forum: 
Bridging Horizons Semi-
nar. Learning from Japa-
nease Experience”

Celem spotkania była wymiana myśli i doświadczeń pomiędzy 
pracownikami firm, studentami i  pracownikami naukowymi 
na temat japońskich metod zarządzania. W seminarium wzięli 
udział zaproszeni goście ze świata nauki oraz przedsiębiorstw 
wpółpracujących z japońskimi firmami

Katedra Strategii Mar-
ketingowych UEP, 
Centrum B2B oraz Me-
iji University w Tokio

14.03.2013 Konferencja Naukowa pn. 
„Budżet zadaniowy – do-
świadczenia, kontrowersje 
i wyzwania”

Konferencja stanowiła forum do wymiany doświadczeń we 
wdrażaniu budżetu zadaniowego w  Polsce. Dotyczyła prak-
tycznych problemów i związanych z tym kontrowersji. Dyskusja 
dotyczyła również wyzwań stojących przed jednostkami i  ca-
łym sektorem w  zakresie racjonalizacji wydatków publicznych 
w układzie zadaniowym

Katedra Teorii Pienią-
dza i Polityki Pienięż-
nej oraz Katedra Teorii 
i Historii Ekonomii

15.03.2013 Seminarium nt. „Zacho-
wania zakupowe miesz-
kańców Poznania i Wiel-
kopolski”

W czasie seminarium zaprezentowane zostały wyniki badań 
przeprowadzonych wśród mieszkańców Poznania i Wielkopol-
ski w latach 2005–2012 dotyczące zachowań zakupowych konsu-
mentów. Prezentacje dotyczyły wyboru miejsc dokonywania za-
kupów, wpływu określonych czynników na zakupy produktów 
spożywczych, chemii gospodarczej, odzieży i  obuwia, sprzętu 
AGD i RTV. Zaprezentowano także podejście Wielkopolan do za-
kupów usług gastronomicznych, kulturalnych, sportowych oraz 
nowych trendów w zachowaniach konsumentów i roli internetu 
w procesach zakupowych

Katedra Marketingu 
Produktu

09.04.2013 Sympozjum Naukowe pt. 
„Wpływ promieniowania 
jonizującego na wybrane 
biodegradowalne materia-
ły opakowaniowe”

Celem sympozjum była prezentacja uzyskanych wyników badań 
w  projekcie badawczym finansowanym ze środków MNiSW. 
Zaprezentowano przyszłościowe rozwiązania opakowań dla dy-
namicznie rozwijających się dziedzin przemysłu i  medycyny. 
Przedmiotem obrad była pierwsza w  Polsce, i  być może także 
na świecie, dyskusja w zakresie biodegradowalnych materiałów 
opakowaniowych przeznaczonych do pakowania towarów pod-
dawanych zabiegowi radiacyjnemu

Katedra Towaro-
znawstwa i Ekologii 
Produktów Przemy-
słowych oraz Polskie 
Towarzystwo Towa-
roznawcze, Oddział 
w Poznaniu

26.04.2013 III Ogólnopolska Konfe-
rencja Naukowa im. Profe-
sora Zbigniewa Czerwiń-
skiego pn. „Matematyka 
i informatyka na usługach 
ekonomii”

Konferencja jest kontynuacją Otwartych Seminariów Nauko-
wych cieszących się z każdym rokiem coraz większym powodze-
niem. Obrady toczyły się w czterech sesjach plenarnych:
– w poszukiwaniu równowagi…
– informatyka w prognozowaniu i zarządzaniu
– analizy i prognozy zjawisk gospodarczych
– metody i modele – teoria i zastosowania

Katedra Ekonometrii
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Termin Temat Informacja o konferencji Organizator
18–19.04.2013 Ogólnopolska Konferencja 

pn. „Zintegrowane syste-
my zarządzania”

W konferencji uczestniczyło kilkudziesięciu przedstawicieli 
praktyki gospodarczej zajmujących się systemami zarządzania 
środowiskowego, jakością i  bezpieczeństwem. Przedstawione 
zostały nie tylko prezentacje praktycznych rozwiązań i osiągnięć 
z  zakresu systemów zarządzania w  różnych organizacjach, ale 
także wykłady wskazujące możliwości doskonalenia systemów 
zarządzania

Katedra Znormalizo-
wanych Systemów 
Zarządzania, Stowa-
rzyszenie Polskie Fo-
rum ISO 14000 i Klub 
Polskie Forum 9000

07.05.2013 Konferencja pn. „Praw-
ne i ekonomiczne aspek-
ty przetwarzania danych 
osobowych” w ramach III 
Dnia Otwartego GIODO

Podczas pobytu na konferencji Główny Inspektor Ochrony Da-
nych Osobowych, dr Wojciech Rafał Wiewiórowski, Zastępca 
Głównego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, Andrzej Le-
wiński oraz Rektor, prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
podpisali prozumienie o współpracy. Konferencja dotyczyła po-
pularyzacji wiedzy na temat ochrony danych osobowych oraz 
prawa obywateli do prywatności. W konferencji uczestniczyło 
blisko 150 osób reprezentujących instytucje i jednostki samorzą-
dowe, kancelarie prawne oraz placówki edukacyjne i  uczelnie 
wyższe

Generalny Inspektor 
Danych Osobowych, 
Prorektor ds. nauki 
i współpracy z zagra-
nicą i Katedra Techno-
logii Informacyjnych

9–10.05.2013 Konferencja Naukowa pn. 
„Dynamika, cele i polityka 
zintegrowanego rozwoju 
regionów”

Konferencja uświetniła uroczystość Jubileuszu 85-lecia uro-
dzin prof. Ryszarda Domańskiego i prof. Bohdana Gruchmana, 
byłych Rektorów Uniwersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu. 
W  konferencji uczestniczyło wielu znamienitych gości repre-
zentujących wszystkie ważne ośrodki akademickie w Polsce, jak 
również przedstawiciele władz Miasta Poznania, województwa 
wielkopolskiego, urzędu marszałkowskiego, a  także Odziału 
PAN w  Poznaniu i  Wielkopolskiego Biura Planowania Prze-
strzennego. W pierwszym dniu podczas anglojęzycznej sesji 
plenarnej referaty wygłosili: prof. Danuta Hübner, poseł do Par-
lamentu Europejskiego, prof. Roberto Camagni, prof. Roberta 
Capello, Politecnico di Milano (Włochy), prof. Peter Nijkamp, 
VU University Amsterdam (Holandia), prof. Tadeusz Markow-
ski, przewodniczący KPZK PAN, prof. Pieter Hendrik Pellen-
barg, University of Groningen (Holandia). W drugim dniu odby-
ły się dwie równoległe sesje tematyczne dotyczące:
– Unii Europejskiej – funkcjonowania i rozwoju
– Podstaw rozwoju miast i regionów
– Regionów i miast w Polsce
– Polityki i zarządzania rozwojem w przestrzeni
Konferencję zakończyli Jubilaci, dzieląc się swoimi refleksjami na 
temat dynamiki oraz polityki rozwoju miast i regionów

Katedra Ekonomiki 
Przestrzennej i Śro-
dowiskowej i Katedra 
Europeistyki

14–15.05.2013 VIII Dni Młodych Towaro-
znawców

Konferencja miała na celu zaprezentowanie wyników badań pro-
wadzonych przez tegorocznych absolwentów Wydziału Towaro-
znawstwa. Była okazją do przedstawienia swoich zainteresowań 
naukowych, dała możliwość konfrontacji poglądów i wymiany 
doświadczeń. Drugiego dnia konferencji odbyło się IX Między-
narodowe Forum Studenckich Kół Naukowych Towaroznaw-
stwa, na którym studenci z  krajowych i  zagranicznych uczelni 
zaprezentowali prace badawcze przygotowane w kołach

Wydział Towaroznaw-
stwa

18.05.2013 V Środowiskowa Konfe-
rencja Doktorantów pn. 
„Gospodarka. Technolo-
gia. Społeczeństwo”

Głównymi celami Konferencji były: dyskusja nad wynikami prac 
naukowo-badawczych oraz nawiązanie lub rozszerzenie współ-
pracy doktorantów najlepszych uczelni i wydziałów ekonomicz-
nych w Polsce

Kierownicy Studiów 
Doktoranckich i Rada 
Doktorantów UEP

24.05.2013 Seminarium pn. „Dzień 
Dobry Biznes”

Seminarium odbyło się w  ramach projektu współfinansowane-
go przez Unię Europejską z  Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego oraz budżetu państwa w ramach Wielkopolskiego 
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007–2013. Przed-
siębiorcy opowiadali, jak zakładali własne firmy i skąd czerpali 
na to środki finansnowe. W drugiej części odbyły się warsztaty 
z udziałem firmy szkoleniowej The Brain pn. „Załóż własny biz-
nes już dziś – czyli co, gdzie, kiedy?” oraz „Mam swój biznes, ale 
jak zostać liderem? Czyli krótki wstęp do strategii marketingo-
wej”. Dodatkowo dobyła się giełda ofert – eksperci z  instytucji 
udzielających wsparcia wielkopolskim przedsiębiorstwom w ra-
mach inicjatywy JEREMIE odpowiadali na pytania zaintereso-
wanych

Urząd Marszałkowski 
Województwa Wiel-
kopolskiego i Uniwer-
sytet Ekonomiczny 
w Poznaniu

19–20.06.2013 XVI Międzynarodowa 
Konferencja Business In-
formation Systems (BIS 
2013)

Temat przewodni tegorocznej Konferencji to „Business Applica-
tions on the Move”. Konferencja BIS jest prestiżowym wydarze-
niem oferującym zarówno naukowcom, jak i praktykom z całego 
świata okazję do dyskusji na tematy związane z  rozwijaniem 
i implementacją oprogramowania oraz usprawniania systemów 
i  aplikacji biznesowych. Konferencja skierowana jest do środo-
wisk naukowych, ludzi zaangażowanych w rozwijanie aplikacji 
biznesowych, jak również konsultantów pomagających w  po-
prawnej implementacji technologii komputerowych oraz aplika-
cji dla przemysłu

Katedra Informatyki 
Ekonomicznej
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nalnie dr Leon Willenborg), uczestniczą 
oprócz Polski także: Grecja, Norwegia, 
Szwajcaria, Szwecja, Węgry oraz Wło-
chy. Członkami zespołu realizującego 
projekt ze strony UEP są: dr hab. Graży-
na Dehnel, prof. nadzw. UEP, dr Tomasz 
Klimanek oraz dr Marcin Szymkowiak.

Do najważniejszych osiągnięć nauko-
wo-badawczych CSR należy zaliczyć:
•	 ocenę jakości „Narodowych spisów 

powszechnych”,

•	 opracowanie systemu kryteriów jako-
ści wyników estymacji w  statystyce 
małych obszarów,

•	 projekt europejskiego badania ko-
niunktury demograficznej za pomocą 
Human Fertility Database,

•	 prace przygotowawcze do prognozy 
demograficznej województwa wielko-
polskiego.
CSR utrzymuje kontakty z  wieloma 

polskimi i  międzynarodowymi orga-

nizacjami i  instytucjami naukowymi. 
Szczególny charakter mają kontakty 
Centrum Statystyki Regionalnej z zagra-
nicznymi ośrodkami, z którymi prowa-
dzona była współpraca w  ramach kon-
sorcjum EURAREA, tj. z:
•	 Office for National Statistics – Wielka 

Brytania,
•	 University of Southampton – Wielka 

Brytania,
•	 Tilastokeskus (Statistics Finland) – 

Finlandia,
•	 Instituto Nacional de Estadistica – 

Hiszpania,
•	 Statistisk sentralbyrå (Statistics Nor-

way) – Norwegia,
•	 Statistiska Centralbyrån (Statistics 

Sweden) – Szwecja,
•	 Istituto Nazionale Di Statistica – Wło-

chy,
•	 Universita „Roma Tre” – Włochy.

W porównaniu z  ubiegłym rokiem 
akademickim spadła liczba organizowa-
nych konferencji naukowych, natomiast 
wzrosła ich ranga, gdyż coraz więcej 
konferencji zorganizowanych przez pra-
cowników UEP miało charakter między-
narodowy. Wykaz wybranych konferen-
cji przedstawia tabela 18. Warto również 
wspomnieć, że ubiegły rok obfitował 
w wiele ciekawych i ważnych, nie tylko 
z ekonomicznego punktu widzenia, wy-
kładów, a nasza Uczelnia gościła wybit-
ne osobistości między innymi ze świata 
nauki, ekonomii i muzyki.

Seminarium pn. „Dzień Dobry Biznes”
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IX. Studencki ruch naukowy 
i organizacje studenckie

Studencki ruch naukowy na Uniwer-
sytecie Ekonomicznym w  Poznaniu 

ma długoletnią i  bogatą tradycję. Wraz 
z rozwojem Uczelni ruch ten dynamicz-
nie się rozwijał.

Rok akademicki 2012/2013 był czwar-
tym rokiem sprawowania funkcji Peł-
nomocnika Rektora ds. studenckich kół 
naukowych przez dr. inż. Bogdana Pa-
chołka. Działania, jakie przeprowadzał 
Pełnomocnik Rektora, koncentrowały 
się głównie na utrzymywaniu stałego 
kontaktu z  opiekunami i  przedstawi-
cielami kół poprzez spotkania, kurs na 
platformie edukacyjnej UEP, stronę in-
ternetową studenckich kół naukowych 
oraz pocztę elektroniczną. Ponadto Peł-
nomocnik prowadził ewidencję istnie-
jących kół, porządkował bazę danych 
oraz zajmował się koordynacją i pomocą 
w  procedurze wznawiania działalności 
i tworzenia nowych kół.

Podjęte w  okresie sprawozdawczym 
przez opiekunów studenckich kół na-
ukowych oraz Pełnomocnika Rektora 
ds. studenckich kół naukowych działa-
nia miały na celu umacnianie dotychcza-
sowego studenckiego ruchu naukowego 
poprzez intensyfikację prac badawczych 
oraz zaangażowanie w  pracę naukową 
szerszego grona zdolnych studentów 
niższych lat studiów zainteresowanych 
ruchem naukowym. Rezultatem tych 
działań była wysoka aktywność stu-
denckiego ruchu naukowego wyrażają-
ca się w  organizacji wielu konferencji 
i seminariów na terenie Uczelni, udziale 
w sesjach ogólnopolskich i międzynaro-
dowych oraz licznych publikacjach sta-
nowiących trwały dorobek kół nauko-
wych.

W roku akademickim 2012/2013 za-
rejestrowanych było 64 studenckich kół 
naukowych, z których 49 aktywnie dzia-
łało, a 15 miało zawieszoną działalność. 
W minionym roku akademickim rozpo-
częło działalność Studenckie Koło Na-
ukowe cleanTECH, a wznowiło działal-
ność Studenckie Koło Naukowe „Am-
persand”.

Działalność SKN-ów oparta jest na 
Regulaminie Studenckich Kół Nauko-

wych UEP (Zarządzenie Rektora UEP 
13/2006 z  dnia 20 października 2006) 
oraz na statutach kół. Działalność Stu-
denckich Kół Naukowych finansowana 
jest ze środków UEP przyznanych w ra-
mach „Funduszu na działalność socjal-
no-kulturalną studentów” i  nie może 
być niższa niż 20%, a  większa niż 30% 
ogólnej puli środków przyznanych na 
działalność studencką. Działalność ta 
może być również finansowana z dotacji 
i  darowizn osób fizycznych lub praw-
nych czy też składek członkowskich. 
Od kilku lat SKN-y podlegają corocznej 
punktowej ocenie. Przyznawane fundu-
sze ze środków UEP są proporcjonalne 
do osiągnięć SKN. Przedmiotem punk-
tacji są m.in.:
•	 recenzowana publikacja naukowa,
•	 organizacja konferencji o zasięgu mię-

dzynarodowym czy krajowym,
•	 udział w konferencji z referatem,
•	 organizacja seminarium typu otwar-

tego,
•	 organizacja pozanaukowego przed-

sięwzięcia na rzecz UEP.
Z raportów kół wynika, że zrzeszają 

one ponad 800 studentów. Koła nauko-
we są bardzo zróżnicowane pod wzglę-
dem liczby członków, która waha się od 

Tabela 19. Studenckie koła naukowe funkcjonujące na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu  
w roku akademickim 2012/2013

Nazwa SKN Opiekun SKN Katedra Uwagi
Studenckie Koło Naukowe Bankowości dr Paweł Marszałek Bankowości WE
Studenckie Koło Naukowe „TAX” dr Tomasz Bojkowski Finansów Publicznych WE
Studenckie Koło Naukowe Teorii Eko-
nomii

dr Jacek Wallush Historii i Teorii Ekonomii WE

Studenckie Koło Naukowe „Maksi-
mum”

dr Katarzyna Szarzec Makroekonomii i Badań nad Gospodar-
ką Narodową

WE

Studenckie Koło Naukowe „Gospodarki 
Żywnościowej”

dr hab. Aleksander Grzelak,  
prof. nadzw. UEP

Makroekonomii i Gospodarki Żywno-
ściowej

WE

Studenckie Koło Naukowe Rozwo-
ju i Stymulowania Przedsiębiorczości 
„Target”

dr Piotr Lis Polityki Gospodarczej i Samorządowej WE

Studenckie Koło Naukowe „HaeR” mgr Paweł Łuczak Pracy i Polityki Społecznej WE
Studenckie Koło Naukowe „Pryzmat” dr Jacek Trębecki Publicystyki Ekonomicznej i Public Re-

lations
WE

Studenckie Koło Naukowe Socjologicz-
no-Filozoficzne „Intersophia”

dr Natalia Krzyżanowska Socjologii i Filozofii WE

Studenckie Koło Naukowe Młodych 
Statystyków i Demografów

dr Krzysztof Szwarc Statystyki i Demografii WE

Studenckie Koło Naukowe „Petunia” dr Michał Skopowski Teorii Pieniądza i Polityki Pieniężnej WE
Studenckie Koło Naukowe Ubezpieczeń 
Gospodarczych „Premium”

dr Krzysztof Łyskawa Ubezpieczeń WE

Studenckie Koło Naukowe Europeistyki 
„EUrope”

dr Ida Musiałkowska,  
mgr Judyta Cabańska

Europeistyki WGM

 Studenckie Koło Naukowe Logistyki 
„Aelogic”

prof. dr hab. Elżbieta Gołembska,  
prof. zw. UEP

Logistyki Międzynarodowej WGM

Studenckie Koło Naukowe Marketingu 
Międzynarodowego „Advantis”

dr Miłosz Łuczak Marketingu Międzynarodowego WGM

Studenckie Koło Naukowe „Go east” dr Katarzyna Nawrot Międzynarodowych Stosunków Gospo-
darczych

WGM
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Nazwa SKN Opiekun SKN Katedra Uwagi
Studenckie Koło Naukowe Biznesu 
Międzynarodowego „Synergy Group”

dr hab. Barbara Jankowska,  
prof. nadzw. UEP

Konkurencyjności Międzynarodowej WGM

Studenckie Centrum Badań Turystycz-
nych EXPLORERS

mgr Dawid Szutowski, dr Marlena Bed-
narska, dr Piotr Zmyślony

Turystyki WGM

Studenckie Koło Naukowe „Portfolio” dr Barbara Będowska-Sójka, dr Dorota 
Wiśniewska

Ekonometrii WIiGE

Studenckie Koło Naukowe „Amper-
sand”

dr Krzysztof Węcel Informatyki Ekonomicznej WIiGE

Studenckie Koło Naukowe Inżynierii 
Finansowej

dr Marcin Bartkowiak Matematyki Stosowanej WIiGE

Studenckie Koło Naukowe Statystyki 
„Estymator”

dr Marcin Szymkowiak Statystyki WIiGE

Studenckie Koło Naukowe „Grupa.net” mgr inż. Zbigniew Paszkiewicz Technologii Informacyjnych WIiGE
Studenckie Ekologiczne Koło Naukowe 
„AEko”

dr hab. inż. Katarzyna Wybieralska, 
prof. nadzw. UEP

Technologii i Analizy Instrumentalnej WT

Studenckie Koło Naukowe Chemiczno-
-Towaroznawcze

prof. dr hab. inż. Ryszard Zieliński, 
prof. zw. UEP

Technologii i Analizy Instrumentalnej WT

Studenckie Koło Naukowe „Rynek” dr Tomasz Olejniczak Marketingu Produktu WT
Studenckie Koło Naukowe Inventum dr inż. Daniela Gwiazdowska Przyrodniczych Podstaw Jakości WT
Studenckie Koło Naukowe Towaro-
znawstwa Przymysłowego i Automa-
tycznej Identyfikacji „AEdis”

dr inż. Wojciech Kozak Towaroznawstwa i Ekologii Produktów 
Przemysłowych

WT

Studenckie Koło Naukowe cleanTECH dr inż. Robert Lewicki Towaroznawstwa i Ekologii Produktów 
Przemysłowych

WT

Studenckie Koło Naukowe Ekobiznesu dr inż. Anna Lewandowska, dr inż. Jo-
anna Witczak

Towaroznawstwa i Ekologii Produktów 
Przemysłowych

WT

Studenckie Koło Naukowe Towaro-
znawstwa Żywności „Spectrum”

dr inż. Bogdan Pachołek Towaroznawstwa Żywności WT

Studenckie Koło Naukowe Jakości 
„Qualitas”

dr hab. inż. Alina Matuszak-Flejszman, 
prof. nadzw. UEP

Znormalizowanych Systemów Zarzą-
dzania

WT

Studenckie Koło Naukowe Marketingu 
Multimedialnego

dr Iwona Olejnik Badań Rynku i Usług WZ

Studenckie Koło Naukowe Gospodarki 
Przestrzennej

dr Sławomir Palicki Ekonomiki Przestrzennej i Środowisko-
wej

WZ

Studenckie Koło Naukowe Finansów 
Przedsiębiorstw

dr Jarosław Kubiak Finansów Przedsiębiorstw WZ

Studenckie Koło Naukowe „Marketing” dr Robert Romanowski, dr Bartłomiej 
Pierański

Handlu i Marketingu WZ

Studenckie Koło Naukowe Ekonomiki 
Inwestycji i Nieruchomości „PROPER-
TUS”

dr Krzysztof Celka Inwestycji i Nieruchomości WZ

Studenckie Koło Naukowe Inwestycji 
Kapitałowych „Profit”

dr Piotr Stobiecki Inwestycji i Rynków Kapitałowych WZ

Studenckie Koło Naukowe „Społecznej 
Odpowiedzialności Biznesu” (CSR)

dr Magdalena Stefańska Strategii Marketingowych WZ

Studenckie Koło Naukowe „Zarządza-
nie usługami”

mgr Marek Gnusowski Badań Rynku i Usług WZ

Studenckie Koło Naukowe Logistyki 
„Prolog”

dr Arkadiusz Kawa Logistyki i Transportu WZ

Studenckie Koła Naukowe „Młody 
Przedsiębiorca”

dr Jakub Gazda Mikroekonomi WZ

Studenckie Koło Naukowe Rachunko-
wości „Konto”

dr hab. Marzena Remlein, prof. nadzw. 
UEP, dr Marek Masztalerz

Rachunkowości WZ

Studenckie Koło Naukowe Komunikacji 
Rynkowej „Sales Management”

dr Piotr Kwiatek Strategii Marketingowych WZ

Studenckie Koło Naukowe „Menedżer” dr hab. Piotr Bartkowiak prof. nadzw. 
UEP

Teori Organizacji i Zarządzania WZ

Studenckie Koło Naukowe LeaderShip dr hab Beata Skowron-Mielnik, prof. 
nadzw. UEP, dr Marcin Gołembski

Zarządzania i Analizy Zasobów Przed-
siębiorstwa

WZ

Studenckie Koło Naukowe 
„e-commerce”

dr hab. Paweł Dobski Zarządzania Handlu i Marketingu WZ

Studenckie Koło Naukowe ENACTUS 
UEP

dr Maja Sajdak Zarządzania Strategicznego WZ

Studenckie Koło Naukowe 
„Compertus”

dr Maja Sajdak Zarządzania Strategicznego WZ
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4 do 40, jak również aktywności. Wykaz 
funkcjonujących na Uczelni studenckich 
kół naukowych przedstawia tabela 19.

W minionym roku akademickim stu-
dencki ruch naukowy zorganizował lub 
czynnie uczestniczył w  kilkudziesięciu 
projektach, warsztatach, seminariach, 
konferencjach oraz konkursach organi-
zowanych przez ruch akademicki z  in-
nych uczelni z kraju i z zagranicy. Wie-
lokrotnie efektem prac wykonanych 
w  SKN-ach były publikacje, które dla 
autorów są często debiutem publikacyj-
nym, a dla kół stanowią ich trwały doro-
bek. Członkowie SKN-ów mieli możli-
wość prezentacji wyników swoich prac 
w cyklicznym wydawnictwie pt. Debiu-
ty Ekonomiczne (w 2013 nr 13) pod re-
dakcją naukową prof. dr hab. Wiesławy 
Przybylskiej-Kapuścińskiej, prof. zw. 
UEP, i  dr. Grzegorza Mazura. Obecnie 
trwają prace nad kolejną edycją Debiu-
tów Ekonomicznych (nr 14).

Na uwagę zasługuje VIII Międzyna-
rodowe Forum Studenckich Kół Nauko-
wych Towaroznawstwa, które odby-
ło się 15 maja 2013 roku. Udział w nim 
wzięli studenci zarówno z  krajowych, 

jak i  zagranicznych uczelni, prezentu-
jąc prace badawcze z  działalności kół. 
Organizatorzy (SKN AEdis, SKN AEko, 
SKN Inventum, SKN Qualitas, SKNTŻ 
Spectrum) stworzyli forum wymiany 
doświadczeń studentów, młodych na-
ukowców i  przyszłych praktyków go-
spodarczych w  obszarach nauk towa-
roznawczych. Patronat honorowy nad 
przedsięwzięciem objął Rektor Uniwer-

sytetu Ekonomicznego w Poznaniu prof. 
dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. UEP, 
i  Prezydent Miasta Poznania Ryszard 
Grobelny.

Spośród innych inicjatyw warto wy-
mienić również współorganizację i  ak-
tywne uczestnictwo w III Ogólnopolskiej 
Konferencji „Metody ilościowe w ekono-
mii” organizowanej na UEP, współorga-
nizację wraz z  Katedrą Rachunkowości 

Tabela 20. Wybrane przedsięwzięcia SKN-ów w roku akademickim 2012/2013

Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis

Studenckie 
Koło Naukowe 
„Maksimus”

IV Ogólnopolska Studencka 
Konferencja Naukowa pt. „Pro-
blemy Gospodarki Światowej”

10.05.2013 
Uniwersytet Mikołaja 
Kopernika w Toruniu

uczestnictwo z referatami: 
−− B. Totleben, Determinanty wzrostu gospodarczego 
−− M. Litwiński, Rola państwa w osiąganiu wysokiego wzro-
stu gospodarczego. Porównanie doświadczeń Indii i  Paki-
stanu

SKN „Gospo-
darki Żywno-
ściowej”

wyjazd studyjny do Parlamen-
tu Europejskiego

3–4.12.2013 
Bruksela

prezentacja referatów na konferencji pt.: „Polityka regio-
nalna” w Biurze Informacyjnym Województwa Wielko-
polskiego: 
−− Ł. Kryszak, M. Maciejewski, Industrialny i  zrównowa-

żony paradygmat rolnictwa w odniesieniu do regionów UE 
−− J. Steenbock, M. Mikołajczyk, Klastry rolno-żywnościowe 
w regionach Unii Europejskiej na przykładzie Brandenbur-
gii i Wielkopolski 

−− A. Pasiewicz, A. Orzech, W.  Szafrański, Liberalizacja 
czy kwotowanie produkcji rolnej w  nowej WPR – polski 
punkt widzenia 

prezentacja referatów na konferencji pt. „Problemy funk-
cjonowania WPR UE” w siedzibie Parlamentu Europej-
skiego w Brukseli: 
−− D. Papierowska, Prodochodowy czy prospołeczny charak-
ter dopłat bezpośrednich? 

−− R. Majewski, J. Staniszewski, Wsparcie pozarolniczej 
działalności gospodarczej ze środków UE w  Polsce. Stan 
i perspektywy 

prezentacja referatu na konferencji pt: „Przyszłość WPR 
UE” w siedzibie Stałego Przedstawicielstwa RP przy UE 
w Brukseli: 
−− M. Rutkowska, K. Mucha, J. Nowak, Potrzeba dostoso-
wań WPR po 2013 ze szczególnym uwzględnieniem ONW

Studenckie Koło 
Naukowe Mło-
dych Statysty-
ków i Demogra-
fów

konferencja „Wyniki badania 
opinii studentów UEP”

16.12.2012 
UEP

organizacja konferencji i  prezentacja następujących re-
feratów: 
−− I. Świderska, A. Babicz, UEP w oczach studentów 
−− M. Czubaj, Perspektywy emigracji zarobkowych studen-
tów UEP 

−− M. Wesołek, Ocena sytuacji politycznej w kraju
warsztaty „Pakiety SPSS” 12.06.2013 

UEP
organizacja warsztatów dla studentów UEP

Uczestnicy wyjazdu studyjnego SKN EUrope do Brukseli i Luksemburga
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis

Studenckie 
Koło Naukowe 
Ubezpieczeń 
Gospodarczych 
„Premium”

konferencja naukowa 6–7.12.2012 
Toruń

udział w konferencji z referatami: 
−− A. Klimas, Metody kalkulacji jednorazowej składki netto 
w wybranych typach ubezpieczeń na życie 

−− P. Rozumek, Ubezpieczenie od trzęsienia ziemi w Turcji 
−− M. Zieniewicz, Ubezpieczenie D&O a szkody spowodowa-
ne zmianami klimatycznymi 

−− B. Rutkowski, Ubezpieczenia klubów i organizatorów im-
prez masowych 

−− D. Śmigielski, Ubezpieczenia maszyn rolniczych – obecne 
i przyszłe rozwiązania 

−− H. Marcinkiewicz, Ubezpieczenia dotowane upraw rol-
nych w wybranych państwach 

−− P. Piechowiak, Przejawy społecznej odpowiedzialności biz-
nesu w wybranych zakładach ubezpieczeń 

−− J. Niespodzińska, Porównanie systemu emerytalnego Pol-
ski i Francji 

−− P. Pawłowska, E. Poprawa, Tontyny – geneza powsta-
nia, historyczny rozwój, współczesne możliwości i  modele 
funkcjonowania 

−− P. Mocek, Indywidualne konta emerytalne – sposoby na 
zwiększenie powszechności

Studenckie 
Koło Naukowe 
Europeistyki 
„EUrope”

seminarium polsko-niemieckie 
„Grenzregionen in der Euro-
päischen Union. Regionalpo-
litik und Interkommunale Ko-
operation”

23.04.2013 
Freie Universität Berlin

uczestnictwo i prezentacja referatów: 
−− A. Ulatowska, EU relations with Mediterranean countries 
−− J. Sochocińska, Marketing-Tricks: Verkaufspsychologie 
−− J. Wieczorek, The Germany’s role in the EU.

konferencja „Partnership be-
tween the EU and the UN – for 
a better future?”

21.05.2013 
UEP

uczestnictwo i prezentacja referatów: 
−− J. Ochocińska, Diplomatisches Protokoll in internationalen 
Organisationen 

−− E.  Pempera, United Nations Development Programme – 
Empowering women 

−− Ł. Chudzik, Development policy in the European Union 
and the United Nations – the differences, similarities and 
possible cooperation 

−− K. Wolińska, Effektivität der Entwicklungshilfe
Studenckie Koło 
Naukowe Biz-
nesu Międzyna-
rodowego „Sy-
nergy Group”

konferencja „Polska-Wschód. 
Współpraca gospodarcza – 
Uwarunkowania i Perspekty-
wy”

6.12.2012 
UEP

organizacja konferencji o zasięgu krajowym

Konferencja „Poznań Model 
United Nations 2013”

4–6.04.2013 
UEP

współorganizacja konferencji

Studenckie Koło 
Naukowe Inży-
nierii Finanso-
wej

III Ogólnopolska Konferencja 
„Metody ilościowe w ekono-
mii”

29–30.11.2012 
UEP

współorganizacja III Ogólnopolskiej Konferencji Nauko-
wej; referaty wygłoszone: 
−− A. Szymczak, Wpływ zmiany cen akcji lidera branży na 
zmianę cen akcji pozostałych spółek w branży 

−− T. Durtka, I. Markowski, Wpływ informacji na parę wa-
lutową EUR/PLN 

−− M. Sobieralska, Zastosowanie strategii zerokosztowych 
w latach 2008–2009 

−− K. Hołubowicz, Strategie inwestycyjne
Konkurs BANRISK 10.2012–05.2013 

Warszawa
7. miejsce w kategorii zespołów studenckich w II edycji 
(skład zespołu A. Szymczak, S. Wojciechowski, M. So-
bieralska)

Konkurs Praktyka Inżynierii 
Finansowej

10.05.2013 
Warszawa

finał w  konkursie zorganizowanym przez firmę Ernst 
& Young (skład zespołu T. Durtka, I. Markowski, M. So-
bieralska

Studenckie 
Ekologiczne 
Koło Naukowe 
„AEko”

VII Środowiskowa Konferencja 
Studenckich Kół Naukowych: 
„Technologia dla środowiska”

10–12.05.2013 
Zaniemyśl

współorganizacja konferencji, prezentacja referatów: 
−− S. Banasiewicz, Suplementacja czy dieta, czyli jak się od-
żywiać prawidłowo 

−− A. Jenć, Kremy z dodatkami ekstraktów z roślin 
−− J. Mołdrzyk, Spalarnia śmieci kontra biogazownia 
−− A. Fait, Ekologiczne materiały budowlane

Studenckie Koło 
Naukowe Che-
miczno-Towa-
roznawcze

VI International Conference 
„Role of Science of Commodi-
ties in Quality Management in 
Knowledge-Based Economy. 
Commodity Science in XXI 
Century. Development and 
Barriers

12–14.09. 2012 
Radom

uczestnictwo i prezentacja referatów: 
−− D. Kwaśniewska, Monomeric, dimeric and trimeric sur-
factants with ammonium group 

−− K. Michocka, Antibacterial and antifungal properties of se-
lected cationics surfactants 

−− A. Wajda, Magnetic nanoparticles – properties and appli-
cations 

−− D. Kwaśniewska, K. Michocka, Substituted vanillines as 
a potential materials for novel optoelectronic devices
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Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis
Studenckie 
Koło Naukowe 
Towaroznaw-
stwa Żywności 
„Spectrum”

Studenckie Dni Jakości „Współ-
czesne koncepcje w towaro-
znawstwie”

28.02–01.03. 2013 
AM Gdynia

uczestnictwo i prezentacja 3 referatów: 
−− A. Doleba, M. Błaszkowska, M. Kołak, Wpływ infor-
macji na opakowaniu majonezu, o  wzbogaceniu w  kwasy 
Omega-3 i  6 na preferencje wyboru przez studentów To-
waroznawstwa Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 

−− A. Majos, M. Gabryelczyk, Postrzeganie wybranych pro-
duktów żywnościowych pod kątem ich zdrowotności przez 
dzieci 

−− A. Doleba, Ocena zastosowania innowacyjnej technologii 
w procesie automatycznego konfekcjonowania herbat i her-
batek

warsztaty naukowe 17–19.05.2013 
Wieleń

organizacja warsztatów „Audytor wewnętrzny systemu 
zarządzania jakością ISO 9001:2008”

Studenckie Koło 
Naukowe Jako-
ści „Qualitas”

konferencja „Aktualne proble-
my towaroznawstwa”

12–15.03.2013 
Uniwersytet Handlu 
i Ekonomii, Kijów

udział w konferencji z referatami: 
−− E. Kościelniak, K. Król, W. Borejsza-Wysoki, Students 
of the Faculty of Commodity Science at the Poznań Uni-
vwersity of Economics in the face of social networking risks

−− B. Talarczyk, J. Wietrzyński, Estimation risk of work at 
the builder`s workplace using risk score metod 

−− E. Kościelniak, K. Król, W. Borejsza-Wysocki, Asse-
sment of the level of awareness of the bank’s customers to the 
koncept of corporate social responsibility

konferencja „Wyzwania zarzą-
dzania jakością”

25–26.04.2013 
UEK

uczestnictwo i prezentacja referatu: 
−− A. Kowalska, Świadomość konsumentów lokali Fast food 
kontra slow food w zakresie HACCP

 XLII Międzynarodowe Semi-
narium Kół Naukowych

21–22.05.2013 
UWM, Olsztyn

wystąpienie S. Anioł, D. Bandosz, Studenci Wydziału To-
waroznawstwa UEP wobec koncepcji społecznej odpowiedzial-
ności biznesu – CSR

Studenckie Koło 
Naukowe Go-
spodarki Prze-
strzennej

Magazyn GP Action 12.2012 wydanie magazynu o tematyce planowania przestrzen-
nego, urbanistyki, miejskości

konferencja „Game over – zaso-
by ograniczone w gospodarce 
przestrzennej”

4–5.05.2012 
UEP

organizacja ogólnopolskiej studenckiej konferencji i pre-
zentacja referatów: 
−− I. Siwczyk, P. Krzemiński, M. Wojcieszak, Wykorzysta-
nie zasobów archeologicznych jako czynnik rozwoju lokalne-
go. Studium przypadku gminy Bałtów 

−− M. Szkaradkiewicz, J. Orłowska, I. Stefaniak, Jak za-
rządzać parkiem naukowym w założeniu zrównoważonego 
rozwoju

Studenckie Koło 
Naukowe „Mar-
keting”

wykłady otwarte 10.2012–06.2013 
UEP

partner przy organizacji wykładów otwartych m.in. 
z udziałem M. Przedpełskiego (Prezesa PZPS), B. Skwier-
cza (Dyrektora ds. komunikacji i marketingu KKS Lecha 
Poznań), K. Kłosa (Business Director w Interactive Solu-
tions w Warszawie)

Studenckie 
Koło Naukowe 
„Zarządzanie 
usługami”

warsztaty 15, 22 i 28.05.2013 organizacja cyklu warsztatów otwartych mających na 
celu rozwijanie inteligencji finansowej studentów połą-
czonych z edukacyjną grą Cashflow

Studenckie 
Koło Naukowe 
Rachunkowości 
„Konto”

VII Ogólnopolska Konferen-
cja Naukowa Rachunkowości 
w Krakowie „Dylematy teorii 
rachunkowości a wyzwania 
praktyki”

28–30.11.2012 
UEK

uczestnictwo i prezentacja referatów: 
−− E. Ginalska, Zintegrowany rachunek kosztów ochrony śro-
dowiska jako model usprawniający rachunkowość ekologicz-
ną (wyróżnienie) 

−− M. Cichorek, Tożsamość kulturowa rachunkowości 
a  zmniejszanie różnic między jej systemami na podstawie 
założeń i praktyki rachunkowości islamskiej 

−− K. Iciek, Problematyka pomiaru wartości w rachunkowości 
w świetle wprowadzenia MSSF nr 13 Wycena wg wartości 
godziwej

szkolenia 04–05.2013 
UEP

organizacja 4 szkoleń dla studentów wraz z  FIGURES 
Kancelaria Rachunkowa: 
−− konsolidacja bez tajemnic – część teoretyczna 
−− konsolidacja bez tajemnic – część praktyczna 
−− podatek dochodowy – koszty w teorii i praktyce 
−− podatek dochodowy – przychody w teorii i praktyce, 
uzgodnienie podatku bieżącego z odroczonym

Studenckie Koło 
Naukowe „Me-
nedżer”

XVII Międzynarodowa Kon-
ferencji „Globalne i regional-
ne wyzwania restrukturyzacji 
przedsiębiorstw i gospodarek”

17–20.10.2012 
Krynica Zdrój

udział P. Bradysa z referatem



49

oraz Oddziałem Regionalnym Krajowej 
Izby Biegłych Rewidentów w  Poznaniu 
VIII Ogólnopolskiej Konferencji Zawo-
dowej KIBR „Rozpoznawanie i  ujaw-
nianie obszarów ryzyka gospodarcze-
go w sprawozdaniach finansowych” czy 
też wyjazdy studyjne do Parlamentu Eu-
ropejskiego związane z  przeprowadze-
niem cyklu spotkań i seminariów w sie-
dzibie Komisji Europejskiej.

Należy także wspomnieć, że grupa 
członków SKN Grupa.net to krajowi fi-

naliści Konkursu Imagine Cup 2013. Ze 
względu na dużą różnorodność i  liczbę 
przeprowadzanych przez SKN inicjatyw 
przykładowe przedsięwzięcia przedsta-
wiono w  tabeli 20. Szczegółowe infor-
macje dotyczące bieżącej działalności, 
promocji SKN-ów UEP zawarte są na 
stronie internetowej: www.skn.ue.po-
znan.pl.

Warto również zwrócić uwagę na ak-
tywny udział SKN-ów wszystkich wy-
działów podczas corocznej prezentacji 

oferty edukacyjnej Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu w czasie Drzwi 
Otwartych UEP we współpracy z Dzia-
łem Marketingu.

Udział studentów w pracach kół na-
ukowych przyczynia się do upowszech-
niania wartości akademickich, do po-
prawy jakości dydaktyki i  nauki oraz 
zacieśnienia współpracy z  interesariu-
szami Uczelni. Władze Uczelni dokła-
dają starań, aby Uczelnia była przyja-
zna dla tego typu działalności studenc-

Nazwa SKN Wydarzenie Termin i miejsce Krótki opis
Seminaria naukowe z cyklu 
„Spotkanie z …”

10–12.2012 
UEP

organizacja cyklu spotkań m.in. na temat „Realizacja spo-
łecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw na przykła-
dzie Kompanii Piwowarskiej S.A.” (M. Koszela); „Dzia-
łalność Studenckiego Ambasadora na przykładzie firmy 
Danone Polska” (A. Weinerta); „Informacje ze świata – 
Rada Współpracy Zatoki Perskiej” (T. Warzybok)

SKN Comperus konferencja „Private Equity 
Conference 2012”

15.11.2012 
UEP

organizacja konferencji

program szkoleniowy World 
of Audit

10.05.2013
UEP

organizacja cyklu szkoleń we współpracy z firmą KPMG 
dla studentów typu case study: 
−− Inwentaryzacja majątku – ostateczna weryfikacja 
−− Rezerwy i odpisy aktualizujące 
−− Założenie kontynuacji działalności podmiotu bada-
nego 

−− Problem defraudacji
Studenckie 
Centrum Badań 
Turystycznych 
Explorers

konferencja naukowa „Trendy 
w turystyce”

6–8.05.2013 
UE Katowice

prezentacja wyników badań „Wpływ funkcjonowania 
Strefy Kibica na lokale gastronomiczne” i  prezentacja 
referatu: „Korzystanie z oferty turystycznej miasta przez 
turystów biznesowych – przykład Poznania”

SKN Grupa.net konferencja „Dzień Elektronicz-
nego Biznesu”

13.12.2013
UEP

organizacja konferencji

Krajowe Finały Konkursu Ima-
gine Cup 2013

2013 krajowi finaliści

SKN Go East konferencja naukowa „Go East! 
Azja Wschodnia – Zmiany. Wy-
zwania. Możliwości”

16.05.2013 
UEP

organizacja konferencji i prezentacja 2 referatów: 
−− A. Wiśniewski, Podwójny system walutowy w  Mjanmie 
– analiza reformy systemu walutowego oraz jej potencjalne 
skutki dla gospodarki państwa 

−− M. Zapała, Przyczajony smok, ukryty tygrys – e-marketing 
ukrytym potencjałem na chińskim rynku

SKN Inwestycji 
Kapitałowych 
Profit

London Study Excursion 02.2013 
Londyn

edukacyjny wyjazd członków SKN-u do czołowych in-
stytucji finansowych Londynu

SKN Społecznej 
Odpowiedzial-
ności Biznesu 
(CSR)

Konferencja „Podsumowanie 
kosztów i korzyści Poznania 
z organizacji turnieju UEFA 
EURO 2012”

30.11.2012 
UEP

współorganizacja konferencji

konkurs 10.04.2013 organizacja II etapu ogólnopolskiego konkursu wiedzy 
o społecznej odpowiedzialności biznesu

SKN Pryzmat VII Konferencja EconPR 2013 13.06.2013 organizacja konferencji o zasięgu międzynarodowym
SKN Ekonomi-
ki Inwestycji 
i Nieruchomo-
ści Propertus

Konferencja „Shopping wave, 
jak nie utonąć w centrach han-
dlowych”

20.03.2013 
UEP

organizacja konferencji o zasięgu krajowym

konferencja „Szanse młodych 
na własne mieszkanie”

24.04.2013 
UEP

organizacja konferencji, prezentacja 2 referatów: 
−− J. Mioduszewska, Analiza rynku najmu wśród studentów 

uczelni wyższych w Poznaniu 
−− M. Czupa, Preferencje mieszkaniowe osób starszych w Po-

znaniu
SKN Finansów 
Samorządo-
wych i Podat-
ków TAX

Warsztaty „TAX-mania” 11.2012–04.2013 
UEP

organizacja cyklu warsztatów podatkowych

Konkurs „TAX BATTLE” 04–06.2013 partnerstwo w Ogólnopolskim Akademickim Konkursie 
Podatkowym

SKN ENACTUS Projekt Spinet 10–12.2012 uczestnictwo w projekcie Spinet, którego celem jest stwo-
rzenie sieci organizacji studenckich działających na rzecz 
przedsiębiorczości akademickiej na terenie województw: 
wielkopolskiego, łódzkiego, mazowieckiego
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kiej. Koło naukowe jest bowiem dla 
studentów ogromną szansą na rozwój 
poza normalnym tokiem studiów, na 
bezpośredni kontakt z  pracownikami 
naukowymi i  praktykami oraz sposo-
bem na wykorzystanie zdobytej wiedzy 
w praktyce.

Poza studenckim ruchem naukowym 
na Uczelni funkcjonuje 17 organizacji 
studenckich. Wykaz wszystkich organi-
zacji studenckich zawiera tabela 21.

Najważniejszą organizacją studenc-
ką Uniwersytetu Ekonomicznego w Po-
znaniu jest, działający zgodnie z ustawą 
Prawo o  szkolnictwie wyższym, Samo-
rząd Studencki, który tworzą wszyscy 
studenci Uczelni. To właśnie Parlament 
podejmuje uchwały określające podsta-
wowe kierunki działań organów Samo-
rządu oraz sprawuje kontrolę nad ich 
działalnością, opiniuje akty normatyw-
ne i decyzje wydawane przez nadrzędne 
organy Uczelni dotyczące między inny-
mi: zmian w Regulaminie studiów, po-
mocy materialnej dla studentów, innych 
ważnych dla środowiska studenckiego 
spraw. Parlament Studencki ma ogrom-
ny wpływ na kształtowanie życia stu-
denckiego. Jest inicjatorem i organizato-
rem wielu przedsięwzięć.

Niezwykle aktywnie działa na tere-
nie Uczelni organizacja AIESEC. Jest to 
międzynarodowa organizacja studencka 
licząca ponad 38 000 członków. AIESEC 
działa w 107 krajach, na około 1700 uni-
wersytetach. Umożliwia ona młodym lu-
dziom odkrywanie własnego potencjału, 
między innymi dzięki udziałowi w prak-
tykach zagranicznych oraz licznych kon-
ferencjach, seminariach i projektach two-
rzących globalne środowisko edukacyj-
ne. AIESEC pomaga studentom rozwijać 
wrażliwość kulturową, zdolność aktyw-
nego uczenia się, przedsiębiorczość i od-
powiedzialność społeczną. Każdy stu-
dent dołączający do organizacji bierze 
udział w programie rozwoju, dzięki któ-
remu ma możliwość stopniowego posze-
rzania swojej wiedzy i umiejętności.

Działające na Uczelni Niezależne 
Zrzeszenie Studentów to organizacja 
o  długoletniej tradycji, skupiająca chęt-
nych do pracy nad szeroko pojętym 
rozwojem osobistym i  zawodowym. Jej 
członkowie szczególną uwagę poświę-
cają rozwojowi samorządności studenc-
kiej i  autonomii szkół wyższych. NZS 
zostało zarejestrowane 17 lutego 1981 
roku jako pierwsza niezależna organiza-
cja studencka w Polsce.

Znaczącą rolę w  ruchu studenckim 
Uczelni odgrywa również AEGEE – or-
ganizacja międzynarodowa zrzeszająca 
studentów z  różnych uczelni i  wszyst-
kich kierunków. Jej celem jest promocja 
idei Wspólnej Europy wśród młodzie-
ży. AEGEE posiada status doradcy Rady 
Europy i Wspólnoty Europejskiej w za-
kresie edukacji i programów nauczania.

Studenci Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w  Poznaniu mogą pogłębiać swoje 
zainteresowania sportowe w jednej z 18 
sekcji sportowych działających w  Aka-
demickim Związku Sportowym, orga-
nizacji studenckiej zrzeszającej pasjona-
tów sportu i  pomagającej im rozwijać 
swoje zainteresowania. AZS uzyskuje 
wysokie noty na zawodach wielkopol-
skich, ogólnopolskich i  międzynarodo-
wych. Organizuje imprezy sportowe nie 
tylko dla zawodników sekcji, ale rów-
nież dla wszystkich studentów i  pra-
cowników UEP.

Na terenie Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Poznaniu działają również dwa 
chóry uczelniane, które uświetniają 
wszystkie ważne wydarzenia w  życiu 
Uczelni, a  w  szczególności inauguracje 
roku akademickiego, zjazdy absolwen-
tów, absolutoria, doktoraty honoris cau-
sa oraz promocje doktorskie i  habilita-
cyjne.

Chór Kameralny MUSICA VIVA to 
jeden z  najlepszych tego typu chórów 
kameralnych w  Polsce, o  czym świad-
czy bardzo wiele cennych nagród i wy-
różnień, jakie zarówno chór, jak i  jego 
dyrygent zdobyli w  wielu konkursach 
i festiwalach.

Chór Żeński SONANTES Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu działa 
na Uczelni od 1971 roku. Skupia głów-
nie studentki i absolwentki UEP. Bierze 
udział w życiu muzycznym środowiska. 
Uczestniczy w przeglądach, festiwalach, 
konkursach, koncertuje w kraju i za gra-
nicą. Zaprasza chóry zagraniczne, któ-
rych koncerty wzbogacają kulturę mu-
zyczną kraju. Wykonuje różnorodny re-
pertuar: monodię średniowieczną, pie-
śni ludowe, muzykę sakralną i świeckie 
formy chóralne różnych epok. W Chórze 
odbywają praktyki dyrygenckie student-
ki i studenci Wydziału Edukacji Muzycz-
nej Akademii Muzycznej w Poznaniu.

Tabela 21. Organizacje studenckie działające na UEP  
w roku akademickim 2012/2013

Nazwa organizacji studenckiej
Akademicki Związek Sportowy (AZS)
Chór Musica Viva
Chór Sonantes
Czasopismo – BrzytwAE
Erasmus Student Network – IEESN
Europejskie Forum Studentów – AEGEE
Klub Fantastyki – „Druga Era”
Korporacja Studentów Uczelni Akademickich – Konwent „Lechia”
Międzynarodowe Stowarzyszenie Studentów Nauk Ekonomicznych i Handlowych – 
AIESEC
Niezależne Zrzeszenie Studentów (NZS)
Parlament Studencki
Polish Business Development Association (PBDA)
Ruch Akademicki „Pod prąd”
Stowarzyszenie Przyszłych Doradców i Menedżerów COGNITIS
Studenci dla Przedsiębiorczości SIFE Poznań
Uczelniany Klub Kibica Lecha Poznań
Zrzeszenie Studentów Polskich (ZSP)
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nierskich). Liczbę studentów z  podzia-
łem na wydziały przestawia tabela 22.

Natomiast 34 studentów podjęło 
praktykę zagraniczną, w  tym 1 student 
studiów pierwszego stopnia i 33 studen-
tów studiów drugiego stopnia. Liczbę 
studentów z  podziałem na wydziały 
przedstawia tabela 23.

Jednocześnie w  ramach programu 
Erasmus i  umów bilateralnych gościli-
śmy 181 studentów cudzoziemców (ta-
bela 24), co oznacza dynamiczny wzrost 
liczby studentów zagranicznych w  po-
równaniu z  rokiem ubiegłym (w  roku 
akademickim 2011/2012 – 145 obcokra-
jowców, a więc nastąpił wzrost o 25%). 

X. Międzynarodowy wymiar 
kształcenia

Chcąc osiągnąć cele strategiczne sta-
wiane przed Działem ds. Badań 

Naukowych i  Współpracy z  Zagrani-
cą oraz Biurem Studiów Anglojęzycz-
nych w  roku akademickim 2012/2013, 
tzn. zwiększyć wymiar internacjonali-
zacji szkolnictwa wyższego oraz stwo-
rzyć kompleksową i  przejrzystą ofertę 
edukacyjną wysokiej jakości na potrzeby 
głównych interesariuszy UEP, zabiega-
no o  zwiększenie wymiany studentów 
i  pracowników poprzez wzrost liczby 
umów partnerskich i poszerzenie oferty 
wyjazdów zagranicznych oraz zintensy-
fikowano prace na rzecz rozwoju mobil-
ności międzynarodowej.

Nadal najbardziej popularną formą 
wymiany akademickiej na UEP jest Pro-
gram LLP/Erasmus. Liczba uczelni part-
nerskich w tym programie w roku aka-
demickim 2012/2013 objęła 135 uczelni 
z  28 państw, z  czego wymiana studen-
tów dotyczyła 131 umów (w  roku aka-
demickim 2011/2012 – 119 umów, zano-
towano zatem wzrost o 10%), a wymiana 
wykładowców – 91 umów (w roku aka-
demickim 2011/2012 – 73 umowy, a więc 
zanotowano wzrost o 25%). Wśród nich 
po raz pierwszy zawarto umowę ze 
Szwajcarią.

W minionym roku akademickim 227 
studentów UEP podjęło studia zagra-
niczne w  ramach programu Erasmus, 
w  tym 133 studentów studiów drugie-
go stopnia oraz 94 studentów studiów 
pierwszego stopnia (licencjackich i inży-

Tabela 22. Liczba studentów UEP uczestniczących w studiach zagranicznych 
w ramach programu Erasmus w roku akademickim 2012/2013

Wydział Liczba studentów
Ekonomii 49
Gospodarki Międzynarodowej 71
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej 19
Towaroznawstwa 12
Zarządzania 76
Razem 227

Tabela 23. Liczba studentów UEP uczestniczących w praktykach zagranicznych 
w ramach programu Erasmus w roku akademickim 2012/2013

Wydział Liczba studentów
Ekonomii 7
Gospodarki Międzynarodowej 15
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej 1
Towaroznawstwa 1
Zarządzania 10
Razem 34

Tabela 24. Przyjazdy studentów zagranicznych na UEP w ramach wymiany 
w roku akademickim 2012/2013

Podstawa przyjazdu Liczba studentów
Program LLP/Erasmus 155
Umowy bilateralne 

w tym umowy o 2 lub 3 dyplomach
26
3

Inne (spotkania robocze, organizacyjne, konsultacyjne) 1
Razem 181*

* 1 student studiował zarówno w ramach programu Erasmus, jak i umowy międzyuczel-
nianej

Powitanie studentów zagranicznych studiujących na UEP w ramach programu Erasmus i umów bilateralnych
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Większość studentów przyjechała w ra-
mach programu stypendialnego UE 
LLP/Erasmus. Najwięcej studentów 
przyjechało z Niemiec, Hiszpanii, Fran-
cji, Turcji i Ukrainy.

Ważną rolę w  promocji studiów 
prowadzonych w  języku angielskim 
i w opiece nad studentami uczestniczą-
cymi w tej formie kształcenia ma Biuro 
Studiów Anglojęzycznych. W roku aka-
demickim 2012/2013 BSA pełniło funkcję 
dziekanatu dla studentów studiujących 
w  języku angielskim oraz prowadziło 
rekrutację, która polegała na:
•	 przygotowaniu formularzy aplikacyj-

nych w  języku angielskim odpowia-
dających standardom i wymaganiom 
Uczelnianego systemu bazy danych 
(HMS);

•	 weryfikacji dokumentów kandyda-
tów, a w szczególności ich kwalifikacji 
językowych;

•	 przygotowywaniu decyzji o przyjęciu 
na studia w dwóch językach (polskim 
i angielskim);

•	 weryfikacji płatności;
•	 rezerwacji miejsc w domach studenc-

kich;
•	 przygotowaniu materiałów o Uczelni 

i  podstawowych informacji o  Pozna-
niu dla nowych studentów;

•	 zorganizowaniu spotkania ze studen-
tami (27 września 2012 roku) oraz 
spotkania z przedstawicielami Straży 
Granicznej i  Wielkopolskiego Urzę-
du Wojewódzkiego 17 października 
2012 roku).
Codzienna działalność BSA polegała 

również na opiniowaniu i  przyjmowa-
niu podań, wypełnianiu indeksów i kart 
egzaminacyjnych po sesji, przygotowy-
waniu dokumentów wyjazdowych (wy-
miana studencka), przygotowywaniu 
pism potwierdzających status studenta 
oraz na udzielaniu odpowiedzi na py-
tania i  rozwiązywaniu problemów stu-
dentów.

Zestawienie rekrutacji na specjalność 
international business za ostatnie lata 
przedstawia tabela 25. Dzięki wzmożo-
nym działaniom BSA w roku akademic-
kim 2012/2013 na specjalność internatio-
nal business przyjęto 21 osób na studiach 
pierwszego stopnia (w  tym 7 Polaków 

i 14 cudzoziemców) oraz 30 osób na stu-
diach drugiego stopnia (w  tym 7  Po-
laków i  23 cudzoziemców). W sumie 
w  minionym roku akademickim na IB 
studiowało 34 studentów na studiach 
pierwszego stopnia i  35 studentów na 
studiach drugiego stopnia.

Ponadto BSA przygotowało kosztorys 
prowadzenia studiów w  języku angiel-
skim i  zaproponowało system stypen-
dialny dla studentów cudzoziemców.

Ważną częścią działalności BSA jest 
wspieranie rozwoju studiów w  języ-
ku angielskim. W roku akademickim 
2012/2013 udało się opracować progra-
my jednej nowej specjalności – e-business 
(uchwała Senatu UEP nr 95 z  dnia 22 
marca 2013 roku) oraz kierunku finance 

prowadzonego przez Wydział Ekonomii 
i Wydział Zarządzania (Uchwała Senatu 
UEP nr 132 z  dnia 28 maja 2013 roku). 
Prowadzone są prace nad utworzeniem 
kolejnej nowej specjalności w języku an-
gielskim na Wydziale Gospodarki Mię-
dzynarodowej na studiach drugiego 
stopnia o nazwie knowledge management.

Ponadto BSA we współpracy z  Stu-
dium Praktycznej Nauki Języków Ob-
cych przygotowało program i kosztorys 
rocznego kursu przygotowującego do 
studiów w języku angielskim.

Program Erasmus daje także możli-
wość wymiany kadry naukowej w celu 
prowadzenia zajęć staff mobility for te-
aching assignments oraz możliwość 
udziału w szkoleniach pracowników na-
ukowych i  administracyjnych staff mo-
bility for training. W październiku 2012 
roku odbyło się spotkanie dla pracow-

ników zapoznające z  zasadami kwali-
fikacji, zorganizowane przez DBNiWZ. 
Wpłynęło prawie 50 zgłoszeń (dla po-
równania rok wcześniej – 35 zgłoszeń). 
Na wyjazdach szkoleniowych, zarów-
no do uczelni europejskich, jak i instytu-
cji naukowo-badawczych, było 18 osób. 
W celu przeprowadzenia wykładów do 
uczelni partnerskich wyjechało 24 wy-
kładowców UEP. Pracownicy Uczelni 
wysoko cenią możliwość uczestniczenia 
w  wyjazdach szkoleniowych oraz pro-
wadzenia wykładów na uczelniach part-
nerskich. Do głównych korzyści należy 
zaliczyć nawiązanie kontaktów między-
narodowych, udoskonalenie warsztatu 
pracy pod względem specjalistycznego 
przygotowania do prowadzenia przed-
miotu, wymiana doświadczeń i wiedzy 
oraz wykorzystanie nawiązanych kon-
taktów w  pracy badawczej. Wielu pra-
cowników naukowo-dydaktycznych 
przenosi doświadczenia zdobyte w cza-
sie stypendium na grunt uczelniany, 
wprowadzając nowe treści i przedmioty 
w języku obcym.

W ramach programu do 30 września 
2013 roku wyjechało 42 pracowników 
z poszczególnych wydziałów (tabela 26).

W dniach 3–7.12.2012 roku DBNiWZ 
po raz drugi zorganizował Internatio-
nal Week, w którego trakcie wykładow-
cy z uczelni partnerskich prowadzili go-
ścinne wykłady dla studentów naszej 
Uczelni w  ramach programu Erasmus. 
W wydarzeniu wzięło udział 6 wykła-
dowców zagranicznych (z Czech, Fin-
landii, Niemiec, Portugali i Słowenii). In-
ternational Week był również okazją do 
przedyskutowania możliwości rozwija-
nia współpracy i nawiązywania kontak-
tów naukowych pomiędzy gośćmi i ka-
drą UEP.

W celu osiągnięcia jak najlepszych 
efektów ilościowych i  jakościowych co 
do mobilności w ramach programu Era-
smus w roku akademickim 2012/2013 po-
dejmowane były następujące działania:
•	 przeprowadzenie przez Dział ds. Ba-

dań Naukowych i Współpracy z Zagra-

Tabela 25. Liczba osób przyjętych na studia anglojęzyczne w latach 2008–2012

Rok akademicki
Liczba przyjętych studentów

studia I stopnia studia II stopnia
2008/2009 11 0
2009/2010 7 0
2010/2011 7 0
2011/2012 13 13
2012/2013 21 30

Tabela 26. Wyjazdy pracowników UEP z poszczególnych wydziałów  
w roku akademickim 2012/2013

Wydział Liczba pracowników
Ekonomii 9
Gospodarki Międzynarodowej 16
Informatyki i Gospodarki Elektronicznej 1
Towaroznawstwa 2
Zarządzania 10
Studium Praktycznej Nauki Języków Obcych 4
Razem 42
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nicą 2-krotnych kwalifikacji na wyjazdy 
w trakcie danego roku akademickiego;

•	 organizowanie i finansowanie ze środ-
ków programu Erasmus kursów ję-
zyków obcych dla studentów zakwa-
lifikowanych do wyjazdu na studia 
i praktyki (11 grup studenckich, liczeb-
ność grupy 16–17 osób, wymiar godzi-
nowy kursu dla grupy – 16 godzin);

•	 organizacja intensywnego kursu ję-
zyka angielskiego dla studentów za-
granicznych przed rozpoczęciem stu-
diów na UEP we wrześniu 2012 roku 
(36 godzin);

•	 organizacja International Week dla 
wykładowców – przyjęcie 6 wykła-
dowców z  uczelni zagranicznych 
w  dniach 3–7.12.2013 (wizyty w  ra-
mach programu Erasmus STA); w ca-
łym roku akademickim 2012/2013 na 
UEP przyjechało 24 wykładowców, 
najwięcej z Niemiec, Turcji i Francji;

•	 organizowanie licznych akcji promu-
jących program (Dni Erasmusa, gosz-
czenie przedstawicieli uczelni i  firm 
zagranicznych);

•	 organizacja spotkania dla przedsta-
wicieli uczelni zagranicznych gosz-
czących w  Poznaniu w  ramach mię-
dzynarodowej konferencji ERACON; 
w spotkaniu połączonym z prezenta-
cją swoich uczelni wzięło udział 10 
gości z  5 uczelni partnerskich z  Nie-
miec, Turcji i Wielkiej Brytanii;

•	 DBNiWZ we współpracy z organiza-
cją Erasmus Student Network zorga-
nizował TARGI Erasmusa, promują-
ce poszczególne państwa europejskie; 
w imprezie wzięli udział byli uczest-
nicy programu i studenci obcokrajow-
cy, którzy prezentowali swoje uczel-
nie oraz miasta, a  także serwowali 
zwiedzającym dania regionalne;

•	 działania integracyjne z  udziałem 
ESN współfinansowane ze środków 
programu Erasmus.
Podjęte działania przyniosły efekty 

w postaci większej liczby wyjazdów oraz 
wysokiego stopnia zadowolenia z  wy-
jazdów beneficjentów programu (wyra-
żonego w  ankietach). Wielu studentów 
korzystających z wymiany Erasmusa nie 
poprzestaje na jednym wyjeździe pod-
czas studiów, a  nabyte doświadczenia 
i umiejętności wykorzystuje podczas ko-
lejnych wyjazdów studyjnych lub prak-
tyk zawodowych.

W dalszym ciągu rozwija się współ-
praca DBNiWZ z organizacją studencką 
ESN (Erasmus Student Network), któ-
ra promuje wymianę międzynarodową 
i w istotny sposób służy pomocą w opie-
ce nad studentami zagranicznymi (pro-
gram Mentor), a  także organizuje licz-
ne spotkania i wycieczki regionalne oraz 

krajowe. W roku akademickim 2012/2013 
studentom zagranicznym pokazano 
ważne historycznie i kulturowo miejsca 
w Polsce (wycieczki do Warszawy, Kra-
kowa, Oświęcimia czy Wrocławia) oraz 
przybliżono tradycyjne święta i obrzędy.

Należy podkreślić także zaanga-
żowanie „Erasmusów” studiujących 
na UEP i  ich współpracę z  organizacją 
ESN w działaniach na rzecz społeczno-
ści lokalnej. W minionym roku akade-
mickim zrealizowano projekty obejmu-
jące cykliczne spotkania w  przedszko-
lach (autorski program studentów UEP 
nazwany „A CUP OF TEA”), szkołach 
podstawowych (organizacja tzw. dni eu-
ropejskich), liceach (organizacja lekcji ję-
zykowych z  „Erasmusami” – program 
o nazwie „Tandem językowy”), domach 
dziecka („Ściana Erasmusa” – malowa-
nie ścian) oraz akcje ekologiczne („Las 
Erasmusa”), kulturalne i  charytatywne 
(„Międzynarodowy Święty Mikołaj”). 
Organizacja studencka ESN UEP zorga-
nizowała także już czwartą konferencję: 
„Mobilność kluczem do sukcesu”, pro-
mując ideę mobilności wśród studentów 
UEP z udziałem praktyków i przedsta-
wicieli świata oraz współorganizowa-
ła konkurs fotograficzny o  nazwie „Di-
scover Europe”. Organizacja ESN UEP 
wzięła udział w  zawodach sportowych 
„ESN Olimpics”. Zaangażowała się 
także w  lokalny konkurs organizowa-
ny przez naszą Uczelnię – „Bataliadę”. 
ESN po raz pierwszy zorganizował ak-
cję „Wrzuć na mur, tej” mającą na celu 
propagowanie tolerancji wśród dzie-
ci ze szkoły podstawowej z  aktywnym 
udziałem zagranicznych studentów po-
przez wypełnianie farbami 16-metrowe-
go graffiti na jednej ze ścian tejże szkoły. 
ESN UEP, oprócz licznych wycieczek do 
dużych miast Polski, stara się również 
przybliżyć tradycję i  kulturę regionu 
Wielkopolski. Wyjazd do agroturystycz-
nej miejscowości Kluczewo czy wspólne 
obchody dni ulicy św. Marcin były oka-
zją do wspólnego świętowania.

DBNiWZ współpracował także z  or-
ganizacją studencką Erasmus Student 
Network, realizując projekt „Orienta-
tion Week”. Polega on na zapoznaniu 
nowo przybyłych studentów z Uczelnią 
oraz miastem, a także przybliżeniu zwy-
czajów panujących w Polsce. Organizo-
wane były także imprezy tematyczne 
i  okolicznościowe, jak gala pożegnalna 
studentów zagranicznych, Walentynki, 
Dzień Kobiet, Tłusty Czwartek, Andrzej-
ki, Wigilia czy śniadanie wielkanocne.

Doświadczenia zdobyte podczas wy-
miany studentów w  ramach programu 
Erasmus pozwoliły na rozwijanie współ-
pracy bilateralnej nie tylko z  uczelnia-

mi europejskimi, ale także z państwami 
spoza Unii Europejskiej.

W minionym roku akademickim 51 
studentów naszej Uczelni podjęło stu-
dia na podstawie umów bilateralnych 
koordynowanych przez DBNiWZ, tj. na 
University of Lethbridge (Kanada), State 
University of Management w  Mosk-
wie (Rosja), National Taipei Univer-
sity (Tajwan), TU Bergakademie Frei-
berg (Niemcy), ESCP Europe (Francja 
i  Niemcy), Edinburgh Napier Univer-
sity (Wielka Brytania), Uniwersytecie 
Lotaryńskim/Metz (Francja) i  w  IPADE 
Business School (Meksyk) oraz School 
of Business Nanjing University (Chiny).

13 kandydatów wzięło udział w 5. już 
edycji odpłatnego programu studiów 
drugiego stopnia prowadzonych przez 
UEP i ESCP Europe w Paryżu i/lub Ber-
linie. Po pierwszym roku studiów na 
Wydziale Zarządzania na specjalności 
przedsiębiorstwo w  gospodarce globalnej 
drugi rok studiów zaliczany jest w ESCP 
Europe. Program daje możliwość uzy-
skania dyplomu polskiego, francuskiego 
i/lub niemieckiego.

W Programie wspólnego dyplomu 
w zakresie biznesu międzynarodowego 
i zarządzania (Joint Msc in International 
Business and Management Programme) 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu i Nottingham Trent University (Not-
tingham Business School) udział wzięło 
23 studentów I roku i  26 studentów II 
roku.

Uczelnia bierze także udział w  pro-
gramie wymiany studentów i kadry CE-
EPUS obejmującym kraje Europy Środ-
kowej. UEP stał się partnerem w  sieci 
Applied Economics and Management, 
której koordynatorem jest Slovak Uni-
versity of Agriculture in Nitra, a uczest-
niczy w  niej 12 uczelni z: Albanii, Au-
strii, Chorwacji, Czech (2), Węgier, Pol-
ski (3), Słowenii (2) oraz Słowacji.

W ramach wieloletniej umowy 
i współpracy z Kijowskim Narodowym 
Uniwersytetem Handlowo-Ekonomicz-
nym 5-osobowa grupa studentów wraz 
z opiekunem uczestniczyła w wyjeździe 
do Kijowa, prezentując wyniki badań 
uzyskanych na podstawie projektów re-
alizowanych w SKN Qualitas na semina-
rium w ramach obchodów Dni Wydzia-
łu Towaroznawstwa w KNUTE.

W mijającym roku akademickim 21 
studentów UEP skorzystało z możliwości 
udziału w kursie biznesowego języka ro-
syjskiego w Instytucie Języka Rosyjskiego 
im. A.S. Puszkina w Moskwie na podsta-
wie wieloletniej umowy o współpracy.

Ponadto studenci brali udział w  wy-
jeździe studyjnym do Brukseli i  Luk-
semburga, którego celem było zapo-
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znanie się z funkcjonowaniem instytucji 
unijnych oraz zebranie materiałów po-
trzebnych do przygotowania prac na-
ukowych, a  zwłaszcza prac magister-
skich i  dyplomowych (wyjazd 35 stu-
dentów Koła Naukowego Europeistyki 
„EUrope”) oraz w  corocznym semina-
rium szkoleniowo-studyjnym w  Bruk-
seli, poświęconym ocenie polityki rol-
nej UE, w którego trakcie mieli spotka-
nia z pracownikami Przedstawicielstwa 
Rządu RP przy UE oraz Biura Regio-
nalnego Województwa Wielkopolskiego 
(wyjazd 42 studentów specjalności poli-
tyka i gospodarka żywnościowa).

W roku akademickim 2012/2013 do 
grona naszych pozaeuropejskich partne-
rów dołączyły kolejne uczelnie:
•	 Chonnam National University (Korea 

Południowa),
•	 National Taipei University (Tajwan),
•	 Instituto Panamericano De Alta Direc-

ción De Empresa (Meksyk),
•	 Armenian State University of Econo-

mics (Armenia),
•	 Doniecki Uniwersytet Narodowy 

(Ukraina),
•	 Sanjivani Rural Education Society, 

Kopargaon, Maharashtra (Indie).
Wizyty zagranicznych delegacji (m.in. 

z  Jinan University w  maju 2013 roku), 
rozmowy i  spotkania na targach edu-
kacyjnych, w  których uczestniczyli re-
prezentanci Biura Studiów Anglojęzycz-
nych i  Działu ds. Badań Naukowych 
i  Współpracy z  Zagranicą, umożliwiły 
kontynuowanie promocji naszej Uczelni 
na arenie międzynarodowej i przyniosły 
efekty w postaci wzrostu liczby studen-
tów zagranicznych i kolejnych podpisy-
wanych umów międzyuczelnianych.

W ramach promocji na targach eduka-
cyjnych zorganizowane zostały następu-
jące wyjazdy BSA:
•	 15–16.02.2013 roku – Gruzja, Tbilisi 

„International Education Fair”; sto-
isko we współpracy z  programem 
Study in Poland;

•	 27.02–04.03. 2013 roku – Kanada, To-
ronto oraz USA, Chicago „Polish Uni-
versities Fairs”;

•	 23–24.03.2013 roku – Turcja, Stambuł 
„IEFT”;

•	 11–13.04.2013 roku – Ukraina, Kijów 
„Osvita i Karjera”; stoisko we współ-
pracy z programem Study in Poland;

•	 11–13.04.2013 roku – Kazachstan, Ał-
maty „Education & Career”; stoisko 
we współpracy z  programem Study 
in Poland.
W listopadzie 2012 roku przedłużono 

współpracę UEP z programem Study in 
Poland oraz podpisano nowe umowy 
o  współpracy z  następującymi organi-
zacjami:

•	 Study Portals – wyszukiwarka pro-
gramów studiów w  języku angiel-
skim, profil udostępniony UEP zawie-
ra informacje o  studiach pierwszego, 
drugiego stopnia oraz DSE;

•	 Masterstudies – wyszukiwarka pro-
gramów studiów w  języku angiel-
skim, profil udostępniony UEP za-
wiera informacje o studiach drugiego 
stopnia;

•	 Edu-guide – wyszukiwarka progra-
mów studiów w  języku angielskim 
i  gruzińskim, profil udostępniony 
UEP zawiera informacje o  studiach 
pierwszego, drugiego stopnia oraz 
DSE (abonament do lipca 2013 roku);

•	 BOSSA – chińska organizacja zajmu-
jąca się promocją programów w języ-
ku angielskim, pośrednicząca w kon-
taktach z akredytowanymi rekrutera-
mi oraz przygotowująca prezentacje 
Uczelni w wybranych szkołach śred-
nich w Chinach;

•	 Etiudenpologne – wyszukiwarka pro-
gramów studiów w  języku francu-
skim, profil udostępniony UEP zawie-
ra informacje o  studiach pierwszego, 
drugiego stopnia oraz DSE.
Materiały promujące programy an-

glojęzyczne zostały wysłane na targi 
odbywające się w  Korei Południowej 
(uczestniczyła w nich Ambasada RP), na 
konferencję Asia-Pacific Association for 
International Education (uczestniczy-
li w nich przedstawiciele MNiSW) oraz 
na targi w Arabii Saudyjskiej (uczestni-
czyli w  nich przedstawiciele programu 
ThinkPoland). Na bieżąco uaktualniane 
są informacje o programach UEP na pro-

filach Study in Poland, Study in Poznań 
oraz ThinkPoland.

Rok akademicki 2012/2013 był okresem 
kontynuacji działań związanych z inten-
syfikacją mobilności międzynarodowej. 
W stosunku do lat poprzednich zaobser-
wowano wyraźną tendencję wzrostową 
zarówno w  przypadku wyjazdów na-
szych pracowników, jak i  przyjazdów 
gości zagranicznych do naszej Uczelni.

Najczęstszą przyczyną wyjazdów 
pracowników UEP był udział w wyda-
rzeniach o  charakterze naukowym, po-
łączony z prezentacją wyników własnej 
pracy naukowej. Ponadto wyjazdy pra-
cowników Uczelni związane były z  re-
alizacją międzynarodowych projektów 
badawczych, udziałem w posiedzeniach 
komitetów organizacyjnych i  nauko-
wych międzynarodowych konferencji. 
Pracownicy wyjeżdżali również w  cha-
rakterze ekspertów, a  także w  celach 
szkoleniowych, dydaktycznych, nauko-
wo-badawczych oraz promocyjnych. 
Najistotniejszym celem przyjazdu do 
UEP był udział w wydarzeniach o cha-
rakterze naukowym (udział 35 obcokra-
jowców w BIS 2013).

Ponadto zagraniczni goście przyby-
wali na UEP w celu prowadzenia wykła-
dów, przeprowadzania konsultacji do-
tyczących działalności edukacyjnej i na-
ukowo-badawczej oraz w celu przepro-
wadzenia rozmów na temat współpracy 
międzyuczelnianej. Dane statystycz-
ne dotyczące wyjazdów pracowników 
i doktorantów UEP oraz przyjazdów go-
ści zagranicznych do UEP przedstawiają 
odpowiednio tabela 27 i tabela 28.

Tabela 27. Wyjazdy pracowników i doktorantów UEP w latach akademickich  
2011/2012 i 2012/2013

Cel wyjazdu Rok akademicki 
2011/2012

Rok akademicki 
2012/2013*

Imprezy naukowe 141 183
Wyjazdy naukowo-badawcze 4 7
Kursy, szkolenia 39 22
Inne (konsultacje, wyjazdy robocze, 
wykłady)

73 110

Razem 257 322
* Stan na dzień 27.06.2013.

Tabela 28. Przyjazdy gości zagranicznych do UEP w latach akademickich 
2011/2012 i 2012/2013

Cel wyjazdu Rok akademicki 
2011/2012

Rok akademicki 
2012/2013*

Wykłady 40 32
Imprezy naukowe 12 42
Inne (spotkania robocze, organizacyj-
ne, konsultacje itp.)

18 21

Razem 70 95
* Stan na dzień 27.06.2013.
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XI. Działalność Biblioteki 
Głównej

W roku akademickim 2012/2013 obo-
wiązywał Regulamin organizacyj-

ny Biblioteki Głównej z  dnia 11 mar-
ca 2011 roku z  późniejszymi zmiana-
mi wprowadzonymi Zarządzeniem nr 
14/2012 Rektora Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu z dnia 20 kwietnia 
2012 roku. Zmiany dotyczyły likwidacji 
Oddziału Zarządzania Zbiorami Druko-
wanymi i Elektronicznymi wraz z  trze-
ma sekcjami, i utworzenia w to miejsce 
dwóch nowych Oddziałów: Gromadze-
nia Zbiorów i  Opracowania Zbiorów. 
Podjęte działania reorganizacyjne mia-
ły na celu usprawnienie systemu zarzą-
dzania Biblioteką i mimo dość krótkiego 
okresu od ich wprowadzenia należy je 
uznać za w pełni zasadne.

Z dniem 1 października 2012 roku 
wszedł w  życie nowy Regulamin ko-
rzystania ze zbiorów, wprowadzony 
Zarządzeniem nr 26/2012 Rektora Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
z dnia 25 czerwca 2012 roku. Nowy Re-
gulamin wprowadził zasadnicze zmia-
ny w  punkcie dotyczącym korzystania 
ze zbiorów Czytelni Książek, czyli tzw. 
księgozbioru podstawowego. Od tej 
pory nie tylko pracownicy Uczelni, ale 
również doktoranci uzyskali możliwość 
wypożyczeń książek z Czytelni, z wyłą-
czeniem kilku wyodrębnionych decyzją 
Dyrektora Biblioteki kolekcji. Jednocze-
śnie wprowadzona została możliwość 
elektronicznych zamówień i  rezerwacji 
na ww. zbiory. Nowa procedura wypo-
życzeń z  Czytelni poprzedzona zosta-

ła Komunikatem 3/2012 Rektora Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
z dnia 27 kwietnia 2012 roku w sprawie: 
wdrażania zadań Strategii UEP w zakre-
sie elektronicznej rejestracji wypożyczeń 
z  Czytelni Książek Biblioteki Głównej. 
Komunikat informował o  wprowadze-
niu od 1 października nowych zasad 
wypożyczeń i  zobowiązywał do doko-
nania terminowego zwrotu książek wy-
pożyczonych na wcześniejszych zasa-
dach oraz ustalał, dla osób rozliczają-
cych się z  Biblioteką w  wyznaczonym 
terminie, abolicję od opłat karnych za 
ich przetrzymanie.

W uzupełnieniu Regulaminu korzy-
stania ze zbiorów wydane zostały Za-
sady szczegółowe Dyrektora Biblioteki 
Głównej dotyczące wypożyczania ksią-
żek z Czytelni Książek oraz z Wypoży-
czalni Oddziału Księgozbioru Studenc-
kiego.

Od marca 2013 roku obowiązują wy-
dane przez Dyrektora Zasady szczegó-
łowe dotyczące korzystania z kompute-
rów i Internetu w Bibliotece Głównej.

Podobnie jak w latach ubiegłych, uka-
zało się nowe Zarządzenie Rektora Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
z dnia 23 lipca 2012 r., w sprawie: opłat za 
korzystanie ze zbiorów i usług Biblioteki 
Głównej Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu, opłat za wysyłane monity 
oraz obowiązków czytelników związa-
nych z  utratą, uszkodzeniem lub znisz-
czeniem egzemplarza bibliotecznego.

Z początkiem nowego roku akade-
mickiego, w  związku z  kolejną kaden-
cją władz i  wszystkich obieralnych or-
ganów Uczelni, nową przewodniczącą 
Rady Bibliotecznej została dr hab. Ewa 
Sikorska, prof. nadzw. UEP (Wydział 
Towaroznawstwa).

Regulamin organizacyjny Biblioteki 
Głównej z dnia 11 marca 2011 roku wpro-

wadził do jej struktury organizacyjnej 
nowy element nazywany zespołem zada-
niowym. Jako pierwszy, jeszcze w  2011 
roku, powołany został zespół pod nazwą 
Ośrodek Historii UEP. Tego rodzaju kon-
cepcja pracy, polegająca na tworzeniu 
spośród pracowników różnych oddzia-
łów doraźnych zespołów do zadań spe-
cjalnych, szybko sprawdziła się w prak-
tyce. W związku z tym powołane zostały 
do działania kolejne aktywne w  okresie 
sprawozdawczym zespoły zadaniowe:
•	 ds. gromadzenia i opracowania publi-

kacji instytucji Unii Europejskiej roz-
powszechnianych przez Biuro Wy-
dawnictw Oficjalnych Wspólnot Eu-
ropejskich w Luksemburgu;

•	 ds. współpracy z  Bibliotekami Uni-
wersytetów Ekonomicznych w  Kra-
kowie i Wrocławiu oraz Szkoły Głów-
nej Handlowej w  Warszawie przy 
tworzeniu bazy zawartości ekono-
micznych czasopism i  zeszytów na-
ukowych BazEkon;

•	 ds. scalenia i  selekcji zbiorów czaso-
pism;

•	 ds. doboru, kontroli i  selekcji księgo-
zbioru Biblioteki Głównej UEP.
19 listopada 2012 roku mgr Katarzyna 

Regulska zakończyła pomyślnie postę-
powanie kwalifikacyjne na bibliotekarza 
dyplomowanego, zdając egzamin przed 
Komisją Egzaminacyjną powołaną przez 
Ministra Nauki i  Szkolnictwa Wyższe-
go. Awans od 1 marca 2013 roku na sta-
nowisko kustosza dyplomowanego spo-
wodował, że obecnie Biblioteka Główna 
UEP zatrudnia troje bibliotekarzy dy-
plomowanych. Nie tylko podkreśla to jej 
naukowy charakter, ale też zdecydowa-
nie podnosi rangę w środowisku (w Pol-
sce jest ogółem niespełna 350 biblioteka-
rzy dyplomowanych).

Księgozbiory Biblioteki Głównej 
osiągnęły na koniec 2012 roku wiel-

Tabela 29. Prenumerata czasopism dla UEP w 2012 roku i w pierwszym półroczu 2013

Wyszcze-
gólnienie Czasopisma polskie Czasopisma zagraniczne Razem

2012 liczba 
tytułów

liczba 
egzemplarzy wartość liczba 

tytułów
liczba 

egzemplarzy wartość liczba 
tytułów

liczba 
egzemplarzy wartość

BG 329 368 101 011,53 172 172 359 791,31 501 540 460 802,84
Katedry  78 110  18 890,10  3  3  1 921,87  81 113  20 811,97
Admini-
stracja

 40  85  31 965,28 – – –  40 85  31 965,28

Razem 447 563 151 866,91 175 175 361 713,18 622 738 513 580,09

2013 liczba 
tytułów

liczba 
egzemplarzy wartość liczba 

tytułów
liczba 

egzemplarzy wartość liczba 
tytułów

liczba 
egzemplarzy wartość

BG 308  327 68 079,00  163  163 315 072,00 471 490 383 151,00
Katedry  76  104 17 573,00  3  3 1 258,00  79 107 18 831,00
Admini-
stracja

 48  98 40 152,00  48 98 40 152,00

Razem 432  529 125 804,00  166  166 316 330,00 598 695 442 134,00
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kość 461  577 wolumenów o  wartości 
17  604  569 zł. Wprowadzono do nich 
10 027 wolumenów, a ubytkowano 7554. 
W księgozbiorach podręcznych katedr 
było około 46 171 wolumenów. Razem 
w gestii Uczelni znajdowało się 507 748 
wolumenów.

Zlikwidowane zostały ostatecznie 
pozostałości księgozbiorów zamiejsco-
wych ośrodków dydaktycznych UEP 
poza Poznaniem, nad którymi Bibliote-
ka Główna sprawowała opiekę meryto-
ryczną. Kasacji poddano 10 692 wolu-
menów.

W 2012 roku poprzez kupno, dary 
i wymianę do Biblioteki Głównej wpły-
wało 1305 tytułów wydawnictw ciągłych 
(z tego 384 zagraniczne) w 1346 egzem-
plarzach o łącznej wartości 554 963,85 zł.

Biblioteka Główna nadal koordyno-
wała postępowanie przetargowe do-
tyczące kupna wydawnictw ciągłych 
i  prowadziła prenumeratę czasopism 
oraz gazet krajowych i  zagranicznych 
dla wszystkich jednostek organizacyj-
nych Uczelni.

Większość nowych nabytków Biblio-
teki została na bieżąco opracowana for-
malnie oraz rzeczowo i  udostępniona 
użytkownikom w  katalogu elektronicz-
nym. Jednocześnie trwał ciągły proces 
retrokonwersji do katalogu elektronicz-
nego zbiorów starszych. Pod koniec 
czerwca 2013 roku katalog elektroniczny 
obejmował 295 206 egzemplarzy zbio-
rów bibliotecznych. Użytkownicy mo-
gli je wyszukiwać w 105 861 rekordach 
opisów bibliograficznych oraz 186 663 
rekordach kartoteki haseł wzorcowych.

Zbiory opracowane komputerowo 
stanowią ok. 70% ogólnej liczby. Dzię-
ki czynnej współpracy z  Narodowym 
Uniwersalnym Katalogiem Centralnym 
(NUKAT) zbiory Biblioteki Głównej są 
widoczne w  największych światowych 
wyszukiwarkach.

W zakresie usług podstawowych Bi-
blioteka oferowała użytkownikom 398 
miejsc siedzących (w tym: 200 w Czytel-
ni Książek, 188 w  Czytelni Czasopism, 
10 w  Wypożyczalni), możliwość pracy 
na własnym sprzęcie komputerowym 
oraz dostęp do Internetu (w  tym bez-
przewodowego).

W zakresie usług elektronicznych Bi-
blioteka oferowała: katalog online, moż-
liwość zdalnego składania zamówień 
na materiały biblioteczne, możliwość 
zdalnej rezerwacji materiałów biblio-
tecznych już wypożyczonych, możli-
wość zdalnego przedłużania terminów 
zwrotów materiałów bibliotecznych, 
elektroniczne powiadamianie o  termi-
nach zwrotu materiałów bibliotecznych, 
elektroniczne monitowanie materiałów 

przetrzymanych, zdalny dostęp do li-
cencjonowanych zasobów elektronicz-
nych spoza sieci Uczelni, formularze za-
pytań do bibliotekarza, stały kontakt za 
pośrednictwem poczty elektronicznej.

Niewątpliwym osiągnięciem w  sfe-
rze polepszenia świadczonych przez Bi-
bliotekę usług było zwiększenie liczby 
miejsc pracy indywidualnej o  kolejne 
dziewięć w  Czytelni Książek. Z innych 
prac o charakterze inwestycyjno-remon-
towym prowadzonych na terenie Biblio-
teki należy wymienić: odnowienie po-
mieszczenia mieszczącego się na terenie 
Czytelni Książek, do którego przeniesio-
ne zostały z magazynów materiały Cen-
trum Dokumentacji Europejskiej oraz 
oddanie do użytku, na potrzeby Biblio-
teki, nowej serwerowni (w  przyziemiu 
Collegium Altum).

Czytelnia Książek oferowała użyt-
kownikom w  wolnym dostępie, jako 
księgozbiór podstawowy i kolekcja spe-
cjalna, około 46 699 wolumenów ksią-
żek. Kolekcja materiałów Centrum Do-
kumentacji Europejskiej, przeniesiona 
z magazynów do wydzielonego na tere-
nie Czytelni pomieszczenia, liczyła 1097 
wolumenów.

Według wpisów na liście odwiedzin 
w roku sprawozdawczym Czytelnię od-
wiedziło 66 430 osób. Wśród korzystają-
cych największą grupę stanowili studenci 
UEP (76,2%), doktoranci (3,2%) i pracow-
nicy UEP (1,8%). Pozostałe 18,8% to czy-
telnicy spoza Uczelni. Mediatekę odwie-
dziło w ramach tej Czytelni 4900 osób.

Czytelnia Czasopism oferowała 
w  wolnym dostępie 571 tytułów bie-
żących czasopism i  gazet (388 polskich 
i  183 zagraniczne). W kolekcji czaso-
pism retrospektywnych zaś 243 tytuły 
w  11  890 wolumenów (roczników od 
około 1985 roku). W kolekcji Zeszytów 
Naukowych 5 958 wolumenów. Kolek-
cja statystyczna dysponowała 10 382 wo-
lumenami. Czytelnię Czasopism odwie-
dziło 22 161 osób. Wśród użytkowników 
byli głównie studenci UEP (76,5%), dalej 
studenci innych uczelni (6,3%), pracow-
nicy i  doktoranci UEP (6%) oraz pozo-
stali czytelnicy spoza Uczelni (11,2%).

Wypożyczalnia Oddziału Księgozbio-
ru Studenckiego kontynuowała wypo-
życzanie zbiorów własnych drogą wy-
pożyczeń indywidualnych bezpośred-
nich na zasadach wolnego dostępu do 
półek. Poza tym prowadziła wypoży-
czenia międzybiblioteczne. Na koniec 
czerwca 2013 roku liczba zarejestrowa-
nych użytkowników wynosiła 11 634 
osoby, w tym: 9393 studentów UEP, 571 
pracowników i  567 doktorantów UEP, 
1043 studentów i  60 pracowników in-
nych uczelni. Ogółem drogą pierwszych 

wypożyczeń i prolongat na miejscu Wy-
pożyczalnia umożliwiła 101 475 wypo-
życzeń.

Wypożyczenia międzybiblioteczne 
stanowiły tradycyjnie istotną część ofer-
ty Biblioteki. W okresie sprawozdaw-
czym sprowadzono dla pracowników 
UEP ponad 280 egz. materiałów biblio-
tecznych, do innych bibliotek wysłano 
zaś blisko 390 egz.

Ogółem odnotowano w  agendach 
udostępniania odwiedziny 153 425 osób 
w  roku sprawozdawczym. Dodając do 
tego 294 325 odwiedzin drogą elektro-
niczną, należy przyjąć, że ogółem było 
447 750 odwiedzin.

W czerwcu 2013 roku Biblioteka za-
pewniała dostęp do 145 komercyj-
nych, faktograficznych i  pełnotek-
stowych baz danych. Umożliwiało to 
m.in. korzystanie z pełnych tekstów po-
nad 2 260 000 książek elektronicznych 
oraz ponad 87  000 tytułów czasopism. 
W  roku akademickim 2012/2013 odno-
towano 128 830 wejść do baz poza tere-
nem Biblioteki i  Uczelni (poprzez sys-
tem HAN).

Warto dodać, że wg danych z rankin-
gu uczelni ekonomicznych „Rzeczpo-
spolitej” na 2013 rok Biblioteka Główna 
UEP zajęła wśród innych pokrewnych 
bibliotek:
•	 zdecydowanie pierwsze miejsce w ka-

tegorii zbiorów elektronicznych,
•	 trzecie miejsce w  kategorii zbiorów 

drukowanych (z  tym że UE w  Kato-
wicach wykazał zbiory połączonych 
bibliotek: własnej i Uniwersytetu Ślą-
skiego),

•	 trzecie miejsce w kategorii warunków 
korzystania z biblioteki.
Łącznie Biblioteka Główna UEP zajęła 

drugie miejsce za Biblioteką Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Katowicach.

W Bibliotece tworzonych jest 5 baz 
danych udostępnianych w wersji online:
•	 Baza Bibliografia publikacji pracowników 

UEP, dokumentująca dorobek pu-
blikacyjny pracowników Uczelni od 
1926 roku. Stan bazy na koniec czerw-
ca 2013 roku wynosił 44 602 rekordy.

•	 Baza Lektury, na bieżąco aktualizowa-
na i modyfikowana (wdrożono nową 
funkcjonalność bazy polegającą na 
bezpośrednim połączeniu online Bazy 
Lektur z katalogiem Biblioteki).

•	 Baza Prace licencjackie, magisterskie i po-
dyplomowe UEP i AE, rejestrująca prace 
powstające na naszej Uczelni i przeka-
zywane na zasadzie depozytu do Bi-
blioteki. Na koniec czerwca 2013 roku 
znajdowało się w  niej ponad 35 000 
rekordów.

•	 Baza Publikacje prasowe o UEP, na ko-
niec czerwca zawierała 10 469 rekor-
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dów. Baza opracowywana jest na pod-
stawie wycinków prasowych, których 
zbiór wynosił 33 358 szt. pod koniec 
czerwca 2013 roku.

•	 Baza Cytowania publikacji pracowników 
UEP, najnowszy produkt Bibliote-
ki udostępniony w Internecie w 2012 
roku, zawiera informacje o  cytowa-
niach publikacji naukowych pracow-
ników UEP zindeksowanych w bazie 
Web of Science.
Biblioteka współtworzy także biblio-

graficzno-abstraktową bazę danych 
z  zakresu ekonomii i  gospodarki Baz
Ekon, indeksując zawartość zeszytów 
naukowych i  czasopism naukowych 
wydawanych przez UEP. W roku 2012 
uczelnie, których biblioteki tworzą bazę 
(Biblioteki Uniwersytetów Ekonomicz-
nych w  Krakowie i  Wrocławiu, Szko-
ły Głównej Handlowej i  Uniwersytetu 
Szczecińskiego), utworzyły Konsorcjum 
BazEkon. W maju 2013 roku Biblioteka 
Główna rozpoczęła współpracę z  Kon-
sorcjum przy tworzeniu bazy Cytowania 
w BazEkon, weryfikując poprawność opi-
sów bibliograficznych publikacji autor-
stwa pracowników UEP, zarejestrowa-
nych w bazie BazEkon jako przypisy do 
artykułów.

Od stycznia 2013 roku jest testowana 
i przygotowywana do udostępnienia ko-
lejna własna baza, której zadaniem bę-
dzie promowanie historii i tradycji UEP 
m.in. poprzez skatalogowanie i prezen-
tację w Internecie materiałów zebranych 
przez Ośrodek Historii.

Biblioteka była także nadal członkiem 
Konsorcjum Bibliotek Kierunków Eko-
nomicznych. Podczas spotkań Konsor-
cjum zgłaszała przedstawicielom do-
stawców licencjonowanych baz danych 
m.in. uwagi dotyczące świadczonych 
przez nich usług, jakości dostarczanych 
danych, potrzeb użytkowników oraz 
kosztów subskrypcji.

W roku sprawozdawczym kontynu-
owano, w Wielkopolskiej Bibliotece Cy-
frowej, uzupełnianie Biblioteki Cyfro-
wej UEP. Pod koniec czerwca 2013 roku 
w WBC znajdowało się ogółem 338 po-
zycji (część udostępniana tylko w  sieci 
uczelnianej), w  tym 139 rozpraw dok-
torskich. W ramach prac digitalizacyj-
nych uzupełniano również wyodrębnio-
ną w  WBC kolekcję 85 lat Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu. Liczba wejść/
wyświetleń publikacji umieszczonych 
przez Bibliotekę UEP w  WBC, wg sta-
nu na 30.06.2013 roku, wynosiła 155 136.

Na prośbę pracowników naukowych 
w Bibliotece zorganizowano osiem prak-
tycznych zajęć dla studentów UEP z za-
kresu m.in. tworzenia przypisów i  bi-
bliografii załącznikowych, wyszukiwa-

nia informacji w  bazach i  katalogach. 
W szkoleniach trwających łącznie ponad 
15 godzin udział wzięło blisko 80 osób. 
Oprócz tego dla siedmiu grup studen-
tów (zagranicznych oraz studiów pody-
plomowych, łącznie prawie 100 osób) 
zorganizowano przysposobienie biblio-
teczne. Natomiast w ramach przedmio-
tu źródła informacji naukowej dla I roku 
uczestników studiów doktoranckich na 
Wydziale Zarządzania trwające łącznie 
6 godzin wykłady prowadziła mgr Do-
rota Wojewoda.

Z myślą o studentach i pracownikach 
zorganizowano 4 prezentacje baz da-
nych lub narzędzi do ich obsługi pro-
wadzone przez przedstawicieli wydaw-
ców.

Z okazji Światowego Dnia Książ-
ki i  Praw Autorskich Biblioteka Głów-
na zorganizowała wspólnie z  Portalem 
Naukowca e-seminarium pn. „Umowy 
z  zakresu prawa autorskiego – diabeł 
tkwi w szczegółach”. Z tej samej okazji 
przeprowadzono konkurs dla pracow-
ników i  studentów UEP korzystających 
z elektronicznych książek w bazie IBUK 
Libra. Jako fundatora nagród pozyskano 
Wydawnictwo Naukowe PWN.

W Bibliotece Głównej UEP odbyło 
praktyki zawodowe dziewięcioro biblio-
tekarzy innych uczelni: 5 osób z Bibliote-
ki UAM, 4 osoby z Biblioteki Politechni-
ki Poznańskiej.

W okresie sprawozdawczym pracow-
nicy Biblioteki uczestniczyli w 20 konfe-
rencjach i  seminariach, przy czym w  5 
z nich aktywnie (referaty, wykłady, pre-
zentacje).

Wśród działań o  charakterze szkole-
niowo-środowiskowym wspomnieć na-
leży również o  uczestnictwie dr. Artu-
ra Wierzbickiego w pracach Zespołu ds. 
Metadanych Wielkopolskiej Biblioteki 
Cyfrowej, m.in. poprzez opracowanie 
standardów metadanych dla rozpraw 
doktorskich.

Ponadto w roku 2012 dr Artur Wierz-
bicki przyjęty został na członka Komi-
sji Informacji Naukowej Oddziału PAN 
w  Poznaniu. Wcześniej już członkiem 
tejże Komisji była i pozostaje nadal mgr 
Barbara Rossa.

W roku akademickim 2012/2013, ak-
tywnie działało Koło Stowarzyszenia Bi-
bliotekarzy Polskich w  Bibliotece UEP 
pod przewodnictwem mgr Katarzyny 
Regulskiej.

W lutym 2013 roku mgr Barbara Ros-
sa została wybrana na przewodniczącą 
Komisji Rewizyjnej Oddziału Poznań-
skiego SBP, a  mgr Katarzyna Regulska 
weszła jako członek w  skład Zarządu 
Oddziału. W marcu br. mgr Barbara 
Rossa została wybrana przewodniczącą 

Komisji Rewizyjnej Okręgu Wielkopol-
skiego SBP na kadencję 2013–2017, a tak-
że delegatem na Krajowy Zjazd Delega-
tów SBP.

W dniu 14.05.2013 roku w  Czytel-
ni Czasopism odbył się cykl wykładów 
„Wyprawy w  nieznane – raj nieutraco-
ny” zorganizowanych przez Bibliotekę 
w  ramach obchodów X Ogólnopolskie-
go Tygodnia Bibliotek. Relację z trekkin-
gu pod Everest zdała uczestniczka wy-
prawy w  1986 roku mgr Elżbieta Pia-
secka z  Czytelni Instytutu Lingwistyki 
Stosowanej UAM. Agnieszka Kryszak 
(studentka WE UEP) i  Łukasz Klimo-
wicz (podróżnik) na zajęciach otwartych 
opowiadali, jak samemu zorganizować 
wyprawę, np. do Peru, Kambodży czy 
Nepalu. Gościem specjalnym był prof. 
dr hab. Bohdan Gruchman, prof. zw. 
UEP, który wspominał pobyt w  Afry-
ce. Wykładom towarzyszyły fotografie 
z wypraw oraz wystawa „Tajwan – pięk-
na wyspa” Studenckiego Koła Nauko-
wego Stosunków Międzynarodowych 
w rejonie Azji i Pacyfiku „GoEast”.

Ośrodek Historii UEP

W roku sprawozdawczym odbyły się 
pod przewodnictwem prof. dr. hab. Józe-
fa Orczyka, prof. zw. UEP, trzy posiedze-
nia Rady Programowej w  nowym skła-
dzie powołanym przez Rektora UEP. Ze-
spół zadaniowy Ośrodek Historii UEP, 
działający w  ramach struktury organi-
zacyjnej Biblioteki Głównej, przedstawił 
następujące działania i  projekty opinio-
wane przez Radę Programową:
•	 kwerendę obejmującą poszukiwania 

materiałów archiwalnych o  Uczelni 
i  jej pracownikach, w archiwach i bi-
bliotekach m. Poznania: Archiwum 
Uniwersytetu im. A. Mickiewicza, Bi-
bliotece PTPN, Bibliotece Uniwersy-
teckiej – Oddziale Zbiorów Specjal-
nych, Archiwum UEP;

•	 przegląd prasy regionalnej z lat 1926–
1932, 1950–1958 obejmujący poszuki-
wania informacji o  Uczelni i  jej pra-
cownikach dostarczył łącznie 314 ar-
tykułów;

•	 modyfikacje i  uzupełnianie bazy Pu-
blikacje prasowe o UEP – dostosowanie 
formularzy do wprowadzania opisów 
publikacji oraz wprowadzenie 203 
opisów wyszukanych artykułów;

•	 archiwizację i  obróbkę graficzną fo-
tografii i  dokumentów (łącznie po-
nad 1500 plików) dotyczących hi-
storii Uczelni pozyskanych od osób 
prywatnych i organizacji związanych 
z Uczelnią;

•	 wprowadzenie do Wielkopolskiej 
Biblioteki Cyfrowej 78 wolumenów 
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Wystawa z okazji Jubileuszu 85-lecia urodzin prof. Ryszarda Domańskiego i prof. Bohdana Gruchmana

publikacji związanych z historią Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Pozna-
niu;

•	 przygotowanie, we współpracy z Biu-
rem Promocji oraz pracownikami za-
interesowanych katedr, dwóch wy-
staw:
–– Prof. Zbigniew Zakrzewski – w  stu-

lecie urodzin. Wystawa początko-
wo towarzyszyła seminarium pn. 
„Nauka o  handlu – wczoraj i  dziś 
– w stulecie urodzin profesora Zbi-
gniewa Zakrzewskiego” w  dniu 
27.09.2012 roku oraz inaugura-
cji nowego roku akademickiego 
2012/2013 w  dniu 28.09.2012 roku, 
a następnie do 30.04.2013 r. prezen-
towana była w Bibliotece Głównej;

–– Jubileusz 85-lecia urodzin prof. R. Do-
mańskiego i prof. B. Gruchmana. Wy-
stawa towarzyszyła konferencji pn. 
„Dynamika, cele i  polityka zinte-
growanego rozwoju regionów” 

zorganizowanej przez Katedrę Eko-
nomiki Przestrzennej i  Środowi-
skowej oraz Katedrę Europeisty-
ki w  dniach 9–10.05.2013, potem 
została przeniesiona do Biblioteki 
Głównej, gdzie była prezentowana 
do końca sierpnia 2013 roku;

•	 przygotowanie i  testowe uruchomie-
nie bazy pt. roboczym Zbiory Ośrod-
ka Historii Uniwersytetu Ekonomiczne-
go w Poznaniu (http://bg.ue.poznan.pl/
muzealia).
Testowanie bazy poprzedzone było 

długotrwałymi pracami wstępnymi po-
legającymi na opracowaniu schematu 
wprowadzania danych dla poszczegól-
nych typów dokumentów. Do końca 
czerwca 2013 r. wprowadzono testowo 
opisy 50 dokumentów ikonograficz-
nych,
–– we współpracy z dr. inż. W. Wizą (Ka-

tedra Technologii Informacyjnych) 
podjęto działania mające na celu przy-

gotowanie koncepcji utworzenia bazy 
– repozytorium i  wirtualnego mu-
zeum Ośrodka Historii UEP w syste-
mie Arco,

–– przygotowano koncepcję i  wykona-
no wersję testową strony internetowej 
Ośrodka Historii UEP (http://bibliote-
ka.ue.poznan.pl/osrodek_historii).
Na wniosek Działu Marketingu:

–– dokonano wyboru materiałów ikono-
graficznych i tekstów dotyczących hi-
storii UEP do katalogu studiów na rok 
akademicki 2013/2014;

–– opracowano ocenę poprawności me-
rytorycznej, w  części poświęconej 
UEP, wystawy Dzieje szkolnictwa wyż-
szego w Poznaniu przygotowywanej na 
Poznańską Inaugurację Akademicką 
2013;

–– przeprowadzono kwerendę dotyczą-
cą materiałów związanych z  udzia-
łem pracowników WSE w  wydarze-
niach Czerwca 1956 roku.



59

XII. Inne jednostki 
organizacyjne

Wydawnictwo Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

W roku akademickim 2012/2013 nastąpi-
ła zmiana kadencji Komitetu Redakcyj-
nego, który ustala warunki i zasady dzia-
łalności wydawniczej na Uczelni oraz 
podejmuje najważniejsze bieżące decyzje 
wydawnicze (przyjmowanie prac do pu-
blikacji, powoływanie recenzentów prac 
przyjętych do publikacji, kwalifikacja 
prac do druku). Komitet Redakcyjny no-
wej kadencji podjął obowiązki od 1 paź-
dziernika 2012 roku pod kierownictwem 
dotychczasowego przewodniczącego, 
Prorektora ds. nauki i współpracy z za-
granicą, prof. dr. hab. Macieja Żukow-
skiego, prof. zw. UEP. W składzie Ko-
mitetu nastąpiła zmiana – prof. dr hab. 
Wiesława Przybylska-Kapuścińska, prof. 
zw. UEP, zastąpiła prof. dr. hab. Marka 
Ratajczaka, prof. zw. UEP, który objął 
funkcję Wiceministra w MNiSW.

Wszystkie zadania wykonywane były 
przez Komitet obu kadencji na comie-
sięcznych posiedzeniach (informacja 
o terminach tych posiedzeń jest zamiesz-
czana na stronie internetowej Wydaw-
nictwa). Decyzje Komitetu Redakcyjnego 
podejmowane były z dbałością o zapew-
nienie publikacjom Uczelni wysokiego 
poziomu naukowego i dydaktycznego.

Wykonawcą decyzji Komitetu Re-
dakcyjnego było Wydawnictwo UEP, 
na którego czele stał prof. dr hab. Jerzy 
Schroeder, prof. zw. UEP, powoływany 
na stanowisko Redaktora naczelnego na 
dwie kolejne kadencje.

W wyniku współpracy Komitetu Re-
dakcyjnego i  Wydawnictwa w  okresie 
od 1.06.2012 roku do 30.06.2013 roku 
ukazało się 112 pozycji, w  łącznym na-
kładzie prawie 30 tys. egz. i objętości po-
nad 1,7 tys. arkuszy autorskich.

Zdecydowanie największą grupę pu-
blikacji stanowiły prace naukowe mo-
nograficzne i artykułowe – ogółem wy-
dano 76 tytułów w nakładzie prawie 1,6 
tys. egz. i objętości ponad 1,3 tys. a.a.

Znaczący wzrost publikacji o  charak-
terze stricte naukowym wiąże się przede 
wszystkim z  wydaniem 20 prac, które 
były podstawą otwarcia przewodu habi-
litacyjnego dla ich autorów, a także z du-
żym zainteresowaniem autorów publi-
kowaniem w  uczelnianym czasopiśmie 

naukowym Zeszyty Naukowe – do koń-
ca czerwca br. ukazały się 32 numery. 
Oba te zjawiska są zapewne konsekwen-
cją przyszłych zmian, tj.: wejścia w  ży-
cie nowej procedury habilitacyjnej oraz 
zamknięcia serii Zeszyty Naukowe, któ-
remu MNiSW przyznało w systemie oce-
ny parametrycznej w 2012 roku 6 punk-
tów. W miejsce dotychczasowego pol-
skojęzycznego czasopisma naukowego 
Zeszyty Naukowe zostało powołane do 
życia, w  formie kontynuacji Zeszytów 
Naukowych, czasopismo naukowe STU-
DIA OECONOMICA POSNANIENSIA. 
Redaktor naczelną decyzją Rektora UEP 
została dr hab. Aleksandra Gaweł, prof. 
nadzw. UEP, a  w  skład Komitetu Re-
dakcyjnego powołani zostali ponadto: dr 
hab. Ewa Jerzyk, prof. nadzw. UEP, dr 
hab. Sławomir Kalinowski, prof. nadzw. 
UEP, dr hab. inż. Jacek Łuczak, prof. 
nadzw. UEP, dr hab. Kamila Marchew-
ka-Bartkowiak, prof. nadzw. UEP i  dr 
hab. Elżbieta Rychłowska-Musiał.

Częściowemu przeobrażeniu i dosto-
sowaniu do obecnych ministerialnych 
kryteriów zostało poddane także an-
glojęzyczne czasopismo Uczelni Poznań 
University of Economics Review. Utworzo-
ne pierwotnie jako półrocznik przeobra-
ziło się w  kwartalnik. Decyzją Rektora 
UEP na Redaktora naczelnego czasopi-
sma został powołany dr hab. Tadeusz 
Kowalski, prof. nadzw. UEP. Na człon-
ków Komitetu Redakcyjnego powołano: 
prof. dr. hab. Ryszarda Barczyka, prof. 
zw. UEP, prof. dr. hab. Witolda Jurka, 
prof. zw. UEP, dr. hab. Cezarego Ko-
chalskiego, prof. nadzw. UEP, prof. dr. 
hab. Henryka Mruka, prof. zw. UEP, dr 
Idę Musiałkowską, prof. dr. hab. Jerze-
go Schroedera, prof. zw. UEP, dr. Jacka 
Walluscha oraz prof. dr. hab. Macieja 
Żukowskiego, prof. zw. UEP. W sumie 
w okresie sprawozdawczym ukazały się 
4 numery tego czasopisma. Listę publi-
kacji artykułowych zamykają pojedyn-
cze numery z serii Studia Doktorantów 
oraz Debiutów Ekonomicznych (zawie-
rającej wyróżniające się opracowania 
członków studenckich kół naukowych 
Uczelni).

Wśród publikacji awansowych, poza 
pracami planowanymi jako przyszłe 
rozprawy habilitacyjne, ukazało się 17 
innych monografii, w  tym 4 tak zwane 
„prace profesorskie”.

Wydanie większości prac o  charak-
terze naukowym sfinansowane zostało 
ze środków ogólnouczelnianych, nato-
miast 27 tytułów przyjęto do publika-
cji z pełnym lub częściowym pokryciem 
kosztów procesu wydawniczego.

Nadal utrzymuje się niski poziom 
liczby wydawanych podręczników i po-

zostałych prac o charakterze dydaktycz-
nym. W sumie ukazały się 24 takie pozy-
cje w nakładzie prawie 9,1 tys. egz. i ob-
jętości ponad 310 a.a. Większość z nich 
– 24 publikacje stanowią prace wydawa-
ne w serii Materiały Dydaktyczne (któ-
ra zawiera nierecenzowane materiały 
ćwiczeniowe – proces wydawniczy jest 
w tym przypadku uproszczony, a pod-
stawowym walorem dla autorów jest 
szybkość wydania), a  tylko 8 to pod-
ręczniki. Jednak tylko 4 podręczniki i 4 
pozycje z  serii Materiały Dydaktyczne 
to zupełnie nowe tytuły. Pozostałe to 
kolejne wydania lub dodruki prac, dla 
których nie upłynął dwuletni czas dys-
trybucji nakładu.

Ostatnia grupa publikacji o charakte-
rze informacyjnym i  promocyjnym to 
13  pozycji wydanych w  nakładzie po-
nad 5 tys. egz. i objętości blisko 100 a.a. 
Szczególnie znaczącym tytułem dla do-
kumentowania historii UEP i  zachowa-
nia pamięci o  tych, którzy ją tworzy-
li, jest kolejna edycja księgi Byli wśród 
nas zawierająca biogramy zmarłych na-
ukowców związanych z Uczelnią. Bieżą-
cą informację o  życiu Uczelni przynosi 
comiesięcznie wydawany, także w  for-
mie papierowej (obok wersji interneto-
wej), „Biuletyn Informacyjny Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu”.

Zdecydowana większość pozycji 
była drukowana w  roku akademickim 
2012/2013 w drukarni wyłonionej w try-
bie przetargowym. Sytuacja ta ulegnie 
zasadniczej zmianie w  związku z  za-
kupem przez Uczelnię drukarskiej ma-
szyny cyfrowej. Zakład Graficzny UEP 
przejmie zasadnicze zlecenia, a  na ze-
wnątrz będą kierowane jedynie prace 
o  bardzo krótkim terminie (w  związku 
z  koniecznością zlecania przez własny 
zakład oprawy książek).

Pełna oferta wydawnicza i  informa-
cje o  wszystkich pozycjach, które uka-
zały się w roku akademickim 2012/2013 
i o możliwości ich zakupu, jest zamiesz-
czana na stronach internetowych Wy-
dawnictwa i  wyłącznego dystrybutora 
jego książek – Księgarni Uniwersyte-
tu Ekonomicznego w  Poznaniu, Spół-
ka z  o.o. Księgarnia ta współpracuje 
z  kilkoma największymi hurtowniami 
książek naukowych, jak i  bezpośrednio 
z licznymi księgarniami na terenie całe-
go kraju (w tym uczelnianymi), najwięk-
szy jednak rozchód książek to sprzedaż 
internetowa.

Wydawnictwo we współpracy z  wy-
żej wymienioną księgarnią promowało 
też swoje publikacje na imprezach tar-
gowych i wystawienniczych (w zakresie 
nieco ograniczonym w  stosunku do lat 
poprzednich). Nasze książki były pre-
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zentowane w  październiku 2012 roku 
na kolejnych edycjach Targów Książ-
ki w  Krakowie i  Poznańskich Dniach 
Książki Naukowej oraz w  marcu 2013 
roku na Poznańskim Przeglądzie Książ-
ki Naukowej.

Wydawnictwo wysłało też swoją ob-
cojęzyczną ofertę książkową na corocz-
ną, organizowaną przez Stowarzyszenie 
Wydawców Szkół Wyższych, Wysta-
wę Polskiej Książki Naukowej. Tym ra-
zem, pod egidą Stowarzyszenia, książki 
wystawiane były w  grudniu 2012 roku 
w Monachium, w Bawarskiej Bibliotece 
Państwowej.

W roku akademickim 2012/2013 przed-
stawiciele Wydawnictwa wzięli udział 
w dwóch konferencjach Stowarzyszenia 
Wydawców Szkół Wyższych, we wrze-
śniu 2012 roku w  Koninie i  w  czerwcu 
2013 roku w Świnoujściu. Oba spotkania 
poświęcone były w  znacznym stopniu 
nowym zasadom i  kryteriom ministe-
rialnej oceny czasopism naukowych oraz 
problematyce związanej z  publikacjami 
elektronicznymi.

Centrum Informatyki

Prace Centrum Informatyki w roku spra-
wozdawczym skupiały się wokół zadań 
związanych z  rozbudową infrastruktu-
ry sieciowej i serwerowej oraz utrzyma-
niem i  rozwojem oprogramowania wy-
korzystywanego w Uczelni.

Najbardziej zauważalną inwestycją IT 
ostatnich lat jest budowa nowej uczelnia-
nej sieci bezprzewodowej. Wiosną 2012 
roku zakończył się pierwszy etap budo-
wy tej sieci obejmujący Budynek Główny 
oraz większą część budynku B, a na prze-
łomie roku 2012 i 2013 etap drugi, kiedy 
uruchomiono sieć wifi w pozostałej czę-
ści budynku B, w budynku przy ul. To-
warowej oraz na pierwszych piętrach 
Collegium Altum. W czerwcu 2013 roku 
rozpoczęto prace związane z trzecim eta-
pem budowy sieci. Ten etap przewiduje 
objęcie zasięgiem wyższych pięter Col-
legium Altum. Zakończenie całego pro-
jektu przewidywane jest na koniec roku 
2013. Wtedy dostęp do sieci bezprzewo-
dowej będzie możliwy praktycznie we 
wszystkich punktach Uczelni.

Pracownicy Centrum Informatyki 
uczestniczyli we wszystkich fazach po-
szczególnych etapów – od stworzenia 
koncepcji i projektu, przez przygotowa-
nie specyfikacji i postępowanie przetar-
gowe aż po nadzór nad realizacją i kon-
figuracją systemu.

Wdrożone podczas budowy sieci bez-
przewodowej rozwiązania pozwalają na 
elastyczne zarządzanie całym systemem, 
włączając w to tworzenie tymczasowych 

sieci na potrzeby np. organizowanych 
konferencji. W nowej sieci wprowadzo-
no konieczność uwierzytelniania użyt-
kowników oraz możliwość szyfrowania 
transmisji, co istotnie podniosło poziom 
bezpieczeństwa korzystania z  połączeń 
bezprzewodowych. Pozwoliło także na 
włączenie uczelnianej sieci do międzyna-
rodowego systemu Eduroam, co umożli-
wia pracownikom i studentom UEP ko-
rzystanie z gościnnego dostępu do sieci 
innych instytucji włączonych do syste-
mu bez konieczności otrzymywania od 
lokalnego administratora dodatkowych 
danych do zalogowania.

W roku akademickim 2012/2013 pro-
wadzono także prace nad rozwojem sie-
ci przewodowej – rozbudowano system 
okablowania strukturalnego oraz wypo-
sażono węzły sieci w  nowe urządzenia 
sieciowe i filtry przeciwpyłowe.

Od kilku lat większość działań rozwo-
jowych Centrum Informatyki uwzględ-
nia redundancję, czyli pewną założoną 
nadmiarowość infrastruktury pozwa-
lającą na zapewnienie nieprzerwanego 
działania systemu w przypadkach awa-
rii pojedynczych elementów. Takie po-
dejście zastosowano nie tylko w wypad-
ku budowy sieci bezprzewodowej, ale 
także przy pracach nad rozbudową sieci 
przewodowej oraz infrastruktury serwe-
rowej.

Prace związane z  infrastrukturą ser-
werową stanowią ważną część działań 
CI. Od roku 2008 na Uczelni funkcjonuje 
system wirtualizacji serwerów VMWare, 
który jest systematycznie rozwijany. 
Dzisiaj ponad 100 serwerów pracuje 
w  trybie wirtualnym. W ostatnim roku 
środowisko systemu VMWare VSphere 
zostało zaktualizowane do wersji 5.1. 
Działania związane z  wirtualizacją po-
zwoliły na uruchomienie w  czerw-
cu 2013 roku środowiska VDI (Virtual 
Desktop Infrastructure) i przygotowanie 
kilkudziesięciu wirtualnych kompute-
rów na potrzeby konferencji BIS 2013. 
W ramach prac związanych z systemem 
VMWare zostało też zaprojektowane 
i przygotowane do wdrożenia środowi-
sko chmury obliczeniowej vCloud dla 
pracowników UEP.

W roku sprawozdawczym przygoto-
wano i przeprowadzono migrację syste-
mu HMS na nowy serwer IBM Power7. 
W ramach przygotowania serwera 
wdrożono m.in. system wirtualizacji 
oparty na partycjach logicznych (IBM 
LPAR). Operacja przeniesienia systemu 
HMS przyniosła zauważalny wzrost 
szybkości i  stabilności działania syste-
mu.

W związku ze stałym zwiększaniem 
się posiadanych zasobów i  potrzebą 

utrzymania odpowiedniego poziomu 
bezpieczeństwa systemu informatyczne-
go Uczelni niezbędne stało się wdroże-
nie nowego wydajnego systemu kopii 
zapasowych.

W roku akademickim 2012/2013 prze-
prowadzono w  Centrum Informaty-
ki praktyczne testy różnych rozwiązań 
backupowych. Z uwzględnieniem wyni-
ków tych testów przygotowano specyfi-
kację przetargową dla nowego systemu. 
Zainstalowanie i  produkcyjne urucho-
mienie systemu planowane jest na jesień 
2013 roku.

W zakresie działań Centrum Informa-
tyki są także prace związane z przygo-
towaniem koncepcji i projektów związa-
nych z rozwiązaniami informatycznymi 
oraz nadzór nad ich wykonawstwem. 
W ostatnim roku były to m.in. takie pra-
ce, jak: przygotowanie wytycznych dla 
projektu instalacji okablowania struktu-
ralnego w  budynku Domu Studenckie-
go Feniks, nadzór nad instalacjami oka-
blowania strukturalnego sieci kompute-
rowej w CEUE, przygotowanie wytycz-
nych dla projektu instalacji okablowania 
strukturalnego w  pomieszczeniach bu-
dynku B. Jednym z obszarów działań CI 
jest tworzenie, rozwijanie i  administra-
cja oprogramowania wykorzystywane-
go w UEP.

W roku akademickim 2012/2013 pro-
wadzono prace związane z  utrzyma-
niem powstałych wcześniej progra-
mów, w  tym zwłaszcza systemu po-
działu grup lektorskich dla SPNJO, pen-
sum, ankiety strategicznej i  studenckiej 
oraz systemu pojedynczego logowania. 
Opracowano też całkowicie nowe opro-
gramowanie ankiety studenckiej (oce-
ny zajęć dydaktycznych) zgodnej z  for-
mularzem zatwierdzonym przez Senat 
UEP w  styczniu 2013 roku. Podstawo-
wym jednak zadaniem programistycz-
nym było zastosowanie systemu rapor-
tującego z  uczelnianych baz danych. 
Przygotowano rozwiązania umożliwia-
jące pobieranie i wykorzystanie danych 
z systemu HMS oraz systemu Centrum 
Elektronicznych Aplikacji. Prowadzone 
prace zaowocowały stworzeniem mię-
dzy innymi pierwszej wersji raportu bi-
bliograficznego oraz nowej wyszukiwar-
ki pracowników. Wspomniane działania 
stanowią etap prac nad integracją baz 
danych.

Podobnie jak w  latach poprzednich, 
pracownicy CI aktywnie uczestniczy-
li w  procesie rekrutacyjnym na studia 
pierwszego i  drugiego stopnia. Działa-
nia Centrum Informatyki obejmowały 
zapewnienie sprawnego działania infra-
struktury, konfigurację i  uruchomienie 
systemu rekrutacyjnego, nadzór infor-
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matyczny oraz wsparcie użytkowników 
– zarówno komisji rekrutacyjnych, jak 
i kandydatów. Zapewniono również ob-
sługę systemu elektronicznej legitymacji 
studenckiej (SELS).

W podsumowaniu prac prowadzo-
nych w ostatnim roku należy też wspo-
mnieć o  bieżących działaniach prowa-
dzonych przez Centrum Informatyki, na 
które składają się m.in. pomoc użytkow-
nikom różnych systemów w sytuacjach 
awaryjnych, aktualizacje oprogramowa-
nia antywirusowego i  sieciowego, stały 
monitoring pracy sieci i serwerów, a tak-
że wykrywanie i zapobieganie skutkom 
ataków na uczelnianą infrastrukturę in-
formatyczną.

Zakres prac prowadzonych oraz ko-
rzystanie z  nowoczesnych technologii 
wymagają od pracowników Centrum 
Informatyki systematycznego aktualizo-
wania i pogłębiania wiedzy. W roku aka-
demickim 2013/2013 wzięli oni udział 
w  ponad dwudziestu różnego rodzaju 
prezentacjach systemów i  nowych roz-
wiązań technologicznych oraz specjali-
stycznych szkoleniach.

Wielkopolska Szkoła Biznesu

W roku akademickim 2012/2013 Wiel-
kopolska Szkoła Biznesu kontynuowała 
główne nurty swojej działalności, utrzy-
mując wysoką pozycję na rynku szkole-
niowym w  Polsce. W okresie sprawoz-
dawczym zorganizowano 60 przedsię-
wzięć szkoleniowych, w których wzięło 
udział ponad 1000 osób.

Stała oferta programowa Wielkopol-
skiej Szkoły Biznesu obejmowała:
•	 MBA:

–– Executive MBA z  międzynarodo-
wą akredytacją EPAS przyznawaną 
przez EFMD z siedzibą w Brukseli,

–– MBA;
•	 kursy menedżerskie:

–– Profesjonalny przedstawiciel han-
dlowy i doradca klienta,

–– Profesjonalny trener,
–– Kurs dla kandydatów na członków 

rad nadzorczych,
–– Zarządzanie projektami ITC,
–– HR Manager,
–– Aktywy Manager,
–– Profesjonalny Key Account Mana-

ger;
•	 szkolenia na indywidualne zamówie-

nia firm i  instytucji (in-company tra-
ining) z zakresu:
–– rekrutacji i selekcji pracowników,
–– efektywnego kierowania zespołem 

pracowników,
–– finansów dla niefinansistów,
–– zarządzania projektami ITC,
–– budowania ścieżek karier,

–– systemu ocen okresowych,
–– zarządzania jakością w  projektach 

informatycznych,
–– negocjacji handlowych,
–– zarządzania zmianą,
–– zarządzania czasem,
–– technik sprzedaży,
–– twórczego rozwiązywania proble-

mów;
•	 szkolenia specjalistyczne dla mene-

dżerów z zakresu:
–– skutecznej komunikacji i współpra-

cy w zespole,
–– zarządzania projektem,
–– zarządzania zespołem pracowni-

ków,
–– coachingu,
–– treningu asertywności,
–– nowoczesnych technik sprzedaży,
–– telemarketingu,
–– skutecznego motywowania pra-

cowników.
Od początku istnienia Szkoły jej 

sztandarowym programem edukacyj-
nym są studia Master of Business Ad-
ministration realizowane we współpra-
cy z  powiększającym się stale gronem 
partnerów zagranicznych. Wśród głów-
nych partnerów można wymienić The 
Nottingham Trent University z Wielkiej 
Brytanii, ISCTE Business School z Lizbo-
ny, ESC Rennes School of Business oraz 
SKEMA Business School z Francji.

Od grudnia 2006 roku program Exe-
cutive MBA Wielkopolskiej Szkoły Biz-
nesu zdobył prestiżową, międzynaro-
dową akredytację EPAS (European Pro-
gramme Accreditation System), którą 
uzyskują najlepsze szkoły biznesu w Eu-
ropie. Akredytacja przyznawana jest 
w  wyniku skomplikowanego procesu 
akredytacyjnego (m.in. tzw. peer review) 
przez EFMD (European Foundation for 
Management Development) z  siedzibą 
w  Brukseli i  wymaga ciągłego dosko-
nalenia programu MBA. Zgodnie z  za-
leceniami EFMD w  roku akademickim 
2012/2013 kontynuowano pogłębianie 
procesu internacjonalizacji oraz dopaso-
wanie treści programu do najnowszych 
trendów i koncepcji zarządzania.

W roku akademickim 2012/2013, 
w  dalszym ciągu kładziono nacisk na 
rozwój wprowadzonych wcześniej mo-
dułów wykładanych w  języku angiel-
skim („International Specialised Work-
shops”, „International Study Tour”). Słu-
chacze uczestniczyli w  prowadzonych 
przez zagranicznych wykładowców 
warsztatach („International Specialised 
Workshops”) oraz w  kilkudniowym 
wyjeździe do SKEMA Business School 
(„International Study Tour”), podczas 
którego mieli okazję wziąć udział w za-
jęciach oraz odbyć wizytę w Parku Tech-

nologicznym Sophia-Antipolis. Zespół 
wykładowców Executive MBA został 
poszerzony o  kolejnych przedstawicieli 
praktyki gospodarczej, a  także nowych 
wykładowców zagranicznych (nauczy-
cieli akademickich i praktyków), którzy 
wzbogacili treści podstawowych modu-
łów programu (m.in. Zarządzanie Stra-
tegiczne, Strategiczne Zarządzanie Mar-
ketingowe).

W ramach modułu „Company Study 
Tour”, organizowanego we współpra-
cy ze Stowarzyszeniem Absolwentów 
Wielkopolskiej Szkoły Biznesu słucha-
cze odwiedzili firmę Trepko sp. z o.o.

Od wielu lat program Executive MBA 
Wielkopolskiej Szkoły Biznesu uznawa-
ny jest za jeden z najlepszych w Polsce 
(m.in. 3. miejsce w rankingach tygodni-
ka „Wprost”, „Klasa Mistrzowska” w ra-
tingu programów MBA Stowarzysze-
nia FORUM oraz 1. miejsce w rankingu 
miesięcznika MANAGER). Silna pozy-
cja rynkowa i  wysoka ocena programu 
MBA Wielkopolskiej Szkoły Biznesu, 
jak również pozytywne opinie słucha-
czy korzystnie wpływają na proces re-
krutacji nowych słuchaczy (blisko 40% 
studentów składających aplikacje kie-
ruje się opiniami absolwentów, a  pra-
wie wszyscy aplikujący przynajmniej 
w  pewnym stopniu podejmują decy-
zje na podstawie uzyskanych referencji 
Szkoły).

W roku akademickim 2012/2013 uru-
chomiono kolejną edycję studiów Exe-
cutive MBA. Wyselekcjonowano kan-
dydatów, którzy reprezentują średni 
i najwyższy szczebel kadry kierowniczej 
firm polskich, jak i zagranicznych. Obok 
bogatego doświadczenia zawodowego 
kandydaci prezentować muszą bardzo 
dobry poziom znajomości języka angiel-
skiego, bowiem 40% zajęć prowadzone 
jest w  języku angielskim. Równolegle 
z  programem Executive MBA w  listo-
padzie 2012 roku po raz drugi urucho-
miona została grupa programu MBA. 
Program ten skierowany jest do osób 
chcących studiować wyłącznie w języku 
polskim. Adresatami programu są wła-
ściciele małych i średnich firm oraz me-
nedżerowie wszystkich szczebli zarzą-
dzania przedsiębiorstw różnej wielko-
ści. Program oparty jest na najlepszych, 
ponad dwudziestoletnich doświadcze-
niach w prowadzeniu programów MBA 
i  brytyjskich, unikatowych w  polskich 
warunkach standardach zapewniania 
jakości. Jednocześnie prowadzony jest 
w całości w języku polskim, charaktery-
zuje się atrakcyjną ceną w  porównaniu 
z  innymi programami tego typu i gwa-
rantuje najwyższą jakość i prestiż jednej 
z najlepszych szkół biznesu w Polsce.
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Na różnych poziomach programów 
MBA studiuje 82 słuchaczy. W paździer-
niku 2012 roku dyplomy ukończenia 
studiów MBA uzyskało kolejnych 29 ab-
solwentów. Łączna liczba absolwentów 
programu wynosi 1098 osób.

Ważnym elementem kształtowania 
trwałych powiązań ze słuchaczami i ab-
solwentami MBA oraz budowania spo-
łeczności Szkoły jest Stowarzyszenie Ab-
solwentów Wielkopolskiej Szkoły Bizne-
su (MBA Club). W roku akademickim 
2012/2013 Stowarzyszenie zakończyło 
zarówno wiele nowych przedsięwzięć, 
jak i zainicjowanych w latach ubiegłych 
m.in. o  charakterze rekreacyjno-sporto-
wym (np. X Turniej golfowy MBA Gol-
fers Championship, XII Turniej Bowling
owy, zajęcia nordic walking, spływ ka-
jakowy). Wszystkie imprezy cieszyły się 
dużym zainteresowaniem.

W roku akademickim 2012/2013 pod-
jęto przedsięwzięcia szkoleniowe za-
równo na zlecenie konkretnych przed-
siębiorstw, jak i  warsztaty o  charak-
terze otwartym dla indywidualnych 
uczestników (w tym także dłuższe kur-
sy, np. dla kandydatów na członków 
rad nadzorczych). Prowadzono także 
działalność konsultingową oraz ba-
dawczą. W  ramach działań konsultin-
gowych prowadzono rekrutację i selek-
cję pracowników dla firmy Czerwona 
Torebka. W trakcie 11 spotkań oceniono 
przydatność do pracy 168 osób, przy-
gotowując stosowne raporty. W ramach 
działalności badawczej przeprowadzo-
no badania satysfakcji pracowników 
w firmie Arctic Paper w Kostrzynie oraz 
NB Polska.

W ramach szkoleń organizowanych 
na zlecenie konkretnych przedsię-
biorstw odbyło się 27 warsztatów z róż-
nych zakresów. Kontynuowano współ-
pracę z  dotychczasowymi klientami, 
wśród których są m.in. firma WOSEBA 
Sp. z o.o. oraz NFZ Oddział Wielkopol-
ska. W ramach szkoleń otwartych zor-
ganizowano warsztaty z  zakresu sku-
tecznej komunikacji i współpracy w ze-
spole, coachingu, nowoczesnych technik 
sprzedaży, telemarketingu i  skuteczne-
go motywowania pracowników.

W grupie dłuższych szkoleń kierowa-
nych do kadry menedżerskiej przepro-
wadzono kolejne edycje kursów dla kan-
dydatów na członków rad nadzorczych 
oraz profesjonalny key account manager. 
Na prowadzenie szkolenia dla kandyda-
tów na członków rad nadzorczych każ-
dorazowo uzyskać należy zgodę Mini-
sterstwa Skarbu Państwa RP.

W minionym roku akademickim 
zorganizowano także dziewięć przed-
sięwzięć szkoleniowych o  charakterze 

promocyjnym (udział bezpłatny) z  za-
kresu kompetencji interpersonalnych 
w  pracy menedżera, zarządzania rela-
cjami z  klientami (CRM), prawa pracy, 
zarządzania projektem, zarządzania ze-
społem w jednostce budżetowej, roli in-
formacji zwrotnej w  zarządzaniu zaso-
bami ludzkimi, sprzedaży i marketingu 
w wirtualnym świecie, technik sprzeda-
ży oraz controllingu. Szkolenia te pre-
zentują najnowsze trendy i  koncepcje 
w  zakresie zarządzania firmą oraz sta-
nowią zachętę do korzystania z  oferty 
Wielkopolskiej Szkoły Biznesu.

W roku akademickim 2012/2013 przy-
gotowano wspólnie z  Uniwersytetem 
Ekonomicznym w Poznaniu studia po-
dyplomowe „Zarządzanie projektami 
IT” dla Uniwersytetu Kazimierza Wiel-
kiego w Bydgoszczy w ramach projek-
tu „Program rozwoju Uniwersytetu 
Ekonomicznego Kazimierza Wielkiego 
w  Bydgoszczy” współfinansowanego 
ze środków Unii Europejskiej i  Euro-
pejskiego Funduszu Społecznego w ra-
mach programu operacyjnego Kapitał 
ludzki.

Fundacja Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Rok 2012 był już dwudziestym rokiem 
działalności Fundacji Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu. W roku tym 
Fundacja skoncentrowała się na nastę-
pujących kierunkach działalności:
•	 pozyskiwaniu środków finansowych 

w celu rozszerzenia dotychczasowych 
zadań,

•	 podniesieniu poziomu kształcenia na 
uczelniach ekonomicznych oraz do-
stosowaniu procesu dydaktycznego 
do najlepiej rozwiniętych krajów Unii 
Europejskiej,

•	 pomocy finansowej i  wyróżnianiu 
studentów osiągających wybitne wy-
niki w nauce,

•	 podejmowaniu działań pozwalają-
cych na szersze i bardziej wyraźne za-
istnienie Fundacji w  kręgach gospo-
darczych oraz w promowaniu i upo-
wszechnianiu idei integracji europej-
skiej.
W związku z  powyższym Fundacja 

Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu samodzielnie lub wspólnie z innymi 
podmiotami gospodarczymi i naukowo-
-dydaktycznymi zorganizowała i/lub sfi-
nansowała wiele różnych pożytecznych 
przedsięwzięć, m.in.:
•	 zorganizowano XIX edycję Konkursu 

na najlepsze prace magisterskie obro-
nione w roku akademickim 2010/2011, 
Zarząd Fundacji ustanowił nagrody 
pieniężne w  wysokości: I stopnia – 

2500 zł, II stopnia – 1500 zł, III stopnia 
– 1000  zł, sponsorem Konkursu jest 
Fundacja UEP;

•	 zorganizowano XIX edycję Konkursu 
na najlepsze prace licencjackie obro-
nione w roku akademickim 2010/2011, 
Zarząd Fundacji ustanowił nagrody 
pieniężne w  wysokości: I  stopnia – 
1500 zł, II stopnia – 750 zł oraz III stop-
nia – 500 zł, sponsorem Konkursu jest 
Fundacja UEP;

•	 Fundacja UEP wspólnie z  firmą 
Aesculap-Chifa Sp.  z  o.o., zorgani-
zowała VIII edycję Konkursu na naj-
lepszą pracę magisterską z dziedziny 
zarządzania przedsiębiorstwem, dla 
zwycięskich prac przewidziano na-
grody: I stopnia – 2500 zł, II – 1500 zł 
i III stopnia w wysokości 1000 zł;

•	 w porozumieniu z Rektorem Uniwer-
sytetu Ekonomicznego zorganizowa-
no VII  edycję Konkursu na najlep-
szą pracę doktorską przygotowaną 
i obronioną na Uniwersytecie Ekono-
micznym w Poznaniu, główną nagro-
dą za zajęcie trzech pierwszych miejsc 
jest publikacja pracy w  Wydawnic-
twie Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu, koszty druku pokrywa 
Fundacja ze środków własnych;

•	 ogłoszono II edycję Ogólnopolskiego 
Konkursu na najlepszą pracę doktor-
ską z zakresu teorii ekonomii im. Pro-
fesora Wacława Wilczyńskiego;

•	 dofinansowano konkurs „Złota mysz” 
organizowany przez Katedrę Techno-
logii Informacyjnych Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu;
W roku sprawozdawczym Fundacja 

UEP otrzymała z Biura Konsultingowe-
go Fundacji Uniwersytetu Ekonomicz-
nego Sp. z o.o. dywidendę w wysokości 
17 600 zł.

W minionym roku akademickim na-
grody w  konkursach organizowanych 
przez Fundację UEP na najlepsze pra-
ce doktorskie, magisterskie i licencjackie 
wręczono laureatom podczas Koncertu 
Galowego w  ramach obchodów V DNI 
UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO 
W POZNANIU.

Stowarzyszenie Absolwentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu

Rok akademicki 2012/2013 był 83. ro-
kiem działalności Stowarzyszenia Ab-
solwentów Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w  Poznaniu, które swoje zadania 
wykonywało zgodnie z przyjętym przez 
Walne Zebranie planem pracy Zarządu 
oraz kół terenowych i postanowieniami 
statutu oraz wytycznymi „Strategii UEP 
na lata 2009–2012”. Podstawowymi za-
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daniami statutowymi Stowarzyszenia 
były:
•	 utrzymywanie stałych kontaktów 

z  władzami i  organizacjami akade-
mickimi działającymi na Uczelni;

•	 współpraca i  utrzymywanie stałej 
łączności między absolwentami, po-
głębianie więzi koleżeńskich oraz pie-
lęgnowanie ducha solidarności zawo-
dowej.
Stowarzyszenie Absolwentów wyko-

nywało swoje zadania poprzez człon-
ków i  sympatyków skupionych w  Ko-
łach w  Poznaniu, Warszawie i  Zielonej 
Górze.

Najliczniejsze grono absolwentów 
środowiska poznańskiego działające 
w Kole Poznań pogłębiało swoją wiedzę 
ekonomiczną i zapoznawało się z nowy-
mi trendami ekonomicznymi, uczest-
nicząc w  comiesięcznych spotkaniach 
z  wybitnymi naukowcami Uczelni. 
W  roku sprawozdawczym członkowie 
Koła wysłuchali otwartych wykładów 
zaproszonych gości: prof. dr. hab. Hen-
ryka Mruka, prof. zw. UEP, dr. Krzysz-
tofa Szumy, prof. dr. hab. Alfreda Jan-
ca, prof. zw. UEP, oraz prelekcji artysty 
plastyka Profesora Uniwersytetu Arty-
stycznego Wojciecha Kowalskiego.

W listopadzie 2012 roku Koło Poznań-
skie zorganizowało spotkanie zadusz-
kowe poświęcone prof. dr. hab. Jerze-
mu Unoltowi. Jego dorobek naukowy, 
osobiste pasje i  zainteresowania przed-
stawił prof. dr hab. Józef Orczyk, prof. 
zw. UEP. W spotkaniu wzięli udział naj-
bliżsi Profesora J. Unolta – żona, córka 
i synowie.

Koło w Zielonej Górze prowadzi bar-
dzo interesującą i regularną działalność, 
oferując swoim członkom spotkania po-
łączone z  wykładami na temat bieżą-
cych problemów gospodarczych i  spo-
łecznych kraju. W roku akademickim 
2012/2013 Koło zorganizowało 9 takich 
spotkań. Ich tematyka dotyczyła stra-
tegii rozwoju województwa lubuskiego 
w latach 2012–2022, prezentacji sylwetek 
osób zasłużonych dla województwa, po-
lityki pieniężnej i podatkowej.

W roku sprawozdawczym Koło 
w Zielonej Górze rozszerzyło swoją ak-
tywność o działalność kulturalną. Dużą 
rolę w pracy Koła odegrało uczestnictwo 
w  imprezach integracyjnych, które od-
były się w Teatrze (wieczór poświęcony 
Annie German) i  Filharmonii Zielono-
górskiej (koncert z okazji Dnia Niepod-
ległości).

Duże znaczenie dla członków Koła 
Zielona Góra ma utrzymanie stałej wię-
zi z  Uczelnią i  Stowarzyszeniem Ab-
solwentów w  Poznaniu oraz korzysta-
niem z  ich doświadczeń. Członkowie 

Koła Zielona Góra działają również 
w  organach statutowych Polskiego To-
warzystwa Ekonomicznego, korzysta-
jąc z wzajemnej wymiany doświadczeń, 
jak również z bezpłatnych pomieszczeń 
i urządzeń technicznych PTE. Członko-
wie brali również udział w  cyklu spo-
tkań dyskusyjnych PTE pn. „Czwartki 
Ekonomistów” dotyczących strategii 
rozwoju miasta Zielona Góra do 2020 
roku.

Koło Stowarzyszenia Absolwentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego w  War-
szawie w  2012 roku zorganizowało 3 
spotkania członków i sympatyków Sto-
warzyszenia Absolwentów.

Bieżącą działalnością Stowarzyszenia 
kieruje 7-osobowy Zarząd, który odbył 
6 spotkań statutowych, realizując rocz-
ny plan pracy uchwalony na poprzed-
nim Walnym Zebraniu w dniu 14 kwiet-
nia 2012 roku. Funkcję Prezesa Zarządu 
pełni mgr Zbigniew Igliński. W pracach 
Zarządu uczestniczyli również: Prezes 
Koła w Poznaniu mgr Bożena Beyer na 
prawach członka Zarządu i  z  głosem 
doradczym: mgr Jolanta Latuszewska – 
członek Zarządu Koła w Poznaniu, mgr 
Izabela Wyrwicz – członek Komisji Re-
wizyjnej oraz mgr Władysław Radomski 
– Członek Honorowy Stowarzyszenia 
Absolwentów.

W styczniu 2013 roku mgr Zbigniew 
Igliński, Prezes Stowarzyszenia Absol-
wentów, powołany został przez Rektora 
w  skład Rady Programowej do spraw 
Upowszechniania Historii i  Trady-
cji UEP na kolejną kadencję. Zadaniem 
Ośrodka jest zbieranie, zabezpieczanie 
i opracowanie wszelkich materiałów do-
kumentujących historię Uniwersytetu 
Ekonomicznego. Materiały historyczne 
w  postaci dokumentów, fotografii i  in-
nych pamiątek znajdujące się w  posia-
daniu Stowarzyszenia są przekazywane 
sukcesywnie do Ośrodka Historii w celu 
wyeksponowania ich na organizowa-
nych wystawach i prezentowania kolej-
nym pokoleniom absolwentów i studen-
tów.

Więzi z  Uczelnią w  okresie minione-
go roku przejawiały się również w licz-
nych kontaktach przedstawicieli Zarzą-
du z  władzami Uniwersytetu, zarówno 
tych oficjalnych, jak i  roboczych doty-
czących wielu wydarzeń, przedsięwzięć 
i  inicjatyw związanych z  funkcjonowa-
niem Stowarzyszenia.

Liczny jest też udział członków Sto-
warzyszenia w uroczystościach i innych 
wydarzeniach w  życiu Uczelni. Część 
z  grona absolwentów uczestniczyła 
w Uroczystej Inauguracji 87. roku akade-
mickiego 2012/2013 w dniu 28 września 
2012 roku. Podczas inauguracji zosta-

ły wręczone przez JM Rektora 3  odno-
wione dyplomy z  okazji 50-lecia ukoń-
czenia studiów następującym absolwen-
tom: mgr Barbarze Nowak-Banasiak, dr. 
Aleksandrowi Kapustce i mgr. Teofilowi 
Stanisławskiemu.

Członkowie Stowarzyszenia bra-
li również udział w  obchodach V DNI 
UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO 
W  POZNANIU w  dniach 27–28 lutego 
2013 roku.

Tradycyjnie już członkowie Stowa-
rzyszenia Absolwentów Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu zebrali się 
4 grudnia 2012 roku na spotkaniu „mi-
kołajkowym”.

W roku akademickim 2012/2013 god-
ność Członka Honorowego Stowarzy-
szenia Absolwentów Uniwersytetu Eko-
nomicznego w Poznaniu za wybitne za-
sługi dla Stowarzyszenia otrzymali:
–– mgr Bożena Beyer,
–– mgr Stanisław Janiec,
–– por. dr Józef Ladrowski.

W kwietniu 2013 roku Stowarzysze-
nie Absolwentów UEP zorganizowało 
integracyjną wycieczkę po Wielkopolsce 
dla członków i  sympatyków na trasie 
Środa Wlkp. – Koszuty – Miłosław – Bu-
gaj – Giecz.

Szczególnie ważnym zadaniem, jakie 
postawiło przed sobą Stowarzyszenie, 
jest zachęcenie do współpracy młodych 
absolwentów Uczelni, śledzenie ich lo-
sów i  karier zawodowych oraz budo-
wa silnej i trwałej bazy danych o absol-
wentach. W ten sposób Stowarzysze-
nie zamierza skierować swoje działania 
w przyszłości, promując najzdolniejsze, 
najbardziej ambitne i „tęgie głowy”, aby 
mogły w przyszłości zasilić szeregi elity 
polskiej gospodarki.

W minionym roku akademickim, 
dążąc do osiągnięcia celów zawartych 
w  „STRATEGII” władze Uczelni wie-
le uwagi poświęciły zbudowaniu pro-
gramu współpracy z  absolwentami, 
z  przewagą osób aktywnych zawodo-
wo, w celu uzyskania opinii o przydat-
ności kształcenia na Uczelni, propozycji 
modyfikacji planów i  programów stu-
diów, pozyskania wsparcia dla Uczel-
ni, a także możliwości lepszego dotarcia 
do absolwentów za pomocą ofert stu-
diów trzeciego stopnia i kursów doszka-
lających poprzez na przykład Otwartą 
Wszechnicę „ERGA OMNES”.

W minionym roku Zarząd Stowa-
rzyszenia nawiązał ściślejsze kontakty 
z  organizacjami studenckimi, w  szcze-
gólności z  Parlamentem i  AZS w  celu 
zachęcenia młodych, aktywnych, przy-
szłych absolwentów do zaangażowania 
się w przyszłości w strukturach Stowa-
rzyszenia Absolwentów UEP.
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dołączyli: Aquanet S.A., Jeronimo Mar-
tins Polska S.A., KGHM Polska Miedź 
S.A. oraz Solaris Bus & Coach S.A. No-
wym Dziekanem Klubu Partnera został 
dr Andrzej Byrt, Prezes Zarządu Mię-
dzynarodowych Targów Poznańskich.

Jak co roku członkowie Klubu Partne-
ra uczestniczyli w uroczystej inauguracji 
roku akademickiego 2012/2013, na której 
wykład inauguracyjny wygłosił dr An-
drzej Byrt, Prezes Międzynarodowych 
Targów Poznańskich.

Członkowie Klubu Partnera wzięli 
również udział w śniadaniu i wykładzie 
Profesora Leszka Balcerowicza „Co dalej 
z euro”.

Firma Żabka Polska S.A. uruchomi-
ła kolejną już edycję programu stypen-

dium menedżerskiego dla studentów 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, o łącznej wysokości 12 tys. złotych. 
Celem programu jest wspieranie ambit-
nych i  kreatywnych studentów w  ich 
dalszym rozwoju zawodowym.

We wrześniu 2012 roku odbyło się 
wręczenie nagród w konkursie „Be the 
Best” zorganizowanym przez firmę 
Volkswagen Poznań, kierowanym do 
studentów 3 poznańskich uczelni: Po-
litechniki Poznańskiej, Uniwersytetu 
im. Adama Mickiewicza i Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu.

W temacie dotyczącym „Długotermi-
nowej strategii zarządzania wizerun-
kiem pracodawcy Volkswagen Poznań 
– Fabryka Samochodów Użytkowych” 

XIII. Klub Partnera 
Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu

Działalność, funkcjonującego na 
Uczelni od 2003 roku, Klubu Part-

nera Uniwersytetu Ekonomicznego 
w  Poznaniu wpisuje się na stałe w  je-
den z  głównych celów strategicznych 
Uczelni, osiągany poprzez rozwój kon-
taktów z  interesariuszami zewnętrzny-
mi, a w szczególności z otoczeniem biz-
nesowym.

Misja Klubu, polegająca na umac-
nianiu więzi pomiędzy nauką a  gospo-
darką, w minionym roku akademickim 
nadal była realizowana poprzez: po-
szerzanie oferty dydaktycznej o  zajęcia 
z  praktykami biznesu w  ramach zajęć 
otwartych, oferowanie staży i  praktyk 
studenckich, świadczenie partnerom 
usług badawczych i doradczych, ofero-
wanie studiów podyplomowych i szko-
leń dostosowanych dla partnerów, 
udział partnerów w tworzeniu i opinio-
waniu kierunków rozwoju Uczelni, sy-
gnalizowanie Uczelni potrzeb progra-
mowych i kadrowych pojawiających się 
w związku ze zmianami w otoczeniu go-
spodarczym, wspomaganie, w tym ma-
terialne, uzgodnionych w Klubie kierun-
ków rozwoju UEP.

Najważniejszym wydarzeniem w mi-
nionym roku akademickim była wizy-
ta Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 
Bronisława Komorowskiego na Uni-
wersytecie Ekonomicznym w  Poznaniu 
5 czerwca 2013 roku. Podczas wizyty 
spotkał się z władzami rektorskimi oraz 
członkami Klubu Partnera Uniwersytetu 
Ekonomicznego w Poznaniu. Spotkanie 
było inauguracją obchodów Jubileuszu 
X-lecia Klubu, będącego prestiżowym 
gronem przedsiębiorstw i  instytucji 
ważnych dla gospodarki Wielkopolski 
i  kraju, mającym na celu umacnianie 
więzi pomiędzy praktyką gospodarczą 
a  nauką. Pokazuje to, jak istotną kwe-
stią dla Uczelni jest współpraca ze śro-
dowiskiem biznesu służąca podejmowa-
niu i rozwojowi różnorodnych inicjatyw 
mających na względzie wspólny inte-
res Partnerów. Podczas spotkania Pre-
zydent otrzymał z  rąk Prezydenta To-
warzystwa im. Hipolita Cegielskiego dr. 
Mariana Króla Statuetkę Złotego Hipo-
lita, honorowe wyróżnienie za działal-
ność i  osiągnięcia w  pracy organicznej. 
W trakcie spotkania do Klubu Partnera 

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej Bronisław Komorowski i ustępujący 
Dziekan Klubu Partnera UEP Ryszard Nowaczkiewicz

Podpisanie porozumienia o przystąpieniu do Klubu Partnera UEP przez 
Jeronimo Martins Polska S.A. oraz Solaris Bus & Coach S.A.
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I miejsce i nagrodę 20 000 zł wygrał ze-
spół studentów z Uniwersytetu Ekono-
micznego w Poznaniu – Iwona Biernat 
oraz Łukasz Stawecki; II miejsce zajęli 
studenci tworzący ponaduczelniany ze-
spół – Mikołaj Szwochert z Uniwersy-
tetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz 
Marcin Świejkowski, student Uniwersy-
tetu im. Adama Mickiewicza. 

Program stypendialny „A2 do ka-
riery” uruchomiła Autostrada Wielko-
polska S.A. Program ten oparty jest na 
łączeniu wiedzy teoretycznej z  rozwią-
zywaniem problemów tzw. case study. 
Studenci, uczestnicząc w  pracach eks-
pertów Autostrady Wielkopolskiej S.A., 
mają możliwość konfrontowania wiedzy 
z praktyką.

W lipcu 2013 roku Fundacja Kronen-
berga Citi Handlowy przyznała  Uni-
wersytetowi Ekonomicznemu w Po-
znaniu dotację w wysokości 20  000 zł 
na realizację projektu Edukacja ekono-
miczna osób powyżej 50. roku życia 
w ramach Otwartej Wszechnicy Ekono-
micznej ERGA OMNES. 

Dyskusje w  gronie Klubu Partnera 
pozwalają z  odpowiednim wyprze-
dzeniem identyfikować potrzeby ryn-
ku pracy i  przygotować absolwentów 
zgodnie z preferencjami potencjalnych 
pracodawców. Członkowie Klubu czę-
sto goszczą na Uczelni i w ramach tzw. 
zajęć otwartych przekazują studentom 
doświadczenia praktyczne z  zakresu 
zarządzania firmami, wprowadzania 

zmian czy przezwyciężania kryzysów. 
W ten sposób rozważania teoretyczne, 
które studenci prowadzą na co dzień, 
są poparte praktycznym doświadcze-
niem menedżerów. Zajęcia prowadzo-
ne przez praktyków w  żadnym razie 
nie polegają na biernym przekazywa-
niu teorii ekonomicznych. Z założenia 
są to: burze mózgów, analizy przypad-
ków itd. W minionym roku akademic-
kim w  ramach wykładów otwartych 
gośćmi Uczelni byli przedstawiciele 
następujących członków Klubu Part-
nera:
•	 Deloitte: „O audycie słów kilka” – Mi-

chał Habowski Manager działu audy-
tu w Poznaniu,

•	 MTP: „Dyplomacja gospodarcza 
w praktyce” – dr Andrzej Byrt,

•	 Marek Superbrands: „Superbrands 
dzisiaj i  jutro – jak tworzyć kultowe 
marki?” – dr Krzysztof Najder,

•	 Franklin Templeton Investments: 
„Globalne spojrzenie na inwestycje”,

•	 Volkswagen Group Polska: „Targets 
and targets setting process – Volks-
wagen Group Polska approach” – Ralf 
Berckhan.
27 listopada 2012 roku JM Rektor 

prof. dr hab. Marian Gorynia, prof. zw. 
UEP, podpisał porozumienie z  Krzysz-
tofem Broniszem, przedstawicielem fir-
my Franklin Templeton Investment Po-
land Sp. z o.o., o przystąpieniu do Klubu 
Partnera Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Poznaniu.

Podczas obchodów V DNI UNIWER-
SYTETU EKONOMICZNEGO W PO-
ZNANIU nastąpiło także uroczyste pod-
pisanie umów partnerskich z PWC Pol-
ska Sp. z o.o. i ENEA S.A.

Stałym elementem realizacji misji 
Klubu Partnera jest organizacja otwar-
tych spotkań członków Klubu poświę-
conych bieżącym tematom gospodar-
czym. W  ramach tego cyklu Uczelnię 
odwiedził Profesor Grzegorz W. Ko-
łodko z wykładem pt. „Dokąd zmierza 
świat. Ekonomia polityczna przyszło-
ści”.

Każdego roku Klub Partnera Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu or-
ganizuje sesje rekrutacyjne na prakty-
ki oraz staże dla studentów oraz absol-
wentów Uczelni dla firm zrzeszonych 
w Klubie Partnera. Celem sesji rekruta-
cyjnych jest promowanie oferty człon-
ków Klubu wśród studentów oraz do-
konanie wstępnej selekcji kandydatów 
do pracy.

W minionej kadencji Klub Partnera 
wspierał także takie inicjatywy uczel-
niane, jak:
•	 Bieg „Ekonomiczna piątka”,
•	 współpracę w  ramach programu Ka-

dry dla Gospodarki,
•	 Otwartą Wszechnicę Ekonomiczną,
•	 Platformę „Innopena”.

Współpracował również z  organiza-
cjami studenckimi:
•	 DGA S.A. i Cognitis,
•	 VW i SKN LeaderShip i HaeR.
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XIV. Infrastruktura i finanse 
Uczelni

W minionym roku akademickim, tak 
jak i w latach poprzednich, zada-

niem inwestycyjnym o  priorytetowym 
znaczeniu była budowa Centrum Edu-
kacyjnego Usług Elektronicznych UEP 
przy ul. Towarowej 55. Zakończenie ro-
bót budowlanych planowane jest do 15 
grudnia 2014 roku.  W  dniu  10  sierpnia 
2012  roku podpisano z  Wykonawcami 
umowy na:
–– wybudowanie Centrum Edukacyj-

nego Usług Elektronicznych Uni-
wersytetu Ekonomicznego w  Po-
znaniu (konsorcjum firm Budopol-
-Poznań  Sp.  z  o.o. i  PPUH Agrobex 
Sp. z o.o.),

–– świadczenie usług Inwestora Zastęp-
czego dla budowy Centrum Edukacyj-
nego Usług Elektronicznych Uniwer-
sytetu Ekonomicznego w  Poznaniu 
obejmujące także nadzór inwestorski 
oraz rozliczenia i  sprawozdawczość 
wymaganą dla projektów realizowa-
nych z dofinansowaniem ze środków 
Unii Europejskiej w ramach WRPO na 
lata 2007–2013 oraz środków budże-
tu państwa (konsorcjum firm Ekocen-
trum Sp. z o.o. i Wudimeks Sp. z o.o.).
Na początku 2013 roku Uczelnia przy-

stąpiła do grupy zakupowej na zakup 
energii elektrycznej zorganizowanej 
przez miasto Poznań. Udział w  grupie 
zakupowej pozwoli obniżyć koszty za-
kupu energii. Po rozstrzygnięciu trwa-
jącego właśnie postępowania przetargo-
wego Uniwersytet Ekonomiczny w  Po-
znaniu kupi w 2014 roku ok. 3600 MWh.

W okresie sprawozdawczym zostały 
wykonane następujące remonty i  mo-
dernizacje:
•	 w obiektach dydaktycznych:

–– bieżące remonty polegające na od-
nowieniu wielu pomieszczeń pra-
cowniczych, sal wykładowych, ko-
rytarzy i toalet;

–– adaptacja pomieszczeń na parterze 
budynku B na potrzeby Katedry 
Technologii Informacyjnych oraz 
remont wewnętrznej klatki schodo-
wej poprzez włączenie w układ ko-
munikacyjny części budynku użyt-
kowanej przez UEP;

–– remont części magazynu na ul. An-
drzejewskiego poprzez adaptację 
na potrzeby Archiwum;

–– remont Rozdzielni Głównej NN 
w budynku Collegium Altum (CA) 

na podstawie dokumentacji projek-
towej oraz przebudowa układów 
pomiarowo-rozliczeniowych ener-
gii elektrycznej w budynku CA do 
stanu umożliwiającego korzystanie 
z prawa wyboru sprzedawcy;

•	 w obiektach studenckich:
–– odnowienie wybranych pomiesz-

czeń mieszkalnych wraz z  przed-
pokojami i łazienkami oraz ogólno-
dostępnych,

–– wymiana zużytych brodzików i ka-
bin natryskowych w  połowie seg-
mentów mieszkalnych w  DS Fe-
niks.

W minionym roku akademickim zo-
stały przeprowadzone następujące in-
westycje:
–– instalacja klimatyzacji w  Bibliotece 

Głównej w budynku CA – I etap,
–– modernizacja hydroforowni w  bu-

dynku CA,
–– przebudowa budynku CL w zakresie 

przystosowania do aktualnych prze-
pisów ochrony ppoż.,

–– modernizacja instalacji c.o. w budyn-
ku CA (II etap – końcowy) – wymiana 
grzejników w części wysokiej budyn-
ku CA.
W roku akademickim 2012/2013 do-

starczono jednostkom organizacyjnym 
Uczelni aparaturę naukowo-badawczą 
i dydaktyczną, oprogramowanie, części 
oraz materiały eksploatacyjne wartości 
ok. 2 mln zł. Wielkość zrealizowanych 
dostaw aparaturowych łącznie z  opro-
gramowaniem i  materiałami eksploata-
cyjnymi usystematyzowane wg źródeł 
finansowania przedstawia tabela 30.

Dostawy aparatury naukowo-badaw-
czej, urządzeń, sprzętu, oprogramowa-
nia i  materiałów eksploatacyjnych były 
realizowane wg procedur określonych 
prawem zamówień publicznych, przede 
wszystkim w  trybie przetargu nieogra-
niczonego. W ramach zamówień odno-
wiono w formie nowych przetargów do-
stawy sukcesywne na sprzęt komputero-

wy, w tym jednostki centralne z monito-
rami, komputery przenośne, podzespoły 
komputerowe, materiały eksploatacyjne 
itp. W roku sprawozdawczym dostar-
czono do jednostek uczelnianych około 
60 zestawów komputerowych, około 70 
szt. komputerowego sprzętu mobilne-
go (komputerów przenośnych, tabletów 
itp.). Większość zamówień realizowana 
była w  formie sukcesywnych dostaw, 
przyczyniając się do skrócenia terminów 
dostaw.

Obsługą finansowo-księgową oraz 
ewidencją operacji gospodarczych, 
zgodnie z  obowiązującymi przepisa-
mi, sporządzaniem rocznych i  wielo-
letnich planów rzeczowo-finansowych, 
a  także sprawozdawczością dla Głów-
nego Urzędu Statystycznego oraz Mi-
nisterstwa Nauki i  Szkolnictwa Wyż-
szego w  zakresie finansów zajmuje się 
Kwestura obejmująca Dział Finansowy, 
Dział Księgowości, Dział Ewidencji Ma-
jątku oraz Dział Planowania i  Rachuby 
Płac.

Uczelnia prowadzi samodzielną go-
spodarkę finansową w  ramach dotacji 
budżetowych oraz środków własnych 
pochodzących z  odpłatności za studia, 
darowizn, najmu i  innej odpłatnie pro-
wadzonej działalności.

Zgodnie z  przepisami okresem ob-
rachunkowym i  podatkowym jest rok 
kalendarzowy, zatem wszystkie kwoty 
i  wskaźniki zamieszczone w  sprawoz-
daniu odnoszą się do roku kalendarzo-
wego 2012.

W roku 2012 przychody Uczelni 
z  działalności dydaktycznej wynosiły 
106 601,8 tys. zł, w tym dotacja z MNiSW 
61 020,7 tys. zł, co stanowiło 57,2%. 
W porównaniu z  rokiem poprzednim 
udział dotacji w przychodach działalno-
ści dydaktycznej wzrósł o  2,8%. Po raz 
pierwszy w  roku 2012 Uczelnia otrzy-
mała dwie dotacje projakościowe: jedną 
przeznaczoną na finansowanie zwięk-
szenia wysokości stypendiów dokto-

Tabela 30. Dostawy aparatury z podziałem na źródła finansowania  
w roku akademickim 2012/2013

Rodzaj dostaw Źródła finansowania
Wartość do-

staw  
(w tys. zł)

Inwestycje aparaturowe środki ogólnouczelniane 400
Wyposażenie i materiały eks-
ploatacyjne

środki ogólnouczelniane 691

Aparatura, sprzęt, oprogramo-
wanie i materiały

środki z badań własnych i statuto-
wych

304

Aparatura, sprzęt, oprogramo-
wanie i materiały

środki funduszy celowych (studiów 
podyplomowych, doktoranckich itd.)

300

Urządzenia, sprzęt i materiały środki programów europejskich, pro-
jektów badawczych itp.

177

Razem 1872
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ranckich dla 30% najlepszych doktoran-
tów, drugą natomiast otrzymał Wydział 
Ekonomii z  przeznaczeniem na popra-
wę warunków kształcenia na kierunku 
polityka społeczna. Ważną rolę odegra-
ły dochody własne, które w  roku 2012 
stanowiły prawie połowę przychodów 
ogółem.

Główną pozycją kosztową działalno-
ści dydaktycznej Uczelni były wynagro-
dzenia, które wraz z narzutami stanowi-
ły w roku 2012 – 76,5% kosztów ogółem.

W okresie sprawozdawczym Uczel-
nia wykazała dodatni wynik finansowy 
w  kwocie 1100,2 tys. zł, który zgodnie 
z  uchwałą Senatu UEP został przezna-
czony na zasilenie funduszu zasadnicze-
go.

Uczelnia uczestniczyła w  wielu 
przedsięwzięciach dydaktycznych i  ba-
dawczych finansowanych ze środków 

zagranicznych oraz programów ramo-
wych i  operacyjnych Unii Europejskiej 
(m.in. Kadry dla Gospodarki, studia po-
dyplomowe „Energia”, „Mam dziecko, 
pracuję”).

Środki finansowe będące w dyspozy-
cji Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych (ZFŚS) były wydatkowane 
z podziałem na cele socjalne i mieszka-
niowe na podstawie zatwierdzonego 
przez Rektora planu dochodów i  wy-
datków. Łącznie w  roku akademickim 
2012/2013 środki wynosiły 7  783 637 zł 
(w tym na cele socjalne 3 620 702 zł), któ-
re w  okresie sprawozdawczym wydat-
kowano na następujące rodzaje działal-
ności socjalnej:
•	 wypoczynkową – na którą w struktu-

rze wydatków przeznaczono najwię-
cej środków; w  tabeli przedstawio-
no wykorzystanie wczasów i  kolonii 
przez pracowników oraz członków 
rodzin;

•	 kulturalno-rozrywkową (opera, ope-
retka, inne imprezy) – w okresie spra-
wozdawczym rozprowadzono 733 bi-
lety dofinansowane z  ZFŚS w  wyso-
kości 50% wartości biletu;

•	 turystyczną – na zorganizowanie wy-
cieczek zagranicznych i  krajowych 
(Sycylia, Drezno, Turcja, Heide Park 
i  Serengeti Park, Mazury, Zielona 
Góra, Malbork, Beskid  Śląski-Orawa, 
Kujawy z  inicjatywy KU NSZZ „So-

lidarność”), łącznie z  wyjazdów sko-
rzystało 359 osób;

•	 sportową, w tym:
–– obóz sportowy (wspinaczka) – 

z dofinansowaniem 60% skorzysta-
ły 3 osoby,

–– zajęcia sportowo-rekreacyjne – si-
łownia, wg tabeli średnio 60% sko-
rzystało 7 osób,

–– elektroniczne karnety sportowe 
OK. SYSTEM z  dofinansowaniem 
wg tabeli średnio 60% skorzystało 
356 osób + 47 dzieci; wydatki na tu-
rystykę, wycieczki, wyjazdy jedno-
dniowe i  sport kwalifikowany sta-
nowiły 11,49% udziału w kosztach;

•	 pomoc rzeczową i  materialną (zapo-
mogi) – w  okresie sprawozdawczym 
udzielono jednokrotnie 566 pracowni-
kom w formie pieniężnej w wysokości 
350 zł, 450 zł – w zależności od docho-

du netto na jednego członka rodziny; 
pomocy materialnej w  formie zapo-
mogi bezzwrotnej na indywidualne 
wnioski udzielono 169 pracownikom, 
średnio zapomoga wynosiła 800 zł;

•	 opieką socjalną objęto 440 rencistów 
i  emerytów, w  tym 100 nauczycieli 
akademickich; 421 rencistów i emery-
tów z rodzinami skorzystało z wcza-
sów; pomocy materialnej w  formie 
zapomogi bezzwrotnej udzielono 124 
emerytom, a  z  jednokrotnej pomocy 
materialnej w  formie pieniężnej sko-
rzystało 312 rencistów i emerytów;

•	 pomoc w formie pożyczki przy zaku-
pie lub remoncie mieszkania udzie-
lono 10 pracownikom (do 70 tys. zł) 
oraz 64 pracownikom (do 30 tys. zł) 
i 11 emerytom/ rencistom (do 5 tys. zł).
Na terenie Uczelni działa bufet pra-

cowniczy, który pełnił funkcję tańszego 
zaopatrzenia, funkcję reprezentacyjną 
oraz jest miejscem spotkań okoliczno-
ściowych.

W okresie sprawozdawczym Samo-
dzielna Sekcja Socjalna sprawowała nad-
zór i opiekę nad obiektem rekreacyjnym. 
Jest on bazą noclegową w Długiem (trzy 
domki campingowe).

W okresie sprawozdawczym wykazy-
wano stałą troskę o estetykę administro-
wanych obiektów A, B i  C oraz o  pra-
widłowe ich funkcjonowanie poprzez 
zapewnienie odpowiednich warunków 

pracy, czystości wewnątrz i na zewnątrz 
budynków.

Dział Administracyjno-Eksploatacyj-
ny zapewniał sprawny transport uczel-
niany poprzez terminowe przeglądy 
techniczne i bieżące naprawy pojazdów. 
Sprawowano nadzór nad prawidłowym 
funkcjonowaniem łączności telefonicz-
nej na Uczelni (dwuzmianowa obsługa 
centrali telefonicznej, codzienny dyżur 
konserwatora urządzeń telekomunika-
cyjnych).

Pracownicy Działu przygotowywali 
pomieszczenia, zapewniali obsługę or-
ganizacyjno-techniczną oraz transpor-
tową na wszystkich uroczystościach, 
imprezach, spotkaniach, konferencjach, 
zjazdach itp. odbywających się na tere-
nie Uczelni. Dział zajmował się także re-
zerwowaniem i wynajmowaniem sal dy-
daktycznych poza Uczelnią na potrzeby 
dydaktyczne i ogólnouczelniane.

Prowadzono również obsługę admi-
nistracyjno-techniczną Komisji Kasa-
cyjnej, organizowano utylizację sprzę-
tu komputerowego, niszczenie papie-
rowych i magnetycznych nośników da-
nych, odsprzedaż skasowanych mebli. 
W  administrowanych obiektach Dział 
utrzymuje pełną gotowość eksploata-
cyjną instalacji: sanitarnej, elektrycznej, 
grzewczej, stolarki budowlanej poprzez 
przeprowadzanie konserwacji i  bieżą-
cych napraw. Dba o wyposażanie obiek-
tów w  sprzęt gaśniczy, zapewnia jego 
terminową konserwację, zaspokaja za-
potrzebowanie wszystkich jednostek or-
ganizacyjnych Uczelni na usługi introli-
gatorskie, grawerskie, naprawy sprzętu 
AGD, pralnicze oraz graficzne.

W okresie sprawozdawczym prze-
prowadzono 39 inwentaryzacji majątku 
trwałego o niskiej wartości, 31 inwenta-
ryzacji wartości niematerialnych i praw-
nych oraz 18 inwentaryzacji innych.

W okresie sprawozdawczym przepro-
wadzono szkolenia wstępne bezpieczeń-
stwa i  higieny pracy dla 36 pracowni-
ków przyjętych do pracy. Pracowników 
nowo przyjętych zapoznano także z oce-
ną ryzyka zawodowego na obejmowa-
nych przez nich stanowiskach. Inspek-
torzy BHP zorganizowali obowiązkowe 
dla wszystkich pracowników Uczelni 
szkolenie okresowe z zakresu znajomo-
ści przepisów bhp i prawa pracy. Udział 
w szkoleniu wzięło 54 pracowników.

W okresie sprawozdawczym wyda-
rzyły się 4 wypadki przy pracy oraz 10 
wypadków w  drodze do lub z  pracy. 
Zgłoszono 4 przypadki urazów u  stu-
dentów, z tego 3 w trakcie zajęć z WF.

W okresie sprawozdawczym przepro-
wadzono 15 okresowych przeglądów 
stanowisk i  warunków pracy, w  tym 

Tabela 31. Liczba pracowników korzystających ze świadczeń socjalnych  
w roku akademickim 2012/2013

Wyszczególnienie Razem Pracownicy Rodzina
Wczasy zorganizowane 120 32 84
Dofinansowania do wczasów indywidualnych 1827 1014 813
Kolonie, obozy, dofinansowania 2 – 2
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1  kompleksowy. Państwowa Inspekcja 
Sanitarna przeprowadziła 11  kontroli, 
w dwóch przypadkach stwierdzając nie-
znaczne odstępstwa od przepisów i za-
sad.

Gromadzeniem, udostępnianiem 
i  opracowywaniem materiałów archi-
walnych i  dokumentacji niearchiwalnej 
zajmowało się Archiwum Szkoły.

W okresie od 1 maja 2012 roku do 
26 maja 2013 roku przyjęto 9021 teczek 
aktowych – w tym 82 kategorii A. Archi-
wum udostępniło 1193 teczki aktowe, 
w  tym 51 do celów naukowo-badaw-
czych. Naprawiono 390 teczek uszko-
dzonych egzemplarzy akt.

W  okresie sprawozdawczym wpły-
nęło 188 906 listów poleconych i  za 
potwierdzeniem odbioru, 51 216 li-
stów ekonomicznych i  priorytetowych. 
W  tym samym okresie wysłano 44 082 
listów poleconych i  za potwierdzeniem 
odbioru, 45 156 listów ekonomicznych 

i  priorytetowych. Koszt wysyłki kore-
spondencji wyniósł 267 275,83 zł.

W roku akademickim 2012/2013 Dział 
Zaopatrzenia, realizując zapotrzebowa-
nia z  jednostek organizacyjnych UEP, 
dokonał zakupów o  łącznej wartości 
821 149 zł (brutto).

W okresie objętym sprawozdaniem 
m.in. doposażono lub wymieniono me-
ble w  siedemnastu jednostkach organi-
zacyjnych UEP, zakupiono dodatkowe 
regały zwartego systemu magazynowa-
nia dla Archiwum Uczelni oraz nowy 
sprzęt AGD dla domów studenckich.

Przeprowadzono 11 postępowań 
przetargowych na dostawy (w tym pięć 
na dostawy sukcesywne), m.in. na taki 
asortyment, jak: meble, regały zwartego 
systemu magazynowania, artykuły biu-
rowe, artykuły papiernicze, środki czy-
stości i  artykuły związane z  utrzyma-
niem czystości, sprzęt AGD oraz tablice 
szkolne i informacyjne. Zakupiono rów-

nież przedmioty nietrwałe, wyposaże-
nie, materiały budowlane, instalacyjne, 
elektryczne, eksploatacyjne, druki oraz 
odzież ochronną i obuwie robocze.

Dokonano także zmian umożliwiają-
cych korzystanie przez DZ z  bazy da-
nych Działu Ewidencji Majątku w  czę-
ści dotyczącej wyposażenia meblowe-
go i  sprzętu biurowego w  jednostkach 
organizacyjnych UEP. Dane te są wy-
korzystywane do analizy i  oceny stanu 
posiadanego wyposażenia w kontekście 
weryfikacji zapotrzebowań.

Dnia 1 lutego 2013 roku na Uniwersy-
tecie Ekonomicznym w Poznaniu utwo-
rzono Zespół ds. Controllingu. Jest to 
jednostka wchodząca w  skład admini-
stracyjnego pionu organizacyjnego Pro-
rektora ds. strategii i rozwoju. Głównym 
zadaniem Zespołu jest planowanie, ko-
ordynowanie oraz kontrola procesów 
zachodzących na Uczelni pod kątem 
osiągnięcia wyznaczonych celów.
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XV. Uwagi końcowe

W minionym roku akademickim 
władze Uczelni konsekwentnie 

zmierzały do realizacji wizji rozwoju 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu jako przodującej uczelni ekonomicz-
nej w  Polsce, o  silnej pozycji naukowej 
i  dydaktycznej na arenie międzynaro-
dowej.

W roku akademickim 2012/2013 Uni-
wersytet Ekonomiczny w  Poznaniu 
umocnił swoją pozycję silnego ośrodka 
naukowego, czego przejawem są mię-
dzy innymi wysokie kategorie nauko-
we poszczególnych wydziałów, posia-
dane uprawnienia do nadawania stop-
nia doktora habilitowanego i  stopnia 
doktora nauk ekonomicznych, a  także 
duża aktywność w dziedzinie osiągania 
awansów naukowych. Działania zmie-
rzające do osiągnięcia najwyższych ka-
tegorii i uprawnień naukowych wpisują 
się w  osiąganie jednego z  celów stra-
tegicznych przedstawionych w  doku-
mencie pn. STRATEGIA UNIWERSY-
TETU EKONOMICZNEGO W POZNA-
NIU NA LATA 2013–2020. Uczelnia 
jest licznie reprezentowana w  komite-
tach naukowych PAN, w  radach pro-
gramowych i  komitetach redakcyjnych 
różnych czasopism, konferencji oraz 
w  różnych prestiżowych instytucjach 
zarówno krajowych, jak i  zagranicz-
nych. Dobra pozycja naukowa Uczelni 
jest warunkiem silnej pozycji w ramach 
europejskiego systemu edukacyjnego.

Uczelnia uzyskała ponadto prestiżo-
wą akredytację CEEMAN IQA, a Pro-

gram MBA Poznań-Atlanta czeka na 
decyzję w sprawie reakredytacji As-
sociation of MBAs. Uczelnia umocni-
ła też swą pozycję na rynku edukacyj-
nym, co potwierdzone zostało w wielu 
rankingach, a  także przede wszystkim 
w  udzielonych jej akredytacjach przez 
Polską Komisję Akredytacyjną oraz 
Fundację Promocji i  Akredytacji Kie-
runków Ekonomicznych. Uniwersytet 
Ekonomiczny w  Poznaniu jest dobrze 
oceniany przez kandydatów, studentów 
i  absolwentów, oferuje im urozmaico-
ną ofertę studiów pierwszego i drugie-
go stopnia, a także studiów doktoranc-
kich i  podyplomowych, w  tym MBA. 
W obszarze dydaktyki władze Uczelni 
zmierzały do ciągłego podnoszenia ja-
kości kształcenia, uatrakcyjnienia oferty 
dydaktycznej oraz uczynienia Uczelni 
coraz bardziej przyjazną dla studenta, 
a także dającą satysfakcję nauczycielom 
akademickim i  pozostałym pracow-
nikom z  tytułu ich pracy, zachęcającą 
nowych kandydatów do studiowania, 
a także zwracającą uwagę i przyciągają-
cą emocje absolwentów.

Jednym z  celów STRATEGII Uczel-
ni jest osiągnięcie wysokiego stopnia 
jej internacjonalizacji zarówno w  sfe-
rze badań naukowych, jak i  dydaktyki. 
W minionym roku akademickim władze 
Uczelni osiągnęły ten cel przez udział 
pracowników w  licznych międzynaro-
dowych programach badawczych, wy-
kładach na uczelniach zagranicznych, 
umożliwienie znaczącej grupie studen-
tów rocznie odbywania studiów za gra-
nicą w ramach różnych programów.

Uczelnia przywiązuje ogromną 
wagę do współpracy z  interesariusza-
mi. W  roku sprawozdawczym władze 
Uczelni wypracowały klarowne zasa-
dy kształtowania i  koordynacji relacji 

z otoczeniem, zwiększenia liczby i sku-
teczności kontaktów z  praktyką gospo-
darczą, uczelniami, szkołami średnimi, 
mediami, absolwentami, władzami lo-
kalnymi i  krajowymi. Szczególne zna-
czenie w  dalszym rozwoju Uczelni ma 
współpraca z  praktyką gospodarczą. 
Zacieśnianiu tych więzi przyświecało 
rozwijanie działalności Klubu Partnera 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Pozna-
niu, który skupia w swym kręgu szefów 
najbardziej prestiżowych firm Wielko-
polski.

Z roku na rok poszerzamy ofertę dy-
daktyczną, wprowadzając nowe kie-
runki studiów i  specjalności, także an-
glojęzyczne. Od roku akademickiego 
2013/2014 będzie prowadzony wspólnie 
z Uniwersytetem im. Adama Mickiewi-
cza kierunek prawno-ekonomiczny.

W zakresie kształcenia ustawicznego 
kontynuowano zajęcia Otwartej Wszech-
nicy Ekonomicznej, Akademii Młodego 
Ekonomisty oraz Ekonomicznego Uni-
wersytetu Dziecięcego.

Realizujemy ogromne przedsięwzię-
cie edukacyjne o nazwie Kadry dla Go-
spodarki, dofinansowane przez Unię 
Europejską w  ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego, któremu part-
neruje Urząd Statystyczny w Poznaniu.

Prestiż Uczelni zależy także od wy-
sokiej jakości prowadzonych badań na-
ukowych.

Zaprezentowane w  niniejszym spra-
wozdaniu działania Uniwersytetu Eko-
nomicznego w  Poznaniu w  minionym 
roku akademickim są niewątpliwie po-
wodem do dumy dla całej społeczno-
ści akademickiej Uczelni. Dobre wyni-
ki Uczelni były możliwe dzięki ofiarnej 
pracy całej społeczności akademickiej, 
za co należą się wszystkim słowa ser-
decznego podziękowania.


