
 

THE POWER OF BEING UNDERSTOOD 

AUDIT | TAX | CONSULTING 
 

RSM Poland is a member of the RSM network and trades as RSM. RSM is the trading name used by the members of the RSM network. Each member of the RSM network is an independent 

accounting and consulting firm which practices in its own right. The RSM network is not itself a separate legal entity in any jurisdiction. 

RSM Poland to ponad 330 specjalistów w Poznaniu, Warszawie, Szczecinie i Katowicach. Sieć RSM to 
ponad 65 tysiące specjalistów na całym świecie. Świadczymy najwyższej jakości usługi w zakresie 
audytu, outsourcingu rachunkowości, kadr i płac, a także doradztwa podatkowego i prawnego. Zespół 
RSM Poland to ludzie z pasją. Wymagamy od siebie dużo, ale oferujemy w zamian jeszcze więcej. 
 
W związku z ciągłym rozwojem firmy i stale rosnącym portfolio naszych Klientów poszukujemy 
kandydatów na stanowisko: 
  

Tax Assistant – CIT Compliance (m/f) 

Miejsce pracy: Poznań / Warszawa / Szczecin 
 
Zadania: 

 

• Wsparcie zespołu CIT Compliance w realizacji bieżących projektów związanych z rozliczeniami CIT; 

• Udział w przygotowywaniu danych i dokumentacji związanej z procesami JPK_CIT; 

• Współpraca przy analizie danych finansowych i podatkowych; 

• Wyszukiwanie oraz analiza przepisów podatkowych, interpretacji i orzecznictwa w obszarze CIT; 

• Wsparcie zespołu w przygotowywaniu zestawień, raportów oraz dokumentacji podatkowej; 

• Udział w bieżących pracach zespołu podatkowego. 
 
Wymagania: 
 

• Wykształcenie średnie ekonomiczne lub wyższe, preferowane na kierunkach związanych z ekonomią, 
finansami, rachunkowością lub pokrewnych; 

• Pierwsze doświadczenie zawodowe zdobyte w dziale księgowości; 

• Dobra znajomość pakietu MS Office (w szczególności Excel); 

• Zdolność do logicznego myślenia, analizy danych oraz wyciągania wniosków; 

• Umiejętność posługiwania się językiem angielskim na poziomie umożliwiającym swobodną komunikację 
– minimum poziom B2. 

 
Oferujemy: 
 

• Zróżnicowany pakiet benefitów, dopasowany do preferencji i możliwości - do wyboru m. in. prywatna 
opieka medyczna, ubezpieczenie na życie, karta MultiSport, bilety do kina, teatru, koncerty, vouchery 
na zakupy; 

• Praca w przeważającej mierze w trybie home office (do indywidualnych ustaleń, po okresie 
wdrożeniowym); 

• Możliwość udziału w licznych szkoleniach wewnętrznych i zewnętrznych; 

• Wewnętrzne kursy językowe - zapewniamy dostosowane do umiejętności językowych, bezpłatne kursy 
z języka angielskiego; 

• Dostęp do poradni oferującej wsparcie psychologów, dietetyków, psychoterapeutów, pedagogów itp.; 

• Akcje CSR - regularnie uczestniczymy w różnorodnych akcjach prospołecznych; 

• Owoce w biurze, Pizza Day - w każdy drugi piątek miesiąca oraz inne smaczne niespodzianki; 

• Wyjścia integracyjne, imprezy wewnętrzne, wigilie firmowe; 

• Firmowe rozrywki sportowe: turniej piłkarski RSM European Football Tournament, drużyny biegowe. 
 

Zainteresowane osoby prosimy o złożenie aplikacji poprzez link: 
 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=664a2148567c4828afc802b49dc41
376 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2c96aaef2e5a43e2bed4f92c5230831f
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2c96aaef2e5a43e2bed4f92c5230831f
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=2c96aaef2e5a43e2bed4f92c5230831f

