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KOGO SZUKAMY 

Jeżeli jesteś: 

- studentem/absolwentem kierunków: finanse i rachunkowość lub rewizja 
finansowa,  

- potrafisz pracować pod presją czasu, 

- masz podzielną uwagę i umiejętność koncentracji, 

- jesteś skrupulatny i chcesz uczyć się praktyki finansowej szybciej niż inni, 

- potrafisz myśleć analitycznie oraz krytycznie oceniać informacje, 

- znasz podstawowe zasady rachunkowości i prawa bilansowego oraz 
obsługujesz pakiet MS Office, w szczególności Excel, 

- mile widziana jest znajomość języka angielskiego lub niemieckiego na 
poziomie komunikatywnym, 

- mile widziana jest praktyczna znajomość arkuszy xls, w tym funkcji 
statystycznych, oraz umiejętność pracy w środowisku chmurowym. 

CO BĘDZIESZ ROBIĆ 

- wspierać badania sprawozdań finansowych, 

- analizować dokumenty księgowe i finansowe, 

- pracować z arkuszami Excel i dokumentacją badania, 

- przygotowywać zestawienia, uzgodnienia i analizy. 

WARUNKI ZATRUDNIENIA 

- zatrudnienie w formie umowy o pracę lub umowy zlecenie, 

- możliwość elastycznego dopasowania dni i godzin pracy, 

- codzienna praca pod okiem doświadczonego biegłego rewidenta, 

- brak nudy, rutyny, praca z wyłącznie ciekawymi klientami, prowadzącymi 

działalność w zróżnicowanych i często nietypowych branżach, często z 

międzynarodową strukturą właścicielską (od Azji, przez Ameryki, po 
Europę), 

- możliwość rozwijania swoich kompetencji językowych w codziennej 
pracy, 

- możliwość pracy hybrydowej, 

- miła atmosfera i zgrana ekipa. 

Administratorem danych osobowych przekazanych w dokumentach aplikacyjnych jest AP-AUDYT sp. z o.o. z siedzibą w Plewiskach. Dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia bieżącego procesu 
rekrutacyjnego, zgodnie z RODO oraz przepisami prawa pracy, w szczególności art. 22¹ Kodeksu pracy. Podanie danych wymaganych przepisami prawa pracy jest niezbędne do udziału w rekrutacji, a podanie 
danych dodatkowych jest dobrowolne. Kandydatowi przysługuje prawo dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych. W sprawach związanych z przetwarzaniem danych można kontaktować się pod adresem: rekrutacja@ap-audyt.pl. 

AP-AUDYT sp. z o.o. posiada procedurę zgłoszeń wewnętrznych zgodnie z ustawą o ochronie sygnalistów. Informacje o zasadach dokonywania zgłoszeń można uzyskać pod adresem: rekrutacja@ap-audyt.pl. 

OFERTA PRACY 

Aktualnie poszukujemy osoby na stanowisko 
młodszego asystenta biegłego rewidenta.  
Jeżeli nie boisz się nowych wyzwań, jesteś 
gotów na solidną porcję wiedzy i praktyki w 
krótkim czasie, lubisz pracę z liczbami, przy 
których trzeba myśleć, daj się poznać i wyślij 
swoje CV: 
 

rekrutacja@ap-audyt.pl 
 

Potrzebujemy Cię od października 2026. 

 

 

 

Pnij się z nami! 


