
 

 

Aplikuj przez formularz:  

Formularz aplikacyjny - Osoba na stanowisko Specjalista ds. Szkoleń Księgowych 
(k/m) 

Twój zakres obowiązków 

• Prowadzenie szkoleń z zakresu księgowości dla pracowników sklepów 

Intermarche    

• Bieżące wspieranie pracowników sklepów i rozwiązywanie problemów 

księgowych               

• Przeprowadzanie audytów księgowych w wyznaczonych sklepach          

• Przygotowywanie sklepów do otwarcia od strony księgowej       

• Bieżąca współpraca z właścicielami sklepów Intermarche i księgowymi 

zatrudnionymi w sklepach           

Nasze wymagania 

• Status studenta (zaocznego) lub absolwenta studiów związanych z księgowością, 

np. Finanse i Rachunkowość lub pokrewne        

• Dyspozycyjność do odbycia trzymiesięcznego przeszkolenia prowadzonego przez 
księgową w sklepie Intermarche w Lesznie. Gotowość do dojazdów do Leszna: 3 
dni w tygodniu, w okresie pierwszych trzech miesięcy pracy (w ramach delegacji) 

• Umiejętność obsługi programów księgowych 

• Wysoko rozwinięte umiejętności pracy w zespole oraz umiejętności 

komunikacyjne sprzyjające przekazywaniu wiedzy               

• Prawo jazdy kat. B i gotowość do podróży służbowych na terenie Polski (docelowo 

po okresie próbnym: około 3-5 dni w miesiącu)          

 

 

 

Osoba na stanowisko: Specjalista ds. 
Szkoleń Księgowych (k/m) 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b685c18c247449cebefb226532a06067
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b685c18c247449cebefb226532a06067


To oferujemy 

• Stabilne zatrudnienie - umowa o pracę na pełen etat - bo nie lubimy niepewności 

• Premia roczna uzależniona od realizacji celów 

• Opieka medyczna Luxmed – pakiet dla pracownika za 15,80 zł – bo zdrowie jest 
najważniejsze! 

• Karta Multisport lub karta Edenred Sport i Kultura – Ty decydujesz! 

• Karta przedpłacona na święta do wykorzystania w naszych sklepach 

• Wczasy pod gruszą – dbamy o to, aby każdy miał czas na wypoczynek 

• Ubezpieczenie na życie i zdrowie PZU oraz dodatkowe ubezpieczenie NNW 

• Ogólnodostępna stołówka, w której codziennie możesz kupić zdrowe i pyszne 
posiłki 

• Parking dla samochodów i rowerów 

• Nieformalna kultura organizacyjna – wszyscy zwracamy się do siebie po imieniu 

• Rozwój zawodowy poprzez udział w projektach cross-działowych, cross-
spółkowych oraz różnych szkoleniach 

• Duża struktura organizacyjna dająca łatwą możliwość zmiany stanowiska 

 

 


