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Junior Property Manager
SCALLIER PROPERTY SERVICES sp. z o.0.

Jezeli ukohczytas/es studia z zakresu zarzgdzania nieruchomosciami, poszukujesz mozliwosci rozwoju
kompetencji i zdobywania wiedzy praktycznej, jeste$ osobg na poczatku drogi zawodowej lub chcesz
wykorzystaé dotychczasowg wiedze w budowaniu swojej kariery zawodowej w nowym obszarze
dziatania oraz zdobyc¢ szerokie doswiadczenie w obstudze nieruchomosci komercyjnych, w dynamicznie
rozwijajgcej sie firmie z ugruntowang pozycjg na rynku nieruchomosci, to ta oferta jest dla Ciebie:

ZAKRES OBOWIAZKOW

wsparcie Property Managera w zarzadzaniu nieruchomosciami klientow firmy

udziat w spotkaniach i budowanie relacji z klientami firmy

utrzymywanie relacji z najemcami obstugiwanych obiektow

kontrola realizacji zapiséw wynikajgcych z uméw najmu

przygotowywanie zapytan ofertowych i poréwnywanie cen we wspotpracy z Property Managerem
koordynowanie prac ustugodawcow

optymalizacja kosztéw eksploatacyjnych

udziat w przygotowywaniu budzetéw Opex i Capex, analizie kosztéw, biezagcym budzetowaniu wydatkow
wspotpraca z dziatem finansowym

kontrola stanu i wizytowanie nieruchomosci na terenie catego kraju

kontrola i zarzgdzanie dokumentacjg formalno-techniczng nieruchomosci

WYMAGANIA

minimum 1 rok doswiadczenia na podobnym stanowisku

umiejetnosci analityczne

bardzo dobre umiejetnosci komunikacyjne, samodzielnosc i kreatywnos¢ w skutecznym rozwigzywaniu
problemow

zdolno$¢ pracy pod presjg czasu

dobra organizacja pracy

cheé i umiejetnosé pracy w zespole

znajomos¢ pakietu podstawowych narzedzi informatycznych oraz pakietu Google Workspace

gotowos$¢ do podrézy stuzbowych

wiasna dziatalno$¢ gospodarcza
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MILE WIDZIANE

doswiadczenie na stanowisku Asystenta / Junior Property Managera lub z zakresu obstugi
nieruchomosci komercyjnych

doswiadczenie w organizowaniu przetargdw na swiadczenie ustug i wykonawstwo prac

doswiadczenie w nadzorowaniu prac ustugodawcow i wykonawcéw

doswiadczenie w prowadzeniu negocjacji

wiedza z zakresu przygotowywania budzetéw Opex i Capex

OFERUJEMY

state wynagrodzenie w oparciu o umowe B2B

staty rozwoj w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku nieruchomosci

prace w zgranym, przyjaznym i wspierajgcym zespole

podstawowe narzedzia pracy (komputer; telefon)

elastyczne godziny i zasady pracy

intensywny rozwdéj i budowanie kompetencji

opieke medyczng i karte Multisport

nowoczesne biuro w swietnie skomunikowanej lokalizacji, ze znakomitg kawa, herbatg i owocami

O nas

Scallier powstat w 2011 roku w odpowiedzi na rosnacy rynek powierzchni handlowo - ustugowych w
Polsce.

Firma poczatkowo Swiadczyta ustugi zarzadzania nieruchomosciami i posrednictwa w wynajmie czy
obrocie nieruchomosci. Spétka prowadzi dziatalno$¢ na terenie catego kraju, rowniez w zakresie
inwestycji deweloperskich. Od 2019 roku jest obecna na rynku rumunskim.

Jestesmy wykwalifikowanym zespotem specjalistéw z wieloletnim doswiadczeniem w branzy
nieruchomosci komercyjnych.

Posiadamy kilkunastoletnie doswiadczenie z zakresu zarzadzania obiektami o kazdej powierzchni, nasz

zespot, know how oraz narzedzia informatyczne skutecznie opiekuja sie nieruchomosciami naszych
Klientéw.

Zgloszenia prosimy przesytac elektronicznie na ponizszy adres mailowy:

rafal.langer@scallier.com
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Klauzula RODO

Wysytajgc zgtoszenie rekrutacyjne, zgadzasz sie na przetwarzanie Twoich danych osobowych przez
SCALLIER PROPERTY SERVICES sp. z o0.0. z siedzibg w: Seweryna Mielzyriskiego 16/7A, 61-725 Poznan
(Pracodawca), jako administratora danych osobowych w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
wskazane w ogtoszeniu.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane w oparciu o nastepujgce podstawy prawne: (a) aby podjgé
dziatania na Twoje zadanie przed zawarciem umowy (np. informacje o oczekiwanym wynagrodzeniu i
dostepnosci do rozpoczecia pracy); (b) w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes (np. imie, nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia); c) w oparciu o Twojg zgode, ktéra wyrazona jest poprzez przestanie dokumentéw
aplikacyjnych zawierajgcych takie informacje jak np. wizerunek czy zainteresowania. Podanie wszystkich
danych osobowych, o ktérych mowa powyzej jest dobrowolne, natomiast dane wymienione w lit. a) i b)
sg niezbedne do wziecia udziatu w rekrutacji. Niepodanie danych skutkuje brakiem mozliwosci
rozpatrzenia kandydatury. Podanie pozostatych danych jest dobrowolne, ale moze pomdoc w sprawnym
przeprowadzeniu procesu rekrutacji. Masz prawo zgda¢ dostepu do Twoich danych (w tym uzyskania ich
kopii), sprostowania danych, ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia, jak rowniez
whiesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. Masz takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Twoje dane osobowe mogg zostac przekazane dostawcom ustugi publikacji
ogtoszen o prace, dostawcom systeméw do zarzadzania rekrutacjami, dostawcom ustug IT (hosting),
dostawcom systeméw informatycznych. Podane przez Ciebie dane osobowe nie bedg wykorzystywane w
celu profilowania albo podejmowania decyzji w sposdb zautomatyzowany. Twoje dane osobowe beda
przetwarzane przez okres 1 roku, chyba, ze wyrazites odrebng zgode na wykorzystanie Twoich danych
osobowych w przysztych rekrutacjach. W celu realizacji praw lub w przypadku jakichkolwiek pytan
zwigzanych z przetwarzaniem Twoich danych osobowych skontaktuj sie z nami pod adresem:
bozena.radziejewska@scallier.com.
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