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Warsztat poświęcony komunikacji z osobami z ADHD 

w środowisku akademickim został zaprojektowany z 

myślą o kadrze administracyjnej uczelni, która na co 

dzień pracuje ze studentami oraz współpracownikami 

o zróżnicowanych potrzebach poznawczych. Podczas 

zajęć uczestnicy poznają mechanizmy wpływające na 

funkcjonowanie osób z ADHD – w tym zjawiska 

rozproszenia uwagi, przeciążenia informacyjnego oraz 

trudności z koncentracją, planowaniem i regulacją 

emocji. Warsztat pomaga zrozumieć, dlaczego 

zachowania często interpretowane jako brak 

zaangażowania czy szacunku mogą wynikać z 

odmiennych sposobów przetwarzania informacji. 

Warsztat łączy wiedzę teoretyczną, praktyczne 

narzędzia komunikacyjne i doświadczenie pracy z 

osobami neuroróżnorodnymi.  

 

 

 

 

 

Uczestnicy wychodzą z niego z konkretnymi 

umiejętnościami i strategiami, które mogą od razu 

zastosować w swojej codziennej pracy akademickiej. 

Program szkolenia obejmuje trzy bloki tematyczne.  

Pierwszy blok wprowadza uczestników w temat ADHD 

u dorosłych, przedstawiając jego neurobiologiczne 

podstawy, typowe objawy obserwowane w pracy i 

studiowaniu oraz sposób, w jaki stres i emocje 

wpływają na zachowanie.   

Drugi blok koncentruje się na skutecznej komunikacji 

i organizacji współpracy.   

Trzeci blok poświęcony jest budowaniu środowiska 

sprzyjającego koncentracji, współpracy i poczuciu 

bezpieczeństwa.   

 


